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2. Autoridades y personal

2.2. Oposiciones, concursos y otras convocatorias
UNIVERSIDADES

Resolucion de 9 de marzo de 2026, de la Universidad de Granada, por la que se
aprueba la relacién provisional de personas aspirantes admitidas y excluidas,
Se anuncia la fecha, hora y lugar de celebracion del primer ejercicio y se publica
el Tribunal de Valoracion del proceso selectivo para ingreso, por el sistema
general de acceso libre, en la escala basica de Apoyo a la Docencia y a la
Investigacion (puesto de Técnico/a de Laboratorio/Clinicas y Laboratorios en la
Facultad de Odontologia).

De conformidad con la base 4.1 de la Resolucion de 24 de noviembre de 2025, de
la Universidad de Granada, por la que se convoca proceso selectivo de acceso libre
para ingreso en la escala basica de Apoyo a la Docencia y a la Investigaciéon (puesto
de Técnico/a de Laboratorio/Clinicas y Laboratorios en la Facultad de Odontologia),
publicada en el BOE num. 288, de 1 de diciembre de 2025.

El Rector ha resuelto:
Primero. Aprobar la relacion provisional de personas aspirantes admitidas y excluidas
al citado proceso selectivo.

Segundo. Publicar la relacion de personas admitidas y la de personas excluidas, con
expresion en este caso de las causas de su no admisién, como Anexo | a esta resolucién.

Tercero. Tanto las personas excluidas como las omitidas, por no figurar en la relacion
de personas admitidas, disponen de un plazo de 10 dias habiles, contados a partir del
dia siguiente al de publicacion de esta resolucion en el Boletin Oficial de la Junta de
Andalucia, para subsanar los defectos que motivaron su no admision en la relacion de
personas admitidas.

La solicitud de subsanacion, junto con la documentacion justificativa en su caso,
debera realizarse de manera telematica a través del Registro Electrénico (solicitud
genérica para la UGR) de la Sede Electrénica de la Universidad de Granada, que esta
disponible en la siguiente url:
https://sede.ugr.es/procedimientos/registro_electronico.html
seleccionando como destino el Servicio de Personal Técnico, de Gestion y de
Administracion y Servicios.

Las personas aspirantes que dentro del plazo sefialado no subsanen la causa de
exclusion o aleguen la omisién, justificando su derecho a ser incluidas en la lista de
personas admitidas, seran definitivamente excluidas del proceso selectivo.

Cuarto. Se convoca a las personas aspirantes que sean definitivamente admitidas a
la celebracién del primer ejercicio el dia 14 de mayo de 2026, a las 9:30 horas, en el Aula
107 de la E.T.S. de Ingenieria de Caminos, Canales y Puertos, Campus Universitario de
Fuentenueva (Edificio Politécnico), 18071 Granada.

Quinto. Las personas aspirantes deberan ir provistas necesariamente de material
de escritura, consistente en: boligrafo azul o negro. Asimismo, deberan presentar
el Documento Nacional de ldentidad, Pasaporte u otro documento de identificacidon
suficiente que acredite de forma inequivoca su identidad.
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Durante la realizacion de la prueba quedan totalmente prohibidas las acciones
fraudulentas dirigidas a la superacion del ejercicio y, en particular, el uso de dispositivos
moviles o aparatos electréonicos conectado a datos, asi como la comunicacién entre
personas opositoras y de éstas con el exterior. Cuando se aprecie por algun miembro
del Tribunal o, en su caso, por el personal colaborador de este, la realizacién por alguna
persona aspirante de una conducta prohibida, se trasladara a la persona o personas
afectadas al aula de incidencias hasta que esta se resuelva, debiendo reflejarse en el
acta lo ocurrido y quedando en suspenso la realizacién del ejercicio. El Tribunal, a la
vista de la informacién y documentacion recibida, en su caso, y después de realizar las
comprobaciones que se estimen pertinentes, adoptara el acuerdo correspondiente. En
caso de que el Tribunal estime acreditada la realizacion de la conducta prohibida, se
acordara la exclusion definitiva de la persona afectada, anulandose el ejercicio realizado
y considerandose que no se ha completado la fase de oposicion.

Sexto. Publicar la composicién del Tribunal de Valoracién que ha de resolver el
proceso selectivo y que figura como Anexo Il de esta resolucién, en base a lo dispuesto
en la base 5.1 de la Resolucién de 24 de noviembre de 2025.

Granada, 9 de marzo de 2026.- El Rector, Pedro Mercado Pacheco.

ANEXO |
Relacién de personas admitidas
DNI APELLIDOS, NOMBRE
“*44493%* ALTUNA GUIJARRO, NEILA
***5720** BERMUDEZ CERVILLA, PILAR AMELIA
***5E37 CARA MORENO, MARTA
***8538** CARA TORRECILLAS, CARLOS DANIEL
***6866** CHACON LEYVA, IRENE
“++5386* GALERA VALCARCEL, MARIA JESUS
“+44896** GARCIA HERNANDEZ, ROBERTO CARLOS
AT DTE** GARRIDO VELEZ, ALFREDO
***3406** GOMEZ IANEZ, IRENE
“+*0584** GUERRA CAMPOS, PAULA
“**58(2** GUTIERREZ RODRIGUEZ, HELENA
***3830** HERNANDEZ SANTIAGO, JOSE MANUEL
5355 HOLANDA BERMUDEZ, MARIA JOSEFA
5665 IDIGORAS ESTEVEZ, INMACULADA
**44629** LEYVA MUNOZ, ROSA
#R*DB 14 MALAGON SANCHEZ, MIGUEL
“**2680** MARTINEZ BERBEL, ELENA
“+44304** MARTINEZ MARTINEZ, MARINA
***5695** MILLAN RUIZ, JAVIER
***D563** MIRALLES NISA, EILEEN
***0369** MORALES ORTIZ, ALICIA
“**4898** MORENO DEL CASTILLO, MARIA ARANZAZU
***4165** NAVARRO GUERRERO, MARIA ESPERANZA
**+3080** RODRIGUEZ MORENO, FRANCISCO JOSE
***5854** ROSALES GUERRERO, JAVIER
#*0741%* RUIZ GARCIA, JOSE ANTONIO
“**5603** RUIZ LOPEZ, MARIA TERESA
*+*5501** RUIZ PEREZ, MARIA DEL CARMEN
FEE5AD** SANCHEZ MALAGON, ROCIO
**%1935%* SANCHEZ PERALTA, VICTOR GABRIEL
QAT VICEIRA RODRIGUEZ, MARIA BEGONA
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Relacién de personas excluidas

DNI APELLIDOS Y NOMBRE CAUSA EXCLUSION
***0622** GARCIA CORZO, LAURA 6
***5493** JIMENEZ RIOS, LUCIA 6
***3692** MONTORO LARA, SARAY 6,7,8
***6555** OSETE FALCON, JUAN MANUEL 6,9
***7493** RODRIGUEZ EXPOSITO, JONATAN 6,7,8
***3933** ROMERO CEJUDO, MARIA ADORACION 6,7
***6905** ROMERO RODRIGUEZ, ANTONIO 6,7,8
***2166™* ROMERO RODRIGUEZ, EMMA 6

Causas de exclusion

CODIGO CAUSA DE EXCLUSION

1 No cumplir el requisito de edad.

2 No cumplir el requisito de nacionalidad.

3 No poseer la titulacion requerida o no declarar estar en posesion de la misma.

4 No acreditar la identidad (DNI, NIE, Pasaporte).

5 Solicitud realizada fuera de plazo.

6 Falta de pago de los derechos de participacién, o pago no acreditado correctamente, o el
pago realizado es en cuantia inferior a la establecida en las bases de la convocatoria.
No acreditacion del derecho a exencion del pago: Falta informe negativo de rechazos emitido

7 por un servicio publico de empleo, o el informe es de fecha anterior a la de publicaciéon de la
convocatoria en el Boletin Oficial del Estado, o el periodo como demandante de empleo es
inferior al establecido en las bases de la convocatoria.

8 No acreditacion del derecho a exencion del pago: Falta acreditacion de las rentas o las
rentas superan el Salario Minimo Interprofesional.
No acreditacion del derecho a exencion del pago: Se declara ser miembro de familia
numerosa de categoria especial, pero de la consulta a la Plataforma de Intermediacién de
Datos de las Administraciones Publicas se deduce que la familia numerosa es de categoria
general.

10 Falta de pago de los derechos de participacion: No reunir o no acreditar la condicion de
familia numerosa.

1 Ser personal funcionario de carrera de la escala que se convoca.
Exclusidon del cupo de reserva para personas con discapacidad por no reunir o no acreditar
la condicién legal de persona con discapacidad. De no subsanar esta causa de exclusion,

12 la solicitud de admision al proceso selectivo se considerara realizada para el cupo general,
siempre y cuando se realice el pago de los derechos de participacién, salvo que se acredite,
en la forma establecida en las bases de la convocatoria, poder acogerse a la exencién del
pago por otra causa distinta a la de discapacidad.

13 No ha sido posible la verificacion de los datos en la Plataforma de Intermediacién de Datos
de las Administraciones Publicas.

ANEXO Il
Tribunal de Valoracién
Titulares:

Presidente: Marcelo Sanchez Legaza, funcionario de la escala Gestiéon Administrativa
de la Universidad de Granada.

Vocales:

Manuel Garrido Maldonado, funcionario de la escala de Gestion de Apoyo a la
Docencia y a la Administracion de la Universidad de Granada.
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Candelaria Reyes Botella, Profesora Titular de Universidad de la Universidad de
Granada.

Maria Teresa Martinez de la Torre, funcionaria de la escala Profesional de Apoyo a la
Docencia y a la Investigacion de la Universidad de Granada.

Secretario: Sergio Gonzalez Espeso, funcionario de la Escala Administrativa de la
Universidad de Granada.

Suplentes:

Presidente: Miguel Padial Molina, Profesor Titular de Universidad de la Universidad
de Granada.

Vocales: Fatima Sanchez Aguilera, Profesora Titular de Universidad de la Universidad
de Granada.

Maria Wilma Hinojo Higueras, funcionaria de la escala basica de Apoyo a la Docencia
y a la Investigacion de la Universidad de Granada.

Antonio Magan Fernandez, Profesor Permanente Laboral de la Universidad de
Granada.

Secretario: Manuel Francisco Moreno Martinez, funcionario de la escala Administrativa
de la Universidad de Granada.
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