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2. Autoridades y personal
2.2. Oposiciones, concursos y otras convocatorias

CONSEJERIA DE JUSTICIA, ADMINISTRACION LOCAL
Y FUNCION PUBLICA

Resolucion de 30 de abril de 2026, de la Secretaria General de Administracion
Local, por la que se da publicidad a las convocatorias de concurso ordinario.

El articulo 92 bis de la Ley 7/1985, de 2 de abril, Reguladora de las Bases de
Régimen Local, establece la regulacion de los funcionarios de Administracion Local
con habilitacién de caracter nacional. Esta normativa basica ha sido desarrollada por el
Real Decreto 128/2018, de 16 de marzo, por el que se regula el régimen juridico de los
funcionarios de Administracién Local con habilitaciéon de caracter nacional.

En lo que se refiere a la provisidon de los puestos reservados a este personal, el
apartado 6 del articulo 92 bis de la Ley 7/1985, de 2 de abril, establece que existiran
dos concursos anuales: el concurso ordinario y el concurso unitario. Mientras que el
concurso unitario corresponde convocarlo a la Administraciéon del Estado, en el ordinario
son las Corporaciones Locales con puestos vacantes quienes aprueban las bases del
concurso, de acuerdo con el modelo de convocatoria y bases comunes que se aprueban
reglamentariamente. Las Corporaciones Locales deben efectuar las convocatorias
y remitirlas a la Comunidad Auténoma para su publicacién simultdnea en los diarios
oficiales.

El Real Decreto 128/2018, de 16 de marzo, desarrolla estas previsiones de la Ley en
el Capitulo 1V del Titulo I71, dedicado a la provision por concurso de méritos de puestos
de trabajo reservados a estos funcionarios. Asi, de conformidad con el articulo 29, la
provision de puestos de trabajo vacantes, reservados a funcionarios de Administracion
Local con habilitacion de caracter nacional, se efectuara mediante concursos ordinarios
de méritos, convocados con caracter anual por los Presidentes de las Corporaciones
Locales y publicados simultdneamente por el érgano competente de la Comunidad
Auténoma, de acuerdo con las previsiones contenidas en el propio real decreto. Las
bases de las respectivas convocatorias deben contener las indicaciones senaladas en
el articulo 35 y son aprobadas por el Alcalde o Presidente de la Corporacion respectiva.
Estas bases contienen las indicaciones acerca de la clase a la que pertenecen los puestos
convocados, subescala y categoria a que estan reservados, nivel de complemento de
destino, complemento especifico, caracteristicas especiales, determinacién, en su caso,
de los méritos especificos y forma de acreditaciéon y valoracion de éstos, asi como
composicion del tribunal calificador y, en su caso, prevision de entrevista.

Para la valoracion de los méritos, la ley y el real decreto diferencian los méritos
generales, determinados por la Administracién del Estado, con una puntuacion de hasta
el 80% del total posible conforme al baremo correspondiente; los méritos correspondientes
a las especialidades de la Comunidad Auténoma, con una puntuacion de hasta un 15%
del total posible, y los méritos correspondientes a las especialidades de la Corporacién
Local, que se fijaran por ésta, y su puntuacion alcanzara hasta un 5% del total posible.

En el caso de Andalucia, los méritos autonédmicos se encuentran regulados en el
Decreto 64/2020, de 5 de mayo, por el que se regulan los méritos correspondientes al
conocimiento de las especialidades de la organizacién territorial y de la normativa de
la Comunidad Auténoma de Andalucia, de aplicacién en los concursos del personal
funcionario de Administracién Local con habilitacion de caracter nacional.
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De conformidad con la normativa citada se han comunicado por las Corporaciones
Locales las correspondientes convocatorias de concurso ordinario, por lo que en ejercicio
de las competencias que corresponden a esta Secretaria General de Administracién
Local en el articulo 7 del Decreto 164/2022, de 9 de agosto, por el que se establece la
estructura organica de la Consejeria de Justicia, Administracion Local y Funcién Publica,

RESUELVO

Primero. Dar publicidad a las convocatorias del concurso ordinario para la provision
de puestos de trabajo reservados a funcionarios de Administracion Local con habilitacién
de caracter nacional que se relacionan en el Anexo |, ordenandolas en el Anexo Il por
provincias y dentro de ellas, por municipios.

Segundo. Respecto al contenido comun de las bases reguladoras, esta resolucion se
remite a la publicacion que se realizara por la Direccion General de Funcion Publica del
Ministerio para la Transformacion Digital y de la Funcion Publica en el Boletin Oficial del
Estado, que servira de base para el computo de los plazos.

En aquellos casos en los que, en uso de las facultades que estan atribuidas a la
Comunidad Auténoma para promover la legalidad de los acuerdos de las Entidades
Locales, las bases o las convocatorias se encuentren requeridas o impugnadas ante
el orden jurisdiccional contencioso-administrativo se hace mencion especifica de estas
circunstancias junto a la convocatoria que corresponda.

Tercero. Méritos de determinacién autonémica.

1. Los méritos de determinacion autondmica referidos al conocimiento de las especialidades
de la organizacion territorial y de la normativa de la Comunidad Auténoma de Andalucia, que
se regulan en el Decreto 64/2020, de 5 de mayo, son, literalmente, los siguientes:

a) Experiencia profesional. Se valorara el desempefio de puestos de trabajo, como
personal funcionario de carrera o interino, en las entidades locales del territorio de Andalucia
o en la Administracién de la Junta de Andalucia, con exclusiéon del que forme parte del
procedimiento selectivo para el acceso a la funcion publica, que comporten el conocimiento
de las especialidades de la organizacion territorial y de la normativa de la Comunidad
Auténoma de Andalucia. A los efectos de la valoracion de esta experiencia, se incluira la
desarrollada en las entidades instrumentales de las referidas Administraciones Publicas.

b) Actividades formativas. Se valorara la asistencia y, en su caso, aprovechamiento de
las actividades formativas o divulgativas que, teniendo por objeto las especialidades de la
organizacion territorial y de la normativa de la Comunidad Auténoma de Andalucia, estén
directamente relacionadas con las funciones reservadas al puesto de trabajo que se
convoca organizadas u homologadas por el Instituto Andaluz de Administracion Publica
o por el Instituto Nacional de Administracién Publica, asi como las titulaciones de Master
Oficial que reunan las citadas condiciones, con exclusion de las que formen parte del
procedimiento selectivo para el acceso a la funcién publica.

c¢) Actividad docente. Se considerara como mérito el ejercicio de funciones docentes
o0 como ponente en las actividades a las que se refiere el parrafo b), incluidas las que se
impartan en los procedimientos selectivos para el acceso a la funcién publica.

d) Publicaciones. Se valoraran las relativas a las especialidades de la organizacién
territorial y de la normativa de la Comunidad Auténoma de Andalucia, con exclusion de
las realizadas por el propio autor.

e) Desempefio ininterrumpido del puesto o puestos de trabajo en las Administraciones
Publicas andaluzas. Se valorara la permanencia ininterrumpida en el desempefio del mismo
puesto de trabajo en las Administraciones Publicas andaluzas, cualquiera que sea su forma
de provision siempre que el puesto desde el que se concursa esté reservado a la misma
subescala correspondiente al puesto al que se concursa o que el instrumento de gestiéon de
personal permita su cobertura por personas integrantes de esta escala funcionarial.
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2. Ponderacion y criterios de baremacion de los méritos.

2.1. La experiencia profesional se pondera con el 45% del total del mérito reservado a
la definicién por la Comunidad Auténoma de Andalucia, que, referido a concursos estatales
en los que la puntuaciéon maxima a alcanzar sea de 30, se ajustara al baremo siguiente:

a) Servicios prestados como personal funcionario de carrera o interino en puestos
de trabajo reservados a personal funcionario con habilitacion de caracter nacional,
correspondientes a la subescala a la que se concursa: 0,03 puntos por mes.

b) Servicios prestados como personal funcionario de carrera o interino en puestos
de trabajo reservados a personal funcionario con habilitacién de caracter nacional, de
distinta subescala a la que se concursa: 0,02 puntos por mes.

¢) Servicios prestados en puestos de trabajo, correspondientes al Grupo A, no reservados
a personal funcionario con habilitaciéon de caracter nacional: 0,01 puntos por mes.

Cuando se desempefie un puesto con caracter provisional podra optarse entre éste o
el que, en su caso, se tuviera reservado.

2.2. Los cursos de formacion y perfeccionamiento se ponderan con el 22% del total
del mérito reservado a la definiciéon por la Comunidad Auténoma de Andalucia, que,
referido a concursos estatales en los que la puntuacién maxima a alcanzar sea de 30, se
ajustara al baremo siguiente:

a) Cursos de duracion comprendida entre 15 y 30 horas lectivas: 0,10 puntos por curso.

b) Cursos de duracién comprendida entre 31 y 50 horas lectivas: 0,30 puntos por curso.

¢) Cursos de duracién comprendida entre 51 y 100 horas lectivas: 0,60 puntos por curso.

d) Cursos de duracién de 101 horas lectivas o mas: 0,75 puntos por curso.

En los casos en los que se haya superado prueba de aptitud exigida en la convocatoria
del curso correspondiente, la valoracién se incrementara en un 25%.

2.3. La actividad docente se pondera con el 7% del total del mérito reservado a la
definiciéon por la Comunidad Auténoma de Andalucia, que, referido a concursos estatales
en los que la puntuacion maxima a alcanzar sea de 30, se ajustara al baremo siguiente:
0,01 puntos por hora impartida.

Soélo se valoraran los cursos impartidos por una sola vez, aunque se repita su
imparticion.

2.4, Las publicaciones se ponderan con el 5% del total del mérito reservado a la
definicion por la Comunidad Autonoma de Andalucia, que, referido a concursos estatales
en los que la puntuacién maxima a alcanzar sea de 30, se ajustara al baremo siguiente:

a) Articulos (hasta 10 paginas): 0,10 puntos.

b) Ensayos o articulos extensos (de 11 a 50 paginas) o un capitulo o0 mas de un
libro: 0,15 puntos.

c) Libros: 0,22 puntos.

2.5. La permanencia en el puesto de trabajo en Administraciones Publicas andaluzas
se pondera con el 21% del total del mérito reservado a la definicion por la Comunidad
Auténoma de Andalucia, que, referido a concursos estatales en los que la puntuacion
maxima a alcanzar sea de 30, se ajustara al baremo siguiente:

a) Por tres afios completos de permanencia ininterrumpida: 0,40 puntos.

b) Por cuatro afnos completos de permanencia ininterrumpida: 0,60 puntos.

¢) Por cinco afios completos de permanencia ininterrumpida: 0,70 puntos.

d) Por seis afios completos de permanencia ininterrumpida: 0,80 puntos.

e) Por siete afos completos de permanencia ininterrumpida: 0,90 puntos.

f) Por ocho afos completos o mas de permanencia ininterrumpida: 0,94 puntos.

El nombramiento en comisién de servicios implicara la pérdida de la valoracion de la
permanencia en el puesto definitivo desde el que se efectia la comision, a efectos de concursos.

3. Acreditacion de méritos.
Los méritos a los que se refiere este decreto se acreditaran mediante la presentacion
de los documentos que los justifiquen adecuadamente, a través de los medios
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electrénicos habilitados al efecto, salvo que hayan sido elaborados por cualquier
Administracion Publica y la persona interesada haya expresado su consentimiento a que
sean consultados o recabados dichos documentos.

Cuarto. Méritos especificos.
Los méritos especificos para cada puesto de trabajo son los que se incluyen en el
Anexo Il.

Quinto. Valoracion de méritos.

1. El Tribunal de valoracién comprobara la concurrencia en los concursantes de
los requisitos que figuren en la convocatoria, excluyendo a quienes no los reunan. A
continuacién puntuara, respecto de los no excluidos, los méritos del siguiente modo:

- Méritos generales, hasta un maximo de 24 puntos, segun la relacién individualizada
de méritos generales de los habilitados nacionales, acreditados e inscritos en el Registro
de Habilitados Nacionales sin que sea posible acreditacién adicional alguna por parte de
los concursantes ni valoracién distinta por parte del Tribunal.

- Méritos especificos, hasta un maximo de 1,50 puntos.

- Méritos de determinaciéon autondémica, hasta un maximo de 4,50 puntos, con base
en la documentacion acreditativa aportada por los concursantes.

Respecto de los puestos que no tengan méritos especificos, el Tribunal asignara
Uunicamente la puntuacion de méritos generales y de méritos autonémicos.

2. El Tribunal podra celebrar, si lo prevé la convocatoria especifica respectiva,
entrevista con concursante o concursantes que considere conveniente, para la concrecién
de los méritos especificos o de determinacion autonémica. La fecha, lugar y hora de
celebracién de la entrevista seran notificados a los afectados por el Tribunal, al menos
con seis dias de antelacién a su celebracion.

3. En caso de empate en la puntuacion final de méritos de dos 0 mas concursantes,
el Tribunal dara prioridad en la propuesta de adjudicacion a aquel que hubiera obtenido
mayor puntuacion en méritos especificos. De mantenerse el empate, a favor de quien
en méritos de determinacion autondmica tenga mas alta puntuacién. De persistir este,
se acudira a la puntuacién por méritos generales, al orden de prelaciéon enumerado del
articulo 32.1 del Real Decreto 128/2018, de 16 de marzo. En ultima instancia, el empate
se resolvera en base al orden de prelacién en el proceso selectivo.

Sexto. Recursos.

Los actos administrativos de los Tribunales de valoracion podran ser impugnados
conforme a lo previsto en el articulo 121 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del
Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas.

Contra la presente resolucion, que pone fin a la via administrativa, los interesados
en el expediente que no sean Administraciones Publicas podran interponer con caracter
potestativo recurso de reposicion en el plazo de un mes, a contar desde el dia siguiente
al de su publicacion en el Boletin Oficial de la Junta de Andalucia, ante esta Secretaria
General de Administracién Local o, directamente recurso contencioso-administrativo, en
el plazo de dos meses a contar desde el dia siguiente al de su publicacién en el BOJA,
ante los correspondientes érganos judiciales de este orden.

Las Administraciones Publicas podran interponer recurso contencioso-administrativo,
en el plazo de dos meses, a contar desde el dia siguiente al de su publicacién en el BOJA,
sin perjuicio de poder efectuar el requerimiento previo en la forma y plazos determinados
en el articulo 44 de la Ley 29/1998, de 13 de julio, reguladora de la Jurisdiccion
Contencioso-Administrativa.
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ANEXO |

Relacion de vacantes

TITULAR DEL ORGANO DE CONTABILIDAD CLASE 1.2
SEVILLA Ayuntamiento de Sevilla

DIRECTOR DE LA OFICINA DE CONTABILIDAD
Y PRESUPUESTACION CLASE 1.2

HUELVA Ayuntamiento de Huelva
SECRETARIA CLASE 1.2

ALMERIA Ayuntamiento de Vera

CADIZ Ayuntamiento de Sanliucar de Barrameda

CORDOBA Ayuntamiento de Cabra

CORDOBA Ayuntamiento de Puente Genil
INTERVENCION CLASE 1.2

CORDOBA Ayuntamiento de Cabra

CORDOBA Ayuntamiento de Puente Genil

MALAGA Ayuntamiento de Ronda
VICEINTERVENCION DE FONDOS CLASE 1.2

SEVILLA Ayuntamiento de Sevilla
INTERVENCION DE CLASE 2.2

CADIZ Ayuntamiento de Olvera

JAEN Ayuntamiento de Arjona

SEVILLA Ayuntamiento de Lora del Rio

SEVILLA Ayuntamiento de Salteras

SEVILLA Ayuntamiento de Villaverde del Rio
VICEINTERVENCION CLASE 2.2

ALMERIA Ayuntamiento de Almeria

SECRETARIA DE CLASE 1.2
SECRETARIA DE CLASE 2.2

JAEN Ayuntamiento de Arjona

SEVILLA Ayuntamiento de Arahal

SEVILLA Ayuntamiento de La Algaba

SEVILLA Ayuntamiento de Salteras
VICESECRETARIA DE CLASE 2.2

CORDOBA Ayuntamiento de Puente Genil
TESORERIA

CADIZ Ayuntamiento de El Puerto de Santa Maria

JAEN Ayuntamiento de Arjona

MALAGA Ayuntamiento de Manilva

MALAGA Ayuntamiento de Ronda

SEVILLA Ayuntamiento de Benacazon

SEVILLA Ayuntamiento de Lora del Rio

SEVILLA Ayuntamiento de Olivares

SEVILLA Ayuntamiento de Salteras
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SECRETARIA DE CLASE 3.2
ALMERIA Ayuntamiento de Dalias
CORDOBA Ayuntamiento de Alcaracejos
GRANADA Ayuntamiento de Alfacar
MALAGA Ayuntamiento de Algatocin
MALAGA Ayuntamiento de Tebas
MALAGA Ayuntamiento de Villanueva de la Concepcioén
VICESECRETARIA-INTERVENCION CLASE 3.2
JAEN Ayuntamiento de Fuensanta de Martos
MALAGA Ayuntamiento de Frigiliana
SEVILLA Ayuntamiento de Arahal
SEVILLA Ayuntamiento de La Algaba
ANEXO I

Bases especificas que rigen las convocatorias
ALMERIA

1. Datos identificativos Corporacion.

Nombre de la Corporacion: Ayuntamiento de Almeria.
Provincia: Almeria.

Denominacidn del puesto: Viceintervencion Clase 2.2 (codigo 26787).
Subescala: Intervencién-Tesoreria.

Categoria: Entrada.

Nivel de complemento de destino: 30.

Complemento especifico: 34.029,48 €.

Inclusiéon méritos especificos en la RPT: Si.
Entrevista: No.

Pago de gastos: Si.

A) Experiencia profesional (méaximo 0,70 puntos).

Por servicios prestados como funcionario de carrera en la Administracion Local, en
puestos de trabajo clasificados en el subgrupo A1, que tengan atribuidas funciones de
Intervencidn, Tesoreria o Control Interno, en Ayuntamientos de municipios con poblacion
superior a 75.000 habitantes o Capitales de Provincia.

« Valoracion: 0,01 puntos por mes trabajado.

B) Formacion y perfeccionamiento (maximo 0,80 puntos).

a) Titulaciones de Posgrado (maximo 0,40 puntos).

Por estar en posesion de Titulos de Master Universitario Oficial cuyos planes de
estudio incluyan materias especificas sobre Auditoria Publica, Fiscalizacion, Gestién
de Riesgos o Auditoria de Sistemas de Informacién, con exclusién expresa de aquellos
titulos que formen parte de los cursos selectivos de acceso a la Funcién Publica.

* Valoracién: 0,40 puntos por titulo.

b) Cursos de especializacién (maximo 0,40 puntos).

Por la participacién en cursos de formacion y perfeccionamiento convocados u
homologados por Institutos de Administracion Publica (INAP, IAAP, etc.), Universidades u
Organismos Publicos, que versen sobre materias de Contabilidad Publica, Control Interno,
Gestion Financiera o Seguridad de la Informacion (Esquema Nacional de Seguridad).
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Escala de valoracion:
* Cursos de duracién comprendida entre 20 y 100 horas lectivas: 0,15 puntos por curso.
* Cursos de duracion superior a 100 horas lectivas: 0,20 puntos por curso.

3. Composicién Tribunal Calificador.

Presidenta/e titular:

- D. Domingo Jesus Saldafa Lopez, Interventor General del Ayuntamiento de Almeria.
Presidenta/e suplente:

- D. José Angel Ortega Casas. Interventor General de la Diputacién Provincial de Almeria.

Vocales titulares:

- D. Pablo Reina Barranco, Titular del Organo de Apoyo a la Junta de Gobierno Local
de Almeria.

- D. Sergio Olea Romacho. Titular del Organo de Gestién Tributaria del Ayuntamiento
de Almeria.

Vocales suplentes:

- D. Fernando Gémez Garrido, Secretario General del Pleno del Ayuntamiento de Almeria.

- D. Bruno Medina Jiménez, Interventor General de la Diputacién de Granada.

Secretaria/o titular:

- D. Pablo Reina Barranco, Titular del Organo de Apoyo a la Junta de Gobierno Local
de Almeria.

Secretaria/o suplente:

- D. Sergio Olea Romacho, Titular del Organo de Gestién Tributaria del Ayuntamiento
de Almeria.

ol

DALIAS

1. Datos identificativos Corporacion.

Nombre de la Corporacion: Ayuntamiento de Dalias.
Provincia: Almeria.

Denominacion del puesto: Secretaria-Intervencion (codigo 05842).
Clase: 3.2

Subescala: Secretaria-Intervencion.

Nivel de complemento de destino: 28.
Complemento especifico: 2.028,03 €/mes.

Inclusion méritos especificos en la RPT: No.
Entrevista: Si.

Pago de gastos: No.

2. Méritos especificos y acreditacion: No se establecen.

3. Composicién Tribunal Calificador.

Presidentale titular:

- D.2 Montserrat Castillo Melero, Interventora del Ayuntamiento de Olula del Rio.
Presidenta/e suplente:

- D. Nicolas Ruiz Godino, Secretario del Ayuntamiento de Nijar.

Vocales titulares:

- D.2 Rocio Ruiz Diaz, Jefa del Servicio Econémico y Fiscalizacion del Ayuntamiento
de Nijar.

Vocales suplentes:

- D. Manuel José Zurita Tortosa, Técnico de la Administracion General del Ayuntamiento
de Macael.
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Secretaria/o titular:

- D.2 M.2 del Mar Castro Egea, Jefa de Seccion de la Subdelegacion del Gobierno en
Almeria.

Secretaria/o suplente:

- D.2 Miriam Fernandez Miras, Técnico de la Administracion General del Ayuntamiento.

ol

VERA

1. Datos identificativos Corporacion.

Nombre de la Corporacion: Ayuntamiento de Vera.
Provincia: Almeria.

Denominacion del puesto: Secretaria, clase 1.2 (codigo 19220).
Subescala: Secretaria.

Categoria: Superior.

Nivel de complemento de destino: 30.

Complemento especifico: 3.558,64 € brutos mensuales.
Caracteristicas especiales: No.

Inclusiéon méritos especificos en la RPT: No.

Entrevista: Si.

Pago de gastos: No.

2. Méritos especificos y acreditacion: 1,5 puntos como maximo.

A) Experiencia profesional:

Haber desempefiado las funciones de Secretaria reservados a funcionarios de
Administracion Local con habilitacidon de caracter nacional de la subescala de Secretaria
categoria de entrada en municipios de la Comunidad Auténoma de Andalucia que reunan
la condicién de municipio al que resulte de aplicacion la legislacion de Costas por exigir
un conocimiento de una materia muy especifica para municipios como Vera con una
amplia extension de su término municipal en zona de dominio publico maritimo terrestre,
asi como zona de servidumbre de proteccion de Costas: 0,02 por mes trabajado hasta un
maximo de 1,5 puntos.

3. Composicién Tribunal Calificador.

Presidenta/e titular:

- D2 Ana Belén Caceres Martinez. Funcionaria de Administraciéon Local con
habilitacion de caracter nacional.

Presidenta/e suplente:

- D.2 Nuria Lopez Jiménez. Funcionaria de Administracidon Local con habilitacion de
caracter nacional.

Vocales titulares:

- D. Guillermo Manas Uxo6. Funcionario de Administracion Local con habilitacion de
caracter nacional.

Vocales suplentes:

- D. Nicolas Ruiz Godino. Funcionario de Administraciéon Local con habilitacion de
caracter nacional.

Secretaria/o titular:

- D2 Maria del Mar Garcia Larré, Segunda Vocal suplente. Funcionaria de
Administracion Local con habilitacién de caracter nacional.

Secretaria/o suplente:

- D.2 Maria de los Angeles Vazquez Pérez. Funcionaria de Administracion Local con
habilitacion de caracter nacional.

ol
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CADIZ

1. Datos identificativos Corporacion.

Nombre de la Corporacién: Ayuntamiento de El Puerto de Santa Maria (c6digo 00656).

Provincia: Cadiz.

Denominacion del puesto: Tesoreria.

Subescala: Intervencién-Tesoreria.

Nivel de complemento de destino: 30.

Complemento especifico: 22.643,93 €.

Caracteristicas especiales: Asignada responsabilidad administrativa de la funcién de
contabilidad.

Inclusion méritos especificos en la RPT: Si.

Entrevista: No.

Pago de gastos: No.

2. Méritos especificos y acreditacion: 1,5 como maximo.

A) Experiencia profesional: 1,50.

Se puntuara hasta un maximo de 1,50 puntos la experiencia profesional de los
concursantes en puestos de trabajo reservados a la subescala de Intervencién-Tesoreria
en municipios incluidos en el régimen de organizacion de los municipios de gran
poblacidn, establecido en el Titulo X de la Ley 7/1985, de 2 de abril, Reguladora de las
Bases de Régimen Local, desempefiando funciones propias de la subescala, a razén
de 0,083 puntos por cada mes de servicios.

B) Formacion y perfeccionamiento: No.

C) Otros méritos: No.

D) Medios para la acreditacion de méritos:

Certificado de la entidad de prestacién de servicios.

3. Composicién Tribunal Calificador.

Presidenta/e titular:

- D.2 M.2 del Milagro Pérez Pérez, funcionaria de Administracion Local, técnico de
Administracion General.

Presidenta/e suplente:

- D.2 Gloria Muinoz Pefa, funcionaria de Administracion Local, técnico de Administracion
General.

Vocales titulares:

- D. Fernando Rodriguez Acero, funcionario de Administracion Local con habilitacion
de caracter nacional, perteneciente a la subescala de Intervencion-Tesoreria, categoria
superior.

- Un representante a designar por Comunidad Auténoma.

Vocales suplentes:

- D. Francisco Ramirez Delgado, funcionario de Administracion Local, técnico de
Administracion General.

- Un representante designado por la Comunidad Auténoma.

Secretaria/o titular:
- D. Juan Antonio Garcia Casas, funcionario de Administracién Local con habilitacién
de caracter nacional, perteneciente a la subescala de Secretaria, categoria de superior.

Secretaria/o suplente: ™
- D. Pedro Garcia Retortillo, funcionario de Administracion Local, técnico de Administracién ~
Especial Asesor Juridico. &
.. 8
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OLVERA

1. Datos identificativos Corporacion.

Nombre de la Corporacion: Ayuntamiento de Olvera (codigo 03366).
Provincia: Cadiz.

Denominacién del puesto: Intervencion.
Subescala: Intervencién-Tesoreria.

Categoria: Entrada.

Nivel de complemento de destino: 28.
Complemento especifico: 1.324,55 € brutos/mes.
Caracteristicas del puesto: No.

Inclusiéon méritos especificos en la RPT: No.
Entrevista: No.

2. Méritos especificos y acreditacion: No se establecen.

3. Composicion Tribunal Calificador.

Presidente/a titular:

- D. Joaquin Covenas Pefa. Funcionario de Administracion Local con habilitacién de
caracter nacional, Secretario del Ayuntamiento de Ronda.

Presidente/a suplente:

- Vocal a designar por asistencia de Diputacion de Cadiz.

Vocales titulares:

- Dofia M.2 Angeles Villalba Espejo, Funcionaria de Administracion Local con
habilitacion de caracter nacional, Secretaria del Ayuntamiento de Campillos.

- Don Salvador Ramirez Ramirez, Funcionario de Administracion Local con
habilitacion de caracter nacional, Secretario del Ayuntamiento de Ubrique.

- Doflia Dolores Octavia Barrientos Santos, Funcionaria de Administracion Local con
habilitacion de caracter nacional, Tesorera del Ayuntamiento de Campillos.

- Don Alvaro Cortés Cantén, Funcionario de Administracion Local con habilitacion de
caracter nacional, Tesorero del Ayuntamiento de Olvera.

- Dofa Maria Jaime Ariza, Funcionaria de Administracién Local con habilitacién de
caracter nacional, Secretaria del Ayuntamiento de Olvera, quién actuara como Secretaria
del Tribunal.

Vocales suplentes:

- Vocal a designar por asistencia de Diputacién de Cadiz.
- Vocal a designar por asistencia de Diputacién de Cadiz.
- Vocal a designar por asistencia de Diputacién de Cadiz.
- Vocal a designar por asistencia de Diputacién de Cadiz.

Secretario/a suplente:
- A designar por asistencia de Diputacién de Cadiz.
...

SANLUCAR DE BARRAMEDA

1. Datos identificativos Corporacion.

Nombre de la Corporacion: Ayuntamiento de Sanlucar de Barrameda.
Provincia: Cadiz.

Denominacién del puesto: Secretaria (codigo 00673).

Subescala: Secretaria.

Categoria: Superior.

Nivel de complemento de destino: 30.

00337187
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Complemento especifico: 3.792,00 €/mes.
Meéritos especificos: No se establecen.
Entrevista: No.

Pago de gastos: No.

2. Méritos especificos y acreditacion: No se establecen.

3. Composicién Tribunal Calificador.

Presidente/a titular:

- D. Juan Antonio Garcia Casas, Funcionario de Administracién Local con habilitacion
de caracter nacional.

Presidente/a suplente:

- D.2 Cristina Barrero Merino, Funcionaria de Administracién Local con habilitacion de
caracter nacional.

Vocales titulares:

- D. Francisco Ruiz Lépez, Funcionario de Administracion Local con habilitacién de
caracter nacional.

- D.2 Milagrosa Muyor Pifiero, Funcionaria de Administracion Local con habilitacion de
caracter nacional.

- D. José Manuel Pérez Alcaraz, Funcionario de Administraciéon Local con habilitacion
de caracter nacional.

- D.2 Marta Parra Sainz, Funcionaria de Administracion Local con habilitaciéon de
caracter nacional.

Vocales suplentes:

- D. Juan Manuel Rios Mufioz, Funcionario de Administracion Local con habilitacion
de caracter nacional

- D. Manuel Javier Cabeza Martinez, Funcionario de Administracion Local con habilitacion
de caracter nacional.

- D. Antonio Aragéon Roman, Funcionario de Administracion Local con habilitacién de
caracter nacional.

- D.2 Belén Maria Robles Brioso, Funcionaria de Administracién Local con habilitacion
de caracter nacional.

Secretaria titular:

- D.2 Carmen Rocio Ramirez Bernal, Funcionaria de Administracion Local con
habilitacion de caracter nacional.

Secretario/a suplente:

- D. Mariano Viera Dominguez, Funcionario de Administracién Local con habilitacion
de caracter nacional.

*Los suplentes podran sustituir indistintamente cualquier puesto.
A

CORDOBA

1. Datos identificativos Corporacion.

Nombre de la Corporacién: Ayuntamiento de Alcaracejos.
Provincia: Cérdoba.

Denominacion del puesto: Secretaria-Intervencion (cédigo 06829).
Subescala: Secretaria-Intervencion.

Categoria: 3.2

Nivel de complemento de destino: 30.

Complemento especifico: 13.001,66 €/anual.

Meéritos especificos: No.

00337187

Deposito Legal: SE-410/1979. ISSN: 2253-802X

https://www.juntadeandalucia.es/eboja



Boletin Oficial de la Junta de Andalucia

Bo 'A NUmero 86 - Jueves, 7 de mayo de 2026

pagina 5951/12

Entrevista: No.

Pago de gastos: Los gastos de desplazamiento que origine la realizacion de la
entrevista, seran estimados con base en las normas sobre indemnizaciones por razon del
servicio conforme a lo establecido en el articulo 34 del R.D. 128/2018, de 16 de marzo.

2. Méritos especificos y acreditacion: No se establecen.

3. Composicién Tribunal Calificador.

Presidente/a titular:

- D.2 Maria Pastora Garcia Mufioz. Funcionaria de Administracion Local con habilitacién
de caracter nacional, Secretaria del Ayuntamiento de Villanueva de Cérdoba (Cérdoba).

Presidente/a suplente:

- D. Juan Luis Pastilla Gémez. Funcionario de Administracion Local con habilitacion de
caracter nacional nacional, Secretario-Interventor del Ayuntamiento de Afora (Cérdoba).

Vocal 1.° Titular:

- D. José Antonio Ariza Baena. Funcionario de Administracidon Local con habilitacién
de caracter nacional, Secretario del Ayuntamiento de Villafranca de Cérdoba (Cérdoba).

Suplente Vocal 1.°

- D2 Cecilia Cabrera Pedrajas. Funcionaria de Administracion Local con habilitacién
de caracter nacional,Vicesecretaria del Ayuntamiento de Villanueva de Coérdoba (Cérdoba).

Vocal 2.° titular:

- D. Fernando Alcalde Matamoros. Funcionario de Administracion Local con habilitacién
de caracter nacional, Secretario Interventor del Ayuntamiento de Pedroche (Cérdoba).

Suplente Vocal 2.°:

- D.2 Maria del Carmen Cordoba Torrico. Funcionaria de Administracion Local con
habilitacion de caracter nacional, Secretaria-Interventora del Ayuntamiento de Villaralto
(Cordoba).

ol

CABRA

1. Datos identificativos Corporacion.

Nombre de la Corporacién: Ayuntamiento de Cabra.

Provincia: Cérdoba.

Denominacion del puesto: Secretaria, clase 1.2 (codigo 00821).

Subescala: Secretaria, clase 1.2

Categoria: Superior.

Nivel de complemento de destino: 30.

Complemento especifico: 1.500,93 euros.

Caracteristicas especiales: No se especifican.

Inclusion méritos especificos en la RPT: No.

Entrevista: No.

Pago de gastos: Los gastos de desplazamiento que origine la realizacion de la entrevista,
seran estimados con base en las normas sobre indemnizaciones por razon del servicio
conforme a lo establecido en el articulo 34 del R.D. 128/2018, de 16 de marzo.

2. Méritos especificos y acreditacion: No se establecen.

3. Composicién Tribunal Calificador.
Presidente/a titular:

- D.2 Marta Garcia Gamez.
Presidente/a suplente:

- D.2 Gema Gonzalez Ruiz.
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Vocales titulares:

- D. José Moisés Pérez Pérez.
Vocales/suplentes:

- D. Daniel Toledano Rodriguez.

Secretario/a titular:

- D.2 Ascension Molina Jurado.
Secretario/a suplente:

- D.2 M.2 Sierra Palomeque Fernandez.
ol

CABRA

1. Datos identificativos Corporacion.

Nombre de la Corporacion: Ayuntamiento de Cabra.

Provincia: Cérdoba.

Denominacién del puesto: Intervencion, clase 1.2 (codigo 00822).

Subescala: Intervencién-Tesoreria.

Nivel de complemento de destino: 30.

Complemento especifico: 1.292,60 euros.

Caracteristicas especiales: No se especifican.

Inclusion méritos especificos en la RPT: No.

Entrevista: No.

Pago de gastos: Los gastos de desplazamiento que origine la realizacion de la entrevista,
seran estimados con base en las normas sobre indemnizaciones por razon del servicio
conforme a lo establecido en el articulo 34 del R.D. 128/2018, de 16 de marzo.

2. Méritos especificos y acreditacién: No se establecen.

3. Composicién Tribunal Calificador.
Presidente/a titular:

- D.2 Marta Garcia Gamez.
Presidenta/e suplente:

- D.2 Gema Gonzalez Ruiz.

Vocales titulares:

- D. José Moisés Pérez Pérez.
Vocales suplentes:

- D. Daniel Toledano Rodriguez.

Secretario titular:

- D.2 Ascensién Molina Jurado.
Secretario/ suplente:

- D.2 M.2 Sierra Palomeque Fernandez.
...

PUENTE GENIL

1. Datos identificativos Corporacion.

Nombre de la Corporacion: Ayuntamiento de Puente Genil.
Provincia: Cérdoba.

Denominacion del puesto: Secretaria, clase 1.2 (codigo 00851).
Subescala: Secretaria.

Categoria: Superior.

00337187
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Nivel de complemento de destino: 30.
Complemento especifico: 2.754,60 euros.
Inclusion méritos especificos: No.
Entrevista: Si.

Pago de gastos: Si.

2. Méritos especificos y acreditacion: No se establecen.

3. Composicién Tribunal Calificador.

Presidente/a titular:

- D. José Alberto Alcantara Leonés. Funcionario de Administracién Local con
habilitacion de caracter nacional, Subescala Secretaria, categoria Superior.

Presidente/a suplente:

- D. Joaquin Alonso Varo. Funcionario de Administracion Local con habilitacién de
caracter nacional. Subescala Secretaria, categoria Superior.

Vocales:

Vocal 1.° titular:

- D. Fernando Tomas Civantos Nieto. Funcionario de Administracion Local con
habilitacion de caracter nacional. Subescala Secretaria, categoria de entrada.

Suplente:

- D.2 Soledad Bravo Melgar, Funcionaria de Administracion Local con habilitaciéon de
caracter nacional. Subescala Secretaria, categoria de entrada.

Vocal 2.° titular:

- D.2 Maria Isabel Hens Pulido, Funcionaria de Administracion Local con habilitacion
de caracter nacional. Subescala Intervencion Tesoreria, categoria Superior.

Suplente:

- D.2 Ana Belén Jiménez Castilla, Funcionaria de Administracion Local con habilitacion
de caracter nacional. Subescala Intervencion-Tesoreria, categoria superior.

Vocal 3.° titular:

- D.2 Elisa del Rocio Prados Pérez. Funcionaria de Administracion Local con habilitacion
de caracter nacional. Subescala Secretaria, categoria Superior.

Suplente:

- D.2 Ana Victoria Miranda Castan. Funcionaria de Administracion Local con
habilitacion de caracter nacional. Subescala Secretaria, categoria Superior.

Vocal 4.° titular y su respectivo suplente:

- A propuesta de la Comunidad Autdbnoma si ejerce tal facultad.

Secretaria/o titular:

- D.2 Elisa del Rocio Prados Pérez.
Secretaria/o suplente:

- D.2 Ana Victoria Miranda Castan.
..

1. Datos identificativos Corporacion.

Nombre de la Corporacién: Ayuntamiento de Puente Genil.
Provincia: Cérdoba.

Denominacién del puesto: Intervencion, clase 1.2 (codigo 00852).
Subescala: Intervencién-Tesoreria.

Categoria: Superior.

Nivel de complemento de destino: 30.

Complemento especifico: 2.754,60 euros/mes.

Inclusiéon méritos especificos: No.

Entrevista: Si.

Pago de gastos: Si.
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2. Méritos especificos y acreditacion: No se establecen.

3. Composicién Tribunal Calificador.

Presidente/a titular:

- D. José Alberto Alcantara Leonés. Funcionario de Administraciéon Local con
habilitacion de caracter nacional. Subescala Secretaria, categoria Superior.

Presidente/a suplente:

- D. Joaquin Alonso Varo. Funcionario de Administracion Local con habilitacién de
caracter nacional. Subescala Secretaria, categoria de entrada.

Vocales:

Vocal 1.° titular:

- D. Fernando Tomas Civantos Nieto. Funcionario de Administracion Local con
habilitacion de caracter nacional. Subescala Secretaria, categoria de entrada.

Suplente:

- D.2 Soledad Bravo Melgar, Funcionario de Administracion Local con habilitacion de
caracter nacional. Subescala Secretaria, categoria de entrada.

Vocal 2.° titular:

- D.2 Maria Isabel Hens Pulido, Funcionaria de Administracion Local con habilitacién
de caracter nacional. Subescala Intervencion Tesoreria, categoria Superior.

Suplente:

- D.2 Ana Belén Jiménez Castilla, Funcionaria de Administracion Local con habilitacion
de caracter nacional. Subuescala, Intervencién-Tesoreria, categoria superior.

Vocal 3.° titular:

- D.2 Elisa del Rocio Prados Pérez. Funcionaria de Administracion Local con habilitacion
de caracter nacional. Asumira las funciones de Secretario. Subescala Secretaria, categoria
Superior.

Suplente:

- D.2 Ana Victoria Miranda Castan. Funcionaria de Administracion Local con habilitacién
de caracter nacional. Subescala Secretaria, categoria Superior.

Vocal 4.° titular y su respectivo suplente:

- A propuesta de la Comunidad Auténoma si ejerce tal facultad.

Secretaria/o titular:

- D.2 Elisa del Rocio Prados Pérez.
Secretaria/o suplente:

- D.2 Ana Victoria Miranda Castan.
vl

1. Datos identificativos Corporacion.

Nombre de la Corporacién: Ayuntamiento de Puente Genil.
Provincia: Cérdoba.

Denominacion del puesto: Vicesecretaria, clase 2.2 (codigo 26338).
Subescala: Secretaria.

Categoria: Entrada.

Nivel de complemento de destino: 29.

Complemento especifico: 2.754,60 euros/mes.

Inclusion méritos especificos: No.

Entrevista: Si.

Pago de gastos: Si.

2. Méritos especificos y acreditacién: No se establecen.

3. Composicion Tribunal Calificador.

Presidente/a titular:

- D. José Alberto Alcantara Leonés. Funcionario de Administracion Local con habilitacion
de caracter nacional. Subescala Secretaria, categoria Superior.

00337187
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Presidente/a suplente:

- D. Joaquin Alonso Varo. Funcionario de Administracion Local con habilitacién de
caracter nacional. Subescala Secretaria, categoria Superior.

Vocales:

Vocal 1.° titular:

- D. Fernando Tomas Civantos Nieto. Funcionario de Administracion Local con habilitacion
de caracter nacional. Subescala Secretaria, categoria de entrada.

Suplente:

- D.2 Soledad Bravo Melgar, Funcionario de Administracion Local con habilitacion de
caracter nacional. Subescala Secretaria, Categoria de entrada.

Vocal 2.° titular:

- D.2 Maria Isabel Hens Pulido, Funcionaria de Administracion Local con habilitacion
de caracter nacional. Subescala Intervencion Tesoreria, categoria Superior.

Suplente:

- D.2 Ana Belén Jiménez Castilla, Funcionaria de Administracion Local con habilitacion
de caracter nacional. Subescala Intervencion-Tesoreria, categoria superior.

Vocal 3.° titular:

- D.2 Elisa del Rocio Prados Pérez. Funcionaria de Administracion Local con habilitacion
de caracter nacional. Asumira las funciones de Secretario. Subescala Secretaria, categoria
Superior.

Suplente:

- D.2 Ana Victoria Miranda Castan. Funcionaria de Administracion Local con habilitacién
de caracter nacional. Subescala Secretaria, categoria Superior.

Vocal 4.° titular y su respectivo suplente:

- A propuesta de la Comunidad Auténoma si ejerce tal facultad.

Secretario/a titular:

- D.2 Elisa del Rocio Prados Pérez. Funcionaria de Administracion Local con habilitacion
de caracter nacional.

Secretario/a suplente:

- D.2 Ana Victoria Miranda Castan. Funcionaria de Administracion Local con habilitacion
de caracter nacional.

..

GRANADA

1. Datos identificativos Corporacion.

Nombre de la Corporacion: Ayuntamiento de Alfacar.

Provincia: Granada.

Denominacion del puesto: Secretaria, clase 3.2 (cédigo 07170).

Subescala: Secretaria-Intervencion.

Nivel de complemento de destino: 30.

Complemento especifico: 32.680,06 €/afo.

Inclusiéon méritos especificos: Si.

Entrevista: No.

Pago de gastos (*): No.

* Los gastos de desplazamiento que origine la realizacion de la entrevista, seran
estimados con base en las normas sobre indemnizaciones por razén del servicio
conforme a lo establecido en el articulo 34 del R.D. 128/2018, de 16 de marzo.

2. Méritos especificos y acreditacién (1,5 puntos como maximo).

A) Experiencia profesional (0,40 puntos).

Servicios prestados como funcionario de carrera en puestos de Secretaria-Intervencion
en municipios asi clasificados en el ambito territorial de la Comunidad Auténoma de
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Andalucia, ya sea mediante nombramiento con caracter definitivo, provisional o en comisién
de servicios: 0,02 puntos/afo.

B) Formacion y perfeccionamiento (0,80 puntos).

Se valorara la realizacion de cursos con una duracién igual o superior a 40 horas,
que hayan sido impartidos por el INAP, IAAP, Colegios Oficiales, o entidades publicas en
alguna de las siguientes materias:

a) Recursos humanos.

b) Responsabilidad Patrimonial.

¢) Régimen juridico de subvenciones.

d) Plataforma de contratacion del sector publico.

La formacion tendra que haber sido impartida desde el 1 de enero de 2020, con la
finalidad de salvaguardar la vigencia de las materias impartidas: 0,20 puntos/curso.

C) Otros méritos (0,30 puntos).

Se valorara la permanencia ininterrumpida en el desempefio como funcionario de
carrera de un mismo puesto de secretaria-intervencién en municipios asi clasificados,
en el ambito territorial de la comunidad Auténoma de Andalucia, de acuerdo lo siguiente:

a) Por mas de 5 afios completos de permanencia ininterrumpida: 0,10 puntos.

b) Por mas de 10 afios completos de permanencia ininterrumpida: 0,20 puntos.

c¢) Por mas de 15 afios completos de permanencia ininterrumpida: 0,30 puntos.

D) Medios para la acreditacion de méritos:

La experiencia profesional se acreditara mediante certificaciones expedidas por
las entidades locales correspondientes en las que se prestaron los servicios, donde se
haga constar el tiempo de servicio y demas extremos necesarios para computar dichos
servicios, aportando originales o copias auténticas.

La acreditacion de la formacion se realizara mediante la aportacién del interesado
de original o copia auténtica de los correspondientes titulos, diplomas o certificados de
asistencia que indiquen el nimero de horas de los mismos.

La permanencia se acreditara mediante certificaciones expedidas por las Entidades
Locales correspondientes en las que se prestaron los servicios, donde se haga constar el
tiempo efectivo de servicios prestados de forma ininterrumpida.

3. Composicion Tribunal Calificador.

Presidenta/e titular:

- D. José Ignacio Martinez Garcia. Funcionario de Administracion Local con habilitacién
de caracter nacional.

Presidenta/e suplente:

- Ilvan Martinez Martinez. Funcionario de Administracion Local con habilitacion de
caracter nacional.

Vocales titulares:

- D.2 Mercedes Daban Sanchez. Funcionaria de Administracion Local con habilitacion
de caracter nacional.

- D.2 Anna Martin-Aragén Baudel. Funcionaria de Administracion Local con habilitacion
de caracter nacional.

- D.2 Elena Valenzuela Poyatos. Funcionaria de Administraciéon Local con habilitacién
de caracter nacional.

- D. Antonio Linares Garcia. Funcionario de Administracion Local con habilitaciéon de
caracter nacional.

Vocales suplentes:

- D.2 Mercedes Martinez de la Torre. Técnico de Administracion General.

- D.2 Raquel Yeste Martin. Letrada.

- D.2 Manuela Real Lopez. Técnico de Administracion General.

- D. Ramén Fernandez Fernandez, Economista.
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Secretaria/o titular:

- D.2M.2 Teresa Fernandez Conejo. Funcionaria de Administracion Local con habilitacién
de caracter nacional.

Secretaria/o suplente:

- D.2 Victoria Ocafia Garcia. Técnico de Administracion General.

HUELVA

1. Datos identificativos Corporacion.

Nombre de la Corporacion: Ayuntamiento de Huelva.

Provincia: Huelva.

Denominacién del puesto: Director de la oficina de Contabilidad y Presupuestacion
(26798).

Subescala: Intervencién-Tesoreria.

Categoria: Superior.

Nivel de complemento de destino: 30.

Complemento especifico: 4.046,12 euros.

Inclusion méritos especificos en la RPT: No.

Entrevista: No.

Pago de gastos: No.

2. Méritos especificos y acreditacion: No se establecen.

3. Composicién Tribunal Calificador.

Presidente/a titular:

- D. Hilario Hurtado Gémez, Funcionario de Administracién Local con habilitacion de
caracter nacional de la Subescala de Intervencién-Tesoreria, categoria superior.

Presidente/a suplente:

-Da2M2 Angeles Nufez Ruiz, Funcionaria de Administracion Local con habilitacion
de caracter nacional, de la Subescala de Intervencion-Tesoreria, categoria superior.

Vocal titular 1:

- D. Ignacio Herrera Franco, Funcionario de Administracion Local con habilitacion de
caracter nacional, de la Subescala de Intervencién-Tesoreria, categoria superior.

Suplente:

- D.2 Triana Cadahia Delgado, Funcionaria de Administracion Local con habilitacion
de caracter nacional, de la Subescala de Intervencion-Tesoreria, categoria entrada.

Vocal titular 2:

- D. Felipe Albea Carlini. Funcionario de Administraciéon Local con habilitacion de
caracter nacional, de la Subescala de Secretaria, categoria superior.

Suplente:

- D. José Maria Sanchez de Prada. Funcionario de Administracion Local con habilitacion
de caracter nacional, de la Subescala de Intervencién-Tesoreria, categoria superior.

Vocal titular 3:

-D. Julian Valiente Rubio. Funcionario de Administracion Local con habilitacion de
caracter nacional, de la Subescala de Intervencién-Tesoreria, categoria superior.

Suplente:

- D.2 Eulalia Jara Corrales, Funcionaria de Administracion Local con habilitacién de
caracter nacional de la Subescala de Intervencién-Tesoreria, categoria entrada.

Vocal titular 4:

- D.2 Elisa del Rocio Prados Pérez. Funcionaria de Administracion Local con habilitacién
de caracter nacional, de la Subescala de Secretaria, categoria superior.
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Suplente:
- D.2 Sara Nieves Garcia. Funcionaria de Administracion Local con habilitacion de
caracter nacional, de la Subescala de Secretaria, categoria superior.

Secretario titular:

- D. Antonio Reinoso Carriedo. Funcionario de Administracion Local con habilitacion
de caracter nacional, de la Subescala de Secretaria, categoria superior.

Secretario suplente:

- D. Rafael Jesus Vera Torrecillas, Funcionario de Administracion Local con habilitacion
de caracter nacional de la Subescala de Secretaria, categoria superior.

..

JAEN

1. Datos identificativos Corporacion.

Nombre de la Corporacion: Ayuntamiento de Arjona.
Provincia: Jaén.

Denominacién del puesto: Secretaria, clase 2.2 (cédigo 04011).
Subescala: Secretaria.

Categoria: Entrada.

Nivel de complemento de destino: 30.

Complemento especifico: 1.586,70 euros mensuales.
Inclusion méritos especificos en la RPT: No.
Entrevista: No.

Pago de gastos: No.

2. Méritos especificos y acreditacion: No se establecen.

3. Composicion Tribunal Calificador.

Presidenta/e titular:

- D.2 Maria Luisa Fernandez Bueno, Secretaria, categoria superior del Ayuntamiento
de Marmolejo (Jaén).

Suplente:

- D. Luis Gomez Merlo de la Fuente, Secretario, categoria superior del Ayuntamiento
de Linares (Jaén).

Vocales titulares:

- D.2 Maria Luisa Gomez Lara, Secretaria-Interventora Ayuntamiento de Arjonilla (Jaén).

- D. Andrés Javier Fernandez Salazar, Técnico de Administracion General del Ayuntamiento
de Arjona (Jaén).

Suplente:

- D.2 Carolina Campoy Vilchez, Secretaria-Interventora del Ayuntamiento de Lahiguera
(Jaén).

- D. Francisco de Asis Luna Rivas, Secretario-Interventor del Ayuntamiento de Torres (Jaén).

Secretaria/o titular:

- D.2 Maria Luisa Gémez Lara, Secretaria-Interventora Ayuntamiento de Arjonilla (Jaén).

Suplente:

- D. Andrés Javier Fernandez Salazar, Técnico de Administracion General del Ayuntamiento
de Arjona (Jaén).

.

1. Datos identificativos Corporacion.
Nombre de la Corporacion: Ayuntamiento de Arjona.
Provincia: Jaén.

00337187

Deposito Legal: SE-410/1979. ISSN: 2253-802X I ﬁ@! https://www.juntadeandalucia.es/eboja
%

‘_



Boletin Oficial de la Junta de Andalucia

Bo 'A NUmero 86 - Jueves, 7 de mayo de 2026

pagina 5951/20

Denominacion del puesto: Intervencion, clase 2.2 (cédigo 04012).
Subescala: Intervencién-Tesoreria.

Categoria: Entrada.

Nivel de complemento de destino: 30.

Complemento especifico: 1.384,47 euros mensuales.

Entrevista: No.

Pago de gastos: No.

2. Méritos especificos y acreditacion: No se establecen.

3. Composicion Tribunal Calificador.

Presidenta/e titular:

- D.2 Maria Luisa Fernandez Bueno, Secretaria categoria superior del Ayuntamiento
de Marmolejo (Jaén).

Suplente:

- D. Luis Gémez Merlo de la Fuente, Secretario categoria superior del Ayuntamiento
de Linares (Jaén).

Vocales titulares:

- D.2 Maria Luisa Gomez Lara, Secretaria-Interventora Ayuntamiento de Arjonilla (Jaén).

- D. Andrés Javier Fernandez Salazar, Técnico de Administracion General del
Ayuntamiento de Arjona (Jaén).

Suplentes:

- D.2 Carolina Campoy Vilchez, Secretaria-Interventora del Ayuntamiento de Lahiguera
(Jaén).

- D. Francisco de Asis Luna Rivas, Secretario-Interventor del Ayuntamiento de Torres
(Jaén).

Secretaria/o titular:

- D.2 Maria Luisa Gomez Lara, Secretaria-Interventora Ayuntamiento de Arjonilla (Jaén).

Suplente:

- D. Andrés Javier Fernandez Salazar, Técnico de Administracion General del Ayuntamiento
de Arjona (Jaén).

ol

1. Datos identificativos Corporacion.

Nombre de la Corporacion: Ayuntamiento de Arjona.
Provincia: Jaén.

Denominacién del puesto: Tesoreria (cédigo 25031).
Subescala: Intervencién-Tesoreria.

Nivel de complemento de destino: 30.

Complemento especifico: 966,00 euros mensuales.

Entrevista: No.

Pago de gastos: No.

2. Méritos especificos y acreditacion: No se establecen.

3. Composicién Tribunal Calificador.

Presidentale titular:

- D.2 Maria Luisa Fernandez Bueno, Secretaria categoria superior del Ayuntamiento
de Marmolejo (Jaén).

Suplente:

- D. Luis Gémez Merlo de la Fuente, Secretario categoria superior del Ayuntamiento
de Linares (Jaén).
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Vocales titulares:

- D.2 Maria Luisa Gémez Lara, Secretaria-Interventora Ayuntamiento de Arjonilla (Jaén).

Suplente:

- D.2 Carolina Campoy Vilchez, Secretaria-Interventora del Ayuntamiento de Lahiguera
(Jaén).

Titular:

- D. Andrés Javier Fernandez Salazar, Técnico de Administracion General del Ayuntamiento
de Arjona (Jaén).

Suplente:

- D. Francisco de Asis Luna Rivas, Secretario-Interventor del Ayuntamiento de Torres
(Jaén).

Secretaria/o:

Titular:

- D.2 Maria Luisa Gémez Lara, Secretaria-Interventora Ayuntamiento de Arjonilla (Jaén).

Suplente:

- D. Andrés Javier Fernandez Salazar, Técnico de Administracion General del Ayuntamiento
de Arjona (Jaén).

FUENSANTA DE MARTOS

1. Datos identificativos Corporacion.

Nombre de la Corporacion: Ayuntamiento de Fuensanta de Martos.

Provincia: Jaén.

Denominacién del puesto: Vicesecretaria-Intervencién (cédigo 26738).

Clase: Tercera.

Subescala: Secretaria-Intervencion.

Nivel de complemento de destino: 24.

Complemento especifico: 9.307,85 €/ano.

Inclusion de los méritos especificos en la RPT: Si.

Entrevista: Si/No. El Tribunal podra celebrar entrevista, a los concursantes que
considere conveniente, para la concrecién de los méritos especificos o de
determinacién autondmica. La fecha, lugar y hora de la celebracion de la entrevista
seran notificados a los afectados por el Tribunal, al menos con seis dias de
antelacion a su celebracion.

Pago de gastos: El pago de gastos, en su caso, se realizarad conforme al articulo 34
del R.D. 128/2018, de 16 de marzo.

2. Méritos especificos y acreditacion.

A) Experiencia profesional:

1. Servicios prestados en puestos de Secretaria-Intervencion en el ambito territorial de
la Comunidad Autdbnoma de Andalucia afectado por la legislacion urbanistica en materia de
habitats rurales diseminados, en municipios con poblacién de derecho entre 1.300 y 3.000
habitantes, ya sea mediante nombramiento con caracter definitivo, provisional o en comision
de servicios, considerando la singularidad de dispersion que requiere conocimiento de la
legislacion especifica en la materia: 0,0225 puntos por mes efectivo de servicio, excluidas
fracciones, con un maximo de 0,75 puntos.

2. Servicios prestados en puestos de Secretaria-Intervencion en el ambito territorial
de la Comunidad Auténoma de Andalucia, con poblacién de derecho entre 1.300 y
3.000 habitantes, y que cuenten con varios nucleos de poblacion, ya sea mediante
nombramiento con caracter definitivo, provisional o en comision de servicios, considerando
la existencia, en Fuensanta de Martos, de un reparto poblacional singular y habitantes
diseminados que inciden en la gestién publica municipal, de acuerdo con la siguiente
ponderacién y con un maximo de 0,75 puntos:
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- Municipios de hasta 3 nucleos de poblacién: 0,0225 puntos por cada mes trabajado,
excluidas fracciones.

- Municipios de entre 3 y 5 nucleos de poblacién: 0,030 puntos por cada mes
trabajado, excluidas fracciones.

- Municipios de entre 6 y 7 nucleos de poblacion: 0,0375 puntos por cada mes
trabajado, excluidas fracciones.

- Municipios de 8 o mas nucleos de poblacién: 0,0450 puntos por cada mes trabajado,
excluidas fracciones.

Se acreditard mediante original o mediante copia auténtica de la correspondiente
Entidad Local, expedido por el Secretario y visado por el Alcalde, en la que se haga constar
el tiempo de servicios y demas extremos necesarios para computar dichos servicios.

3. Composicién Tribunal Calificador.

Presidental/e titular:

- Dona Marien Peinado Lozano, funcionaria de Administracion Local con habilitacion
de caracter nacional.

Presidente/a suplente:

- Don Francisco Luna Rivas. funcionario de Administracion Local con habilitacion de
caracter nacional.

Vocales titulares:

Vocal 1:

- Don Juan Mariano Saez Hervas, Funcionario de Administracion Local con habilitacion
de caracter nacional, realizara las funciones de Secretario.

Vocal 2:

- Dofia Carolina Campoy Vilchez, funcionaria de Administracion Local con habilitacién
de caracter nacional.

Vocal 3:

- Dofia Maria del Carmen Ruiz Lépez, funcionaria de Administracién Local con
habilitacion de caracter nacional.

Vocal 4:

- Un funcionario que designe la Junta de Andalucia, a propuesta de la Secretaria
General de Administracion Local, si desea ejercer tal facultad.

Vocales suplentes:

Vocal 1:

- Don Jesus Roncero Carranza, funcionario de Administracion Local con habilitacion
de caracter nacional, realizara las funciones de Secretario Suplente.

Vocal 2:

- Dofia Ana Belén Duque Barranco, funcionaria de Administracion Local con
habilitacion de caracter nacional.

Vocal 3:

- Dofa Maria Dolores Abolafia Montes, funcionaria de Administracién Local con
habilitacion de caracter nacional.

Vocal 4:

- Dona Cristina Garcia Guzman, funcionaria de Administracion Local con habilitacion
de caracter nacional.

ol

MALAGA

1. Datos identificativos Corporacion.

Nombre de la Corporacién: Ayuntamiento de Algatocin.

Provincia: Malaga.

Denominacién del puesto: Secretaria-Intervencion (codigo 08265)
Clase: Tercera.
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Subescala: Secretaria-Intervencion.
Nivel de complemento de destino: 26.
Complemento especifico: 19.894 euros.
Entrevista: No.

Pago de gastos: No.

2. Méritos especificos y acreditacion: No se establecen.

3. Composicién Tribunal Calificador.

Presidenta/e titular:

- D. Miguel Angel Riafio Dominguez, funcionario de Administracion Local con habilitacion
de caracter nacional.

Presidenta/e suplente:

- D. Francisco Jesus Gémez Ruiz, funcionario de Administracion Local con habilitacion
de caracter nacional.

Vocales titulares:

- D.2 Paloma Olmedo Sanchez, funcionaria de Administraciéon Local con habilitacion
de caracter nacional.

Vocales suplentes:

- D.2 Marina Teresas Vazquez Montarez.

Secretaria/o titular:

- D.2 Laura Moreno Oliva.

Secretaria/o suplente:

- D.2 Isabel Diaz Caparros, funcionaria de Administracion Local con habilitacién de
caracter nacional.

A

1. Datos identificativos Corporacion.

Nombre de la Corporacion: Ayuntamiento de Frigiliana.
Provincia: Malaga.

Denominacion del puesto: Vicesecretaria-Intervencion.
Subescala: Secretaria-Intervencion.

Clase: Tercera.

Nivel de complemento de destino: 26.

Complemento especifico: 1.718,75 €/mes.

Entrevista: No.

Pago de gastos: No.

2. Méritos especificos y acreditacion: No se establecen.

3. Composicion Tribunal Calificador.

Presidente/a:

- D. Miguel Angel Riafio Dominguez, funcionario de Administracion Local con habilitacion
de caracter nacional.

Suplente:

- D. Antonio Fernando Benitez Martin, funcionario de Administracion Local con habilitacion
de caracter nacional.

Vocales:

Vocal 1:

D.2 Paloma Olmedo Sanchez, funcionaria de Administracion Local con habilitacion de
caracter nacional.
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Suplente Vocal 1:

D.2 Rocio Carrasco Olmedo, funcionaria de Administracién Local con habilitacion de
caracter nacional.

Vocal 2:

D.2 Maria de la Salud Paez Vera, funcionaria de Administracion Local con habilitacion
de caracter nacional.

Suplente Vocal 2:

D.2 Isabel Diaz Caparros, funcionaria de Administracion Local con habilitacion de caracter
nacional.

Vocal 3:

- D. Francisco Gémez Ruiz., funcionario de Administracion Local con habilitacion de
caracter nacional.

Suplente:

- D.2 Ester Médenes Merino, funcionaria de Administracion Local con habilitacion de
caracter nacional.

Vocal 4:

- Vocal nombrado a propuesta de la Comunidad Autbnoma, si esta desea ejercitar tal
facultad.

Suplente Vocal 4:

- D. Pedro Moreno Albarracin, funcionario de Administracion Local con habilitacion de
caracter nacional.

Secretaria:

La Vocal 1:

- D.2 Paloma Olmedo Sanchez.
Secretario suplente:

Suplente del Vocal 1:

- D.2 Rocio Carrasco Olmedo.
vl

1. Datos identificativos Corporacion.

Nombre de la Corporacion: Ayuntamiento de Manilva.
Provincia: Malaga.

Denominacion del puesto: Tesoreria (cédigo 20387).
Subescala: Intervencién-Tesoreria.

Nivel de complemento de destino: 30.

Complemento especifico: 39.785,31 €.

Meéritos especificos en la RPT: No.

Entrevista: No.

Pago de gastos: No.

2. Méritos especificos y acreditacion: No se establecen.

3. Composicion Tribunal Calificador.

Presidente titular:

- D. lidefonso Narvaez Baena, funcionario de la corporacion.
Presidente suplente:

- D. Santiago Jiménez Diaz, funcionario de la corporacion.

Vocales titulares:

- D.2 Almudena Clavijo Parra, funcionaria de Administracion Local con habilitacién de
caracter nacional.

- A propuesta de la Comunidad Auténoma, si ésta desea ejercitar tal facultad, en caso
contrario, D.2 Susana Jurado Castillo, funcionaria de la corporacion.
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Vocales suplentes:

- D. José Maria Sanchez Fernandez, funcionario de Administracion Local con
habilitacion de caracter nacional.

- A propuesta de la Comunidad Auténoma, si ésta desea ejercitar tal facultad, en caso
contrario, D. Gaspar Roman Lépez, funcionario de la corporacién.

Secretaria titular:

- D.2 Susana Jurado Castillo.
Secretario suplente:

- D. Gaspar Roman Lépez.
..

1. Datos identificativos Corporacion.

Nombre de la Corporacion: Ayuntamiento de Ronda.
Provincia: Malaga.

Denominacién del puesto: Intervencion (cédigo 01679).
Subescala: Intervencién-Tesoreria.

Categoria: Superior.

Nivel de complemento de destino: 30.

Complemento especifico: 3.460,55 €/mes.

Meéritos Especificos en la RPT: No.

Entrevista: No.

Pago de gastos: No.

2. Méritos especificos y acreditacion: No se establecen.

3. Composicién Tribunal Calificador.

Presidente/a titular:

- Funcionario/a de Administracion Local con habilitacion de caracter nacional, a
propuesta del COSITAL.

Suplente/a:

- Funcionario/a de Administracion Local con habilitacion de caracter nacional, a
propuesta del COSITAL.

Vocal 1 titular:

- Funcionario/a designado/a a propuesta de la Comunidad Autonoma (el del
Ayuntamiento en su caso).

Vocal 1 suplente:

- Funcionario/a designado/a a propuesta de la Comunidad Auténoma (el del
Ayuntamiento en su caso.

Vocal 2 titular:

- Secretario del Ayuntamiento de Ronda, funcionario de Administracion Local con
habilitacion de caracter nacional.

Vocal 2 suplente:

- Funcionario/a de Administracion Local con habilitacion de caracter nacional,
designado por el COSITAL.

Secretario:

- Asumira la Secretaria del Tribunal el Vocal nim. 2 o su correspondiente suplente.

ol

1. Datos identificativos Corporacion.

Nombre de la Corporacion: Ayuntamiento de Ronda.
Provincia: Malaga.

Denominacién del puesto: Tesoreria (cédigo 01680).
Subescala: Intervencién-Tesoreria.
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Nivel de complemento de destino: 30.
Complemento especifico: 3.460,55 €/mes.
Méritos especificos en la RPT: No.
Entrevista: No.

Pago de gastos: No.

2. Méritos especificos y acreditacion: No se establecen.

3. Composicién Tribunal Calificador.

Presidente/a titular:

- Funcionario/a de Administracion Local con habilitacion de caracter nacional, a
propuesta del COSITAL.

Suplente:

- Funcionario/a de Administraciéon Local con habilitacion de caracter nacional, a
propuesta del COSITAL.

Vocal 1 titular:

- Funcionario/a designado/a a propuesta de la Comunidad Autonoma (el del
Ayuntamiento en su caso).

Vocal 1 suplente:

- Funcionario/a designado/a a propuesta de la Comunidad Autonoma (el del
Ayuntamiento en su caso).

Vocal 2:

- Secretario del Ayuntamiento de Ronda (funcionario de Administracion Local con
habilitacion de caracter nacional).

Vocal 2 suplente:

- Funcionario/a de Administracion Local con habilitacion de caracter nacional,
designado/a por el COSITAL.

Secretario:
- Asumira la Secretaria del Tribunal el Vocal nim. 2 o su correspondiente suplente.
...

1. Datos identificativos Corporacion.

Nombre de la Corporacion: Ayuntamiento de Teba.
Provincia: Malaga.

Denominacién del puesto: Secretaria-Intervencion (codigo 08328).
Subescala: Secretaria-Intervencion.

Clase: Tercera.

Nivel de complemento de destino: 26.
Complemento especifico: 1.277,15 € mes.
Caracteristicas especiales: No.

Méritos especificos en la RPT: No.

Entrevista: No.

Pago de gastos: No.

2. Méritos especificos y acreditacion: No se establecen.

3. Composicién Tribunal Calificador.

Presidente/a titular:

- Funcionario/a de Administracion Local con habilitacion de caracter nacional
designado/a por el COSITAL.

Presidente suplente:

- Funcionario/a de Administracion Local con habilitacion de caracter nacional
designado/a por el COSITAL.
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Vocales titulares:

- Funcionario/a designado/a por la Comunidad Auténoma, si ésta desea ejercitar tal
facultad.

Vocales suplentes:

- Funcionario/a designado/a por la Comunidad Auténoma, si ésta desea ejercitar tal
facultad.

Secretario titular:

- Funcionario/a Administracién Local con habilitacion de caracter nacional, designado
por el COSITAL.

Secretaria/o suplente: Funcionario/a de Administracion Local con habilitacion de
caracter nacional, designado por el COSITAL.

ol

VILLANUEVA DE LA CONCEPCION

1. Datos identificativos Corporacion.

Nombre de la Corporacion: Ayuntamiento de Villanueva de la Concepcion.

Provincia: Malaga.

Denominacién del puesto: Secretaria-Intervencion (cédigo 16573).

Clase: Tercera.

Subescala: Secretaria-Intervencion.

Nivel de complemento de destino: 26.

Complemento especifico: 37.785,02 €/afio.

Caracteristicas especiales: No se establecen.

Méritos especificos en la RPT: No.

Entrevista: No.

Pago de gastos: Los gastos de desplazamientos que origine la realizacion de la
entrevista, seran estimados con base en las normas sobre indemnizaciones por
razon del servicio conforme a lo establecido en el articulo 34 del R.D. 128/2018,
de 16 de marzo.

2. Méritos especificos y acreditacion: No se establecen.

3. Composicion Tribunal Calificador.

Presidente/a titular:

- Un/a funcionario/a de Administracion Local con habilitacion de caracter nacional.
Presidente/a suplente:

- Un/a funcionario/a de Administracion Local con habilitacion de caracter nacional.

Vocales titulares:

- Tres funcionarios de Administracién Local con habilitacion de caracter nacional y un
cuarto a propuesta de la Comunidad Auténoma, si ésta desea ejercer tal facultad.

Suplentes:

- Tres funcionarios de Administracidon Local con habilitacion de caracter nacional y un
cuarto a propuesta de la Comunidad Auténoma, si ésta desea ejercer tal facultad.

Secretario/a titular:

- Un/a funcionario/a de Administracion Local con habilitaciéon de caracter nacional.
Secretario/a suplente:

- Un/a funcionario/a de Administracion Local con habilitacion de caracter nacional.
..
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SEVILLA

1. Datos identificativos Corporacion.

Nombre de la Corporacion: Ayuntamiento de Arahal.
Provincia: Sevilla.

Denominacién del puesto: Secretaria (codigo 20839).
Subescala/Categoria: Secretaria 2.2

Clase: Segunda.

Nivel de complemento de destino: 30.

Complemento especifico: 27.930,28 euros.
Entrevista: No.

Pago de gastos: No.

2. Méritos especificos y acreditacién: No se establecen.

3. Composicién Tribunal Calificador.
Presidente/a titular:

- Funcionario de grupo y subgrupo Af.
Presidente/a suplente:

- Funcionario de grupo y subgrupo A1.

Vocalia 1.2:

- Funcionario de Administracién Local con habilitacion de caracter nacional de igual o
superior categoria que la del puesto convocado.

Suplente vocalia 1.2:

- Funcionario de Administracién Local con habilitacion de caracter nacional de igual o
superior categoria que la del puesto convocado.

Vocalia 2.2

- Funcionario de grupo y subgrupo A1.

Suplente vocalia 2.2

- Funcionario de grupo y subgrupo Af.

Vocalia 3.2

- Funcionario de grupo y subgrupo A1, nombrado a propuesta de la Comunidad
Autdnoma, si ésta desea ejercitar tal facultad.

Suplente Vocalia 3.2

- Funcionario de grupo y subgrupo A1, nombrado a propuesta de la Comunidad
Auténoma, si ésta desea ejercitar tal facultad.

Secretario/a titular (Vocalia 4.2):

- Funcionario de grupo y subgrupo Af.
Secretario/a suplente (Vocalia 4.2):

- Funcionario de grupo y subgrupo Af.
ol

1. Datos identificativos Corporacion.

Nombre de la Corporacion: Ayuntamiento de Arahal.

Provincia: Sevilla.

Denominacion del puesto: Vicesecretaria-Intervencién (cédigo 21417).
Clase: Tercera.

Subescala: Secretaria-Intervencion.

Nivel de complemento de destino: 30.

Complemento especifico: 27.930,28 euros.

Entrevista: No.

Pago de gastos: No.
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2. Méritos especificos y acreditacion: No se establecen.

3. Composicién Tribunal Calificador.
Presidente/a titular:

- Funcionario de grupo y subgrupo Af.
Presidente/a suplente:

- Funcionario de grupo y subgrupo A1.

Vocalia 1.2

- Funcionario de Administracién Local con habilitacion de caracter nacional de igual o
superior categoria que la del puesto convocado.

Suplente Vocalia 1.2

- Funcionario de Administracién Local con habilitacion de caracter nacional de igual o
superior categoria que la del puesto convocado.

Vocalia 2.2

- Funcionario de grupo y subgrupo A1.

Suplencia Vocalia 2.2:

- Funcionario de grupo y subgrupo A1.

Vocalia 3.2

- Funcionario de grupo y subgrupo A1, nombrado a propuesta de la Comunidad
Auténoma, si ésta desea ejercitar tal facultad.

Suplencia Vocalia 3.2;

- Funcionario de grupo y subgrupo A1, nombrado a propuesta de la Comunidad
Auténoma, si ésta desea ejercitar tal facultad.

Secretaria titular (Vocalia 4.2):

- Funcionario de grupo y subgrupo Af.
Secretaria suplente (Vocalia 4.2):

- Funcionario de grupo y subgrupo Af.
ol

1. Datos identificativos Corporacion.

Nombre de la Corporacion: Ayuntamiento de Benacazoén.
Provincia: Sevilla.

Denominacién del puesto: Tesoreria (cédigo 19829).
Subescala: Intervencién-Tesoreria.

Nivel de complemento de destino: 26.
Complemento especifico: 26.116,54 €.
Caracteristicas especiales: No.

Inclusion méritos especificos en la RPT: No.
Entrevista: No.

Pago de gastos: No.

2. Méritos especificos y acreditacion: No se establecen.

3. Composicién Tribunal Calificador.

Presidente/a titular:

- D.2 Alicia Gonzalez Carmona, Secretaria del Ayuntamiento de Benacazdn, funcionaria
de Administracion Local con habilitacion de caracter nacional.

Presidente/a suplente:

- D. Juan Manuel Valdés Gallardo, de la subescala de Intervencién-Tesoreria, categoria
superior.

Vocal titular 1:
- Designado por la Junta de Andalucia a solicitud del Ayuntamiento, si ésta desea
ejercitar tal facultad.
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Vocal suplente 1:

- Designado por la Junta de Andalucia a solicitud del Ayuntamiento, si ésta desea
ejercitar tal facultad.

Vocal titular 2:

- D.2 Clara Calderén Sanchez, de la subescala de Intervencion-Tesoreria, categoria entrada.

Vocal suplente 2:

- D. Hilario Hurtado Gémez, Funcionario de Administracion Local con habilitacion de
caracter nacional, de la subescala de Intervencién-Tesoreria, categoria superior.

Vocal titular 3:

-D. Carlos Rosendo Alonso, Funcionario de Administracién Local con habilitacion de
caracter nacional, de la subescala de Intervencién-Tesoreria, categoria superior.

Vocal suplente 3:

- D. Ignacio Herrera Franco, Funcionario de Administracién Local con habilitacion de
caracter nacional, de la subescala de Intervencién-Tesoreria, categoria superior.

Vocal titular 4:

- D.2 Maria Encarnacion Morillo Hidalgo, Funcionaria de Administracion Local con
habilitacion de caracter nacional, de la subescala de Secretaria-Intervencién integrada en
grupo A, que asumird las funciones de Secretaria del Tribunal.

Vocal suplente 4:

- D.2 M? Rosa Ricca Ribelles, funcionaria de Administracién Local con habilitacion
de caracter nacional, de la subescala de Secretaria, categoria superior, que asumira las
funciones de Secretaria del Tribunal.

ol

1. Datos identificativos Corporacion.

Nombre de la Corporacion: Ayuntamiento de La Algaba.
Provincia: Sevilla.

Denominacién del puesto: Secretaria (codigo 04956).
Subescala: Secretaria.

Clase: Segunda.

Nivel de complemento de destino: 30.

Complemento especifico: 32.494,56 €.

Inclusion méritos especificos en la RPT: No.
Entrevista: No.

Pago de gastos: No.

2. Méritos especificos y acreditacion: No se establecen.

3. Composicién Tribunal Calificador.

Presidenta/e titular:

- D. Juan Holgado Gonzalez, funcionario de Administracion Local con habilitacion de
caracter nacional.

Presidenta/e suplente:

- Tomas Girdén Gutiérrez, funcionario de carrera.

Vocales titulares:

- D.2 Diana Corrales Pineda, funcionaria de Administracion Local con habilitacion de
caracter nacional.

Vocales suplentes:

- D.2 Ana Carmen Sagrado Bermudez, funcionario de carrera.

Secretaria/o titular:

- D. Juan Diaz Peinado, funcionario de Administracién Local con habilitacion de caracter
nacional.

Secretaria/o suplente:

- D.2 Josefa Rios Prieto, funcionaria de carrera.

vl
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1. Datos identificativos Corporacion.

Nombre de la Corporacion: Ayuntamiento de La Algaba.
Provincia: Sevilla.

Denominacién del puesto: Vicesecretaria-Intervencion (cédigo 26382).
Clase: 3.2

Subescala: Secretaria-Intervencion.

Nivel de complemento de destino: 28.

Complemento especifico: 28.408,52 €.

Inclusion méritos especificos en la RPT: No.

Entrevista: No.

Pago de gastos: No.

2. Méritos especificos y acreditacion: No se establecen.

3. Composicién Tribunal Calificador.

Presidenta/e titular:

- D. Juan Holgado Gonzalez, funcionario de Administracion Local con habilitacion de
caracter nacional.

Presidenta/e suplente:

- D. Tomas Girén Gutiérrez, funcionario de carrera.

Vocales titulares:

- D.2 Diana Corrales Pineda, funcionaria de Administracion Local con habilitacion de
caracter nacional.

Vocales suplentes:

- D.2 Ana Carmen Sagrado Bermudez, funcionaria de carrera.

Secretaria/o titular:

- D. Juan Diaz Peinado, funcionario de Administracién Local con habilitacién de caracter
nacional.

Secretaria/o suplente:

- D.2 Josefa Rios Prieto, funcionaria de carrera.

..

1. Datos identificativos Corporacion.

Nombre de la Corporacion: Ayuntamiento de Lora del Rio.
Provincia: Sevilla.

Denominacién del puesto: Intervencion (cédigo 05018).
Clase: Segunda.

Categoria: Entrada.

Subescala: Intervencién-Tesoreria.

Nivel de complemento de destino: 30.

Complemento especifico: 37.338,00 euros.
Caracteristicas especiales: No.

Inclusion méritos especificos en la RPT: No.
Entrevista: No.

Pago de gastos: No.

2. Méritos especificos y acreditacion: No se establecen.

3. Composicion Tribunal Calificador.

Presidenta/e titular:

- D.2 Consuelo Doncel Rodriguez, funcionaria de Administracion Local con habilitacion
de caracter nacional, Subescala Secretaria, categoria entrada.
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Presidenta/e suplente/a:
- D.2 Carmen Rodrigo Vinué, funcionaria de Administracién Local con habilitacion de
caracter nacional Subescala Secretaria, categoria entrada.

Vocalias:

Vocal 1.°:

Titular:

- D. Antonio José Fernandez Barbara, funcionario de Administracion Local con habilitacion
de caracter nacional, Subescala Secretaria, categoria entrada.

Suplente:

- D. Francisco Javier Puerta Marti, funcionario de Administracion Local con habilitacién
de caracter nacional, Subescala Secretaria, categoria Superior.

Vocal 2.°:

Titular:

- D. Manuel Jaramillo Fernandez, funcionario de Administracién Local con habilitacién
de caracter nacional, Subescala Secretaria, categoria Superior.

Suplente:

- D. Salvador Ramirez Ramirez, funcionario de Administracién Local con habilitacién
de caracter nacional, Subescala Secretaria, categoria de entrada.

Vocal 3.%

Titular:

- Begofa Fernandez-Arguelles Garcia, funcionaria de Administracion Local con
habilitacion de caracter nacional, Subescala Intervencion-Tesoreria, categoria Entrada.

Suplente:

- D.2 Maria de los Angeles Villalba Espejo, funcionaria de Administracién Local con
habilitacion de caracter nacional, Subescala Secretaria, categoria Entrada.

Vocal 4.°:

Titular:

- Vocal propuesto por la Junta de Andalucia, si ejercita tal facultad. En caso contrario
sera D. Francisco Javier Valera Soria, funcionario de Administracion Local con habilitacién
de caracter nacional, Subescala Secretaria, categoria Entrada.

Suplente:

- Vocal propuesto por la Junta de Andalucia, si ejercita tal facultad, en caso contrario
sera D.2 Pilar Bueno Gonzalez, funcionaria de Administracion Local con habilitacion de
caracter nacional, Subescala Secretaria-Intervencion.

Secretario:

Titular:

- El Vocal 1.° titular.
Suplente:

- El Vocal 1.° suplente
..

1. Datos identificativos Corporacion.

Nombre de la Corporacion: Ayuntamiento de Lora del Rio.
Provincia: Sevilla.

Denominacién del puesto: Tesoreria (codigo 05019).
Subescala: Intervencién-Tesoreria.

Nivel de complemento de destino: 30.
Complemento especifico: 37.338,00 euros.
Caracteristicas especiales: No.

Inclusion méritos especificos en la RPT: No.
Entrevista: No.

Pago de gastos: No.
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2. Méritos especificos y acreditacion: No se establecen.

3. Composicion Tribunal Calificador.

Presidenta/e titular:

- D.2 Consuelo Doncel Rodriguez, funcionaria de Administraciéon Local con habilitacién
de caracter nacional, Subescala Secretaria, categoria entrada.

Suplente/a:

- D.2 Carmen Rodrigo Vinué, funcionaria de Administracién Local con habilitacion de
caracter nacional Subescala Secretaria, categoria entrada.

Vocalias:

Vocal 1.°%

Titular:

- D. Antonio José Fernandez Barbara, funcionario de Administracion Local con habilitacion
de caracter nacional, Subescala Secretaria, categoria entrada.

Suplente:

- D. Francisco Javier Puerta Marti, funcionario de Administracion Local con habilitacion
de caracter nacional, Subescala Secretaria, categoria Superior.

Vocal 2.°:

Titular:

- D. Manuel Jaramillo Fernandez, funcionario de Administracion Local con habilitacion
de caracter nacional, Subescala Secretaria, categoria Superior.

Suplente:

- D. Salvador Ramirez Ramirez, funcionario de Administracion Local con habilitacion
de caracter nacional, Subescala Secretaria, categoria de entrada.

Vocal 3.°

Titular:

- D.2 Begofia Fernandez-Arguelles Garcia, funcionaria de Administracion Local con
habilitacion de caracter nacional, Subescala Intervencién-Tesoreria, categoria Entrada.

Suplente:

- D.2 Maria de los Angeles Villalba Espejo, funcionaria de Administracién Local con
habilitacion de caracter nacional, Subescala Secretaria, categoria Entrada.

Vocal 4.°:

Titular:

- Vocal propuesto por la Junta de Andalucia, si ejercita tal facultad. En caso contrario
sera D. Francisco Javier Valera Soria, funcionario de Administracién Local con habilitacion
de caracter nacional, Subescala Secretaria, categoria Entrada.

Suplente:

- Vocal propuesto por la Junta de Andalucia, si ejercita tal facultad. En caso contrario
sera Dna. Pilar Bueno Gonzalez, funcionario de Administracién Local con habilitacién de
caracter nacional, Subescala Secretaria-Intervencion.

Secretario:

Titular:

- El Vocal 1.° titular.
Suplente:

- El Vocal 1.° suplente.
el

1. Datos identificativos Corporacion.

Nombre de la Corporacion: Ayuntamiento de Olivares.
Provincia: Sevilla.

Denominacion del puesto: Tesoreria (codigo 20442).
Subescala: Intervencién-Tesoreria.

Nivel de complemento de destino: 24.

Complemento especifico: 1.850 €/mes.
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Caracteristicas especiales: No.
Meéritos especificos en la RPT: No.
Entrevista: No.

Pago de gastos: No.

2. Méritos especificos y acreditacion: No se establecen.

3. Composicion Tribunal Calificador.

Presidenta/e titular:

- D.2 Berta Isabel Rodriguez Toajas, Interventora del Ayuntamiento de Olivares,
funcionaria de Administracion Local con habilitacion de caracter nacional.

Presidenta/e suplente:

- D. Juan José Rodriguez Sanchez, Secretario del Ayuntamiento de Espartinas.

Vocales titulares:

- D. Francisco Manuel Carrascoso Velazquez, Interventor del Ayuntamiento de
Valencina de la Concepcion.

- D.2 Isabel Jiménez Delgado, Jefe de Servicio de Personal de la Diputacion de Sevilla.

Vocales suplentes:

- D.2 Beatriz Peinado Garcia, Interventora del Ayuntamiento de Gelves.

- D. Pablo Luis Rodriguez Sanchez, Vicesecretario de Ayuntamiento de Gines.

Secretaria/o titular:

- D.2 Ana Gomez Velarde, Secretaria del Ayuntamiento de Olivares.

Secretaria/o suplente:

- D. Luis Miguel Magafa Suarez. Arquitecto Municipal del Ayuntamiento de Olivares.
ol

1. Datos identificativos Corporacion.

Nombre de la Corporacion: Ayuntamiento de Salteras.
Provincia: Sevilla.

Denominacién del puesto: Intervencion (cédigo 21417).
Clase: Segunda.

Categoria: Entrada.

Subescala: Intervencién-Tesoreria.

Nivel de complemento de destino: 29.

Complemento especifico: 21.048,72 euros.
Caracteristicas especiales: No.

Inclusion méritos especificos en la RPT: No.
Entrevista: No.

Pago de gastos: No.

2. Méritos especificos y acreditacion: No se establecen.

3. Composicién Tribunal Calificador.

Presidenta/e titular:

- D.2 Consuelo Doncel Rodriguez, funcionaria de Administracion Local con habilitacion
de caracter nacional, Subescala Secretaria, categoria entrada.

Presidenta/e suplente:

- D.2 Carmen Rodrigo Vinué. funcionaria de Administracién Local con habilitacion de
caracter nacional, Subescala Secretaria, categoria entrada.

Vocalias:

Vocal 1.°;

Titular:

- D. Antonio José Fernandez Barbara, funcionario de Administracion Local con
habilitacion de caracter nacional, Subescala Secretaria, categoria entrada.

00337187

Deposito Legal: SE-410/1979. ISSN: 2253-802X I ﬁ‘ https://www.juntadeandalucia.es/eboja
M

L)



Boletin Oficial de la Junta de Andalucia

Bo 'A NUmero 86 - Jueves, 7 de mayo de 2026

pagina 5951/35

Suplente:

- D. Francisco Javier Puerta Marti, funcionario de Administracion Local con habilitacion
de caracter nacional, Subescala Secretaria, categoria Superior.

Vocal 2.°:

Titular:

- D. Manuel Jaramillo Fernandez, funcionario de Administracion Local con habilitacion
de caracter nacional, Subescala Secretaria, categoria Superior.

Suplente:

- D. Salvador Ramirez Ramirez, funcionario de Administraciéon Local con habilitacion
de caracter nacional, Subescala Secretaria, categoria de entrada).

Vocal 3.°

Titular: Dfia. Begofia Fernandez-Arglelles Garcia, funcionaria de Administracion
Local con habilitacion de caracter nacion Subescala Intervencion-Tesoreria, categoria
Entrada.

Suplente: Dfia. Maria de los Angeles Villalba Espejo, funcionaria de Administracion
Local con habilitacion de caracter nacional Subescala Secretaria, categoria Entrada.

Vocal 4.°:

Titular: Vocal propuesto por la Junta de Andalucia, si ejercita tal facultad. En caso
contrario sera D. Fco. Javier Valera Soria, funcionario de Administracion Local con
habilitacion de caracter nacional Subescala Secretaria, categoria Entrada.

Suplente:

- Vocal propuesto por la Junta de Andalucia, si ejercita tal facultad. En caso contrario
sera DiAa. Pilar Bueno Gonzalez, funcionaria de Administracion Local con habilitacion de
caracter nacional Subescala Secretaria-Intervencion.

Secretario:

Titular: El Vocal 1.° Titular.
Suplente: El Vocal 1.° Suplente.
.

1. Datos identificativos Corporacion.

Nombre de la Corporacion: Ayuntamiento de Salteras.
Provincia: Sevilla.

Denominacién del puesto: Tesoreria (codigo 21869).
Subescala: Intervencién-Tesoreria.

Nivel de complemento de destino: 27.

Complemento especifico: 17.953,32 euros.
Caracteristicas especiales: No.

Inclusion méritos especificos en la RPT: No.
Entrevista: No.

Pago de gastos: No.

2. Méritos especificos y acreditacion: No se establecen.

3. Composicién Tribunal Calificador.

Presidenta/e titular:

- D.2 Consuelo Doncel Rodriguez, funcionaria de Administracion Local con habilitacién
de caracter nacional, Subescala Secretaria, categoria entrada.

Presidenta/e suplente:

- D.2 Carmen Rodrigo Vinué, funcionaria de Administracién Local con habilitacion de
caracter nacional, Subescala Secretaria, categoria entrada.

Vocalias:

Vocal 1.°

Titular:

- D. Antonio José Fernandez Barbara, funcionario de Administracion Local con habilitacion
de caracter nacional, Subescala Secretaria, categoria entrada.
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Suplente:

- D. Francisco Javier Puerta Marti, funcionario de Administracion Local con habilitacién
de caracter nacional, Subescala Secretaria, categoria Superior.

Vocal 2.°

Titular:

- D. Manuel Jaramillo Fernandez, funcionario de Administracién Local con habilitacién
de caracter nacional, Subescala Secretaria, categoria Superior.

Suplente:

- D. Salvador Ramirez Ramirez, funcionario de Administracién Local con habilitacién
de caracter nacional, Subescala Secretaria, categoria de entrada.

Vocal 3.°

Titular:

- D.2 Begofia Fernandez-Arguelles Garcia, funcionaria de Administracion Local con
habilitacion de caracter nacional, Subescala Intervencién-Tesoreria, categoria Entrada.

Suplente:

- D.2 Maria de los Angeles Villalba Espejo, funcionaria de Administracion Local con
habilitacion de caracter nacional Subescala Secretaria, categoria Entrada.

Vocal 4.°:

Titular:

- Vocal propuesto por la Junta de Andalucia, si ejercita tal facultad. En caso contrario
sera D. Fco. Javier Valera Soria, funcionario de Administracién Local con habilitaciéon de
caracter nacional, Subescala Secretaria, categoria Entrada.

Suplente:

- Vocal propuesto por la Junta de Andalucia, si ejercita tal facultad. En caso contrario
sera Dna. Pilar Bueno Gonzalez, funcionaria de Administracion Local con habilitacién de
caracter nacional Subescala Secretaria-Intervencion.

Secretario:

Titular: El Vocal 1.° titular
Suplente: El Vocal 1.° suplente
el

1. Datos identificativos Corporacion.

Nombre de la Corporacion: Ayuntamiento de Salteras.
Provincia: Sevilla.

Denominacién del puesto: Secretaria (codigo 05050).
Clase: Segunda.

Categoria: Entrada.

Subescala: Secretaria.

Nivel de complemento de destino: 29.

Complemento especifico: 21.048,72 euros/aino.
Caracteristicas especiales: No.

Inclusion méritos especificos en la RPT: No.
Entrevista: No.

Pago de gastos: No.

2. Méritos especificos y acreditacion: No se establecen.

3. Composicién Tribunal Calificador.

Presidenta/e titular:

- D.2 Consuelo Doncel Rodriguez, funcionaria de Administracion Local con habilitacion
de caracter nacional, Subescala Secretaria, categoria entrada.

Presidenta/e suplente:

- D.2 Carmen Rodrigo Vinué, funcionaria de Administracién Local con habilitacion de
caracter nacional, Subescala Secretaria, categoria entrada.
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Vocalias:

Vocal 1.°

Titular:

- D. Antonio José Fernandez Barbara, funcionario de Administraciéon Local con habilitacién
de caracter nacional, Subescala Secretaria, categoria entrada.

Suplente:

- D. Francisco Javier Puerta Marti, funcionario de Administracion Local con habilitacién
de caracter nacional, Subescala Secretaria, categoria Superior.

Vocal 2.°

Titular:

- D. Manuel Jaramillo Fernandez, funcionario de Administracion Local con habilitacion
de caracter nacional, Subescala Secretaria, categoria Superior.

Suplente:

- D. Salvador Ramirez Ramirez, funcionario de Administracién Local con habilitacion
de caracter nacional, Subescala Secretaria, categoria de entrada.

Vocal 3.°

Titular:

- D.2 Begofia Fernandez-Argielles Garcia, funcionaria de Administracion Local con
habilitacién de caracter nacional, Subescala Intervencién-Tesoreria, categoria Entrada.

Suplente:

- D.2. Maria de los Angeles Villalba Espejo, Funcionaria de Administracién Local con
habilitacion de caracter nacional, Subescala Secretaria, categoria Entrada.

Vocal 4.°:

Titular:

- Vocal propuesto por la Junta de Andalucia, si ejercita tal facultad. En caso contrario
sera D. Fco. Javier Valera Soria, funcionario de Administracién Local con habilitaciéon de
caracter nacional Subescala Secretaria, categoria Entrada.

Suplente: Vocal propuesto por la Junta de Andalucia, si ejercita tal facultad. En caso
contrario sera Dfa. Pilar Bueno Gonzalez, funcionaria de Administracion Local con
habilitacion de caracter nacional Subescala Secretaria-Intervencion.

Secretario:

Titular: El Vocal 1.° titular.
Suplente: El Vocal 1.° suplente.
ol

1. Datos identificativos Corporacion.

Nombre de la Corporacion: Ayuntamiento de Sevilla.
Provincia: Sevilla.

Denominacion del puesto: Titular del Organo de Contabilidad (cédigo 26754).
Subescala: Intervencién-Tesoreria.

Clase: Primera.

Nivel de complemento de destino: 30.

Complemento especifico: 75.136,61 €.

Inclusion méritos especificos en la RPT: Si.
Entrevista: No.

Pago de gastos: No.

2. Méritos especificos y acreditacion: 1,5 como maximo.

A) Experiencia profesional: 1,10 punto.

- Por haber desempefiado puestos reservados a funcionarios de habilitacion de
caracter nacional, subescala Intervencion-Tesoreria, categoria superior, como Titular del
Organo de Contabilidad en municipios de gran poblacién: 0,15 puntos.
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Sumado a la puntuacion anterior se otorgaran puntos adicionales (de manera
disyuntiva acogiéndose a un solo epigrafe) por haber desempefiado el puesto de manera
ininterrumpida, segun el siguiente desglose:

* Durante al menos 15 anos: 0,45 puntos.

* Entre 10 afios y 15 afios: 0,30 puntos.

» Hasta 10 afos: 0,10 puntos.

- Por haber desempefiado puesto de Interventor/a o Viceinterventor/a, reservado a
funcionarios con habilitacion de caracter nacional de la subescala Intervencion-Tesoreria
categoria superior, en municipios de gran poblacién: 0,10 puntos.

Sumado a la puntuacion anterior se otorgaran puntos adicionales (de manera
disyuntiva acogiéndose a un solo epigrafe) por haber desempefiado el puesto de manera
ininterrumpida, segun el siguiente desglose:

* Durante al menos 15 anos: 0,40 puntos.

* Entre 10 afios y 15 afios: 0,20 puntos.

* Hasta 10 afos: 0,05 puntos.

B) Formacion y perfeccionamiento: 0,75 puntos.

Por estar en posesion de Master en Auditoria o equivalente, expedido por universidades
espafiolas: 0,75 puntos.

C) Otros méritos: 0,25 puntos.

Por acreditar la condicién de docente en universidades o centros oficiales dependientes
de la Administracion General del Estado o Comunidades Auténomas, asi como dentro de
los planes de formacion continua de las Administraciones Publicas:

- 0,10 puntos.

Por acreditar la inscripcion en el Registro Oficial de Auditores de Cuentas: 0,15 puntos.

Por el epigrafe anterior se puede alcanzar un maximo de 1,5 puntos.

D) Medios para la acreditacion de méritos:

Mediante certificacion expedida por el municipio en que hubiese prestado los servicios.

3. Composicién Tribunal Calificador.

Presidente/a titular:

- D.2 Sara Hernandez Ibabe, funcionaria de Administracién Local con habilitacién de
caracter nacional.

Suplente:

- D.2 Pilar Pérez Santigosa, funcionaria de Administracion Local con habilitaciéon de
caracter nacional

Vocales titular:

- D. Luis Enrique Flores Dominguez (titular y Secretario del Tribunal), funcionario de
Administracion Local con habilitacién de caracter nacional.

- D. Antonio Diaz Arroyo, Titular del Organo de Apoyo a la Junta de Gobierno vy al
Concejal Secretario de la misma.

- D.2 Ana Rosa Ambrosiani Fernandez, Jefa de Servicio de Apoyo Juridico.

- Un vocal designado por la Junta de Andalucia.

Suplente:

- D. Fernando Manuel Gémez Rincén, Vicesecretario general.

- D.2 M.2 Victoria Genebat Salcedo, Jefa de Servicio de Control Financiero.

- D.2 Natalia Benavides de Arcos, Coordinadora Secretaria Auxiliar.

- Un vocal designado por la Junta de Andalucia.

Secretaria/o titular:

- D. Luis Enrique Flores Dominguez.
Secretaria/o suplente:

- D. Fernando Manuel Gémez Rincén.
ol
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1. Datos identificativos Corporacion.

Nombre de la Corporacion: Ayuntamiento de Sevilla.
Provincia: Sevilla.

Denominacién del puesto: Viceintervencion de Fondos, codigo (26476).
Subescala: Intervencion-Tesoreria.

Categoria: Superior.

Nivel de complemento de destino: 30.

Complemento especifico: 75.136,61 €.

Inclusiéon méritos especificos en la RPT: Si.
Entrevista: No.

Pago de gastos: No.

2. Méritos especificos y acreditacion: 1,5 como maximo.

A) Experiencia profesional: 0,5 puntos.

- Por haber desempefiado puestos de Interventor/a o Viceinterventor/a, reservados a
funcionarios con habilitacion de caracter nacional de la subescala Intervencion-Tesoreria, en
municipios de la Comunidad Autébnoma de Andalucia, al menos durante los ultimos dieciocho
anos, de los cuales, los ultimos nueve han debido ser desempefiados en municipios de la
Comunidad Autbnoma de Andalucia cuya Secretaria sea de clase primera: 0,5 puntos.

B) Formacion y perfeccionamiento: 0,75 puntos.

Por estar en posesion de Master en Auditoria del Sector Publico o equivalente,
expedido por universidades espafiola: 0,75 puntos.

C) Otros méritos: 0,25 puntos.

Por acreditar la imparticion de docencia en universidades o centro oficiales
dependientes de la Administraciéon General del Estado o Comunidades Auténomas, asi
como dentro de los planes de formacién continua de las Administraciones Publicas,
durante los ultimos seis afios y con un minimo de cien horas impartidas: 0,25 puntos.

D) Medios para la acreditacion de méritos:

Mediante certificacion expedida por el municipio en que hubiese prestado los servicios.

3. Composicion Tribunal Calificador.

Presidente/a titular:

- D.2 Sara Hernandez Ibabe, funcionaria de Administracion Local con habilitacion de
caracter nacional.

Presidente/a suplente:

- D.2 Pilar Pérez Santigosa, funcionaria de Administracion Local con habilitacién de
caracter nacional.

Vocales titular:

- D. Luis Enrique Flores Dominguez, Titular y Secretario del Tribunal, Secretario
General del Pleno.

- D. Antonio Diaz Arroyo, Titular del Organo de Apoyo a la Junta de Gobierno vy al
Concejal Secretario de la misma.

- D.2 Ana Rosa Ambrosiani Fernandez, Jefa de Servicio de Apoyo Juridico.

- Un vocal designado por la Junta de Andalucia.

Suplente:

- D. Fernando Manuel Gémez Rincon, Vicesecretario General.

- D.2 M? Victoria Genebat Salcedo, Jefa de Servicio de control financiero.

- D.2 Natalia Benavides de Arcos, Coordinadora secretaria auxiliar.

- Un vocal designado por la Junta de Andalucia.

Secretaria/o titular:

- D. Luis Enrique Flores Dominguez, Secretario General del Pleno.
Secretaria/o suplente:

- D. Fernando Manuel Gémez Rincén, Vicesecretario General.
...
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1. Datos identificativos Corporacion.

Nombre de la Corporacion: Ayuntamiento de Villaverde del Rio.
Provincia: Sevilla.

Denominacién del puesto: Intervencion (cédigo 05075).
Clase: Segunda.

Subescala: Intervencién-Tesoreria.

Categoria: Segunda.

Nivel de complemento de destino: 30.

Complemento especifico: 2.070,28 €.

Caracteristicas especiales: No.

Inclusion méritos especificos en la RPT: No.
Entrevista: No.

Pago de gastos: No.

2. Méritos especificos y acreditacion: No se establecen.

3. Composicién Tribunal Calificador.

Presidenta/e titular:

- D.2 Marina Sanz Aranda, funcionaria de Administracion Local con habilitaciéon nacional.
Presidenta/e suplente:

- D.2 Rocio Gémez Garcia, funcionaria de Administracion Local con habilitacién nacional.

Vocales titulares:

- D.2 Carmen Prieto Cordero, funcionaria de Administracién Local con habilitacion
nacional.

- D.2 Ana M. Alcantara Garcia, funcionaria de Administracion Local con habilitacion
nacional.

- D. Alberto A. Francés Villanueva, funcionario de Administracion Local con
habilitaciéon nacional.

Vocales suplentes:

- D. Eduardo Infante Gémez, funcionario de Administracion Local con habilitacion
nacional.

- D.2 Rocio Sanchez Lara, funcionaria de Administracion Local con habilitacion
nacional.

- D. Pedro Javier Sanchez Lara, funcionario de Administracion Local con habilitacion
nacional.

Secretaria/o titular:

- D. Ismael Rodriguez Alonso, funcionario de Administracion Local con habilitacion
nacional.

Secretaria/o suplente:

- D. Juan Manuel Salazar Beltran, funcionario de Administracién Local con habilitacion
nacional.

Sevilla, 30 de abril de 2026.- La Secretaria General, Maria Luisa Ceballos Casas.
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