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Instrucciones: a) Duración: 1 hora. 

b) Puntuación: hasta 10 puntos. 
c) Se deberá realizar una traducción sin diccionario del texto propuesto, que no tendrá que ser 
necesariamente una traducción literal del mismo. El texto en castellano deberá respetar las normas 
formales de este idioma.   

 
 

Il salario minimo è un rimedio alla disuguaglianza e alla povertà lavorativa: il Parlamento europeo 
ha approvato il testo non legislativo con 365 voti favorevoli, 118 contrari e 208 astensioni, 
accogliendo così la proposta della Commissione di una direttiva dell’Unione Europea sui salari 
minimi adeguati. È stata descritta nella relazione come un passo importante per garantire che tutti 
possano guadagnarsi da vivere con il proprio lavoro e partecipare attivamente alla società. Per 
combattere disuguaglianza e povertà lavorativa, il Parlamento europeo chiede un salario minimo, 
condizioni giuste per i lavoratori delle piattaforme digitali ed equilibrio tra lavoro e vita privata. Per 
questo, gli eurodeputati esortano la Commissione e i Paesi dell’Unione europea ad includere la 
prevenzione della povertà lavorativa. Inoltre, invita gli Stati membri a recepire rapidamente la 
direttiva sull’equilibrio tra attività professionale e vita familiare e a darle piena attuazione. Poiché, 
tendenzialmente, le donne sono in media più esposte degli uomini al rischio di povertà e di 
esclusione sociale, è fondamentale far fronte al divario retributivo di genere e garantire l’accesso 
a un’assistenza all’infanzia di qualità ed economicamente accessibile.  

L’europarlamentare Ozlem Demirel ha detto: “L’Ue è una delle regioni più ricche del mondo. 
Tuttavia, 95 milioni di europei vivono a rischio di povertà. Solo per questo motivo, abbiamo bisogno 
di un’azione urgente per garantire una vita libera dalla povertà per tutti. In tutta Europa, abbiamo 
bisogno di standard sociali minimi e di forti sistemi di sicurezza sociale. Abbiamo bisogno di salari 
e redditi che permettano una vita decente. Non dobbiamo consentire che gli interessi economici 
prevalgano sulla protezione sociale”. In Europa nell’ultimo decennio i lavoratori poveri sono 
aumentati del 12% e in Italia del 28%. Per questo bisogna guardare a strumenti come il salario 
minimo con l’obiettivo di tutelare i lavoratori e migliorare la situazione salariale. 
 

(Adattato da Il Fatto Quotidiano, 10 febbraio 2021) 
 


