Consejeria de Desarrollo Educativo y Formacién Profesional
Consejeria de Universidad, Investigacién e Innovacién

, Delegacion Territorial en Sevilla
Junta de Andalucia

PROCEDIMIENTO DE SELECCION DE DIRECTORAS Y DIRECTORES DE RESIDENCIAS ESCOLARES.
R.E. EL CASTILLO EN CAZALLA DE LA SIERRA

RELACION DEFINITIVA DE CANDIDATURAS VALORADAS

En cumplimiento de los dispuesto en la Resolucion de 21 de marzo de 2025, de la Direccion General del
Profesorado y Gestion de Recursos Humanos, por la que se hace publica la relacion de Residencias Escolares
de titularidad de la Administracién de la Junta de Andalucia en las que se va a llevar a cabo el procedimiento
de seleccion de directoras y directores, asi como el calendario de dicho procedimiento (BOJA n.° 60 de 28 de
marzo de 2025), la ORDEN de 23 de abril de 2013, por la que se regula el procedimiento de seleccion de
Directoras y Directores de Residencias Escolares, se establece el baremo a aplicar en dicha seleccion y se
aprueba el calendario especifico para la seleccidn de Directoras y Directores para el curso 2013-2014 (BOJA n.°
86 de 6 de mayo de 2013), y la ORDEN de 31 de julio de 2014, por la que se modifica la Orden de 23 de abril de
2013, por la que se regula el procedimiento de seleccion de Directoras y Directores de Residencias Escolares, se
establece el baremo a aplicar en dicha seleccion y se aprueba el calendario especifico para la seleccion de
Directoras y Directores para el curso 2013-2014 (BOJA n.° 178 de 12 de septiembre de 2014), y una vez
valoradas las alegaciones presentadas a la valoracién provisional, se hace publica la valoracion definitiva de
candidaturas presentadas para la direccion de la Residencia Escolar “El Castillo” en Cazalla de la Sierra para
el periodo 2025-2030. Esta publicacién servird de notificacion a las personas interesadas conforme a lo

previsto en el articulo 45 de la Ley 39/2015 de 1 de octubre

Analizada por la Comisidn la alegacion presentada a la valoracion provisional por parte de la aspirante

A.M.C.C. esta Comisidn acuerda lo siguiente:

* Con respecto a los puntos 1, 2 y 4, esta Comision acuerda desestimarlos ya que el contenido de los
mismos no se encuentra en el marco de las competencias de la Comision.

e Con respecto al punto 3, esta Comision acuerda desestimarlo ya que la publicacion provisional se
ha realizado siguiendo tanto el articulo 9.1 de la Orden de 23 de abril de 2013 (modificado por la

Orden de 31 julio de 2014) como el apartado séptimo de la Resolucion de 21 de marzo de 2025, e
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incluso para mas publicidad y rigor, y aunque la norma no lo establece, se han publicado también
los motivos de reparo por cada apartado.

*  Con respecto al punto 5, esta Comisidn acuerda desestimarlo ya que se ha cumplido el calendario y
procedimiento establecido en la Resolucion de 21 de marzo de 2025.

*  Con respecto al punto 6, esta Comision acuerda desestimarlo ateniéndose a los patrones generales
seguidos en las convocatorias de concurrencia competitiva para el acceso a cargos o puestos de la
Administracion Educativa, en las que no se contemplan distintas especialidades asentadas en una

misma titulacion.

Segln el punto noveno de dicha Resolucidn de 21 de marzo de 2025, de conformidad con lo establecido en
el articulo 10 de la Orden de 23 de abril de 2013, segln redaccion dada por la Orden de 31 de julio de 2014,
las Comisiones Provinciales de seleccion elevaran a las personas titulares de las Delegaciones Territoriales
con competencias en materia de educacion, las propuestas de nombramiento de directores o directoras
para las respectivas Residencias Escolares, a la vista de la cual dichos titulares publicaran Resolucién de

nombramiento siguiendo el calendario establecido.

Ante dicha Resolucidn, que pone fin a la via administrativa, podra interponerse, potestativamente, recurso
de reposicion, ante la persona de la Direccién General de Profesorado y Gestion de Recursos Humanos, en el
plazo de 1 mes a contar desde el dia siguiente sl de su publicacion en el Boletin Oficial de la Junta de
Andalucia, de conformidad con los articulos 112.1, 123 y 124 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del
Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas, y en el articulo 115.2 de la Ley
9/2007, de 22 de octubre, de la Administracidn de la Junta de Andalucia, o alternativa y directamente, en el
plazo de dos meses a contar desde el dia siguiente al de su publicacion, recurso contencioso-administrativo
ante el drgano jurisdiccional competente, conforme a lo establecido en los articulos 8.2.a), 14 y 46.1 de la

Ley 29/1998, de 13 de julio, reguladora de la Jurisdiccién Contencioso-Administrativo.

LA PRESIDENTA DE LA COMISION PROVINCIAL

JESICA MARIA FERNANDEZ PULIDO
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