Consejeria de Desarrollo Educativoy Formacién Profesional
Consejeria de Universidad, Investigacion e Innovacién

, Delegacion Territorial en Sevilla
Junta de Andalucia

RESOLUCION DE 23 DE JUNIO DE 2005 DEL ILMO. SR. DELEGADO TERRITORIAL DE DESARROLLO
EDUCATIVO Y FORMACION PROFESIONAL, Y DE UNIVERSIDAD, INVESTIGACION E INNOVACION EN
SEVILLA, POR LA QUE SE REALIZA CONVOCATORIA PARA LA CONCESION DE CONTINUIDAD DEL
PERSONAL QUE OCUPA PUESTOS DOCENTES ESPECIFICOS EN EL COMISIONADO PARA EL
POLIGONO SUR PARA EL CURSO ESCOLAR 2025/2026.

En virtud de lo establecido en el articulo 28 del Decreto 302/2010, de 1 de junio, por el que se ordena la
funcidn publica docente y se regula la seleccidon del profesorado y la provision de los puestos de
trabajo docentes y en el Capitulo ll del Titulo | de la Orden de 10 junio de 2020 de la Consejeria de
Educacion y Deporte, por la que se regulan los procedimientos de provisién, con caracter provisional,
de puestos de trabajo docentes, la movilidad por razén de violencia de género y victimas de terrorismo,
las bolsas de trabajo docentes, asi como las bases aplicables al personal integrante de las mismas, esta
Delegacion Territorial ha resuelto realizar convocatoria publica de continuidad de puestos docentes
especificos para el curso 2025/2026, sujeta a las siguientes

BASES

PRIMERA.- OBJETO DE LA CONVOCATORIA

Abrir plazo para solicitar la continuidad de los nombramientos en puestos docentes especificos en el
Comisionado para el Poligono Sur para el curso escolar 2025/2026, por quienes los estuvieran
ocupando, en situacién de vacante, durante el curso 2024/2025.

SEGUNDA.- PARTICIPANTES

Podra participar el personal que se encuentre desempefiando durante el curso escolar 2024/2025, en
situacion de vacante, un puesto docente en el Comisionado para el Poligono Sur obtenido a través de la
convocatoria publica de esta Delegacidon Territorial.

TERCERA. - SOLICITUDES, LUGAR DE PRESENTACION Y PLAZOS

1. En aplicacién de lo establecido en el articulo 14.2.e) de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del
Procedimiento Administrativo Comdn de las Administraciones Publicas, asi como en el Decreto
622/2019, de 27 de diciembre, de administracion electrdnica, simplificacion de procedimientos y
racionalizacion organizativa de la Junta de Andalucia y en el articulo 22 de la Orden de 10 de junio de
2020, por la que se regulan los procedimientos de provision, con caracter provisional, de puestos de
trabajo docentes, la movilidad por razén de violencia de género y victimas de terrorismo, las bolsas de
trabajo docentes, asi como las bases aplicables al personal integrante de las mismas, las solicitudes,
que iran dirigidas a la persona titular de la Delegacidn Territorial de Sevilla, se presentaran de forma
telematica a través del portal electrdonico de esta Delegacion Territorial.

2. El plazo de presentacion de solicitudes sera de diez dias habiles contados a partir del dia siguiente al
de la publicacion de la presente Resolucion en el referido portal electrénico.
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CUARTA.- CONDICIONES NECESARIAS PARA LA CONTINUIDAD EN EL PUESTO SOLICITADO

Se establecen las sigsuientes condiciones para permanecer en el puesto pcpprffirn de que se trate:

1.

................ o-eiles CONAICI0NES P4al

Estar ocupando el puesto especifico en el curso actual, en situacién de vacante, y haberlo obtenido
por la convocatoria de puesto especifico de esta Delegacion Territorial.

Solicitar a través de esta convocatoria la continuidad en el mismo puesto por parte de la persona
interesada.

Continuar estando en posesion de todos los requisitos de participacion por los que accedié a
formar parte del listado del puesto especifico correspondiente. El personal que para el curso
2025/2026 deje de estar en posesion de alguno de los requisitos de participacion por los que
accedid a formar parte de los referidos listados, ademas de tener desestimada la continuidad en el
mismo, sera excluido del listado correspondiente.

La continuidad estara supeditada a que, manteniéndose la necesidad del puesto y la existencia de
la vacante, exista propuesta de prérroga por parte de la Comision de Seguimiento, de acuerdo con
la base quinta de la Resolucion de esta Delegacion Territorial publicada el 10 de enero de 2018.

Procedera la continuidad en los puestos especificos habilitados por convenios o acuerdos de
colaboracion siempre y cuando estos se encuentren en vigor y, en su caso, se hayan adaptado a lo
establecido en la Ley 40/2015, de 1 de octubre, de Régimen Juridico del Sector Publico.

QUINTA.- EFECTOS DE LA CONVOCATORIA

1.

Al personal que cumpla los requisitos mencionados, se le concedera la continuidad en el mismo
puesto para el curso académico 2025/2026.

El caracter del puesto especifico es irrenunciable una vez publicada la resolucion definitiva de la
presente convocatoria, siendo obligatoria la incorporacidn al puesto con fecha 1 de septiembre de
2025, salvo en el caso de que proceda la realizacion de la fase de practicas de un procedimiento
selectivo, y no sea posible realizar la misma en el puesto objeto de continuidad.

Aquellas personas que ocupando puesto especifico no presentaran solicitud en esta convocatoria
perderan el derecho a la continuidad en el mismo, procediéndose a la exclusion del listado
correspondiente.

Si teniendo en cuenta la planificacion educativa del curso correspondiente se suprimiera o variaran
las caracteristicas de la vacante requerida para la continuidad en el puesto, la personas afectadas,
que hubieran obtenido la continuidad, retornaran a la lista de dicho puesto en el orden en el que
figuraran.

El personal docente que esté obligado a participar en la adjudicacién de destinos provisionales para el
curso 2025/2026 de acuerdo con la Resolucién que publique la Direccién General del Profesorado y
Gestion de Recursos Humanos y a su vez tenga derecho a que se le prorrogue el nombramiento en el
puesto especifico que venia ocupando en el curso 2024/2025 no queda exento de dicha obligacion. De
no participar, de forma efectiva, en el referido procedimiento de adjudicacién de destinos provisionales,
no podra obtener continuidad en el puesto.
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SEXTA.- PUBLICACION DE LAS LISTAS, ALEGACIONES
6.1. Listas provisionales del personal con continuidad estimada o desestimada

Vistas la solicitudes de continuidad y las propuestas de prérroga por la Comision de Seguimiento, el
Ilmo. Sr. Delegado Territorial en Sevilla resolvera la publicacién en la pagina web de esta Delegacion , de
los listados provisionales del personal con continuidad estimada o desestimada, en este Ultimo caso con
expresion de las causas de desestimacion.

Con la publicacion de la citada resolucidn, que declara aprobadas las listas provisionales del personal
con continuidad estimada y desestimada, se considerara efectuada la notificacién al personal
interesado, con la advertencia de que, si no se subsana el defecto que haya motivado su exclusién u
omisidn en el plazo establecido para ello, se archivara su solicitud sin mas tramite.

6.2. Alegaciones

Teniendo en cuenta la necesidad de prorrogar el nombramiento en estos puestos de caracter especifico
con anterioridad a la convocatoria para la adjudicacién de destinos provisionales al personal docente
para el curso académico 2025-2026, concurren razones de interés publico para la tramitacion de este
procedimiento con la maxima celeridad, por lo que de conformidad con lo establecido en el articulo 33
de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comuin de las Administraciones
Publicas, el personal participante dispondra de un plazo de cinco dias habiles, contados a partir del dia
siguiente al de la publicacion de la Resolucién a la que se refiere el apartado primero, para poder
presentar ante a la persona titular de esta Delegacion Territorial las alegaciones que se estime
oportunas. Con la publicacién de la citada Resolucion, que declara aprobada la lista provisional del
personal admitido y excluido, se considerara efectuada la notificacion al personal interesado, con la
advertencia de que, si no se subsana el defecto que haya motivado su exclusién u omision, se archivara
su solicitud sin mas tramite. Contra los listados provisionales se podra presentar, en el plazo maximo de
los cinco dias habiles siguientes al de la publicacidn, las alegaciones que se estimen oportunas.

6.3. Listas definitivas del personal con continuidad estimada o desestimada

Una vez resueltas las alegaciones, mediante resolucion del Imo. Sr. Delegado Territorial, se declararan
aprobadas las listas definitivas del personal con continuidad estimada y desestimada, en este dltimo
caso con expresion de las causas de desestimacion. Dicha Resolucion se publicara en la pagina web de
esta Delegacion Territorial.

SEPTIMA.- RECURSOS PROCEDENTES

Contra la presente resolucidn, que no pone fin a la via administrativa, podra interponerse recurso de
alzada ante la Consejeria de Desarrollo Educativo y Formacion Profesional, en el plazo de un mes a
contar desde el dia siguiente al de su publicacién, de conformidad con lo previsto en los articulos 112.1,
121 y 122 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comdn de las
Administraciones Publicas, y en el articulo 115.1 de la Ley 9/2007, de 22 de octubre, de la Administracidn
de la Junta de Andalucia.

EL DELEGADO TERRITORIAL DE FORMACION PROFESIONAL
Y DESARROLLO EDUCATIVO, Y DE UNIVERSIDAD, INVESTIGACION E INNOVACION
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