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SESION INAUGURAL DEL CURSO 2007/08 (8 DE OCTUBRE DE 2007)

INTERVENCION DE D* CANDIDA MARTINEZ LOPEZ,
CONSEJERA DE EDUCACION DE LA JUNTA DE ANDALUCIA

Acaba de comenzar el curso 2007-2008 y
se han incorporado con toda normalidad a
las aulas 1.604.514 alumnos y alumnas de
todos los niveles de ensenanza. Tenemos un
incremento de alumnado, mas de 15.000 con
respecto al pasado curso, lo cual confirma la
tendencia al crecimiento que se pudo obser-
var el Ultimo ano, tras casi una década de des-
censos continuados de la poblacion escolar.

Este curso, como ustedes saben, culmina la
actual legislatura y creo sinceramente que un
simple repaso al desarrollo de las politicas
educativas llevadas a cabo a lo largo de estos
cuatro anos nos debe llevar a la conclusién
de que, cuando menos, no hemos errado el
camino, vamos en la buena direccion, y pue-
do adelantarles que, en puntos nucleares y
estratégicos para el devenir del modelo edu-
cativo andaluz, hemos sobrepasado nuestras
propias previsiones de avance.

Un PRIMER EJE alrededor del cual ha girado
la actuacion educativa en esta legislatura ha
sido el PROCESO DE MODERNIZACION
DEL SISTEMA EDUCATIVO.

Ya en el curso 2004-2005 se podia pensar
que habiamos superado una etapa o etapas
en las que la atencién estaba centrada en so-
lucionar problemas basicos, de fundamentos,
y en crear las condiciones sin las cuales no
es posible concebir una formacién auténtica-
mente contemporanea.

Disponiamos, pues, de un sistema educativo
estable, consolidado y que nos permitia enca-
minarnos por la senda que conduce a conse-

guir mayores cotas de calidad de la ensenan-
za. Por otra parte, las mismas circunstancias
historicas de cambios sociales, econémicos,
tecnologicos, culturales... reclamaban una de-
cidida opcion por modernizar el sistema bajo
el prisma, precisamente, de la calidad.

En este sentido, la incorporacion de las Tec-
nologias de la Informacion y la Comunicacion
a la practica docente y a la gestién adminis-
trativa de los centros ha sido un paso delante
de importancia capital. Como ustedes recor-
daran, al inicio de esta legislatura el Presiden-
te de la Junta se comprometié en su discur-
so de investidura a aumentar la dotacién de
ordenadores en nuestros centros educativos
hasta alcanzar los 200.000 equipos. Pues bien,
a fecha de hoy podemos afirmar que este
curso 2007-2008 ha comenzado con 221.883
ordenadores instalados, con lo que se supera
el objetivo marcado.

La red de centros TIC para este curso de
1.122, es decir: aproximadamente el 40% de
los centros son TIC y cuentan con mas del
medio millén de alumnos.

Junto con la introduccion de las tecnologias
en la ensehanza, el proyecto de centros bilin-
glies es otro gran cauce de modernizacion
del sistema educativo. La experiencia comen-
z6 con un ritmo moderado que, progresiva-
mente, se ha ido acelerando hasta alcanzar la
cifra de 403 centros bilingles. Esto significa
que cumplimos sobradamente el compromi-
so de tener en funcionamiento 400 centros
bilinglies en la presente legislatura.
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El bilingliismo cuenta con mas de 3.000 pro-
fesores y profesoras especialistas en la ense-
fanza de idiomas, a los que hay que afadir los
auxiliares de conversacion y los ayudantes
lingliisticos, que son unos novecientos.

Modernizar implica también disponer de
infraestructuras idéneas, bien construidas y
conservadas. A lo largo de la legislatura se
han construido 71 nuevos centros escolares,
ademas de las ampliaciones y mejoras reali-
zadas en mas de 900 centros escolares.

En cuanto al equipamiento —algo tan impor-
tante para la vida de los centros- son 929 los
centros educativos que renuevan el mobilia-
rio completo, de aulas y despachos; a veces,
comedores, cocinas, y también el equipa-
miento de determinados ciclos de Forma-
cion Profesional y, también, el instrumental
en Conservatorios de Musica y Danza.

Un SEGUNDO EJE de accion educativa en la
legislatura hay que situarlo en la EXTENSION
DE DERECHOS EN EL AMBITO EDUCATI-
VO, una forma de reafirmar la dimension de
la educacién como servicio al alumnado y a
sus familias y una manera de ampliar las pres-
taciones a la comunidad educativa.

Se ha completado la gratuidad de la Edu-
cacion Infantil en Andalucia para todos los
centros sostenidos con fondos publicos,
como nos comprometimos al comienzo de
la legislatura. A lo largo de ésta, el esfuerzo
ha sido constante en cuanto a creacion de
nuevas unidades de Infantil en los centros de
titularidad publica y, también, estableciendo
conciertos con los centros privados.

También el programa de gratuidad de libros
de texto beneficia ya a toda la Ensehanza
Primaria, a las aulas y centros especificos de
Educacion Especial y al alumnado de primero
y tercero de Educacion Secundaria Obligato-
ria; el proximo curso la gratuidad abarcara a
toda la educacion obligatoria, con la incor-
poracion de segundo y cuarto. Por tanto, en
2008, toda la ensenanza basica tendra los li-
bros gratuitos. La medida beneficia ya a mas
de 700.000 alumnos y alumnas.

La expansion constante, curso a curso, del
Plan de Apertura de los Centros supone una
contribucion a la conciliacion de la vida fami-
liar y laboral y ofrece —en el caso de las acti-
vidades extraescolares- una oportunidad de
empleo inteligente del tiempo de ocio. 1.801
centros participan en el Plan que, ademas de
las diversas actividades que cada centro pro-
grama, ofrecen dos servicios de indudable
interés para las familias: el aula matinal y el
comedor escolar.

LA DIMENSION ETICA DE LA EDUCA-
CION, EL APRENDIZAJEY LA PRACTICA
DEVALORES que tienen que ver con la con-
vivencia democritica, con la tolerancia, con
el respeto y la solidaridad, constituye el TER-
CER CAMPO DE INTERVENCION POLITI-
CA EDUCATIVA en esta legislatura.

En este sentido, el Plan de Igualdad ente
Hombres y Mujeres en la Educacién es un
peldano mas en la trayectoria de la politica
educativa andaluza en pro del desarrollo de
una cultura escolar de la convivencia entre
iguales, que estimula la practica pedagdgica
de la coeducacion y que trata de romper
con las jerarquias en las relaciones entre los
sexos que dan lugar a la discriminacion.

Responsables de coeducacion en los cen-
tros, publicaciones, jornadas y encuentros,
alrededor de 200 proyectos de coeducacion
en centros repartidos por todo el territorio
andaluz pueden dar una idea del ritmo de
avance en la aplicacién del Plan.

Educacion para la convivencia y la ciudadania
democratica: los centros educativos son es-
pacios privilegiados para que los ninos, ninas
y jévenes aprendan a vivir juntos, desarrollen
las capacidades necesarias para convertirse
en ciudadanos y ciudadanas responsables y
asuman los valores que sostienen la vida de-
mocratica Yy, lo que es mas importante, los
pongan en practica.

El objetivo final de la educacion para la con-
vivencia es tratar de convertir los centros
educativos en ambitos adecuados para ex-
periencia de la vida en comln y establecer



mecanismos para prevenir o modificar los
comportamientos o conductas antisociales
que se puedan manifestar en ellos.

De este modo, lograremos hacer realidad
una escuela que sea portadora y transmisora
de los valores humanos y sociales que funda-
mentan un modelo de sociedad que puedan
compartir ciudadanos y ciudadanas toleran-
tes, solidarios, responsables y criticos.

El aprendizaje de la convivencia cuenta con
el desarrollo del Plan Andaluz de Educacién
para la Cultura de Paz y Noviolencia, con el
Observatorio para la Convivencia Escolar
en Andalucia, con el Decreto por el que se
adoptan medidas para la promocion de la
cultura de paz y la mejora de la conviven-
cia en los centros educativos sostenidos con
fondos publicos.

En este curso 2007-2008 se van a poner en
marcha las medidas correspondientes para
desarrollar esta norma. Entre estas merece
la pena destacar la elaboracién y aprobacion
del plan de convivencia de los centros educa-
tivos sostenidos con fondos publicos, la crea-
cion de un portal de internet dedicado a la
convivencia escolar, o el correo electroénico y
teléfono gratuito para asesoramiento.

Estrechamente vinculada con el aprendizaje
de la convivencia esta la Red Andaluza “Es-
cuela: espacio de paz”. Hay que senalar que
la respuesta de la comunidad educativa anda-
luza ha sido muy positiva e, incluso, entusias-
ta. La Red se amplia curso a curso; en este
2007-2008 contamos con |70 centros mas
y el total de centros integrados en la Red
alcanza la cifra de 1.770.

El interés de los proyectos que estos cen-
tros llevan a cabo se desprende del mero
enunciado de los mismos: el aprendizaje de
la ciudadania democratica, la educacion para
la paz, la mejora de la convivencia escolar y la
resolucion pacifica de conflictos, o la preven-
cion de la violencia.

Como CUARTO EJE DE ACTUACION en
la legislatura podriamos senalar las medidas

y recursos destinados a mejorar el RENDI-
MIENTO ESCOLAR DEL ALUMNADO.

Ya en el curso 2005-2006 se llevo a cabo un
reforzamiento de la accién tutorial y se pu-
sieron en marcha programas de “acompana-
miento escolar” con monitores y profesora-
do del centro para apoyar al alumnado con
dificultades de aprendizaje.

En este curso, comienza a aplicarse la Ley
Organica de Educacién, que contribuira a
impulsar los niveles de calidad en nuestro
sistema educativo. Su desarrollo, fijado ya en
este caso en los decretos y érdenes en Anda-
lucia, introduce diversas iniciativas destinadas
a mejorar el citado rendimiento escolar, de
forma especial en matematicas, lengua espa-
nola y lengua extranjera, materias en las que
se producen peores indices de rendimiento.

Asi, los nuevos planes de estudio permiten
una nueva ordenacién de los horarios que
dan preeminencia a estas materias en Prima-
ria y en Secundaria. Concretamente, en Edu-
cacién Primaria, por primera vez se imparte
la ensefianza del inglés desde el primer curso,
mientras que en Secundaria se incrementan
dos horas semanales destinadas a inglés, asi
como otras dos mas en matematicas en pri-
mero y en tercero. Asimismo, se introduce
en la jornada escolar un tiempo determinado
para lectura, tanto en Primaria como en Se-
cundaria, con el fin de que el alumnado mejo-
re sus competencias linglisticas de compren-
sion oral y escrita.

Pero, también, la atencion individualizada del
alumnado para mejorar su rendimiento esco-
lar viene acompanada en este curso escolar de
dos iniciativas importantes. En primer lugar, el
refuerzo escolar por la tarde, en 800 centros
educativos, para el alumnado con dificultades
en algunas materias, lo que supone incremen-
tar en 572 los centros que ya tenian esa ex-
periencia en el curso anterior; igualmente se
presta una atencién mas individualizada para el
alumnado que presenta dificultades de apren-
dizaje o retraso escolar con los programas de
diversificacion curricular en tercero de Secun-
daria en todos los centros educativos.
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Destacaré, igualmente, la mayor autonomia,
tanto pedagdgica como organizativa y de
gestion, con la que ya cuentan nuestros cen-
tros escolares para adaptarse a las caracte-
risticas de su alumnado y procurar mejores
resultados escolares.

Dentro de todas las medidas orientadas a
mejorar nuestro sistema educativo, y, sobre
todo, los rendimientos, y procurar un mayor
numero de titulaciones, quisiera mencionar
por su importancia la ampliacién, por ejem-
plo, de la oferta de Bachillerato en ocho nue-
vas modalidades, la ampliacion de la oferta
de ciclos formativos en 104 o la ampliacion
de las ensenanzas de idiomas con |2 nuevas
escuelas oficiales que van a abrir sus puertas
en este curso escolar.

Un proyecto de Educacidon con vocacién de
futuro sélo sera factible si cuenta con el buen
hacer del profesorado,auténtico protagonista
—junto con el alumnado- del hecho educativo.
Por eso, el QUINTO EJE de la politica edu-
cativa se ha centrado en la FORMACION,
PROMOCION Y RECONOCIMIENTO SO-
CIAL DEL PROFESORADO.

Un profesorado que dispone de importantes
planes e instrumentos de formacion, conce-
bida ésta como desarrollo profesional y, en
la medida en que es autoformacion, supone
reforzar la autonomia del profesorado y esti-
mula una mayor participacion en el conjunto
de situaciones, problemas, casos humanos...
que configuran la realidad docente en la que
esta inmerso.

Las actividades de formacion previstas para
este ano académico abarcan una buena di-
versidad de modalidades: cursos presencia-
les, a distancia, grupos de trabajo, jornadas,
formacion en centros, congresos, estancias
formativas, etc y estan orientadas funda-
mentalmente a preparar y formar en los
principales proyectos y Planes que estan en
funcionamiento y, especialmente, en los mas
novedosos o que requieren metodologias
no habituales o menos conocidas. Son 8.800
las actividades formativas previstas para
este curso.

Junto a ello hemos desarrollado un conjunto
de medidas destinadas a mejorar las condi-
ciones profesionales y laborales del profeso-
rado y que han sido objeto de los numerosos
Acuerdos entre la Consejeria de Educacion y
los sindicatos del sector.

Han sido muchos,y no es el momento de re-
ferirlos todos, pero me permitiran que men-
cione el acuerdo y el trabajo realizado desde
Andalucia en torno al profesorado interino,
que ha permitido dar una respuesta adecua-
da a este profesorado, a partir de la disposi-
cion transitoria recogida en la LOE. Ello nos
ha llevado a realizar una oferta de empleo
publico docente en este afio 2007 de mas de
7.000 plazas para el cuerpo de maestros.Tras
ella, el porcentaje de interinos se ha reducido
al 3,9% en el citado cuerpo.

La oferta del 2007 ha ampliado la tendencia
de los Ultimos anos en los que se ha realiza-
do un esfuerzo importante en la dotacion de
nuevas plazas docentes para todas las espe-
cialidades. Concretamente, desde el 2000, la
Consejeria ha convocado un total de 27.181
plazas, de las que 10.611 corresponden a
profesorado de Secundaria y 16.570 a maes-
tros y maestras de Infantil y Primaria.

El profesor o profesora —como intelectual
que reflexiona sobre su propia tarea docen-
te y aporta nuevas soluciones, renueva la
practica de ensefanza y aprendizaje y con-
tribuye a hacer avanzar el sistema- represen-
ta una figura de la maxima relevancia para el
proyecto educativo, de tal manera que sin
su concurso dificilmente podriamos llevar a
buen puerto ni el proceso de modernizacion
de la educacion andaluza ni la formacion in-
tegral que hace posible el ejercicio de la ciu-
dadania.

No es posible detallar aqui todos los ambitos
educativos que han sido objeto de atencién
especial en estos cuatro anos, pero si me
gustaria mencionar que el sistema educativo
andaluz ofrece una serie de PROGRAMAS Y
PLANES especificamente orientados a estimu-
lar; promocionar, impulsar, determinadas prac-
ticas educativas consideradas relevantes para



aproximarnos al modelo de educacion integral
que constituye nuestro ideal de formacién.

El 87% de los centros publicos andaluces, un
total de 2.581, cuenta, en este curso que co-
mienza, con alguno de estos planes y progra-
mas, lo que demuestra la vitalidad y compro-
miso de nuestros centros educativos.

Dentro de esta oferta, junto a los ya men-
cionados, me gustaria destacar el Programa
“Deporte en la Escuela”, porque desde la
perspectiva de la educacion, el deporte es una
practica que permite ejercitar una serie de va-
lores y asumir actitudes de indudable impor-
tancia para el desarrollo personal, fomenta la
convivencia y la adquisicion de habitos de ac-
tividad saludable fisico-deportiva, indispensa-
bles para la formacion integral del alumnado.

Ademas, el deporte escolar es una ocasion
para estimular el espiritu de colaboracién
entre distintas instituciones. Basicamente,
contamos con la colaboracion, siempre va-
liosa, de las Asociaciones de Padres y Madres
del Alumnado, con las Diputaciones Provin-
ciales y los Ayuntamientos andaluces y con
las Federaciones Deportivas de Andalucia.

Para el curso 2007-2008 esta prevista la partici-
pacién en acontecimientos deportivos de 696
centros de Educacion Primaria, 279 de Educa-
cion Secundaria y 12 Residencias Escolares.

Hay un programa nuevo que comienza a
aplicarse en este curso escolar, y que para
nosotros tiene una gran trascendencia, pues-
to que viene a reforzar esa primera linea de
mejorar la comprension lectora de los jéve-
nes andaluces. Me refiero al Plan de Lectura
y Biblioteca, con el que se pretende impulsar
el desarrollo de las practicas lectoras y el uso
de la biblioteca escolar como recurso de apo-
yo para el aprendizaje permanente. Son 500
centros los que este curso se incorporan al
proyecto,y contaran con su correspondiente
dotacion econdmica, con una persona como
coordinador o coordinadora responsable del
proyecto, asi como con el programa forma-
tivo para la puesta en marcha de ese impor-
tante proyecto.

Finalmente, en el terreno de la promocion de
la cultura y de la participacion de los centros
en su entorno social, cabe traer a colaciéon
la celebracion de aniversarios que gozan de
relevancia socio-cultural. Hemos tenido ex-
periencias muy positivas en este terreno:
celebracion del aniversario de la publicacion
de “El Quijote”, de la concesion del Nobel a
Juan Ramén Jiménez, el afio dedicado a Mo-
zart, la teoria de la relatividad de Einstein...
Este curso conmemoramos el ochenta ani-
versario de la Generacion del 27.

La labor desarrollada desde el curso 2004-
2005 desemboca, casi como impulsada por
su propio dinamismo, en la LEY DE EDUCA-
CION DE ANDALUCIA que actualmente se
encuentra en tramite parlamentario.

Una norma que nos va a permitir disponer
de un modelo educativo propio en el mar-
co comun establecido en la Ley Organica de
Educacion y acorde, también, con los obje-
tivos propuestos por la Unidon Europea en
materia de educacion.

La LEA, que ustedes conocen muy bien, ha
conseguido un amplio acuerdo, pues en tor-
no a ella hemos firmado acuerdos con los
sindicatos del sector, las organizaciones em-
presariales de la ensehanza concertada y las
asociaciones de padres y madres, tanto del
ambito publico como concertado.

La LEA fija una serie de objetivos en conso-
nancia con las caracteristicas de las socieda-
des actuales y con los criterios intelectuales,
culturales, cientificos y tecnolégicos, vigentes
en nuestro mundo.

La futura Ley, por tanto, se propone mejo-
rar el sistema educativo andaluz, promover
el éxito escolar, incrementar el porcentaje
de jovenes que continGan estudiando mas
alla de la ensefanza obligatoria, incorporar
los saberes propios de una sociedad del co-
nocimiento en pleno siglo XXI, dotar a los
centros educativos del mayor grado de au-
tonomia: autonomia pedagdgica, organizativa
y de gestion. De igual modo, el proyecto de
ley se plantea potenciar las buenas practicas
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docentes, la promocion profesional y el re-
conocimiento social del profesorado, acercar
los servicios educativos al conjunto de la ciu-
dadania, hacer de la evaluacion una nueva cul-
tura educativa y rendir cuentas a la sociedad
de los logros educativos.

La Ley incluye una Memoria Econémica que
asegura la necesaria financiacion y hace po-
sible su aplicacion y desarrollo. La inversién
asciende a |.175 millones de euros en el pe-
riodo 2008-2012, lo cual supone incremen-
tar en, al menos, un 36% el presupuesto de
Educacion.

Nuestra aspiracion es que la futura Ley re-
presente un verdadero paso adelante en el
proceso de modernizacion del sistema edu-
cativo. Un sistema asentado en valores de-
mocraticos: de calidad, equidad, respeto a la
diversidad, ejercicio responsable de la ciuda-
dania, convivencia pacifica, participacion ac-
tiva...

Esta Ley ha de ser, en definitiva, un funda-
mento para el desarrollo econémico, social y
cultural de Andalucia.

No me resta sino agradecer la labor de este
Consejo Escolar de Andalucia que, en todo
este camino emprendido con el objetivo de
alcanzar el mas alto grado de calidad para
nuestro sistema educativo, ha respondido en
todo momento con rectitud de juicio, con
entusiasmo en el apoyo, con saludable espi-
ritu critico, con voluntad de cooperacion y
de compromiso activo. Sin duda, este maxi-
mo organo de participacion de la comunidad
educativa de Andalucia ha cumplido con su
cometido de una manera ejemplar, siempre
al servicio de una educacion entendida como
elemento principal e imprescindible para el
crecimiento personal, como factor decisivo
de cambio social y econémico y como piedra
angular para la configuracion futura de las so-
ciedades avanzadas.

Por todo ello les reitero mi agradecimiento
por su dedicacion, por su compromiso, por su
altura de miras, por poner en valor el significa-
do de la educacién en nuestra sociedad. Para
esta Consejera su criterio, sus debates, sus
propuestas siempre han sido un acicate en la
busqueda de las mejores politicas educativas y
del consenso que siempre he procurado.



[Anexo 1b]

SESION INAUGURAL DEL CURSO 2007/08 (8 DE OCTUBRE DE 2007)

INTERVENCION DE D. EMILIO IGUAZ DE MIGUEL,
PRESIDENTE DEL CONSEJO ESCOLAR DE ANDALUCIA

Excelentisima Senora Consejera, llustrisimo
Senor Viceconsejero, Consejeras y Conseje-
ros:

El objetivo de esta intervencién no es sino
hacer una pequena reflexion sobre los aspec-
tos preceptivos y los de iniciativa propia que
caracterizan a esta institucion, ya que el Con-
sejo Escolar de Andalucia se ha convertido
en el referente de la participacion institucio-
nal y en un foro de reflexion.

Respecto a las actuaciones preceptivas, se
seguiran llevando a cabo las siguientes actua-
ciones:

* Informes sobre la normativa que a tal efecto
remite la Consejeria de Educacion. La ela-
boracién de los informes es competencia
de la Ponencia de Dictamenes

* Elaboracién del informe sobre el estado y
situacion del sistema educativo en Andalu-
cia 2005/06 y 2006/07.

Respecto a las actuaciones a iniciativa pro-
pia, el Consejo Escolar pretenderd, siempre
desde el plano constructivo y de la partici-
pacion y siguiendo la dinamica de trabajo ya
iniciada, detectar los problemas que aquejan
al sistema educativo, con objeto de aportar
las posibles soluciones.

A este respecto destaca la elaboracion de un
informe sobre la evolucién del sistema edu-
cativo andaluz correspondiente al periodo
2002-2007, basandonos en que durante la
década de los 90 del pasado siglo, el sistema

educativo espanol y andaluz experimenta-
ron en sus ensehanzas no universitarias una
profunda remodelacion, no siendo sino hasta
fechas muy recientes cuando se han comple-
tado el diseno y aplicacion de las distintas
etapas y ensenanzas y, con ello, el funciona-
miento normalizado de las mismas.

En el curso 1999/2000 quedd implantada
con caracter general la Educacion Secun-
daria Obligatoria y en los dos siguientes el
Bachillerato y Ciclos Formativos de Grado
Medio, completandose el disefio definitivo
de los niveles de ensefanzas no obligatorias
durante el curso 2002/03, momento en que
tuvo lugar la puesta en marcha generalizada
de los Ciclos Formativos de Grado Superior
y la extincién de los Ultimos cursos de las
ensefanzas de FP Il del Régimen General y
del Régimen de Ensenanzas Especializadas.

Puede considerarse, por ello,que a lo largo de
los Ultimos cinco cursos escolares, el sistema
educativo no universitario ha tenido un fun-
cionamiento acorde con el diseno previsto en
la legislacion educativa de 1990. Sin embargo,
no ha sido un periodo exento de transforma-
ciones.A lo largo del mismo se han sucedido
dos nuevas leyes organicas que han tenido un
fuerte impacto en algunas dimensiones del
servicio educativo. Por otra parte, se estdn
produciendo notables transformaciones de
indole social y cultural a las que es necesario
dar respuestas desde la esfera de la educa-
cion. La poblacion escolar a la que hay que
atender, constituida por mas de un milléon y
medio de personas, posee nuevos valores,
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demanda nuevos conocimientos y requiere
también nuevos servicios educativos y com-
plementarios. El funcionamiento normalizado
del sistema no se produce, de este modo, en
un escenario caracterizado por la inercia, sino
en un contexto donde hay que continuar apli-
cando cotidianamente los principios de igual-
dad, derecho a la diferencia, universalizacion y
calidad, en un esfuerzo compartido que impli-
ca a laAdministracion y a todo el conjunto de
la comunidad educativa.

En fechas muy recientes, la Ley de Educa-
cion de Andalucia -en cuyo tramite estamos
inmersos actualmente- ha venido a marcar
las directrices del servicio educativo para las
proximas décadas. Sin duda, constituye un re-
ferente basico y un valioso instrumento para
configurar un sistema estable y abierto al
cambio.Y resulta esperanzador que sus obje-
tivos vayan a poder materializarse en la me-
dida en que esta logrando generar en torno
a si el mayor acuerdo social posible y se han
previsto los recursos y medios necesarios
para alcanzarlos. Si algo esta caracterizando
su proceso de gestacion es precisamente la
busqueda del consenso y de los recursos ne-
cesarios, materializados en los respectivos
acuerdos suscritos entre la Administracion y
los agentes que representan a la comunidad
educativa, asi como en la memoria econémi-
ca de la ley.

El periodo 2002-2007 constituye un lapso
de tiempo suficiente para poder establecer
una valoracion sobre lo que esta ocurriendo

en la educacion andaluza, en un momento en
el que el propio servicio educativo plantea
nuevos objetivos de mejora y se enfrenta a
nuevos retos.Y éste es el triple objeto del
presente informe: realizar un diagndstico
del estado y situacion del sistema educativo
a partir de algunos indicadores relevantes,
describir los nuevos retos y objetivos que
plantea la Ley de Educacion de Andalucia,
asi como los acuerdos suscritos y la memo-
ria economica correspondiente; por Ultimo,
expresar diversas sugerencias y recomen-
daciones basadas en el conocimiento de la
evolucion reciente y orientadas a concretar y
desarrollar aspectos presentes en la misma.

Quiero expresar mi reconocimiento a la
Consejeria de Educacion y a todos los secto-
res implicados por el esfuerzo realizado para
concretar las actuaciones que, al margen
de intereses particulares, van a suponer un
avance auténtico y efectivo de la calidad de la
Educacion en nuestra Comunidad.

La apuesta decidida por mejorar el sistema
educativo ha quedado reflejada en los acuer-
dos suscritos, avalados por la Memoria eco-
némica que acompana al Proyecto de Ley.
Consideramos que este compromiso puede
ser definitivo para alcanzar los objetivos pre-
vistos y que durante el periodo indicado se
pueda constatar que no se trata de una de-
claracion de intenciones sino de una realidad
que nos conduzca a alcanzar las cotas de ca-
lidad y equidad que todos deseamos.

Muchas gracias.



SESION INAUGURAL DEL CURSO 2007/08 (8 DE OCTUBRE DE 2007)

INTERVENCION DE D. DIEGO SEVILLA MERINO, PONENTE DE LA
PRESENTACION DE LA MEMORIA CORRESPONDIENTE AL CURSO 2006/07 Y
DE LA PROGRAMACION DEL CURSO 2007/08

Excelentisima Sehora Consejera, llustrisimo
Senor Viceconsejero, Senor Delegado, Presi-
dente Vicepresidenta, Consejeras y Conseje-
ros:

Disponer del texto de la Memoria por par-
te de todos los miembros de este Consejo,
ofrece la posibilidad de sustituir su lectura
por una presentacion.

Ciertamente esta posibilidad entrana el ries-
go de alteraciones o al menos de subrayados
y difuminados mas debidos a la subjetividad
del presentador que a la importancia en si de
ellos mismos.

Ramén Gémez de la Serna decia que “si fuera
objeto seria objetivo pero como soy sujeto,
seré subjetivo”.

Era una gregueria, claro esta. Pero aceptemos
de antemano que, aunque por mi parte no
haya intencién de tergiversar lo que ha sido
este curso 2006-2007 del Consejo Escolar
de Andalucia, sera inevitable que en mis pala-
bras aparezca la subjetividad.

Afortunadamente, mi subjetividad quedara
compensada por el texto escrito y también
quedara completada por las sesenta y tantas
subjetividades de las consejeras y consejeros.

Entrando ya en la Memoria, lo primero que
nos recuerda es la composicion y estructura
de este Consejo:

a) 16 representantes del profesorado

b) 8 padres o madres

c) 8 representantes del alumnado

d) 2 del PAS

e) 4 deTitulares de Centros concertados

f) 3 representantes de las centrales sindicales
g) 2 de las organizaciones patronales

h) 8 de las Diputaciones andaluzas

i) 5 de las Universidades andaluzas

j) y 12 personalidades de reconocido prestigio.

Y sin embargo, funciona. Mas bien diria que
gracias a la diversidad, a la heterogeneidad
representa mejor lo que es la realidad de la
educacion en Andalucia y que lo que supo-
ne de complejidad se transforma en un fun-
cionamiento sin duda mas complicado pero
también mas rico y completo.

El 2° capitulo de la Memoria esta dedicado

a las reuniones celebradas. Su nimero, 18.

Aunque hay que reconocer que su cantidad
depende en parte de circunstancias ajenas
al Consejo, esta vez coincide practicamen-
te con la media anual desde que viene fun-
cionando esta institucion. Es un numero
importante si tenemos en cuenta que los
miembros del Consejo estan plenamente
dedicados a otros trabajos y también es un
numero importante para el personal admi-
nistrativo del Consejo que ha de hacer fren-
te a su preparacion y a las tareas que de cada
reunion se derivan.
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El capitulo 3° Informes emitidos, recoge la
actividad preceptiva mas propia del Consejo.

Este curso se han emitido 9, de los que siete
han correspondido a Proyectos de Decreto.

De ellos tres han sido aprobados por unani-
midad, los relativos a las ensenanzas profe-
sionales de Mdsica, de Danza y de ldiomas.

Otro con ninglin voto en contra y una abs-
tencion, el relativo a la ordenacioén y las en-
sefianzas de Educacion Primaria.

Finalmente,

* el relativo a la regulacion de la admision de alum-
nado en los centros publicos y concertados
tuvo dos votos en contra y una abstencion;

¢ el relativo a la Educacion Secundaria tuvo 3
votos en contra y 3 abstenciones;y

* el de la direccion de los centros publicos

tuvo 3 votos en contra y 6 abstenciones.

Probablemente coincidiremos en que es
destacable el alto porcentaje de aprobacién
que logran estos Informes asi como que
ninguno haya tenido mas de tres votos en
contra, maxime si tenemos en cuenta que se
producen en los Plenos de un organismo de
composicion heterogénea y en el que ninglin
miembro esta sujeto a disciplina de voto.

Los otros dos Informes estan dedicados el
uno al Anteproyecto de Ley de Educacion de
Andalucia y el otro al estado y situacion del
sistema educativo en Andalucia durante los
cursos 2003-04 y 2004-05.

El Informe sobre el Anteproyecto de Ley de
Educacion de Andalucia reconoce que, en sus
contenidos, el Anteproyecto recoge una par-
te importante de las sugerencias y propues-
tas que en su dia hizo esta institucion en el
Informe sobre el Documento “La Educacion
en Andalucia. Un compromiso compartido,
una apuesta por el futuro”.

Asimismo expres6 el Consejo una serie de
consideraciones sobre:

a) la funcion publica docente

b) la formacion permanente del profesorado
c) la educacién infantil

d) la formacion profesional

e) las propuestas y reivindicaciones de los
centros concertados

f) la financiacion

Ademas de estas consideraciones, el Conse-
jo formuld |10 observaciones.

Por lo tanto, consideraciones y observacio-
nes demuestran el estudio a la vez amplio
y pormenorizado que el Consejo dedico al
Anteproyecto. Dicho Informe fue aprobado
por 43 votos a favor; 4 en contra y ninguna
abstencion.

En relacion al Informe sobre el estado y si-
tuacion del sistema educativo en Andalucia
durante los cursos 2003-04 y 2004-05, la Me-
moria nos precisa que es el 8° Informe que
sobre este contenido elabora el Consejo y
que no se hizo el curso anterior por la aten-
cion que se presto al tema de la convivencia
en los centros.

Todos sabemos que este Informe es uno de
los cometidos basicos del Consejo. Se trata
de que el Consejo tome el pulso a la situa-
cion de la educacion en nuestra Comunidad
Auténoma a fin de expresar sus valoracio-
nes, sugerencias y recomendaciones.

En este caso, la base aportada por la Presi-
dencia y su equipo consistié en un trabajo
muy sélido y documentado que a lo largo de
sus 7 capitulos y su anexo estadistico permi-
tié a los miembros del Consejo contrastar
sus conocimientos e impresiones personales
con una informacién mas completa, extensa
y detallada.

El Informe fue aprobado por unanimidad y di-
ria que esta unanimidad tiene su justificacion
y fundamento en la calidad, equilibrio y pon-
deracion de su elaboracion y contenidos.



La misma Memoria nos indica que sus au-
tores materiales se esforzaron en hacer un
documento de consenso, donde quedasen
reflejadas posturas de todos los sectores y
organizaciones. En él, por lo tanto, hallamos
los puntos de encuentro de todos sus miem-
bros y la renuncia a presentar planteamien-
tos demasiado especificos.

Esta aprobacién unanime por parte del Pleno
del Consejo entiendo que es un elogio supe-
rior a cualquier frase laudatoria.

El dltimo apartado de la Memoria, Otras
Actividades, da cuenta de las que se vienen
reiterando hasta casi convertirse en una fun-
cion mas del Consejo. Manifiestan la vitalidad
y capacidad del Consejo asi como su sensi-
bilidad hacia las necesidades que plantea la
educacion en Andalucia.

Ast:

* Se han celebrado las 8* Jornadas, oportu-
namente dedicadas a la Ley de Educacion
de Andalucia, y que permitieron escuchar
a representantes de la Administracién, de
las Asociaciones de Madres y Padres, de
los sindicatos asi como a dos prestigiosos
catedraticos de universidad.

* Se ha participado también en el 17° Encuen-
tro de CC. Escolares Autonémicos y del
Estado. Este ano se centrd en la situacion de
las EE.Artisticas en el sistema educativo y ha
servido para detectar aspectos relevantes a
los que se deberia de prestar mas atencion.

* Como en cursos anteriores, se ha llevado a
cabo la encuesta de inicio de curso. Mas alla
de los datos concretos que proporciona,
llega a ser toda una forma de medir los
problemas de infraestructura y dotacion
de los centros y, por lo tanto, un indicador
sumamente Util para la mejora del servicio
educativo.

* |gualmente, la Memoria se hace eco del
paso dado en orden a la difusion de las
publicaciones y documentos del Consejo.
Si hasta hace poco no habia mas destinata-
rios que la Consejeria y los miembros del

Consejo, en la actualidad se trata de llegar
a toda la comunidad educativa a través de
amplias ediciones pero sobre todo a través
de la pagina web del Consejo.

* Por otra parte, se sigue distribuyendo mate-
rial a los centros que facilita trabajar con el
alumnado temas en relacion a la celebra-
cion del Dia de la Constitucion y del Dia
de Andalucia.

* Por dltimo, hay que anadir que el Consejo
Escolar a través de su Presidente ha tenido
una presencia institucional en 42 actos a lo

largo y ancho de la geografia andaluza.

Ahora, con su permiso, quisiera terminar con
una reflexion y dos palabras finales.

La reflexion viene referida al alto grado de
consenso con el que viene funcionando el
Consejo. Es obvio que no es casual. Si per-
sonas diversas, representando concepciones
e intereses distintos y hasta contrapuestos,
llegamos a aprobaciones unanimes o con
porcentajes elevados no es por casualidad.

Creo que se debe, fundamentalmente y en
primer lugar, a la voluntad de poner el bien
de la educacion en Andalucia por delante de
personalismos y particularismos.

Creo que se debe también, en segundo lu-
gar, al uso de una metodologia que exige
una gran entrega por parte de la Presidencia
pero que ademas responde a una concepcién
hondamente democratica.Y es que antes de
traer al pleno cualquier tema, la Presidencia
se ha preocupado de:

* constituir la Comision correspondiente con
los miembros designados por la Comision
Permanente;

* preparar el indice de los contenidos a desa-
rrollar;

* pedir aportaciones a todos los sectores
representados en el Consejo;

* elaborar un documento borrador por
parte de los servicios centrales del Con-
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sejo tomando en consideracion las aporta-
ciones recibidas;

* reunirse con los sectores no representados
en la Comision Permanente al objeto de
estudiar sus aportaciones y ver la posibili-
dad de incorporarlas al documento;

analizar, debatir e incorporar modificacio-
nes al documento por parte de la comision
correspondiente;

estudiar en la Comision Permanente el
documento elaborado y analizar la posibili-
dad de incorporar nuevas modificaciones;

* y, por ultimo, debatir y aprobar, si procede,
en el Pleno el documento final.

Como es facil comprender, se trata de un pro-
ceso trabajoso pero también, como se ha di-
cho, profundamente democratico pues a tra-
vés de él no solo votamos todos los miembros
del Consejo sino que también participamos a
lo largo de todo el proceso de forma que el
resultado pueda considerarlo como propio
no unicamente la mayoria que lo ha votado
sino todos los miembros del Consejo.

Y creo que, en tercer lugar, se debe a la fi-
losofia, a la forma de pensar y entender el
caracter del Consejo. Es esta filosofia la que
dota de sentido a la metodologia, al proce-
dimiento. Es esa filosofia la que entendemos
como cultura del consenso, es decir; una
disposicion de animo por la que damos mas
importancia a lo que nos une que a lo que
nos diferencia y por la que buscamos la co-
incidencia en los objetivos, metas y valores
que pensamos pueden ser los mejores para
la educacién en Andalucia.

Convendria recordar la importancia de la
concordia pues una sociedad existe gracias al
consenso, a la coincidencia de sus miembros
por lo menos en lo fundamental. No hay so-
ciedad sin un minimo de concordia; y no hay
concordia sin un consenso basico.

Y precisamente gracias a ese consenso basico,
fundamental en toda democracia, tenemos la

posibilidad de abrirnos al pluralismo carac-
teristico de las sociedades actuales y que da
lugar a multiples disensos que, debidamente
expresados y limitados por el consenso basi-
co, permiten afrontar pacifica y enriquecedo-
ramente los conflictos.

Esto es lo que en mi opinion se da en este
Consejo Escolar. Los multiples disensos tie-
nen ocasion de expresarse y ser tenidos en
cuenta Y, precisamente por ello, no impiden
asumir y apoyar valores comunes en aras del
mayor bien de la educaciéon en Andalucia.

Vayamos terminando.

La primera de las dos palabras finales se re-
fiere a D®. Carmen Garcia Raya y a D. Casto
Sanchez Mellado.

La Memoria oficial y escrita, como debe ser,
se limita a expresar que en mayo fueron susti-
tuidos por D.Antonio Lara Ramos y D.Emilio
Solis Ramirez. En nuestra memoria humana y
cordial hay bastante mas. Hay admiracion y
agradecimiento hacia el caracter, la energia,
la fuerza en sus convicciones de Carmen;y
también hacia la bonhomia, el saber estar y
actuar, la capacidad para superar conflictos
y llegar a acuerdos tan admirables de Casto.
Sabemos ademas que en sus nuevos compro-
misos publicos no dejaran de trabajar y pre-
ocuparse por la educacion. Por eso, aunque
ya no en el Consejo, siempre los podremos
encontrar en la preocupacion por la educa-
cién y la dedicacion a su mejora.

La segunda palabra es para José Luis Quijada
Lopez. La exquisita sobriedad y correccion
de los autores de la Memoria escrita se ha
contenido al maximo en este caso. Sin duda
es lo procedente. Pero en la memoria del
recuerdo y del afecto de todas las personas
que le conocimos el espacio que abarca es
maximo. Por eso entiendo que en nombre de
todos los miembros del Consejo cabe expre-
sar hoy aqui nuestro dolorido sentir, todavia
muy presente, y nuestro aprecio y admira-
cion permanentes hacia José Luis.

Muchas gracias por su atencion.



PROYECTO DE DECRETO POR EL QUE SE REGULAN LOS CENTROS
INTEGRADOS DE FORMACION PROFESIONAL EN LA COMUNIDAD
AUTONOMA DE ANDALUCIA

PRESIDENTE
lImo. Sr. D. Emilio Iguaz de Miguel

CONSEJEROS

D. Joaquin Arauz Rivero

D?* M? Salomé Arroyo Sanchez
D. Rafael Caamafio Aramburu

D. José Javier Cabrero Acebes

D.Antonio Camacho Ledesma
D. Francisco Cortés Guerrero
D? Maria Jesus Cortizo Suarez
D.Alfonso Diaz Abajo

D. José Manuel Fernandez Fernandez

D. José Garcia Ruiz

D. Isidoro Garcia Sanchez

D?* Margarita Garcia Schiaffino
D?® Mercedes Gonzalez Fontadez
D. Francisco Hidalgo Tello
D?Teresa Huete Cano
D.Alfredo Infantes Delgado
D. Manuel Jiménez Raya

D* M* Dolores Lopez Jiménez
D. Joaquin Martinez Gonzalez
D? Paola Moreno Pérez

D? Berta Munoz Luque

D. Francisco Ortiz Lopez

D. Roman Puentes Sanchez
D* M* del Carmen Ruiz Hidalgo
D. Carlos Sampedro Villasan
D. Diego Sevilla Merino

D? Pilar Triguero Vilreales

D* M? José Vazquez Morillo

D. Miguel Vega Sanchez

D. Juan Luis Veza Iglesias

D. Francisco Vico Aguilar

D. José M* Zapico Ramos

SECRETARIO GENERAL
D. José Melgarejo Hernandez

EL CONSEJO ESCOLAR DEANDALUCIA, reuni-
do el dia 12 de diciembre de 2007,acuerda aprobar
por 31 votos a favor; 0 en contra y | abstencion
el informe emitido sobre el Proyecto de Decreto
por el que se regulan los centros integrados de
formacion profesional en la Comunidad Auténo-
ma de Andalucia, remitido por la Consejeria de
Educacion para su consulta al Consejo Escolar de
Andalucia, seglin establece el articulo 7 de la Ley
4/1984, de 9 de enero, de Consejos Escolares.

ANTECEDENTES

Entre los objetivos de la Ley Organica 5/2002,
de 19 de junio de las Cualificaciones y de la For-
macion Profesional, se encontraba emprender
acciones encaminadas a la plena integracion y
compatibilidad de las acciones formativas, con in-
dependencia de los subsistemas de formacion en
los que las mismas fueran emprendidas, dentro del
marco del Sistema Nacional de las Cualificaciones
regulado en dicha Ley.

Una de las medidas previstas en la referida Ley es
la creacion de los llamados Centros Integrados de
Formacion Profesional, donde se deberan impartir
ofertas formativas tanto dentro de la Formacion
Profesional reglada o inicial, en el ambito del siste-
ma educativo, como en el ambito de los subsistemas
de Formacion Ocupacional y de Formacion Perma-
nente. La creacion, autorizacion, homologacion y
gestion de estos centros corresponde a las Admi-
nistraciones, de conformidad con lo que al respecto
prevea la normativa basica aprobada por el Estado.

En este sentido, el Real Decreto 1558/2005 de-
terminé las normas basicas referidas a los fines
y funciones de los Centros integrados de Forma-
cion Profesional, las caracteristicas de su funciona-
miento y las condiciones basicas requeridas para
su creacion y autorizacion, junto con las relativas
a la autonomia de gestion, la composicion de sus
organos de gobierno y participacion, asi como sus
posibilidades de gestion y financiacion.
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La Ley de Educacion de Andalucia establece, en
su articulo 73, la creacion de una red de centros
integrados de formacion profesional que impar-
tiran todas las ofertas correspondientes a los
subsistemas de formacion profesional, referidas al
Catalogo Nacional de Cualificaciones Profesiona-
les, conducentes a la obtencién de los titulos y
certificados de profesionalidad a que se refiere la
Ley Organica 5/2002, de |9 de junio, de las Cuali-
ficaciones y de la Formacion Profesional.

Asimismo, la citada Ley determina que la Adminis-
tracion de la Junta de Andalucia, en colaboracion
con las organizaciones empresariales y sindicales
mas representativas, establecera un modelo de pla-
nificacion comun para la red de centros integrados
de formacion profesional y que junto con la Admi-
nistracion General del Estado, en el ambito de sus
respectivas competencias, podran colaborar en la
implantacion de centros de referencia nacional, es-
pecializados en los distintos sectores productivos,
para el desarrollo de la innovacion y la experimen-
tacion en materia de formacion profesional.

Por todo ello, y en el ejercicio de las competencias
que, en materia de ensefianza no universitaria, el
Estatuto de Autonomia, en su art. 52, atribuye a la
la Junta de Andalucia, la Consejeria de Educacion ha
remitido al Consejo Escolar de Andalucia el Pro-
yecto de Decreto objeto del presente Informe, por
el que se regulan los centros integrados de forma-
cion profesional de nuestra Comunidad Auténoma

CONTENIDO

El Proyecto de Decreto consta de 23 articulos,
agrupados en 6 capitulos, 2 disposiciones adicio-
nales, una disposicion transitoria y 3 disposiciones
finales.

El Capitulo |, “Disposiciones de caracter general”,
consta de cinco articulos (arts. | a 5), en los que
se indica el objeto de la norma, la definicion de los
centros integrados y las aciones formativas que se
desarrollaran en los mismos.Asimismo, se describe
la tipologia de los centros integrados, que podran
ser publicos o privados. Por dltimo se enumera la
relacion de los fines formativos y se describen las
funciones que se atribuyen a este tipo de centros.

En el Capitulo I, “Creacion, autorizacién y requi-
sitos” (arts. 6 y 7), se regulan todos los aspectos
relacionados la creacién y autorizacion de estos
centros asi como los requisitos de instalaciones,
profesorado y oferta formativa.

El Capitulo Ill,“Autonomia, planificacion, gestion y
financiacion” (arts. 8 a 12), determina la autono-
mia organizativa, pedagdgica, de gestion econdmi-
ca y de personal, a través de la elaboracion, por

parte de sus 6rganos de participacion y gobierno,
de un proyecto funcional en el que se establezcan
sus objetivos, el sistema organizativo, los procedi-
mientos de gestion y el proyecto formativo.

El Capitulo IV,“Organos de gobierno y de partici-
pacién” (arts.13 a 20) establece que los drganos
de gobierno seran: la Direccion, la Jefatura de Es-
tudios y la Administracién o Secretaria. Para los
centros publicos establece ademas las Jefaturas de
las areas de Estrategia, Mejora continua y Progra-
mas Europeos y Practicas Profesionales.

En cuanto a los 6rganos de participacion determi-
na que seran: El Consejo Social y el Claustro.

El Capitulo V,“Organos de coordinacion” (art 21)
determina que estos 6rganos seran: Los Departa-
mentos y el Equipo Técnico Asesor.

El CapituloVI,“Personal docente y de informacion
y orientacion profesional” (arts. 22 y 23) aborda
las condiciones y requisitos que debera cumplir el
profesorado que imparta docencia en estos cen-
tros y el personal que desarrolla las funciones de
informacion y orientacion laboral.

La disposicion adicional primera establece los
organos de coordinacion en los centros privados
integrados de Formacion Profesional.

La disposicion adicional segunda determina el
procedimiento para la provision de puestos.

La disposicion transitoria Unica establece que has-
ta tanto no se desarrollen los titulos y certificados
de profesionalidad de acuerdo con el Catilogo
Nacional de Cualificaciones Profesionales, estos
centros impartiran las ensefanzas de los distintos
subsistemas actualmente en vigor.

La disposicion final primera determina la compe-
tencia de las Consejerias correspondientes para
establecer las normas de organizacion y funciona-
miento de estos centros.

La disposiciones finales, segunda y tercera, autori-
zan a la Consejerias competentes en materia de
Educacion y de Empleo a dictar las disposiciones
que sean necesarias para la aplicacion de lo dis-
puesto en el presente Proyecto de Decreto y la
entrada en vigor del mismo.

INFORME QUE SE EMITE

El Consejo Escolar de Andalucia, reunido en se-
sion plenaria el dia 12 de diciembre de 2007, para
evacuar consulta sobre el Proyecto de Decreto
por el que se regulan los centros integrados de
formacion profesional en la Comunidad Auténo-



ma de Andalucia, tras hacer una valoraciéon posi-
tiva del Informe emitido sobre dicho documento,
acordd INFORMARLO FAVORABLEMENTE, sin
perjuicio de las recomendaciones y sugerencias
que suscitan algunos aspectos concretos y que
completan el presente Informe. Las razones que
fundamentan el informe son:

- Supone una adaptacién a la normativa actual-

mente vigente.

- Da respuesta al VI Acuerdo de concertacion
social de Andalucia, entre cuyos objetivos prio-
ritarios se incluia el de potenciar la integracion
de la formacion para el empleo con el Sistema
Nacional de Cualificaciones Profesionales, asi
como su interrelacién con la Formacion Profe-

sional a través de este tipo de centros.

- Responde a los retos que plantean al ciudadano
de la Uniéon Europea la sociedad del conoci-
miento y el uso de las tecnologias propias de la

sociedad de la informacion.

- Supone un primer paso en el giro a gran escala
que se pretende dar en el diseno, organizacion,
funciones y estrategias establecidas en los cen-
tros de Formacion Profesional.

OBSERVACIONES

|. De caracter general: Para evitar confusiones o du-
das de interpretacion, se SUGIERE a la Consejeria
de Educacion que especifique, en todos los casos en
que sea pertinente, aquellos aspectos que sean de
aplicacion tanto a los centros publicos como a los
concertados o exclusivamente a alguno de ellos.

2. Pagina 2, linea 21: Incluir detras de la expresion
“... asi como facilitar su interrelacion con la for-
macion profesional ...” el término

“especifica (reglada)”

3. Pagina 3, lineas 24 a 28: Sustituir desde “... Cada
centro integrado de formacion profesional ..”
hasta “... y las tecnologias de la informacion y la
comunicacion.” por la expresion:

“...en funcion de las demandas y necesidades sociales”.

4. Articulo 2. Apartado |: Sustituir desde “Son
Centros Integrados de Formacion Profesional...”
hasta “... y Certificados de Profesionalidad ..” por
el texto siguiente:

“Son Centros Integrados de Formacién Profesio-
nal aquellos que, reuniendo los requisitos basicos
establecidos en este Decreto, impartan todas las

ofertas formativas referidas al Catilogo Nacional
de Cualificaciones Profesionales que conduzcan a
Titulos de Formaciéon Profesional y Certificados
de Profesionalidad”.

5.Articulo 4. Letra d): Detras de la expresion “...

contribuyendo a elevar la valoracion ..” afiadir la
palabra:

“social”

6. Articulo 5. Apartado |: Afadir una nueva letra
con el siguiente contenido:

*“ Implantar sistemas de gestion de calidad y de
mejora continua.”

7.Articulo 5.Apartado 2. Letra d): Suprimir la ex-
presion:

*“ Implantar sistemas de gestion de calidad y de
mejora continua 'y ...

8.Articulo 6.Apartado 6: Suprimir la expresion:
“...de los centros privados ...”

9. Articulo 10. Apartado I:Afadir al final del pa-
rrafo:

“.., que incluira los proyectos curriculares, las
programaciones didacticas y el plan de accién tu-
torial.”

10.Articulo 10.Apartado 4. Eliminar la expresion:
“... sostenidos con fondos publicos ...”

I l.Articulo 16:Anadir detras de la expresion:*“Los
directores o directoras de los Centros Integrados
..." la palabra:

“... publicos ..”

12. Articulo 21.Apartado 2. Ahadir un nuevo De-
partamento:

“...y un Departamento de Relaciones con las Em-
presas.”

13. Observacion final: La mejora progresiva de la
calidad de las acciones formativas, la revision con-
tinua de los perfiles profesionales que demanda el
mercado de trabajo, la actualizacion de los planes
formativos, la dotacién de equipamientos, la for-
macion del profesorado y la tarea de impulsar una
mayor colaboracion entre el mundo productivo
y las acciones formativas hacen imprescindible la
coordinacion de los tres subsistemas en un Unico
sistema de Formacion Profesional, dependiente
de un 6rgano Unico con el rango administrativo
que le corresponda, que atienda verdaderamente
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a las necesidades de cualificaciéon de los recursos
humanos teniendo en cuenta las demandas del sis-
tema productivo.

Dada la complejidad que supone articular tales
actuaciones, que afectan directamente a un area
de especial trascendencia para la economia y la

sociedad andaluza, como es la formacion de re-
cursos humanos, el Consejo Escolar de Andalucia
SUGIERE que se aborde la concrecion y articula-
cion de estas medidas en una Ley de Formacion
Profesional de Andalucia.

Es informe que se eleva a la consideracion de V.E



PROYECTO DE DECRETO POR EL QUE SE ESTABLECE
LA ORDENACION Y LAS ENSENANZAS CORRESPONDIENTES A
LA EDUCACION INFANTIL EN ANDALUCIA

PRESIDENTE
D. Emilio Iguaz de Miguel

VICEPRESIDENTA
D? Maria Luisa Pérez Pérez

CONSEJEROS

D. Joaquin Arauz Rivero

D? Antonina Buendia Cortina

D. Rafael Caamafio Aramburu
D.Antonio Camacho Ledesma
D?* Natalia Cobos Lopez

D. Francisco Cortés Guerrero
D? Maria Jesus Cortizo Suarez
D.Antonio Delgado Martinez
D.Alfonso Diaz Abajo

D. José Manuel Fernandez Fernandez
D. Isidoro Garcia Sanchez

D?* Margarita Garcia Schiaffino
D. German Girela Lopez

D?* Mercedes Gonzalez Fontadez
D. Francisco Hidalgo Tello
D.Alfredo Infantes Delgado

D. Manuel Jiménez Raya
D.Antonio Lara Ramos
D.Antonio Lopez Bedmar

D?* Maria Dolores Lopez Jiménez
D. Juan Francisco Martin Garcia
D. Joaquin Martinez Gonzalez

D. Francisco Ortiz Lopez
D*Vicenta Pérez Ferrando

D. Patricio Pérez Pacheco

D. Roman Puentes Sanchez

D?* Carmen Rodriguez Martinez
D?® Maria del Carmen Ruiz Hidalgo
D. Carlos Sampedro Villazan

D. Miguel Serrano Trujillo

D. Diego Sevilla Merino

D. Emilio Solis Ramirez

D. Miguel Vega Sanchez

D. Juan Luis Veza Iglesias

D. Francisco Vico Aguilar

D. José M* Zapico Ramos

SECRETARIO GENERAL
D. José Melgarejo Hernandez

EL CONSEJO ESCOLAR DE ANDALUCIA, re-
unido el dia 5 de febrero de 2008, con la asis-
tencia de las sefioras y senhores relacionados al
margen, acuerda aprobar por UNANIMIDAD el
informe sobre el Proyecto de Decreto por el que
se establece la ordenacién y las ensehanzas co-
rrespondientes a la Educacion Infantil en Andalu-
cia, remitido por la Consejeria de Educacion para
su consulta al Consejo Escolar de Andalucia, segtn
establece el articulo 7 de la Ley 4/1984, de 9 de
enero, de Consejos Escolares.

ANTECEDENTES

La Ley Organica 2/2006, de 3 de mayo, de Educacion
(LOE), considera la Educacion Infantil como una
etapa educativa con identidad propia que atiende
a nifos y ninas desde su nacimiento hasta los seis
afios de edad, quedando la misma dividida en dos ci-
clos. El primer ciclo comprende hasta los tres afos
y el segundo desde los tres a los seis afios de edad.

En la nueva regulacion se incluye la necesidad de
que las Administraciones educativas fomentasen
una primera aproximacion a la lectura y escritura,
asi como a una lengua extrajera en los aprendiza-
jes del segundo ciclo. También se debe fomentar
una iniciaciéon temprana en habilidades numéricas
basicas, en las tecnologias de la informacion y co-
municacion y en la expresion visual y musical.

Se mantiene en el nuevo texto de la Ley la gra-
tuidad del segundo ciclo de la Educacién Infantil,
el cual posee caracter voluntario. Las Adminis-
traciones educativas deben garantizar una oferta
suficiente de plazas en los centros publicos y con-
certar con centros privados en el contexto de su
programacion educativa.

La Ley asigna a las Administraciones educativas la
determinacion de los contenidos del primer ciclo
de la Educacion Infantil. Las ensefianzas minimas
en el segundo ciclo debian ser establecidas por
el Gobierno, de acuerdo con lo que al respecto
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establece el articulo 6.2 de la LOE, extremo que
se lleva a efecto con el Real Decreto 1630/2006
de 29 de diciembre.

Por todo ello, y en el ejercicio de las competencias
que, en materia de ensefianza no universitaria, el
Estatuto de Autonomia, en su art. 52, atribuye a la
Junta de Andalucia, la Consejeria de Educacion ha
remitido al Consejo Escolar de Andalucia el Proyec-
to de Decreto objeto del presente Informe, por el
que se establece la ordenacion y las ensefanzas co-
rrespondientes a la educacién infantil en Andalucia.

CONTENIDO

El Proyecto de Decreto consta de una introduc-
cion y 18 articulos, agrupados en 6 capitulos, una
disposicion adicional, una disposicion transitoria,
una disposicion derogatoria y 4 disposiciones fi-
nales.

La Introduccion describe los antecedentes legales
que justifican y posibilitan la promulgacién del De-
creto por parte de la Consejeria de Educacion.

El Capitulo |,“Disposiciones de caracter general”,
consta de cuatro articulos (arts. | a 4), en los que
se indica el objeto y ambito de aplicacion, las nor-
mas generales de ordenacién de estas ensefanzas
asi como los fines y objetivos de las mismas.

El Capitulo II,“Curriculo”, consta de tres articulos
(arts. 5 a 7) en los que se define el curriculo y se
establecen los principios para su determinacion.
Se incluyen asimismo las orientaciones metodo-
logicas y se destaca la autonomia de los centros
docentes para desarrollar modelos de funciona-
miento propios que se concretaran a través de los
proyectos educativos.

El Capitulo llI, “Organizacion de las ensefianzas”
consta de tres articulos (arts.8 a 10), en los que se
determinan las areas de conocimiento, el horario
y la evaluacion.

El Capitulo IV, “Atencién a la diversidad” consta
de dos articulos (arts. I | y 12) en los que se de-
finen y establecen las medidas de atencion a la
diversidad.

El Capitulo V, “Tutoria” consta de tres articulos
(arts. I3 a 15) en los que se establecen los princi-
pios en los que se fundamenta la accion tutorial y
la participacion y colaboracion con las familias.

El Capitulo VI,“Medidas de apoyo al profesorado
para el desarrollo del curriculo” consta de tres
articulos (arts. 16 a 18) en los que describen to-
dos los aspectos relacionados con la formacion
permanente del profesorado, la investigacion, ex-

perimentacion e innovacion educativas y la elabo-
racion de materiales de apoyo.

La disposicion adicional tnica determina la inclu-
sion de las ensefanzas de religion en el segundo
ciclo de la educacion infantil.

La disposicion transitoria Unica establece la vi-
gencia del Decreto 107/1992, de 9 de junio, por
el que se establecen las ensefanzas correspon-
dientes a la educacion infantil en Andalucia hasta
la implantacion de la nueva ordenacion de estas
ensenanzas, de conformidad con lo dispuesto en
el Real Decreto 806/2006, de 30 de junio, por el
que se establece el calendario de aplicacion de la
nueva ordenacion del sistema educativo.

La disposicion derogatoria unica anula el Decreto
107/1992, de 9 de junio, por el que se establecen
las ensefianzas correspondientes a la educacion
infantil en Andalucia.

La disposicion final primera indica la normativa
de caracter estatal que se ha reproducido en el
presente Decreto.

La disposicion final segunda se refiere a la nor-
mativa autonémica que se ha reproducido en el
presente Decreto.

La disposicion final tercera autoriza a la Conse-
jeria de Educacién a dictar las disposiciones que
sean necesarias para la aplicacion de lo dispuesto
en el presente Proyecto de Decreto.

La disposicion final cuarta establece la entrada en
vigor del mismo.

INFORME QUE SE EMITE

El Consejo Escolar de Andalucia, reunido en se-
sion plenaria el dia 5 de febrero de 2008, para
evacuar consulta sobre el Proyecto de Decreto
por el que se regulan los centros integrados de
formacion profesional en la Comunidad Auténo-
ma de Andalucia, tras hacer una valoracion posi-
tiva del Informe emitido sobre dicho documento,
acordé6 INFORMARLO FAVORABLEMENTE, sin
perjuicio de las recomendaciones y sugerencias
que suscitan algunos aspectos concretos y que
completan el presente Informe. Las razones que
fundamentan el informe son:

* Supone la adaptacion de la normativa actual-
mente vigente a la realidad de nuestra comuni-
dad auténoma.

* Se establecen las normas generales de ordena-
cion y organizacion de la etapa y el curriculo
referidos al conjunto de la misma.



* Se potencia la autonomia pedagodgica y orga-
nizativa para elaborar, aprobar y ejecutar un
proyecto educativo y de gestion que permita
formas propias de organizacion.

OBSERVACIONES

I. El Consejo Escolar de Andalucia SUGIERE que
en el preambulo del Decreto se haga referencia a
lo establecido con relacién a la Educacion Infantil
en la Ley 17/2007, de 10 de diciembre, de Educa-
cion de Andalucia.

2.El Consejo Escolar de Andalucia ha manifestado
en diversas ocasiones su opinion favorable a que
la regulacion de la Educacion Infantil, incluido el
tramo 0-3 afios, sea competencia de la Consejeria
de Educacion.

Las circunstancias actuales, en que por ley dicho
tramo pasa a tener un caracter educativo, hace
necesario insistir de nuevo en esa sugerencia.

Logicamente, en caso de transferirse dichas
competencias a la Consejeria de Educacion, ésta
deberia dotar a los centros de los recursos hu-
manos y materiales necesarios para que puedan
conseguirse los objetivos que se plantean para
la etapa, incluidos los que se mencionan en este
Proyecto de Decreto.

3. Se SUGIERE la siguiente redaccion para las li-
neas 3 a 7 de la pagina 2:

“A fin de contribuir al desarrollo y aprendizaje de
los nifios y nifas, la escuela debera ser un lugar de
encuentro donde las familias y los profesionales
de la educacién intercambien ideas y compartan
practicas educativas.”

4.En el articulo 2.b), suprimir el siguiente texto:
“...y, en ningln caso, se podran imponer aporta-
ciones a las familias ni exigencias a la Administra-
cion educativa.”

5.En el articulo 2.d, detras de la palabra “aprendi-
zaje..” afadir:

“...socializacion”

6. En el articulo 6.5 sustituir la expresion “... con-
fian sus maestros y maestras” por:

“... confian los profesionales de la educacion”
7.En el articulo 6.5 suprimir la expresion:
“...las criaturas ..

8. En el articulo 7.4 sustituir la palabra “...debie-

”

ran..” por:
“...deban ..”
9. Incluir en el articulo 12 un nuevo punto.

7.-“En caso de una intervencion demandada, los
equipos de orientacion educativa consideraran
los centros de educacion infantil como un nivel
educativo dentro de su ambito de actuacion.”

10. Se debe revisar la numeracion del articulado
para evitar la repeticion del articulo 15:el primero
referido a la participacion y colaboracion con las
familias y otro relativo a la formacion permanente
del profesorado.

En este sentido se SUGIERE suprimir el articulo
I5. Participacion y colaboracion con las familias
y crear un nuevo Capitulo con el siguiente con-
tenido:

CAPITULO __. Participacién de la Comunidad
Educativa.

Articulo __. Participacion y colaboracion con las
familias.

I. La educacion infantil comparte con las familias
la educacion de los nifios y nifas, por lo que la
relacion entre los profesionales de la educacion y
las familias ha de basarse en la corresponsabilidad.
Para ello, debe partir y contar con el conocimien-
to del contexto familiar y generar los cauces de
una mutua colaboracién con las familias.

2.En esta etapa se contribuira a que las familias conoz-
can y valoren las actividades que sus hijos e hijas rea-
lizan en otros contextos, con sus iguales y con otros
adultos, ofreciendo ayuda y apoyo a las familias en lo
que concierne a la educacion de sus hijos e hijas.

3. Los tutores y tutoras mantendran una relacion
permanente con las familias de los nifios y nifas,
facilitando situaciones y cauces de comunicacion,
colaboracion y promoveran la presencia y partici-
pacién en la vida de los centros.

4. Para favorecer una educacioén integral, se esta-
bleceran compromisos educativos entre los tuto-
res y las familias en los cuales se aportara infor-
macion relevante sobre la evolucion de los hijos e
hijas que sirvan para llevar a la practica, cada uno
en su contexto, modelos compartidos de inter-
vencion educativa.

5. Desde los centros educativos se promoveran
acciones formativas orientadas al apoyo y la for-
macion de las familias en materia educativa, entre
las que se podran llevar a cabo cursos monogra-
ficos, talleres, grupos de reflexion, sesiones de in-
tercambios de experiencias a fin de que la familia y
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la escuela se conviertan en comunidades de prac-
ticas compartidas.

Articulo __.- Coordinacién con otras Institucio-
nes

La Consejeria responsable en materia educativa
determinara reglamentariamente la coordinacion
a realizar entre estos centros y distintas institu-
ciones publicas, ya sean estas de la administracion
local como autonémica.

Asimismo se SUGIERE a la Consejeria de Educa-
cion que estudie la posibilidad de crear el Consejo
Escolar en aquellas escuelas infantiles que por sus
caracteristicas especificas se considere necesario.

I'l. En el articulo 15. Formacion permanente del
profesorado, apartado 2, sustituir la expresion “...

los maestros y maestras...” por:

“... los profesionales de la educacion ..

12. Redactar el articulo 16 .3 con el texto siguiente:
“Periddicamente, el profesorado realizara, dentro
de su horario laboral, actividades de actualizacion
cientifica, psicopedagogica, tecnoldgica y didactica
en los centros docentes y en instituciones forma-

tivas especificas.”

13. En la Disposicion Final Tercera, sustituir la ex-
presion “...la Consejera de Educacion ..” por:

“...1a persona titular de la Consejeria competente
en materia de educacion ..

Es informe que se eleva a su consideracion



PROYECTO DE DECRETO POR EL QUE SE ESTABLECE
LA ORDENACION Y LAS ENSENANZAS CORRESPONDIENTES
AL BACHILLERATO EN ANDALUCIA

PRESIDENTE
D. Emilio Iguaz de Miguel

VICEPRESIDENTA
D? Maria Luisa Pérez Pérez

CONSEJEROS

D. Joaquin Arauz Rivero

D?® Antonina Buendia Cortina

D. Rafael Caamafio Aramburu
D.Antonio Camacho Ledesma
D?® Natalia Cobos Lopez

D. Francisco Cortés Guerrero
D? Maria Jesus Cortizo Suarez
D.Antonio Delgado Martinez
D.Alfonso Diaz Abajo

D. José Manuel Fernandez Fernandez
D. Isidoro Garcia Sanchez

D?* Margarita Garcia Schiaffino
D. German Girela Lopez

D?* Mercedes Gonzalez Fontadez
D. Francisco Hidalgo Tello
D.Alfredo Infantes Delgado

D. Manuel Jiménez Raya
D.Antonio Lara Ramos
D.Antonio Lopez Bedmar

D?* Maria Dolores Lopez Jiménez
D. Juan Francisco Martin Garcia
D. Joaquin Martinez Gonzalez

D. Francisco Ortiz Lopez
D*Vicenta Pérez Ferrando

D. Patricio Pérez Pacheco

D. Roman Puentes Sanchez

D? Carmen Rodriguez Martinez
D?® Maria del Carmen Ruiz Hidalgo
D. Carlos Sampedro Villazan

D. Miguel Serrano Trujillo

D. Diego Sevilla Merino

D. Emilio Solis Ramirez

D. Miguel Vega Sanchez

D. Juan Luis Veza Iglesias

D. Francisco Vico Aguilar

D. José M* Zapico Ramos

SECRETARIO GENERAL
D. José Melgarejo Hernandez

EL CONSEJO ESCOLAR DE ANDALUCIA, reuni-
do el dia 5 de febrero de 2008, con la asistencia de
las sefioras y sefiores relacionados al margen, acuer-
da aprobar por UNANIMIDAD el informe sobre el
Proyecto de Decreto por el que se establece la or-
denacion y las ensefianzas correspondientes al Ba-
chillerato en Andalucia, remitido por la Consejeria
de Educacion para su consulta al Consejo Escolar
de Andalucia, segiin establece el articulo 7 de la Ley
4/1984, de 9 de enero, de Consejos Escolares.

ANTECEDENTES

En la Ley Organica 2/2006, de 3 de mayo, de Edu-
cacion el nivel educativo de Bachillerato contintia
organizado en dos afios académicos. El Bachillera-
to se estructura en tres modalidades: a) Artes, b)
Ciencias y Tecnologia y ¢) Humanidades y Ciencias
Sociales, que se organizan en materias comunes,
de modalidad y optativas. Cada modalidad podra
ser organizada en distintas vias y bloques de mate-
rias y los centros deberan ofrecer la totalidad de
las materias y vias de cada modalidad. Unicamente
se podra limitar la eleccion de materias y vias en
un centro cuando no hubiera el suficiente nimero
de alumnos en cada caso, de acuerdo con lo que al
respecto establezcan las Administraciones educa-
tivas con criterios objetivos.

Las materias comunes del Bachillerato seran las si-
guientes: Ciencias para el mundo contemporaneo,
Educacion Fisica, Filosofia y ciudadania, Historia de
la Filosofia, Historia de Espafa, Lengua castellana y
literatura y, si la hubiere, Lengua cooficial y litera-
tura y Lengua extranjera. En comparacion con la
normativa recogida en la LOCE, se aprecia la in-
clusion de una nueva materia con la denominacion
de Ciencias para el mundo moderno.Asimismo la
materia de Filosofia pasa a denominarse Filosofia
y ciudadania. Por Gltimo, la materia de Historia de
la Filosofia y de la Ciencia se denomina en la nueva
regulacion Historia de la Filosofia.

Por lo que respecta a las materias propias de cada
modalidad, éstas deberan ser aprobadas por el
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Gobierno con caracter basico, determinando asi-
mismo el nimero de las materias que deberan ser
cursadas por los alumnos. Finalmente, las materias
optativas seran ordenadas por las Administracio-
nes educativas. En todas las materias se deberan
desarrollar actividades que estimulen el interés y
el habito por la lectura y la capacidad para expre-
sarse con correccion en publico.

En cuanto a la evaluacién y promocion del alum-
nado, ésta debera ser continua y diferenciada por
materias. Se promocionara del primero al segun-
do curso cuando se hayan superado las materias
cursadas, o se tuviera evaluacion negativa en dos
materias como maximo. En este Ultimo caso sera
preciso que los alumnos se matriculen en el se-
gundo curso de las materias pendientes de prime-
ro, organizandose por parte de los centros las ac-
tividades de recuperacion y evaluacion necesarias.
Asimismo, en la norma se contempla la posibilidad
de llevar a cabo una prueba extraordinaria de las
materias que no se hubieran superado.

La obtencion del titulo de Bachiller requerira la
evaluacion positiva en todas las materias del Ba-
chillerato, sin que sea necesaria la superacion de
ninguna prueba adicional.

Los alumnos que dispongan del titulo de Bachiller
deberan superar una Unica prueba para acceder a
los estudios universitarios, que se computara junto
con las calificaciones obtenidas en el Bachillerato.
La prueba tendra validez para el acceso a las distin-
tas titulaciones de las universidades espafolas.

Segun lo previsto en el articulo 6.2 de la LOE, el
Gobierno debera establecer las ensefianzas mini-
mas, fijando los objetivos, competencias basicas,
contenidos y criterios de evaluacién en cada eta-
pa y nivel de las ensefianzas previstas en la Ley.
Los contenidos minimos requeriran el 55% o 65%
de los horarios escolares, seglin que la respectiva
Comunidad Auténoma tenga o no un idioma co-
oficial junto con el castellano.

El Real Decretol467/2007, de 2 de noviembre,
establecid la estructura del bachillerato y fij6 sus
ensefanzas minimas.

Asimismo la Ley de Educacion de Andalucia, en el
Capitulo IV del Titulo Il, dedicado al Bachillerato,
establece los principios generales de estas ense-
fanzas, la coordinacion con la educacién secun-
daria obligatoria y con la educacién superior y los
fundamentos que permitan al alumno desarrollar
la capacidad de aprender de manera autébnoma y
especializada en funcién de sus intereses.

Por todo ello,y en el ejercicio de las competencias
que, en materia de ensefianza no universitaria, el
Estatuto de Autonomia, en su art. 52, atribuye a la
Junta de Andalucia, la Consejeria de Educacion ha

remitido al Consejo Escolar de Andalucia el Pro-
yecto de Decreto objeto del presente Informe, por
el que se establece la ordenacion y las ensefianzas
correspondientes al Bachillerato en Andalucia.

CONTENIDO

El Proyecto de Decreto consta de 27 articulos,
agrupados en 7 capitulos, 4 disposiciones adicio-
nales, 2 disposiciones transitorias, una disposicion
derogatoria y 4 disposiciones finales.

El Capitulo |, “Disposiciones de caracter general”,
consta de cinco articulos (arts. | a 5), en los que se
indica el objeto y ambito de aplicacion, las normas ge-
nerales de ordenacion de estas ensefanzas asi como
los fines y objetivos y los requisitos de acceso.

En el Capitulo II, “Curriculo”, consta de tres ar-
ticulos (arts. 6 a 8) en los que se define el curri-
culo y se establecen los principios para su deter-
minacion. Se incluyen asimismo las orientaciones
metodologicas y se destaca la autonomia de los
centros docentes para desarrollar modelos de
funcionamiento propios que se concretaran a
través de los proyectos educativos en los que se
incluiran las programaciones elaboradas por los
departamentos didacticos.

El Capitulo III, “Organizacion de las ensefanzas”
consta de ocho articulos (arts. 9 a 16), en los que
se determinan la estructura, materias comunes,
materias de modalidad, materias optativas y hora-
rio del Bachillerato.

El Capitulo IV,“Evaluacion, promocion y titulacion”
consta de cuatro articulos (arts.17 a 20), en los que
se determina el modelo y la obligatoriedad de rea-
lizar un proceso de evaluacién por parte del equipo
docente. También se establecen las condiciones de
promocion y las distintas opciones que puede ele-
gir el alumnado para la permanencia de un afio mas
en el mismo curso. Por ultimo se establecen los
requisitos para la obtencion del titulo de Bachiller.

El CapituloV,*“Atencion a la diversidad” consta de
un articulo (art 21) que determina las medidas de
organizacion y flexibilidad en el Bachillerato.

El Capitulo VI,“Tutoria y orientacion” consta de tres
articulos (arts. 22 a 24) en los que se determina que
la accion tutorial es una tarea colegiada ejercida por
el equipo docente de un grupo de alumnos y alum-
nas. Asimismo se establecen las funciones del profe-
sor tutor y las actuaciones de los equipos docentes.

El Capitulo VII,“Medidas de apoyo al profesorado
para el desarrollo del curriculo” consta de tres
articulos (arts. 25 a 27) en los que describen to-
dos los aspectos relacionados con la formacién



permanente del profesorado, la investigacion, ex-
perimentacion e innovacion educativas y la elabo-
racion de materiales de apoyo.

La disposicion adicional primera regula el Bachille-
rato de las personas adultas.

La disposicion adicional segunda determina la in-
clusion de las ensefanzas de religion.

La disposicion adicional tercera indica la posibili-
dad de impartir parte de las materias del curriculo
en lenguas extranjeras.

La disposicion adicional cuarta se refiere a las condi-
ciones de accesibilidad y recursos de apoyo dirigidos
al alumnado con necesidades educativas especiales.

La disposicion transitoria primera establece la vi-
gencia del Decreto 126/1994, de 7 de junio, por el
que se establecen las ensefanzas correspondien-
tes al bachillerato en Andalucia hasta la implan-
tacion de la nueva ordenacién de estas ensefan-
zas, de conformidad con lo dispuesto en el Real
Decreto 806/2006, de 30 de junio, por el que se
establece el calendario de aplicacion de la nueva
ordenacion del sistema educativo.

La disposicion transitoria segunda aborda las
cuestiones relacionadas con el libro de calificacio-
nes de bachillerato.

La disposicion derogatoria unica anula el Decreto
126/1994, de 7 de junio, por el que se establecen
las ensefanzas correspondientes al bachillerato
en Andalucia, y el Decreto 208/2002, de 23 de ju-
lio, por el que se modifica el anterior.

La disposicion final primera indica la normativa
de caracter estatal que se ha reproducido en el
presente Decreto.

La disposicion final segunda se refiere a la nor-
mativa autonomica que se ha reproducido en el
presente Decreto.

La disposicion final tercera autoriza a la Conse-
jeria de Educacién a dictar las disposiciones que
sean necesarias para la aplicacion de lo dispuesto
en el presente Proyecto de Decreto.

La disposicion final cuarta establece la entrada en
vigor del mismo.

INFORME QUE SE EMITE

El Consejo Escolar de Andalucia, reunido en sesion
plenaria el dia 5 de febrero de 2008, para evacuar
consulta sobre el Proyecto de Decreto por el que
se establece la ordenacion y las ensefianzas corres-

pondientes al Bachillerato en Andalucia, tras hacer
una valoracion positiva del Informe emitido sobre
dicho documento, acordé6 INFORMARLO FAVO-
RABLEMENTE, sin perjuicio de las recomendacio-
nes y sugerencias que suscitan algunos aspectos
concretos y que completan el presente Informe.
Las razones que fundamentan el informe son:

- Supone la adaptacion de la normativa actual-
mente vigente a la realidad de nuestra comuni-
dad auténoma.

- Se favorece una organizacion flexible de las
ensehanzas que permite la especializacion del
alumnado en funcién de sus intereses y de su
futura incorporacion a estudios posteriores y al
mundo laboral.

- Se potencia la autonomia pedagdgica y organiza-
tiva de los centros docentes para elaborar, apro-
bar y ejecutar un proyecto educativo y de gestion
que permita formas propias de organizacion.

- Serefuerza la orientacion académica y profesio-
nal del alumnado.

OBSERVACIONES

I. En el articulo 3 a), después de “... alumnos y
alumnas...” afadir la palabra:

“...formacién ..”

2.En el articulo 3 a), incluir detras de la expresion*...
desarrollar funciones sociales ...” el siguiente texto:

“...analizar criticamente la sociedad en que vive y
colaborar en su mejora, asi como ...”

3. Incluir un nuevo apartado en el articulo 4 con
el siguiente texto:

“El conocimiento, valoracion y respeto por el pa-
trimonio natural, cultural e histérico de Espana,
fomentando su conservacion y mejora.”

4. En el articulo 4.b, se SUGIERE, por considerar
que son capacidades distintas, desdoblarlo en dos
apartados:

4.b.- Capacidad para aprender por si mismo y tra-
bajar en equipo.

4.c.- Capacidad para aplicar métodos de investi-
gacion apropiados para el estudio de diferentes
situaciones.

5.En el articulo 6.3.b) afadir detras de la palabra
“comprension” el calificativo:

“..critica ..”
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6. Sustituir el apartado 4 del articulo 6 por el si-
guiente texto:

“4.El curriculo contribuira a superar las desigual-
dades entre hombres y mujeres, favoreciendo
la igualdad real y efectiva entre personas de
ambos sexos, y resaltando la aportacion de las
mujeres al desarrollo de nuestra sociedad y al
conocimiento acumulado por la humanidad.”

7.En el articulo 8.2 sustituir la expresion “... resul-
tados escolares ...” por:

“...rendimientos escolares ...
8.En el articulo 8.6, eliminar el siguiente texto:

“...sin que, en ninglin caso, se impongan aportacio-
nes a las familias ni exigencias para la Administra-
cion educativa.”

9.Anadir al final del articulo 18.5 el siguiente texto:

“...La Consejeria competente en materia educati-
va regulara las condiciones minimas que deberan
tener estos programas de refuerzo.”

10.Respecto a lo establecido en el articulo 20.3,se
SUGIERE a la Consejeria de Educacion que esta-
blezca, para el alumnado que cursa las ensefianzas
profesionales de musica y danza, las condiciones
apropiadas que faciliten su asistencia a las mate-
rias comunes del bachillerato, bien sea a través de
la coordinacion de los centros implicados o a tra-
vés de la puesta en marcha de centros integrados,

de los que ya existe alguna experiencia.

I'l. Se SUGIERE a la Consejeria de Educacion que
en la Orden que desarrolle el curriculum correspon-
diente al Bachillerato se contemple la oferta de la
materia optativa “Interpretacion” en la via de Artes
Escénicas, Musica y Danza del Bachillerato de Artes.

12.Incluir un nuevo articulo, dentro del CapituloV.
Atencion a la diversidad, con el siguiente texto:

“Articulo __.- Apoyo a la diversidad.

Los centros educativos que imparten Bachillera-
to con alumnado con discapacidad, dispondran
del necesario personal educativo no docente que
haga efectivo el derecho a la escolarizacion en
igualdad de todo el alumnado.”

13. Redactar el articulo 25.3 con el texto siguiente:

“Periddicamente, el profesorado realizara, dentro
de su horario laboral, actividades de actualizacion
cientifica, psicopedagogica, tecnoldgica y didactica
en los centros docentes y en instituciones forma-
tivas especificas.”

14. En la Disposicion Final Tercera, sustituir la ex-
presion “...la Consejera de Educacion ..” por:

“...1a persona titular de la Consejeria competente
en materia de educacion ..

Es informe que se eleva a su consideracién



PROYECTO DE DECRETO POR EL QUE SE APRUEBAN
LOS ESTATUTOS DE LA AGENCIA ANDALUZA
DE EVALUACION EDUCATIVA

PRESIDENTE
D. Emilio Iguaz de Miguel

CONSEJEROS

D. Joaquin Arauz Rivero

D?® Maria Salomé Arroyo Sanchez
D? Antonina Buendia Cortina
D.Antonio Camacho Ledesma
D?* Natalia Cobos Lopez

D. Francisco Cortés Guerrero
D? Maria Jesus Cortizo Suarez
D.Antonio Delgado Martinez

D. José Garcia Ruiz

D?* Mercedes Gonzalez Fontadez
D?Teresa Huete Cano

D. Manuel Jiménez Raya
D.Antonio Lopez Bedmar

D?* Maria Dolores Lopez Jiménez
D. Juan Francisco Martin Garcia
D. Joaquin Martinez Gonzalez

D? Berta Mufioz Luque

D. Patricio Pérez Pacheco

D?* Carmen Rodriguez Martinez
D?® Maria del Carmen Ruiz Hidalgo
D. Carlos Sampedro Villasan

D. Diego Sevilla Merino

D. Emilio Solis Ramirez

D? Pilar Triguero Vilreales

D. Miguel Vega Sanchez

D. Francisco Vico Aguilar

D. José M* Zapico Ramos

SECRETARIO GENERAL
D. José Melgarejo Hernandez

DICTAMEN 03/2008

EL PLENO DEL CONSEJO ESCOLAR DE AN-
DALUCIA, reunido en sesion ordinaria el dia 5 de
marzo de 2008, a la que asistieron las sefioras y
sefiores Consejeros relacionados al margen, tras
estudiar el Proyecto de Decreto por el que se
aprueban los estatutos de la Agencia Andaluza de
Evaluacion Educativa, remitido por la Consejeria
de Educacion para su consulta al Consejo Escolar
de Andalucia, seglin establece el art. 7 de la Ley
4/1984, de 9 de enero, de Consejos Escolares, y
hacer una valoracion positiva de la propuesta de
Dictamen elevado por la Comisién Permanente,
en cumplimiento de lo establecido en el art. 45 y
concordantes del Reglamento de Régimen Inte-
rior del Consejo Escolar de Andalucia,acordé por
UNANIMIDAD (28 votos a favor, 0 en contray 0
abstenciones) emitir el siguiente Dictamen:

I.ANTECEDENTES

El articulo 52 del Estatuto de Autonomia para An-
dalucia, aprobado por la Ley Organica 2/2007, de
19 de marzo, otorga a la Comunidad Auténoma
de Andalucia competencias exclusivas en materia
de evaluacion educativa.

La Ley Organica 2/2006, de 3 de mayo, de Educa-
cion, regula en su titulo VI el marco general de la
evaluacion del sistema educativo y establece los
mecanismos de colaboracion entre el Instituto de
Evaluacion y los organismos correspondientes de
las comunidades auténomas.

El Titulo VI de la Ley 17/2007, de 10 de diciembre,
de Educacion de Andalucia, regula todos los as-
pectos relativos a la evaluacion del sistema educa-
tivo andaluz, dividiéndose en tres capitulos:

El Capitulo | recoge los requisitos de confiden-
cialidad, objetividad y publicidad de los resultados
obtenidos que debe cumplir la evaluacion edu-
cativa y establece las finalidades y ambitos de la
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misma, que abarcara los procesos de aprendizaje y
resultados del alumnado, la actividad del profeso-
rado, los procesos educativos, la funcién directiva,
el funcionamiento de los centros docentes, la ins-
peccion, los servicios de apoyo a la educacion y la
propia Administracion educativa.

El Capitulo Il otorga a la Agencia Andaluza de
Evaluacion Educativa la condicion de organismo
responsable de la evaluacion general del sistema
educativo andaluz, de las evaluaciones de diag-
nostico y de evaluacion y acreditacion del pro-
fesorado y articula la evaluacion de los centros
sostenidos con fondos publicos y de los servicios
educativos.

El Capitulo Ill crea la Agencia Andaluza de Evalua-
cion Educativa como una agencia administrativa
de la Administracion de la Junta de Andalucia y
regula su organizacion y funcionamiento.

En este sentido, el articulo 168 dispone que los
estatutos de la Agencia Andaluza de Evaluacion
Educativa especificaran las competencias y funcio-
nes que se le encomiendan, con indicacién de las
potestades administrativas que puede ejercitar, la
composicion y el régimen de funcionamiento de
sus organos de gobierno, de direccion y de ca-
racter técnico, la distribucion de competencias
entre dichos organos y el rango administrativo de
los mismos, el patrimonio que se le asigna para el
cumplimiento de sus fines, los recursos economi-
cos, el régimen relativo a los recursos humanos,
patrimonio y contratacion, el régimen presupues-
tario, econoémico-financiero, de intervencion, de
control financiero y de contabilidad.

Asimismo, dicho articulo establece que la cons-
titucion efectiva de la Agencia tendra lugar en
el momento de la entrada en vigor de sus es-
tatutos, que constituyen el objeto del presente
Dictamen.

1. CONTENIDO

El Proyecto de Decreto consta de una introduc-
cion y un unico articulo, por el que se aprueban
los estatutos de la Agencia Andaluza de Evaluacion
Educativa, cuyo texto se inserta a continuacion del
mismo como Anexo.

El Proyecto de Decreto se completa con una
disposicion derogatoria Unica y cuatro disposi-
ciones finales en las que se establecen el inicio
del funcionamiento de la Agencia, las previsiones
para la aprobacion de su Reglamento de Régimen
Interior, la habilitacion a la persona titular de la
Consejeria competente en materia de educacion
para el desarrollo y ejecucion de lo dispuesto en
dicho Decreto y su entrada en vigor.

En el Anexo se recogen los Estatutos de la Agen-
cia de Evaluacion Educativa, que se estructuran en
seis capitulos:

El Capitulo |. Disposiciones generales (arts. | a 5)
establece la naturaleza de la Agencia Andaluza de
Evaluacion Educativa y su adscripcion a la Con-
sejeria competente en materia de educacion, su
régimen juridico; regula la adopcion de sistemas
de gestion de calidad en el desarrollo de sus acti-
vidades y en la prestacion de servicios y especifica
los fines, objetivos y funciones de la Agencia.

El Capitulo Il. Estructura organica de la Agencia
(arts. 6 a 21) se articula en ocho secciones:

La Seccion |2 Estructura (art. 6) enumera los
organos que componen la Agencia.

La Seccion 2 El Consejo Rector (arts. 7 a 9)
establece la composicion, régimen de sesiones
y facultades del Consejo rector, como érgano
superior de la entidad.

La Seccion 3% La Presidencia (art. 10) establece
la titularidad de la Presidencia de la Agencia, que
corresponde a la persona titular de la Conse-
jerfa competente en materia de educacion, y
especifica sus atribuciones.

La Seccion 4°. La Direccion General (arts. | | y 12)
regula la designacion y atribuciones de la persona
titular de la Direccion General de la Agencia.

La Seccion 5% La Secretaria General (arts. 13 y 14)
regula la designacion y atribuciones de la persona
titular de la Secretaria General de la Agencia.

La Seccion 6°. Los Departamentos (arts. 15 a
17) determina los Departamentos que integran
la Agencia, la designacion de las personas res-
ponsables de los mismos y sus funciones.

La Seccion 7°. La Comision Técnica de Evalua-
cion y Certificacion (arts. 18 y 19) establece
la composicion, el régimen de sesiones y las
funciones de esta comision, que se constituye
como el érgano colegiado de caracter técnico
de evaluacion de la Agencia.

La Seccion 8. Otros aspectos de la compo-
sicion y funcionamiento de los 6rganos co-
legiados (arts. 20 y 21) posibilita el abono de
indemnizaciones por los gastos ocasionados al
personal ajeno a la Administracion de la Junta
de Andalucia con motivo de la asistencia a las
reuniones y establece una representacion equi-
librada de hombres y mujeres.



El Capitulo Ill. Publicidad, confidencialidad y codi-
go ético (arts.22 a 25) establece como principios
de actuacion de la Agencia la independencia, trans-
parencia, imparcialidad y respeto por la igualdad,
fija criterios para la publicidad de la informacion
al tiempo que garantiza la confidencialidad de los
datos y de la informacion de caracter personal,
para lo que la Agencia establecera un codigo ético
de funcionamiento.

El Capitulo IV. Régimen econdémico y financiero
(arts. 26 a 31) regula los aspectos relativos al pa-
trimonio, recursos financieros, régimen de con-
tratacion, régimen presupuestario, régimen de in-
tervencion y contabilidad, asi como el control de
eficacia que la Consejeria competente en materia
de educacion ejercera sobre la Agencia.

El Capitulo V. Régimen de personal (arts. 32 a 34)
establece el régimen juridico del personal adscri-
to a la Agencia, tanto los funcionarios o laborales
como el personal directivo, asi como el régimen
de incompatibilidades.

El Capitulo VI. Ejercicio de acciones y jurisdiccion

(art. 35) establece el régimen juridico de los actos
de la Agencia.

11l. OBSERVACIONES
|. De caracter general al Proyecto de Decreto:

Sustituir la expresion “... la Consejera de Educa-
cion ..” por:

“...1a persona titular de la Consejeria competente
en materia de educacion ..

2. De caracter general:

Incluir una Disposicion Adicional en la que se haga re-
ferencia a todos aquellos aspectos que seran aplica-
bles a los centros privados y privados concertados.
3. De caracter general:

Se SUGIERE a la Consejeria de Educacion que es-
tudie la posibilidad de dotar a la Agencia Andaluza
de Evaluacion Educativa de un comité asesor for-
mado por expertos en educacion.

4.Al articulo 4, apartado c)

Anadir detras de la expresion “...los resultados de
su alumnado”, la frase:

“...en relacion con su situacion de partida ...”

5.Al articulo 5, apartado b):

Sustituir la expresion “...procesos de aprendizaje
.7 por:

“... procesos de ensefanza-aprendizaje ...’
6.Al articulo 5:

Incluir un nuevo apartado en el que se haga refe-
rencia a la evaluacion de la Administracion edu-
cativa.

7.Al articulo 8:

Suprimir el apartado 4 en su totalidad y modificar
en consecuencia el apartado 3.

8.Al articulo 9, apartado c):
Anadir detras de la palabra “Aprobar .. la expre-
sion:

“... previa consulta a los agentes sociales implica-
dos en el proceso educativo, ...”

9.Al articulo 18, apartado b):

Si este apartado,al citar a las personas responsables
de las “Areas”, esta haciendo referencia a las per-
sonas responsables de los “Departamentos” que
aparecen definidos en el articulo 15, se SUGIERE
que se unifique la terminologia. En caso contrario,
se deberian determinar las funciones y estructura
de dichas Areas, ya que este término no vuelve a
aparecer a lo largo del Proyecto de Decreto.

10.Al articulo 19, apartado |.b):

Sustituir la palabra “decidir ..” por una expresién
que exprese sin ambigiliedad el significado de este
apartado.

I'1.Al articulo 23, apartado 4:

Insertar detras de “... la Agencia Andaluza de Eva-
luacion Educativa ...” la expresion:

“...junto con las medidas propuestas para la mejo-
ra del sistema educativo ..”

12.Al articulo 31:

Incluir la palabra “... eficiencia ..”” después de la
palabra “... eficacia”.

13.Al articulo 33, apartado 2:
Incluir las palabras “... igualdad, publicidad ..” de-
tras de la expresion “... atendiendo a criterios de

competencia profesional, experiencia, mérito, ...”

Es informe que se eleva a su consideracién
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PROYECTO DE DECRETO POR EL QUE SE REGULA
EL CONSEJO ANDALUZ DE ENSENANZAS ARTISTICAS SUPERIORES

PRESIDENTE
D. Emilio Iguaz de Miguel

CONSEJEROS

D. Joaquin Arauz Rivero

D?* Maria Salomé Arroyo Sanchez
D? Antonina Buendia Cortina
D.Antonio Camacho Ledesma
D?* Natalia Cobos Lopez

D. Francisco Cortés Guerrero
D? Maria Jesus Cortizo Suarez
D.Antonio Delgado Martinez

D. José Garcia Ruiz

D?* Mercedes Gonzalez Fontadez
D?Teresa Huete Cano

D. Manuel Jiménez Raya
D.Antonio Lopez Bedmar

D?* Maria Dolores Lopez Jiménez
D. Juan Francisco Martin Garcia
D. Joaquin Martinez Gonzalez

D? Berta Munoz Luque

D. Patricio Pérez Pacheco

D?* Carmen Rodriguez Martinez
D?® Maria del Carmen Ruiz Hidalgo
D. Carlos Sampedro Villasan

D. Diego Sevilla Merino

D. Emilio Solis Ramirez

D? Pilar Triguero Vilreales

D. Miguel Vega Sanchez

D. Francisco Vico Aguilar

D. José M* Zapico Ramos

SECRETARIO GENERAL
D. José Melgarejo Hernandez

DICTAMEN 04/2008

EL PLENO DEL CONSEJO ESCOLAR DE AN-
DALUCIA, reunido en sesion ordinaria el dia 5
de marzo de 2008, a la que asistieron las sefio-
ras y sefiores Consejeros relacionados al margen,
tras estudiar el Proyecto de Decreto por el que
se regula el Consejo Andaluz de Ensefanzas Ar-
tisticas Superiores, remitido por la Consejeria de
Educacion para su consulta al Consejo Escolar
de Andalucia, seglin establece el art. 7 de la Ley
4/1984, de 9 de enero, de Consejos Escolares, y
hacer una valoracion positiva de la propuesta de
Dictamen elevado por la Comisién Permanente,
en cumplimiento de lo establecido en el art. 45 y
concordantes del Reglamento de Régimen Inte-
rior del Consejo Escolar de Andalucia,acordé por
UNANIMIDAD (28 votos a favor, 0 en contray 0
abstenciones) emitir el siguiente Dictamen:

I.ANTECEDENTES

El articulo 52 del Estatuto de Autonomia para An-
dalucia, aprobado por la Ley Organica 2/2007,de 19
de marzo, establece las competencias que corres-
ponden a la Comunidad Auténoma en materia de
ensefanza no universitaria, entre las que se inclu-
yen las ensefanzas artisticas superiores. Asimismo,
otorga a la Comunidad Auténoma de Andalucia
competencias exclusivas sobre los 6rganos de par-
ticipacion y consulta de los sectores afectados en la
programacion de la ensefianza en su territorio.

La Ley Organica 2/2006, de 3 de mayo, de Edu-
cacion, revisa la ordenacion de las ensefanzas
artisticas profesionales y establece las denomina-
das ensefnanzas artisticas superiores, que agrupan
los estudios superiores de musica y danza, las
ensenanzas de arte dramatico, las ensefianzas de
conservacion y restauracion de bienes culturales
y los estudios superiores de artes plasticas y di-
sefo. Estas Ultimas ensefianzas tienen caracter de
educacion superior y su organizacion se adecua
a las exigencias correspondientes, lo que impli-
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ca algunas peculiaridades en lo que se refiere al
establecimiento de su curriculo y la organizacion
de los centros que las imparten. Por ello dedica
la seccion tercera del capitulo VI del titulo | a la
organizacion de las ensefanzas, el acceso y la ob-
tencion del titulo.

En este sentido, la Seccién 3* del Capitulo VI del
Titulo Il de la Ley 17/2007, de 10 de diciembre,
de Educacion de Andalucia, regula los aspectos
especificos que, en relacion con las ensefanzas
artisticas superiores, seran de aplicacion en la Co-
munidad Auténoma de Andalucia.

Asi, el articulo 91 dispone la creacion del Consejo
Andaluz de Ensefianzas Artisticas Superiores,como
organo colegiado de consulta y asesoramiento de
la Administracion educativa y de participacion en
relacion con estas ensefanzas, quedando adscrito
el mismo a la Consejeria competente en materia de
educacion. Asimismo, la Disposicion Final Segunda
establece un plazo maximo de un afio para la apro-
bacion de una norma que regule la composicion,
funciones y régimen de funcionamiento del citado
Consejo, lo que constituye el objeto del presente
Proyecto de Decreto sometido a dictamen.

1. CONTENIDO

El Proyecto de Decreto consta de una introduc-
cion y trece articulos, cinco disposiciones adicio-
nales, una disposicion derogatoria y tres disposi-
ciones finales.

En el articulado se define el Consejo Andaluz de
Ensefanzas Artisticas Superiores como el 6rgano
colegiado de consulta y asesoramiento de la Ad-
ministracion educativa y de participacion en re-
lacion con las ensefanzas artisticas superiores y
se establecen sus funciones, su composicion y su
adscripcion a la Consejeria competente en ma-
teria de educacion. Igualmente, se establecen las
previsiones necesarias en cuanto a la Presidencia y
sus funciones, las vicepresidencias, los consejeros
y consejeras y la Secretaria.

Asimismo se establece el régimen de funciona-
miento del Pleno y de la Comisiéon Permanente
del Consejo y los requisitos temporales para la
emision de sus informes y dictamenes.

En las disposiciones adicionales se regulan aspec-
tos relativos a la percepcion de indemnizaciones,
la constitucion del Consejo, la renovacion excep-
cional de consejeros y consejeras y la relacién con
otros organos de coordinacion y participacion.

Finalmente, existe una disposicion derogatoria y
tres disposiciones finales que establecen los pla-
zos para la elaboracion de su Reglamento de fun-
cionamiento, se habilita a la persona titular de la
Consejeria competente en materia de educacion
para adoptar cuantas decisiones sean necesarias
para su puesta en funcionamiento y se establece
la entrada en vigor de este Decreto.

I11. OBSERVACIONES

| Sustituir, seglin corresponda, las expresiones:*...
la Consejera de Educacion ..””,“... la Consejeria de
Educacion” y/o “... la Viceconsejeria de Educacion

7 por:

“...la persona titular de la Consejeria competente
”

en materia de educacion ..” o “de la Viceconseje-
ria competente en materia de educacion ..” .

2. En el articulo 8, se SUGIERE a la Consejeria de
Educacion que estudie la posibilidad de incluir en
la composicion del Consejo Andaluz de Ensefian-
zas Artisticas Superiores una representacion de
las organizaciones empresariales.

3. Con relacion al articulo 12.apartado 2 punto d)
se SUGIERE que en el Reglamento de funciona-
miento de este Consejo se especifique el niumero
exacto de representantes que corresponda a cada
uno de los sectores a los que se refiere el articulo
8.1 de este Proyecto de Decreto.

Es informe que se eleva a su consideracion



PROYECTO DE DECRETO POR EL QUE SE APRUEBAN LOS ESTATUTOS DEL
INSTITUTO ANDALUZ DE ENSENANZAS ARTISTICAS SUPERIORES

PRESIDENTE
D. Emilio Iguaz de Miguel

CONSEJEROS

D. Joaquin Arauz Rivero

D?* Maria Salomé Arroyo Sanchez
D? Antonina Buendia Cortina
D.Antonio Camacho Ledesma
D?* Natalia Cobos Lopez

D. Francisco Cortés Guerrero
D? Maria Jesus Cortizo Suarez
D.Antonio Delgado Martinez

D. José Garcia Ruiz

D?* Mercedes Gonzalez Fontadez
D?Teresa Huete Cano

D. Manuel Jiménez Raya
D.Antonio Lopez Bedmar

D?* Maria Dolores Lopez Jiménez
D. Juan Francisco Martin Garcia
D. Joaquin Martinez Gonzalez

D? Berta Munoz Luque

D. Patricio Pérez Pacheco

D?* Carmen Rodriguez Martinez
D?® Maria del Carmen Ruiz Hidalgo
D. Carlos Sampedro Villasan

D. Diego Sevilla Merino

D. Emilio Solis Ramirez

D? Pilar Triguero Vilreales

D. Miguel Vega Sanchez

D. Francisco Vico Aguilar

D. José M* Zapico Ramos

SECRETARIO GENERAL
D. José Melgarejo Hernandez

DICTAMEN 05/2008

EL PLENO DEL CONSEJO ESCOLAR DE ANDA-
LUCIA, reunido en sesion ordinaria el dia 5 de mar-
zo de 2008, a la que asistieron las sefioras y sefiores
Consejeros relacionados al margen, tras estudiar
el Proyecto de Decreto por el que se aprueban
los estatutos del Instituto Andaluz de Ensefianzas
Artisticas Superiores, remitido por la Consejeria
de Educacion para su consulta al Consejo Escolar
de Andalucia, segiin establece el art. 7 de la Ley
4/1984, de 9 de enero, de Consejos Escolares, y
hacer una valoracion positiva de la propuesta de
Dictamen elevado por la Comision Permanente,
en cumplimiento de lo establecido en el art. 45 y
concordantes del Reglamento de Régimen Inte-
rior del Consejo Escolar de Andalucia, acordd por
UNANIMIDAD (28 votos a favor; 0 en contra y 0
abstenciones) emitir el siguiente Dictamen:

I.ANTECEDENTES

El articulo 52 del Estatuto de Autonomia para An-
dalucia, aprobado por la Ley Organica 2/2007, de
19 de marzo, otorga a la Comunidad Auténoma
competencias exclusivas sobre los 6rganos de par-
ticipacion y consulta de los sectores afectados en
la programacion de la ensefianza en su territorio.
Asimismo, establece las competencias que corres-
ponden a la Comunidad Auténoma de Andalucia en
materia de ensefianza no universitaria, entre las que
se incluyen las ensefnanzas artisticas superiores.

La Ley Organica 2/2006, de 3 de mayo, de Educa-
cion, revisa la ordenacion de las ensefanzas artis-
ticas profesionales y establece las denominadas
ensefanzas artisticas superiores, que agrupan los
estudios superiores de musica y danza, las ense-
fianzas de arte dramatico, las ensefanzas de con-
servacion y restauracion de bienes culturales y
los estudios superiores de artes plasticas y disefio.
Estas Ultimas ensefianzas tienen caracter de edu-
cacion superior y su organizacion se adecua a las
exigencias correspondientes, lo que implica algunas
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peculiaridades en lo que se refiere al establecimien-
to de su curriculo y la organizacion de los centros
que las imparten. Por ello dedica la seccion tercera
del capitulo VI del titulo | a la organizacion de las
ensefanzas, el acceso y la obtencion del titulo.

En este sentido, la Seccién 3* del Capitulo VI del
Titulo Il de la Ley 17/2007, de 10 de diciembre,
de Educacion de Andalucia, regula los aspectos
especificos que, en relacion con las ensefanzas
artisticas superiores, seran de aplicacion en la Co-
munidad Autéonoma de Andalucia y, en la Seccion
IV se establecen la creacion y los aspectos fun-
damentales del Instituto Andaluz de Ensefanzas
Artisticas Superiores:

El articulo 92 crea el Instituto Andaluz de Ensefian-
zas Artisticas Superiores, como agencia administra-
tiva de la Administracion de la Junta de Andalucia.

El articulo 93 establece la naturaleza del Instituto
y la adscripcion al mismo de los centros superio-
res de ensefanzas artisticas de titularidad de la
Junta de Andalucia.

El articulo 94 fija los fines y objetivos del Instituto.
El articulo 95 establece las funciones del Instituto.

El articulo 96 determina sus 6rganos de gobierno
y direccion.

Los articulos 97,98 y 99 establecen, respectivamen-
te, su régimen econdémico y financiero, el régimen
juridico de sus actos y su régimen de personal.

El articulo 100 dispone que los estatutos del Ins-
tituto Andaluz de Ensefanzas Artisticas Superiores
especificaran las competencias y funciones que se
le encomiendan, con indicacién de las potestades
administrativas que puede ejercitar, la composicion
y el régimen de funcionamiento de sus érganos de
gobierno y de direccion, la distribucion de com-
petencias entre dichos drganos y el rango admi-
nistrativo de los mismos, el patrimonio que se le
asigna para el cumplimiento de sus fines, los recur-
sos economicos, el régimen relativo a los recursos
humanos, patrimonio y contratacion, el régimen
presupuestario, econémico-financiero, de inter-
vencion, de control financiero y de contabilidad.
Asimismo, dicho articulo establece que la consti-
tucion efectiva del Instituto tendra lugar en el mo-
mento de la entrada en vigor de sus estatutos, que
constituyen el objeto del presente Dictamen.

1. CONTENIDO

El Proyecto de Decreto consta de una introduc-
cioén y un unico articulo, por el que se aprueban
los estatutos del Instituto Andaluz de Ensefanzas

Artisticas Superiores, cuyo texto se inserta a con-
tinuacion del mismo como Anexo.

El Proyecto de Decreto se completa con una dis-
posicion derogatoria Unica y cuatro disposiciones
finales en las que se establecen el inicio del fun-
cionamiento del Instituto, las previsiones para la
aprobacion de su Reglamento de Régimen Inte-
rior, la habilitacion a la persona titular de la Con-
sejeria competente en materia de educacion para
el desarrollo y ejecucion de lo dispuesto en dicho
Decreto y su entrada en vigor.

En el Anexo se recogen los Estatutos del Instituto
Andaluz de Ensefanzas Artisticas Superiores, que
se estructuran en seis capitulos:

El Capitulo I. Disposiciones generales (arts.
| a 5) establece la naturaleza del Instituto Andaluz
de Ensefianzas Artisticas Superiores y su adscrip-
cion a la Consejeria competente en materia de
educacion, su régimen juridico; regula la adopcion
de sistemas de gestion de calidad en el desarrollo
de sus actividades y en la prestacion de servicios
y especifica los fines, objetivos y funciones del Ins-
tituto.

El Capitulo II. Estructura organica del Instituto
(arts. 7 a 19) se articula en siete secciones:

La Seccion I° Estructura (art. 7) enumera los
organos que componen el Instituto.

La Seccion 2° El Consejo Rector (arts. 7 a 9)
establece la composicion, régimen de sesiones
y facultades del Consejo Rector, como o6rgano
superior de la entidad.

La Seccion 3% La Presidencia (art. 10) establece
la titularidad de la Presidencia del Instituto, que
corresponde a la persona titular de la Conse-
jeria competente en materia de educacion, y
especifica sus atribuciones.

La Seccion 4°. La Direccion General (arts. |1
y 12) regula la designacion y atribuciones de
la persona titular de la Direccién General del
Instituto.

La Seccion 5% La Secretaria General (arts. 13
y 14) regula la designacion y atribuciones de
la persona titular de la Secretaria General del
Instituto.

La Seccion 6°. Los Departamentos (arts. |5 a
17) determina los Departamentos que integran
el Instituto, la designacion de las personas res-
ponsables de los mismos y sus funciones.

La Seccion 8% Otros aspectos de la compo-
sicion y funcionamiento de los 6rganos co-



legiados (arts. I8 y 19) posibilita el abono de
indemnizaciones por los gastos ocasionados al
personal ajeno a la Administracion de la Junta
de Andalucia con motivo de la asistencia a las
reuniones y establece una representacion equi-
librada de hombres y mujeres.

El Capitulo IV. Régimen econdémico y financiero
(arts. 20 a 25) regula los aspectos relativos al pa-
trimonio, recursos financieros, régimen de con-
tratacion, régimen presupuestario, régimen de in-
tervencion y contabilidad, asi como el control de
eficacia que la Consejeria competente en materia
de educacion ejercera sobre el Instituto.

El Capitulo V. Régimen de personal (arts. 26 a 28)
establece el régimen juridico del personal adscri-
to al Instituto, tanto los funcionarios o laborales
como el personal directivo, asi como el régimen
de incompatibilidades.

El Capitulo VI. Ejercicio de acciones y jurisdiccion
(art. 29) establece el régimen juridico de los actos
del Instituto.

El Capitulo VII. Confidencialidad de los datos de
caracter personal (art. 30) garantiza la confiden-
cialidad de los datos y de la informacion de carac-
ter personal.

11l. OBSERVACIONES
|. De caracter formal, general al Proyecto de Decreto:

Es preciso revisar la numeracion del articulado
para evitar duplicidades y omisiones:

a) Renumerar el articulo 7. Organos del Instituto,
como articulo 6 (que se ha omitido).

b) Renumerar la Seccion 8 del Capitulo Il. Otros
aspectos de la composicion y funcionamiento
de los organos colegiados, como Seccion 7°
(que se ha omitido).

c) Renumerar el Capitulo IV. Régimen econémico
y financiero, y en consecuencia todos los demas,

como Capitulo Ill (que se ha omitido).
2. De caracter general al Proyecto de Decreto:

Sustituir la expresion “... la Consejera de Educa-
cion .. por:

“...1a persona titular de la Consejeria competente
en materia de educacion ..”

3.Al articulo 4, apartado a):

Anadir la expresion “...y desarrollar ..” después
de la palabra “Promover ..”

4.Al articulo 4:
Incluir un nuevo apartado con el siguiente texto:

“__) Facilitar la convergencia con las ensefianzas
artisticas del Espacio Europeo de Educacion Su-
perior”.

5.Al articulo 5:

Incluir un nuevo apartado con el siguiente con-
tenido:

“__) Favorecer la labor investigadora de los pro-
fesionales de estas ensehanzas.”

6.Al Capitulo Il. Estructura organica del Instituto:

Teniendo en cuenta que el Instituto asumira fun-
ciones de gestion de recursos humanos, se SU-
GIERE a la Consejeria de Educacion que estudie
la posibilidad de integrar una representacion sin-
dical en los érganos donde se considere perti-
nente.

7.Al articulo 7:

Suprimir el apartado d) La persona titular de la
Presidencia del Consejo Andaluz de Ensefanzas
Artisticas Superiores, por tratarse de la misma
persona que ostenta la Presidencia del Institu-
to.

8. Se SUGIERE que, en el Reglamento de Régi-
men Interior de este 6rgano y/o en la norma-
tiva que regule la organizacion de estas ense-
fianzas, asi como en el Reglamento organico de
los centros que las impartan, segiin proceda, se
tengan en cuenta aspectos relacionados con:la
relacion de puestos de trabajo, convenios con
otros organismos o entidades; criterios para el
desarrollo, aplicacion o modificacion de la es-
tructura y contenido de estas ensefianzas; rea-
lizacion de las pruebas especificas de acceso; la
organizacion de los centros superiores de en-
sefianzas artisticas y la elaboracion de las nor-
mas de organizacion y funcionamiento; la pro-
gramacion de la oferta educativa y la dotacion
de recursos educativos, humanos y materiales
de los centros, las normas reguladoras de la
participacion en el gobierno y funcionamiento
de los centros; la elaboracién del proyecto de
gestion de los centros; la delegacion de funcio-
nes en aspectos relativos a la contratacion de
obras, servicios y suministros; la obtencién de
ingresos por parte de los centros por el desa-
rrollo de funciones propias de su actividad; las
condiciones para la realizacion de trabajos de
colaboracion, con entidades publicas o privadas,
o el establecimiento de programas y convenios
especificos con la Unién Europea, ...
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9.Al articulo 25:

Incluir la palabra “... eficiencia ..” después de la
palabra “... eficacia”.

10.Al articulo 27, apartado 2:
Incluir las palabras ... igualdad, publicidad .. de-
tras de la expresion “... atendiendo a criterios de

competencia profesional, experiencia, mérito, ...”

Es informe que se eleva a su consideracion



PROYECTO DE DECRETO POR EL QUE SE ESTABLECE LA ORDENACION
Y LAS ENSENANZAS DE FORMACION PROFESIONAL
DEL SISTEMA EDUCATIVO EN ANDALUCIA

PRESIDENTE
D. Emilio Iguaz de Miguel

CONSEJEROS

D?® Maria Salomé Arroyo Sanchez
D?® Maria Dolores Bravo Garcia
D? Antonina Buendia Cortina

D. José Javier Cabrero Acebes
D.Antonio Camacho Ledesma
D. Francisco Cortés Guerrero
D? Maria Jesus Cortizo Suarez
D. Fernando del Marco Ostos
D.Antonio Delgado Martinez
D.Alfonso Diaz Abajo

D. José Manuel Fernandez Fernandez
D. José Garcia Ruiz

D* Margarita Garcia Schiaffino

D. German Girela Lopez

D?* Mercedes Gonzalez Fontadez
D. Francisco Hidalgo Tello
D?Teresa Huete Cano
D.Alfredo Infantes Delgado

D. Manuel Jiménez Raya
D.Antonio Lara Ramos
D.Antonio Lopez Bedmar

D?* Maria Dolores Lopez Jiménez
D. Manuel Macias Silva

D. Juan Francisco Martin Garcia
D. Joaquin Martinez Gonzalez

D? Paola Moreno Pérez

D? Berta Munoz Luque

D. Patricio Pérez Pacheco

D. Roman Puentes Sanchez

D?* Carmen Rodriguez Martinez
D?® Maria del Carmen Ruiz Hidalgo
D. Carlos Sampedro Villasan

D. Miguel Serrano Trujillo

D. Diego Sevilla Merino

D. Emilio Solis Ramirez

D? Pilar Triguero Vilreales

D. Miguel Vega Sanchez

D. Francisco Vico Aguilar

SECRETARIO GENERAL
D. José Melgarejo Hernandez

DICTAMEN 06/2008

EL PLENO DEL CONSEJO ESCOLAR DE AN-
DALUCIA, reunido en sesion ordinaria el dia 16
de abril de 2008, a la que asistieron las sefioras y
sefiores Consejeros relacionados al margen, tras
estudiar el Proyecto de Decreto por el que se
establece la ordenacion y las ensefianzas de For-
macion Profesional del sistema educativo en An-
dalucia, remitido por la Consejeria de Educacion
para su consulta al Consejo Escolar de Andalucia,
segun establece el art. 7 de la Ley 4/1984, de 9 de
enero, de Consejos Escolares, y hacer una valora-
cion positiva de la propuesta de Dictamen eleva-
do por la Comision Permanente, en cumplimien-
to de lo establecido en el art. 45 y concordantes
del Reglamento de Régimen Interior del Consejo
Escolar de Andalucia, acorddé por MAYORIA (38
votos a favor, 0 en contra y | abstencion) emitir el
siguiente Dictamen:

I.ANTECEDENTES

El articulo 52 del Estatuto de Autonomia para
Andalucia, aprobado por la Ley Organica 2/2007,
de 19 de marzo, determina las competencias que
ostenta la Comunidad Autéonoma de Andalucia en
relacion con las ensefanzas obligatorias y no obli-
gatorias que conducen a la obtencién de un titulo
académico o profesional con validez en todo el
Estado. Asi, en su apartado primero, establece los
asuntos sobre los que la Comunidad Auténoma
de Andalucia ostenta competencias exclusivas; en
el apartado segundo, aquéllos sobre los que tie-
ne una competencia compartida, entre los que se
incluyen los planes de estudios y la organizacion
curricular de las ensefianzas; y, en el apartado ter-
cero, se establece la competencia ejecutiva sobre
la expedicion y homologacion de los titulos aca-
démicos y profesionales estatales.

La Ley Organica 5/2002, de 19 de junio, de las
Cualificaciones y de la Formacion Profesional tie-
ne por finalidad la ordenacién de un sistema in-
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tegral de formacion profesional, cualificaciones y
acreditacion, que responda a las demandas sociales
y econdmicas, que integre las diversas modalida-
des formativas (inicial, ocupacional y continua), que
adecue las ofertas de formacion a las necesidades
del mercado de trabajo, facilitando la insercion la-
boral y la adaptaciéon continua de los trabajadores
a las cambiantes circunstancias del mercado de
trabajo y que favorezca la movilidad de los alum-
nos y trabajadores dentro de la Unién Europea.

La Ley define un Sistema Nacional de Cualificacio-
nes y Formacion Profesional, encargado de pro-
mover y desarrollar la integracion de las distintas
ofertas de formacion profesional, constituido por
los siguientes instrumentos y acciones:

» El Catdlogo Nacional de Cualificaciones Profe-
sionales, aplicable a todo el territorio nacional,
que se articulara en el Catilogo Modular de
Formacion Profesional y que estara constituido
por las cualificaciones identificadas en el sistema
productivo y la formacion asociada a las mismas.

* El reconocimiento, evaluacion, acreditacion y
registro de las cualificaciones profesionales, con
validez en todo el territorio nacional y con los
efectos que le correspondan con arreglo a la
normativa de la Unién Europea.

* La informacion y orientacién en materia de for-
macion profesional y empleo.

* La evaluacién y mejora de la calidad del Sistema
Nacional de Cualificaciones y Formacion Profesional.

La regulacion y coordinacion de este Sistema co-
rresponde a la Administracion General del Estado
con el concurso del Consejo General de Formacion
Profesional, como 6rgano consultivo y de participa-
cion institucional de las Administraciones Publicas
y los agentes sociales, y del Instituto Nacional de
Cualificaciones Profesionales, como responsable de
definir, elaborar y mantener actualizado el Catalogo
Nacional de Cualificaciones Profesionales.

Por otra parte, el articulo 10.1 de la Ley 5/2002
dispone que las ofertas de formacion profesional
referidas al Catalogo Nacional de Cualificaciones
Profesionales son los titulos y los certificados de
profesionalidad.

La Ley Organica 2/2006, de 3 de mayo, de Educa-
cion, dedica el capituloV del titulo | a la regulacion
de la formacion profesional del sistema educativo,
a la que define como un conjunto de ciclos for-
mativos de grado medio y de grado superior que
tienen como finalidad preparar a los alumnos y
alumnas para la actividad en un campo profesional
y facilitar su adaptacion a las modificaciones labo-
rales que puedan producirse en su vida, asi como
contribuir a su desarrollo personal y al ejercicio

de la ciudadania democratica. Asi, establece los
aspectos generales de la formacion profesional
inicial (principios generales, objetivos, condiciones
de acceso, contenido y organizacion de la oferta,
evaluacion, titulos y convalidaciones) y dispone
que el Gobierno, previa consulta a las Comuni-
dades Autonomas, establecera las titulaciones co-
rrespondientes a los estudios de formacion profe-
sional, asi como los aspectos basicos del curriculo
de cada una de ellas.

La Ley 17/2007,de 10 de diciembre, de Educacion
de Andalucia, determina en el capituloV del titulo
Il las bases que han de regir el desarrollo de es-
tas ensenanzas en la Comunidad Auténoma para
garantizar la adecuacion de la oferta publica de
formacion profesional a las necesidades del teji-
do productivo andaluz, potenciando la formacién
relativa a la prevencion de riesgos laborales, a la
incorporacion de las tecnologias de la informa-
cion y la comunicacion, el fomento de la cultura
emprendedora, la creacién y gestion de empresas
y autoempleo y el conocimiento del mercado asi
como la imparticion de determinados médulos en
lengua extranjera.

Asimismo establece las previsiones necesarias para
la organizacion de estas ensefianzas mediante el
desarrollo del Sistema Andaluz de Cualificaciones
Profesionales, la creacion de Centros Integrados y
de Referencia Nacional, la escolarizacién median-
te un sistema de un distrito Unico, la organizacion
de las pruebas de acceso, la colaboracion con las
universidades a fin de establecer convalidaciones
entre los estudios universitarios y los estudios de
formacion profesional de grado superior y la im-
plicacion del sector empresarial en la realizacion
del médulo de formacion en centros de trabajo,
entre otros aspectos.

El Real Decreto 1538/2006, de |5 de diciembre,
por el que se establece la ordenacion general de
la formacion profesional del sistema educativo,
determina los principios y la estructura de los
titulos de formacion profesional, definiendo los
elementos que deben especificar las normas que
el Gobierno dicte para regular dichos titulos y es-
tablecer sus contenidos minimos. Asimismo, flexi-
biliza la oferta, el acceso, la admision y la matricula,
con el fin de que las ensefianzas conducentes a los
titulos de Técnico y Técnico Superior permitan la
configuracion de vias formativas adaptadas a las
necesidades e intereses personales y el transito
de la formacion al trabajo y viceversa.

1. CONTENIDO

El Proyecto de Decreto consta de 30 articulos,
agrupados en 6 capitulos, 2 disposiciones adicio-
nales y 2 disposiciones finales.



El Capitulo | “Disposiciones de caracter general”
consta de seis articulos (arts. | a 6), en los que se
indica el objeto y ambito de aplicacion, la finalidad
y objetivos de estas ensefanzas asi como su orga-
nizacion, modalidades y vias para la obtencion de
la titulacion.

En el Capitulo Il “Acceso a los ciclos formativos”
consta de cinco articulos (arts.7 a | 1) en los que
se definen las distintas vias de acceso a los ciclos
formativos (con requisitos de académicos o me-
diante prueba de acceso) y se establece un distri-
to Unico de escolarizacién, asi como una reserva
de plazas para alumnado con necesidades educati-
vas especiales y las condiciones de acreditacion de
determinados requisitos de condiciones psicofisi-
cas ligadas a situaciones de seguridad o salud para
la admision en determinados ciclos formativos.

El Capitulo lll “Ensefianzas y curriculo” consta de
seis articulos (arts. |2 a 17), en los que se estable-
cen las previsiones necesarias sobre la estructura
de estas ensefnanzas, los distintos niveles de deter-
minacion del curriculo garantizando la autonomia
de los centros en la concrecion del curriculo para
la asignacion de las horas de libre configuracion y
la realizacion del modulo de formacion en centros
de trabajo.

El Capitulo IV “Personas adultas” consta de cinco
articulos (arts.18 a 22), en los que se determina
la oferta para personas adultas, los requisitos de
acceso, la flexibilizacion de estas ensefanzas para
facilitar el acceso a ellas de las personas adultas,
asi como la organizacion de pruebas para la ob-
tencion de los titulos de Técnico y de Técnico Su-
perior y el procedimiento para la acreditacion de
competencias profesionales.

El Capitulo V “Calidad” consta de dos articulos
(arts. 23 y 24) en los que se establecen medidas
de calidad y de mejora continua en las ensefianzas
de Formacion Profesional.

El Capitulo VI “Evaluacion y Titulacion” consta de
cinco articulos (arts. 25 a 30) en los que se deter-
mina el caracter de la evaluacion, la evaluacion de
ciclos formativos completos y de médulos profe-
sionales (tanto en su modalidad presencial como a
distancia), las condiciones para la renuncia a convo-
catorias o a la matricula y los requisitos de titula-
cion y certificacion de los moédulos profesionales.

La disposicion adicional primera “Ciclos bilinglies”
establece la posibilidad de impartir determinados
contenidos en lengua extranjera.

La disposicion adicional segunda “Carnés profe-
sionales y certificados de competencia” posibilita
la incorporacion al curriculo de los procedimien-
tos necesarios para la adquisicion de carnés pro-
fesionales o certificados de competencia.

La disposicion final primera autoriza a la Conseje-
ria competente en materia de educacion a dictar
las disposiciones que sean necesarias para la apli-
cacion de lo dispuesto en el presente Proyecto
de Decreto.

La disposicion final segunda establece la entrada
en vigor del mismo.

111. OBSERVACIONES

|.Al Articulo 3:

Sustituir la expresion “... la formacion profesional
en el sistema educativo contribuira a ..” por “..
la formacion profesional en el sistema educativo

tiene por objeto ..”
2.Al Articulo 3, apartado b):

Anadir al final del parrafo la expresion “...y a va-
lorar la actividad productiva respetuosa con el
medio ambiente”.

3.Al Articulo 3:

Afadir un nuevo apartado, con el siguiente con-
tenido:

) Analizar criticamente la sociedad y el mundo
laboral al objeto de trabajar para mejorarlo.

4. Al Articulo 5:

En Andalucia se ha desarrollado una experiencia
de educacion semipresencial en educacion perma-
nente que puede ser de gran interés para algunos
perfiles profesionales que compaginan actividades
presenciales con el aprendizaje a distancia. Se SU-
GIERE por tanto a la Consejeria de Educacion que
precise la inclusion de esta modalidad.

5.Al Capitulo Il. Acceso a los Ciclos Formativos:

Se SUGIERE a la Consejeria de Educacion que en
la normativa de desarrollo del presente Proyecto
de Decreto se incluya los porcentajes correspon-
dientes a la reserva de plazas para las personas
con discapacidad y para aquéllos que acceden me-
diante prueba.

6.Al Articulo 7:
Anadir el siguiente parrafo:

“Lo anterior se entiende sin perijuicio de lo reco-
gido en la Disposicion Adicional Séptima del Real
Decreto 1538/2006, de |15 de diciembre, por el
que se establece la ordenacion general de la for-
macion profesional del sistema educativo”.

anexos a la memoria
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7.Al Articulo 9:
Anadir al final del citado articulo el siguiente parrafo:

“En el caso de matriculacion de alumnado con es-
tas caracteristicas, los centros que lo requieran dis-
pondran de personal docente que pueda realizar el
refuerzo educativo necesario asi como del personal
educativo no docente que haga efectivo el derecho
a la escolarizacion en igualdad de esta poblacion.”

8.Al Articulo 10:

Se SUGIERE a la Consejeria de Educacion que en
la adjudicacion de plazas en residencias escolares
se dé prioridad al alumnado que desee cursar es-
tudios de Formacion Profesional que no se ofer-
ten en su lugar de residencia.

9.Al Articulo 12, de caracter general:

Dado que en el Real Decreto 1538/2006,de 15 de
diciembre, por el que se establece la ordenacion
general de la formacion profesional del sistema
educativo y en el presente Proyecto de Decreto,
no se hace referencia al médulo profesional de
Proyecto para los Ciclos Formativos de Grado
Medio, se SUGIERE a la Consejeria de Educacion
que precise esta circunstancia, ya que su supresion
alteraria el disefo actual de estas ensefanzas.

10.Al Articulo 12, apartado |I:

Sustituir la expresion “... estaran constituidos ...”
por la palabra “...incluiran ...

I'I.Al Articulo 13:

Se SUGIERE a la Consejeria de Educacion que
precise el alcance de la expresion “... resultados
de aprendizaje ..”

12.Al Articulo 14, apartado |:

Anadir al final del mismo el siguiente texto:

“La Consejeria competente en materia de educa-
cion pondra a disposicion de los centros aquellos
medios materiales y humanos necesarios para po-
ner en marcha las medidas contempladas en los
planes educativos elaborados en aras de la auto-
nomia pedagogica.”

13.Al Articulo 22:

Sustituir la expresion “... podra arbitrar ..” por la
palabra “...arbitrara ..”.

14.Al Articulo 26:

Insertar la palabra “... los procesos ..” entre la ex-

presion “... el conjunto de moédulos profesionales,

”

y “...resultados de aprendizaje ...”
I15.Al Articulo 27, apartado |:

Anadir la palabra“...los procesos y ..” detras de la
expresion “... teniendo en cuenta ...”

16.Al Articulo 30, apartado |:

Se SUGIERE a la Consejeria de Educacion que su-
prima la expresion: “... los requisitos de acceso a
los ciclos formativos ..” salvo que una normativa
de rango superior obligue a su mantenimiento.

17.A la Disposicion Adicional |? apartado 4:

Dado que a partir del curso 2007/08, en aplicacion
del Real Decreto 1538/2006, de 15 de diciembre,
por el que se establece la ordenacion general de
la formacion profesional del sistema educativo, se
dejoé de cumplimentar el Libro de calificaciones
de Formacioén Profesional, se SUGIERE a la Con-
sejeria de Educacion que revise lo dispuesto en
este apartado.

18.A la Disposicion Adicional 2%

Sustituir el galicismo “... carnet ..” por la palabra
espaiiola “...carné ..” o, en plural,“carnés”.

19. Observacion final:

La mejora progresiva de la calidad de las accio-
nes formativas, la revision continua de los per-
files profesionales que demanda el mercado de
trabajo, la actualizacion de los planes formativos,
la dotacion de equipamientos, la formacion del
profesorado y la tarea de impulsar una mayor
colaboracion entre el mundo productivo y las
acciones formativas hacen imprescindible la co-
ordinacion de los tres subsistemas en un Unico
sistema de Formacion Profesional, dependiente
de un organo Unico con el rango administrativo
que le corresponda, que atienda verdaderamente
a las necesidades de cualificacion de los recursos
humanos teniendo en cuenta las demandas del
sistema productivo.

Dada la complejidad que supone articular tales
actuaciones, que afectan directamente a un area
de especial trascendencia para la economia y la
sociedad andaluza, como es la formacién de re-
cursos humanos, el Consejo Escolar de Andalucia
SUGIERE que se aborde la concrecion y articula-
cion de estas medidas en una Ley de Formacion
Profesional de Andalucia.

Es informe que se eleva a su consideracion



PROYECTO DE DECRETO POR EL QUE SE REGULA
LA ORGANIZACION Y FUNCIONAMIENTO
DEL CENSO DE ENTIDADES COLABORADORAS

PRESIDENTE
D.Antonio Lara Ramos

CONSEJEROS

D?® Antonina Buendia Cortina
D. Rafael Caamafio Aramburu
D.Antonio Camacho Ledesma
D. Francisco Cortés Guerrero
D? Maria Jesus Cortizo Suarez
D.Alfonso Diaz Abajo

D. José Manuel Fernandez Fernandez
D. Carlos Flores Martinez

D® Ana Gamez Tapias

D. Isidoro Garcia Sanchez

D?* Margarita Garcia Schiaffino
D. German Girela Lopez

D?® Mercedes Gonzalez Fontadez
D. Francisco Hidalgo Tello

D? Teresa Huete Cano

D. Emilio Iguaz de Miguel
D.Alfredo Infantes Delgado

D. Manuel Jiménez Raya

D? Maria Pilar Jiménez Trueba
D.Antonio Liébanas Pegalajar
D.Antonio Lopez Bedmar

D. Manuel Macias Silva

D. Juan Francisco Martin Garcia
D. Joaquin Martinez Gonzalez
D? Paola Moreno Pérez

D?® Maria del Carmen Ruiz Hidalgo
D. Carlos Sampedro Villasan

D. Diego Sevilla Merino

D? Pilar Triguero Vilreales

D? Maria Teresa Varén Garcia
D. Miguel Vega Sanchez

D. Francisco Vico Aguilar

SECRETARIO GENERAL
D. José Melgarejo Hernandez

DE LA ENSENANZA

DICTAMEN 07/2008

EL PLENO DEL CONSEJO ESCOLAR DE AN-
DALUCIA, reunido en sesion ordinaria el dia 10
de julio de 2008, a la que asistieron las sefioras y
sefiores Consejeros relacionados al margen, tras
estudiar el Proyecto de Decreto por el que se
regula la organizacion y funcionamiento del cen-
so de entidades colaboradoras de la ensenanza,
remitido por la Consejeria de Educacién para su
consulta al Consejo Escolar de Andalucia, segin
establece el art. 7 de la Ley 4/1984, de 9 de ene-
ro, de Consejos Escolares, y hacer una valoracion
positiva de la propuesta de Dictamen elevado por
la Comision Permanente, en cumplimiento de lo
establecido en el art. 45 y concordantes del Re-
glamento de Régimen Interior del Consejo Esco-
lar de Andalucia, acordé por UNANIMIDAD (33
votos a favor, 0 en contra y 0 abstenciones) emitir
el siguiente Dictamen:

I.ANTECEDENTES

La Ley Organica 8/1985, de 3 de julio, Reguladora
del Derecho a la Educacion, desarrollé los prin-
cipios que, en materia de Educacion, contiene la
Constitucion Espanola, garantizando el derecho
a la educacion de todos los ciudadanos y la par-
ticipacion de la Comunidad educativa en la pro-
gramacion de la ensefianza y en la gestion de los
Centros educativos.

Asimismo, el Estatuto de Autonomia para Anda-
lucia, en su articulo 10, sobre objetivos basicos
de la Comunidad Autéonoma, establece que se
fomentara la calidad de la democracia facilitando
la participacion de todos los andaluces en la vida
politica, econémica, cultural y social y en su arti-
culo 52 determina que la Comunidad Auténoma
tiene competencias exclusivas sobre los 6rganos
de participacion y consulta de los sectores afec-
tados en la programacion de la ensefianza en su
territorio.

anexos a la memoria
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En este sentido la Ley 17/2007, de 10 de diciem-
bre, de Educacion de Andalucia, en su titulo VI, ca-
pitulo 1V, regula la colaboracion con entidades de
voluntariado, con organizaciones empresariales y
sindicales, asi como su participacion en el sistema
educativo. En concreto, en su articulo 180, dispo-
ne la creacion de un censo de entidades colabora-
doras de la ensenanza.

En consecuencia, y en virtud de las competencias
atribuidas por el Estatuto de Autonomia para An-
dalucia, en su articulo 52.2,a la Comunidad Auto-
noma en materia de ensenanza no universitaria, la
Consejeria de Educacion ha elaborado el presente
Proyecto de Decreto, que tiene por objeto regular
la organizacion, funcionamiento, alcance y conteni-
do del Censo de Entidades Colaboradoras de la
Ensefianza y que sera de aplicacion a las entidades
que desarrollen su actividad, total o parcialmente,
en el territorio de la Comunidad Autonoma de
Andalucia.

1. CONTENIDO

El presente Proyecto de Decreto consta de un
texto articulado formado por dos capitulos, una
disposicion adicional, una disposicion transitoria,
una disposicion derogatoria, dos disposiciones fi-
nales y un Anexo.

El Capitulo | sobre Disposiciones generales, cons-
ta de 7 articulos (art. | al 7) en los que se es-
tablecen el objeto y ambito de aplicacion de la
norma. Asimismo, indica la naturaleza publica del
mencionado censo y su adscripcion a la Direccion
General competente en materia de participacion
en la educacion.

Por otra parte y ademas de establecer sus funcio-
nes, indica las entidades inscribibles y los requisi-
tos para su inscripcion.

El Capitulo Il, sobre Procedimiento de inscripcion,
baja y modificacion, consta de |1 articulos (art. 8
al 18) en los que se indica el modelo que se de-
bera cumplimentar por las respectivas entidades
(anexo adjunto al Decreto) para llevar a cabo su
inscripcion, baja y, en su caso, modificacion en el
censo.

En el caso de la inscripcion, se describe la docu-
mentacion que acompanara a la solicitud, la ins-
truccion del procedimiento y la resolucion de
la Direccion General competente en materia de
participacion.

También quedan descritas las causas que deter-
minan la baja en el censo y los procedimientos
para llevar a cabo tanto las bajas como las modi-
ficaciones.

La Disposicion adicional primera suprime los cen-
sos de asociaciones de padres de alumnos y de
asociaciones de alumnos regulados en los Decre-
tos 27/1988, de 10 de febrero y 28/1988, de 10 de
febrero, respectivamente.

La Disposicion transitoria Unica indica el plazo del
que dispondran las correspondientes entidades
para solicitar su inscripcion en el censo.

La Disposicion derogatoria deja sin efecto todas
las normas de igual o inferior rango que se opon-
gan a lo establecido en el presente Decreto.

La Disposicion final primera habilita a la Conseje-
ria de Educacion para dictar cuantas disposiciones
sean necesarias para el desarrollo del presente
Decreto.

La disposicion final segunda establece la entrada
en vigor de la norma.

11l. OBSERVACIONES

|.Al articulo 4.1

Anadir un nuevo apartado con el siguiente con-
tenido:

_ ) Los Movimientos de Renovacion Pedagogica

2.Al articulo 4.2.e

’

Sustituir la expresion “...actuar en el territorio ...
por “...desarrollar su actividad, total o parcialmen-
te en el territorio ..

3.Al articulo 4.4

)

Sustituir la expresion “... entidades promotoras ...
por “...entidades que las constituyen..”

4. Al articulo 5.2

Sustituir la expresion ... actividades que le son

propias.” por “.. actividades de interés educati-
»

vo.

5.Al articulo 5.3

Anadir detras de la expresion: “... solicitar la ins-
cripcion de actividades de formacion .. el texto
siguiente: ... dirigidas al profesorado ...”

6.Al articulo 7.1

Anadir un nuevo apartado con el siguiente texto:

=) Seccion
Pedagdgica

__: Movimientos de Renovacién



7.Al articulo 7.2.b

Sustituir la expresion “b) Federaciones comar-
cales o provinciales de asociaciones de centros
docentes” por “b) Federaciones municipales, co-
marcales o provinciales de las asociaciones a las
que se refieren los apartados a) y b) del apartado
| de este articulo.

8.Al articulo 7.3

En virtud de la sugerencia 6, se deberia afiadir una
nueva letra g) al enunciado de este apartado.

9. Al articulo 9.1.b

Sustituir la expresion “... el Libro de Registro en
el que consten las altas y las bajas de las personas
asociadas.” por el siguiente texto: “... copia certi-
ficada del Libro de Registro, expedida por el Se-

cretario de la entidad, en la que consten las altas y
bajas de personas asociadas, asi como el niumero
de miembros que la constituyen.”

10. General

Se SUGIERE a la Consejeria de Educacion que
unifique la terminologia utilizada en diversos ar-
ticulos (art. |1, art. 15.1, art. 15.2, art. 16.2.3, art.
17.1 y art. 17.2) para designar el 6rgano directivo
o la Direccion General competente en materia de
participacion en la educacion.

I'1.A la Disposicion transitoria Gnica
Sustituir la expresion “Las entidades dispondran
.. por “Las entidades a las que se refiere la Dis-

posicion Adicional Primera dispondran ..”

Es informe que se eleva a su consideracion.
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PROYECTO DE DECRETO POR EL QUE SE ESTABLECE
LA ORDENACION Y EL CURRICULO DE LAS ENSENANZAS ELEMENTALES
DE MUSICA EN ANDALUCIA

PRESIDENTE
D.Antonio Lara Ramos

CONSEJEROS

D? Antonina Buendia Cortina
D. Rafael Caamafio Aramburu
D.Antonio Camacho Ledesma
D. Francisco Cortés Guerrero
D? Maria Jesus Cortizo Suarez
D.Alfonso Diaz Abajo

D. José Manuel Fernandez Fernandez
D. Carlos Flores Martinez

D? Ana Gamez Tapias

D. Isidoro Garcia Sanchez

D?* Margarita Garcia Schiaffino
D. German Girela Lopez

D?® Mercedes Gonzilez Fontadez
D. Francisco Hidalgo Tello

D? Teresa Huete Cano

D. Emilio Iguaz de Miguel
D.Alfredo Infantes Delgado

D. Manuel Jiménez Raya

D? Maria Pilar Jiménez Trueba
D.Antonio Liébanas Pegalajar
D.Antonio Lopez Bedmar

D. Manuel Macias Silva

D. Juan Francisco Martin Garcia
D. Joaquin Martinez Gonzalez
D? Paola Moreno Pérez

D?® Maria del Carmen Ruiz Hidalgo
D. Carlos Sampedro Villasan

D. Diego Sevilla Merino

D? Pilar Triguero Vilreales

D? Maria Teresa Varén Garcia
D. Miguel Vega Sanchez

D. Francisco Vico Aguilar

SECRETARIO GENERAL
D. José Melgarejo Hernandez

DICTAMEN 08/2008

EL PLENO DEL CONSEJO ESCOLAR DE AN-
DALUCIA, reunido en sesion ordinaria el dia 10
de julio de 2008, a la que asistieron las sefioras
y sefores Consejeros relacionados al margen,
tras estudiar el Proyecto de Decreto por el que
se establece la ordenacion y el curriculo de las
ensefanzas elementales de musica en Andalucia,
remitido por la Consejeria de Educacion para su
consulta al Consejo Escolar de Andalucia, segin
establece el art. 7 de la Ley 4/1984, de 9 de ene-
ro, de Consejos Escolares, y hacer una valoracion
positiva de la propuesta de Dictamen elevado por
la Comision Permanente, en cumplimiento de lo
establecido en el art. 45 y concordantes del Re-
glamento de Régimen Interior del Consejo Esco-
lar de Andalucia, acordé por UNANIMIDAD (33
votos a favor, 0 en contra y 0 abstenciones) emitir
el siguiente Dictamen:

I.ANTECEDENTES

La Ley Organica 8/1985, de 3 de julio, reguladora
del Derecho a la Educacion, desarrollé los prin-
cipios que, en materia de Educacion, establece la
Constitucion Espanola, garantizando el derecho a
la educacion de todos los ciudadanos y la partici-
pacion de la comunidad educativa en la programa-
cion de la ensefanza y en la gestion de los centros
educativos.

La Ley Organica 2/2006, de 3 de mayo, de Educa-
cion (LOE), estructura las ensefianzas de musica y
de danza en tres niveles: ensenanzas elementales,
ensefanzas profesionales y ensefanzas superio-
res. Al margen de estos tres niveles, podran ser
cursados estudios de musica o de danza que no
conduzcan a la obtencion de titulos con validez
académica o profesional, en escuelas especificas
reguladas por las Administraciones educativas, que
tendran una estructura y organizacion diferencia-
da y sin limitacion de edad para el alumnado.
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Por lo que respecta a las ensefanzas elementales,
el art. 48.1 de la citada Ley determina que éstas
tendran las caracteristicas y la organizaciéon que
las Administraciones educativas determinen.

En este sentido, la Ley 17/2007, de 10 de diciem-
bre, de Educacion de Andalucia, en su Titulo I,
Capitulo VI (Ensefanzas Artisticas), Seccion [|?
(articulos 79 a 83) establece los principios gene-
rales, objetivos, organizacion, centros y principios
pedagédgicos que rigen las ensefianzas elementales
de musica y danza, en el marco de la ordenacion
general de las ensefanzas artisticas, facultando a la
Consejeria competente en materia de educacion
para determinar la organizacion y la evaluacion de
estas ensefanzas.

En consecuencia, y en virtud de las competencias
atribuidas por el Estatuto de Autonomia para An-
dalucia, en su articulo 52.2,a la Comunidad Auto-
noma en materia de ensehanza no universitaria, la
Consejeria de Educacion ha elaborado el presente
Proyecto de Decreto, que tiene por objeto esta-
blecer la ordenacion y el curriculo de las ense-
fanzas elementales de musica en Andalucia y que
sera de aplicacion en todos los centros docentes
de la Comunidad Auténoma que impartan estas
ensefanzas.

1. CONTENIDO

El presente Proyecto de Decreto consta de un
texto articulado formado por cinco capitulos, tres
disposiciones adicionales, una disposicion transi-
toria, una disposicion derogatoria, dos disposicio-
nes finales y un Anexo.

El Capitulo | sobre Disposiciones de caracter ge-
neral, consta de 3 articulos (art. | al 3) en los que
se establecen el objeto y ambito de aplicacion de
la norma, las finalidades de estas ensefanzas y sus
objetivos generales.

El Capitulo Il, sobre el curriculo, consta de 2 arti-
culos (art.4 al 5) en los que se define el curriculo
y se establecen los principios para su concrecion.
Asi mismo se determina la autonomia pedagégica
y de organizacion de los centros para llevar a cabo
modelos propios de funcionamiento.

El Capitulo I, sobre la ordenacion de las ense-
fanzas, consta de 7 articulos (art. 6 al 12) en los
que establecen la organizacion de las ensefan-
zas y los objetivos especificos de las ensefianzas
basicas y de las de iniciacion. Asimismo se esta-
blecen las materias de las ensefanzas basicas y
los ambitos de actuacion de las ensefanzas de
iniciacion. También se determina la oferta edu-
cativa de los centros que impartan ensefanzas
de iniciacion.

El Capitulo IV, sobre el acceso a las ensefianzas,
consta de 4 articulos (art. I3 al 16) en los que se
establecen los requisitos de acceso y los aspectos
relacionados con la matriculacion y la admision
del alumnado.

El Capitulo 'V, sobre la evaluacion, promocion, per-
manencia y titulacion, consta de 5 articulos (art. |7
al 21) y determina que la evaluacion del proceso
de aprendizaje del alumnado sera continua e in-
tegradora, aunque diferenciada segln las distintas
asignaturas del curriculo. La evaluacion, tanto del
aprendizaje como de los procesos de ensefianza,
sera llevada a cabo por el profesorado.

Asimismo se establecen los requisitos de promocion
y los limites de permanencia en estas ensefianzas.

Por dltimo, determina que los alumnos que su-
peren las ensefianzas basicas obtendran el Titulo
Elemental de Musica, como titulo propio de la Co-
munidad Auténoma de Andalucia.

La Disposicion adicional primera permite a los cen-
tros adaptar determinadas aspectos del curriculo
para atender al alumnado con discapacidades.

La Disposicion adicional segunda determina el ca-
lendario de implantacion de estas ensefianzas.

La Disposicion adicional tercera esta referida a la
incorporacion del alumnado procedente de pla-
nes anteriores. En el anexo del Decreto se indica
el cuadro de equivalencias.

La Disposicion transitoria Unica indica la vigencia
del Decreto 127/1994, de 7 de junio, por el que
se establecen las ensefanzas correspondientes al
Grado Elemental de Musica en Andalucia.

La Disposicion derogatoria deja sin efecto todas
las normas de igual o inferior rango que se opon-
gan a lo establecido en el presente Decreto.

La Disposicion final primera habilita a la Conseje-
ria de Educacion para dictar cuantas disposiciones
sean necesarias para el desarrollo del presente
Decreto.

La disposicion final segunda establece la entrada
en vigor de la norma.

11l. OBSERVACIONES
|. General

Teniendo en cuenta la similitud de los contenidos
y estructura de este Proyecto de Decreto con el
Proyecto de Decreto por el que se establece la
ordenacién y el curriculo de las ensefanzas ele-



mentales de Danza, se SUGIERE a la Consejeria
de Educacion que introduzca en su desarrollo ele-
mentos diferenciadores de ambas ensefianzas.
2.Al articulo 2.1

Anadir al final del parrafo el texto siguiente:“...y al
disfrute de la practica musical como arte.”

3.Al articulo 3.1
Anadir un nuevo apartado c) con el siguiente texto:

c) Relacionar los conocimientos de musica con la
historia y la cultura de Andalucia.

4. Al articulo 12

Se SUGIERE a la Consejeria de Educacion que, en

la normativa de desarrollo de este Proyecto de
Decreto, establezca la necesidad de que los cen-
tros que impartan estas ensefianzas organicen sus
horarios de modo que el alumnado pueda com-
patibilizar estos estudios con otras ensefianzas de
caracter reglado.

5.A la Disposicion transitoria primera

Se SUGIERE a la Consejeria de Educacion que
especifique explicitamente la equivalencia de
los titulos obtenidos en aplicacion del Decreto
127/1994 y los regulados por el presente proyec-
to de Decreto.

Es informe que se eleva a su consideracion.
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PROYECTO DE DECRETO POR EL QUE SE ESTABLECE LA ORDENACION Y EL
CURRICULO DE LAS ENSENANZAS ELEMENTALES
DE DANZA EN ANDALUCIA

PRESIDENTE
D.Antonio Lara Ramos

CONSEJEROS

D?® Antonina Buendia Cortina
D. Rafael Caamafio Aramburu
D.Antonio Camacho Ledesma
D. Francisco Cortés Guerrero
D? Maria Jesus Cortizo Suarez
D.Alfonso Diaz Abajo

D. José Manuel Fernandez Fernandez
D. Carlos Flores Martinez

D® Ana Gamez Tapias

D. Isidoro Garcia Sanchez

D?* Margarita Garcia Schiaffino
D. German Girela Lopez

D?® Mercedes Gonzalez Fontadez
D. Francisco Hidalgo Tello

D? Teresa Huete Cano

D. Emilio Iguaz de Miguel
D.Alfredo Infantes Delgado

D. Manuel Jiménez Raya

D? Maria Pilar Jiménez Trueba
D.Antonio Liébanas Pegalajar
D.Antonio Lopez Bedmar

D. Manuel Macias Silva

D. Juan Francisco Martin Garcia
D. Joaquin Martinez Gonzalez
D? Paola Moreno Pérez

D?® Maria del Carmen Ruiz Hidalgo
D. Carlos Sampedro Villasan

D. Diego Sevilla Merino

D? Pilar Triguero Vilreales

D? Maria Teresa Varén Garcia
D. Miguel Vega Sanchez

D. Francisco Vico Aguilar

SECRETARIO GENERAL
D. José Melgarejo Hernandez

DICTAMEN 09/2008

EL PLENO DEL CONSEJO ESCOLAR DE AN-
DALUCIA, reunido en sesion ordinaria el dia 10
de julio de 2008, a la que asistieron las sefioras
y sefores Consejeros relacionados al margen,
tras estudiar el Proyecto de Decreto por el que
se establece la ordenacion y el curriculo de las
ensefanzas elementales de danza en Andalucia,
remitido por la Consejeria de Educacion para su
consulta al Consejo Escolar de Andalucia, segin
establece el art. 7 de la Ley 4/1984, de 9 de ene-
ro, de Consejos Escolares, y hacer una valoracion
positiva de la propuesta de Dictamen elevado por
la Comision Permanente, en cumplimiento de lo
establecido en el art. 45 y concordantes del Re-
glamento de Régimen Interior del Consejo Esco-
lar de Andalucia, acordé por UNANIMIDAD (33
votos a favor, 0 en contra y 0 abstenciones) emitir
el siguiente Dictamen:

I.ANTECEDENTES

La Ley Organica 8/1985, de 3 de julio, reguladora
del Derecho a la Educacion, desarrollé los prin-
cipios que, en materia de Educacion, establece la
Constitucion Espanola, garantizando el derecho a
la educacion de todos los ciudadanos y la partici-
pacion de la comunidad educativa en la programa-
cion de la ensefanza y en la gestion de los centros
educativos.

La Ley Organica 2/2006, de 3 de mayo, de Educa-
cion (LOE), estructura las ensefianzas de musica y
de danza en tres niveles: ensefanzas elementales,
ensefanzas profesionales y ensefanzas superio-
res. Al margen de estos tres niveles, podran ser
cursados estudios de musica o de danza que no
conduzcan a la obtencion de titulos con validez
académica o profesional, en escuelas especificas
reguladas por las Administraciones educativas, que
tendran una estructura y organizacion diferencia-
da y sin limitacion de edad para el alumnado.
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Por lo que respecta a las ensefanzas elementales,
el art. 48.1 de la citada Ley determina que éstas
tendran las caracteristicas y la organizaciéon que
las Administraciones educativas determinen.

En este sentido, la Ley 17/2007,de 10 de diciembre,
de Educacion de Andalucia, en su Titulo II, Capitulo
VI (Ensefanzas Artisticas), Seccion |1* (articulos 79
a 83) establece los principios generales, objetivos,
organizacion, centros y principios pedagogicos que
rigen las ensenanzas elementales de musica y danza,
en el marco de la ordenacion general de las ense-
fianzas artisticas, facultando a la Consejeria compe-
tente en materia de educacion para determinar la
organizacion y la evaluacion de estas ensefianzas.

En consecuencia, y en virtud de las competencias
atribuidas por el Estatuto de Autonomia para Anda-
lucfa, en su articulo 52.2,a la Comunidad Autonoma
en materia de ensefanza no universitaria, la Conse-
jeria de Educacion ha elaborado el presente Proyec-
to de Decreto, que tiene por objeto establecer la
ordenacion y el curriculo de las ensefianzas elemen-
tales de danza en Andalucia y que sera de aplicacion
en todos los centros docentes de la Comunidad
Auténoma que impartan estas ensefianzas.

1. CONTENIDO

El presente Proyecto de Decreto consta de un
texto articulado formado por cinco capitulos, tres
disposiciones adicionales, una disposicion transi-
toria, una disposicion derogatoria, dos disposicio-
nes finales y un Anexo.

El Capitulo | sobre Disposiciones de caracter ge-
neral, consta de 3 articulos (art. | al 3) en los que
se establecen el objeto y ambito de aplicacion de
la norma, las finalidades de estas ensefanzas y sus
objetivos generales.

El Capitulo Il, sobre el curriculo, consta de 2 arti-
culos (art. 4 al 5) en los que se define el curriculo
y se establecen los principios para su concrecion.
Asi mismo se determina la autonomia pedagogica
y de organizacion de los centros para llevar a cabo
modelos propios de funcionamiento.

El Capitulo Ill, sobre la ordenacion de las ense-
fianzas, consta de 7 articulos (art. 6 al 12) en los
que establecen la organizacion de las ensefianzas y
los objetivos especificos de las ensefianzas basicas
y de las de iniciacion. Asimismo se establecen las
materias de las ensefianzas basicas y los ambitos
de actuacion de las ensefanzas de iniciacion. Tam-
bién se determina la oferta educativa de los cen-
tros que impartan ensefanzas de iniciacion.

El Capitulo IV, sobre el acceso a las ensefanzas,
consta de 4 articulos (art. |3 al 16) en los que se

establecen los requisitos de acceso y los aspectos
relacionados con la matriculacion y la admision
del alumnado.

El CapituloV, sobre la evaluacion, promocion, per-
manencia y titulacion consta de 5 articulos (art.
17 al 21) determina que la evaluacion del proceso
de aprendizaje del alumnado sera continua e in-
tegradora, aunque diferenciada segln las distintas
asignaturas del curriculo. La evaluacioén, tanto del
aprendizaje como de los procesos de ensefianza,
sera llevada a cabo por el profesorado.

Asimismo se establecen los requisitos de promo-
cion y los limites de permanencia en estas ense-
fanzas.

Por ultimo, determina que los alumnos que su-
peren las ensefianzas basicas obtendran el Titulo
Elemental de Danza, como titulo propio de la Co-
munidad Auténoma de Andalucia.

La Disposicion adicional primera permite a los
centros adaptar determinadas aspectos del curri-
culo para atender al alumnado con discapacida-
des.

La Disposicion adicional segunda determina el ca-
lendario de implantacion de estas ensefianzas.

La Disposicion adicional tercera esta referida a la
incorporacion del alumnado procedente de pla-
nes anteriores. En el anexo del Decreto se indica
el cuadro de equivalencias.

La Disposicion transitoria Unica indica la vigencia
del Decreto 113/1993,de 31 de agosto, por el que
se establecen las ensefanzas correspondientes al
Grado Elemental de Danza en Andalucia.

La Disposicion derogatoria deja sin efecto todas
las normas de igual o inferior rango que se opon-
gan a lo establecido en el presente Decreto.

La Disposicion final primera habilita a la Conseje-
ria de Educacion para dictar cuantas disposiciones
sean necesarias para el desarrollo del presente
Decreto.

La disposicion final segunda establece la entrada
en vigor de la norma.

11l. OBSERVACIONES
|. General

Teniendo en cuenta la similitud de los contenidos
y estructura de este Proyecto de Decreto con el
Proyecto de Decreto por el que se establece la
ordenacién y el curriculo de las ensefanzas ele-



mentales de Musica, se SUGIERE a la Consejeria
de Educacion que introduzca en su desarrollo ele-
mentos diferenciadores de ambas ensenanzas.

2.Al articulo 2.1

Anadir al final del parrafo el texto siguiente: “...
y al disfrute de la practica musical y de la danza
como arte.”

3.Al articulo 3.1

Anadir un nuevo apartado c) con el siguiente tex-
to:

c) Relacionar los conocimientos de danza con la
historia y la cultura de Andalucia.

4.Al articulo 7.1.c

Sustituir la expresion: “Estimular al alumnado ..”
por el siguiente texto: “Favorecer el interés y una
actitud positiva del alumnado ...”

5.Al articulo 9

Se SUGIERE a la Consejeria de Educacion que es-

tudie la posibilidad de incluir la materia de Esceni-
ficacién en el curriculo de las ensefanzas basicas
de danza.

6.Al articulo 9.i
Sustituir el paréntesis por punto o dos puntos.
7.Al articulo 12

Se SUGIERE a la Consejeria de Educacién que, en
la normativa de desarrollo de este Proyecto de
Decreto, establezca la necesidad de que los cen-
tros que impartan estas ensefianzas organicen sus
horarios de modo que el alumnado pueda com-
patibilizar estos estudios con otras ensefanzas de
caracter reglado.

8.A la Disposicion transitoria primera

Se SUGIERE a la Consejeria de Educacion que
especifique explicitamente la equivalencia de
los titulos obtenidos en aplicacion del Decreto
113/1993 y los regulados por el presente proyec-
to de Decreto.

Es informe que se eleva a su consideracion.
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INTERVENCION EN EL PLENO CELEBRADO EL DIA 30 DE NOVIEMBRE DE
2007 DE D. CARLOS SAMPEDRO VILLASAN, PONENTE DEL INFORME: EL
SISTEMA EDUCATIVO DE ANDALUCIA (2002-2007). RETOS Y OBJETIVOS”

INTRODUCCION

No es facil presentar un informe como éste en el
que abundan los temas y los datos. Pero sé que to-
dos ustedes lo han estudiado a conciencia, por lo
que procuraré evitar el exceso de detalles y desta-
car soélo los aspectos que considero mas notables.

Como es costumbre en este Consejo, el informe
es el resultado de un importante esfuerzo de ana-
lisis y aproximacion de posturas por parte de los
distintos sectores representados en él. Fue apro-
bado en Comision Permanente de 22-11-07 por 7
votos a favor, | en contra y ninguna abstencion. Al

primer borrador se presentaron 105 enmiendas.

Muchas de ellas han sido incorporadas al infor-
me y otras han sido retiradas tras elaborarse una
propuesta transaccional para incluir en él, por lo
que solo llegan 20 a consideracion de este Pleno
e incluso espero que algunas sean retiradas si los
Consejeros que las presentaron, que no formaban
parte de la Comision Permanente, consideran que
estan recogidas adecuadamente tras la aprobacion
de las que he citado antes.

Se les ha entregado un cuadro, que leo a continua-
cion, en el que se recoge el resultado de las en-
miendas a estudio en la Comision Permanente, con
indicacion de las presentadas, aceptadas, aceptadas
por inclusion de una transaccional o rechazadas a
cada uno de los sectores de este Consejo Escolar.

La elaboracion del informe se plantea con un tri-
ple objetivo que se refleja en los titulos de cada
una de las partes que lo componen:

I.- Evolucion del Sistema Educativo Andaluz desde
2002 hasta 2007. Se pretende hacer un diagnosti-
co de la evolucion y situacion del sistema educati-
vo en Andalucia durante los Ultimos cinco afos.

Il.- Nuevos retos y objetivos educativos: La Ley
de Educacion de Andalucia. Descripcion de los
nuevos retos y objetivos que se plantean con la
aprobacion de la LEA y la suscripcion de acuer-
dos con distintas organizaciones y asociaciones

representativas en el ambito de la educacion en
Andalucia.

[Il.- Sugerencias y propuestas del Consejo Escolar
de Andalucia.

EVOLUCION DEL SISTEMA EDUCATIVO
ANDALUZ 2002-2007

Tal y como se dice en el propio informe:“Una de las
grandes conquistas de las sociedades democraticas
avanzadas ha sido la construccion de un sistema
educativo capaz de garantizar el acceso no selecti-
vo ni discriminatorio al conocimiento y de contri-
buir a que las desigualdades no se reproduzcan ni
se agraven en su seno. Sobre la base de principios
como los de libertad, igualdad, participacion y so-
lidaridad, la consideracion de la educacion como
instrumento orientado a la formacion global, mas
alld de la mera oferta de conocimientos, refuerza su
dimension publica y aconseja que en su estructura
y gestion prevalezcan los derechos de los ciudada-
nos sobre los intereses de los consumidores.

Como indicadores relevantes para este diagnosti-
co se han escogido los siguientes:

|.- Recursos para la educacion
2.- Poblacioén escolar y oferta educativa

3.- Los centros educativos como ambitos de tra-
bajo y convivencia

4.- Calidad, igualdad y diversidad

1.RECURSOS PARA LA EDUCACION.

La educacion constituye un Unico servicio publi-
co, independientemente de que su gestion corra a
cargo de la Administracion o de la iniciativa priva-
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da, y por tanto requiere gran cantidad y variedad
de recursos que aqui se analizan agrupados en
tres capitulos:

I.1.- La red de centros educativos

|.2.- Los recursos humanos

|.3.- El gasto educativo

l.1.- La red de centros educativos

La red de centros educativos en Andalucia es plu-

ral, en cuanto a su titularidad y su especializacion.

En cuanto a su evolucion en los ultimos cinco
afos cabe destacar:

El total de centros que la integran ha pasado de
3747 a 3907 centros (+ 160 nuevos). De ellos el
80% son centros publicos

En las paginas 9 y 10 tienen tablas mostrando la
evolucion seguida por el nimero de centros, don-
de destaca el notable aumento en los centros y
unidades de Educacion Infantil (fruto seguramente
del trato que se da a esta etapa en la LOE) y en los
de Ensefianzas de Régimen Especial (Escuelas de
Mdsica y Danza y Escuelas de. Idiomas), asi como
el estancamiento en centros (no en unidades) de
Educacion Primaria y Educacion Secundaria.

La ratio alumno/unidad desciende en todos los
casos, aunque se mantiene alta la de ESO y Ba-
chillerato 26,2 y 28,1 alumnos/grupo o unidad y
ademas con el problema de que al tratarse estos
de valores medios, no todos los centros tendran
la misma percepcion de esa ratio. Este es un punto
al que habra prestar atencion en el futuro.

Los esfuerzos en construccion y remodelacion han
sido importantes y se describen en el cuadro de la
pagina |5.Es de destacar que, tras la extincion del
Plan Aula 2000, a partir de 2005 es el Ente Puablico
Andaluz para Infraestructuras y Servicios Educati-
vos (EPAISE) quien se encarga de cubrir todos los
aspectos relativos a infraestructuras y servicios
educativos, lo que actualmente esta desarrollando
de manera especial a través de iniciativas como
el Plan Mejor Escuela y el de Sociedad del Co-
nocimiento, con los que se prevé la construccion
de 91 nuevos centros, la ampliacion de 176 y la
modernizacion o mejora de 2326 mas.

1.2. Los recursos humanos

La creciente y cada vez mas variada demanda de
formacion que la sociedad hace al sistema educati-
vo obliga a mejorar los recursos humanos, lo que
se viene haciendo en dos aspectos principales que
se consideran de forma especial en este apartado:

* Dotacién de recursos humanos.

* Adaptacion del perfil del profesorado a las nuevas
necesidades, lo que requiere un esfuerzo importante
en formacion.

* Dotacion de recursos humanos.

El total de profesorado de la comunidad ha pasado
en estos anos de 103000 a | 13000, un incremento
de 10000 profesores y profesoras que se ha des-
tinado principalmente, en ocasiones tras acuerdos
alcanzados con las centrales y asociaciones sindi-
cales, a aumentar plantillas y recursos destinados
al desarrollo de planes y programas (TIC, Fomen-
to Bilingliismo, Plan de Apertura), al Refuerzo de
la Accion Tutorial en 4° de ESO, a la dotacion de
nuevas plazas en Educacion .Infantil (953 durante
el curso 2005/06 y 946 en el 2006/07), atencion a
la diversidad, aulas de Educacion Especial. ..

Buena parte del esfuerzo se ha dedicado a Ense-
fianzas de Régimen General, especialmente en E.
Infantil (con un incremento del 25,7% del profeso-
rado y Educacion Secundaria (con un incremento
de profesorado en torno al 5,3 %.)

Hay mayoria de mujeres en plantilla pero con dis-
tribucion desigual por etapas.

Un 20% del profesorado es interino, porcentaje
que esta por encima de la media espafola que se
cifra en torno al 16%.

La provision de estas plazas se ha hecho median-
te ofertas de empleo publico por vias habituales
(empleo publico y procedimientos selectivos, de
los ha habido en estos cinco afos 3 para el Cuer-
po de Maestros y 2 para el de Profesores de Edu-
cacion Secundaria.)

* Formacion del profesorado

Se aborda dentro del Sistema Andaluz de For-
macion del Profesorado que cuenta en la actua-
lidad con una red de 32 Centros de Profesorado
(CEPs) que han visto como sus plantillas se han in-
crementado 198 Asesores y Asesoras, pasando de
283 en 2002/03 a 481 en 2006/07. Las demandas
de formacion han hecho que a las actividades pro-
pias de estos centros se afiada la potenciacion de
Programas de Innovacion e Investigacion, Ayudas
a profesorado de centros publicos, Licencias por
estudios, Planes de autoevaluacion y mejora...

En la pagina 24 pueden encontrar, debidamente
desglosados, los recursos humanos a que me he
referido. Crecimiento, rejuvenecimiento (me-
diante planes de jubilacion anticipada voluntaria),
competencia profesional, estabilizacion... son as-
pectos que han caracterizado la accién desarro-
llada por la Consejeria de Educacion en relacion
con los recursos humanos en estos ultimos cinco
afos.



1.3. El gasto educativo

Dedicado fundamentalmente al mantenimiento y
mejora, el gasto educativo es compartido por la
Consejeria de Educacion con otras Consejerias
e instituciones provinciales, locales, etc. Centran-
donos en la Consejeria de Ecuacion, que es de la
que mas datos podemos ofrecer, su presupuesto
ha aumentado en estos afios en un 41%. El relativo
estancamiento o ligero descenso del alumnado, ha
permitido que el gasto medio por alumno haya pa-
sado de 2247 a 3233 euros/afo, lo que supone un
incremento del mismo en torno al 44 %. No obs-
tante, el gasto medio per capita sigue siendo inferior
al de la media espafola pese a que ya suponga un
3,5% del PIB de la Comunidad Andaluza (superior al
empleado en otras comunidades mas ricas).

La orientacion del gasto va de acuerdo con lo dicho
anteriormente, pues Educacion Infantil se lleva un 34%
y Educacion Secundaria (ESO+Bach+ FP) un 47%

En cualquier caso es de destacar que, del total de
recursos asignados a educacion, el 76,9% se dedi-
ca a gastos de personal.

En la pagina 35 tienen una tabla en la que aparece
el gasto desglosado por programas y en la pagina
37 una tabla en la que aparecen los gastos desglo-
sados por capitulos de inversion.

2.POBLACION ESCOLARY OFERTA
EDUCATIVA.

2.1.La evolucion del alumnado no
universitario en Andalucia

En los ultimos cinco anos el alumnado no univer-
sitario de nuestra Comunidad se ha mantenido en
un numero estable, aunque con ligera tendencia a
la baja, en torno a 1,5 millones de estudiantes. Se
observan los naturales aumentos en Educacion In-
fantil y Ensefianzas de Régimen Especial, asi como
un descenso en el Bachillerato. En la pagina 41 se
ofrecen datos totales de matriculacion en los ahos
a que se refiere este informe.

Llama la atencion el hecho de que la escolarizacion
del alumnado de entre 16 y 17 afos sea inferior a
la media nacional. Es una cuestion que habra que
afrontar y sobre la que ya se anuncian medidas en
la Ley de Educacion de Andalucia.. La distribucion
del alumnado de acuerdo con la titularidad de los
centros muestra una gran estabilidad, como puede
observarse en la pagina 46.

2.2. Hacia la universalizacion de
la Educacion Infantil
Ya se ha hablado de ella anteriormente. Por su im-

portancia se le dedica un apartado especial. Es des-
tacable el aumento de un 3% que ha experimen-

tado este alumnado pese al descenso demografico
producido en estos afos. (Véase pagina 50)

2.3.La Educacion Basica

Fundamentalmente como consecuencia del des-
censo demogrifico, la poblacién escolar en Educa-
cion Basica va descendiendo. La Educacion Prima-
ria lo hace a un ritmo de 1,5-2% anual y, segln el
Instituto de Andalucia de Estadistica, se prevé que
continle esa tendencia en los préximos 8 anos.

Ese descenso junto con el mantenimiento o au-
mento de la oferta educativa ha permitido una
disminucion de la ratio.

2.4. Las vias profesionalizadoras

Se observa un descenso en el alumnado de Bachi-
llerato con tendencia a estabilizarse y un aumento
en el alumnado de Ciclos Formativos de Grado
Medio y Grado Superior. Durante los ultimos cin-
co anos la disminucién del alumnado de bachillera-
to ha sido de 10000 personas. El fendmeno se da
con una intensidad similar a la que se observa en
otras comunidades espafiolas y en paises del ambi-
to europeo. Es un reto a afrontar, al que ya se hace
mencién en la LOE y en la LEA, tras los acuerdos
de la UE suscritos en la reunién de Lisboa en 2000,
en la que se fijaron objetivos para la década 2000.
En el informe se hace un estudio comparativo del
alumnado matriculado en Bachillerato segun la
modalidad, la titularidad de los centros, etc.

Se dan detalles sobre el Bachillerato y la oferta
educativa en Formaciéon Profesional, con |10 ti-
tulaciones ofertadas (47 de Grado Medio y 63 de
Grado Superior) en estos afios. Hay una notable
aceptacion de estas ofertas, como lo pone de ma-
nifiesto el aumento de alumnado experimentado.

Desde 2003 se ofertan los Ciclos Formativos de
Formacion Profesional que dan la posibilidad de
conseguir la acreditacion de ciertas competencias
sin realizar el ciclo formativo en su totalidad, y la
Formacion Profesional Especifica a Distancia.

Hay un factor clave que es la orientacién profesional.

Desde 2004 el Instituto Andaluz de Cualificaciones
Profesionales asume la tarea de implantar metodo-
logias encaminadas a la cultura de la calidad y mejo-
ra continua, a través del Proyecto de Implantacion
de Sistemas de Gestion de Calidad conforme a la
Norma UNE-EN-ISO 900/:2000 (ver pagina 64)

2.5.La Educacion de Personas Adultas

Se menciona la diversidad de este alumnado como
factor determinante de la oferta. Entre 2002 y
2007 se ha registrado un aumento del alumnado
que se cifra en 14000 personas.
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Es de destacar que Andalucia tiene matriculada
en 2006/07 casi la mitad de (48,3%) de la pobla-
cion espaiiola que cursa educaciéon basica para
adultos.

3.CENTROS EDUCATIVOS. AMBITO DE
TRABAJOY CONVIVENCIA.

En este capitulo se consideran tres apartados:
La participacion educativa

La organizacion escolar

La convivencia en los centros educativos

La concepcion de los centros educativos como
comunidades de aprendizaje y convivencia, donde
la apertura y adecuacion al entorno y la coopera-
cion interna de los sectores implicados son con-
diciones imprescindibles para su 6ptimo funciona-
miento, constituye una de las aportaciones mas
novedosas del actual Sistema Educativo.

Muchos de los aprendizajes necesarios para des-
envolverse en el mundo de hoy sélo pueden ad-
quirirse viviendo lo que eso significa. A convivir
se aprende conviviendo, a participar se aprende
participando. En ese sentido no sdlo las clases,
sino todo el funcionamiento y la organizacion del
centro tienen un valor educativo y como tal debe
recibir la suficiente atencion.

3.1. La participacion educativa.

La participacion de todos los sectores implicados
es necesaria. En el cuadro de pagina 72 tienen los
datos correspondientes, observandose que sigue
siendo baja, pese a los esfuerzos realizados para
animar a ella, la participacion de madres y padres,
aunque subiendo un poco, mientras que se man-
tiene estable y alta la del resto de sectores.

3.2. La organizacion escolar

En estos afos, como consecuencia de los cambios
de leyes producidos (de LOGSE a LOCE y ahora
LOE) ha habido variaciones en el caracter y com-
petencias de los 6rganos de gobierno, haciéndose
en el informe una valoracion de lo referente a:

3.2.1.- Organos unipersonales de gobierno. Los
equipos directivos de Iso centros publicos

3.2.2.- Los procesos de escolarizacion

3.3. La convivencia en los centros publicos

La conflictividad escolar se ha convertido en los
Ultimos afos en motivo de preocupacion de todas
las sociedades.

Directivas y normas de la ONU, UE, Constitu-
cion...destacan la importancia de respetar los de-
rechos y fomentar la convivencia y cultura de paz.

En 2001 se pone marcha el Plan para fomentar la
cultura de Paz y Noviolencia que, desde 2003, se
materializa en convocatorias de proyectos o pro-
gramas como “Escuela, Espacio de Paz”, con una
creciente implicacion de los centros en el mismo

En 2005,Ano Europeo de la Ciudadania, se toman
iniciativas como:

Constitucion del Comité Andaluz

Resolucion 43 del Parlamento Andaluz (29-30 de
junio, 2005) instando a la Consejeria de Educacion
a realizar un debate a través del Consejo Escolar
de Andalucia.

Todos conocemos el valor de este debate y del
informe que surgio de él. Sus puntos principales
se incluyen en las paginas 80-82. Paralelamente,
este Consejo decidié enriquecer el debate con
dos iniciativas:

Foro sobre la convivencia en los centros educati-
vos (12-13 de diciembre de 2005) y la realizacion
de una Encuesta dirigida a los representantes de
los consejos escolares de todos los centros an-
daluces.

Aunque estan ustedes debidamente informados
sobre tales iniciativas, no tengo mas remedio que
citar el hecho de que estas actuaciones han con-
tribuido a reforzar el papel del Consejo Escolar
de Andalucia como marco idéneo de encuentro,
estudio y analisis de cuantas cuestiones relevantes
se planteen en nuestra comunidad en el ambito
educativo, habiéndose el informe elaborado tras el
debate y la encuesta en referencia sobre el tema
dentro y fuera de nuestra Comunidad Auténoma.

4. CALIDAD, IGUALDADY DIVERSIDAD

Si se pretende suministrar servicios formativos y
culturales a una sociedad tan dinamica y cambian-
te como la nuestra, desde una perspectiva inte-
gradora y atenta a la diversidad, el modelo edu-
cativo debe responder a los principios de calidad,
igualdad de oportunidades y solidaridad. En ese
sentido cabe destacar las acciones desarrolladas
durante estos cinco afos en relacion con:

4.1.Los centros en su entorno social: El
Plan de Apoyo a las Familias Andaluzas.

El Decreto 137/2002 de apoyo a las familias an-
daluzas establece servicios y ayudas orientados a
facilitar la vida familiar e integracion de la mujer y
el hombre en la vida laboral. Asi mismo el Plan de



Apertura, con actividades extraescolares, come-
dor,aula matinal ha tenido una aceptacion notable,
pasando de 744 centros en 2002 a 1801 en 2007.
La gratuidad de los libros de texto (de 167248
en 2005/06 a 512441 en 2006/07 es otro de los
aspectos clave de la ayuda a las familia andaluzas, a
lo que hay que afadir las ayudas a familias mono-
parentales, numerosas...En la pagina 92 tienen un
cuadro completo de todas ellas.

4.2. Las medidas educativas de impulso de
la Sociedad del Conocimiento y el Plan
de Fomento del Plurilingiiismo.

Dentro ellas el plan And@red para acercar las
TIC a los centros, red de centros TIC (en la que
se integran ya 823 centros con |16693 ordena-
dores), el nuevo sitio web Averroes, el Plan de
Fomento del Plurilingiiismo, que ha pasado de 26
secciones bilinglies en el curso 2003/04 a 250 en
el 2006/07... Todo eso supone como ya he dicho
formacién y aumento del profesorado

4.3. Otros planes para dinamizar la
educacién

Entre ellos estan los de Innovacion e investigacion
educativa, el Plan de lectura y bibliotecas esco-
lares en los centros educativos de Andalucia, el
Programa “El Deporte en la Escuela”, el Plan de
igualdad entre hombres y mujeres en educacion,
el | Plan Andaluz de Salud Laboral y Prevencion
de Riesgos Laborales del personal docente (2006-
2010)...

4.4. La atencion a las Necesidades
Educativas Especiales y la compensacion
de desigualdades, centrada en dos campos
fundamentales: La Educacion Especial y la
Educacion Compensatoria, aspectos en los que
juega un papel ecisivo la Ley de Solidaridad
aprobada en 1999.

4.5. La escolarizacion del alumnado
extranjero

NUEVOS RETOSY OBJETIVOS EDUCATIVOS:
LA LEY DE EDUCACION DE ANDALUCIA

1.LEY DE EDUCACION DE ANDALUCIA

La Ley de Educacion aprobada el pasado dia 21
con un amplio apoyo parlamentario y social abre
ante nosotros un panorama interesante no solo
por sus contenidos, sobre los que este Consejo
Escolar ha tenido ocasion de pronunciarse desde
que llegd a él la primera propuesta de debate,
sino por las condiciones en que surge que pue-
den caracterizarse por dos aspectos fundamen-
tales:

La ley aparece estructurada en torno a la conse-
cucion de cinco grandes objetivos:

Asegurar el éxito escolar
Incrementar el nimero de titulados superiores

Incorporar las nuevas competencias y saberes de
los jovenes

Potenciar las buenas practicas docentes

Profundizar en el proceso de modernizacion de
las escuelas,

El amplio consenso social generado en torno a ella,
puesto de manifiesto por los Acuerdos suscritos
por la Consejeria de Ecuacion y los agentes sociales,
asi como el hecho de que la Ley venga acompanada
de una Memoria econdémica que proyecta un incre-
mento del gasto educativo de 1.175.530382€ para
el periodo 2008-2012 y que asigna partidas concre-
tas a los acuerdos a que antes he hecho mencion,
hacen pensar que nos encontramos ante una buena
oportunidad para afrontar los principales retos que
hoy se plantea a la educaciéon andaluza

La ley viene acompanada por una serie de acuer-
dos con distintas asociaciones que se citan en el
informe y se refieren a los siguientes aspectos:

En la ensefianza publica:.

Medidas para profundizar en la autonomia peda-
gogica, organizativa y de gestion econdmica de los
centros docentes publicos

Escuela equitativa e igualdad de oportunidades.
Medidas de control y ayuda en las condiciones de

escolarizacion

Reconocimiento y estimulo del ejercicio de la fun-
cion directiva en los centros publicos.

Medidas de mejora de las condiciones profesiona-
les y econdmicas del profesorado.

Mejora de las plantillas de profesorado de los cen-
tros docentes publicos.

Mejora de las plantillas de la Inspeccion Educativa
Personal de Administracion y Servicios y de aten-
cion educativa complementaria de los centros do-
centes publicos

Incremento de recursos humanos

La participacion de las familias en el sistema edu-
cativo: hacia una sociedad educadora

Becas, ayudas y servicios complementarios
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En la ensefianza privada concertada acuerdos sobre:

Medidas para profundizar en la autonomia peda-
gogica, organizativa y de gestion econdmica de los
centros privados concertados.

Escuela equitativa e igualdad de oportunidades.
Medidas de control y ayuda en las condiciones de
escolarizacion.

Becas y ayudas
Sustituciones del profesorado
Paga extraordinaria por antigiiedad

Homologacion y seguimiento de actividades for-
mativas

Ayudas para equipamiento tecnoldgico
Investigacion e innovacion educativa
Mesa de la ensefianza concertada

Asi mismo se han producido acuerdos con enti-
dades representativas del alumnado con necesida-
des especiales asociadas a discapacidad.

SUGERENCIASY PROPUESTAS DEL
CONSEJO ESCOLAR DE ANDALUCIA

Ya conocen ustedes, muchas de las sugerencias
que este Consejo Escolar viene haciendo con oca-
sion de los debates sobre temas diversos, desde el
primer documento de Debate sobre la LEA hasta
los informes que sucesivamente se han ido elabo-
rando sobre temas diversos.

No entro por tanto en detalles sobre un tema que
conocen perfectamente y me limito a leer algu-
nas de las sugerencias hechas, destacando aquellas
que en este informe se consideran prioritarias
para ser abordadas durante el presente curso:

¢ Desarrollo de las medidas de atencion a la diver-
sidad del alumnado de la ensenanza obligatoria

* Regulacién de los incentivos econémicos anua-

les para el profesorado de los centros publicos.

* Regulacion de los Programas de Cualificacion
Profesional Inicial

* Regulacion de las pruebas de Acceso a la For-
macion Profesional.

* Regulacion del sistema de becas y ayudas al
estudio

* Regulacién de los aspectos que inciden en la
conciliaciéon entre la vida familiar y laboral del
profesorado

¢ La participacion los centros docentes

* Creacién de la Agencia Andaluz de Evaluacion
Educativa

Igualmente se sugiere establecer un calendario de
aplicacion de las medidas contenidas en los acuer-
dos suscritos.

Se hace necesario establecer un Pacto Social en
el que se determinen los aspectos fundamentales
para configurar un modelo educativo moderno,
progresista y estable, en sintonia con la realidad
de nuestro pais y que responda a las necesidades
derivadas de los cambios de nuestro entorno cul-
tural, tecnolégico y productivo.

A continuacion se sugiere a la Consejeria de Educa-
cién que avance que en temas, que se detallan en
las paginas 155 a 158 del Informe, en relacién con:

La ensenanza concertada

Para encontrar soluciones a las propuestas y rei-
vindicaciones que vienen formulando los centros
privados concertados y estudiar la posibilidad de
generar un marco de negociacion estable, con
participacion de todos los sectores afectados,
para tratar sobre la homologacion con el profe-
sorado de la ensefanza publica, condiciones la-
borales, procedimientos de acceso a la docencia,
aspectos especificos de la organizacion y funcio-
namiento de los centros de ensefianzas concer-
tadas, escolarizacion e integracion, dotacion de
recursos, modulos econémicos de los conciertos
educativos, 6rganos de gestion y control, exten-
sion al alumnado de centros concertados de las
propuestas educativas dirigidas al alumnado de
centros publicos, etc.

Educacion Infantil

Precision del alcance real de la consideracion edu-
cativa del primer ciclo de la E. Infantil y posible
asignacion de las competencias sobre el primer
ciclo (0-3 afios) a la Consejeria Educacion, desa-
rrollo del curriculo de E. Infantil...

Formacién Profesional

Favorecer la permanencia del alumnado en el Sis-
tema Educativo mas alla del periodo obligatorio,
conocimiento y valoracién por la sociedad de la
Formacion Profesional, mejorar las infraestructu-
ras, avanzar en la coordinacion e integracion de
los tres subsistemas de de formacion profesional
(Inicial, Ocupacional y Continua) estableciendo un
organo colegiado que superando el marco me-



ramente consultivo que ahora tiene el Consejo
Andaluz de Formacion profesional, asuma res-
ponsabilidades en la direccion y coordinacion del
Sistema Andaluz de Cualificaciones Profesionales
y en la determinacion de la politica de cualificacio-

nes en conexion con la politica de desarrollo eco-
noémico y social y el empleo... Se trata de afron-
tar la creacion de un Unico sistema de Formacion
Profesional, dependiente de un drgano Unico, con
el rango administrativo que le corresponda...
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XVIII ENCUENTRO DE CONSEJOS ESCOLARES AUTONOMICOS Y DEL
ESTADO: PROPUESTAS PARA EL DESARROLLO DE
LAS COMPETENCIAS EDUCATIVAS BASICAS

INTRODUCCION

La formulacion explicita de determinadas com-
petencias basicas que deben alcanzar todos los
alumnos en la ensefianza obligatoria, constituye
el mas importante consenso alcanzado por todos
los paises de la Union Europea en materia educa-
tiva. Se trata de una meta compartida y de unas
capacidades acordadas, unanimemente, por todos
los paises que la integran. Su aplicacion puede
constituir, ademas, un revulsivo para la educacién
basica.

Esta orientacion de la ensefianza a la adquisicion
de las competencias basicas por el alumnado
implica cambios en el sistema educativo y en la
cultura de los centros que deben llevarse a cabo
de manera paulatina y ordenada. El cambio afec-
ta tanto a los contenidos curriculares como a los
propios objetivos y a la organizacion y el funcio-
namiento de los centros, la participacion, la accion
tutorial,... y va unido a la innovacién escolar, la
evaluacion y la experimentacion, en un contexto
de nuevas decisiones y cambios organizativos en
el sistema escolar.

Por otra parte, las emociones influyen en todas
las acciones de los individuos, estan conectadas
en todo momento con la racionalidad y son, entre
otras aportaciones, un impulso para la accion. Las
evidencias sobre la funcion de las emociones que
aporta la investigacion cientifica obligan a tomarlas
en consideracion en el marco de las competencias
basicas.Asi, la educacion emocional debera acom-
panar a la educacion intelectual y a la adquisicion
de habilidades practicas, porque la integracion de
pensamiento, emocion y accion es la base del de-
sarrollo personal, social y del aprendizaje. En este
campo, se hacen visibles las coincidencias en los
objetivos educativos de la familia y la escuela, y se
abre la puerta a una colaboracion mas efectiva.

Otro tanto cabe decir de las competencias rela-
cionadas con el desarrollo fisico (habitos saluda-
bles, deportes, etc.) que constituyen un aspecto
basico en la formacion integral de las personas.

En todo este proceso, el papel de los consejos
escolares es el de estimular, en la medida de sus
competencias, la aplicacion metédica y gradual de
esta innovacion para garantizar su incorporacion
efectiva a la practica educativa de los centros. Para
ello, los Consejos escolares instan a las Adminis-
traciones a que asuman de una forma decidida el
desarrollo de las competencias educativas basicas
e incorporen los consiguientes indicadores que
permitan su evaluacion, reservandose a los conse-
jos escolares un papel activo en la fase de aproba-
cion y seguimiento de este plan.

A continuacion se exponen una serie de reco-
mendaciones especificas que esa planificacion
deberia contemplar en relacién al curriculo, el
profesorado, los centros escolares y los agentes
sociales implicados.

I.EL CURRICULOY LOS PROCESOS DE
ENSENANZA-APRENDIZAJE

La inclusion de las competencias basicas como
un nuevo componente del curriculo y como re-
ferente especifico para la evaluacion afecta al tra-
bajo educativo en todos sus ambitos y refuerza
la orientacion de la ensefianza obligatoria hacia
la formacion de personas autonomas, capaces de
acometer tareas complejas, de tomar decisiones
informadas sobre su propia vida y de participar en
la vida social y ciudadana. Como consecuencia, el
nuevo planteamiento obliga a las Administraciones
educativas a adoptar una serie de medidas:

* Completar el actual desarrollo legislativo del
marco de las CEBs en tres direcciones: mejorar
la integracion de las competencias en el conjunto
de elementos que configuran el curriculo, expli-
citar las relaciones entre las distintas areas de
conocimiento facilitando su tratamiento inter-
disciplinar, y establecer los niveles de las compe-
tencias educativas basicas en cada etapa educa-
tiva. Se trata de percibir las competencias basicas
no como un anadido, sino como integrantes de
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la estructura curricular para que, en la practica,
sean el referente de la evaluacion y la promocion
del alumnado.

* Promover programas y planes que ayuden a los
centros, al profesorado y a la comunidad edu-
cativa a orientar la ensefianza obligatoria hacia
la adquisicion de las competencias basicas por
el alumnado desde todas las areas del curriculo.
En estos planes se atendera la promocion e
incorporacion de nuevas practicas y metodo-
logias, reforzando, en todo caso, las practicas
educativas actuales que ya han demostrado su
eficacia.

* Promover metodologias que favorezcan el
aprendizaje de las competencias basicas, con un
adecuado enfoque didactico del curriculo, que
contemple aspectos académicos y funcionales
teniendo en cuenta su aplicabilidad en distintos
contextos

» Contribuir con la comunidad escolar en la
adquisicion de una nueva cultura de la evalua-
cion centrada en la valoracién del nivel de com-
petencia que alcanzan los alumnos y alumnas en
situaciones practicas -reales o simuladas- en las
que han de aplicar sus conocimientos y recur-
sos, en la linea de las evaluaciones internaciona-
les PISA 'y PIRLS.

Las evaluaciones de diagndstico han de ser co-
herentes con esta forma de evaluar, con el fin
de que sus resultados contribuyan a la mejora
de las practicas escolares y del sistema en su
conjunto, sin perder de vista que el modelo de
evaluacion de ciertas competencias esta aun sin
desarrollar.

En las evaluaciones de diagndstico, las administra-
ciones educativas haban de tomar en considera-
cion el conjunto de elementos caracteristicos del
alumnado y los objetivos del centro, y se resal-
tara el valor anadido que los centros aportan a
los alumnos, especialmente a los que tienen mas
necesidades.

Dentro de esta nueva cultura de la evaluacion,
se reforzara el seguimiento continuado de cada
alumno y alumna, con planes de recuperacion
ajustados e informacion mas completa a la familia,
con lo que se vera favorecido el tratamiento de la
diversidad y la inclusion.

Entre las actuaciones a llevar a cabo se encuen-
tran: investigar sobre el establecimiento de los
niveles de las competencias y los criterios de
evaluacion; disefar protocolos para la evaluacion,
la calificacion y la promocion; y difundir practicas
de evaluacion formativa, incluida la autoevaluacion
del alumnado.

2.EL PROFESORADO

La inclusién de las competencias basicas en la edu-
cacion escolar plantea también al profesorado re-
quisitos singulares, principalmente la necesidad im-
periosa de que se incorpore a la formacion inicial
y continua del profesorado la capacitacion tedrica
y practica adecuada. Con el fin de solventar las
dificultades que estos cambios pudieran provocar
en algunos sectores del profesorado, se estable-
ceran los estimulos y apoyos pertinentes para
que puedan acometer con ilusion y confianza las
nuevas funciones y tareas que el desarrollo de las
competencias basicas conlleva: ensefiar a apren-
der, favorecer el deseo de saber; ensenar a auto-
gestionar el conocimiento, educar en los valores
y principios éticos de una sociedad democritica,
cuidar el estado emocional del alumnado, trabajar
en equipo, establecer relaciones de colaboracion
con las familias e interactuar con el resto de los
componentes de la Comunidad Educativa.

Tanto en la formacion inicial como, sobre todo,
en el ambito de la formacion permanente, se han
de procurar completar las practicas educativas y
didacticas actuales, comenzando por afianzar y
reforzar todas aquellas experiencias que sean co-
herentes con el nuevo enfoque del curriculo. Las
medidas recomendadas en este punto son:

* Desarrollar las competencias personales (cono-
cimiento de si mismo, autoestima, equilibrio y
autorregulacion de sus emociones, asertividad
positiva...), las competencias sociales (para la
comunicacion, el didlogo, la cooperacion,...) y
las profesionales (creatividad, espiritu empren-
dedor,...).

* Incluir en la formacién inicial del profesorado
las competencias profesionales, y, con este fin,
favorecer una estructura del curriculo universi-
tario integradora e interdisciplinar, que involu-
cre a todos los agentes educativos que resulten
necesarios para alcanzar cada una de las com-
petencias.

* Organizar el practicum como un elemento clave
de los planes de estudio, integrado en el curricu-
lum, con presencia distribuida en la mayor parte
de los cursos que compongan los planes, y que
dicho practicum mantenga una relacion directa
con los aspectos curriculares y con las necesida-
des de la profesion. Los distintos agentes respon-
sables del funcionamiento del practicum velaran
por el reconocimiento de su importancia.

* Los contenidos de la formacion deberan
incluir la metodologia y las técnicas de trabajo
en grupo, las estrategias de participacion con
el profesorado, el alumnado y las familias, asi
como la evaluacion del alumnado y de la prac-
tica docente.



* Contemplar igualmente, en los criterios de
acceso al ejercicio de la docencia, los cambios
necesarios para que la practica educativa se
dirija al desarrollo efectivo de las competencias
basicas.

* Facilitar al profesorado la realizacion de cursos
de postgrado y actividades de formacion relacio-
nadas con la especializacion, la actualizacion peda-
gogica, la organizacion escolar y con los cambios
sociales que inciden directamente en la evolucion
psicolégica del alumnado.

* Potenciar la evaluacion de la practica forma-
tiva manteniendo el respeto a los principios de
igualdad, mérito y capacidad, y para ello, que el
periodo de practicas sea realmente evaluable.

* Poner en marcha un plan de tutorizacion del
profesorado novel que implique un apoyo efec-
tivo de los centros educativos a los docentes
que inician su andadura profesional, una oferta
de formacion y estimulos para el profesorado
experimentado que realice la tarea de tutor vy,
para el profesorado novel, facilidades para par-
ticipar en procesos de asesoramiento dentro
y fuera del centro, y una evaluacién justa del
trabajo realizado que sirva como mérito en la
carrera profesional.

Tanto en el practicum de la formacion inicial
como en la tutorizacion del profesorado novel, las
Administraciones educativas desarrollaran siste-
mas de coordinacién entre las entidades univer-
sitarias responsables de los procesos formativos
y los centros educativos donde desarrollan su
actividad.

* Orientar la formacion permanente del profe-
sorado principalmente hacia la reflexion y el
trabajo compartido en el centro, a partir de
los problemas que el profesorado identifica,
con objeto de ir aplicando progresivamente
un curriculo basado en el desarrollo de com-
petencias, tomando como punto de partida los
ambitos de los que ya se dispone de un cono-
cimiento fundado. Es necesario que el profeso-
rado conozca y experimente las metodologias
didacticas que favorecen el desarrollo de las
competencias educativas basicas, para lo cual
debe contar con el asesoramiento y los recur-
SOs necesarios.

Conviene que los centros educativos desarrollen
su Plan de Formacién que incluya los itinerarios
formativos de cada docente, lo que permite adap-
tar las modalidades, estrategias, contenido y tem-
poralizacion de la formacion a las caracteristicas
del profesorado y a las necesidades variables del
centro.

Se constituiran grupos de docentes especializados
en la formacién de otros docentes, con reduccién
parcial de la docencia habitual.

Las instituciones y servicios de formacion, inno-
vacion y asesoramiento del profesorado orien-
taran su labor a motivar al profesorado y a ca-
pacitarlo para los procesos de cambio y mejora
educativa.

* Planificar y desarrollar la evaluacion de la
practica docente en el marco de la nueva cul-
tura de la evaluacién, como una via de mejora
de las competencias profesionales del profe-
sorado, y a este fin sensibilizar al profesorado
y capacitar a la Inspecciéon Educativa y a las
direcciones escolares como agentes de dicha
evaluacion.

3.LOS CENTROS ESCOLARES

La autonomia pedagdgica, organizativa y de ges-
tion que las leyes educativas reconocen a los cen-
tros escolares favorece que la organizacion y fun-
cionamiento de los centros faciliten el desarrollo
de las competencias basicas a todo su alumnado,
tal como plantean los Decretos de minimos. Al
mismo tiempo, esa autonomia exige la participa-
cion de todos los agentes en orden a detectar las
necesidades del entorno y las caracteristicas del
centro y propiciar que los aprendizajes respondan
a esas necesidades.

Para ello, conviene que los centros educativos, en
el uso de su autonomia, adopten medidas orien-
tadas a:

* Revisar o definir, en su caso, el Proyecto Edu-
cativo y el Reglamento de Organizacion y Fun-
cionamiento para que la actividad didactica y la
convivencia escolar faciliten la adquisicion de
las competencias basicas.

* Enfatizar las competencias basicas mas relevan-
tes en el centro, de acuerdo con la realidad de
su alumnado y su entorno como referentes fun-
damentales de los proyectos del centro, la pro-
gramacion de las areas o materias y la practica
docente.

» Compaginar el respeto a la autonomia del pro-
fesorado en la docencia con su vinculacion al
Proyecto del centro y su obligacién de partici-
par en el trabajo de equipo, asumir los compro-
misos acordados y colaborar en las acciones y
planes generales.

Con el mismo objetivo, se recomienda a las Admi-
nistraciones educativas:
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* Dotar a los centros educativos de los recursos
necesarios y aumentar su capacidad de decision
en la gestion del proyecto educativo.

» Favorecer e incentivar a los centros que reali-
cen innovaciones y facilitar la gestion descen-
tralizada.

¢ Reforzar la direccion de los centros, sus funcio-
nes y condiciones profesionales, para que ejer-
zan el liderazgo pedagogico en el desarrollo de
los proyectos y en la mejora de los resultados.

En los procesos de ensefianza-aprendizaje de las
competencias basicas -especialmente las relativas
a la autonomia e iniciativa personal y las referidas
al conocimiento e interaccion con el mundo fisico,
la competencia social y ciudadana y la comunica-
cion lingtistica-, resulta mas necesaria la comuni-
cacion entre el profesorado y el alumnado y la
participacion de todos los agentes de la comuni-
dad educativa.

Las competencias basicas son un instrumento pro-
picio para enriquecer los cauces de relacion con las
familias: el desarrollo de las competencias basicas
pone en marcha el conjunto de las dimensiones
de la persona, y cobran especial importancia las
dimensiones mas estables y relevantes para la vida,
como son las emocionales y las comunicativas, por
encima de las meramente academicistas. El mar-
co familiar y el contexto social proporcionan una
fuente inagotable de posibilidades de aprendizaje,y
su intervencion beneficia la dinamica e incrementa
los recursos del centro educativo.

En consecuencia, resulta basico estimular la par-
ticipacion de los padres en la vida escolar de los
hijos para, de esta manera, garantizar una linea
de intervencion compartida entre ambas institu-
ciones que favorezca el equilibrio personal y la
interiorizacion de los aprendizajes. Con este fin,
el centro debe facilitar espacios de encuentro y
reflexion para orientar y compartir situaciones de
aprendizaje del alumnado, y potenciar la funcion
tutorial con los padres.

Las administraciones educativas favoreceran la co-
laboracion de las familias con los centros educati-
vos siguiendo tres ejes de actuacion:

* Informacion y comunicacion, a través de las
siguientes medidas: Incluir en los proyectos edu-
cativos los medios que garanticen la comunica-
cion entre el centro y las familias, potenciar los
planes de accion tutorial, y establecer los pro-
cedimientos de acogida al alumnado inmigrante
y a sus familias. A lo largo de toda la escolariza-
cion, en el seguimiento conjunto de la evolucion
del alumnado, se reforzaran los vinculos entre la
escuela y las familias que faciliten la continuidad
de las acciones formativas de una y otras.

* Participacion y gestion: Impulsar la actividad de
las asociaciones de padres y madres, y la parti-
cipacién de las familias en los centros, a través
de campaiias de sensibilizacion, dotando eco-
némicamente los proyectos que la promuevan,
y abriendo el centro a las familias, ofreciendo
sus instalaciones. Igualmente, las administracio-
nes educativas impulsaran la participacion de
las familias en la elaboracion y revision de los
documentos institucionales (Proyecto educa-
tivo, Reglamento de Organizacion y Funciona-
miento,...), pues con este tipo de actuaciones
se fomenta, no solo la identificacion de todos
los colectivos de la comunidad educativa con
los Proyectos del Centro, sino también el sen-
tido de pertenencia al mismo. Finalmente, se
impulsara la participacion de los padres en los
organos de gestion y gobierno del centro.

* Formacion: Estimular la creacion y la participa-
cion en escuelas de padres y madres, asi como
elaborar y publicar materiales de apoyo con
orientaciones para las familias.

Los centros educativos adaptaran su organizacion
con vistas a favorecer la participacion del alumna-
do en tres campos: la gestion y mejora de la con-
vivencia (consenso sobre las normas, resolucion
de los conflictos, formacion para la participacion,
acogida de nuevos alumnos...), el proceso de en-
sefanza-aprendizaje (programacion, desarrollo y
evaluacion), y la corresponsabilidad sobre ciertas
actividades escolares y extracurriculares.

En orden a orientar la organizaciéon de los centros
en la direccion del nuevo curriculo, procede:

* Mejorar las estructuras organizativas y los pro-
cedimientos de direccion y gestion que asegu-
ren la puesta en practica del Proyecto Educativo
y de la programacion curricular del centro, y
revitalicen las funciones de los Consejos Esco-
lares y de los Claustros.

* Fortalecer la coordinacién del profesorado -
imprescindible para el trabajo en competencias
basicas- apoyando desde la Administracion y
desde la direccion del centro la innovacion edu-
cativa y el trabajo en equipo, y realizar la eva-
luacion de los resultados y de los procesos. Se
fomentara igualmente la participacion en redes
de centros con proyectos conjuntos o comunes
orientados a la adquisicion y desarrollo de las
CEBs.

* Reconocer a los centros, en el marco de su
autonomia, la capacidad para gestionar los dis-
tintos elementos organizativos que les permita
adaptarse a esta nueva exigencia del curriculo.

Para desarrollar los objetivos curriculares y orga-
nizativos, los centros educativos han de disponer



de los recursos humanos, didacticos, de equipa-
miento y econdmicos necesarios para hacer fren-
te a las problematicas educativas asociadas al tipo
de alumnos que escolarizan. Con este fin, se plan-
tean tres propuestas:

* Analizar las funciones de las nuevas figuras
profesionales que progresivamente se van
incorporando, con el fin de asegurar la coordi-
nacion tanto interna al centro, como con otros
servicios de apoyo (sanitarios, sociales y cultu-
rales).

* Asegurar que todos los centros cuenten con los
espacios, instalaciones (biblioteca de centro y de
aula, laboratorios, talleres...) y equipamientos
adecuados para el trabajo del profesorado y para
las actividades didacticas.

* Crear, recopilar y poner a disposicion de los
centros materiales de validez contrastada, en
distintos soportes,asi como modelos y ejempli-
ficaciones de proyectos interdisciplinares y de
pruebas de evaluacion.

4.AGENTES SOCIALES IMPLICADOS EN LA
EDUCACION

En la adquisicion y desarrollo de las competencias
basicas, intervienen tanto las instituciones edu-
cativas como la familia, el medio social cercano
y los medios de comunicacion. La escuela ha de
tener en cuenta ese contexto de agentes educa-
tivos diversos integrando los distintos aprendiza-
jes y dirigiéndolos a la consecucion por todos los
individuos de los niveles de competencia que se
establezcan. Con esta finalidad, se plantean las si-
guientes medidas:

* Facilitar la conciliacion de la vida familiar y labo-
ral, asi como impulsar politicas de atencion a
las familias, especialmente en medios sociales

desfavorecidos, que garanticen un adecuado
desarrollo de las competencias linglisticas y
emocionales en la primera infancia.

* Tener en cuenta la multiculturalidad, y el valor
de la interculturalidad, con el fin de lograr una
convivencia positiva.

* Implicar a la comunidad educativa en la comuni-
dad social, y para ello:

o Establecer cauces de participacion e impul-
sar proyectos culturales con ayuntamientos
y otras instituciones (asociaciones vecina-
les, entidades que trabajan con colectivos
de inmigrantes, empresas, Universidades,
ONG:s...), potenciando el trabajo de edu-
cadores sociales y mediadores culturales en
relacion con el alumnado y sus familias.

o Vincular el Proyecto Educativo del centro
al Proyecto Comunitario, donde exista, con
intervencion de los agentes presentes en el
territorio y la participacion activa del alum-
nado.

o Coordinar las actuaciones de los diferentes
agentes e instituciones sociales y educativas
del entorno, impulsando el desarrollo de las
competencias en las actividades extraescola-
res y de ocio.

* Prestar una atencion especial a la competencia
relativa al tratamiento de la informacion y la
competencia digital. Los medios de comunica-
cion e internet influyen de forma importante
en la configuracion de la personalidad de los
ninos y adolescentes, y constituyen recursos
formativos que la escuela tiene que saber apro-
vechar rutinariamente. En este sentido, es pre-
ciso impulsar y desarrollar iniciativas en cola-
boracion con las familias y, eventualmente, con
los propios medios de comunicacion, dirigidas a
analizar su influencia en el alumnado y a que se
usen de forma eficiente, critica y responsable.
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