Consejeria de Desarrollo Educativo y Formacién Profesional
Direccién General del Profesorado y Gestidn de Recursos Humanos

Junta de Andalucia

Resolucion de 5 de febrero de 2025, de la Direccion General del Profesorado y Gestion de Recursos
Humanos, por la que se publican los listados provisionales del personal admitido y excluido de la
convocatoria extraordinaria para el acceso a bolsas de trabajo docentes realizada por resolucion de 20
de septiembre de 2024, correspondientes a las especialidades de Técnicas del metal, del Cuerpo de
Maestros de Taller de Artes Plasticas y Diseiio y Estética, del Cuerpo de Profesores Especialistas en
Sectores Singulares de la Formacién Profesional.

Por Resolucion de 20 de septiembre de 2024, de la Direccién General del Profesorado y Gestidon de Recursos
Humanoss, se realizé la convocatoria extraordinaria a bolsas de trabajo de determinadas especialidades de
los cuerpos de Maestros de Taller de Artes Plasticas y Disefio y Profesores Especialistas en Sectores
Singulares de la Formacion Profesional.

Vistas las propuestas de la comisidn de valoracién correspondientes a las especialidades de Técnicas del
metal, del Cuerpo de Maestros de Taller de Artes Plasticas y Disefio y Estética, del Cuerpo de Profesores
Especialistas en Sectores Singulares de la Formacion Profesional y, de acuerdo con las competencias que le
confiere el Decreto 164/2024, de 26 de agosto, por el que se establece la estructura organica de la Consejeria
de Desarrollo Educativo y Formacion Profesional, esta Direccion General del Profesorado y Gestidon de
Recursos Humanos,

HA RESUELTO

Primero.- Publicar los listados provisionales del personal admitido en las mencionadas especialidades,
relacionado en el Anexo |, ordenado alfabéticamente con indicacién de las puntuaciones obtenidas en los
apartadosy subapartados del baremo anexo a la convocatoria extraordinaria de 20 de septiembre de 2024.

Segundo.- Publicar los listados provisionales del personal admitido en las mencionadas especialidades,
relacionado en el Anexo Il, ordenado segun la valoracion de los méritos alegados, especificindose cada una
de las puntuaciones obtenidas en los apartados y subapartados del citado baremo.

La ordenacidn del personal con discapacidad en la forma establecida en el apartado 7 del articulo 46 de la
Orden de 10 de junio de 2020, por la que se regulan las bolsas de trabajo docentes y se establecen las bases
aplicables al personal integrante de las mismas, se llevara a cabo una vez elevados a definitivos los listados
a los que se refiere la Resolucion de 20 de septiembre de 2024 y se integren en la bolsa correspondiente al
cuerpoy la especialidad.

Tercero.- Publicar los listados provisionales del personal excluido en las mencionadas especialidades,
especificando los motivos de exclusion relacionados en el Anexo lIl.

Cuarto.- De acuerdo con lo establecido en la resolucién de convocatoria, contra las listas provisionales se
podra interponer, en el plazo de cinco dias habiles, a partir del dia siguiente a la publicacion de la presente
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Resolucidn, las reclamaciones o alegaciones que se estimen oportunas, a través del formulario habilitado al
efecto en el portal web de la Consejeria de Desarrollo Educativo y Formacion Profesional.

Las alegaciones presentadas seran estimadas o desestimadas mediante Resolucidn de la Direccién General
del Profesorado y Gestion de Recursos Humanos, por la que se declaren aprobadas las listas definitivas del

personal admitido y excluido.

Quinto.- La presente resolucién y sus anexos se haran publicos en el portal web de la Consejeria de
Desarrollo Educativo y Formacion Profesional.

EL DIRECTOR GENERAL DEL PROFESORADO
Y GESTION DE RECURSOS HUMANOS

Carlos Mufoz Morales
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