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Guia para la
elaboracion
del Plan de
Convivencia

La Guia para la elaboracion del Plan de Convivencia ofrece orientacion
y ayuda para la elaboracion y el seguimiento del Plan de Convivencia de
los centros educativos.

La guia desarrolla aspectos destacados de la Orden de 20 de junio de
2011, por la que se adoptan medidas para la promocién de la convivencia
en los centros docentes sostenidos con fondos publicos, prestando
especial atencion a la elaboracion y desarrollo de los Planes de
Convivencia de los centros.

Se ofrece una guia digital con una sencilla estructura que aporta
informacion relevante acerca de los diferentes bloques de contenido que
debe incluir el Plan de Convivencia.

Para cada uno de los blogues de contenido la guia incluye una pagina
inicial que ofrece de forma muy concisa las ideas clave relativas a ese
aspecto del Plan de Convivencia. También se incluye en esta pagina inicial
un enlace que conduce a los aspectos normativos referidos a ese ambito
del Plan de Convivenciay un esquema que presenta de forma grafica los
conceptos e ideas fuerza que deben tenerse en cuenta.

Ademas, en estas péaginas iniciales encontramos enlaces que nos
permiten acceder a tres niveles de desarrollo:

>
>
>

En ellos se ofrecen recursos, bibliografia, experiencias y diversas
orientaciones para abordar, evaluar y profundizar en cada uno de los
ambitos de actuacion recogidos en el Plan de Convivencia.
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CONSEJERIA DE EDUCACION
Contenidos del Plan de Convivenca =
Orden de 20 de junio de 2011 PresentaCIon

» 3)Diagnosticoy cbjetivos Esta Guia para la elaboracion del Plan de Convivencia ofrece orientacion y ayuda para la elaboracion, la
» b) Normas de convivenda evaluacion y la mejora del Plan de Convivencia de los centros educativos.

=6 COnBNade .convl.vencta La guia ofrece de forma muy concisa algunas ideas clave relativas a cada uno de los bloques de contenido que
» d)Aula de convivenda debe incluir el Plan de Convivencia, de acuerdo con la Orden de 20 de junio de 2011, por la que se adoptan
» &) Premocién convivencia medidas para la promocion de la convivencia en los centros docentes sostenidos con fondos publicos.

» ) Prevenir, detectar resolver .

» g) Mediacibn Guia para la . Seseaion
elaboracion
» h)Delegados de padres y madres del Plas de ([ Por dinde empersr |
» i) Necesidades formativas Convivencia o
" = =
» |) Seguimiento y evaluacion =z
» k) Colaboracion entidades
» |)Racogida de incidenclas - T
,¢ L —— ——
'.’// - e
I — /_ i e
Pégina inicial de cada | -
p bloque de contenido _4’ 1‘(/‘,/ \ -
o st ysirs ) l S

En cada apartado se incluye un enlace que conduce a aspectos normativos relevantes y un esquema que presenta de
forma grédfica conceplos e ideas fuerza que deben tenerse en cuenta, Ademds, en cada uno de Jos blogues de
contenido se ofrecen en/aces que nos permiten acceder a tres niveles de desarrolio:

» - jonde empezal > Autoevaluaciol » Para profundizar y mejora

En ellos se aportan recursos, bibliografia, experiencias y diversas orientaciones para abordar, evaluar, profundizar
y mejorar cada uno de los ambitos de actuacion del Plan de Convivencia.
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Orden de 20 de junio de 2011
+ 3)Diagndstico v cbjetivos
» b) Normas de convivenaa
» c) Comision de convivencla
» d) Aula de convivenca
» &) Premocion convivencia
» f) Prevenir, detectar resolver .
» g) Mediacion
» h)Delegados de padres y madres
» i) Necesidades fomativas
» ) Seguimiento y evaluacion
» k) Colaboracion entidades
» 1) Racogida de incidencias

Guia para la elaboracion del Plan de Convivencia

a) DIAGNOSTICO Y OBJETIVOS

e Realizar un buen diagndstico de las caracteristicas del centro y de su entomno, asf como de la situacion real de la
corvivencia en el mismo, va a permitimos adoptar lineas de intervencion adecuadas para mejorar la convivencia.

o El diagndstico del centro, realizado con |a colaboracion de la totalidad de la comunidad educativa, debe senvirnos
para detectar los puntos fuertes y los puntos débiles de la situacidn en la que nos encontramos,

e El paso siguiente sera disenar lineas de actuacion, designar a las personas responsables de impulsar esas
medidas y establecer las estrategias para evaluar su cumplimiento.

» Aspectos atener en cuenta:

Los aspectos a incluir en el diagnostico del centro se detallan en la Orden de 20 de junio de 2011
» Accedar

Caractensticas del centro y d2 su entomo

que contextualizan la intervencion educativa. Conflictividad detectada en el centro ¥

seclores iImplicados

Nl

<== Diagnéstico

/\s

Aspectos de |a gestion del centro y de su
antorno que influyen en I3 convivenaa

Actuaciones desarrolladas en el ambito de 13
convivencia y efectividad de las mismas.

Participacion de fa comunidad educativa, las
famikas y el entome en la vida del centro

El diagnostico del centro debe llevarnos a detectar los puntos fuertes y los puntos débiles en matena de corvivencia en e
centro y sensibilizar a la comunidad educativa para poner en marcha procesos de mejora. .

Diagndstico ===={> Aspectosapotenciarya mejorar c==={> Establecerobjetivos

Una vez detectados los aspectos a potenciar o mejorar, se estableceran los objetivos del Plan de Convivencia para el
nuevo curso procurando sefalar responsables y fijando criterios para su evaluacidn.

» Por déonde empezar » Autoevaluacion » Para profundizar y mejorar




)

S Guia para la elaboracion del Plan de Convivencia
CONSEJERIA DE EDUCACION
Contenidos del Plan de Convivenda b) NORMAS DE CONVIVENCIA
Orden de 20 de junio de 2011

» 3)Diagnastico y cbjetivos o Los centros pueden elaborar sus propias normas de comnvivencia, tanto generales del centro como de aula,

* bjNormas de convivenaa complementando lo establecido en el Reglamento Orgénico.

» c) Comision de convivencia o Las normas de centro y de aula se entienden como pautas o acuerdos que permiten la implicacion de cada persona
» d)Aula de convivenda en el adecuado funcionamiento del centro, garantizando el respeto de los derechos de toda la comunidad educativa,
» &) Promocibn convivencia o El alumnado, el profesorado y las familias deben conocer y asimilar las normas de convivencia del centro.

e Las normas han de ser eficaces y evaluables, pudiendo ser revisadas y modificadas si se considera necesario para

» f) Prevenir, detectar. resolver . : ‘ 7
garantizar su eficacia y cumplimiento.

» g) Mediacion
» h)Delegadosdepadresymadres ), Asnectos atener en cuenta:
» i) Necesidades formativas
» ) Seguimiento y evaluacion
» k) Colaboracion entidades
» 1) Racogida de incidencias

Ademas de lo establecido en la Orden de 20 de junio de 2011 sobre las normas de convivencia, los
Reglamentos Organicos de los centros establecen las medidas a adoptar ante los incumplimientos.

» Accadear

. Localizar elementos del centro o el aula e
que precisan ser regulados

I i

Implicacion de toda la [ f‘] d;;nas drewgbnvivenci Consacuencias educativas

Evaluacion y ajuste

Elaboracion v acuerdos

comunidad educativa antz el incumplimiento

] I

Enunciadas en positivo, p i Medidas para garantizar
[ = roceso de asimilacion [ ——--3 ‘
claras y consensuadas su cumplimiento

Normas de convivencia: pocas, eficaces y asumidas por toda la comunidad educativa

» Por déonde empezar » Autoevaluacion » Para profundizar y mejorar
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CONSEJERIA DE EDUCACION
Contenidos del Plan de Convivenda C) COM'S'ON DE CONVIVENCIA
Orden de 20 de junio de 2011

» 3)Diagnostico v cbistivos

e La comisidn de convivencia es un drgano de mediacidn y tratamiento de conflictos que se ocupa de la planificacién,

» b) Normas de convivenda gestion y seguimiento de la convivencia en el centro.
» ¢) Comision de convivencla e Representa el nicleo basico de representacion de todos los sectores de la comunidad educativa en temas de
» d) Aula de convivenda convivencia.

e La comisin de convivencia desempenia un papel activo en el impulso y desarrollo de medidas promotoras,

» &) Promocién convivencia , :
preventivas, paliativas y restauradoras de una corvivencia positiva en el centro

» f) Prevenir, detectar resolver .
» g) Mediacion

» h)Delegados de padres y madres
» i) Necesidades fomativas

» Aspectos atener en cuenta:

Ademas de lo establecido en la Orden de 20 de junio de 2011, la composicion y las funciones de la
comision de convivencia quedan requladas en los Reglamentos Organicos de los centros (Decretos
» ) Seguimiento y evaluacion 327/2010 y 328/2010).  » Acceder

» k) Colaboracion entidades

» 1) Racogida de incidencias

Impulsa madidas para mejorar Ia convivencia y

Representa a los diferentes sectores de Ia promover la igualdad entre hombres y mujeres.

Comunidad Educativa que integran &l

Consejo Escolar del centro.
Posibilidad de mediar en los conflictos
\ /7 planteados en el centro.

Comision de Convivencia
/;7 Ry | Supervisa el cumplimiento de fas
\ correcciones v medidas disciplinarias.

Canallza 1as iniciativas de |1a comunidad
educativa en materia de convivencia. Seguimiento del cumplimiento de los
compromisos de convivencia.

Se debe contar con: Plan de actuacién y planificacién de reuniones.
Procedimiento de recogida de propuestas para la mejora de la convivencia
Estrategias para el seguimiento de la conwvencia,
» Por dénde empezar » Autoevaluacion » Para profundizar y mejorar
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Contenidos del Plan de Convivenda d) AULA DE CONVIVENCIA
Orden de 20 de junio de 2011

» 3)Diagnastico y cbjetivos o Pasibilidad de ofrecer una atencién educativa al alumnado que se ve privado de su derecho a participar en el normal
» bjNormas de convivenaa desarrollo de las actividades lectivas como consecuencia de una correccion o medida disciplinana

» c) Comision de convivencia e Elplan de comivencia determinara el profesorado que atendera educativamente el aula de convivencia dentro de su
» d)Aula de convivenda horario regular de obligada permanencia en el centro, y la posible colaboracién de otros profesionales.

» &) Promocién convivencia e Programacidn de actuaciones que permitan un proceso de reflexidn, reconocimiento y responsabilizacién por parte

del alumnado para favorecer actitudes y conductas positivas para la convivencia.

» f) Prevenir, detectar resolver . , : : < ;
e Actuaciones a desarrollar de acuerdo con los criterios pedagdgicos establecidos por el equipo técnico de

%01 Medacie coordinacion pedagdgica.

» h)Delegados de padres y madres

» i) Necesidades formativas » Aspectos atener en cuenta:

» ) Seguimiento y evaluacion Los aspectos normativos del aula de convivencia se detallan en la Orden de 20 de junio de 2011

» k) Colaboracion enfidades » Acceder

» 1) Racogida de incidencias

Atencion al alumnado privado de su derecho a participar en el normal desarrollo de las
actividades lactivas como consecuencia de una correccion o medida disciplinana

Atencion educativa por ﬂ Z Implicacion del tutor o tutora
DlofeSO(ado de| cent(o @ AU|a de ConVivenCIa @

y Orientacién
& [

Favorecar procesos de reflexion y de Superwsar 1a realizacion de 1a3s actividades
responsabilizacion para la mejora de actitudes. didacticas propuestas.

Se debe contar con: Criterios, condiciones y procedimiento de derivacidn (Plan de comvivencia / Direccidn)
Profesorado que asuma la atencidn educativa del aula, y posibles colaboradores.
Instalaciones adecuadas, horano de funcionamiento y matenales didacticos.
Programacion de actvdades y matenales para trabajar la convivencia (Onentacion)
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CONSEJERIA DE EDUCACION
e) PROMOCION DE LA CONVIVENCIA
Orden de 20 de junio de 2011

» 3)Diagnostico v cbistivos

e Educar para la convivencia supone promover la cultura de paz a través de la difusion de valores y hébitos de

» b) Normas de convivenaa convivencia democratica, poniendo el acento en la participacién, el dialogo y |a corresponsabilidad entre los
» ) Comision de convivencla diferentes integrantes de la comunidad educativa.
» d)Aula de convivenaa e La promocién de la convivencia en los centros educativos debe ir dingida a la difusion de los valores, las habilidades

sociales y las estrategias necesarias para facilitar la convivencia y aprender a afrontar los conflictos de forma
constructiva, minimizando sus consecuencias negativas y evitando que se prolonguen en el tiempo
o Promover la convivencia supone, en definitiva, asumir las competencias social y ciudadana y de autonomia e

» &) Promocién convivencia
» 1) Prevenir, detectar resolver .

» g) Mediacion iniciativa personal como ejes fundamentales en todo el proceso educativo

» h)Delegados de padres y madres

» i) Necesidades formativas > Aspectos atener en cuenta:

» |) Seguimiento y evaliacion Las medidas de promocion de la convivencia se contemplan en la Orden de 20 de junio de 2011 » Accedel

» k) Colaboracion entidades
» 1) Racogida de incidencias

Plan de Accidn Tutorial, con espacial atencidn a lamejora
de la convivencia y la resolucion de conflictos

Promogtn de Ia Cultura de Paz: Red H Plan de igualdad, proyectos de
Andaluza Escuela Espado de Paz. \ % coeducadon, etc.

Talleres de habildades socidles y de Promocion de la ., |Proyectos de interculturalidad y
sducacion emocional convivencia voluntariado..
Sensibilizaddn ante problemas de / \1 Impulsar Ia formacion del profesorado v
exclusion, acoso escolar, cbaracoso., de las familias en matena de convivenda

Promodon g la participacion, el didlogo v
|a corresponsabilidad

» Por dénde empezar » Autoevaluacion » Para profundizar y mejorar
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f) MEDIDAS PARA PREVENIR, DETECTAR, MEDIAR Y RESOLVER LOS CONFLICTOS

» 3)Diagnostico v cbistivos

o Al abordar la convivencia en los centros educativos es importante prestar una especial atencién a las medidas para

» b) Normas de convivenaa prevenir los conflictos. Junto a estas medidas deben contemplarse diversas estrategias para detectar e intervenir
» ) Comision de convivencia adecuadamente ante los conflictos y problemas de convivencia.
» d) Aula de convivenda e La prevencidn supone poner en marcha estrategias organizativas y actuaciones de sensibilizacidén que permitan
» &) Promocién convivencia antncnpamoslg los problema;, reduciendo los riesgos y pe;mmendo SL: deteccion precoz

i £
BT e TR RN o Laintervencion ante los conflictos debe tener un caracter fundamentalmente educativo y recuperador, dando

proridad a medidas como la mediacion gque fomentan el didlogo y los acuerdos, y evitando focalizar la atencion en

» g) Mediacion las correcciones o medidas disciplinanas que, en su caso, pudieran aplicarse.

» h)Delegados de padres y madres

» i) Necesidades fornativas » Aspectos atener en cuenta:

» |) Seguimiento y evaluacion Medidas para prevenir, detectar, mediar y resolver los conflictos: Orden de 20 de junio de 2011 » Acceder

» k) Colaboracion entidades

» |)Racogida de incidencias Actividadas de acogida para el alumnado y susfamilias Medidas organizativas, vigianda de tiempos y espacos

conodmiantd de nomas, deechos y deberas. de nesgo: cambios de clase, recrees. entradas salldas
Sensibilizacion frente a casos de &~ % f = Posibilidad de suscribir compromisos de
acoso o intimidacion entre iguales : convivencia entre el centro v 13s familias
Medidas para prevenir, detectar,

Sensibilizacion en matena de lgualdad mediar y resoiver los conflictos Mediacion en |3 resolucien de los
entre hombres y mueres. & ﬂ &= | conflictos que pudieran plantearse

Protocolos de actuacion ante posibles casos de
malfrato, acoso escolar y violencia de género.

La mediacion se contempla con mas detalle en la proxima seccion | » Acceder

» Por dénde empezar » Autoevaluacion » Para profundizar y mejorar
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LA A 2R RN RaeL i S FUNCIONES DE LOS DELEGADOS Y DELEGADAS DEL ALUMNADO EN LA MEDIACION
» 3)Diagnostico v cbistivos

» bjNormas de convivenaa e El plan de convivencia del centro incluird el procedimiento general para derivar un caso de conflicto hacia la

» c) Comision de convivencia mediacion, estableciendo qué casos son derivables, quiénes son los agentes que deben intervenir, a qué tipo de

» d)Aula de convivenaa compromisos se puede liegar y el procedimiento a seguir para su resolucion y posterior seguimiento,

» &) Promocidn convivencia e Elrecurso ala mediacion en los centros educativos supone el compromiso de propiciar la resolucion pacifica de los

conflictos a través del didlogo, facilitando la comunicacion entre las partes enfrentadas, equilibrando posibles

be-T) Proverir, dotectar, resolver desajustes de poder y propiciando acuerdos o soluciones consensuadas por ambas partes.

* g)Mediacitn e Entre las funciones de los delegados y de las delegadas del alumnado se contemplara la colaboracion con el tutor o
» h)Delegades de padres y madres la tutora del grupo en la mediacion para la resolucidn pacifica de los conflictos que pudieran presentarse entre el
» i) Necesidades fornativas alumnado

» ) Seguimiento y evaluacion
» k) Colaboracion entidades
» 1) Recogida de incidencias El recurso a la mediacion en los centros educativos se regula en la Orden de 20 de junio de 2011 » Accecer

» Aspectos atener en cuenta:

La direcclon del cantro garantizara 1a posibilidad de
recurrir a la mediacion en 1a resolucion de los conflictos. K

Tiene caracter voluntario pudiendo solicitarla
cualquier miembro de 13 comunidad educativa

Corresponde a la comision de convivenda la Lo

funcion de mediar an los conflictos <== Mediacion -
\ Es necesario contar con equipos de mediacion

/ que hayan racibido una formacion especifica

Las personas mediadoras actuaran como facilitadoras
de I3 comunicacion y el acuerdo antre 13s panes

Mediacion m==={> Potenciary mejorareldidlogo w====> Soluciones consensuadas

o La mediacion en la resolucion de los conflictos es una medida a la que se accede de forma voluntana, y requiere |a
neutralidad de |a persona o personas mediadoras, la maxima confidencialidad en relacion a todo lo tratado y el
compromiso de cumplir los acuerdos alcanzados por las partes interesadas
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Eiabisiniiataiadiad 1) DELEGADOS Y DELEGADAS DE PADRES Y MADRES
Orden de 20 de junio de 2011

» 3)Diagnostico v cbistivos

e La persona delegada de padres y madres es aquelia elegida de entre |as familias de un grupo-aula con la finalidad

» bjNormas de convivenaa de fomentar la implicacidn de las familias, haciéndolas corresponsables del proceso educativo. Su responsabilidad
» c) Comision de convivencla es representar a las familias velando por los intereses de sus hijas e hijos de manera colectiva, e implicarlas en la
» d) Aula de convivenda mejora de la convivencia escolar y de los rendimientos educativos.

¢ Esta figura responde a la necesidad de afrontar la educacion como una responsabilidad compartida que requiere del
esfuerzo de todas las personas implicadas en ella,
e La comunicacion entre familia y escuela favorece la construccion de una escuela inclusiva, en la que la colaboracion

» &) Promocién convivencia
» 1) Prevenir, detectar resolver .

» g) Mediacion de todos los sectores de la comunidad educativa sea la base sobre |la que se construya una convivencia positiva.
» h)Delagados de padres y madres
» i) Necesidades fomativas » Aspectos atener en cuenta:
» |) Seguimiento y evaliacion La figura del delegado o la delegada de padres y madres se regula en la Orden de 20 de junio de 2011
» k) Colaboracion entidades > Acceder
» 1) Racogida de incidencias
Reprasentar e implicar a las famiias en el Asesorar a las familias en el gjercicio de sus derechos y obliga-
proceso educativo de sus hijos & hijas. ciones. y dar traslado de sus inquietudes al tutor o futora.

K / Colaborar en el desarrollo de las actividades

programadas por el centro para las familias.
Delegados y delegadas ==

de padres y madres B, | Colaborar en tares de mediacion, facilitando el

/ \ didlogo y la resolucion pacifica de los conflictos.

Posibllidad d2 constituir una Junta de delegados Colaborar en el establecimiento y seguimiento de
vy delegadas de padres y madres del alumnado. los compromisos educativos y de convivencia

Se debe contar con: Procedimiento de eleccion de los delegados o delegadas
Propuesta de funciones o tareas a desarrollar.
Estrategias de coordinacién con el tutor o Iz tutora del grupo.
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i) NECESIDADES FORMATIVAS
Orden de 20 de junio de 2011

» 3)Diagnostico v cbistivos

e A partir del diagndstico realizado y de los objetivos, actuaciones y medidas que se planteen, el equipo directivo del

» bjNormas de convivenaa centro recogera las demandas de formacion en materia de convivencia escolar de los distintos sectores de la
» c) Comision de convivencla comunidad educativa.
» d) Aula de convivenda e Especialmente se contemplaran las necesidades de formacidn en materia de convivencia de los miembros de la

comisién de convivencia, del equipo directivo, del profesorado que ejerza la tutoria y de las personas que realicen en
el centro funciones de mediacidn para la resolucidn pacifica de los conflictos.
e De las necesidades de formacion que se determinen se dara traslado al correspondiente centro del profesorado para

» &) Promocién convivencia
» 1) Prevenir, detectar resolver .

» g) Mediacion su inclusion, en su caso, en el plan de actuacion del mismo
» h)Delegades de padres y madres
» i) Necesidades formativas » Aspectos atener en cuenta:
» |) Seguimiento y evaluacion Las necesidades formativas en materia de convivencia se recogen en la Orden de 20 de junio de 2011
» k) Colaboracion entidades » Acceder
» 1) Racogida de incidencias
Buenas practicas en convivencia € Igualdad \ /7 El centro educativo como comunidad fomativa
Formaciin =n mediadon para & Formacion 2
alumnado, profesorado v familias. = permanente e==p> | Red Andaluza Escuala Espacio de Paz
Formacion especifica para delegadas v / \ Coordinacidn con &l Centro del Profesorado
delegados dal alumnado de referenda.

o Las estrategias formativas estimularan el trabajo cooperativo a través de la formacion en centros, la autoformacion
y la participacion en redes profesionales y de centros.

» Por déonde empezar » Autoevaluacion » Para profundizar y mejorar
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CONSEJERIA DE EDUCACION

Contenidos del Plan de Convivenda ' A
j) SEGUIMIENTO Y EVALUACION
» 3)Diagnostico v cbjetivos

» b) Normas de convivenaa
» c) Comision de convivencia

Guia para la elaboracion del Plan de Convivencia

e Conocer de cerca la puesta en practica del plan de convivencia permitira detectar los desajustes o dificultades vy,
con ello, poder corregirlos en el momento en que se produzcan, garantizando asi su correcto desarrollo
e Se deben establecer los cauces y las personas responsables de realizar el seguimiento y |a evaluacion del plan de

» d)Aula de convivenda convivencia a fin de detectar posibles problemas y proponer los ajustes necesarios
» &) Promocién convivencia e Esimportante la participacion de toda la comunidad educativa en el seguimiento de lo planificado, incrementando de
» f) Prevenir, detectar. resolver . este modo la implicacidn y el compromiso.
» g) Mediacion A ¢
» 1) Delegados de padres y madres » Aspectos atener en cuenta:
» i) Necesidades fornativas Ademas de lo dispuesto en los Reglamentos Organicos (Decretos 327/2010 y 328/2010), la Orden de 20 de junio
» 1) Seguimiento y evalacion de 2011 establece la necesidad de realizar el sequimiento y la evaluacion del plan de convivencia.
» k) Colaboracidon entidades 2. Acceoar
» 1) Racogida de incidencias - -
Valoracion de |13 evolucion de 13 Deataccion de dificuitades o debiidades
convivencia en el centro N %7 del plan de convivencia.
Seguimientoy
Objetivos alcanzados. pom—] evaluacion ﬂ

Reallzacion de Informes acarca de los /

aspectos basicos del plan de D p'g‘?”g??: a";c':ﬁj_";a Y
convivencia dasarrollados Cimans 2at.

e El plan de convivencia del centro determinara los cauces, las personas responsables y los mecanismos necesanos
para la realizacion del seguimiento y la evaluacion del mismo

» Por déonde empezar » Autoevaluacion » Para profundizar y mejorar
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CONSEJERIA DE EDUCACION
Contenidos del Plan de Convivenca -
k) COLABORACION CON OTRAS ENTIDADES

» 3)Diagnostico v cbjetivos
» b) Normas de convivenaa

e Uno de los objetivos que se persiguen con el plan de convivencia en los centros docentes es facilitar la cooperacion
con entidades e instituciones del entorno que contnbuyan a la construccion de comunidades educadoras.

» c) Comision de convivencia o La conexién del centro educativo con su entorno es un aspecto fundamental dentro de un modelo de escuela capaz
» d) Aula de convivenda de adaptarse a las necesidades reales del alumnado y de sus familias, poniendo en valor los recursos gue el propio
» &) Promocién convivencia entomo puede ofrecer para mejorar el proceso educativo.

e La colaboracion con entidades e instituciones del entorne debe gquedar formalizada a través de convenios de

» f) Prevenir, detectar. resolver . 5 4 ;
) cooperacién que sean coherentes con los objetivos educativos establecidos en el Plan de Centro, concretando los

> 9) Mediadin objetivos, los agentes, los tiempos y los mecanismos para revisar y evaluar esa colaboracion.
» h)Delegades de padres y madres
» i) Necesidades formativas » Aspectos atener en cuenta:

» ) Seguimiento y evaluacion
» k) Colaboracion enfidades
» 1) Racogida de incidencias

La cooperacion con entidades e instituciones del entorno se requlan en la Orden de 20 de junio de 2011
» Acceder

Favorecsr 1a participacion en &l cantro de otras

institudones vy entidades del entorno. ‘\ Integrarla actividad del centro en |a
/7 realidad social v cultural de su entomo.

Mejorar la competencia social y cudadana a | <=== Colaboracion
fravés de 1a colaboragon con otras entidades
/ ﬂ Sy, | Divuigar la actividad desarrollada en el centro y

- los prAndpics que onentan su proyecto educative
Favorecar 13 consttucion de verdaderas ctdiivcaridi. s pros

comunidades de aprendizaje.

Atencion del dumnado afectado porla medida disciplinaria
de suspension del deracho de asistenaa al centro

e Una vez estudiada su viabilidad y conveniencia, habra que establecer un proyecto de actuacién conjunta definiendo
los objetivos, contenidos, temporalizacidn, personas responsables e implicadas y mecanismos de evaluacion.

» Por déonde empezar » Autoevaluacion » Para profundizar y mejorar
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Contenidos del Plan de Convivenda
1) RECOGIDA DE INCIDENCIAS

Guia para la elaboracion del Plan de Convivencia

» 3)Diagnostico v cbistivos

e El Decreto 285/2010, de 11 de mayo, por el que se regula la utilizacidn del sistema de informacién Séneca para la

» b) Normas de convivenaa gestion del sistema educativo andaluz, establece en el Articulo 13 que la inclusidn en Séneca de la informacidn

» ) Comision de convivencia referida al sequimiento de las conductas contrarias a la convivencia escolar es obligatoria para todos los centros

» d)Aula de convivenga sostenidos con fondos piblicos.

» &) Promocién convivencia e Se establece un plazo maximo de treinta dias habiles para el registro de las incidencias desde que éstas se
producen.

» 1) Prevenir, detectar resolver . 7y . . , ) . .
) e El anéalisis de esta informacion semira de base para las medidas de planificacion de recursos, asesoramiento,

#.9) Madiadtn onentacion, formacion e intervencion que correspondan a cada centro

» h)Delegades de padres y madres

» i) Necesidades fomativas e ASpeCtOS atener en cuenta:

» }) Seguimiento y evaluacion Ademas de lo establecido en la Orden de 20 de junio de 2011 sobre el registro de incidencias en materia de
» k) Colaboracion enfidades convivencia, la recogida de informacion en el sistema Séneca se regula en el Decreto 2852010,  » Accadar

» 1)Recogida de incidencias

Recogida de Incidencias

S é g P, & = Certificacion de ausencia de

Perfil Profesorado incidentes
(Alumnado de su tutoria)

Perfil Direccion

==
== [ Evaluacion de la convivencia

ﬂ ﬂ enel centro

: p Otras medidas:
« Conductas contrarias Meckdas spiicedes: * Mediacion escolar
« Conductas graves | g | * Correcdones &= | . Aula de convivenda
« Incidentes colectivos * Medidas dlsup“nal‘las . ccrnpmiSOS de convvencia
« Olras,

» Por déonde empezar » Autoevaluacion » Para profundizar y mejorar
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Guia para la elaboracion

del Plan de Convivencia
.

JUNTA DE ANDALUCIA http://www.juntadeandalucia.es/averroes/convivenciaeigualdad/guia
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