Consejeria de Educacién y Deporte
Direccidn General de Atencién a la Diversidad,
Participacion y Convivencia Escolar

Junta de Andalucia

CIRCULAR DE 1 DE MARZO DE LA DIRECCION GENERAL DE ATENCION A LA DIVERSIDAD,
PARTICIPACION Y CONVIVENCIA ESCOLAR PARA LA CONMEMORACION DEL 8 DE MARZO, DiA
INTERNACIONAL DE LA MUJER, EN LOS CENTROS DOCENTES ANDALUCES DURANTE EL
CURSO 2021/2022.

Un afio mas, como cada 8 de marzo, Dia Internacional de la Mujer, renovamos nuestro
compromiso con la construccién de un futuro mas justo e igualitario. En esta efeméride
recordamos los éxitos alcanzados por numerosas mujeres que han luchado y que luchan para
conseguir sus derechos.

El Il Plan Estratégico de Igualdad de Género en Educacion 2016-2021 de la Consejeria de
Educacion y Deporte profundiza e incluye medidas orientadas a la prevencion, a la erradicacién
de la violencia contra las mujeres y a evitar cualquier otro tipo de discriminacion hacia ellas.

Su caracter estratégico refleja la apuesta firme de esta Consejeria por seguir avanzando en la
eliminacion de las desigualdades por cuestion de género en el ambito educativo, impulsando en
los centros docentes y en la propia Administracion andaluza entornos igualitarios a favor de las
mujeres y de los hombres.

Con motivo de la conmemoracién del 8 de marzo de 2022, ademas de la propuesta de
actuaciones que podéis implementar consultando los enlaces incluidos en el presente
documento, se propone a los centros docentes la inclusién de otra actividad inédita titulada:
‘Mujeres que inspiran’.

Son muchas las mujeres que podemos encontrar en nuestro entorno mas cercano que han
destacado por su trayectoria profesional y vital. Se trata de referentes femeninos en los mas
diversos ambitos que seria interesante visibilizar y poner en valor desde los centros docentes.
Para ello, en este curso 2021/2022, se ha disefiado una actividad que podéis realizar en vuestros
centros y compartir con el resto de la comunidad educativa de Andalucia.

A partir de un proceso de investigacion con vuestro alumnado, podéis elegir y proponer mujeres
de vuestro alrededor que son modelos y referentes por sus trayectorias profesionales y vitales.
Estas mujeres, iconos en su entorno, reflejan la evolucion de la mujer en su localidad. Dibujos,
fichas biograficas, exposiciones fotograficas, recortes de prensa, etc. pueden ayudar a
presentarlas de una manera innovadora en el propio centro docente, asi como en otros centros
de la comarca, de la provincia y de la region. Esta informacién, facilitada por los centros
docentes mediante el cuestionario adjunto, quedara integrada en una presentacion interactiva a
nivel regional visible a toda la comunidad educativa andaluza que se podra consultar en
cualquier momento.

Para formar parte de este proyecto, los centros docentes deberan cumplimentar este formulario,
donde facilitaran la informacién de las trayectorias de estas mujeres increibles. El conocimiento
de estas mujeres sera la base para construir un merecido homenaje a todas ellas, contribuyendo
asi a que su trabajo y propuesta se pueda geolocalizar y mostrar en el mapa de Andalucia.
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Consejos para tener en cuenta:

Seria interesante que las mujeres seleccionadas sean de vuestro entorno mas cercano,
pudiendo ser familiares del alumnado, empresarias o representantes de entidades
locales, trabajadoras del ambito cientifico-tecnolégico o que desarrollen profesiones
tradicionalmente consideradas como masculinas.

A través de la investigacion sobre la biografia de estas mujeres podéis elaborar material
grafico o audiovisual: murales, textos, videos, representaciones teatrales, etc. para su
posterior difusion.

Para complementar dicha actividad, podéis invitar a las mujeres que habéis destacado
como referentes a asistir al centro y realizar algin tipo de actividad con el alumnado
(taller, charla, entrevista, etc.)

En el formulario podéis adjuntar también un enlace a las actuaciones que estéis
desarrollando en el dmbito coeducativo para compartirlas con el resto de centros
docentes andaluces.

Con este proyecto, ademas de valorar a mujeres inspiradoras, podremos dar un paseo virtual por
el mapa de Andalucia y conocer trayectorias vitales de mujeres de otros rincones de nuestra
tierra e incluso planificar visitas a centros cercanos para conocer a dichas mujeres.

Animamos a todos los centros docentes andaluces a conmemorar este dia y a subir sus
actividades al hashtag: #mujeresqueinspirAND.

ENLACES DE INTERES:

Enlace al formulario ‘Mujeres que inspiran’:
https://docs.google.com/forms/d/e/1FAIpQLSdwf-2200R eKONPmMMzge9BL J6-

s9llrg U200tuzESO jmaA/viewform

Espacio de Igualdad, del Ministerio de Educacién y Formacion Profesional:
https://www.educacionyfp.gob.es/mc/igualdad/presentacion.html

Instituto Andaluz de la Mujer:http://www.iam.juntadeandalucia.es/

Padlet de Igualdad: https://padlet.com/cursocoepaz/8marzo

Portal de Igualdad: https://www.juntadeandalucia.es/educacion/portals/web/igualdad

Twitter: #mujeresqueinspirAND
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