Consejeria de Desarrollo Educativo y Formacién Profesional
Direccién General de Ordenacién, Inclusién,
Participacién y Evaluacién Educativa
Junta de Andalucia

Resolucién de 20 de enero de 2023, de la Direccion General de Ordenacion, Inclusién, Participacion y
Evaluacién Educativa, por la que se establece el procedimiento de participacion en el Programa ADA
(Alumnado Ayudante Digital Andaluz) para la prevencion, deteccion y resolucion de conflictos en entornos
digitales dirigido a centros docentes de Educacién Primaria y Secundaria de Andalucia sostenidos con
fondos publicos durante el curso 2022/2023.

La Ley 17/2007, de 10 de diciembre, de Educacidn de Andalucia, recoge en el articulo 4.1.f), entre los principios
del Sistema Educativo andaluz, la convivencia como meta y condicion necesaria para el buen desarrollo del
trabajo del alumnado y del profesorado, y el respeto a la diversidad mediante el conocimiento mutuo,
garantizandose que no se produzca segregacion del alumnado por razén de sus creencias, sexo, orientacion
sexual, etnia o situacion econdmica y social. Igualmente, su articulo 7.2. reconoce entre los derechos del
alumnado el respeto a su identidad, intimidad, integridad y dignidad personales y la proteccién contra toda
agresion fisica o moral.

Por su parte, la Orden de 20 de junio de 2011, por la que se adoptan medidas para la promocién de la convivencia
en los centros docentes sostenidos con fondos publicos y se regula el derecho de las familias a participar en el
proceso educativo de sus hijos e hijas, tiene entre sus objetivos facilitar la prevencidn, deteccion y eliminacion de
todas las manifestaciones de violencia, especialmente del acoso escolar, de la violencia de género y de las
actitudes y comportamientos xendfobos y racistas.

Asi pues, en la dltima década la revolucién tecnoldgica ha potenciado nuevas formas de interaccion y
comunicacion mediatica, acentuadas en los Ultimos afios por la pandemia Covid-19, que nos obligan a repensar
cdmo se suceden tales interacciones y cuales son las ventajas y los riesgos del uso de las Tecnologias de la
Informacién y la Comunicacién. La poblacion infantil y adolescente es uno de los sectores mas vulnerables ante
este panorama. Es necesario, por tanto, dotar a nuestro alumnado de suficiente conocimiento, conciencia y
sensibilizacidn ante esta problematica.

Por otro lado, la “Ayuda entre iguales” ha resultado ser una herramienta eficaz en la prevencion, deteccién y
resolucién de conflictos en los centros docentes. Este enfoque se fundamenta en la idea de que el propio
alumnado es quien mejor conoce las relaciones que se dan entre sus iguales. Ademas de ser una fructifera
técnica de resolucion de conflictos, que abunda en la mejora de la convivencia en todo el centro escolar, también
supone un auténtico proceso educativo para el alumnado participante, que aprende valores y actitudes de
ciudadania activa.

Asi pues, la Consejeria de Desarrollo Educativo y Formacidn Profesional, a través de la Direccién General de
Ordenacion, Inclusion, Participacion y Evaluacion Educativa, ha disefiado un novedoso programa andaluz de
ayuda entre iguales en los centros educativos, con la finalidad de mejorar la Alfabetizacién Mediatica e
Informacional (AMI), fomentar el buen uso de internet y las redes sociales, y prevenir los conflictos online entre el
alumnado.

El Programa Alumnado Ayudante Digital Andaluz (en adelante, Programa ADA) surge como una iniciativa que
busca renovar e impulsar las funciones de ayuda, acompafiamiento y apoyo entre iguales, considerando la
importancia actual de fomentar la conducta prosocial para que los menores actlien y desarrollen funciones de
ayuda y colaboracion en y ante las redes de iguales. Con este proposito la Consejeria de Desarrollo Educativo y
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Formacion Profesional ha disefiado y elaborado los materiales necesarios para que el profesorado andaluz
pueda formar al alumnado con objeto de que, a su vez, los menores puedan desarrollar estas funciones de
accién, ayuda, colaboracién y apoyo entre iguales.

De conformidad con las atribuciones que tiene conferidas, mediante el Decreto 154/2022, de 9 de agosto, por el
que se establece la estructura organica de la Consejeria de Desarrollo Educativo y Formacion Profesional, esta
Direccion General de Ordenacidn, Inclusién, Participacion y Evaluacion Educativa

RESUELVE

Primero. Objeto y ambito de aplicacién.

1. La presente Resolucién tiene por objeto establecer el procedimiento de seleccion de centros docentes de
Educacién Primaria y Secundaria de Andalucia sostenidos con fondos publicos para su participacion en el
programa ADA de prevencidn, deteccion y resolucion de conflictos en entornos digitales durante el curso
2022/2023.

2. Esta Resolucion sera de aplicacion en los centros docentes andaluces sostenidos con fondos publicos que
imparten 5°y 6° de Educacion Primaria 0 1°y 2° de Educacion Secundaria Obligatoria.

3. El Programa ADA persigue desarrollar los recursos necesarios para la implementacion auténoma por parte de
los centros docentes seleccionados de un programa de ayuda entre iguales que contribuya a la capacitacion del
alumnado en tres ejes fundamentales:

a) Eje 1:La prevencion de la ciberviolencia de género (ADA - Proigualdad online).

b) Eje2:La promocion de la ciberconvivencia positiva (ADA - Ciberconvivencia).

c) Eje3:La alfabetizacién mediaticay digital (ADA - MediaDig).

4. Cada centro docente podra decidirimplantar uno o varios ejes.

Segundo. Objetivos del Programa.
La implementacion del Programa ADA persigue los siguientes objetivos especificos:

a) Sensibilizar a la comunidad educativa de la importancia de prevenir y erradicar situaciones de
ciberacoso entre iguales.

b) Favorecer el andlisis, reflexion y debate en los centros docentes sobre el uso responsable de las nuevas
tecnologias.

c) Mejorar la Alfabetizacion Mediatica e Informacional (AMI) de nuestro profesorado y alumnado.

d) Dotar a nuestro alumnado de las competencias necesarias para un uso responsable de las nuevas
tecnologias.

e) Desarrollar procesos de prevencion, deteccidn y resolucidn entre iguales de posibles conflictos online
entre el alumnado.

f) Ofrecer a los centros de Andalucia que desarrollan actividades de mediacién y de ayuda entre
iguales la posibilidad de realizar un programa con materiales actualizados y actuaciones
motivadoras que fomenten la ayuda entre iguales.

g) Favorecer el desarrollo personal a través de la mejora de las competencias social y emocional
aplicadas al entorno virtual.

h) Detectar, fomentary reforzar las diversas aptitudes del alumnado a través del apoyo de sus iguales.

i) Mejorar la confianza y seguridad del alumnado ayudante y ayudado, incrementando su autoestima.

j) Apoyar al profesorado con un programa de formacidn y con recursos que sean motivadores y de
interés para los adolescentes.
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k) Ensefar a crear, disefiar y editar contenidos digitales que sean atractivos para los menores y que
tengan como finalidad la mejora de la convivencia en la red de iguales.
[) Aprender a detectar contenidos inadecuados y saber qué hacer en esas situaciones.

Tercero. Solicitudes.

1. Los centros docentes que deseen participar en esta convocatoria cumplimentaran, desde el perfil
“Direccidn”, la solicitud que se habilitara a tal efecto en el Sistema de Informacidn Séneca, en el apartado
“Planes y proyectos educativos”.

2. Seran necesarias la aprobacién del Consejo Escolar, la configuraciéon de un equipo impulsor y la
confirmacién expresa de que se cuenta con profesorado que solicita la formacion requerida, de acuerdo con
los requisitos recogidos en el apartado séptimo de la presente convocatoria.

3. El plazo de presentacidon de solicitudes serd desde el dia siguiente de la publicacion de la presente Resolucion

en la pagina web de la Consejeria de Desarrollo Educativo y Formacion Profesional hasta el 6 de febrero de 2023.

Cuarto. Criterios de seleccion de centros.
En la valoracion de las solicitudes se tendran en cuenta los siguientes criterios:

Criterios Puntuacion

Ndmero de docentes que solicitan la formacién necesaria para la |3 ©4docentes: 1 punto.
aplicacion del Programa.

Mas de 4 docentes: 2 puntos.

Dela3:1 punto.

Numero de personas integrantes del equipo impulsor del Programa. De4a7:2 puntos.

Mas de 7: 3 puntos.

Experiencia previa en programas de alumnado ayudante y mediacion

1 punto por cada curso escolar.
escolar.

Quinto. Procedimiento de seleccion de centros.

1. Una vez baremadas las solicitudes por parte del Servicio de Convivencia e lgualdad, se elevara la
propuesta provisional de Resolucion a la persona titular de la Direccién General de Ordenacion, Inclusion,
Participacion y Evaluacién Educativa incluyendo el listado de centros admitidos, asi como el listado de
centros en lista de espera y centros excluidos. Esta Resolucidn provisional se publicara en la pagina web de
la Consejeria de Desarrollo Educativo y Formacion Profesional con fecha 10 de febrero de 2023.

2. Se concedera un plazo de cinco dias habiles para la subsanacion de solicitudes y presentacion de posibles
alegaciones a dicha Resolucion provisional, contados a partir del dia siguiente al de su publicacion. Este
procedimiento se realizara exclusivamente a través del Sistema de Informacién Séneca.

3. Tras la revision de las subsanaciones y alegaciones presentadas, se elevara a la persona titular de la Direccién
General de Ordenacion, Inclusion, Participacion y Evaluacion Educativa una propuesta de Resolucién definitiva
para su publicacién en la pagina web de la Consejeria de Desarrollo Educativo y Formacion Profesional con fecha
21 de febrero de 2023.
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Sexto. Compromiso de centros docentes.

Los centl
a)
b)

ros docentes que soliciten implementar el Programa ADA Andalucia se comprometen a:

Contar con la aprobacidn previa por parte del Consejo Escolar.

Presentar una propuesta de aplicacion del Programa al Claustro de Profesorado y al resto de la
comunidad educativa antes de la implementacion del Programa.

Facilitar laimplementacion del Programa en el centro implicando a toda la comunidad educativa.
Constituir un equipo impulsor en el centro, formado como minimo por un miembro del equipo directivo
y dos docentes. Podran formar parte del equipo impulsor el profesorado tutor de los grupos de 5°y 6° de
Educacién Primariay de 1°y 2° de Educacién Secundaria Obligatoria en los que se vaya a implementar el
Programa, asi como la persona que asume las funciones de Coordinacidn de bienestar y proteccion del
alumnado y las personas coordinadoras de la Red Andaluza: Escuela Espacio de Paz. Asimismo, en
funcion de la disponibilidad horaria, es recomendable la participacién del personal de los equipos o
departamentos de orientacién educativa del centro docente. De acuerdo con el apartado octavo de esta
Resolucién, un docente del equipo impulsor debera asumir la coordinacién del mismo.

Participar en la formacién contemplada para la implementacion del Programa a través del Aula Virtual
de Formacion del Profesorado, conforme al apartado séptimo de esta Resolucion.

Facilitar laimplementacion del Programa en los grupos de, al menos, un nivel educativo, como actividad
complementaria, como contenido transversal o a través de la tutoria.

Incorporar en su Plan de Convivencia y en su Plan de Orientacién y Accién Tutorial, una vez
implementado el Programa, una propuesta concreta de actuaciones y medidas que aseguren la
continuidad de las actuaciones desarrolladas.

Elaborar una memoria basica y sencilla que refleje las actuaciones desarrolladas y los objetivos
alcanzados, sefialando las fortalezas a destacar y los aspectos que podrian ser objeto de mejora. Esta
memoria se presentara antes del 30 de junio, a través del Sistema de Informacién Séneca.

Séptimo. Formacion y materiales.
1. El Programa comprende un curso de formacion para el equipo impulsor del Programa en el centro docente, asi
como los correspondientes materiales de apoyo y actividades para su implementacion con el alumnado.

2. La formacion sera obligatoria para, al menos, dos docentes participantes en el Programa. Ademas, se

ofrecerd

con caracter voluntario al resto del equipo impulsor, hasta un maximo de 7 profesores o profesoras

por centro docente.

3. El curso se ofertara a través del Aula Virtual de Formacién del Profesorado, en formato de curso online con
seguimiento y con reconocimiento de 30 horas.

4. Esta formacidn tendra la siguiente estructura:

5. Indep

o Aspectos generales comunes:
* Introduccién al Programa y metodologia.
= Soft Skills.
»  Generacion de recursos audiovisuales.
» Ciberseguridad basica.
o Eje 1: ADA - Proigualdad online.
o Eje2: ADA - Ciberconvivencia.
o Eje3:ADA - Alfabetizacion mediatica y digital.

endientemente del eje o ejes que el centro docente elija implantar, la formacion ha de completarse

en su totalidad.
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6. En caso de circunstancias personales sobrevenidas se podra solicitar al Centro del Profesorado de
referencia la sustitucion de profesorado participante por otro del mismo perfil. Después de la fecha de
comienzo de la actividad formativa no se podran realizar cambios.

7. El profesorado que haya completado la formacién ofertada, realizando las tareas propuestas en el Aula Virtual,
obtendra la correspondiente certificacion de la formacion recibida.

Octavo. Coordinacién y participacion.
1. El Programa ADA deberd contar con una persona que asuma la coordinacion del mismo para su puesta en
marcha y su desarrollo en el centro docente. Esta persona debera ser docente y miembro del equipo
impulsor que se constituya en el centro.

2. La persona coordinadora tendra la responsabilidad de desarrollar y coordinar el Programa en el centro
docente, que se concretara en las siguientes funciones:
a) Organizar, dinamizar, informary realizar el seguimiento de los objetivos del Programa, cuidando de
la adecuada aplicacién del mismo en el centro.
b) Incluir el Programa en el Plan de Convivencia del centro.
c) Cumplimentar en el Sistema de Informacién Séneca la informacidén necesaria para el correcto
desarrollo del Programa.
d) Colaborar en el asesoramiento sobre el Programa al profesorado participante.
e) Difundiry dar a conocer las experiencias y buenas practicas desarrolladas.
f) Informar de las actividades programadas y encuentros relacionados con el Programa al Claustro del
profesorado y al Consejo Escolar.
g) Elaborar una memoria final, basica y sencilla, de participacién en el Programa que se debera
completar en el Sistema de Informacién Séneca.
h) Facilitar, en su caso, el seguimiento y la evaluacién externa del Programa.

3. La persona coordinadora del Programa en el centro podra disponer de una hora no lectiva en el horario
de obligada permanencia en el centro para desarrollar las funciones de coordinacion.

4. El coordinador o la coordinadora del Programa ADA Andalucia tendra los siguientes reconocimientos:
a) Reconocimiento como horas de formacion a efectos de la promocién retributiva de los funcionarios
y funcionarias docentes: 30 horas por afio.
b) Reconocimiento a efectos de procedimientos de provisidn de vacantes: 0,50 puntos por afio.
c) Reconocimiento en los procedimientos de seleccién para la Direccién de centros docentes: 0,15
puntos por afio.

5. El profesorado del centro de los cursos 5° y 6° de Educacidn Primariay de 1°y 2° de Educacion Secundaria
Obligatoria implicado en el equipo impulsor tendra los siguientes reconocimientos:
a) Reconocimiento como horas de formacion a efectos de la promocién retributiva de los funcionarios
y funcionarias docentes: 20 horas por afio.
b) Reconocimiento a efectos de procedimientos de provision de vacantes: 0,20 puntos por afio.
c) Reconocimiento en los procedimientos de seleccidn de Directores y Directoras: 0,10 puntos por afio.

6. La certificacion de la coordinacién y la participacion en el Programa ADA serd realizada por la direccidn del
centro docente en el que se haya desarrollado la actividad, a partir del 15 de junio, a través del Sistema de
Informacion Séneca.
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Noveno. Implementacion del Programa.
La implementacion del Programa en los centros docentes seleccionados se desarrollara a partir del inicio de
la formacidn especifica ofrecida a través del Aula Virtual de Formacién del Profesorado.

Décimo. Proteccion de datos.
1. Los datos de caracter personal recogidos en la solicitud quedaran sometidos a la proteccidn establecida
por la normativa vigente en materia de proteccion de datos de caracter personal.

2. Los datos personales que sean necesarios a efectos de comunicaciones con el objeto de la adecuada

participacion en las actividades a desarrollar seran tratados de acuerdo con la Ley Orgénica 3/2018, de 5 de
diciembre, de Proteccion de Datos Personales y garantia de derechos digitales.

Decimoprimero. Inspeccion educativa.
La Inspeccion Educativa, de acuerdo con lo establecido en su Plan de Actuacién, supervisara y asesorara a
los centros docentes participantes en el desarrollo de este Programa.

La presente Resolucion entrara en vigor al dia siguiente al de su publicacion en la pagina web de la Consejeria de

Desarrollo Educativo y Formacion Profesional.

En Sevilla, a la fecha de la firma digital.

La Directora General de Ordenacién, Inclusién,
Participacién y Evaluacién Educativa

Almudena Garcia Rosado
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