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SUMARIO:
Resolucion de la Direccion General de Innovacion y Formacion del Profesorado, por la que se

convocan los VII Premios para el reconocimiento a centros con buenas practicas docentes en
bibliotecas escolares y en el fomento de la lectura, realizadas en el curso 2023-2024.

TEXTO: ANTECEDENTES

La Consejeria competente en materia de educacion viene realizando actuaciones para la puesta en marcha y mejora
de las bibliotecas escolares, asi como para el fomento de la lectura, considerandolos factores que favorecen la
calidad de la ensefianza.

Dichas actuaciones han propiciado un avance en la concepcion de las bibliotecas escolares como centros de
recursos para la ensefianza y el aprendizaje, facilitadoras de la adquisicion y desarrollo de las competencias clave y
del habito de la lectura, asi como motor de innovacidn en los centros.

En esta misma linea, con fecha 21 de junio de 2023 se dictaron las Instrucciones de la Viceconsejeria de Desarrollo
Educativo y Formacion Profesional, sobre el tratamiento de la lectura para el despliegue de la competencia en
comunicacion lingtiistica en Educacién Primaria y Educacién Secundaria Obligatoria con la finalidad de contribuir a
establecer las condiciones y la planificacién educativas para que el alumnado pueda alcanzar un desarrollo
adecuado a su edad y para su situacion educativa de la competencia en comunicacion linglistica; fomentando el
habito lector, la autonomia personal, el desarrollo de la educacién literaria y cultural, la regulacién del propio
aprendizaje a través de la lectura, el placer de la leer y, en cualquier caso, la lectura para obtener, procesar, evaluar
la informacidn que permita construir y transformar el conocimiento.

En este contexto, y para poner en valor el trabajo que viene realizando el profesorado en los campos de las
bibliotecas escolares y del fomento de la lectura, asi como para facilitar la difusiéon del mismo, la Consejeria
competente en materia de educacidn establece con caracter anual, el reconocimiento a la labor bibliotecaria y a las
buenas practicas docentes en el fomento de la lectura de los centros publicos de Andalucia.

La equidad educativa es inseparable de la calidad. Son dos principios indisociables. Son ambas inherentes ya que
una se asienta en la otra o viceversa. Por lo tanto, un sistema educativo que aspire a la excelencia debe arbitrar un
conjunto de medidas coherentes entre si y coordinadas, siempre orientadas a mejorar los resultados académicos y
escolares del alumnado. Lograr que todos los ciudadanos puedan recibir una educacién y una formacién de calidad,
sin que ese bien quede limitado solamente a algunas personas o sectores sociales, resulta una finalidad prioritaria.
En definitiva, se trata de mejorar el nivel educativo de todo el alumnado andaluz alcanzando el pleno desarrollo de
las capacidades individuales, haciendo viable y compaginando a la vez, la calidad de la educacién con la equidad en
su tratamiento. De esta manera llegaremos a la excelencia del sistema. La combinacién de calidad y equidad exige
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ineludiblemente la realizacion de un esfuerzo compartido: administracion y sociedad en su conjunto. De esta forma,
la excelencia educativa se vinculara con un conocimiento mas competitivo y dinamico, capaz de contribuir a un
crecimiento econémico sostenido, acompafiado de una mejora cuantitativa y cualitativa del empleo y de una mayor
cohesién social.

En su virtud, esta Direccion General de Innovacion y Formacion del Profesorado, haciendo uso de las competencias
asignadas en el articulo 11 de Decreto 164/2024, de 26 de agosto, por el que se establece la estructura organica de la
Consejeria de Desarrollo Educativo y Formacion Profesional, y en aplicacion del articulo 30 de la Ley 9/2007, de 22 de
octubre, de la Administracién de la Junta de Andalucia

RESUELVE

Primero. Objetivo y finalidad

Efectuar la convocatoria de los VIl Premios, para el reconocimiento a centros con buenas practicas docentes en
bibliotecas escolares y en el fomento de la lectura, realizadas en el curso 2023-2024.

Segundo. Destinatarios

Los premios estaran dirigidos a los centros docentes publicos de titularidad de la Consejeria de Desarrollo Educativo
y Formacidn Profesional que impartan ensefianzas de Educacién Infantil de 2° ciclo, Educacién Primaria y Educacién
Secundaria Obligatoria, que hayan desarrollado actuaciones de dinamizacion e innovacién de su biblioteca y de

fomento de la lectura.

No podran participar en esta convocatoria los centros docentes que han obtenido premio en cualquiera de las
modalidades en las tres dltimas ediciones.

Tercero. Modalidades
1. Se establecen las siguientes modalidades de premios:

a) Premio “Bibliotecas escolares” al reconocimiento a centros con buenas practicas docentes en la organizacidn
y funcionamiento de las bibliotecas escolares.

b) Premio “Fomento de la Lectura” al reconocimiento a centros con buenas practicas docentes para el fomento

de la lectura y la mejora de la competencia en comunicacion lingiistica.

2. Los premios se otorgaran en dos categorias: centros de Educacién Infantil y Primaria, y centros de Educacion
Secundaria Obligatoria.

3. Los centros educativos podran optar Gnicamente por una de las dos modalidades anteriores.

Cuarto. Solicitudes y plazo de presentacion
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1. El plazo de presentacion de las candidaturas sera de veinte dias a partir del dia siguiente a su publicacién en el
Boletin Oficial de la Junta de Andalucia.

2. Los centros interesados en participar en la presente convocatoria deberdn cumplimentar el formulario de
inscripcién que corresponda seguin el Premio al que se opte y que serd accesible por via telematica, a través del
sistema de gestion Séneca.

3. Conjuntamente con el formulario de inscripcion, se presentara un archivo informatico en PDF o en ZIP relativo a la
memoria de las actuaciones realizadas segln el modelo que se adjunta como Anexo I, para el Premio “Bibliotecas
Escolares”, o segtin el modelo que se adjunta como Anexo I, para el Premio “Fomento de la Lectura”,

Quinto. Evaluacion de las candidaturas

1. Para realizar una primera valoracion de candidaturas, en cada Delegacion Territorial de Desarrollo Educativo,
Formacién Profesional, Universidad, Investigacidn e Innovacidn se constituird una Comisién Provincial formada por:

- La persona que ostenta la Jefatura del Servicio de Ordenacidn Educativa, que ejercera la presidencia.

- La persona responsable de Lectura y Bibliotecas escolares.

- Un asesor o asesora de formacion de cada uno de los CEP de la provincia en cuyo ambito de actuacidn existan
centros que hayan presentado candidatura a los Premios.

- La persona que ostente la jefatura de Seccidn de Planes y Programas Educativos, que ejercera la secretaria.

2. A esta Comisidn se podran incorporar cuantas personas expertas en el ambito educativo o cultural se considere.
3. La comisién provincial realizara una valoracion técnica de cada una de las memorias conforme a los criterios
establecidos en los resuelvo undécimo y duodécimo y seleccionard una candidatura de un centro por cada

modalidad y categoria, no pudiendo un mismo centro ser seleccionado para ambas modalidades de los Premios.

4. De cada una de las candidaturas seleccionadas se elaborara un informe en el que se expongan los motivos que
justifican dicha seleccién relacionandolos con los criterios de valoracidn establecidos.

5. La persona titular de la Delegacién Territorial enviara a la Direccidn General de Innovacion y Formacion del
Profesorado la relacién de candidaturas seleccionadas junto con los informes elaborados para cada una de ellas.

Sexto. Jurado Regional

Para la seleccion de candidaturas premiadas se constituird un Jurado Regional formado por:

- La persona que ostenta la Jefatura de Servicio de Planes y Programas Educativos, o persona en quien delegue, que
ejercera la presidencia.

- Las personas responsables de lectura y bibliotecas escolares de cada una de las Delegaciones Territoriales.

- La persona responsable de Biblioteca Escolares en los Servicios Centrales, que ejercera la secretaria.

A este jurado se podrian incorporar personas expertas en el ambito educativo o cultural.
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El jurado valorara las memorias y analizara los informes de las candidaturas seleccionadas por las comisiones
provinciales.

Séptimo. Fallo del Jurado y resolucién del procedimiento.

Como consecuencia de las valoraciones efectuadas, el jurado emitira un fallo por cada modalidad de los Premios en
cada una de sus dos categorias, pudiendo declararlos desiertos en cualquiera de sus modalidades si considera que
ninguna de las memorias presentadas reline los méritos suficientes.

El fallo del jurado sera inapelable y se elevard como propuesta de concesién del Premio correspondiente a la
Direccién General de Innovacion y Formacion del Profesorado para su resolucién.

La persona titular de esta Direccion General, a la vista de las propuestas del jurado, dictara la correspondiente
resolucion, elevando a definitivo y haciendo publico el contenido del fallo del jurado para cada modalidad del
Premio.

La resolucidn se publicara en el Boletin Oficial de la Junta de Andalucia y, a efectos meramente informativos, en la
pagina web de la Consejeria de Desarrollo Educativo y Formacion Profesional y en el Portal de Lectura y Bibliotecas
Escolares.
Octavo. Cuantiay financiacion de los premios.
Se concederan los siguientes premios por cada modalidad y categoria:

a) Un primer premio consistente en dotacién econdémica de 5.000 euros y trofeo.

b) Un segundo premio consistente en dotacién econdmica de 3.000 euros y trofeo.

c) Un tercer premio consistente en dotacién econémica de 1.000 euros y trofeo.

La financiacién de los premios se realizard con cargo a los fondos consignados en la partida presupuestaria
1100038406 G/54C/22930/0001.

La Consejeria de Desarrollo Educativo y Formacion Profesional de la Junta de Andalucia transferird, como gastos de
funcionamiento, a las cuentas de los centros docentes premiados, las cantidades que correspondan segun el premio

concedido.

Los centros premiados destinaran la cuantia del premio a reforzar la realizacion de actuaciones de mejora de la
biblioteca escolary de fomento de la lectura.

Dichas cantidades se justificaran en la forma prevista en la normativa vigente, dedicandose exclusivamente a la
finalidad para la que han sido concedidas, no pudiéndose destinar a otro concepto distinto de gasto.

Noveno. Entrega de premios.

El acto de entrega de los premios concedidos en la presente convocatoria tendra lugar en torno al 23 de abril de
2025, Dia Internacional del Libro.
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Décimo. Difusién y publicacién de las memorias premiadas.

Los centros premiados se comprometen a participar en las acciones de difusion de las mejores practicas que se
organicen por la Consejeria de Desarrollo Educativo y Formacion Profesional de la Junta de Andalucia.

Los centros educativos deberan contar con la correspondiente autorizacion o licencia para el uso, difusion y
publicacion de los textos, imagenes, recursos multimedia y aplicaciones informaticas que se incluyan en las
memorias.

La Consejeria competente en materia de educacion podra difundir los trabajos premiados a través de los medios que
estime convenientes, bajo el tipo de licencia Creative Commons Reconocimiento-NoComercial-Compartirigual CC
BY-NC-SA. Asimismo, esta Consejeria se reservara el derecho de edicién de las memorias premiadas.

Undécimo. Bases especificas del concurso para el reconocimiento a la labor bibliotecaria en aquellos centros que
desarrollen experiencias y buenas practicas en la organizacidn y funcionamiento de sus bibliotecas y que conlleven a
la dinamizacidn e innovacion de las mismas.

1. Candidaturas.

Los centros interesados en participar en la presente convocatoria cumplimentaran un breve formulario de
inscripcién en el sistema Séneca con perfil de direccion (Séneca > Centro> Planes y Programas Educativos > Premios y
concursos > Afio> Bibliotecas escolares>Afiadir> Cumplimentar formulario y adjuntar Memoria.) que debera ir
acompafiado de un archivo informatico en PDF o en ZIP relativo a la memoria de las actuaciones realizadas, segln el
modelo que se adjunta como Anexo |.

2. Criterios de evaluacion.

En la seleccion de las candidaturas presentadas se tendran en cuenta los siguientes criterios, valorandose en las
mismas la adaptacion y adecuacion de las actuaciones al contexto especifico del centro:

a) Integracion y relevancia de la biblioteca escolar en el Plan de centro: organizacion, gestion, servicios y recursos.

a.1) Recursos humanos. Implicacién del Equipo directivo, responsable y miembros del equipo de apoyo u
otros miembros de la comunidad educativa que participan en la gestion y en las actuaciones de
dinamizacion de la biblioteca. Dedicacidn horaria semanal de la persona responsable y de los miembros del
equipo de apoyo.

a.2) Impulso desde la biblioteca a la lectura diaria planificada.

a.3) Plan de formacidn en la organizacion, gestion y funcionamiento de la biblioteca escolar. Participacion
de responsable y miembros del equipo de apoyo en actividades formativas y en la Red profesional de
bibliotecas escolares de la provincia.

a.4) Presupuesto. Criterios de asignacion presupuestaria anual para la biblioteca escolar recogidos en el
Proyecto de gestion.

a.5) Normas de uso y funcionamiento recogidas en el Reglamento de organizacion y funcionamiento.
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a.6) Planificacién anual de actuaciones de la biblioteca. Adecuacion a la realidad y necesidades del centro
y de su entorno.

a.7) Coleccién. Seleccion de recursos librarios, no librarios y digitales. Automatizacién de la coleccién
(programa de gestion y OPAC). Circulacion y explotacién.

a.8) Servicios operativos. Horario de apertura. Lectura y consulta en sala. Préstamos. Orientacion y
recomendaciones de lectura. Desiderata. Informacidn y publicaciones. Web de la biblioteca escolar.

a.9) Procedimiento sistematico de evaluacion de la biblioteca escolar. Seleccidn de indicadores y sefiales de
avance. Propuestas de mejora.

b) Integracidn de la biblioteca en el Proyecto educativo y desarrollo de programas especificos.

b.1.) Utilizacidn de la biblioteca escolar como recurso educativo para y desde las distintas areas. Selecciony
provisién de recursos. Coordinacién con Ciclos, Departamentos, Areas.

b.2) Programas y actividades de formacién de los usuarios.

b.3) Programas y actividades para aprender a investigar, a informarse y transmitir la informacién. ALFIN/AMI.
Coordinacién con Ciclos, Departamentos, Areas. Estrategias para aprender a investigar. Estrategias para el
desarrollo de la competencia digital. Uso de la biblioteca como fuente de informacidn, que favorezca el
trabajo interdisciplinar mediante proyectos documentales complejos. Entornos informacionales y proyectos
documentales integrados.

b.4) Proyecto o Plan lector. Plan de lectura integrado en el Proyecto Educativo del centro. Coordinacion con
Ciclos, Departamentos, Areas. Apoyo al tiempo reglado de lectura diaria planificada. Provisién y seleccién
de recursos. Estrategias para el fomento de la lectura. Promocion de practicas lectoras. Configuracion de
itinerarios de lectura.

b.5) Apoyo a programas y proyectos del centro. Coordinacién con Ciclos, Departamentos y Areas. Seleccién
y provision de recursos. Espacio de investigacion, produccion, ediciény difusion del trabajo del alumnado.

¢) Dinamizacidn sociocultural, cooperacién y apertura a la comunidad educativa y a su entorno.

c.1) Desarrollo de actividades de proyeccion sociocultural. Exposiciones, certamenes, talleres, tertulias,
debates, celebraciones, conmemoraciones, efemérides,...

c.2) Espacio de compensacion de desigualdades. Programas de apoyo y refuerzo.

c.3) Desarrollo de actuaciones de cooperacidn que impliquen a otros sectores de la comunidad educativa
y de la zona. Colaboracién con las familias. Colaboracién con otras bibliotecas escolares de la zona.
Colaboracién con la biblioteca publica. Colaboracién con el ayuntamiento y otras entidades locales.
Busqueda de recursos y patrocinio.

3. Ponderacién de los criterios de evaluacion.

Las candidaturas se evaluardn mediante la constatacién de evidencias relacionadas con cada uno de los anteriores

criterios. La constatacion de evidencias se valorara de 1 a 4, de la siguiente manera:

1=Sin evidencias

2 =Pocas evidencias

3 = Bastantes evidencias
4 = Evidencias totales
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El criterio a) supondra el 40% de la valoracion.
El criterio b) supondra el 40% de la valoracion.
El criterio ¢) supondra el 20% de la valoracién.

Duodécimo. Bases especificas del concurso para el reconocimiento a centros con buenas practicas docentes en el
fomento de la lectura desarrolladas al menos durante un curso escolar.

1. Candidaturas.

Los centros interesados en participar en la presente convocatoria cumplimentaran un breve formulario de
inscripcion en el sistema Séneca con perfil de direccion (Séneca> Centro> Planes y Programas> Premios y concursos>
Afio> Fomento de la Lectura>Afiadir> Cumplimentar formulario y adjuntar Memoria.), que debera ir acompafiado de
un archivo informatico en PDF o en ZIP relativo a la memoria de las actuaciones realizadas, segin el modelo que se
adjunta como Anexo Il.

2. Criterios de evaluacion.

En la seleccion de las candidaturas presentadas se tendran en cuenta los siguientes criterios, valorandose en las
mismas la adaptacion y adecuacion de las actuaciones al contexto especifico del centro:

a) Integracion y relevancia de las practicas de fomento de la lectura en el Proyecto Educativo,

a.1. Diagndstico de las practicas lectoras del alumnado del centro.

a.2. Implicacion del ETCP, de los Departamentos o Ciclos. Tratamiento de la lectura intensiva y de la lectura
extensiva. Plan lector e Itinerarios lectores.

a.3. Implicacién de la biblioteca escolar como apoyo a la lectura diaria planificada.

a.4. Implicacion de las diversas areas y materias. Seleccién de textos por ambitos y situaciones textuales
(literario, académico, personal, cotidiano, medios de comunicacion, etc.), por tipologias textuales y géneros
discursivos (descripcidn, narracion, exposicion, argumentacion, instruccion, transaccion; textos continuos,
discontinuos, hipertextos, etc.). Programacion de objetivos, estrategias y actividades de prelectura, lecturay
postlectura. Integracién en las programaciones didacticas.

a.5. Integracion de las practicas de fomento de la lectura (secuencias y actividades, tareas o proyectos
concretos) en programas de fomento de la lectura del centro.

b) Interés y relevancia de las practicas desde el punto de vista de la innovacién metodoldgica y del uso de las
nuevas tecnologias.

b.1. Aplicacién de nuevas metodologias educativas que favorezcan el trabajo colaborativo y la adaptacion a
las necesidades y particularidades del alumnado.

b.2. Caracter interdisciplinar.

b.3. Uso de nuevas tecnologias. Lectura en pantallas, aplicaciones y herramientas, redes sociales, etc.

¢) Grado de implicacién de la comunidad educativa, difusién y sostenibilidad.
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c.1. Actividades complementarias y extraescolares.

c.2. Implicaciéon de las familias y el entorno.

c.3. Difusién de las practicas de fomento de la lectura desarrolladas.

c.4. Sostenibilidad de las practicas propuestas y posibilidades de réplica o adaptacion.

3. Ponderacién de los criterios de evaluacion.

Las candidaturas se evaluardn mediante la constatacién de evidencias relacionadas con cada uno de los anteriores
criterios. La constatacion de evidencias se valorara de 1 a 4, de la siguiente manera:

1=Sin evidencias

2 =Pocas evidencias

3 = Bastantes evidencias
4 = Evidencias totales

El criterio a) supondra el 40 % de la valoracion.
El criterio b) supondra el 35 % de la valoracion.
El criterio ¢) supondra el 25 % de la valoracion.

Décimo tercero. Efectos

La presente Resolucién producira efectos al dia siguiente al de su publicacién en el Boletin Oficial de la Junta de
Andalucia.

Sevilla, a fecha de la firma electrénica.
EL DIRECTOR GENERAL DE INNOVACION Y FORMACION DEL PROFESORADO

Fdo.: Francisco Javier Fernandez Franco
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ANEXO |
Caracteristicas de la Memoria para optar al Premio Bibliotecas escolares

1. La memoria con las actuaciones llevadas a cabo ocupara un maximo de 10 paginas numeradas, mas anexos, en
tamafio A4 y utilizando el tipo de letra Arial, o similar, tamafio de 12 puntos. La Memoria con los Anexos se
presentaran en formato PDF o ZIP y la capacidad maxima serd de 10 Mb para cada uno de ellos. En caso de
adjuntarse imagenes, éstas tendran formato JPG o PNG.

2. En la elaboracion de la memoria se incluiran la adaptacion y adecuacion de las actuaciones al contexto especifico
del centro. Asimismo se procurara, en todos los casos, argumentar y mostrar evidencias de las actuaciones llevadas a
cabo.

3. La memoria comprendera las siguientes secciones:

1
2
3

4

Portaday titulo.
indice.
Contextualizacion.

= D= —

Breve trayectoria y funcionamiento de la biblioteca escolar.
4.1) Punto de partida y resefia descriptiva del trabajo desarrollado.

4.2) Integracion en el proyecto educativo y descripcion del impulso a la lectura diaria
planificada.

4.3) Implicacion de la comunidad educativa y del entorno del centro en las actuaciones

llevadas a cabo: del profesorado, del alumnado, de las familias, de otro personal e

instancias externas al centro (instituciones y entidades colaboradoras) que han participado en su
planificacion y desarrollo.

4.4) Plan de seguimientoy la evaluacién.

4.5) Valoracion de los resultados y beneficios obtenidos.

5) Proyectos de actuacién para el futuro como consecuencia del trabajo realizado.

6) Cualquier otra informacidn que se considere necesaria.

4. La presentacion de las memorias supone la aceptacion de las bases de la presente convocatoria.
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1. La memoria con las actuaciones llevadas a cabo ocupara un maximo de 10 paginas numeradas, mas anexos, en
tamafio A4 y utilizando el tipo de letra Arial, o similar, tamafio de 12 puntos. La Memoria con los Anexos se
presentaran en formato PDF o ZIP y la capacidad maxima serd de 10 Mb para cada uno de ellos. En caso de

ANEXO 11

Caracteristicas de la Memoria para optar al Premio “Fomento de la Lectura”

adjuntarse imagenes, éstas tendran formato JPG o PNG.

2. En la elaboracion de la memoria se incluiran la adaptacion y adecuacion de las actuaciones al contexto especifico
del centro. Asimismo, se procurara, en todos los casos, argumentar y mostrar evidencias de las actuaciones llevadas
a cabo.

3. La memoria comprendera las siguientes secciones:

1) Portaday titulo.
2) indice.

3) Punto de partida y resefia descriptiva del trabajo desarrollado.
4) Diagnostico de las practicas lectoras del centro.

5) Justificacion de las practicas de fomento de la lectura propuestas. Breve descripcion de las mismas e

integracion en el Proyecto educativo y descripcion del impulso a la lectura diaria planificada.
6) Implicacién de la comunidad educativa, difusion y sostenibilidad.

7
8

Plan de seguimiento y evaluacion.

Valoracion de los resultados y beneficios obtenidos.

)
)
)
)

9) Cualquier otra informacidn que se considere necesaria.

4. La presentacion de las memorias supone la aceptacion de las bases de la presente convocatoria.
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