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Introduccién

Numerosos han sido los pasos dados hasta conseguir dar forma a un nuevo Catalogo de Titulos de
Formacién Profesional. La Ley Organica 1/1990, de 3 de octubre, de Ordenacién General del Sistema
Educativo, mas familiarmente conocida como LOGSE, consiguié imprimir el caracter profesionaliza-
dor que tanto el propio sistema educativo, como la sociedad, demandaba de las ensefanzas de forma-
cién profesional. Este cardcter profesionalizador, establecido a partir del propio sistema productivo,
consiguié unos resultados poco esperados por muchos; a la vez que dignificé unas ensefianzas dirigi-
das hasta el momento a los alumnos con menos proyeccién dentro del sistema educativo, en donde
el objetivo estaba dirigido a formar universitarios, formé con excelente competencia profesional a una
nueva generacion de técnicos de grado medio y superior capaces de abordar situaciones reales de
trabajo y obtuvo un éxito sin precedentes en el acceso al sistema productivo sin necesidad de haber
pasado por la figura de aprendiz del mismo. La empresa tomaba conciencia de que el sistema educa-
tivo era capaz de formar profesionales validos para la mayoria de sus sectores.

Como consecuencia de esta realidad, cada vez mds se han producido puntos de encuentro entre el
sistema educativo y el productivo. De hecho, la Administracion, consciente de que el camino iniciado
era favorable, se plante6 la posibilidad de generar profesionales bien formados a partir de ensefianzas
profesionales. Para ello fue necesario definir actividad productiva y concretar que capacidad era la
necesaria para alcanzar la habilidad y competencia profesional para desarrollar con éxito dicha acti-
vidad.

La Ley Organica 5/2002, de 19 de junio, de las Cualificaciones y de la Formacién Profesional
(LOCyFP), establece el marco normativo a partir del cual se estructura el actual sistema de formacién
profesional. Dicha Ley, establece un Unico sistema como referente nacional y lo que antes eran siste-
mas ahora se convierten en subsistemas. De esta forma se produce un primer nivel de integracién en
la formacién profesional. La integracion de la ensefianza/formacién en formacién profesional ha sido
largamente demandada tanto a nivel de las ensenanzas propias del sistema educativo, como de las ac-
tividades formativas Ilevadas a cabo por formacién profesional ocupacional y continua. Sin embargo,
hasta ahora, el hecho de la integracion era dificilmente realizable por falta del elemento integrador de
todos los sistemas. La Ley Organica de las Cualificaciones y de la Formacién Profesional y, mas con-
cretamente, el Sistema Nacional de Cualificaciones y Formacién Profesional es ese elemento.

El Sistema Nacional de Cualificaciones y Formacion Profesional se define en la propia Ley Orga-
nica, como el conjunto de instrumentos y acciones necesarios para promover y desarrollar la integra-
cién de las ofertas de la formacién profesional. Esta integracion se llevard a cabo a través del Catdlogo
Nacional de Cualificaciones Profesionales, uno de los cuatro elementos del propio Sistema. Ademas
de éste, son instrumentos del Sistema Nacional: el Procedimiento de reconocimiento, evaluacién,
acreditacion y registro de las cualificaciones profesionales, un Sistema de informacién y orientacion en
materia de formacion profesional y empleo y un Procedimiento de evaluacién y mejora de la calidad
del propio Sistema.

Se define como cualificacion profesional al conjunto de competencias profesionales con signi-
ficacion para el empleo que pueden ser adquiridas mediante formacién modular u otros tipos de
formacion, asi como a través de la experiencia laboral. En una cualificacién profesional han de es-
tar reflejadas todas las tareas necesarias para desarrollar con éxito la actividad productiva de un/os
determinado/s puesto/s de trabajo. Estas tareas se agrupan en unidades de competencia que se definen
como el agregado minimo de competencias profesionales, susceptible de reconocimiento y acredita-
cién parcial. La unidad de competencia es pues, la minima unidad acreditable dentro del Sistema de
que nos hemos dotado. Las cualificaciones profesionales se agrupan por campos profesionales en 26
familias y se clasifican por complejidad de su competencia, hasta en 5 niveles. Las cualificaciones pro-
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fesionales son la base para elaborar ensenanzas y/o actividades formativas de formacién profesional.

El Sistema Nacional de Cualificaciones y Formacién Profesional definido en la Ley Organica
5/2002, en cuanto a cualificaciones profesionales se refiere, se desarrolla mediante el Real Decreto
1128/2003, de 5 de septiembre, por el que se regula el Catdlogo Nacional de Cualificaciones Profesio-
nales y mediante el Real Decreto 1416/2005, de 25 de noviembre, por el que se modifica el Real De-
creto 1128/2003, de 5 de septiembre, por el que se regula el Catalogo Nacional de las Cualificaciones
Profesionales. Estos Reales Decretos definen las cualificaciones como los elementos base a partir de los
cuales la Administracion educativa y la laboral, en el dmbito de sus competencias, determinaran las
ofertas de formacion profesional que les son propias, a saber: titulos y certificados de profesionalidad.

Con la publicacién de la Ley Orgéanica 2/2006, de 3 de mayo, de Educacién (LOE), el gobierno
define un nuevo sistema educativo donde tienen cabida, ademas de las competencias basicas, aque-
llas que nos capacitan para converger con los sistemas educativos europeos. La Ley Organica 2/2006,
respecto de la formacién profesional, asume el espiritu de integracion de la Ley Organica 5/2002 y
establece que los futuros titulos de formacién profesional que se desarrollen al amparo de esta Ley
Orgdnica 2/2006, deberan estar basados en cualificaciones profesionales. El articulo 39.4, contenido
en el capitulo V del titulo I de la LOE, determina que tanto los ciclos formativos de grado medio como
los de grado superior estaran referidos al Catalogo Nacional de Cualificaciones Profesionales y que el
curriculo de estas ensenanzas se ajustard a las exigencias derivadas del Sistema Nacional de Cualifica-
ciones y Formacion Profesional.

Con todo lo referido, el desarrollo de estos nuevos titulos, y por tanto del nuevo catdlogo nacional
de titulos de formacion profesional dependientes de LOE, que sustituird paulatinamente al anterior ca-
talogo dependiente de LOGSE, se sustenta en el Real Decreto 1538/2006, de 15 de diciembre, por el
que se establece la ordenacién general de la formacién profesional del sistema educativo. En el mismo
y mediante el articulo 4 se vuelve a dejar claro que la existencia de un titulo, independientemente de
que éste sea de grado medio o superior, estd supeditada a la existencia de, al menos, una cualifica-
cién profesional. El articulo 6 del referido Real Decreto define la estructura de los titulos de formacién
profesional y, en el mismo se detalla que, en todo caso, los titulos de formacién profesional especifica-
ran al menos los siguientes apartados: identificacion del titulo, perfil profesional, entorno profesional,
prospectiva del titulo en el/los sector/es, ensefianzas del ciclo formativo, correspondencia de los m6-
dulos profesionales con las unidades de competencia para su acreditacion, convalidacién o exencion,
pardmetros bdsicos de contexto formativo, especificando espacios y equipamientos minimos necesa-
rios, modalidades y materias de bachillerato que facilitan la conexién con el ciclo formativo de grado
superior, convalidaciones, exenciones y equivalencias, relacion con certificados de profesionalidad,
informacién sobre los requisitos necesarios segtin la legislacion vigente, para el ejercicio profesional y
acceso a estudios universitarios desde los ciclos formativos de grado superior.

En el proceso de elaboracién de los nuevos titulos, competencia del Ministerio de Educacién, Po-
litica social y Deporte se ha trabajado en todos y cada uno de los apartados anteriores que conforman
el mismo. Sin embargo, el articulo 6.3 de la LOE determina que el contenido bésico de las ensefianzas
minimas de los curriculos establecidos por el Estado corresponden sélo al 55 por ciento del curriculo,
por lo que el resto es competencia de cada Comunidad Auténoma. En esta linea hemos trabajado des-
de nuestra Comunidad; hemos conformado un curriculo de méximos que hemos tramitado por Orden
y que desarrolla aquello sobre lo que realmente tenemos competencia como Administracién Educativa
Autondmica, no repitiendo en la misma aquello que ya quedé fijado a nivel nacional y sobre lo que,
como Administracion autonémica, no tenemos competencia. Asi pues, el manejo exclusivo de la nor-
ma autonémica, como se ha venido haciendo hasta el momento con los titulos LOGSE, no es suficiente
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para conocer en toda su extension todas las especificaciones de las que consta un titulo LOE. Al objeto
de facilitar el conocimiento de un titulo en toda su extensién y de evitar el manejo, siempre engorroso
de normativa, la Direccién General de Formacion Profesional y Educacion Permanente edita esta Guia
del titulo y la pone a disposicion del personal docente para su utilizacién y consulta.
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1. Identificacion del Titulo

El titulo de Técnico en Instalaciones de Telecomunicaciones queda identificado por los siguientes
elementos:

Denominacion: Instalaciones de Telecomunicaciones.

Nivel: Formacién Profesional de Grado Medio.

Duracién: 2000 horas.

Familia Profesional: Electricidad y Electronica.

Referente europeo: CINE-3 (Clasificacion Internacional Normalizada de la Educacion).
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2. Perfil Profesional del Titulo

El perfil profesional del titulo de Técnico en Instalaciones de Telecomunicaciones queda determi-
nado por su competencia general, sus competencias profesionales, personales y sociales, y por la rela-
cién de cualificaciones del Catdlogo Nacional de Cualificaciones Profesionales incluidas en el titulo.

2.1. Competencia general

La competencia general de este titulo consiste en montar y mantener instalaciones de telecomuni-
caciones y audiovisuales, instalaciones de radiocomunicaciones e instalaciones dométicas, aplicando
normativa y reglamentacion vigente, protocolos de calidad, seguridad y riesgos laborales, asegurando
su funcionalidad y respeto al medio ambiente.

2.2. Competencias profesionales, personales y sociales

Las competencias profesionales, personales y sociales de este titulo son las que se relacionan a
continuacion:

a) Establecer la logistica asociada al montaje y mantenimiento, interpretando la documentacion
técnica de las infraestructuras, instalaciones y equipos.

b) Configurar y calcular instalaciones de telecomunicaciones, audiovisuales, dométicas y eléctricas
de interior, determinando el emplazamiento y caracteristicas de los elementos que las constitu-
yen, respetando las especificaciones y las prescripciones reglamentarias.

c) Elaborar el presupuesto de montaje o mantenimiento de la instalacién o equipo.

d) Acopiar los recursos y medios para acometer la ejecucién del montaje o mantenimiento de las
instalaciones y equipos.

e) Replantear la instalacién de acuerdo a la documentacion técnica, resolviendo los problemas de
su competencia e informando de otras contingencias, para asegurar la viabilidad del montaje.

f) Montar o ampliar equipos informaticos y periféricos, configurandolos, asegurando y verificando
su funcionamiento, en condiciones de calidad y seguridad.

g) Instalar y configurar software base, sistemas operativos y aplicaciones asegurando y verificando
su funcionamiento, en condiciones de calidad y seguridad.

h) Montar los elementos componentes de las infraestructuras e instalaciones (canalizaciones, ca-
bleado, armarios, soportes, entre otros) utilizando técnicas de montaje, en condiciones de cali-
dad, seguridad y respeto al medio ambiente.

i) Instalar los equipos (camaras, procesadores de sefal, centralitas, entre otros) utilizando herra-
mientas de programacion y asegurando su funcionamiento, en condiciones de calidad y seguri-
dad.
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j) Mantener y reparar instalaciones y equipos realizando las operaciones de comprobacién, ajuste
o sustitucion de sus elementos y reprogramando los equipos, restituyendo su funcionamiento en
condiciones de calidad, seguridad y respeto al medio ambiente.

k) Verificar el funcionamiento de la instalacién o equipo realizando pruebas funcionales y de com-
probacién, para proceder a su puesta en servicio.

[) Elaborar la documentacioén técnica y administrativa de la instalacién o equipo, de acuerdo con
la reglamentacién y normativa vigente y con los requerimientos del cliente.

m) Aplicar los protocolos y normas de seguridad, de calidad y respeto al medio ambiente en las
intervenciones realizadas en los procesos de montaje y mantenimiento de las instalaciones.

n) Integrarse en la organizacion de la empresa colaborando en la consecucién de los objetivos y
participando activamente en el grupo de trabajo con actitud respetuosa y tolerante.

i) Cumplir con los objetivos de la produccién, colaborando con el equipo de trabajo y actuando
conforme a los principios de responsabilidad y tolerancia.

o) Adaptarse a diferentes puestos de trabajo y nuevas situaciones laborales, originados por cambios
tecnolégicos y organizativos en los procesos productivos.

p) Resolver problemas y tomar decisiones individuales siguiendo las normas y procedimientos es-
tablecidos, definidos dentro del ambito de su competencia.

q) Ejercer sus derechos y cumplir con las obligaciones derivadas de las relaciones laborales, de
acuerdo con lo establecido en la legislacion vigente.

r) Gestionar su carrera profesional, analizando las oportunidades de empleo, autoempleo y de
aprendizaje.

s) Crear y gestionar una pequena empresa, realizando un estudio de viabilidad de productos, de
planificacién de la produccion y de comercializacion.

t) Participar de forma activa en la vida econémica, social y cultural, con una actitud critica y res-
ponsable.

2.3. Relacién de cualificaciones profesionales y unidades de competencia del Catalogo Nacional de
Cualificaciones Profesionales incluidas en el titulo

Cualificaciones profesionales completas:

a) Montaje y mantenimiento de infraestructuras de telecomunicaciones en edificios ELE043_2
(R.D. 295/2004, de 20 de febrero) que comprende las siguientes unidades de competencia:

UCO0120_2: Montar y mantener instalaciones de captacion de sefales de radiodifusién so-
nora y TV en edificios o conjuntos de edificaciones (antenas y via cable).

UCO0121_2: Montar y mantener instalaciones de acceso al servicio de telefonia disponible
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al publico e instalaciones de control de acceso (telefonia interior y videoporteria).

b) Montaje y mantenimiento de instalaciones de megafonia, sonorizacién de locales y cir-
cuito cerrado de television ELE188_2 (R.D.1228/2006, de 27 de octubre) que comprende
las siguientes unidades de competencia:

UCO0597_2: Montar y mantener instalaciones de megafonia y sonorizacion de locales.
UC0598_2: Montar y mantener instalaciones de circuito cerrado de television.

c) Montaje y mantenimiento de sistemas de telefonia e infraestructuras de redes locales de
datos ELE189_2 (R.D. 1228/2006, de 27 de octubre) que comprende las siguientes unida-
des de competencia:

UC0599_2: Montar y mantener sistemas de telefonia con centralitas de baja capacidad.
UC0600_2: Montar y mantener infraestructuras de redes locales de datos.

2.4. Entorno profesional
1. Este profesional ejerce su actividad en microempresas y en empresas pequefas y medianas,
mayoritariamente privadas, en las dreas de montaje y mantenimiento de infraestructuras de telecomu-
nicacion, instalaciones de circuito cerrado de television y seguridad electrénica, centralitas telefnicas
e infraestructuras de redes de voz y datos, sonorizaciéon y megafonia, instalaciones de radiocomunica-
ciones, sistemas domoticos y equipos informaticos, bien por cuenta propia o ajena.
2. Las ocupaciones y puestos de trabajo mds relevantes son los siguientes:
a) Instalador de telecomunicaciones en edificios de viviendas.
b) Instalador de antenas.
c) Instalador de sistemas de seguridad.
d) Técnico en redes locales y telematica.
e) Técnico en instalaciéon y mantenimiento de redes locales.
f) Instalador de telefonia.
g) Instalador-montador de equipos telefénicos y telematicos.
h) Técnico en instalaciones de sonido.
i) Instalador de megafonia.
j) Instalador-mantenedor de sistemas dométicos.

k) Técnico instalador-mantenedor de equipos informéticos.

[) Técnico en montaje y mantenimiento de sistemas de radiodifusion.
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2.5. Prospectiva del titulo en el sector o sectores

Las Administraciones educativas tendran en cuenta, al desarrollar el curriculo correspondiente, las

siguientes consideraciones:

1. El perfil profesional de este titulo, dentro del sector terciario, evoluciona hacia un técnico con

gran especializacion en la instalacion y mantenimiento de infraestructuras de telecomunicacio-
nes, sistemas de seguridad, redes, domdtica, telefonia, sonido y equipos informaticos y con un
incremento en el desempeno de funciones de planificacién, calidad y prevencién de riesgos
laborales.

2. La evolucién tecnolégica se esta consolidando sobre las redes de telecomunicaciéon de banda

ancha, basadas principalmente en fibra éptica para el transito de cualquier tipo de informa-
cion. Serd necesaria la utilizacion de técnicas y procedimientos concretos para la manipulacion
de estos materiales asi como del uso de equipamiento de comprobacién y medida especifico
(identificadores de fibras, microscopios, reflectometros épticos, medidores de continuidad y de
potencia).

3. Las estructuras organizativas tienden a configurarse sobre la base de decisiones descentralizadas

y equipos participativos de gestion, potenciando la autonomia y capacidad de decision.

4. Las caracteristicas del mercado de trabajo, la movilidad laboral, la apertura econémica, obligan

a formar profesionales polivalentes capaces de adaptarse a las nuevas situaciones socioeconémi-
cas, laborales y organizativas del sector.

5.La adaptacion a las directivas europeas y nacionales sobre la gestion de residuos implicara la

puesta en marcha de procedimientos que permitan el aprovechamiento de los recursos en con-
diciones de seguridad, calidad y respeto al medio ambiente.



3.0rden de 19 dejulio de 2010,
por la que se desarrolla el curriculo

correspondiente al titulo de Técnico en
Instalaciones de Telecomunicaciones







Orden de 19 de julio de 2010

3. Orden de 19 de julio de 2010, por la que se desarrolla
el curriculo correspondiente al titulo de Técnico en
Instalaciones de Telecomunicaciones

El Estatuto de Autonomia para Andalucia establece en su articulo 52.2 la competencia compartida
de la Comunidad Auténoma en el establecimiento de planes de estudio y en la organizacién curricular
de las ensenanzas que conforman el sistema educativo.

La Ley 17/2007, de 10 de diciembre, de Educacion de Andalucia, establece mediante el capitulo
V “Formacion profesional” del Titulo Il “Las ensefianzas”, los aspectos propios de Andalucia relativos
a la ordenacion de las ensenanzas de formacion profesional del sistema educativo.

Por otra parte, el Real Decreto 1538/2006, de 15 de diciembre, por el que se establece la ordena-
cién general de la formacién profesional del sistema educativo, fija la estructura de los nuevos titulos
de formacion profesional, que tendran como base el Catalogo Nacional de las Cualificaciones Profe-
sionales, las directrices fijadas por la Unién Europea y otros aspectos de interés social, dejando a la Ad-
ministracion educativa correspondiente el desarrollo de diversos aspectos contemplados en el mismo.

Como consecuencia de todo ello, el Decreto 436/2008, de 2 de septiembre, por el que se esta-
blece la ordenacién y las ensefianzas de la Formacion Profesional inicial que forma parte del sistema
educativo, regula los aspectos generales de estas ensenanzas. Esta formacion profesional esta integrada
por estudios conducentes a una amplia variedad de titulaciones, por lo que el citado Decreto determi-
na en su articulo 13 que la Consejeria competente en materia de educacién regulara mediante Orden
el curriculo de cada una de ellas.

El Real Decreto 1632/2009, de 30 de octubre, por el que se establece el titulo de Técnico en Ins-
talaciones de Telecomunicaciones y se fijan sus ensefianzas minimas, hace necesario que, al objeto
de poner en marcha estas nuevas ensefanzas en la Comunidad Auténoma de Andalucia, se desarrolle
el curriculo correspondiente a las mismas. Las ensefianzas correspondientes al titulo de Técnico en
Instalaciones de Telecomunicaciones se organizan en forma de ciclo formativo de grado medio, de
2.000 horas de duracién, y estan constituidas por los objetivos generales y los médulos profesionales
del ciclo formativo.

De conformidad con lo establecido en el articulo 13 del Decreto 436/2008, de 2 de septiembre, el
curriculo de los médulos profesionales estd compuesto por los resultados de aprendizaje, los criterios
de evaluacién, los contenidos y duracion de los mismos y las orientaciones pedagégicas. En la deter-
minacion del curriculo establecido en la presente Orden se ha tenido en cuenta la realidad socioeco-
nomica de Andalucia, asi como las necesidades de desarrollo econémico y social de su estructura
productiva. En este sentido, ya nadie duda de la importancia de la formacién de los recursos humanos
y de la necesidad de su adaptacion a un mercado laboral en continua evolucién.

Por otro lado, en el desarrollo curricular de estas ensefianzas se pretende promover la autonomia
pedagdgica y organizativa de los centros docentes, de forma que puedan adaptar los contenidos de las
mismas a las caracteristicas de su entorno productivo y al propio proyecto de centro. Con este fin, se
establecen dentro del curriculo horas de libre configuracién, dentro del marco y de las orientaciones
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recogidas en la presente Orden.

La presente Orden determina, asimismo, el horario lectivo semanal de cada médulo profesional y
la organizacion de éstos en los dos cursos escolares necesarios para completar el ciclo formativo. Por
otra parte, se hace necesario tener en cuenta las medidas conducentes a flexibilizar la oferta de for-
macion profesional para facilitar la formacién a las personas cuyas condiciones personales, laborales
o geograficas no les permiten la asistencia diaria a tiempo completo a un centro docente. Para ello, se
establecen orientaciones que indican los itinerarios mas adecuados en el caso de que se cursen ciclos
formativos de formacion profesional de forma parcial, asi como directrices para la posible imparticion
de los mismos en modalidad a distancia.

En su virtud, a propuesta de la Direcciéon General de Formacion Profesional y Educacién Per-
manente, y de acuerdo con las facultades que me confiere el articulo 44.2 de la Ley 6/2006, de 24
de octubre, del Gobierno de la Comunidad Auténoma de Andalucia y el articulo 13 del Decreto
436/2008, de 2 de septiembre.

DISPONGO

Articulo 1. Objeto y ambito de aplicacion.

1. La presente Orden tiene por objeto desarrollar el curriculo de las ensefanzas conducentes al
titulo de Técnico en Instalaciones de Telecomunicaciones, de conformidad con el Decreto 436/2008,
de 2 de septiembre.

2. Las normas contenidas en la presente disposicion seran de aplicacion en todos los centros do-
centes de la Comunidad Auténoma de Andalucia que impartan las ensenanzas del Ciclo Formativo de
Grado Medio de Instalaciones de Telecomunicaciones.

Articulo 2. Organizacion de las ensefianzas.

Las ensefianzas conducentes a la obtencion del titulo de Técnico en Instalaciones de Telecomuni-
caciones conforman un ciclo formativo de grado medio y estan constituidas por los objetivos generales
y los médulos profesionales.

Articulo 3. Objetivos generales.

De conformidad con lo establecido en el articulo 9 del Real Decreto 1632/2009, de 30 de octubre
por el que se establece el titulo de Técnico en Instalaciones de Telecomunicaciones y se fijan sus en-
seflanzas minimas, los objetivos generales de las ensenanzas correspondientes al mismo son:

a) ldentificar los elementos de las infraestructuras, instalaciones y equipos, analizando planos y
esquemas y reconociendo los materiales y procedimientos previstos, para establecer la logistica
asociada al montaje y mantenimiento.

b) Elaborar croquis y esquemas, empleando medios y técnicas de dibujo y representacion simbdlica
normalizada, para configurar y calcular la instalacion.

c) Obtener los pardmetros tipicos de las instalaciones y equipos, aplicando procedimientos de
calculo y atendiendo a las especificaciones y prescripciones reglamentarias, para configurar y
calcular la instalacién.
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d) Valorar el coste de los materiales y mano de obra, consultando catdlogos y unidades de obra,
para elaborar el presupuesto del montaje o mantenimiento.

e) Seleccionar el utillaje, herramientas, equipos y medios de montaje y de seguridad, analizando
las condiciones de obra y considerando las operaciones a realizar, para acopiar los recursos y
medios.

f) Identificar y marcar la posicién de los elementos de la instalacién o equipo y el trazado de los
circuitos, relacionando los planos de la documentacién técnica con su ubicacion real, para re-
plantear la instalacién.

g) Identificar, ensamblar e interconectar periféricos y componentes, atendiendo a las especificacio-
nes técnicas, para montar o ampliar equipos informdticos y periféricos.

h) Reconocer y ejecutar los procedimientos de instalacion y carga de programas, siguiendo las es-
pecificaciones del fabricante y aplicando criterios de calidad, para instalar y configurar software
base, sistemas operativos y aplicaciones.

i) Aplicar técnicas de mecanizado, conexién, medicién y montaje, manejando los equipos, he-
rramientas e instrumentos, seglin procedimientos establecidos y en condiciones de calidad y
seguridad, para efectuar el montaje o mantenimiento de los elementos componentes de infraes-
tructuras.

j) Ubicary fijar los equipos y elementos soporte y auxiliares, interpretando los planos y especifica-
ciones de montaje, en condiciones de seguridad y calidad, para montar equipos, instalaciones e
infraestructuras.

k) Conectar los equipos y elementos auxiliares mediante técnicas de conexion y empalme, de
acuerdo con los esquemas de la documentacion técnica, para montar las infraestructuras y para
instalar los equipos.

) Cargar o volcar programas siguiendo las instrucciones del fabricante y aplicando criterios de
calidad para instalar equipos.

m) Analizar y localizar los efectos y causas de disfuncion o averia en las instalaciones y equipos,
utilizando equipos de medida e interpretando los resultados, para mantener y reparar instalacio-
nesy equipos.

n) Comprobar la configuracién y el software de control de los equipos siguiendo las instrucciones
del fabricante, para mantener y reparar instalaciones y equipos.

fi) Sustituir los elementos defectuosos desmontando y montando los equipos y realizando los ajus-
tes necesarios, analizando planes de mantenimiento y protocolos de calidad y seguridad, para
mantener y reparar instalaciones y equipos.

o) Comprobar el conexionado, software, sefiales y parametros caracteristicos entre otros, utilizando
la instrumentacion y protocolos establecidos, en condiciones de calidad y seguridad, para veri-
ficar el funcionamiento de la instalacién o equipo.
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p) Cumplimentar fichas de mantenimiento, informes de montaje y reparaciéon y manuales de ins-
trucciones, siguiendo los procedimientos y formatos establecidos, para elaborar la documenta-
cién de la instalacion o equipo.

q) Analizar y describir los procedimientos de calidad, prevencién de riesgos laborales y medioam-
bientales, sefalando las acciones que es preciso realizar en los casos definidos para actuar de
acuerdo con las normas estandarizadas.

r) Mantener comunicaciones efectivas con su grupo de trabajo, interpretando y generando ins-
trucciones, proponiendo soluciones ante contingencias y coordinando las actividades de los
miembros del grupo con actitud abierta y responsable, para integrarse en la organizacion de la
empresa.

s) Valorar las actividades de trabajo en un proceso productivo, identificando su aportacién al pro-
ceso global, para participar activamente en los grupos de trabajo y conseguir los objetivos de la
produccion.

t) Reconocer sus derechos y deberes como agente activo en la sociedad, analizando el marco legal
que regula las condiciones sociales y laborales, para participar como ciudadano democrético.

u) Identificar y valorar las oportunidades de aprendizaje y su relacién con el mundo laboral, anali-
zando las ofertas y demandas del mercado para adaptarse a diferentes puestos de trabajo.

v) Reconocer las oportunidades de negocio, identificando y analizando demandas del mer-
cado para crear y gestionar una pequena empresa.

Articulo 4. Componentes del curriculo.

1. De conformidad con el articulo 10 del Real Decreto 1632/2009, de 30 de octubre, los médulos
profesionales en que se organizan las ensefianzas correspondientes al titulo de Técnico en Instalacio-
nes de Telecomunicaciones son:

a) Mdédulos profesionales asociados a unidades de competencia:

0237. Infraestructuras comunes de telecomunicacion en viviendas y edificios.
0361. Infraestructuras de redes de datos y sistemas de telefonia.

0363. Instalaciones de megafonia y sonorizacion.

0364. Circuito cerrado de television y seguridad electrénica.

b) Otros médulos profesionales:

0238. Instalaciones dométicas.

0359. Electrénica aplicada.

0360. Equipos microinformaticos.

0362. Instalaciones eléctricas basicas.

0365. Instalaciones de radiocomunicaciones.
0366. Formacién y orientacion laboral.
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0367. Empresa e iniciativa emprendedora.
0368. Formacion en centros de trabajo.

2. El curriculo de los médulos profesionales estara constituido por los resultados de aprendizaje,
criterios de evaluacion, contenidos, duracién en horas y orientaciones pedagégicas, tal como figuran
en el Anexo | de la presente Orden.

Articulo 5. Desarrollo curricular.

1. Los centros docentes, en virtud de su autonomia pedagédgica, desarrollaran el curriculo del Titu-
lo de Técnico en Instalaciones de Telecomunicaciones mediante las programaciones didacticas, en el
marco del Proyecto Educativo de Centro.

2. El equipo educativo responsable del desarrollo del ciclo formativo del Titulo de Técnico en
Instalaciones de Telecomunicaciones, elaborara de forma coordinada las programaciones didacticas
para los médulos profesionales, teniendo en cuenta la adecuacion de los diversos elementos curricu-
lares a las caracteristicas del entorno social y cultural del centro docente, asi como a las del alumnado
para alcanzar la adquisicion de la competencia general y de las competencias profesionales, person-
ales y sociales del titulo.

Articulo 6. Horas de libre configuracion.

1. De conformidad con lo establecido en el articulo 15 del Decreto 436/2008, de 2 de septiembre,
el curriculo de las ensefianzas correspondientes al titulo de Técnico en Instalaciones de Telecomuni-
caciones incluye horas de libre configuracion por el centro docente.

2. El objeto de estas horas de libre configuracion serd determinado por el Departamento de la fa-
milia profesional de Electricidad y Electrénica, que podra dedicarlas a actividades dirigidas a favorecer
el proceso de adquisicién de la competencia general del Titulo o a implementar la formacién relacio-
nada con las tecnologias de la informacién y la comunicacién o a los idiomas.

3. El Departamento de la familia profesional de Electricidad y Electrénica debera elaborar una
programacion didactica en el marco del Proyecto Educativo de Centro, en la que se justificard y deter-
minard el uso y organizacién de las horas de libre configuracion.

4. A los efectos de que estas horas cumplan eficazmente su objetivo, se deberan tener en cuenta
las condiciones y necesidades del alumnado; estas condiciones se deberan evaluar con caracter previo
a la programacion de dichas horas, y se estableceran, por tanto, con caracter anual.

5. Las horas de libre configuracion se organizaran de alguna de las tres formas siguientes:

a) Cuando el departamento de familia profesional considere que estas horas deban de estar dirigi-
das a favorecer el proceso de adquisicion de la competencia general del titulo, las citadas horas
seran impartidas por profesorado con atribucion docente en alguno de los médulos profesionales
asociados a unidades de competencia de segundo curso, quedando adscritas al médulo profesio-
nal que se decida a efectos de matriculacién y evaluacion.

b) Cuando el departamento de familia profesional considere que estas horas deban de implementar
la formacién relacionada con las tecnologias de la informacién y la comunicacion, las citadas
horas seran impartidas por profesorado de alguna de las especialidades con atribucién docente
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en ciclos formativos de formacién profesional relacionados con estas tecnologias. Cuando no
exista en el centro docente profesorado de estas especialidades, la imparticién de estas horas se
llevara a cabo por profesorado del departamento de familia profesional con atribucién docente
en segundo curso del ciclo formativo objeto de la presente Orden, con conocimiento en tecno-
logias de la informacién y la comunicacién. Estas horas quedaran, en todo caso, adscritas a uno
de los médulos profesionales asociado a unidades de competencia del segundo curso a efectos
de matriculacién y evaluacion.

¢) Cuando el ciclo formativo tenga la consideracién de bilingtlie o cuando el departamento de fa-
milia profesional considere que estas horas deban de implementar la formacién en idioma, las
citadas horas de libre configuracion seran impartidas por docentes del departamento de familia
profesional con competencia bilinglie o, en su caso, por docentes del departamento didactico
del idioma correspondiente. Estas horas quedaran, en todo caso, adscritas a uno de los médulos
profesionales del segundo curso asociados a unidades de competencia a efectos de matricula-
cién y evaluacion.

Articulo 7. Médulo profesional de Formacién en centros de trabajo.
El médulo profesional de formacién en centros de trabajo se cursard una vez superados el resto de
modulos profesionales que constituyen las ensenanzas del ciclo formativo.

Articulo 8. Horario.

Las ensefanzas del Ciclo Formativo de Grado Medio de Instalaciones de Telecomunicaciones, cu-
ando se oferten de forma completa, se organizaran en dos cursos escolares, con la distribucién horaria
semanal de cada médulo profesional que figura como Anexo II.

Articulo 9. Oferta completa.

1. En el caso de que las ensefianzas correspondientes al titulo de Técnico en Instalaciones de Tele-
comunicaciones se impartan a alumnado matriculado en oferta completa, se debera tener en cuenta
que una parte de los contenidos de los médulos profesionales de Formacion y orientacion laboral y
de Empresa e iniciativa emprendedora pueden encontrarse también en otros médulos profesionales.

2. Los equipos educativos correspondientes, antes de elaborar las programaciones de aula, reco-
geran la circunstancia citada en el parrafo anterior, delimitando de forma coordinada el ambito y/o
el nivel de profundizacién adecuado para el desarrollo de dichos contenidos, con objeto de evitar al
alumnado la repeticién innecesaria de contenidos.

Articulo 10. Oferta parcial.

1. En caso de que las ensenanzas correspondientes al titulo de Técnico en Instalaciones de Tele-
comunicaciones se cursen de forma parcial, debera tenerse en cuenta el caracter de determinados
modulos a la hora de elegir un itinerario formativo, de acuerdo con la siguiente clasificacion:

a) Médulos profesionales que contienen la formacién basica e imprescindible respecto de
otros del mismo ciclo, de manera que deben cursarse de forma secuenciada.

b) Médulos profesionales que contienen formacién complementaria entre si, siendo aconseja-
ble no cursarlos de forma aislada.

¢) Mddulos profesionales que contienen formacién transversal, aplicable en un determinado
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nimero de médulos del mismo ciclo.
2. Los médulos que corresponden a cada una de estas clases figuran en el Anexo .

Articulo 11. Espacios y equipamientos.
Los espacios y equipamientos minimos necesarios para el desarrollo de las ensefianzas de este
ciclo formativo son los establecidos en el Anexo IV.

Articulo 12. Profesorado.

1. La atribucion docente de los médulos profesionales que constituyen las ensenanzas de este ciclo
formativo corresponde al profesorado del Cuerpo de Catedraticos de Ensefianza Secundaria, Cuerpo de
Profesores de Ensenanza Secundaria y del Cuerpo de Profesores Técnicos de Formacién Profesional,
segln proceda, de las especialidades establecidas en el Anexo V A).

2. Las titulaciones requeridas al profesorado de los cuerpos docentes, con cardcter general, son
las establecidas en el articulo 13 del Real Decreto 276/2007, de 23 de febrero, por el que se aprueba
el Reglamento de ingreso, accesos y adquisicion de nuevas especialidades en los cuerpos docentes a
que se refiere la Ley Organica 2/2006, de 3 de mayo, de Educacién, y se regula el régimen transitorio
de ingreso a que se refiere la disposicion transitoria decimoséptima de la citada Ley. Las titulaciones
equivalentes, a efectos de docencia, a las anteriores para las distintas especialidades del profesorado
son las recogidas en el Anexo V B).

3. Las titulaciones requeridas y cualesquiera otros requisitos necesarios para la imparticion de los
modulos profesionales que formen el titulo para el profesorado de los centros de titularidad privada
o de titularidad pdblica de otras administraciones distintas de la educativa, se concretan en el Anexo
V O). En todo caso, se exigird que las ensefianzas conducentes a las titulaciones citadas engloben los
resultados de aprendizaje de los médulos profesionales o se acredite, mediante «certificacion», una
experiencia laboral de, al menos tres afios, en el sector vinculado a la familia profesional, realizando
actividades productivas en empresas relacionadas implicitamente con los resultados de aprendizaje.

Con objeto de garantizar el cumplimiento de lo referido en el parrafo anterior, se debera acreditar
que se cumple con todos los requisitos, aportando la siguiente documentacion:

a) Fotocopia compulsada del titulo académico oficial exigido, de conformidad a las titulaciones
incluidas en el Anexo V C) de la presente Orden. Cuando la titulacion presentada esté vinculada
con el médulo profesional que se desea impartir se considerard que engloba en si misma los re-
sultados de aprendizaje de dicho médulo profesional. En caso contrario, ademds de la titulacion
se aportaran los documentos indicados en el apartado b) o ¢).

b) En el caso de que se desee justificar que las ensefianzas conducentes a la titulacién aportada
engloban los objetivos de los médulos profesionales que se pretende impartir:

1°Certificacién académica personal de los estudios realizados, original o fotocopia compulsa-
da, expedida por un centro oficial, en la que consten las ensenanzas cursadas detallando las
asignaturas.

2°Programas de los estudios aportados y cursados por el interesado, original o fotocopia com-
pulsada de los mismos, sellados por la propia Universidad o Centro docente oficial o autori-

37



Electricidad y Electrénica

38

zado correspondiente.

c) En el caso de que se desee justificar mediante la experiencia laboral de que, al menos tres afos,
ha desarrollado su actividad en el sector vinculado a la familia profesional, su duracién se acre-
ditard mediante el documento oficial justificativo correspondiente al que se le anadira:

1°Certificacion de la empresa u organismo empleador en la que conste especificamente la ac-
tividad desarrollada por el interesado. Esta actividad ha de estar relacionada implicitamente
con los resultados de aprendizaje del médulo profesional que se pretende impartir. En el caso
de trabajadores por cuenta propia, declaracién del interesado de las actividades mas repre-
sentativas relacionadas con los resultados de aprendizaje.

4. Las Administraciones competentes velaran para que los profesores que imparten los médulos
profesionales cumplan con los requisitos especificados y garantizar asi la calidad de estas ensenanzas.

Articulo 13. Oferta de estas ensefanzas a distancia.
1. Los médulos profesionales susceptibles de ser ofertados en la modalidad a distancia son exclu-
sivamente los sefialados en el Anexo VI.

2. Los médulos profesionales ofertados a distancia, que por sus caracteristicas requieran que se es-
tablezcan actividades de ensefanza aprendizaje presenciales que faciliten al alumnado la consecucion
de todos los objetivos expresados como resultados de aprendizaje, son los sehalados en el Anexo VI.

3. La Direccién General competente en materia de formacion profesional, adoptard las medidas
necesarias y dictard las instrucciones precisas a los centros que estén autorizados para impartir este
ciclo formativo en régimen presencial, para la puesta en marcha y funcionamiento de la oferta del
mismo a distancia.

4. Los centros autorizados para impartir estas ensefianzas de formacién profesional a distancia
contaran con materiales curriculares y medios técnicos adecuados que se adaptaran a lo dispuesto en
la disposicién adicional cuarta de la Ley Organica 2/2006 de 3 de mayo.

Disposicion adicional Gnica. Implantacién de estas ensefianzas.
Las ensefanzas conducentes al titulo de Técnico en Instalaciones de Telecomunicaciones regula-
das en la presente Orden se implantaran en el curso académico 2010/2011.

Disposicion final primera. Ejecucién de la presente Orden.
Se faculta a la persona titular de la Direccion General competente en materia de formacién profe-
sional, para dictar los actos necesarios en ejecucion de la presente Orden.

Disposicion final segunda. Entrada en vigor.
La presente Orden entrard en vigor el dia siguiente al de su publicacion en el Boletin Oficial de la
Junta de Andalucia.
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4. Modulos profesionales del titulo de Técnico en Insta-
laciones de Telecomunicaciones

Infraestructuras comunes de telecomunicacion en viviendas y edificios
Codigo: 0237

Resultados de aprendizaje y criterios de evaluacion.

1. lIdentifica los elementos de las infraestructuras comunes de telecomunicaciones en viviendas y
edificios, analizando los sistemas que las integran.

Criterios de evaluacién:

a) Se ha analizado la normativa sobre infraestructuras comunes de telecomunicaciones en edificios.
b) Se han identificado los elementos de las zonas comunes y privadas.

c) Se han descrito los tipos de instalaciones que componen una ICT (infraestructura comun de te-
lecomunicaciones).

d) Se han descrito los tipos y la funcién de recintos (superior, inferior) y registros (enlace, secunda-
rio, entre otros) de una ICT.

e) Se han identificado los tipos de canalizaciones (externa, de enlace, principal, entre otras).

f) Se han descrito los tipos de redes que componen la ICT (alimentacién, distribucién, dispersién
e interior).

g) Se han identificado los elementos de conexion.

h) Se ha determinado la funcién y caracteristicas de los elementos y equipos de cada sistema (tele-
vision, telefonia, seguridad, entre otros).

2. Configura pequenas instalaciones de infraestructuras comunes de telecomunicaciones para vi-
viendas y edificios, determinando los elementos que la conforman y seleccionando componen-
tes y equipos.

Criterios de evaluacién:

a) Se han identificado las especificaciones técnicas de la instalacién.

b) Se ha aplicado la normativa de ICT y el REBT en la configuracién de la instalacion.
c) Se han utilizado herramientas informaticas de aplicacion.

d) Se han calculado los parametros de los elementos y equipos de la instalacion.

e) Se han realizado los croquis y esquemas de la instalacion con la calidad requerida.
f) Se ha utilizado la simbologia normalizada.

g) Se han seleccionado los equipos y materiales que cumplen las especificaciones funcionales,
técnicas y normativas.

h) Se ha elaborado el presupuesto correspondiente a la solucion adoptada.
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3. Monta instalaciones de infraestructuras comunes de telecomunicaciones para viviendas y edifi-
cios interpretando documentacion técnica y aplicando técnicas de montaje.

Criterios de evaluacion:

a) Se ha interpretado la documentacién técnica de la instalacion (planos, esquemas, reglamenta-
cion, entre otros).

b) Se ha realizado el replanteo de la instalacion.
C

d
e) Se han ubicado y fijado los elementos de captacion de senales y del equipo de cabecera.

)

) Se han ubicado y fijado canalizaciones.

) Se han realizado operaciones de montaje de mastiles y torretas, entre otros.

)

f) Se ha tendido el cableado de los sistemas de la instalacion (television, telefonia y comunicacién
interior, seguridad, entre otros).

g) Se han conexionado los equipos y elementos de la instalacion.

h) Se han aplicado los criterios de calidad en las operaciones de montaje.

4. Verifica y ajusta los elementos de las instalaciones de infraestructuras comunes de telecomuni-
caciones midiendo los pardmetros significativos e interpretando sus resultados.

Criterios de evaluacion:

a) Se han descrito las unidades y los pardametros de los sistemas de la instalacion (ganancia de la
antena, de amplificadores, directividad, anchos de banda, atenuaciones, interferencias, entre
otros).

b) Se han utilizado herramientas informaticas para la obtencién de informacién: situacion de repe-
tidores, posicionamiento de satélites, entre otros.

¢) Se han orientado los elementos de captacién de senales.

d) Se han realizado las medidas de los parametros significativos de las sefiales en los sistemas de la
instalacion.

e) Se han relacionado los parametros medidos con los caracteristicos de la instalacion.
f) Se han realizado pruebas funcionales y ajustes.

5. Localiza averias y disfunciones en equipos e instalaciones de infraestructuras comunes de tele-
comunicaciones, aplicando técnicas de deteccién y relacionando la disfuncién con la causa que
la produce.

Criterios de evaluacion:

a) Se han identificado los sintomas de averias o disfunciones.
b) Se han planteado hipétesis de las posibles causas de la averia y su repercusién en la instalacion.

c) Se han realizado las medidas de los parametros de funcionamiento, utilizando los medios, equi-
pos e instrumentos especificos.

d) Se ha operado con las herramientas e instrumentos adecuados para la diagnosis de averias.
e) Se ha localizado el subsistema, equipo o elemento responsable de la disfuncion.
f) Se ha operado con autonomia en las actividades propuestas.
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6.  Repara instalaciones de infraestructuras de telecomunicaciones aplicando técnicas de correc-
cioén de disfunciones y en su caso de sustituciéon de componentes teniendo en cuenta las reco-
mendaciones de los fabricantes.

Criterios de evaluacion:

a) Se ha elaborado la secuencia de intervencion para la reparacién de la averia.

b) Se han reparado o en su caso sustituido los componentes causantes de la averia.

c) Se ha verificado la compatibilidad del nuevo elemento instalado.

d) Se han restablecido las condiciones de normal funcionamiento del equipo o de la instalacion.
e) Se han realizado las intervenciones de mantenimiento con la calidad requerida.

f) Se ha operado con autonomia en las actividades propuestas.

g) Se ha elaborado un informe—-memoria de las actividades desarrolladas, los procedimientos utili-
zados y resultados obtenidos.

7. Cumple las normas de prevencion de riesgos laborales y de proteccién ambiental, identificando
los riesgos asociados y las medidas y equipos para prevenirlos en instalaciones de infraestructu-
ras comunes de telecomunicaciones en edificios.

Criterios de evaluacion:

a) Se han identificado los riesgos y el nivel de peligrosidad que suponen la manipulacién de los
materiales, herramientas, uUtiles, maquinas y medios de transporte.

b) Se han operado las maquinas respetando las normas de seguridad.

c) Se han identificado las causas mas frecuentes de accidentes en la manipulacién de materiales,
herramientas, maquinas de corte y conformado, entre otras.

d) Se han descrito los elementos de seguridad (protecciones, alarmas, pasos de emergencia, entre
otros) de las maquinas y de los equipos de proteccién individual (calzado, proteccién ocular,
indumentaria, entre otros) que se deben emplear en las distintas operaciones de mecanizado y
montaje.

e) Se ha relacionado la manipulaciéon de materiales, herramientas y maquinas con las medidas de
seguridad y proteccion personal requeridos.

f) Se han determinado las medidas de seguridad y de proteccién personal que se deben adoptar en
la preparacion y ejecucion de las operaciones de montaje y mantenimiento de las instalaciones
de infraestructuras comunes de telecomunicaciones en viviendas y edificios

g) Se han identificado las posibles fuentes de contaminacion acustica, visual, entre otras del entor-
no ambiental.

h) Se han clasificado los residuos generados para su retirada selectiva.

i) Se ha valorado el orden y la limpieza de instalaciones y equipos como primer factor de preven-
cién de riesgos.

Duracion: 128 horas.

Contenidos basicos:
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Identificacién de los elementos de infraestructuras de telecomunicaciones:

Normativa sobre infraestructuras comunes para servicios de telecomunicacion en edificios
(ICT).
Instalaciones de ICT.
Recintos y registros.
Canalizaciones y redes.
Propagacion y recepcién de sefiales electromagnéticas.
Radiodifusién sonora.
Senal de television: terrestre, satélite, cable.
Antenas y lineas de transmision.
Antenas de radio.
Antenas de TV. Tipos y elementos.
Telefonia interior e intercomunicacion.
Sistemas de telefonia. Conceptos y ambito de aplicacion.
Centrales telefénicas. tipologia, caracteristicas y jerarquias.
Sistemas de transmision. Medios de soporte utilizados, tipologia y caracteristicas.
Simbologia en las instalaciones de ICT.
Sistemas de interfonia y videoporteria. Conceptos basicos y ambito de aplicacion.
Sistemas multilinea.
Lineas y medios de transmision.
Telefonia sin hilos.
Control de accesos y seguridad.
Redes digitales y tecnologias emergentes.

Configuracion de pequenas instalaciones de infraestructuras de telecomunicaciones en edifi-
cios:

Normativa sobre Infraestructuras comunes para servicios de telecomunicacién en edificios (ICT)
Configuracion de las instalaciones de antenas.

Pardbolas, mastiles, torres y accesorios de montaje.

Equipo de cabecera.

Elementos para la distribucion.

Redes: cables, fibra éptica y elementos de interconexion.

Instalaciones de antena de TV y radio individuales y en ICT. Elementos y partes. Tipologia.
Caracteristicas.

Simbologfa en las instalaciones de antenas.

Pardmetros caracteristicos de las instalaciones de antenas. impedancia caracteristica, orienta-
cién, ruido, ganancia, nivel de sefal, entre otros.

Pardmetros caracteristicos de las lineas de transmision.

Configuracion de instalaciones de telefonia e intercomunicacion.

Equipos y elementos.

Medios de transmision. Cables, fibra 6ptica y elementos de interconexion en instalaciones de
telefonia e intercomunicacion.

Simbologia en las instalaciones de telefonia e intercomunicacion.

Elaboracién de la documentacion.

Software de aplicacion en configuracién de instalaciones de ICT.
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Montaje de instalaciones de infraestructuras de telecomunicaciones en edificios:

Documentacién y planos de instalaciones de ICT.
Simbologia normalizada.
Reglamentacion.
Catalogos.
Montaje de instalaciones de antenas.
Procesos de montaje en instalaciones de ICT.
Técnicas especificas de montaje.
Herramientas y Utiles para el montaje.
Normas de seguridad personal y de los equipos.
Montaje de instalaciones de telefonia e intercomunicacion.
Técnicas especificas de montaje.
Herramientas y Gtiles para el montaje.
Normas de seguridad personal y de los equipos.
Calidad en el montaje de instalaciones de ICT.

Verificacion, ajuste y medida de los elementos y parametros de las instalaciones de infraestruc-
turas de telecomunicaciones:

Parametros de funcionamiento en las instalaciones de ICT. Ajustes y puesta a punto.
Instrumentos y procedimientos de medida en instalaciones de ICT. (Medidor de campo, detec-
tor de satélite, simulador de Fl entre otros.)

Software especifico de obtencion de informacion aplicado a ICT.

Puesta en servicio de la instalacion de ICT.

Reglamentacion.

Localizacion de averias y disfunciones en equipos e instalaciones de infraestructuras de teleco-
municaciones:

Averias tipicas en instalaciones de ICT.

Criterios y puntos de revision.

Operaciones programadas.

Equipos y medios a utilizar. Instrumentos de medida.

Diagndstico y localizacién de averias.

Normativa de seguridad. Equipos y elementos. Medidas de proteccién, senalizacion y seguri-
dad.

Elaboracién de documentacion.

Manual de mantenimiento.

Histérico de averias.

Reparacion de instalaciones de infraestructuras de telecomunicaciones en edificios:

Herramientas y Gtiles para reparacion y mantenimiento de ICT.
Reparacion de averias.

Documentacién sobre reparaciones.

Libro de mantenimiento e histérico de averias.

Calidad.
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e Seguridad, prevencion de riesgos laborales y proteccién ambiental en instalaciones de ICT:

— Normas de seguridad en el montaje de instalaciones de ICT.

— Medios y equipos de seguridad en el montaje de instalaciones de ICT.
— Prevencion de riesgos laborales.

— Reciclaje y proteccion del medio ambiente.

Orientaciones pedagobgicas:

Este médulo profesional contiene la formacion necesaria para desempenar la funcién de montaje

y mantenimiento de infraestructuras de telecomunicaciones en edificios.

La definicién de estas funciones incluye aspectos como:

— La interpretacion y representacion de esquemas de instalaciones de infraestructuras comunes
de telecomunicaciones en viviendas y edificios.

— La identificacién de componentes, herramientas y equipos.

— La configuracion de pequenas instalaciones de ICT.

— El montaje de instalaciones de ICT.

— La medida, ajuste y verificacién de parametros.

— La localizacién de averias y disfunciones en equipos e instalaciones.

— El mantenimiento y reparacion de instalaciones.

— Larealizacion de memorias e informes técnicos asociados.

— El cumplimiento de la normativa sobre seguridad, prevencién de riesgos laborales y proteccion
ambiental.

Las actividades profesionales asociadas a esta funcion se aplican en:
— Instalar y mantener instalaciones de captacion de senales de radiodifusion sonora 'y TV.
— Instalar y mantener instalaciones de comunicacion interior.

— Instalar y mantener instalaciones de telefonia y control de accesos.

La formacién del médulo contribuye a alcanzar los objetivos generales de este ciclo formativo que

se relacionan a continuacion:

a) ldentificar los elementos de las infraestructuras, instalaciones y equipos, analizando planos y
esquemas y reconociendo los materiales y procedimientos previstos, para establecer la logistica
asociada al montaje y mantenimiento.

b) Elaborar croquis y esquemas empleando medios y técnicas de dibujo y representacién simbdlica
normalizada, para configurar y calcular la instalacion.

c) Obtener los parametros tipicos de las instalaciones y equipos, aplicando procedimientos de
calculo y atendiendo a las especificaciones y prescripciones reglamentarias, para configurar y
calcular la instalacion.

d) Valorar el coste de los materiales y mano de obra consultando catélogos y unidades de obra,
para elaborar el presupuesto del montaje o mantenimiento.

e) Seleccionar el utillaje, herramienta, equipos y medios de montaje y de seguridad, analizando
las condiciones de obra y considerando las operaciones a realizar, para acopiar los recursos y
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medios.

f) Identificar y marcar la posicién de los elementos de la instalacion o equipo y el trazado de los
circuitos, relacionando los planos de la documentacion técnica con su ubicacion real, para re-
plantear la instalacién.

i) Aplicar técnicas de mecanizado, conexién, mediciéon y montaje, manejando los equipos, he-
rramientas e instrumentos, seglin procedimientos establecidos y en condiciones de calidad y
seguridad, para efectuar el montaje o mantenimiento de los elementos componentes de infraes-
tructuras.

j) Ubicar y fijar los equipos y elementos soporte y auxiliares, interpretando los planos y especifica-
ciones de montaje, en condiciones de seguridad y calidad, para montar equipos, instalaciones e
infraestructuras.

k) Conectar los equipos y elementos auxiliares mediante técnicas de conexién y empalme, de
acuerdo con los esquemas de la documentacion técnica, para montar las infraestructuras y para
instalar los equipos.

) Cargar o volcar programas siguiendo las instrucciones del fabricante y aplicando criterios de
calidad para instalar equipos.

m) Analizar y localizar los efectos y causas de disfuncién o averia en las instalaciones y equipos,
utilizando equipos de medida e interpretando los resultados, para mantener y reparar instalacio-
nes y equipos.

n) Comprobar la configuracion y el software de control de los equipos siguiendo las instrucciones
del fabricante, para mantener y reparar instalaciones y equipos.

fi) Sustituir los elementos defectuosos desmontando y montando los equipos y realizando los ajus-
tes necesarios, analizando planes de mantenimiento y protocolos de calidad y seguridad, para
mantener y reparar instalaciones y equipos.

o) Comprobar el conexionado, software, sefales y pardmetros caracteristicos entre otros, utilizando
la instrumentacién y protocolos establecidos, en condiciones de calidad y seguridad, para veri-
ficar el funcionamiento de la instalacién o equipo.

p) Cumplimentar fichas de mantenimiento, informes de montaje y reparacién y manuales de ins-
trucciones, siguiendo los procedimientos y formatos establecidos, para elaborar la documenta-
cién de la instalacion o equipo.

q) Analizar y describir los procedimientos de calidad, prevencién de riesgos laborales y medioam-
bientales, sefalando las acciones que es preciso realizar en los casos definidos para actuar de
acuerdo con las normas estandarizadas.

La formacion del modulo contribuye a alcanzar las competencias profesionales, personales y so-
ciales de éste titulo que se relacionan a continuacion:

a) Establecer la logistica asociada al montaje y mantenimiento, interpretando la documentacion
técnica de las infraestructuras, instalaciones y equipos.

b) Configurar y calcular instalaciones de telecomunicaciones, audiovisuales, dométicas y eléctricas
de interior, determinando el emplazamiento y caracteristicas de los elementos que las constitu-
yen, respetando las especificaciones y las prescripciones reglamentarias.

c) Elaborar el presupuesto de montaje o mantenimiento de la instalacién o equipo.

d) Acopiar los recursos y medios para acometer la ejecucion del montaje o mantenimiento de las
instalaciones y equipos.
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e) Replantear la instalaciéon de acuerdo a la documentacién técnica, resolviendo los problemas de
su competencia e informando de otras contingencias, para asegurar la viabilidad del montaje.

g) Instalar y configurar software base, sistemas operativos y aplicaciones asegurando y verificando
su funcionamiento, en condiciones de calidad y seguridad.

h) Montar los elementos componentes de las infraestructuras e instalaciones (canalizaciones, ca-
bleado, armarios, soportes, entre otros) utilizando técnicas de montaje, en condiciones de cali-
dad, seguridad y respeto al medio ambiente.

i) Instalar los equipos (camaras, procesadores de sefal, centralitas, entre otros) utilizando herra-
mientas de programacion y asegurando su funcionamiento, en condiciones de calidad y seguri-
dad.

j) Mantener y reparar instalaciones y equipos realizando las operaciones de comprobacion, ajuste
o sustitucion de sus elementos y reprogramando los equipos, restituyendo su funcionamiento en
condiciones de calidad, seguridad y respeto al medio ambiente.

k) Verificar el funcionamiento de la instalacién o equipo realizando pruebas funcionales y de com-
probacién, para proceder a su puesta en servicio.

[) Elaborar la documentacion técnica y administrativa de la instalacién o equipo, de acuerdo a la
reglamentacion y normativa vigente y a los requerimientos del cliente.

m) Aplicar los protocolos y normas de seguridad, de calidad y respeto al medio ambiente en las
intervenciones realizadas en los procesos de montaje y mantenimiento de las instalaciones.

p) Resolver problemas y tomar decisiones individuales siguiendo las normas y procedimientos es-
tablecidos, definidos dentro del ambito de su competencia.

Las lineas de actuacién en el proceso ensefianza-aprendizaje que permiten alcanzar los objetivos
médulo versaran sobre:

— Interpretacién de documentacion técnica relativa a ICT.

— Realizacién e interpretacion de esquemas de instalaciones.

— Montaje y mantenimiento de instalaciones de ICT.

— Realizacién de medidas, ajustes y verificacion de pardmetros.

— Elaboracién de documentacion técnica.

— Valoracion de costes, elaboracion de presupuestos y documentacién administrativa.

Instalaciones domadticas
Codigo: 0238

Resultados de aprendizaje y criterios de evaluacion.

1.

Identifica dreas y sistemas automaticos que configuran las instalaciones automatizadas en vivien-
das, analizando el funcionamiento, caracteristicas y normas de aplicacion.

Criterios de evaluacion:

a) Se han reconocido las distintas tipologias de automatizaciones domésticas.
b) Se han reconocido los principios de funcionamiento de las redes automaticas en viviendas.
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c) Se han reconocido aplicaciones automdticas en las dreas de control, confort, seguridad, energia
y telecomunicaciones.

d) Se han descrito las distintas tecnologias aplicadas a la automatizacién de viviendas
e) Se han descrito las caracteristicas especiales de los conductores en este tipo de instalacion.

f) Se han identificado los equipos y elementos que configuran la instalaciéon automatizada, inter-
pretando la documentacién técnica.

g) Se ha consultado la normativa vigente relativa a las instalaciones automatizadas en viviendas.

h) Se han relacionado los elementos de la instalacion con los simbolos que aparecen en los esque-
mas.

Configura sistemas técnicos, justificando su eleccién y reconociendo su funcionamiento.
Criterios de evaluacion:

a) Se han descrito los tipos de instalaciones automatizadas en viviendas y edificios en funcién del
sistema de control.

b) Se han reconocido las distintas técnicas de transmision.

c) Se han identificado los distintos tipos de sensores y actuadores.

d) Se han descrito los diferentes protocolos de las instalaciones automatizadas.

e) Se ha descrito el sistema de bus de campo.

f) Se han descrito los sistemas controlados por autémata programable.

g) Se han descrito los sistemas por corrientes portadoras.

h) Se han descrito los sistemas inalambricos.

i) Se ha utilizado el software de configuracion apropiado a cada sistema.

)
j) Se ha utilizado documentacion técnica.

Monta pequenas instalaciones automatizadas de viviendas, describiendo los elementos que las
conforman.

Criterios de evaluacion:

a) Se han realizado los croquis y esquemas necesarios para configurar las instalaciones.
b) Se han determinado los parametros de los elementos y equipos de la instalacion.

c) Se han conectado los sensores y actuadores para un sistema domético con autémata programa-
ble.

d) Se han montado sensores y actuadores, elementos de control y supervision de un sistema domé-
tico por bus de campo, corrientes portadoras y red inaldmbrica.

e) Se ha realizado el cableado de un sistema por bus de campo.
f) Se ha verificado su correcto funcionamiento.

g) Se han respetado los criterios de calidad.

h) Se ha aplicado la normativa vigente.

Monta las areas de control de una instalacion domética siguiendo los procedimientos estableci-
dos.
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Criterios de evaluacion:

a) Se ha elegido la opcién que mejor cumple las especificaciones funcionales, técnicas y normati-
vas asi como de obra de la instalacion.

b) Se han realizado los croquis y esquemas para configurar la solucién propuesta.

c) Se han consultado catalogos comerciales para seleccionar los materiales que se tiene previsto
instalar.

d) Se ha realizado el presupuesto correspondiente a la solucién adoptada.
e) Se ha tendido el cableado de acuerdo con las caracteristicas del sistema.

f) Se han programado los elementos de control de acuerdo a las especificaciones dadas y al manual
del fabricante.

g) Se ha realizado la puesta en servicio de la instalacion.
h) Se han utilizado las herramientas y equipos adecuados para cada uno de los sistemas.
i) Se han respetado los criterios de calidad.

Mantiene instalaciones dométicas, atendiendo a las especificaciones del sistema.
Criterios de evaluacion:

a) Se han ajustado las distintas areas de gestion para que funcionen coordinadamente.
b) Se han medido los parametros eléctricos de distorsién en la red.

)
)
c) Se han identificado los elementos susceptibles de mantenimiento.
d) Se ha comprobado la compatibilidad del elemento sustituido.

)

e) Se ha comprobado, en el caso de mantenimiento correctivo, que la averia coincide con la indi-
cada en el parte de averias.

f) Se han realizado las pruebas, comprobaciones y ajustes con la precision necesaria para la puesta
en servicio de la instalacion, siguiendo lo especificado en la documentacién técnica.

g) Se ha elaborado, en su caso, un informe de disconformidades relativas al plan de calidad.

Diagnostica averias y disfunciones en equipos e instalaciones dométicas, aplicando técnicas de
medicién y relacionando éstas con las causas que la producen.

Criterios de evaluacion:

a) Se han ajustado las distintas areas de gestion para que funcionen coordinadamente.
b) Se han medido los parametros eléctricos de distorsion en la red.
c) Se han identificado los elementos susceptibles de mantenimiento.

)

d) Se han propuesto hipétesis razonadas de las posibles causas de la disfuncién y su repercusion
en la instalacion.

e) Se han realizado las medidas de los pardmetros de funcionamiento utilizando los instrumentos
o el software adecuados.

f) Se ha localizado la averia utilizando un procedimiento técnico de intervencion.
g) Se ha reparado la averia.
h) Se ha confeccionado un informe de incidencias.
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i) Se ha elaborado un informe, en el formato adecuado, de las actividades desarrolladas y de los
resulta dos obtenidos, que permitira actualizar el histérico de averias.

j) Se han respetado los criterios de calidad.

7. Cumple las normas de prevencién de riesgos laborales y de proteccién ambiental, identificando
los riesgos asociados, las medidas y equipos en instalaciones domdticas.

Criterios de evaluacion:

a) Se han identificado los riesgos y el nivel de peligrosidad que suponen la manipulacién de los
materiales, herramientas, Utiles, maquinas y medios de transporte.

b) Se han operado las maquinas respetando las normas de seguridad.

c) Se han identificado las causas mas frecuentes de accidentes en la manipulacién de materiales,
herramientas, maquinas de corte y conformado, entre otros.

d) Se han descrito los elementos de seguridad (protecciones, alarmas, pasos de emergencia, entre
otros) de las maquinas herramienta y los equipos de proteccion individual (calzado, proteccion
ocular, indumentaria, entre otros) que se deben emplear en las distintas operaciones de meca-
nizado.

e) Se ha relacionado la manipulaciéon de materiales, herramientas y maquinas con las medidas de
seguridad y proteccion personal requeridos.

f) Se han determinado las medidas de seguridad y de proteccién personal que se deben adoptar en
la preparacién y ejecucién de las operaciones de montaje y mantenimiento de las instalaciones
dométicas y sus instalaciones asociadas.

g) Se han identificado las posibles fuentes de contaminacion del entorno ambiental.
h) Se han clasificado los residuos generados para su retirada selectiva.

i) Se ha valorado el orden y la limpieza de instalaciones y equipos como primer factor de preven-
cién de riesgos.

Duracion: 105 horas.

Contenidos basicos:
e Instalaciones domaticas, areas de utilizacion:

— Sistemas dométicos aplicados a las viviendas.
— Transduccién de las principales magnitudes fisicas.
Temperatura, presion, velocidad e iluminacién, entre otras.
— Areas de aplicacién de las instalaciones domésticas.
Areas de confort.
Area de gestién de energia.
Area de control: Centralizado y Distribuido.
Area de gestion de seguridad.
Area de gestién de telecomunicaciones.
- Elementos fundamentales de una instalacion domética:
Sensores y actuadores.
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Dispositivos de control y elementos auxiliares.
Normativa de instalaciones automatizadas en viviendas.

Sistemas técnicos aplicados en la automatizacion de viviendas:

Sistemas de automatizacion con autdmata programable.
Sistemas con cableado especifico bus de campo.
Sistemas por corrientes portadoras.

Sistemas inalambricos.

Convencionalismos de representacion.

Montaje de instalaciones electrotécnicas automatizadas de viviendas:

Planos y esquemas eléctricos normalizados. Tipologia.

Emplazamiento y montaje de los elementos de las instalaciones dométicas en viviendas segtin
el area de aplicacion.

Preinstalacion de sistemas automaticos: canalizaciones, tubos, cajas, estructura, entre otros.
Ejecucion del montaje: cableado, conexionado de dispositivos, instalacion de dispositivos, con-
figuracion de sensores y actuadores.

Herramientas y equipos.

Programacion y configuracion de elementos.

Montaje y configuracion de las areas de control en viviendas:

Instalaciones con distintas areas de control.

Coordinacién entre sistemas distintos.

Cableados especificos y comunes en las instalaciones de viviendas dométicas.
Software de control de las instalaciones

Programacion y puesta en servicios de dreas de control en viviendas.
Planificacion de las dreas de control de una vivienda domética.

Mantenimiento de instalaciones electrotécnicas automatizadas de viviendas:

Instrumentos de medida especificos en los sistemas dométicos.

Ajustes de elementos de control.

Mantenimientos correctivo y preventivo en las instalaciones dométicas.
Mantenimiento de dreas en sistemas dométicos.

Mantenimiento de sistemas en instalaciones dométicas.

Medios y equipos de seguridad.

Averias en las instalaciones electrotécnicas automatizadas de viviendas:

Averias tipo en las instalaciones automatizadas: Sintomas y efectos.

Diagndstico de averias: Pruebas, medidas, procedimientos y elementos de seguridad.
Reparacion de averias en instalaciones domdticas.

Reposicion de mecanismos y receptores de sistemas domaticos.

Informes de incidencias en las instalaciones dométicas.
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e Prevencion de riesgos laborales y proteccién ambiental:

— ldentificacion de riesgos en instalaciones dométicas.

— Determinacion de las medidas de prevencion de riesgos laborales.

— Prevencion de riesgos laborales en los procesos de montaje y mantenimiento de instalaciones
domoéticas.

— Equipos de proteccion individual.

— Cumplimiento de la normativa de prevencion de riesgos laborales.

— Cumplimiento de la normativa de proteccién ambiental.

Orientaciones pedagogicas:

Este médulo profesional contiene la formacion necesaria para desempenar la funcion de instala-
dor, mantenedor de instalaciones automatizadas en viviendas.

La definicién de estas funciones incluye aspectos como:

— La interpretacion y representacion de esquemas de instalaciones automatizadas en viviendas.

— El montaje y mantenimiento de instalaciones eléctricas automatizadas en el area de gestion de
seguridad.

— El montaje y mantenimiento de instalaciones eléctricas automatizadas en el drea de la confor-
tabilidad.

— El montaje y mantenimiento de instalaciones eléctricas automatizadas en el area de gestion de
energia.

— El montaje y mantenimiento de instalaciones eléctricas automatizadas en el area de gestion de
las comunicaciones.

— La configuracion de sistemas automaticos en viviendas.

— El mantenimiento y la reparacion de instalaciones dométicas.

— Larealizacion de la memoria técnica de disefio o la interpretacion de proyectos eléctricos.

Las actividades profesionales asociadas a esta funcion se aplican en:
— Montaje y mantenimiento de instalaciones y sistemas dométicos.

La formacién del médulo contribuye a alcanzar los objetivos generales de este ciclo formativo que
se relacionan a continuacién:

a) ldentificar los elementos de las infraestructuras, instalaciones y equipos, analizando planos y
esquemas y reconociendo los materiales y procedimientos previstos, para establecer la logistica
asociada al montaje y mantenimiento.

b) Elaborar croquis y esquemas empleando medios y técnicas de dibujo y representacion simbdlica
normalizada, para configurar y calcular la instalacion.

c) Obtener los pardmetros tipicos de las instalaciones y equipos, aplicando procedimientos de
calculo y atendiendo a las especificaciones y prescripciones reglamentarias, para configurar y
calcular la instalacion.

d) Valorar el coste de los materiales y mano de obra consultando catélogos y unidades de obra,
para elaborar el presupuesto del montaje o mantenimiento.
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e) Seleccionar el utillaje, herramienta, equipos y medios de montaje y de seguridad, analizando
las condiciones de obra y considerando las operaciones a realizar, para acopiar los recursos y
medios.

f) Identificar y marcar la posicion de los elementos de la instalacién o equipo y el trazado de los
circuitos, relacionando los planos de la documentacién técnica con su ubicacion real, para re-
plantear la instalacion.

i) Aplicar técnicas de mecanizado, conexién, medicién y montaje, manejando los equipos, he-
rramientas e instrumentos, seglin procedimientos establecidos y en condiciones de calidad y
seguridad, para efectuar el montaje o mantenimiento de los elementos componentes de infraes-
tructuras.

j) Ubicar y fijar los equipos y elementos soporte y auxiliares, interpretando los planos y especifica-
ciones de montaje, en condiciones de seguridad y calidad, para montar equipos, instalaciones e
infraestructuras.

k) Conectar los equipos y elementos auxiliares mediante técnicas de conexiéon y empalme, de
acuerdo con los esquemas de la documentacién técnica, para montar las infraestructuras y para
instalar los equipos.

[) Cargar o volcar programas siguiendo las instrucciones del fabricante y aplicando criterios de
calidad para instalar equipos.

m) Analizar y localizar los efectos y causas de disfuncion o averia en las instalaciones y equipos,
utilizando equipos de medida e interpretando los resultados, para mantener y reparar instalacio-
nes y equipos.

n) Comprobar la configuracion y el software de control de los equipos siguiendo las instrucciones
del fabricante, para mantener y reparar instalaciones y equipos.

f) Sustituir los elementos defectuosos desmontando y montando los equipos y realizando los ajus-
tes necesarios, analizando planes de mantenimiento y protocolos de calidad y seguridad, para
mantener y reparar instalaciones y equipos.

o) Comprobar el conexionado, software, senales y parametros caracteristicos entre otros, utilizando
la instrumentacién y protocolos establecidos, en condiciones de calidad y seguridad, para veri-
ficar el funcionamiento de la instalacion o equipo.

p) Cumplimentar fichas de mantenimiento, informes de montaje y reparaciéon y manuales de ins-
trucciones, siguiendo los procedimientos y formatos establecidos, para elaborar la documenta-
cién de la instalacion o equipo.

q) Analizar y describir los procedimientos de calidad, prevencién de riesgos laborales y medioam-
bientales, senalando las acciones que es preciso realizar en los casos definidos para actuar de
acuerdo con las normas estandarizadas.

La formacion del médulo contribuye a alcanzar las competencias profesionales, personales y so-
ciales de éste titulo que se relacionan a continuacion:

a) Establecer la logistica asociada al montaje y mantenimiento, interpretando la documentacién
técnica de las infraestructuras, instalaciones y equipos.

b) Configurar y calcular instalaciones de telecomunicaciones, audiovisuales, dométicas y eléctricas
de interior, determinando el emplazamiento y caracteristicas de los elementos que las constitu-
yen, respetando las especificaciones y las prescripciones reglamentarias.

c) Elaborar el presupuesto de montaje o mantenimiento de la instalacién o equipo.
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d) Acopiar los recursos y medios para acometer la ejecucion del montaje o mantenimiento de las
instalaciones y equipos.

e) Replantear la instalacién de acuerdo a la documentacién técnica, resolviendo los problemas de
su competencia e informando de otras contingencias, para asegurar la viabilidad del montaje.

g) Instalar y configurar software base, sistemas operativos y aplicaciones asegurando y verificando
su funcionamiento, en condiciones de calidad y seguridad.

h) Montar los elementos componentes de las infraestructuras e instalaciones (canalizaciones, ca-
bleado, armarios, soportes, entre otros) utilizando técnicas de montaje, en condiciones de cali-
dad, seguridad y respeto al medio ambiente.

i) Instalar los equipos (cdmaras, procesadores de sefal, centralitas, entre otros) utilizando herra-

mientas de programacion y asegurando su funcionamiento, en condiciones de calidad y seguri-
dad.

j) Mantener y reparar instalaciones y equipos realizando las operaciones de comprobacion, ajuste
o sustitucion de sus elementos y reprogramando los equipos, restituyendo su funcionamiento en
condiciones de calidad, seguridad y respeto al medio ambiente.

k) Verificar el funcionamiento de la instalacién o equipo realizando pruebas funcionales y de com-
probacion, para proceder a su puesta en servicio.

) Elaborar la documentacion técnica y administrativa de la instalacién o equipo, de acuerdo a la
reglamentacion y normativa vigente y a los requerimientos del cliente.

m) Aplicar los protocolos y normas de seguridad, de calidad y respeto al medio ambiente en las
intervenciones realizadas en los procesos de montaje y mantenimiento de las instalaciones.

p) Resolver problemas y tomar decisiones individuales siguiendo las normas y procedimientos es-
tablecidos, definidos dentro del ambito de su competencia.

Las lineas de actuacion en el proceso ensefanza-aprendizaje que permiten alcanzar los objetivos
del médulo versaran sobre:

— Reconocimiento de las dreas de automatizacion en viviendas.

Configuracion de sistemas aplicados a la automatizacion de viviendas.

— Montaje y mantenimiento de instalaciones automaticas en viviendas.

Realizacién de la memoria técnica de disefio o la interpretacion de proyectos eléctricos.

Electronica aplicada
Codigo: 0359

Resultados de aprendizaje y criterios de evaluacion.

1. Realiza calculos y medidas en circuitos eléctricos de corriente continua, aplicando principios y
conceptos basicos.

Criterios de evaluacion:

a) Se han identificado las magnitudes eléctricas y sus unidades.
b) Se han clasificado los materiales y componentes eléctricos en funcion de sus caracteristicas y
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comportamiento.
¢) Se han reconocido los efectos quimicos y térmicos de la electricidad.
d) Se han resuelto problemas sobre la ley de Ohm.
e) Se han realizado célculos de potencia, energia y rendimiento eléctricos.
f) Se ha identificado la simbologia normalizada en los esquemas de los circuitos eléctricos.
g) Se han realizado célculos en circuitos eléctricos de corriente continua.
h) Se han realizado medidas en circuitos eléctricos (tension, intensidad, entre otros).
i) Se ha realizado el informe técnico con los resultados y conclusiones de las medidas.

Reconoce los principios basicos del electromagnetismo, describiendo las interacciones entre
campos magnéticos y corrientes eléctricas.

Criterios de evaluacion:

a) Se han reconocido las caracteristicas de los imanes asi como de los campos magnéticos que
originan.

b) Se han reconocido los campos magnéticos creados por conductores recorridos por corrientes
eléctricas.

c) Se han identificado las principales magnitudes electromagnéticas y sus unidades.
d) Se ha reconocido la accién de un campo magnético sobre corrientes eléctricas.
e) Se han descrito las experiencias de Faraday.

f) Se ha descrito el fendmeno de la autoinduccion.

g) Se ha descrito el fenémeno de la interferencia electromagnética.

Realiza cdlculos y medidas en circuitos eléctricos de corriente alterna monofésica y trifasica,
aplicando principios y conceptos basicos.

Criterios de evaluacion:

a) Se han identificado las caracteristicas de una sefnal alterna.
b) Se ha identificado la simbologia normalizada.

c) Se han realizado célculos de tension, intensidad, potencia y factor de potencia en circuitos de
corriente alterna monofasica.

d) Se han realizado medidas de tension, intensidad, potencia y factor de potencia.
e) Se ha identificado la manera de corregir el factor de potencia.

f) Se ha descrito el concepto de resonancia y sus aplicaciones.

g) Se han identificado los arménicos y sus efectos.

h) Se han descrito los sistemas de distribucién a tres y cuatro hilos.

i) Se han identificado las formas de conexién de los receptores trifasicos.

Monta circuitos analégicos, determinando sus caracteristicas y aplicaciones.

Criterios de evaluacion:
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a) Se han descrito diferentes tipologias de circuitos analégicos de senal y de potencia.

b) Se han descrito los pardmetros y caracteristicas fundamentales de los circuitos analégicos.
c) Se han identificado los componentes, asocidndolos con sus simbolos.

d) Se han montado o simulado circuitos analégicos bésicos.

e) Se han montado o simulado circuitos de conversién analégico-digital.

f) Se ha verificado su funcionamiento.

g) Se han realizado las medidas fundamentales.

h) Se han descrito aplicaciones reales de los circuitos analégicos.

i) Se han solucionado disfunciones.

Determina las caracteristicas y aplicaciones de fuentes de alimentacion identificando sus blo-
ques funcionales y midiendo o visualizando las sefiales tipicas.

Criterios de evaluacion:

a) Se han reconocido los diferentes componentes, relacionandolos con su simbolo.

b) Se ha descrito el funcionamiento de los diferentes bloques.

c) Se han descrito las diferencias entre fuentes de alimentacién lineales y conmutadas.
d) Se han descrito aplicaciones reales de cada tipo de fuente.

e) Se han realizado las medidas fundamentales.

f) Se han visualizado senales

g) Se han solucionado disfunciones.

Monta circuitos con amplificadores operacionales, determinando sus caracteristicas y aplicacio-
nes.

Criterios de evaluacion:

a) Se han identificado las configuraciones basicas de los circuitos con amplificadores operacionales
(AO).

b) Se han identificado los pardmetros caracteristicos.

c) Se ha descrito su funcionamiento.

d) Se han montado o simulado circuitos basicos con AO.

e) Se ha verificado su funcionamiento.

f) Se han realizado las medidas fundamentales.

g) Se han descrito aplicaciones reales de los circuitos con AO.

h) Se han descrito disfunciones, asociandolas al fallo del componente.

i) Se han solucionado disfunciones.

Monta circuitos logicos digitales, determinando sus caracteristicas y aplicaciones.

Criterios de evaluacion:
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a) Se han utilizado distintos sistemas de numeracién y codigos.
b) Se han descrito las funciones l6gicas fundamentales.

)

)
c) Se han representado los circuitos l6gicos mediante la simbologia adecuada.
d) Se han relacionado las entradas y salidas en circuitos combinacionales y secuenciales.
)

e) Se han montado o simulado circuitos digitales basicos.

f) Se han montado o simulado circuitos de conversién digital-analégico.
g) Se ha verificado su funcionamiento.

h) Se han reparado averias basicas.

Reconoce circuitos microprogramables, determinando sus caracteristicas y aplicaciones.
Criterios de evaluacion:

a) Se ha identificado la estructura de un microprocesador y microcontrolador.
b) Se ha descrito la légica asociada a los elementos programables (memorias, puertos, entre otros).

)

)
c) Se han descrito aplicaciones bdsicas con elementos programables.
d) Se han cargado programas de aplicacion en entrenadores didacticos o similares.
)

e) Se han realizado modificaciones de pardametros.
f) Se ha verificado su funcionamiento.

Duracion: 192 horas.

Contenidos basicos:

e (Cdlculos y medidas en corriente continua (CC):

— Generacién y consumo de la electricidad.
— Aislantes, conductores y semiconductores.
— Efectos de la electricidad. Quimico y térmico.
Electrolisis. Pilas. Acumuladores. Ley de Joule. Aplicaciones e inconvenientes.
— Magnitudes eléctricas fundamentales. Unidades.
— Sentido real y convencional de la corriente.
— Leyes fundamentales de la electricidad. Ley de Ohm, Leyes de Kirchhoff, entre otras.
— Potencia y energia eléctrica. Rendimiento.
— Circuito eléctrico.
— Componentes pasivos. Tipos, caracteristicas y aplicaciones.
Resistencias. Condensadores. Bobinas.
— Generadores. Asociacion.
— Receptores. Asociacion.
— Circuitos con asociaciones serie-paralelo.
— Aparatos de medida. Uso.

e Reconocimiento de los principios basicos del electromagnetismo:

— Magnetismo.
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Campo magnético producido por un iman.

Campo magnético creado por una corriente eléctrica.
Electroiman. Aplicaciones.

Materiales magnéticos.

Magnitudes magnéticas.

Interacciones entre campos magnéticos y corrientes eléctricas. Fuerzas sobre corrientes situadas
en el interior de campos magnéticos.

Ley de Faraday.

Fuerzas electromotrices inducidas. Aplicaciones.
Autoinduccion.

Compatibilidad electromagnética. Inmunidad y emisividad.

Célculos y medidas en corriente alterna (CA):

Generacion de corrientes alternas.

Tipos de corrientes alternas.

Valores caracteristicos de una corriente alterna. Calculos.
Comportamiento de los receptores elementales (resistencia, bobina y condensador) en corriente
alterna.

Circuito RLC.

Potencias en corriente alterna.

Factor de potencia. Correccion.

Medidas en corriente alterna. Equipos.

Resonancia. Aplicaciones.

Armonicos. Efectos.

Sistemas trifasicos. Tipos.

Ventajas de un sistema trifasico.

Conexion de receptores trifasicos.

Potencias en trifasico.

Visualizacion de sefales.

Montaje de circuitos analégicos basicos:

Componentes activos. Tipos, caracteristicas y aplicaciones. Diodos. Transistores. Tiristores.
Componentes especiales.

Amplificadores. Tipologias. Caracteristicas fundamentales. Aplicaciones.

Circuitos de potencia. Tipologias. Componentes. Caracteristicas fundamentales. Aplicaciones.
Circuitos temporizadores y osciladores. Tipologia. Caracteristicas fundamentales. Simbologia.
Aplicaciones.

Circuitos convertidores analégico/digital (A/D).

Simbologia.

Montaje o simulacién de circuitos analégicos. Software de simulacion.

Medicién de magnitudes y parametros fundamentales en circuitos analégicos.

Localizacion y reparacion de averias.

Caracterizaciéon de fuentes de alimentacion:

Fuentes lineales. Transformador. Rectificador. Filtrado.
Estabilizacion. Regulacion.
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— Fuentes conmutadas. Caracteristicas. Fundamentos. Bloques funcionales.

— Aplicaciones de las fuentes de alimentacion.

— Medidas y visualizacién de sefnales. Puntos de test tipicos en las fuentes lineales y conmutadas.
— Localizacién y reparacién de averias.

e Montaje de circuitos con amplificadores operacionales:

— Tipologias.

— Pardmetros y Caracteristicas fundamentales.
— Montaje y/o simulacién.

— Técnicas y procedimientos de medida.

— Aplicaciones.

— Localizacién y reparacién de averias.

e Montaje de circuitos digitales:

— Introduccién a las técnicas digitales.
Sistemas de numeracion.
— Algebra de Boole.
— Puertas légicas. Tipos. Simbologia. Aplicaciones.
— Circuitos combinacionales. Tipologias. Simbologia. Aplicaciones.
— Circuitos secuenciales. Tipologias. Simbologia. Aplicaciones.
— Circuitos convertidores digital-analégico (D/A). Tipos. Simbologia. Aplicaciones.
— Montaje o simulacién. Software de simulacion.
— Localizacién y reparacién de averias basicas.

e Circuitos microprogramables:

— Estructura de microprocesadores y microcontroladores. Diferencias fundamentales.
— Lbgica asociada. Memorias. Buses. Periféricos.

— Esquemas de bloques de aplicaciones.

— Organigramas de aplicaciones.

— Carga de programas. Ejecucion.

— Modificaciéon de pardmetros basicos en el programa de aplicacion.

Orientaciones pedagogicas:

Este modulo profesional es un médulo soporte, por lo que da respuesta a la necesidad de propor-
cionar una adecuada base tedrica y practica para la comprension de las funciones y caracteristicas de
equipos y elementos electronicos utilizados en instalaciones y sistemas de telecomunicaciones, insta-
laciones dométicas y redes de datos, entre otros.

La formacién es de caracter generalista, por lo que el médulo puede ser comun en distintos Titulos
de la Familia Profesional e incluso servir para Titulos de otras Familias Profesionales que necesiten una

formacion electronica de base.

La definicion de estas funciones incluye aspectos como:
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— ldentificacién practica de los fundamentos de electricidad y electromagnetismo.

— ldentificacion practica de las principales caracteristicas de circuitos electronicos analégicos y
digitales basicos mediante circuitos funcionales.

— ldentificacion practica de sistemas de alimentacion.

— Implementacion de circuitos microprogramables en entrenadores diddcticos o similares.

La formacién del médulo contribuye a alcanzar los objetivos generales de este ciclo formativo que
se relacionan a continuacién:

a) ldentificar los elementos de las infraestructuras, instalaciones y equipos, analizando planos y
esquemas y reconociendo los materiales y procedimientos previstos, para establecer la logistica
asociada al montaje y mantenimiento.

b) Elaborar croquis y esquemas empleando medios y técnicas de dibujo y representacion simbdlica
normalizada, para configurar y calcular la instalacion.

c) Obtener los pardmetros tipicos de las instalaciones y equipos, aplicando procedimientos de
calculo y atendiendo a las especificaciones y prescripciones reglamentarias, para configurar y
calcular la instalacion.

e) Seleccionar el utillaje, herramienta, equipos y medios de montaje y de seguridad, analizando
las condiciones de obra y considerando las operaciones a realizar, para acopiar los recursos y
medios.

m) Analizar y localizar los efectos y causas de disfuncion o averia en las instalaciones y equipos,
utilizando equipos de medida e interpretando los resultados, para mantener y reparar instalacio-
nes y equipos.

fi) Sustituir los elementos defectuosos desmontando y montando los equipos y realizando los ajus-
tes necesarios, analizando planes de mantenimiento y protocolos de calidad y seguridad, para
mantener y reparar instalaciones y equipos.

o) Comprobar el conexionado, software, sefales y pardmetros caracteristicos entre otros, utilizando
la instrumentacién y protocolos establecidos, en condiciones de calidad y seguridad, para veri-
ficar el funcionamiento de la instalacién o equipo.

La formacion del médulo contribuye a alcanzar las competencias profesionales, personales y so-
ciales de éste titulo que se relacionan a continuacion:

d) Acopiar los recursos y medios para acometer la ejecucion del montaje o mantenimiento de las
instalaciones y equipos.

p) Resolver problemas y tomar decisiones individuales siguiendo las normas y procedimientos es-
tablecidos, definidos dentro del &mbito de su competencia.

Las lineas de actuacion en el proceso ensefianza-aprendizaje que permiten alcanzar los objetivos

del médulo versaran sobre:

— Utilizacién de aplicaciones practicas para identificar los fundamentos de circuitos electrénicos
bésicos.

— Representacion gréfica de esquemas electrénicos con la simbologia adecuada.

— Eleccién de los componentes y materiales necesarios.

— Conexionado de equipos e instrumentos de medida y visualizacion.

— Manejo de manuales de caracteristicas de fabricantes (en soporte informético y papel).
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— Utilizacién de las tecnologias de la informacién y comunicacion.
— Verificacion de la funcionalidad de los circuitos electrénicos bésicos.
— Aplicacién de técnicas de aprendizaje cooperativo.

Equipos microinformaticos
Cddigo: 0360

Resultados de aprendizaje y criterios de evaluacion.

1. Monta un equipo microinformdtico, seleccionando los componentes y aplicando técnicas de
montaje.

Criterios de evaluacion:

a) Se han descrito los bloques funcionales que componen un equipo microinformatico.
b) Se han descrito los bloques funcionales mas importantes de una placa base.

c) Se han seleccionado las herramientas y dtiles necesarios para el ensamblado de equipos microin-
formaticos.

d) Se ha interpretado la documentacion técnica de todos los componentes a ensamblar.

e) Se han ensamblado y configurado, en su caso, placa base, microprocesador, elementos de refri-
geracion, médulos de memoria, soportes de lectura/grabacién, entre otros.

f) Se han ejecutado utilidades de chequeo y diagnéstico para verificar las prestaciones del conjunto
ensamblado.

g) Se han medido las tensiones tipicas para ordenadores personales en fuentes de alimentacién
(F.A.) y sistemas de alimentacién ininterrumpida (S.A.l.).

2. Instala sistemas operativos, relacionando sus caracteristicas con el hardware del equipo vy el
software de aplicacién.

Criterios de evaluacion:

a) Se han analizado las funciones del sistema operativo.

b) Se ha descrito la estructura del sistema operativo.

¢) Se ha verificado la idoneidad del hardware.

d) Se ha seleccionado el sistema operativo.

e) Se han configurado pardmetros basicos de la instalacion.

f) Se han descrito las incidencias de la instalacion.

g) Se han respetado las normas de utilizacion del software (licencias).
h) Se ha actualizado un sistema operativo ya instalado.

i) Se ha configurado un gestor de arranque.

3. Realiza operaciones basicas de configuracion y administracion de sistemas operativos, interpre-
tando requerimientos y optimizando el sistema para su uso.
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Criterios de evaluacion:

a) Se han aplicado métodos para la recuperacién del sistema operativo.
b) Se ha realizado la configuracion para la actualizacién del sistema operativo.

c) Se han realizado operaciones de instalacién/desinstalacién de programas y aplicaciones (antivi-
rus, herramientas de optimizacion del sistema, entre otros).

d) Se han utilizado los asistentes de configuracion del sistema (acceso a redes, instalar/desinstalar
dispositivos, entre otros).

e) Se han ejecutado operaciones para la automatizacion de tareas del sistema.
f) Se han configurado perfiles de usuario y grupo.

g) Se ha optimizado el funcionamiento de todo el sistema.

h) Se ha realizado una imagen del sistema y almacenado en un soporte externo.
i) Se ha recuperado el sistema mediante una imagen preexistente.

Instala periféricos, interpretando la documentacion de los fabricantes de equipos.
Criterios de evaluacion:

a) Se han interpretado manuales de instalacion.

b) Se han instalado periféricos de impresion estandar.

c) Se han instalado periféricos de captura de imagenes digitales.

d) Se han instalado otros periféricos multimedia con sus aplicaciones.

e) Se han instalado y configurado recursos para ser compartidos.

f) Se han instalado sistemas inaldmbricos (“bluetooth”, “wireless”, entre otros) y aplicaciones.
g) Se han instalado periféricos utilizados en las instalaciones de telecomunicacion.

h) Se han configurado los periféricos.

i) Se han aplicado técnicas de mantenimiento preventivo y correctivo a los periféricos.

Elabora documentos utilizando aplicaciones informaticas.
Criterios de evaluacion:

a) Se han utilizado programas de tratamiento de texto.

b) Se han utilizado programas de hoja de célculo.

c) Se han utilizado programas de bases de datos.

d) Se han creado presentaciones utilizando programas especificos.
e) Se han disenado plantillas.

f) Se han utilizado otras aplicaciones incluidas en un paquete ofimatico (tratamiento de imagenes,
publicaciones, entre otras).

g) Se ha trabajado con programas de gestion de correo electrénico.
h) Se han utilizado programas de acceso a Internet.
i) Se han utilizado herramientas de Internet.
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6.  Mantiene equipos informdticos relacionando las disfunciones con sus causas.

Criterios de evaluacion:
a) Se ha descrito el proceso de arranque de un ordenador.

b) Se han configurado las versiones mas habituales y representativas del programa de arranque de
un equipo.
c) Se han identificado y solventado averias tipicas de un equipo microinformatico (mala conexién

de componentes, problemas en discos fijos, sobrecalentamiento del microprocesador, entre
otras).

d) Se han utilizado programas de diagndstico.

e) Se han interpretado las especificaciones del fabricante.

f) Se han sustituido componentes deteriorados (tarjetas, memorias, entre otros).

g) Se ha verificado la compatibilidad de los componentes sustituidos.

h) Se han realizado pruebas de rendimiento del sistema.

i)

j)

Se han realizado actualizaciones y ampliaciones de componentes y software.
Se han elaborado informes de averia (reparacién o ampliacion).

7. Cumple las normas de prevencién de riesgos laborales y de proteccién ambiental, identificando
los riesgos asociados, las medidas y equipos para prevenirlos en el montaje y mantenimiento de
equipos microinformaticos.

Criterios de evaluacion:

a) Se han identificado los riesgos y el nivel de peligrosidad que suponen la manipulacién de los
materiales, herramientas, Utiles, maquinas y medios de transporte.

b) Se han operado las maquinas respetando las normas de seguridad.

c) Se han identificado las causas mas frecuentes de accidentes en la manipulacién de materiales,
herramientas, entre otras.

d) Se han descrito los elementos de seguridad (protecciones, alarmas, pasos de emergencia, entre
otros) de las maquinas y los equipos de proteccion individual (calzado, protecciéon ocular, indu-
mentaria, entre otros) que se deben emplear en las distintas operaciones de montaje y manteni-
miento.

e) Se ha relacionado la manipulacion de materiales, herramientas y maquinas con las medidas de
seguridad y proteccion personal requeridas.

f) Se han identificado las posibles fuentes de contaminacion del entorno ambiental.
g) Se han clasificado los residuos generados para su retirada selectiva.

h) Se ha valorado el orden y la limpieza de instalaciones y equipos como primer factor de preven-
cién de riesgos.

Duracion: 128 horas.

Contenidos basicos:

e Montaje y configuracion de equipos microinformaticos:
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Bloques funcionales de un sistema microinformatico.

La placa base y el microprocesador.
Formatos de placa base.Caracteristicas de los microprocesadores. Control de temperaturas
en un sistema microinformatico. Zécalos de memoria. Dispositivos integrados en placa. El
programa de configuracién de la placa base. Conectores E/S. Otros

Componentes de equipos microinforméticos.
El chasis. La fuente de alimentacion. La memoria RAM. Discos fijos. Unidades 6pticas de
lectura/grabacion. Soportes de memoria auxiliar. El adaptador grafico y el monitor. Tarjetas
de TV y capturadoras de video. Adaptadores de red. Controladores de dispositivos. Otros

Ensamblado de equipos microinformaticos.
Secuencia de montaje de un ordenador. Herramientas y dtiles. Precauciones y advertencias
de seguridad. Instalacion de la fuente de alimentacién. Montaje del procesador. Refrigera-
do del procesador. Fijacion de los médulos de memoria RAM. Fijacién y conexién de las
unidades de disco fijo y unidades de lectura/escritura. Fijacién y conexién de las unida-
des de lectura/grabacion en soportes de memoria auxiliar. Fijacion y conexion del resto de
adaptadores y componentes. Utilidades de chequeo y diagnéstico. Medicion de parametros
eléctricos.

Presupuestos en equipos microinformaticos.

Sistemas de alimentacién ininterrumpida.

Instalacion de sistemas operativos:

Concepto de sistema operativo. Elementos y estructura del sistema operativo.
Funciones del sistema operativo. Recursos.
Utilizacion del sistema operativo. Modo comando, modo gréfico.
Sistemas operativos actuales.
Instalacion de sistemas operativos libres y propietarios.
Funciones del sistema operativo. Recursos.
Utilizacion del sistema operativo. Modo orden, modo grafico.
Requisitos técnicos del sistema operativo.
Planificacion de la instalacion. Particiones, sistema de archivos.
Seleccién de aplicaciones basicas a instalar.
Parametros basicos de la instalacion.
Realizacion de tareas bdsicas sobre sistemas operativos libres y propietarios.
Arranque y parada del sistema. Sesiones.
Interfaces de usuario. Tipos, propiedades y usos.
Configuracién de las preferencias de escritorio.
Estructura del drbol de directorios.
Actualizacién del sistema operativo.
Agregar / eliminar / actualizar software del sistema operativo.
Gestores de arranque. Instalacién y configuracion.

Configuracion de los sistemas operativos:

Gestion de perfiles de usuarios y grupos locales. Contrasefas.
Gestion del sistema de archivos.

Gestion de los procesos del sistema y de usuario.

Rendimiento del sistema. Seguimiento de la actividad del sistema.
Activacion y desactivacién de servicios.
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— Comparticion de recursos.

— Base de datos de configuracién y comportamiento del sistema operativo, hardware instalado y
aplicaciones.

— Instalacién de aplicaciones. Antivirus, herramientas de optimizacion, entre otras.

— Utilidades para la creacion de imdgenes de particion/disco.

— Restauracién de imagenes.

e Instalacion de periféricos:

— Conexiones de los periféricos.

— Impresoras. Tipos, especificaciones y funcionamiento.

— Periféricos de entrada.

— Periféricos de captura y digitalizacion de imagenes.

— Otros periféricos multimedia. Sonido, imagen, entre otros.
— Periféricos de uso industrial.

— Mantenimiento basico de los diferentes periféricos.

e Manejo de herramientas informaticas:

— Tratamiento y procesado de texto.

— Creacion y utilizacion de hojas de calculo.

— Creacion y utilizacion de bases de datos.

— Creacion y utilizacién de presentaciones.

— Gestores de correo electronico y navegadores web. Manejo de las utilidades de Internet. Pagi-
nas web, correo electronico, telefonia y videoconferencia, entre otras.

— Otras aplicaciones.

e Mantenimiento de equipos microinformaticos:

— Técnicas de mantenimiento preventivo.

— Deteccion de averias en un equipo microinformatico. Fallos comunes.
— Pruebas de rendimiento. Programas de diagnéstico.

— Sefales de aviso, luminosas y acusticas.

— Sustitucion de componentes. Ampliaciones de hardware.

— Incompatibilidades.

e Cumplimiento de las normas de prevencion de riesgos laborales y proteccién ambiental:

— ldentificacién de riesgos en el montaje y mantenimiento de equipos microinformaticos.

— Determinacion de las medidas de prevencion de riesgos laborales.

— Prevencion de riesgos laborales en los procesos de montaje y mantenimiento de equipos mi-
croinformdticos.

— Equipos de proteccién individual.

— Cumplimiento de la normativa de prevencion de riesgos laborales en el montaje y manteni-
miento de equipos microinformaticos.

— Cumplimiento de la normativa de proteccién ambiental.
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Orientaciones pedagogicas:

Este médulo profesional es un médulo soporte. Contiene la formacién necesaria para desempenar
las funciones de montar y mantener equipos microinformaticos y periféricos comunes, instalar sistemas
operativos y trabajar con software ofimatico e Internet.

La definicion de estas funciones incluye aspectos como:

— Lamanipulacién de los elementos que forman el componente fisico de los equipos microinformaticos.

— El montaje/desmontaje de los componentes de un equipo microinformatico.

— El chequeo y monitorizacién de equipos.

— El diagnéstico y resolucion de averias.

— La ampliacién y/o sustitucion de componentes en equipos.

— La puesta en servicio y mantenimiento de periféricos.

— La instalacion y actualizacién de sistemas operativos para su utilizacion en sistemas microin-
formaticos.

Las actividades profesionales asociadas a esta funcion se aplican en:

Montaje y ensamblado de equipos.
Mantenimiento de equipos.

Puesta en servicio y mantenimiento de periféricos.
Instalacion y actualizacion de sistemas operativos.

La formacién del médulo contribuye a alcanzar los objetivos generales de este ciclo formativo que
se relacionan a continuacion:

a) ldentificar los elementos de las infraestructuras, instalaciones y equipos, analizando planos y
esquemas y reconociendo los materiales y procedimientos previstos, para establecer la logistica
asociada al montaje y mantenimiento.

c) Obtener los parametros tipicos de las instalaciones y equipos, aplicando procedimientos de
calculo y atendiendo a las especificaciones y prescripciones reglamentarias, para configurar y
calcular la instalacion.

d) Valorar el coste de los materiales y mano de obra consultando catélogos y unidades de obra,
para elaborar el presupuesto del montaje o mantenimiento.

e) Seleccionar el utillaje, herramienta, equipos y medios de montaje y de seguridad, analizando las
condiciones de obra y considerando las operaciones a realizar, para acopiar los recursos y medios.

g) Identificar, ensamblar e interconectar periféricos y componentes, atendiendo a las especificacio-
nes técnicas, para montar o ampliar equipos informdticos y periféricos.

h) Reconocer y ejecutar los procedimientos de instalacion y carga de programas, siguiendo las es-
pecificaciones del fabricante y aplicando criterios de calidad, para instalar y configurar software
base, sistemas operativos y aplicaciones.

k) Conectar los equipos y elementos auxiliares mediante técnicas de conexion y empalme, de
acuerdo con los esquemas de la documentacion técnica, para montar las infraestructuras y para
instalar los equipos.

) Cargar o volcar programas siguiendo las instrucciones del fabricante y aplicando criterios de
calidad para instalar equipos.
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m) Analizar y localizar los efectos y causas de disfuncion o averia en las instalaciones y equipos,
utilizando equipos de medida e interpretando los resultados, para mantener y reparar instalacio-
nes y equipos.

n) Comprobar la configuracién y el software de control de los equipos siguiendo las instrucciones
del fabricante, para mantener y reparar instalaciones y equipos.

f) Sustituir los elementos defectuosos desmontando y montando los equipos y realizando los ajus-
tes necesarios, analizando planes de mantenimiento y protocolos de calidad y seguridad, para
mantener y reparar instalaciones y equipos.

o) Comprobar el conexionado, software, sehales y parametros caracteristicos entre otros, utilizando
la instrumentacién y protocolos establecidos, en condiciones de calidad y seguridad, para veri-
ficar el funcionamiento de la instalacién o equipo.

p) Cumplimentar fichas de mantenimiento, informes de montaje y reparaciéon y manuales de ins-
trucciones, siguiendo los procedimientos y formatos establecidos, para elaborar la documenta-
cién de la instalacion o equipo.

q) Analizar y describir los procedimientos de calidad, prevencion de riesgos laborales y medioam-
bientales, senalando las acciones que es preciso realizar en los casos definidos para actuar de
acuerdo con las normas estandarizadas.

La formacion del médulo contribuye a alcanzar las competencias profesionales, personales y so-
ciales de éste titulo que se relacionan a continuacion:

a) Establecer la logistica asociada al montaje y mantenimiento, interpretando la documentacién
técnica de las infraestructuras, instalaciones y equipos.

c) Elaborar el presupuesto de montaje o mantenimiento de la instalacion o equipo.

d) Acopiar los recursos y medios para acometer la ejecucion del montaje o mantenimiento de las
instalaciones y equipos.

f) Montar o ampliar equipos informaticos y periféricos, configurandolos, asegurando y verificando
su funcionamiento, en condiciones de calidad y seguridad.

g) Instalar y configurar software base, sistemas operativos y aplicaciones asegurando y verificando
su funcionamiento, en condiciones de calidad y seguridad.

j) Mantener y reparar instalaciones y equipos realizando las operaciones de comprobacion, ajuste
o sustitucion de sus elementos y reprogramando los equipos, restituyendo su funcionamiento en
condiciones de calidad, seguridad y respeto al medio ambiente.

k) Verificar el funcionamiento de la instalacién o equipo realizando pruebas funcionales y de com-
probacion, para proceder a su puesta en servicio.

[) Elaborar la documentacién técnica y administrativa de la instalacion o equipo, de acuerdo a la
reglamentacion y normativa vigente y a los requerimientos del cliente.

m) Aplicar los protocolos y normas de seguridad, de calidad y respeto al medio ambiente en las
intervenciones realizadas en los procesos de montaje y mantenimiento de las instalaciones.

p) Resolver problemas y tomar decisiones individuales siguiendo las normas y procedimientos es-
tablecidos, definidos dentro del ambito de su competencia.

Las lineas de actuacion en el proceso ensefanza-aprendizaje que permiten alcanzar los objetivos
del médulo versaran sobre:
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— El montaje/desmontaje de equipos microinformaticos.

— El chequeo de los equipos montados.

— El diagnéstico de equipos con problemas o averiados.

— La medida de magnitudes eléctricas.

— La elaboracién y/o interpretacion de inventarios, presupuestos, partes de montaje y reparacion.
— La instalacién y actualizacién de sistemas operativos monopuesto.

— La configuracién de sistemas operativos.

— La instalacién de periféricos.

— La elaboracién de documentos (manuales, informes, partes de incidencia, entre otros).
— La utilizacion de programas ofimaticos y de uso informético en general.

— El mantenimiento de equipos informaticos.

Infraestructuras de redes de datos y sistemas de telefonia
Codigo: 0361

Resultados de aprendizaje y criterios de evaluacion.

1. Reconoce la configuracion de una red de datos de area local identificando las caracteristicas y
funcion de los equipos y elementos que la componen.

Criterios de evaluacién:

a) Se han identificado los distintos tipos de redes de datos.

b) Se han descrito los principios de funcionamiento de las redes locales.

c) Se han descrito las distintas topologias de las redes locales (anillo, estrella y bus, entre otros).
d) Se han descrito los elementos de la red local y su funcién.

e) Se han clasificado los medios de transmision.

f) Se han clasificado los equipos de distribucion (switch y router entre otros).

g) Se ha relacionado cada equipo de distribucién con sus aplicaciones caracteristicas.

2. Monta canalizaciones y cableado interpretando documentacién técnica y aplicando técnicas de
montaje.

Criterios de evaluacién:

a) Se ha realizado un croquis de la instalacion.

b) Se han replanteado los espacios por los que pueden discurrir e instalarse los diferentes elementos
que componen la instalacion.

c) Se han descrito las técnicas de montaje de cableado estructurado.

d) Se han seleccionado los elementos y materiales necesarios para el montaje segin la documen-
tacion técnica.

e) Se han montado las canalizaciones y cajas repartidoras.
f) Se ha tendido y etiquetado el cableado.
g) Se han montado y etiquetado las tomas de usuario.
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h) Se han realizado las diferentes conexiones.
i) Se han realizado las pruebas funcionales.

3. Instala infraestructuras de redes locales cableadas, interpretando documentacion técnica y apli-
cando técnicas de conexionado y montaje.

Criterios de evaluacion:

a) Se ha optimizado el espacio disponible en la distribucién de paneles y bandejas en los armarios.
b) Se han preparado los distintos tipos de cables (par trenzado, fibra 6ptica, entre otros).
c) Se han colocado los conectores correspondientes a cada tipo de cable.
d) Se han realizado las conexiones de los paneles y de los equipos de conmutacion.
e) Se han etiquetado los cables y tomas de los paneles de conexion.

f) Se ha realizado la conexion del armario a la red eléctrica.

g) Se han interconectado los equipos informaticos en la red.

h) Se ha instalado el software.

i) Se han configurado los servicios de comparticion.

4. Instala redes inalambricas y VSAT, interpretando documentacion técnica y aplicando técnicas de
conexionado y montaje.

Criterios de evaluacion:

a) Se ha identificado la ubicacién de los puntos de acceso y antenas.

b) Se han montado las antenas.

c) Se han realizado las conexiones entre antena y equipos.

d) Se ha verificado la recepcion de la sefal.

e) Se han instalado los dispositivos inaldmbricos.

f) Se han configurado los modos de funcionamiento.

g) Se ha comprobado la conectividad entre diversos dispositivos y adaptadores inalambricos.
h) Se ha instalado el software correspondiente.

5. Reconoce los bloques funcionales de las centralitas telefénicas tipo PBX, relacionando las partes
que las componen con su funcién en el conjunto.

Criterios de evaluacion:

a) Se han clasificado las centralitas en funcién de la tecnologia utilizada reconociendo las diferen-
cias existentes entre ellas.

b) Se han reconocido los servicios integrados (conexién con ordenadores, integracién de voz y
datos, entre otros).

c) Se han reconocido los servicios asociados (mensajeria, busca personas, listin telefénico, entre otros).
d) Se han utilizado catdlogos comerciales.
e) Se han esquematizado los bloques de la centralita, describiendo su funcién y caracteristicas.
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f) Se han dibujado los esquemas de conexion.

Configura pequenos sistemas de telefonia con centralitas PBX, seleccionando vy justificando la
eleccion de los componentes.

Criterios de evaluacion:

a) Se han descrito las caracteristicas técnicas de los distintos sistemas de telefonia, posibilidades
funcionales y prestaciones.

b) Se han descrito las caracteristicas generales y funcién de los elementos (cableado, puntos de
acceso de usuario, terminales, entre otros) que componen un sistema de telefonia.

c) Se han identificado las caracteristicas de la instalacion (capacidad, tipos de lineas, interfaces de
entrada, entre otros).

d) Se han utilizado programas informéticos de aplicacion.
e) Se han utilizado catélogos comerciales (hard o soft).
f) Se han seleccionado los equipos y elementos segln diferentes especificaciones.

g) Se han identificado las lineas de enlace, las lineas de extensiones y las conexiones con los demas
elementos asociados.

h) Se ha realizado el esquema de la instalacion.
i) Se ha elaborado el presupuesto.

Instala centralitas y sistemas multilinea interpretando documentacion técnica y aplicando técni-
cas de montaje y programacion.

Criterios de evaluacion:

a) Se ha ubicado la centralita atendiendo a especificaciones técnicas.

b) Se han conectado las diferentes lineas (analégicas, RDSI, VolP, entre otras) disponibles, mediante
su interfaz, y los médulos de extension.

c) Se ha programado la centralita de acuerdo a las especificaciones.

d) Se ha realizado la puesta en servicio de la centralita.

e) Se han realizado aplicaciones de voz, datos, musica, entre otros.

f) Se ha conectado y configurado el servicio de VolP a través de la central.

g) Se ha verificado el funcionamiento del sistema.

h) Se han aplicado las indicaciones del fabricante y la documentacién técnica.

i) Se ha realizado un informe de las actividades desarrolladas, incidencias y resultados obtenidos.

Mantiene y repara sistemas de telefonia y redes de datos relacionando las disfunciones con las
causas que las producen.

Criterios de evaluacion:

a) Se han identificado las disfunciones de la instalacion mediante comprobacién funcional.

b) Se ha seguido el plan de intervencién correctiva.
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c) Se han realizado verificaciones para la localizacién de la averia.

d) Se ha identificado el tipo de averia y el coste de la reparacion.

e) Se ha subsanado la averia mediante la sustitucién del médulo o equipo defectuoso.

f) Se han realizado reparaciones en cables y canalizaciones.

g) Se han realizado ampliaciones de las centrales de acuerdo a las especificaciones técnicas.
h) Se han reparado las disfunciones debidas al software.

i)
j)

Se ha verificado el restablecimiento de las condiciones de funcionamiento.

Se ha realizado un informe de mantenimiento.

Cumple las normas de prevencién de riesgos laborales y de proteccion ambiental, identificando
los riesgos asociados, las medidas y equipos para prevenirlos en instalaciones de infraestructuras
de redes de datos y sistemas de telefonia.

Criterios de evaluacion:

a) Se han identificado los riesgos y el nivel de peligrosidad que suponen la manipulacién de los
materiales, herramientas, Utiles, maquinas y medios de transporte.

b) Se han identificado las causas mas frecuentes de accidentes en la manipulacién de materiales,
herramientas, maquinas de corte y conformado, entre otras.

c) Se han descrito los elementos de seguridad de las maquinas y los equipos de proteccién indivi-
dual (calzado, proteccion ocular, indumentaria, entre otros) que se deben emplear en las distin-
tas operaciones de montaje y mantenimiento.

d) Se ha relacionado la manipulacion de materiales, herramientas y maquinas con las medidas de
seguridad y proteccion personal requeridos.

e) Se han operado las maquinas respetando las normas de seguridad.
f) Se han identificado las posibles fuentes de contaminacién del entorno ambiental.
g) Se han clasificado los residuos generados para su retirada selectiva.

h) Se ha valorado el orden y la limpieza de instalaciones y equipos como primer factor de preven-
cion de riesgos.

Duracion: 224 horas.

Contenidos basicos:

e Equipos y elementos componentes de las infraestructuras de redes de datos de area local:

— Técnicas de transmision.

— Tipos de redes.

— Topologia fisica y légica.

— Configuraciones de redes de datos.

— Tipos de Redes Locales (Ethernet, Fast Ethernet, entre otros).

— Redes locales inaldmbricas y VSAT. Caracteristicas funcionales.

— Cableado estructurado. Subsistemas de acceso, vertical y horizontal.
— Categorias y clases de un sistema de cableado estructurado.
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Tipos de cables (par trenzado, fibra 6ptica, entre otros).
Conectores.

Armarios. Tipos y especificaciones. Configuracion.

Equipos y elementos de distribucion (switch, router, entre otros).
Paneles de distribucion.

Tomas de usuario.

Canalizacién y cableado de instalaciones telefénicas con centralitas y redes de datos:

Interpretacion de planos y esquemas.

Canalizaciones. Conformado y montaje.

Tendido de cables.
Caracteristicas. Radio de curvatura y esfuerzos. Protecciéon del cable en el tendido. Agrupa-
ciones. Bridas de fijacién. Separacién: Distancia entre cables eléctricos y de datos. Conexién
a tierra de la pantalla.

Etiquetado y marcado.

Montaje y conexionado de tomas de usuario.

Herramientas y técnicas empleadas en la instalacion.

Comprobaciones del cableado. Medidas eléctricas.

Instalaciéon de infraestructuras de redes de datos cableadas:

Herramientas y Gtiles de montajes generales y especificos para par trenzado, fibra éptica, entre
otros.

Configuracién del armario. Criterios de distribucion del espacio. Ventilacion del armario. Reji-
llas. Ventilador. Equipos. Paneles de distribucion.

Suministro eléctrico. Conexion a la red eléctrica. Protecciones. Conexién a tierra del armario.
Preparacion del cable. Cédigo de colores.

Colocacion en bandeja y sujecién con bridas.

Conexién de conectores segtn tipo de cable (par trenzado, fibra, entre otros).

Latiguillos.

Sefalizacién y etiquetado.

Punto de transicion.

Filtros de adaptacion de impedancias.

Comprobaciones y ajustes.

Certificacion de una infraestructura de red local.

Adaptador de red cableada. Configuracion.

Seguridad basica de una red cableada.

Elaboracién de informes técnicos.

Instalacién de redes inalambricas y VSAT:

Técnicas de transmision (Infrarrojos, VSAT, Microondas, Radio, Laser, entre otras).

Redes VSAT. Caracteristicas. Equipos.

Redes locales inalambricas (WLAN, Bluetooth, WIMAX, LMSD, entre otras). Caracteristicas.
Puntos de acceso inaldmbricos.

Adaptador de red inalambrica. Tipos. Configuracion.

Técnicas de montaje e instalacién de antenas y equipos inalambricos. Proceso de orientacion
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Software de monitorizacién y analisis de redes inalambricas.
Seguridad basica en redes inaldmbricas.
Elaboracién de informes técnicos.

Caracterizacion de centrales telefénicas PBX:

Telefonia. Estructura fisica de la red telefénica. Red telefénica basica (RTB), red de servicios
integrados (RDSI), ADSL, telefonia sobre IP (VolP), sistemas DECT y enlaces GSM.

Bloques funcionales: sistema de control, unidad de conmutacion, sistema de conexion, puertos
de enlace, entre otros.

Tipos y caracteristicas de centralitas telefénicas. Esquemas y conexionado de centralitas.
Interfaces de conexién con redes publicas.

Servicios integrados: distribucion automdtica de llamadas, conexién con ordenadores, integra-
cién de voz y datos, interconexion de centrales por VolP, entre otros.

Servicios asociados: mensajeria, megafonia, grabacion, entre otros.

Configuracién de pequenios sistemas de telefonia:

Seleccién de centralitas.

Seleccién de elementos de la centralita. Tarjetas de linea externa. Lineas analdgicas, RDSI,
entre otras. Tarjetas de extension analégica y digital. Extensiones inaldmbricas. Otras tarjetas:
Interfono, mensajeria, entre otras.

Seleccién de terminales para extensiones analégicas y digitales, consolas, telefonia sobre PC,
fax, entre otros.

Seleccién de elementos auxiliares.

Elaboracién de esquemas.

Documentacion de la instalacion.

Elaboracion de presupuestos.

Software de aplicacion. Instalacién y configuracion.

Instalacién de centralitas:

Interpretacién de manuales técnicos de instalacion y puesta en marcha.
Emplazamiento y montaje de centralitas telefonicas.

Alimentacién eléctrica, puesta a tierra y sistemas de alimentacién ininterrumpida.
Conexion a las lineas, extensiones y otros servicios.

Instalacion de diferentes tipos de tarjetas en la central.

Instalacion de terminales.

Instalacion del software de programacion.

Realizacion de programas.

Carga y prueba de programaciones.

Configuracion de servicios de voz y datos. Mensajeria vocal.
Configuracién de médulos de grabacion.

Configuracién de médulo de servicios: Musica, buzoén, listin.
Documentacioén de la instalacion.

Mantenimiento y reparacion de sistemas de telefonia y redes de datos.

Planes de mantenimiento preventivo.
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— Aparatos de medida utilizados en el mantenimiento y la localizacién de averias.

— Verificacion de servicios de los operadores.

— Técnicas de diagnoéstico y localizacion de averias en redes. Sustitucion y ajuste de médulos o
equipos de la instalacion. Pardmetros tipicos de una red. Niveles de sefal.

— Mantenimiento y sustitucion de elementos en centralitas y sistemas de telefonia.

— Averias tipo en las instalaciones y centralitas telefénicas.

— Averias tipo en redes de datos de drea local.

— Reparaciones en cableado y canalizaciones.

— Ampliacion de centralitas y redes.

— Elaboracion de informes.

e Prevencion de riesgos laborales y proteccion ambiental en instalaciones de infraestructuras de
redes de datos y sistemas de telefonia:

— ldentificacion de riesgos en instalaciones de infraestructuras de redes de datos y sistemas de
telefonfa.

— Determinacién de las medidas de prevencién de riesgos laborales.

— Prevencion de riesgos laborales en los procesos de montaje y mantenimiento en instalaciones
de infraestructuras de redes de datos y sistemas de telefonia.

— Equipos de proteccion individual.

— Cumplimiento de la normativa de prevencion de riesgos laborales.

— Cumplimiento de la normativa de proteccién ambiental.

Orientaciones pedagogicas:

Este modulo profesional contiene la formacion necesaria para desempenar la funciéon de montar y
mantener infraestructuras de redes de datos y sistemas de telefonia con centralitas de baja capacidad.

La definicion de estas funciones incluye aspectos como:

— La configuracion de la instalacion.

— La interconexion de equipos informaticos en red.

— La instalacion de centralitas telefénicas tipo PBX en viviendas y locales como comercios, pe-
quenas oficinas y centros educativos, entre otros.

— La ampliacién de centralitas telefénicas y sistemas asociados.

— La programacioén de centralitas telefénicas y sus médulos externos.

Las actividades profesionales asociadas a esta funcion se aplican en:

— Montaje de infraestructuras de redes locales de datos.

— Mantenimiento de infraestructuras de redes locales de datos.
— Instalacién y mantenimiento de sistemas de telefonia.

— Instalacién y programacion de centrales telefénicas.

— Mantenimiento de equipos.

La formacién del médulo contribuye a alcanzar los objetivos generales de este ciclo formativo que
se relacionan a continuacién:
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a) ldentificar los elementos de las infraestructuras, instalaciones y equipos, analizando planos y
esquemas y reconociendo los materiales y procedimientos previstos, para establecer la logistica
asociada al montaje y mantenimiento.

b) Elaborar croquis y esquemas empleando medios y técnicas de dibujo y representacion simbdlica
normalizada, para configurar y calcular la instalacién.

c) Obtener los parametros tipicos de las instalaciones y equipos, aplicando procedimientos de
calculo y atendiendo a las especificaciones y prescripciones reglamentarias, para configurar y
calcular la instalacion.

d) Valorar el coste de los materiales y mano de obra consultando catélogos y unidades de obra,
para elaborar el presupuesto del montaje o mantenimiento.

e) Seleccionar el utillaje, herramienta, equipos y medios de montaje y de seguridad, analizando
las condiciones de obra y considerando las operaciones a realizar, para acopiar los recursos y
medios.

f) Identificar y marcar la posicién de los elementos de la instalacién o equipo y el trazado de los
circuitos, relacionando los planos de la documentacion técnica con su ubicacion real, para re-
plantear la instalacion.

g) ldentificar, ensamblar e interconectar periféricos y componentes, atendiendo a las especificacio-
nes técnicas, para montar o ampliar equipos informdticos y periféricos.

h) Reconocer y ejecutar los procedimientos de instalacion y carga de programas, siguiendo las es-
pecificaciones del fabricante y aplicando criterios de calidad, para instalar y configurar software
base, sistemas operativos y aplicaciones.

i) Aplicar técnicas de mecanizado, conexién, medicién y montaje, manejando los equipos, he-
rramientas e instrumentos, seglin procedimientos establecidos y en condiciones de calidad y
seguridad, para efectuar el montaje o mantenimiento de los elementos componentes de infraes-
tructuras.

j) Ubicary fijar los equipos y elementos soporte y auxiliares, interpretando los planos y especifica-
ciones de montaje, en condiciones de seguridad y calidad, para montar equipos, instalaciones e
infraestructuras.

k) Conectar los equipos y elementos auxiliares mediante técnicas de conexiéon y empalme, de
acuerdo con los esquemas de la documentacién técnica, para montar las infraestructuras y para
instalar los equipos.

[) Cargar o volcar programas siguiendo las instrucciones del fabricante y aplicando criterios de
calidad para instalar equipos.

m) Analizar y localizar los efectos y causas de disfuncién o averia en las instalaciones y equipos,
utilizando equipos de medida e interpretando los resultados, para mantener y reparar instalacio-
nes y equipos.

n) Comprobar la configuracién y el software de control de los equipos siguiendo las instrucciones
del fabricante, para mantener y reparar instalaciones y equipos.

f) Sustituir los elementos defectuosos desmontando y montando los equipos y realizando los ajus-
tes necesarios, analizando planes de mantenimiento y protocolos de calidad y seguridad, para
mantener y reparar instalaciones y equipos.

o) Comprobar el conexionado, software, senales y parametros caracteristicos entre otros, utilizando
la instrumentacién y protocolos establecidos, en condiciones de calidad y seguridad, para veri-
ficar el funcionamiento de la instalacién o equipo.

p) Cumplimentar fichas de mantenimiento, informes de montaje y reparaciéon y manuales de ins-
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trucciones, siguiendo los procedimientos y formatos establecidos, para elaborar la documenta-
cién de la instalacion o equipo.

q) Analizar y describir los procedimientos de calidad, prevencion de riesgos laborales y medioam-
bientales, senalando las acciones que es preciso realizar en los casos definidos para actuar de
acuerdo con las normas estandarizadas.

La formacion del médulo contribuye a alcanzar las competencias profesionales, personales y so-
ciales de éste titulo que se relacionan a continuacion:

a) Establecer la logistica asociada al montaje y mantenimiento, interpretando la documentacion
técnica de las infraestructuras, instalaciones y equipos.

b) Configurar y calcular instalaciones de telecomunicaciones, audiovisuales, dométicas y eléctricas
de interior, determinando el emplazamiento y caracteristicas de los elementos que las constitu-
yen, respetando las especificaciones y las prescripciones reglamentarias.

c) Elaborar el presupuesto de montaje o mantenimiento de la instalacion o equipo.

d) Acopiar los recursos y medios para acometer la ejecucion del montaje o mantenimiento de las
instalaciones y equipos.

e) Replantear la instalacién de acuerdo a la documentacién técnica, resolviendo los problemas de
su competencia e informando de otras contingencias, para asegurar la viabilidad del montaje.

f) Montar o ampliar equipos informaticos y periféricos, configurandolos, asegurando y verificando
su funcionamiento, en condiciones de calidad y seguridad.

g) Instalar y configurar software base, sistemas operativos y aplicaciones asegurando y verificando
su funcionamiento, en condiciones de calidad y seguridad.

h) Montar los elementos componentes de las infraestructuras e instalaciones (canalizaciones, ca-
bleado, armarios, soportes, entre otros) utilizando técnicas de montaje, en condiciones de cali-
dad, seguridad y respeto al medio ambiente.

i) Instalar los equipos (camaras, procesadores de sefnal, centralitas, entre otros) utilizando herra-
mientas de programacion y asegurando su funcionamiento, en condiciones de calidad y seguri-
dad.

j) Mantener y reparar instalaciones y equipos realizando las operaciones de comprobacion, ajuste
o sustitucion de sus elementos y reprogramando los equipos, restituyendo su funcionamiento en
condiciones de calidad, seguridad y respeto al medio ambiente.

k) Verificar el funcionamiento de la instalacién o equipo realizando pruebas funcionales y de com-
probacién, para proceder a su puesta en servicio.

) Elaborar la documentacion técnica y administrativa de la instalacién o equipo, de acuerdo a la
reglamentacion y normativa vigente y a los requerimientos del cliente.

m) Aplicar los protocolos y normas de seguridad, de calidad y respeto al medio ambiente en las
intervenciones realizadas en los procesos de montaje y mantenimiento de las instalaciones.

p) Resolver problemas y tomar decisiones individuales siguiendo las normas y procedimientos es-
tablecidos, definidos dentro del &mbito de su competencia.

Las lineas de actuacién en el proceso ensefianza-aprendizaje que permiten alcanzar los objetivos
del médulo versaran sobre:

— Interpretacion de la normativa y reglamentacion vigentes.
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— ldentificacién de las configuraciones de las instalaciones.

— Planificacién de los procesos de montaje o mantenimiento.

— Aplicacién de técnicas de montaje (mecanizado, conexionado, empalme, entre otras).
— Programacion de centralitas.

— Operacion de equipos de medida y de comprobacion.

— Elaboracién de documentacion técnico-administrativa.

— Utilizacién de las tecnologias de la informacién y comunicacion.

— Aplicacién de medidas de seguridad en las operaciones.

— Aplicacién de criterios de calidad en todas las fases de los procesos.

— Actitud de respeto al medio ambiente.

Instalaciones eléctricas basicas
Cdodigo: 0362

Resultados de aprendizaje y criterios de evaluacion.

1. Monta instalaciones eléctricas bésicas interpretando esquemas y aplicando técnicas basicas de
montaje.

Criterios de evaluacion:

a) Se han interpretado los esquemas eléctricos describiendo su funcionamiento.
b) Se han descrito los principios de funcionamiento de los mecanismos y los receptores.
¢) Se han calculado las magnitudes eléctricas de la instalacion.
d) Se han montado adecuadamente los distintos receptores y mecanismos.
e) Se han realizado las conexiones de acuerdo a la norma.

f) Se han utilizado las herramientas adecuadas para cada instalacion.

g) Se han medido las magnitudes fundamentales.

h) Se ha verificado el funcionamiento de las instalaciones.

i) Se han respetado los criterios de calidad.

2. Monta cuadros de proteccién eléctrica interpretando esquemas y aplicando técnicas de montaje.
Criterios de evaluacion:

a) Se han reconocido diferentes tipos de envolventes de los cuadros.

b) Se ha reconocido la funcién de los elementos de proteccién (magnetotérmico, diferencial, sobre-
tensiones, entre otros).

¢) Se han utilizado catdlogos para reconocer curvas de disparo y sensibilidad.

d) Se ha calculado el calibre de las protecciones en funcién del tipo de instalacion.
e) Se han realizado operaciones basicas de mecanizado.

f) Se han distribuido los elementos en el cuadro.

g) Se han fijado y conexionado los elementos del cuadro.
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h) Se ha conectado la toma de tierra.
i) Se han respetado los criterios de calidad.

3. Monta la instalacién eléctrica de una vivienda con grado de electrificacién bésica aplicando el
reglamento electrotécnico de baja tension (REBT).

Criterios de evaluacion:

a) Se ha realizado el plan de montaje de la instalacion.
b) Se ha realizado un croquis de la instalacion.

c) Se han identificado cada uno de los elementos dentro del conjunto de la instalacién y en cata-
logos comerciales.

d) Se ha realizado el replanteo de la instalacion.

e) Se han ubicado vy fijado las canalizaciones y elementos auxiliares.

f) Se han tendido y conexionado los conductores.

g) Se han conexionado los mecanismos.

h) Se han utilizado las herramientas adecuadas para cada una de las operaciones.

i) Se ha verificado el funcionamiento de la instalacion (protecciones, toma de tierra, entre otros).
j) Se ha aplicado el REBT.

4. Monta la instalacion eléctrica de un pequefio local, aplicando la normativa vy justificando cada
elemento en su conjunto.

Criterios de evaluacion:

a) Se han seleccionado los elementos adecuados a las caracteristicas del local.

b) Se ha realizado un croquis de la instalacion.

c) Se ha realizado el cuadro general de proteccion atendiendo al tipo de instalacion.
d) Se han instalado los cuadros de distribucion secundarios necesarios.

e) Se han montado las canalizaciones atendiendo a su utilizacién y localizacion.

f) Se han tendido y conexionado los conductores.

g) Se han conexionado los mecanismos.

h) Se ha instalado el alumbrado de emergencia.

i) Se ha verificado el funcionamiento de todos los circuitos.
j) Se ha aplicado el REBT.

5.  Monta instalaciones bdasicas de motores eléctricos interpretando la normativa y las especificacio-
nes del fabricante.

Criterios de evaluacion:

a) Se han reconocido los diferentes tipos de motores eléctricos.
b) Se han reconocido los diferentes actuadores instalados en maquinas (pulsadores, interruptores,

protecciones, sondas, entre otros).



Electricidad y Electrénica

c) Se han descrito los tipos de arranque de motores monofasicos y asincronos trifasicos.
d) Se han instalado las protecciones de los motores.

e) Se han realizado automatizaciones basicas para motores monofasicos (inversiéon de giro, dos
velocidades, entre otras).

f) Se han realizado automatizaciones bdsicas para motores trifasicos (inversién de giro, arranque
estrella/tridngulo, entre otras).

g) Se han descrito las perturbaciones de la red.
h) Se han medido los parametros basicos (tensién, intensidad, potencia, entre otros).

6.  Mantiene instalaciones aplicando técnicas de mediciones eléctricas y relacionando la disfuncién
con la causa que la produce.

Criterios de evaluacion:

a) Se han verificado los sintomas de las averias a través de las medidas realizadas y la observacion
de la instalacion.

b) Se han propuesto hipétesis razonadas de las posibles causas y su repercusién en la instalacién.

d

e) Se ha operado con autonomia en la resolucion de la averia.

)

c) Se ha localizado la averia utilizando un procedimiento técnico de intervencion.
) Se han realizado comprobaciones de las uniones y de los elementos de conexion.
)

f) Se han propuesto medidas de mantenimiento a realizar en cada circuito o elemento de la insta-
lacion.

g) Se ha comprobado el funcionamiento de las protecciones.

7. Cumple las normas de prevencién de riesgos laborales y de proteccién ambiental, identificando
los riesgos asociados, las medidas y equipos para prevenirlos en instalaciones eléctricas basicas.

Criterios de evaluacion:

a) Se han identificado los riesgos y el nivel de peligrosidad que suponen la manipulacién de los
materiales, herramientas, Utiles, maquinas y medios de transporte.

b) Se han identificado las causas mas frecuentes de accidentes en la manipulacién de materiales,
herramientas, maquinas de corte y conformado, entre otros.

c) Se han descrito los elementos de seguridad (protecciones, alarmas, pasos de emergencia, entre
otros) de las maquinas y los equipos de proteccion individual (calzado, proteccion ocular, indu-
mentaria, entre otros) que se deben emplear en las distintas operaciones de montaje y manteni-
miento.

d) Se ha relacionado la manipulacién de materiales, herramientas y maquinas con las medidas de
seguridad y proteccion personal requeridas.

e) Se han operado las maquinas respetando las normas de seguridad.
f) Se han identificado las posibles fuentes de contaminacién del entorno ambiental.
g) Se han clasificado los residuos generados para su retirada selectiva.

h) Se ha valorado el orden y la limpieza de instalaciones y equipos como primer factor de preven-
cion de riesgos.
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Duracion: 192 horas.

Contenidos basicos:
¢ Montaje de circuitos eléctricos basicos:

— Convencionalismos de representacion. Simbologia normalizada en las instalaciones eléctricas.
— Interpretacion de esquemas eléctricos de las instalaciones de vivienda.
— Elementos y mecanismos en las instalaciones eléctricas en vivienda.
Conductores eléctricos.
Tipos de receptores.
Tipos de mecanismos.
— Acoplamiento de elementos en las instalaciones.
Acoplamientos de mecanismos.
Acoplamiento de receptores.
— Instalaciones comunes en viviendas y edificios.
Medidas fundamentales en viviendas.
— Reglamento electrotécnico de baja tensién aplicado a las instalaciones interiores.

¢ Montaje de cuadros de proteccion en viviendas:

— Dispositivos generales e individuales de mando y proteccion en instalaciones eléctricas.
— Composicion y caracteristicas de los cuadros.
— Caracteristicas generales de los dispositivos de proteccion.
El magnetotérmico. Caracteristicas. Curvas de disparo de magnetotérmicos.
El diferencial. Caracteristicas. Sensibilidad del diferencial.
Otras protecciones (ICP, IGA, entre otros).
— Técnicas de montaje.
— Mecanizacién de cuadros eléctricos.
Envolventes.
Herramientas de mecanizado.
— Conexionado entre los elementos. Salidas y entradas.
— Latoma de tierra.

¢ Montaje de instalaciones eléctricas en viviendas:

— Planos y esquemas eléctricos normalizados. Tipologia.
Interpretacion de esquemas eléctricos de las instalaciones de vivienda.
— Herramientas eléctricas.
— Canalizaciones eléctricas.
— Elementos de conexion de conductores.
— Envolventes.
— Técnicas de montaje.
— Condiciones generales de las instalaciones interiores de viviendas y edificios.
— Niveles de electrificacién y nimero de circuitos.
— Dispositivo de alumbrado de uso doméstico.
— Reglamentacion especifica del REBT y normas de viviendas.
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e Montaje de instalaciones en locales:

— Planos y esquemas eléctricos normalizados. Tipologia.

— Caracteristicas especificas de los locales. Canalizaciones, protecciones, entre otros.
— Prevision de potencias.

— Tipos de suministros.

— Cuadros de proteccion. Tipologia.

— Proteccién contra contactos directos e indirectos. Especificaciones.
— Técnicas de montaje y mecanizado. Croquis.

— Conductores. Tipos y secciones.

— Dispositivos de alumbrado. Tipos de lamparas y luminarias.

— Aparatos de caldeo.

— Circuito e iluminacién de emergencia.

— Documentacion de las instalaciones.

— Normativa vigente.

e Instalaciones eléctricas de pequenas maquinas:

— Tipos de motores eléctricos.

— Actuadores de maquinas eléctricas (pulsador, interruptor, sondas, entre otros).

— Arranques de motores monofasicos.

— Arranques de motores trifasicos.

— Automatizaciones bdsicas para motores monofdsicos.

— Automatizaciones basicas para motores trifasicos.

— Control electrénico de motores eléctricos.

— Proteccion de maquinas eléctricas.

— Precauciones especificas en instalaciones de motores.

— Perturbaciones en las lineas de maquinas.

— Medidas de instalaciones de maquinas (intensidad de arranque, potencia maxima, factor de
potencia, desequilibrio de fases, entre otras).

e Mantenimiento y deteccién de averias en las instalaciones eléctricas:

— Ciriterios de seguridad en las instalaciones eléctricas.

— Auverias tipo en las instalaciones. Viviendas, locales y automatismos, entre otras.
Sintomas y efectos.

— Diagnéstico de averias: pruebas, medidas, procedimientos y elementos de seguridad.

— Reparacién de averias.

— Medidas de tensioén, intensidad y continuidad.

— Medidas de potencias eléctricas y factor de potencia.

— Medidas de aislamiento.

— Medidas en sistemas de puesta a tierra.

— Medidas de sensibilidad de aparatos de corte y proteccion.

— Mantenimiento de instalaciones eléctricas.

e Prevencion de riesgos laborales y protecciéon ambiental en instalaciones eléctricas basicas:

— ldentificacién de riesgos en instalaciones eléctricas basicas.
— Determinacion de las medidas de prevencion de riesgos laborales.
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— Prevencion de riesgos laborales en los procesos de montaje y mantenimiento en instalaciones
eléctricas basicas.

— Equipos de proteccion individual.

— Cumplimiento de la normativa de prevencién de riesgos laborales.

— Cumplimiento de la normativa de proteccién ambiental.

Orientaciones pedagogicas:

Este médulo profesional es un médulo soporte por lo que da respuesta a la necesidad de propor-
cionar una base tedrica y practica para la comprensién de las funciones y caracteristicas del montaje y
mantenimiento de pequefas instalaciones eléctricas.

La definicion de estas funciones incluye aspectos como:

— Interpretacion y representacion de esquemas de instalaciones eléctricas de viviendas, locales.
— Medicién de magnitudes eléctricas.

— Montaje de instalaciones eléctrico de uso doméstico.

— Montaje de instalaciones eléctricas en pequefios locales.

— Instalacién de maquinas eléctricas de uso domestico.

— Mantenimiento y reparacion de instalaciones eléctricas de uso doméstico.

Las actividades profesionales asociadas a esta funcion se aplican en:
— Montaje y mantenimiento de viviendas.

La formacién del médulo contribuye a alcanzar los objetivos generales de este ciclo formativo que
se relacionan a continuacién:

a) ldentificar los elementos de las infraestructuras, instalaciones y equipos, analizando planos y
esquemas y reconociendo los materiales y procedimientos previstos, para establecer la logistica
asociada al montaje y mantenimiento.

b) Elaborar croquis y esquemas empleando medios y técnicas de dibujo y representacion simbdlica
normalizada, para configurar y calcular la instalacion.

c) Obtener los pardmetros tipicos de las instalaciones y equipos, aplicando procedimientos de
calculo y atendiendo a las especificaciones y prescripciones reglamentarias, para configurar y
calcular la instalacion.

d) Valorar el coste de los materiales y mano de obra consultando catdlogos y unidades de obra,
para elaborar el presupuesto del montaje o mantenimiento.

e) Seleccionar el utillaje, herramienta, equipos y medios de montaje y de seguridad, analizando
las condiciones de obra y considerando las operaciones a realizar, para acopiar los recursos y
medios.

f) Identificar y marcar la posicién de los elementos de la instalacién o equipo y el trazado de los
circuitos, relacionando los planos de la documentacion técnica con su ubicacion real, para re-
plantear la instalacion.

i) Aplicar técnicas de mecanizado, conexién, mediciéon y montaje, manejando los equipos, herra-
mientas e instrumentos, seglin procedimientos establecidos y en condiciones de calidad y seguri-
dad, para efectuar el montaje o mantenimiento de los elementos componentes de infraestructuras.
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j) Ubicary fijar los equipos y elementos soporte y auxiliares, interpretando los planos y especifica-
ciones de montaje, en condiciones de seguridad y calidad, para montar equipos, instalaciones e
infraestructuras.

k) Conectar los equipos y elementos auxiliares mediante técnicas de conexiéon y empalme, de
acuerdo con los esquemas de la documentacion técnica, para montar las infraestructuras y para
instalar los equipos.

m) Analizar y localizar los efectos y causas de disfuncion o averia en las instalaciones y equipos,
utilizando equipos de medida e interpretando los resultados, para mantener y reparar instalacio-
nes y equipos.

i) Sustituir los elementos defectuosos desmontando y montando los equipos y realizando los ajus-
tes necesarios, analizando planes de mantenimiento y protocolos de calidad y seguridad, para
mantener y reparar instalaciones y equipos.

p) Cumplimentar fichas de mantenimiento, informes de montaje y reparaciéon y manuales de ins-
trucciones, siguiendo los procedimientos y formatos establecidos, para elaborar la documenta-
cion de la instalacion o equipo.

q) Analizar y describir los procedimientos de calidad, prevencién de riesgos laborales y medioam-
bientales, senalando las acciones que es preciso realizar en los casos definidos para actuar de
acuerdo con las normas estandarizadas.

La formacién del médulo contribuye a alcanzar las competencias profesionales, personales y so-
ciales de éste titulo que se relacionan a continuacion:

a) Establecer la logistica asociada al montaje y mantenimiento, interpretando la documentacion
técnica de las infraestructuras, instalaciones y equipos.

b) Configurar y calcular instalaciones de telecomunicaciones, audiovisuales, dométicas y eléctricas
de interior, determinando el emplazamiento y caracteristicas de los elementos que las constitu-
yen, respetando las especificaciones y las prescripciones reglamentarias.

c) Elaborar el presupuesto de montaje o mantenimiento de la instalacion o equipo.
d) Acopiar los recursos y medios para acometer la ejecucion del montaje o mantenimiento de las
instalaciones y equipos.
e) Replantear la instalacién de acuerdo a la documentacion técnica, resolviendo los problemas de
su competencia e informando de otras contingencias, para asegurar la viabilidad del montaje.
h) Montar los elementos componentes de las infraestructuras e instalaciones (canalizaciones, ca-
bleado, armarios, soportes, entre otros) utilizando técnicas de montaje, en condiciones de cali-
dad, seguridad y respeto al medio ambiente.

j) Mantener y reparar instalaciones y equipos realizando las operaciones de comprobacion, ajuste
o sustitucion de sus elementos y reprogramando los equipos, restituyendo su funcionamiento en
condiciones de calidad, seguridad y respeto al medio ambiente.

k) Verificar el funcionamiento de la instalacién o equipo realizando pruebas funcionales y de com-
probacién, para proceder a su puesta en servicio.

[) Elaborar la documentacion técnica y administrativa de la instalacion o equipo, de acuerdo a la
reglamentacion y normativa vigente y a los requerimientos del cliente.

m) Aplicar los protocolos y normas de seguridad, de calidad y respeto al medio ambiente en las
intervenciones realizadas en los procesos de montaje y mantenimiento de las instalaciones.

p) Resolver problemas y tomar decisiones individuales siguiendo las normas y procedimientos es-
tablecidos, definidos dentro del ambito de su competencia.
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Las lineas de actuacion en el proceso ensefianza-aprendizaje que permiten alcanzar los objetivos

del médulo versaran sobre:

— Interpretacion y montaje de esquemas eléctricos.

— Montaje y mantenimiento de instalaciones eléctricas de viviendas.
— Montaje y mantenimiento de pequenos locales.

— Montaje de maquinas eléctricas de uso domestico.

— Mantenimiento de instalaciones eléctricas de uso industrial.

— Prevencion de riesgos en las instalaciones eléctricas.

— Proteccién ambiental.

Instalaciones de megafonia y sonorizacion
Codigo: 0363

Resultados de aprendizaje y criterios de evaluacion.

1. Reconoce elementos y equipos de las instalaciones de megafonia y sonorizacion (en locales,
recintos abiertos y vehiculos), identificando las partes que los componen y sus caracteristicas
mas relevantes.

Criterios de evaluacion:

a) Se han descrito los diferentes tipos de instalaciones segtin tecnologia utilizada (cableada, VolP,
inaldmbrica), tipologia (distribucién, ambientacién, seguridad y emergencia, alarmas VolP, entre
otras) y lugar de ubicacion (exterior, interior y vehiculo).

b) Se han identificado los elementos que componen la instalacion (sistemas de previo, equipos de
proceso de sefal, micréfonos, difusores electroacusticos, entre otros).

c) Se han identificado los tipos de canalizaciones en funcién de los espacios por los que discurre
la instalacion.

d) Se han relacionado los elementos de la instalacion con los simbolos que aparecen en los esque-
mas.

e) Se han descrito la funcién y las caracteristicas mds relevantes de los equipos y elementos de
conexion.

f) Se ha descrito la funcién especifica de cada bloque funcional en el conjunto de la instalacion.
g) Se ha analizado la normativa sobre instalaciones de megafonia y sonorizacion.

2. Configura pequefas instalaciones de megafonia/sonorizacion seleccionando equipos y elemen-
tos y relacionandolos con el tipo de instalacion.

Criterios de evaluacion:

a) Se han identificado las especificaciones funcionales, técnicas y econdmicas de la instalacion.

b) Se han elaborado croquis y esquemas normalizados de la instalacion a partir de las especifica-
ciones dadas, con la calidad requerida.

c) Se han calculado los pardmetros de los elementos y equipos de la instalacion (potencia, impe-
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dancia, relacion senal ruido, distorsién arménica, entre otros).

d) Se han analizado las variables y caracteristicas acusticas del local, recinto o vehiculo (reflexién,
absorcién, reverberacion, resonancia entre otras).

e) Se han utilizado herramientas informaticas de aplicacion.

f) Se han seleccionado los equipos y materiales que cumplen las especificaciones funcionales,
técnicas y normativas.

g) Se ha aplicado la normativa en la configuracién de la instalacion.
h) Se ha elaborado el presupuesto correspondiente a la soluciéon adoptada.
i) Se ha elaborado el manual de usuario.

3.  Replantea pequenas instalaciones de megafonia y sonorizacion interpretando especificaciones y
elaborando esquemas.

Criterios de evaluacion:

a) Se han interpretado planos y detectado las posibles dificultades de montaje para canalizaciones
y equipos.

b) Se ha comprobado la acustica del recinto.

c) Se han propuesto soluciones para resolver posibles dificultades acusticas y de montaje.

d) Se ha comprobado que la potencia de salida de los amplificadores es adecuada para proporcio-
nar el nivel de sefal 6ptimo a los difusores.

e) Se han identificado los elementos difusores de sefial comprobando que sus caracteristicas son
apropiadas al recinto de la instalacién.

f) Se han elaborado croquis y esquemas.

4. Monta canalizaciones y cableado de instalaciones de megafonia y sonorizacion, interpretando
planos y esquemas y aplicando técnicas de montaje.

Criterios de evaluacion:

a) Se han seleccionado los elementos y materiales para el montaje de canalizaciones (tubos, cables,
anclajes, soportes, entre otros).

b) Se han seleccionado las herramientas y equipos necesarios para el montaje.

c) Se han utilizado técnicas apropiadas en el montaje de canalizaciones, consiguiendo la estética
deseada.

d) Se han ubicado vy fijado los cuadros de distribucién y las cajas de conexion.
e) Se ha tendido y etiquetado el cableado.
f) Se han conexionado los equipos y elementos de la instalacién con conectores normalizados.

g) Se ha interpretado la documentacién técnica de la instalacion (planos, esquemas, reglamenta-
cion, entre otros).

h) Se han aplicado los criterios de calidad en las operaciones de montaje.

5. Instala equipos de megafonia y sonorizacion, interpretando documentacion técnica y aplicando
técnicas de montaje.
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Criterios de evaluacion:

a) Se han montado los equipos (sistemas de previo, microfonia y potencia, entre otros), siguiendo
las instrucciones del fabricante.

b) Se han montado y comprobado los equipos inaldmbricos.

c) Se han ubicado vy fijado los difusores consiguiendo su maxima efectividad segtin sus caracteris-
ticas.

d) Se han conexionado los equipos y elementos de la instalacion utilizando conectores adecuados,
de acuerdo a sus caracteristicas y a la documentacién técnica.

e) Se han realizado medidas de los parametros significativos de las sefiales en los sistemas de la
instalacion (potencia RMS, distorsiones, diafonia, atenuacién, interferencias, entre otros).

f) Se han realizado pruebas funcionales y ajustes.
g) Se han contrastado los valores obtenidos con los especificados en la documentacién técnica.
h) Se ha elaborado un informe sobre actividades desarrolladas y resultados obtenidos.

Repara averias y disfunciones en instalaciones de megafonia y sonorizacién, aplicando técnicas
de deteccion y relacionando la disfuncion con la causa que la produce.

Criterios de evaluacion:

a) Se han descrito las técnicas y medios especificos utilizados en la deteccién y reparacion de ave-
rias.

b) Se han definido los tipos y caracteristicas de las averias mas comunes en instalaciones de mega-
fonia y sonorizacion.

c) Se han identificado los sintomas de averias o disfunciones.

d) Se han planteado hipétesis de las posibles causas de la averia y su repercusion en la instalacion.
e) Se ha localizado el subsistema, equipo o elemento responsable de la disfuncién.

f) Se han reparado, o en su caso sustituido, los componentes causantes de la averia.

g) Se han restablecido las condiciones de normal funcionamiento del equipo o de la instalacién.

h) Se ha elaborado un informe de las actividades desarrolladas, los procedimientos utilizados y
resultados obtenidos.

Cumple las normas de prevencion de riesgos laborales y de proteccion ambiental, identificando
los riesgos asociados, las medidas y equipos para prevenirlos en instalaciones de megafonia y
sonorizacion.

Criterios de evaluacion:

a) Se han identificado los riesgos y el nivel de peligrosidad que suponen la manipulacién de los
materiales, herramientas, Utiles, maquinas y medios de transporte.

b) Se han operado las maquinas respetando las normas de seguridad.

c) Se han identificado las causas mas frecuentes de accidentes en la manipulacién de materiales,
herramientas, entre otros.

d) Se han descrito los elementos de seguridad de las maquinas y los equipos de proteccién indivi-
dual (calzado, proteccion ocular, indumentaria, entre otros) que se deben emplear en las distin-
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tas operaciones de mecanizado.

e) Se ha relacionado la manipulacién de materiales, herramientas y maquinas con las medidas de

seguridad y proteccion personal requeridas.

f) Se han determinado las medidas de seguridad y de proteccién personal que se deben adoptar en

la preparacion y ejecucion de las operaciones de montaje y mantenimiento.

g) Se han identificado las posibles fuentes de contaminacién del entorno ambiental.
h) Se han clasificado los residuos generados para su retirada selectiva.
i) Se ha valorado el orden y la limpieza de instalaciones y equipos como primer factor de preven-

cién de riesgos.

Duracion: 126 horas.

Contenidos basicos:

Identificacion de los elementos de megafonia y sonorizacién:

Acdstica.

Instalaciones de megafonia.
Descripcién de componentes. Fuentes de sonido. Tipos de reproductores. Simbolos de com-
ponentes.

Sistemas de refuerzo sonoro y megafonia.
Pardmetros y criterios para el diseno de sistemas de sonorizacion. Realimentacion acustica.
Sistemas estéreo. Sistemas de sonido envolvente. Sistemas de megafonia.

Sistemas de potencia.
Amplificadores. Impedancia. Distorsion.

Sistemas de Previo.
Ecualizadores. Filtros. Ecualizacién de salas. Mesa de mezclas.

Microfonia.
Eleccion de micréfonos. Microfonia inalambrica. Lineas balanceadas y alimentacién phan-
tom. Conectores y codigos de conexion.

Megafonia industrial.
Instalaciones en edificios publicos. Sistemas distribuidos de tensién constante. Lineas de
100V. Sistemas de megafonia industrial. Sistemas de megafonia por VolP. Megafonia de
seguridad y emergencia. Normativa.

Sonido en espectdculos.
Montaje y desmontaje de equipos de sonido directo. Identificacién de componentes. Co-
nexiones y conectores. Sonorizacién de actos publicos. Traduccién simultanea.

Instalaciones de sonido en vehiculos.
De seguridad. Con fines comerciales. De uso lidico. Sistemas multimedia.

Programas de edicién y tratamiento de senal.

Normativa sobre instalaciones de megafonia y sonorizacién.

Configuracion de pequenas instalaciones de megafonia y sonorizacion:

Recepcion de Instalaciones de megafonia y sonorizaciéon. Componentes y equipos.
Simbologia en las instalaciones. (Esquemas).
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Configuracién y montaje de instalaciones de megafonia y sonorizacion.
Normativa y reglamentacion.
Electrotécnica. De telecomunicaciones.

Replanteo de pequenas instalaciones de megafonia y sonorizacién:

Interpretacion de planos.
Plano general de la instalacién. Plano general de canalizaciones. Planos de detalle. Plano
de replanteo.
Canalizaciones.
Acustica de recintos.
Reverberacion. Medida del tiempo de reverberacion.
Clasificacion de los recintos segtin el tiempo de reverberacion.
El campo sonoro en recintos abiertos y cerrados.
Materiales absorbentes, reflectantes y resonantes.
Métodos de prediccién del comportamiento acustico de una sala.
Maquetas. Cubeta de agua.
Métodos de analisis por ordenador.
Métodos de refuerzo sonoro, centralizado y distribuido.
Esquemas. Esquemas de distribucién y conexionado.

Montaje de instalaciones de megafonia, y sonorizacion:

Instalacion de sistemas de megafonia. Procesos, equipos, material y medios.

Técnicas de montaje en instalaciones de megafonia.

Técnicas especificas de montaje en recintos exteriores y vehiculos.

Herramientas y Gtiles para el montaje de megafonia y sonorizacién.

Medios e equipos de seguridad personal utilizados en el montaje de instalaciones de megafonia.

Instalacion, ajuste y medida de los elementos y pardmetros de las instalaciones megafonia y
sonorizacion:

Técnicas de montaje de equipos. Unidades y pardmetros caracteristicos de la instalacién de
megafonia.
Fijacion de difusores.
Procedimientos de conexionado.
Instrumentos y procedimientos de medida en instalaciones de megafonia y sonorizacién: Poli-
metro. Sonémetro. Registradores graficos, Osciloscopio.
Ajustes y puesta a punto en instalaciones de megafonia y sonorizacién. Indicaciones generales
de ajuste de los equipos.
Envio y retorno de la sefial. Relacion sefal ruido. Distorsion arménica.
Puesta en servicio de la instalacion.
Documentacion técnica.

Reparacion de averias y disfunciones en equipos e instalaciones de megafonia y sonorizacion:
Tipos de mantenimiento en instalaciones de megafonia y sonorizacion.

Operaciones programadas. Técnicas.
Herramientas y Utiles para reparaciéon y mantenimiento de instalaciones de megafonia y sono-
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rizacion.

— Tipo de averias en instalaciones de megafonia y sonorizacién. Metodologia de reparacion.

— Diagnéstico y localizacion de averias. Pruebas y medidas. Equipos y medios a utilizar. Criterios
y puntos de revision.

— Reparacién de averias. Equipos y medios a utilizar. Instrumentos de medida. Comprobaciones
y pruebas.

— Elaboracién de documentacién. Histérico de averias. Manuales de mantenimiento y servicio.

e Seguridad, prevencion de riesgos laborales y proteccion ambiental en instalaciones de megafo-
nia y sonorizacion:

— ldentificacién de riesgos en instalaciones de megafonia y sonorizacion

— Normas de seguridad personal y de los equipos en instalaciones de megafonia y sonorizacién.

— Medios e equipos de seguridad personal utilizados en el montaje de instalaciones de megafonia
y sonorizacion.

— Normativa sobre instalaciones de megafonia y sonorizacion.

— Cumplimiento de la normativa de prevencién de riesgos laborales.

— Cumplimiento de la normativa de proteccion ambiental.

Orientaciones pedagoégicas:

Este médulo profesional contiene la formacion necesaria para desempenar la funcién de montaje
y mantenimiento de instalaciones de megafonia y sonorizacién de recintos.

La definicién de estas funciones incluye aspectos como:

— La interpretacion y representacion de esquemas de instalaciones de megafonia y sonorizacion
de locales y recintos.

— La identificacién de componentes, herramientas y equipos.

— La configuracion de pequenas instalaciones de megafonia/sonorizacion.

— El montaje de instalaciones de megafonia y sonorizacion.

— La medida, ajuste y verificacién de parametros.

— La localizacién de averias y disfunciones en equipos e instalaciones.

— El mantenimiento y reparacion de instalaciones.

— Larealizacion de memorias e informes técnicos asociados.

— El cumplimiento de la normativa sobre seguridad, prevencién de riesgos laborales y proteccion
ambiental.

Las actividades profesionales asociadas a esta funcion se aplican en:
— Instalar y mantener instalaciones de megafonia en viviendas y edificios.
— Instalar sistemas de megafonia en recintos para espectaculos.

— Instalar y mantener instalaciones de megafonia para seguridad, emergencia y evacuacion.

La formacién del médulo contribuye a alcanzar los objetivos generales de este ciclo formativo que
se relacionan a continuacion:

a) ldentificar los elementos de las infraestructuras, instalaciones y equipos, analizando planos y



Médulos profesionales del titulo de Técnico en Instalaciones de Telecomunicaciones

esquemas y reconociendo los materiales y procedimientos previstos, para establecer la logistica
asociada al montaje y mantenimiento.

b) Elaborar croquis y esquemas empleando medios y técnicas de dibujo y representacion simbdlica
normalizada, para configurar y calcular la instalacion.

c) Obtener los parametros tipicos de las instalaciones y equipos, aplicando procedimientos de
calculo y atendiendo a las especificaciones y prescripciones reglamentarias, para configurar y
calcular la instalacion.

d) Valorar el coste de los materiales y mano de obra consultando catélogos y unidades de obra,
para elaborar el presupuesto del montaje o mantenimiento.

e) Seleccionar el utillaje, herramienta, equipos y medios de montaje y de seguridad, analizando
las condiciones de obra y considerando las operaciones a realizar, para acopiar los recursos y
medios.

f) Identificar y marcar la posicién de los elementos de la instalacién o equipo y el trazado de los
circuitos, relacionando los planos de la documentacion técnica con su ubicacion real, para re-
plantear la instalacién.

i) Aplicar técnicas de mecanizado, conexiéon, medicién y montaje, manejando los equipos, he-
rramientas e instrumentos, seglin procedimientos establecidos y en condiciones de calidad y
seguridad, para efectuar el montaje o mantenimiento de los elementos componentes de infraes-
tructuras.

j) Ubicar y fijar los equipos y elementos soporte y auxiliares, interpretando los planos y especifica-
ciones de montaje, en condiciones de seguridad y calidad, para montar equipos, instalaciones e
infraestructuras.

k) Conectar los equipos y elementos auxiliares mediante técnicas de conexién y empalme, de
acuerdo con los esquemas de la documentacién técnica, para montar las infraestructuras y para
instalar los equipos.

) Cargar o volcar programas siguiendo las instrucciones del fabricante y aplicando criterios de
calidad para instalar equipos.

m) Analizar y localizar los efectos y causas de disfuncion o averia en las instalaciones y equipos,
utilizando equipos de medida e interpretando los resultados, para mantener y reparar instalacio-
nes y equipos.

n) Comprobar la configuracién y el software de control de los equipos siguiendo las instrucciones
del fabricante, para mantener y reparar instalaciones y equipos.

i) Sustituir los elementos defectuosos desmontando y montando los equipos y realizando los ajus-
tes necesarios, analizando planes de mantenimiento y protocolos de calidad y seguridad, para
mantener y reparar instalaciones y equipos.

o) Comprobar el conexionado, software, sefales y parametros caracteristicos entre otros, utilizando
la instrumentacién y protocolos establecidos, en condiciones de calidad y seguridad, para veri-
ficar el funcionamiento de la instalacién o equipo.

p) Cumplimentar fichas de mantenimiento, informes de montaje y reparacién y manuales de ins-
trucciones, siguiendo los procedimientos y formatos establecidos, para elaborar la documenta-
cién de la instalacion o equipo.

q) Analizar y describir los procedimientos de calidad, prevencién de riesgos laborales y medioam-
bientales, sehalando las acciones que es preciso realizar en los casos definidos para actuar de
acuerdo con las normas estandarizadas.
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La formacion del médulo contribuye a alcanzar las competencias profesionales, personales y so-

ciales de éste titulo que se relacionan a continuacion:

de
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a) Establecer la logistica asociada al montaje y mantenimiento, interpretando la documentacion
técnica de las infraestructuras, instalaciones y equipos.

b) Configurar y calcular instalaciones de telecomunicaciones, audiovisuales, dométicas y eléctricas
de interior, determinando el emplazamiento y caracteristicas de los elementos que las constitu-
yen, respetando las especificaciones y las prescripciones reglamentarias.

c) Elaborar el presupuesto de montaje o mantenimiento de la instalacion o equipo.

d) Acopiar los recursos y medios para acometer la ejecucion del montaje o mantenimiento de las
instalaciones y equipos.

e) Replantear la instalacion de acuerdo a la documentacion técnica, resolviendo los problemas de
su competencia e informando de otras contingencias, para asegurar la viabilidad del montaje.

g) Instalar y configurar software base, sistemas operativos y aplicaciones asegurando y verificando
su funcionamiento, en condiciones de calidad y seguridad.

h) Montar los elementos componentes de las infraestructuras e instalaciones (canalizaciones, ca-
bleado, armarios, soportes, entre otros) utilizando técnicas de montaje, en condiciones de cali-
dad, seguridad y respeto al medio ambiente.

i) Instalar los equipos (camaras, procesadores de sefal, centralitas, entre otros) utilizando herra-

mientas de programacion y asegurando su funcionamiento, en condiciones de calidad y seguri-
dad.

j) Mantener y reparar instalaciones y equipos realizando las operaciones de comprobacion, ajuste
o sustitucion de sus elementos y reprogramando los equipos, restituyendo su funcionamiento en
condiciones de calidad, seguridad y respeto al medio ambiente.

k) Verificar el funcionamiento de la instalacién o equipo realizando pruebas funcionales y de com-
probacién, para proceder a su puesta en servicio.

[) Elaborar la documentacion técnica y administrativa de la instalacién o equipo, de acuerdo a la
reglamentacion y normativa vigente y a los requerimientos del cliente.

m) Aplicar los protocolos y normas de seguridad, de calidad y respeto al medio ambiente en las
intervenciones realizadas en los procesos de montaje y mantenimiento de las instalaciones.

p) Resolver problemas y tomar decisiones individuales siguiendo las normas y procedimientos es-
tablecidos, definidos dentro del ambito de su competencia.

Las lineas de actuacién en el proceso ensefianza-aprendizaje que permiten alcanzar los objetivos
médulo versardn sobre:

— Interpretacion de documentacion técnica relativa a megafonia y sonorizacion.
— Realizacién e interpretacién de esquemas de instalaciones.

— Montaje y mantenimiento de instalaciones de megafonia/sonorizacion.

— Realizacién de medidas, ajustes y verificacion de pardmetros.

— Utilizacién de las tecnologias de la informacién y comunicacion.

— Realizacién de memorias e informes técnicos.
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Circuito cerrado de television y sistemas de seguridad electronica
Codigo: 0364

Resultados de aprendizaje y criterios de evaluacion.

1. Reconoce los equipos y elementos de las instalaciones de circuito cerrado de television y siste-
mas de seguridad electrénica, identificando las partes que los componen y las caracteristicas mas
relevantes de los mismos.

Criterios de evaluacién:

a) Se ha interpretado la normativa sobre instalaciones de circuito cerrado de televisién (CCT y de-
teccion electrénica (intrusion, fuego, gas, entre otras).

b) Se han descrito los tipos de instalaciones de CCTV y deteccién electrénica (interior, exterior,
video inteligente, deteccién activa, entre otros).

c) Se han identificado los bloques funcionales de cada tipo de instalacion.

d) Se ha descrito la funcion especifica de cada bloque funcional en el conjunto de la instalacion.
e) Se han relacionado los simbolos de los esquemas con los elementos reales.

f) Se han descrito los equipos de transmision de sefal de alarma por cable e inalambricos.

g) Se han descrito las funciones y caracteristicas de los equipos.

2. Configura pequefas instalaciones de circuito cerrado de television y sistemas de seguridad elec-
trénica, elaborando esquemas y seleccionando equipos y elementos.

Criterios de evaluacién:

a) Se han identificado las especificaciones funcionales y técnicas de la instalacion.
b) Se han elaborado croquis y esquemas de la instalacién a partir de las especificaciones dadas.

c) Se han identificado las caracteristicas fisicas y condiciones ambientales que afectan a la configu-
racion (iluminacion, temperatura, corrientes de aire, obstaculos, accesos, entre otras).

d) Se han calculado los pardmetros de los elementos y equipos de la instalacion (cobertura, pérdi-
das, atenuaciones, alcance, entre otros).

e) Se han seleccionado en catilogos comerciales los equipos y materiales.
f) Se han elaborado presupuestos.
g) Se ha aplicado la normativa en la configuracién de la instalacion.

3. Monta instalaciones de circuito cerrado de television interpretando planos de ubicacion y esque-
mas y aplicando técnicas de montaje.

Criterios de evaluacién:

a) Se han identificado las especificaciones técnicas de la instalacién.
b) Se ha hecho acopio de las herramientas, materiales, equipos e instrumental de medida.

c) Se ha replanteado la instalacion.
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d) Se han propuesto soluciones a los problemas de montaje.

e) Se han ubicado y fijado canalizaciones, soportes y equipos.

f) Se ha tendido y etiquetado el cableado.

g) Se han configurado los pardmetros de los equipos inaldambricos.

h) Se han conexionado los equipos observando especificaciones del fabricante.
i)
j)

Se han verificado los parametros de funcionamiento.

Se han aplicado criterios de calidad en el montaje.

4. Pone a punto los equipos instalando y configurando el software de visualizacién y control.
Criterios de evaluacion:

a) Se ha instalado el software especifico de configuracién de los equipos.

b) Se han configurado los equipos en red (cdmaras IP, web server, video grabadores digitales, entre
otros).

c) Se ha programado el sistema de almacenamiento segtin especificaciones.
d) Se ha configurado el acceso a los servidores externos de visualizacién.
e) Se ha instalado software de visualizacién en dispositivos fijos y méviles.

f) Se ha instalado y configurado software de andlisis de imdgenes, seguimiento, control biométrico,
reconocimiento de matriculas, entre otros.

g) Se ha establecido conexién remota con los dispositivos fijos y moéviles.
h) Se ha verificado el funcionamiento de la instalacion.

5. Instala centrales de gestién de alarmas, sistemas de transmision y elementos auxiliares, interpre-
tando planos de ubicacién y esquemas y aplicando técnicas de montaje.

Criterios de evaluacion:

a) Se han interpretado los planos y esquemas.

b) Se han fijado y ubicado los elementos y equipos.

c) Se han conectado los elementos de deteccién (volumétricos, infrarrojos, gas, fuego, entre otros).
d) Se han conectado los equipos de transmision (telefénica, via satélite, entre otros).

e) Se han conectado las centrales de deteccién y alarma.

f) Se han programado las centrales de deteccién y alarma.

g) Se ha visualizado en web la recepcion de sefnales procedentes de equipos de transmision via
satélite.

h) Se ha confirmado la recepcién de sefiales en distintos formatos de transmision.
i) Se ha establecido conexién remota para operaciones de telecontrol.

6.  Monta equipos de seguimiento y control interpretando la documentacion técnica.
Criterios de evaluacion:

a) Se han identificado las especificaciones técnicas de la instalacién.
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b) Se han ubicado y fijado canalizaciones, soportes y equipos.
c) Se ha tendido y etiquetado el cableado.

d) Se han conectado los equipos de control y decodificacién (proteccién de articulos, seguimiento,
fichaje, biométrico, inalambricos, entre otros).

e) Se han conectado los elementos sefializadores y actuadores.

f) Se ha instalado y configurado el software de la aplicacién especifica (seguimiento, accesos, pre-
sencia, entre otros).

g) Se ha verificado el funcionamiento de la instalacién.
h) Se ha establecido conexién remota para operaciones de telecontrol.
i) Se ha realizado seguimiento de personas u objetos mediante sistemas de posicionamiento.

Mantiene instalaciones de CCTV y seguridad describiendo las intervenciones y relacionando las
disfunciones con sus causas.

Criterios de evaluacion:

a) Se han identificado los elementos susceptibles de mantenimiento.

b) Se ha comprobado, en el caso de mantenimiento correctivo, que la averia coincide con la indi-
cada en el parte de averias.

c) Se han propuesto hipétesis razonadas de las posibles causas de la disfuncién y su repercusion
en la instalacion.

d) Se ha localizado la averia utilizando un procedimiento técnico de intervencién.
e) Se ha reparado la averia.
f) Se ha comprobado la compatibilidad del elemento sustituido.

g) Se han realizado las medidas de los pardmetros de funcionamiento utilizando los instrumentos
o el software adecuados.

h) Se ha establecido conexién remota para operaciones de telemantenimiento.

i) Se ha elaborado un informe, en el formato adecuado, de las actividades desarrolladas y de los
resultados obtenidos, que permitira actualizar el histérico de averias.

j) Se han respetado los criterios de calidad.

Cumple las normas de prevencion de riesgos laborales y de proteccion ambiental, identificando
los riesgos asociados, las medidas y equipos para prevenirlos.

Criterios de evaluacion:

a) Se han identificado los riesgos y el nivel de peligrosidad que suponen la manipulacién de los
materiales, herramientas, Utiles, maquinas y medios de transporte.

b) Se han operado las maquinas respetando las normas de seguridad.

c) Se han identificado las causas mas frecuentes de accidentes en la manipulacién de materiales,
herramientas, entre otros.

d) Se han descrito los elementos de seguridad (protecciones, alarmas, pasos de emergencia, entre
otros de las maquinas y los equipos de proteccién individual (calzado, proteccién ocular, indu-
mentaria, entre otros que se deben emplear en las distintas operaciones de mecanizado.
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e) Se ha relacionado la manipulacién de materiales, herramientas y maquinas con las medidas de
seguridad y proteccion personal requeridas.

f) Se han determinado las medidas de seguridad y de proteccién personal que se deben adoptar en
la preparacién y ejecucién de las operaciones de montaje y mantenimiento de las instalaciones
domoéticas y sus instalaciones asociadas.

g) Se han identificado las posibles fuentes de contaminacién del entorno ambiental.
h) Se han clasificado los residuos generados para su retirada selectiva.

i) Se ha valorado el orden y la limpieza de instalaciones y equipos como primer factor de preven-
cién de riesgos.

Duracion: 126 horas.

Contenidos basicos:
e Equipos y elementos:

— Analisis de riesgo.

— Deteccién de intrusion. Detectores. Caracteristicas y tipos.
De interior. De exterior. Perimetrales.

— Deteccién de incendio y gases. Detectores. Caracteristicas y tipos. (Opticos, termovelocimétri-

cos, entre otros)

— Elementos de sefalizacion acusticos y luminosos.

— Medios de transmision. Cable, fibra, inalambricos. Caracteristicas.
Conectores. Convertidores de medio.

— Centrales de gestion de alarmas.

— CCTV. Principios basicos de video. Aplicaciones.
Equipos. grabadores, camaras y monitores.

— Normativa.

e Configuracién de pequenas instalaciones:

— Interpretacion de proyectos técnicos.
Interpretacién de esquemas de las instalaciones de CCTV vy seguridad.
Aplicacion de programas informéticos de calculo y configuracién de las instalaciones.
— Dibujo técnico aplicado.
Escalas. Simbologia normalizada y convencionalismos de representacion en las instalacio-
nes de CCTV y seguridad. Planos y esquemas normalizados. Tipologia.
Aplicacién de programas informaticos.
— Elaboracién de presupuestos.
Busqueda y manejo de catdlogos de material de CCTV y seguridad. Secuencia de operacio-
nes y control de tiempo. Valoracién de instalaciones.

e Montaje de instalaciones de circuito cerrado de television:
— Replanteo de la instalacion.

Interpretacion de planos y esquemas. Camaras. Caracteristicas. Analdgicas e IP, entre otras.
Medios de transmision. Par trenzado, fibra 6ptica, Wifi, radiofrecuencia, entre otros.
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Técnicas especificas de montaje.
Herramientas y Gtiles para el montaje. Normas de seguridad personal y de los equipos.
Montaje.
Camaras analégicas e IP, entre otras. Opticas. Tipos. Adaptadores. Accesorios y elementos
auxiliares. Equipos de telemetria. Monitores. Distribuidores de video. Otros.

Instalacién y configuracion de software especifico:

Software de integracion en red.

Programacion de sistemas de video grabacion. Gestion de alarmas.

Carga de programas de visualizacién local y remota. Configuracion.
Extranet, intranet. GSM,GPRS, entre otros.

Carga de programas de grabacion y transmision de audio.

Software de edicion. Tarjetas capturadoras.

Instalacion y configuracion de software.
Video inteligente. Deteccién perimetral de intrusion. Reconocimiento de matriculas. Siste-
mas biométricos.

Montaje de centrales y elementos auxiliares:

Técnicas especificas de montaje.
Herramientas y Utiles para el montaje. Normas de seguridad personal y de los equipos. Mon-
taje de centrales de alarma. Cableadas e inaldmbricas. Montaje de accesorios y elementos
auxiliares. Montaje de sistemas de transmision. Caracteristicas de montaje. (Transmisién via
satélite, GSM, Telefénica, TCP/IP, Via radio, entre otros).

Verificacion.
Recepcion y visualizacién de sefales. Contramedidas. Centrales receptoras de alarmas
(C.R.A). Conexién remota. Centrales de alarmas técnicas. Gestion remota. Centrales y detec-
tores de gas, humo y fuego.

Montaje de equipos de seguimiento y control:

Equipos de proteccion electrénica de articulos. Caracteristicas. Accesorios.
Montaje de controles de acceso.
Accesorios y elementos auxiliares. Sistemas biométricos. Software de gestion. Configuracion.
Montaje de controles de presencia.
Accesorios y elementos auxiliares. Software de gestion. Configuracion.
Instalacion de equipos de seguimiento y control.
Localizacién en interiores y exteriores. Equipos. Accesorios y elementos auxiliares. Software
de gestion. Medios de transmision.
Montaje de equipos de gestion y control de rondas.
Accesorios y elementos auxiliares.
Software de gestion. Configuracion.

Mantenimiento de instalaciones de CCTV vy seguridad:
Averias tipicas en instalaciones de CCTV y seguridad.

Criterios y puntos de revision.
Operaciones programadas.
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— Software de diagnostico.

— Equipos y medios. Instrumentos de medida.

— Diagn6stico y localizacion de averias.

— Operaciones de telemantenimiento.

— Normativa de seguridad. Equipos y elementos.

— Medidas de proteccion, sehalizacion y seguridad.

e Normas de prevencion de riesgos laborales y de proteccion ambiental en instalaciones de cir-
cuito cerrado de television y sistemas de seguridad electrénica:

— ldentificacién de riesgos en instalaciones de circuito cerrado de televisién y sistemas de segu-
ridad electrénica.

— Determinacion de las medidas de prevencion de riesgos laborales.

— Prevencion de riesgos laborales en los procesos de montaje y mantenimiento en instalaciones
de circuito cerrado de television y sistemas de seguridad electrénica.

— Equipos de proteccion individual.

— Cumplimiento de la normativa de prevencién de riesgos laborales.

— Cumplimiento de la normativa de proteccion ambiental.

Orientaciones pedagoégicas:

Este modulo profesional contiene la formacién necesaria para desempenar las funciones de mon-
taje y mantenimiento de sistemas de seguridad y circuito cerrado de television.

Dichas funciones incluyen aspectos como:

— La interpretacion y representacion de esquemas de instalaciones de circuito cerrado de televi-
sion y seguridad.

— La configuracion de pequenas instalaciones de CCTV vy sistemas de seguridad electrénica.

— El montaje y mantenimiento de instalaciones de circuito cerrado de television.

— La carga y configuracion del software de control y visualizacion remota.

— El montaje y mantenimiento de sistemas de deteccion de intrusion, fuego y gas.

— La configuracion de los sistemas de transmision de sefiales de seguridad y alarma.

— El montaje y mantenimiento de los sistemas de control, seguimiento, rondas, acceso y presencia.

— El establecimiento de conexiones remotas, por Internet e inaldmbricas, para realizar operacio-
nes de telecontrol y telemantenimiento.

— El cumplimiento de la normativa sobre seguridad, prevencién de riesgos laborales y proteccion
ambiental.

Las actividades profesionales asociadas a estas funciones se aplican en:

— Instalar y mantener instalaciones de circuito cerrado de television.

— Instalar y mantener instalaciones de sistemas de deteccién y alarma.

— Instalar y mantener instalaciones de sistemas de control, seguimiento, rondas, acceso y presen-
cia.

La formacién del médulo contribuye a alcanzar los objetivos generales de este ciclo formativo que
se relacionan a continuacién:
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a) ldentificar los elementos de las infraestructuras, instalaciones y equipos, analizando planos y
esquemas y reconociendo los materiales y procedimientos previstos, para establecer la logistica
asociada al montaje y mantenimiento.

b) Elaborar croquis y esquemas empleando medios y técnicas de dibujo y representacion simbdlica
normalizada, para configurar y calcular la instalacion.

c) Obtener los pardmetros tipicos de las instalaciones y equipos, aplicando procedimientos de
calculo y atendiendo a las especificaciones y prescripciones reglamentarias, para configurar y
calcular la instalacion.

d) Valorar el coste de los materiales y mano de obra consultando catélogos y unidades de obra,
para elaborar el presupuesto del montaje o mantenimiento.

e) Seleccionar el utillaje, herramienta, equipos y medios de montaje y de seguridad, analizando
las condiciones de obra y considerando las operaciones a realizar, para acopiar los recursos y
medios.

f) Identificar y marcar la posicién de los elementos de la instalacién o equipo y el trazado de los
circuitos, relacionando los planos de la documentacion técnica con su ubicacion real, para re-
plantear la instalacion.

g) Identificar, ensamblar e interconectar periféricos y componentes, atendiendo a las especificacio-
nes técnicas, para montar o ampliar equipos informaticos y periféricos.

h) Reconocer y ejecutar los procedimientos de instalacion y carga de programas, siguiendo las es-
pecificaciones del fabricante y aplicando criterios de calidad, para instalar y configurar software
base, sistemas operativos y aplicaciones.

i) Aplicar técnicas de mecanizado, conexién, medicién y montaje, manejando los equipos, he-
rramientas e instrumentos, seglin procedimientos establecidos y en condiciones de calidad y
seguridad, para efectuar el montaje o mantenimiento de los elementos componentes de infraes-
tructuras.

j) Ubicary fijar los equipos y elementos soporte y auxiliares, interpretando los planos y especifica-
ciones de montaje, en condiciones de seguridad y calidad, para montar equipos, instalaciones e
infraestructuras.

k) Conectar los equipos y elementos auxiliares mediante técnicas de conexién y empalme, de
acuerdo con los esquemas de la documentacion técnica, para montar las infraestructuras y para
instalar los equipos.

[) Cargar o volcar programas siguiendo las instrucciones del fabricante y aplicando criterios de
calidad para instalar equipos.

m) Analizar y localizar los efectos y causas de disfuncion o averia en las instalaciones y equipos,
utilizando equipos de medida e interpretando los resultados, para mantener y reparar instalacio-
nes y equipos.

n) Comprobar la configuracion y el software de control de los equipos siguiendo las instrucciones
del fabricante, para mantener y reparar instalaciones y equipos.

f) Sustituir los elementos defectuosos desmontando y montando los equipos y realizando los ajus-
tes necesarios, analizando planes de mantenimiento y protocolos de calidad y seguridad, para
mantener y reparar instalaciones y equipos.

o) Comprobar el conexionado, software, sehales y pardmetros caracteristicos entre otros, utilizando
la instrumentacién y protocolos establecidos, en condiciones de calidad y seguridad, para veri-
ficar el funcionamiento de la instalacién o equipo.

p) Cumplimentar fichas de mantenimiento, informes de montaje y reparacién y manuales de ins-
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trucciones, siguiendo los procedimientos y formatos establecidos, para elaborar la documenta-
cién de la instalacion o equipo.

q) Analizar y describir los procedimientos de calidad, prevencién de riesgos laborales y medioam-
bientales, senalando las acciones que es preciso realizar en los casos definidos para actuar de
acuerdo con las normas estandarizadas.

La formacion del médulo contribuye a alcanzar las competencias profesionales, personales y so-
les de éste titulo que se relacionan a continuacion:

a) Establecer la logistica asociada al montaje y mantenimiento, interpretando la documentacién
técnica de las infraestructuras, instalaciones y equipos.

b) Configurar y calcular instalaciones de telecomunicaciones, audiovisuales, dométicas y eléctricas
de interior, determinando el emplazamiento y caracteristicas de los elementos que las constitu-
yen, respetando las especificaciones y las prescripciones reglamentarias.

c) Elaborar el presupuesto de montaje o mantenimiento de la instalacion o equipo.

d) Acopiar los recursos y medios para acometer la ejecuciéon del montaje o mantenimiento de las
instalaciones y equipos.

e) Replantear la instalaciéon de acuerdo a la documentacién técnica, resolviendo los problemas de
su competencia e informando de otras contingencias, para asegurar la viabilidad del montaje.

h) Montar los elementos componentes de las infraestructuras e instalaciones (canalizaciones, ca-
bleado, armarios, soportes, entre otros) utilizando técnicas de montaje, en condiciones de cali-
dad, seguridad y respeto al medio ambiente.

i) Instalar los equipos (camaras, procesadores de sefal, centralitas, entre otros) utilizando herra-
mientas de programacion y asegurando su funcionamiento, en condiciones de calidad y seguri-
dad.

j) Mantener y reparar instalaciones y equipos realizando las operaciones de comprobacion, ajuste
o sustitucion de sus elementos y reprogramando los equipos, restituyendo su funcionamiento en
condiciones de calidad, seguridad y respeto al medio ambiente.

k) Verificar el funcionamiento de la instalacién o equipo realizando pruebas funcionales y de com-
probacioén, para proceder a su puesta en servicio.

[) Elaborar la documentacion técnica y administrativa de la instalacién o equipo, de acuerdo a la
reglamentacion y normativa vigente y a los requerimientos del cliente.

m) Aplicar los protocolos y normas de seguridad, de calidad y respeto al medio ambiente en las
intervenciones realizadas en los procesos de montaje y mantenimiento de las instalaciones.

p) Resolver problemas y tomar decisiones individuales siguiendo las normas y procedimientos es-
tablecidos, definidos dentro del ambito de su competencia.

Las lineas de actuacién en el proceso ensefianza-aprendizaje que permiten alcanzar los objetivos
modulo versardn sobre:

— Interpretacién de documentacién técnica relativa a ICT, Reglamento de Seguridad Privada,
Reglamento de Instalaciones de Proteccién contra Incendios y Ley Orgdnica de proteccion de
datos de caracter personal.

— Realizacion e interpretacion de esquemas de instalaciones.

— Montaje y mantenimiento de instalaciones de CCTV y seguridad.

— Realizacién de medidas, ajustes y verificacion de pardmetros.
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Utilizacion de las tecnologias de la informacién y comunicacion.

Elaboracién de documentacién técnica.

Valoracion de costes, elaboracion de presupuestos y documentacién administrativa.
— Aplicacién de técnicas de aprendizaje cooperativo.

Instalaciones de radiocomunicaciones
Codigo: 0365

Resultados de aprendizaje y criterios de evaluacion.

1. Identifica los equipos y elementos de los sistemas de radiocomunicacién de redes fijas y méviles
y sus instalaciones asociadas, describiendo sus caracteristicas y aplicaciones.

Criterios de evaluacién:

a) Se ha descrito la estructura de las redes fijas y méviles de radiocomunicaciones.
b) Se han descrito los sistemas de transmision para radiodifusion y television.

c) Se han clasificado los sistemas de radiocomunicacion segtin su ubicacién, tecnologias y cober-
tura.

d) Se han reconocido los interfaces de conexién entre equipos y con la red troncal.

e) Se ha descrito la funcién especifica de cada bloque funcional en el conjunto de la instalacion.
f) Se han descrito las caracteristicas de los equipos, medios de transmision y elementos auxiliares.
g) Se ha relacionado cada equipo de emisién-recepcién con sus aplicaciones caracteristicas.

h) Se han relacionado los elementos de la instalacion con los simbolos de los esquemas.

2. Instala equipos y elementos auxiliares de redes fijas y moviles, interpretando documentacion
técnica y aplicando técnicas de conexion y montaje.

Criterios de evaluacion:

a) Se ha interpretado documentacion técnica (planos, esquemas, entre otros).

b) Se han seleccionado los equipos, materiales, herramientas e instrumental de medida.
) Se han montado los elementos auxiliares de las antenas.

d) Se han montado las antenas.

e) Se han montado los armarios de comunicaciones y sus elementos auxiliares.

f) Se han ubicado y fijado los equipos de radiocomunicaciones.

g) Se han etiquetado los equipos y lineas de transmision.

h) Se han conectado los latiguillos a los elementos auxiliares.

i) Se han interconectado los equipos con distintos medios de transmision, (radiofrecuencia, par,
fibra 6ptica, entre otros) y con los elementos radiantes.

j) Se ha conectado el sistema de alimentacién y sistemas redundantes, (SAl, fotovoltaica, entre
otros).
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3. Configura equipos de radiocomunicaciones, relacionando los parametros con la funcionalidad
requerida.

Criterios de evaluacion:

a) Se ha identificado el software segtn tipo y caracteristicas del equipo.
b) Se ha cargado el software y comprobado su reconocimiento y version.

c) Se han seleccionado los parametros de configuracion segtn las caracteristicas, tipo y funciona-
miento del equipo (receptor, decodificador, transmisor, entre otros)

d) Se ha parametrizado el equipo de acuerdo a la aplicacion.

e) Se ha seleccionado y configurado el tipo de acceso remoto.

f) Se ha comprobado la funcionalidad del equipo.

g) Se ha realizado el histérico de software y parametros de configuracion de cada equipo.

h) Se ha cumplido con la normativa en la asignacién de bandas y frecuencias.

4. Pone en servicio equipos de radiocomunicaciones interpretando y ejecutando planes de prueba.
Criterios de evaluacion:

a) Se han seleccionado los equipos, materiales, herramientas e instrumental de medida.

b) Se ha verificado el conexionado de los equipos y dispositivos con los sistemas de alimentacion
y elementos radiantes.

c) Se ha verificado que los sistemas de alimentacion suministran las tensiones con el margen de
tolerancia establecido.

d) Se ha realizado la comprobacién visual de funcionamiento de los equipos y dispositivos.

e) Se ha realizado la medicién de R.O.E. (relacion de ondas estacionarias) en cada banda de fre-
cuencia y en las lineas de transmisién, entre los transceptores y antenas.

f) Se han realizado ajustes para garantizar una R.O.E. dentro de los limites establecidos.

g) Se han realizado las pruebas de integracién de las sefales eléctricas y épticas con los equipos y
dispositivos.

h) Se han realizado las medidas de radiacién y cobertura.

i) Se han cumplimentado las hojas de pruebas.

5. Mantiene equipos de radiocomunicaciones, aplicando planes de actualizaciéon y mantenimiento
preventivo.

Criterios de evaluacion:

a) Se han seleccionado las herramientas e instrumental de medida.

b) Se ha inspeccionado el cableado y comprobado su conexionado entre los equipos y dispositivos,
sistemas de alimentacién y elementos radiantes.

c) Se han realizado ampliaciones de equipos.
d) Se ha instalado el software de ampliacién de funcionalidades de los equipos.
e) Se han comprobado los pardmetros de funcionamiento mediante aplicaciones informaticas.
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f) Se han configurado los equipos y dispositivos para las nuevas funcionalidades.
g) Se han interpretado los planes de mantenimiento preventivo.

h) Se han verificado las tensiones de alimentacién y sustituido las baterias de los sistemas de ali-
mentacién redundantes.

i) Se ha comprobado el correcto funcionamiento de los equipos mediante la inspeccién visual de
los indicadores de alarma.

j) Se ha realizado el informe técnico.

Repara averias y disfunciones en las instalaciones de radiocomunicaciones, analizando los sin-
tomas e identificando las causas que las producen.

Criterios de evaluacion:

a) Se han interpretado las alarmas del hardware de los equipos para el diagnéstico de la anomalia
o incorrecto funcionamiento.

b) Se han utilizado los equipos de medida y aplicaciones software para determinar las caracteristi-
cas de la anomalia.

c) Se ha localizado la averia o disfuncién.

d) Se ha sustituido el equipo averiado y comprobado su compatibilidad.

e) Se han ajustado los equipos con las herramientas y precisién requerida.

f) Se han cargado los pardmetros de configuracién y comprobado la funcionalidad.

g) Se ha establecido conexién remota con los equipos y dispositivos al recibir la alarma de mal
funcionamiento.

h) Se han restablecido de forma remota los pardmetros en los equipos y dispositivos.
i) Se han verificado las caracteristicas de funcionalidad.
j) Se ha realizado el informe con las actividades realizadas e incidencias detectadas.

Cumple las normas de prevencién de riesgos laborales y de proteccion ambiental, identificando
los riesgos asociados, las medidas y equipos para prevenirlos en instalaciones de radiocomuni-
caciones.

Criterios de evaluacion:

a) Se han identificado los riesgos y el nivel de peligrosidad que suponen la manipulacién de los
materiales, herramientas, Utiles y maquinas.

b) Se han identificado las causas mas frecuentes de accidentes en la manipulacién de materiales,
herramientas, entre otros.

c) Se han descrito los elementos de seguridad (protecciones, alarmas, pasos de emergencia, entre
otros) de las maquinas y los equipos de proteccion individual (calzado, protecciéon ocular, indu-
mentaria, entre otros) que se deben emplear en las distintas operaciones de montaje y manteni-
miento.

d) Se ha relacionado la manipulacién de materiales, herramientas y maquinas con las medidas de
seguridad y proteccion personal requeridas.

e) Se han operado las maquinas respetando las normas de seguridad.
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f) Se han determinado las medidas de seguridad y de proteccién personal que se deben adoptar en

la preparacién y ejecucién de las operaciones de montaje y mantenimiento de las instalaciones
de radiocomunicaciones.

g) Se han identificado las posibles fuentes de contaminacién del entorno ambiental.
h) Se han clasificado los residuos generados para su retirada selectiva.
i) Se ha valorado el orden y la limpieza de instalaciones y equipos como primer factor de preven-

cion de riesgos.

Duracion: 126 horas.

Contenidos basicos:

Identificacion de equipos y elementos de sistemas de radiocomunicaciones:

Concepto de radiofrecuencia.

Conceptos fundamentales (Banda base, Fl, transposicion de frecuencias, adaptacion de lineas

de transmision, entre otros)

Propagacion.

Modulacién. Demodulacién. Tipos.

Unidades fundamentales.

Redes moviles y fijas. Arquitectura. Funciones y funcionamiento basico.

Sistemas de radiodifusion. Sistemas de TV.
Fijos. Unidades méviles. Estaciones base transportables. Estaciones base con distintas ubi-
caciones.

Sistemas de radiocomunicaciones. Caracteristicas. Protocolos.

Tecnologias y servicios.
TETRA. PMR/PAMR LMDS/WIMAX. TMA GSM. TMA DCS 1800. IMT2000/UMTS. Mévil via
satélite Otros.

Radioenlaces analégicos y digitales de radioy TV.

Redes de acceso via radio en servicios fijos terrestres. Clasificacion. Tecnologias.

Interfaces. Radio. Cable. Fibra 6ptica.

Emision-recepcion. Conceptos. Bloques funcionales.

Medios de transmision, guiados y no guiados.
Cable, fibra 6ptica, guias-ondas. Elementos y modos de conexién. Tipos y caracteristicas
Normas de instalacion. Medidas Antenas y sistemas radiantes. Tipos y caracteristicas. Orien-
tacion. Medidas.

Elementos auxiliares. Duplexores, conectores, distribuidores, mezcladores, entre otros.

Simbologia normalizada.

Interfaces. Radio Cable F.O.

Instalacion de equipos de radiocomunicaciones y elementos auxiliares:

Interpretacion de planos y esquemas.
Plano de situacién y emplazamiento. Planta general de la instalacion. Planta general de
canalizaciones. Planos de detalle. Planos de distribucién de equipos en armarios y recintos.
Esquemas de distribucién y conexionado. Esquemas eléctricos.

Seleccién de equipos, materiales, herramientas e instrumental de medida.
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Antenas y elementos auxiliares (medios de transmision, duplexores, diplexores, entre otros)
Armarios de comunicaciones.
Ventilacién natural y forzada en armarios. Sistemas de refrigeracion.
Equipos de comunicaciones (emisores, receptores, lineales, transceptores, picocélulas, termina-
les moviles y portatiles, entre otros)
Interfaces fisicos.
Etiquetado de equipos y lineas de transmision.
Interconexion de elementos auxiliares mediante latiguillos usando conectores de diversos tipos
(BNC, N, RJ45, entre otros)
Impedancias de entrada y salida de los equipos.
Técnicas de conectorizacion de cable coaxial y F.O. Verificaciones.
Equipos de alimentacion.
Instalacion eléctrica. Fuentes de alimentacién. Sistemas de alimentacién ininterrumpida.
Grupos electrégenos y placas solares.
Convertidores.
Baterias. Métodos de carga.

Configuracion de equipos de radiocomunicaciones:

Software de control.

Manuales de equipos de radiocomunicaciones.

Pardmetros y herramientas de configuracién en redes fijas y méviles. Caracteristicas.
Software de instalacion y utilidades de equipos de radiocomunicacion.

Sistemas de acceso remoto.

Métodos de verificacion. Software y hardware de comprobacién.

Software de gestion local de equipos de radiocomunicaciones.

Reglamentacién y estdndares. Cuadro Nacional de Atribucién de Frecuencias.

Puesta en servicio de equipos de radiocomunicaciones:

Instrumentacién. Analizadores de espectro de radiofrecuencia. generadores de prueba para
video y audio, monitor de forma de onda, monitor para senal digital, entre otros.
Caracteristicas y aplicaciones de medidas.
Herramientas para la verificacién del funcionamiento de los equipos.
Comprobacion basica del funcionamiento de los equipos y dispositivos.
Medidas de parametros.

Medidas de R.O.E. Gréficas. Potencia radiada.
Ajustes para garantizar un valor adecuado de ROE.
Intermodulacion.
Potencia en bastidor.
Métodos y equipos de comprobacién de exposicion y cobertura. Reglamentacion.
Procedimientos de puesta en servicio.
Protocolos de seguridad en redes fijas y moviles.
Elaboracién de documentacién. Método y pruebas de aceptacion.

Mantenimiento y ampliacién de equipos de radiocomunicaciones:

Herramientas, instrumentos y procedimientos de medida (comprobador de cableado, reflecté-
metro 6ptico, analizador de espectro, entre otros).
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— Operaciones periédicas. Manuales de fabricantes.
— Métodos de ampliacién de dispositivos y equipos.
— Manuales técnicos de equipos.

— Procedimientos de prueba. Comprobacion y ajuste.
— Documentacion de resultados de ampliacion.

— Planes de mantenimiento.

— Ordenes de trabajo.

— Mantenimiento de los sistemas de alimentacion.

— Mantenimiento de los sistemas de ventilacién.

— Comprobacion basica del funcionamiento de los equipos.
— Partes de descripcién de averias.

— Historicos de incidencias.

e Restablecimiento de parametros y funcionalidad:

— Interpretacion de disfunciones en el hardware de los equipos.

— Planes de mantenimiento correctivo de sistemas de radiocomunicaciones.

— Software de diagnostico.

— Técnicas de diagndstico y localizacién de averias. Sustitucién y ajuste de elementos.

— Métodos de restablecimiento de pardmetros.

— Mantenimiento remoto.
Médems GSM. Comandos AT basicos. Llamadas de datos. Capa de control. Protocolos de
acceso. Software de carga y volcado.

— Comprobaciones y ajustes.

— Elaboracién de informes técnicos.

e Prevencion de riesgos laborales y proteccion ambiental en instalaciones de radiocomunicacio-
nes:

— ldentificacién de riesgos en instalaciones de radiocomunicaciones.

— Determinacién de las medidas de prevencion de riesgos laborales.

— Prevencion de riesgos laborales en los procesos de montaje y mantenimiento en instalaciones
de radiocomunicaciones.

— Equipos de proteccién individual.

— Cumplimiento de la normativa de prevencién de riesgos laborales.

— Cumplimiento de la normativa de proteccion ambiental.

Orientaciones pedagobgicas:
Este modulo profesional es un médulo soporte, por lo que da respuesta a la necesidad de propor-
cionar una adecuada base tedrica y practica para la comprension de las funciones y caracteristicas de

equipos y elementos electrénicos utilizados en las instalaciones y sistemas de telecomunicaciones.

Contiene la formacién necesaria para desempenar la funciéon de montar, mantener y configurar
equipos de radiocomunicaciones de instalaciones y redes fijas y méviles.

La definicion de estas funciones incluye aspectos como:
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— La configuracion de la instalacién, en los Iimites establecidos por la reglamentacién vigente
— La interconexion de equipos de radiocomunicaciones.

— La interconexion de los equipos con la red troncal de banda ancha.

— La puesta en marcha de los equipos y dispositivos de radiocomunicaciones.

— La ampliacion de las funcionalidades de los equipos de los sistemas de radiocomunicaciones.

Las actividades profesionales asociadas a esta funcion se aplican en:

— Montaje de infraestructuras de radiocomunicaciones en instalaciones de redes fijas y méviles.

— Mantenimiento de infraestructuras de radiocomunicaciones en instalaciones de redes fijas y
moviles.

— Montaje de equipos de radiocomunicaciones de redes fijas y mdviles.

— Mantenimiento de equipos de radiocomunicaciones de redes fijas y méviles.

La formacién del médulo contribuye a alcanzar los objetivos generales de este ciclo formativo que
se relacionan a continuacion:

a) ldentificar los elementos de las infraestructuras, instalaciones y equipos, analizando planos y
esquemas y reconociendo los materiales y procedimientos previstos, para establecer la logistica
asociada al montaje y mantenimiento.

e) Seleccionar el utillaje, herramienta, equipos y medios de montaje y de seguridad, analizando las
condiciones de obra y considerando las operaciones a realizar, para acopiar los recursos y medios.

f) Identificar y marcar la posicién de los elementos de la instalacién o equipo y el trazado de los
circuitos, relacionando los planos de la documentacion técnica con su ubicacion real, para re-
plantear la instalacién.

g) Identificar, ensamblar e interconectar periféricos y componentes, atendiendo a las especificacio-
nes técnicas, para montar o ampliar equipos informaticos y periféricos.

h) Reconocer y ejecutar los procedimientos de instalacion y carga de programas, siguiendo las es-
pecificaciones del fabricante y aplicando criterios de calidad, para instalar y configurar software
base, sistemas operativos y aplicaciones.

i) Aplicar técnicas de mecanizado, conexién, mediciéon y montaje, manejando los equipos, he-
rramientas e instrumentos, seglin procedimientos establecidos y en condiciones de calidad y
seguridad, para efectuar el montaje o mantenimiento de los elementos componentes de infraes-
tructuras.

j) Ubicary fijar los equipos y elementos soporte y auxiliares, interpretando los planos y especifica-
ciones de montaje, en condiciones de seguridad y calidad, para montar equipos, instalaciones e
infraestructuras.

k) Conectar los equipos y elementos auxiliares mediante técnicas de conexion y empalme, de
acuerdo con los esquemas de la documentacién técnica, para montar las infraestructuras y para
instalar los equipos.

) Cargar o volcar programas siguiendo las instrucciones del fabricante y aplicando criterios de
calidad para instalar equipos.

m) Analizar y localizar los efectos y causas de disfuncién o averia en las instalaciones y equipos,
utilizando equipos de medida e interpretando los resultados, para mantener y reparar instalacio-
nes y equipos.

n) Comprobar la configuracién y el software de control de los equipos siguiendo las instrucciones
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del fabricante, para mantener y reparar instalaciones y equipos.

fi) Sustituir los elementos defectuosos desmontando y montando los equipos y realizando los ajus-
tes necesarios, analizando planes de mantenimiento y protocolos de calidad y seguridad, para
mantener y reparar instalaciones y equipos.

o) Comprobar el conexionado, software, sehales y parametros caracteristicos entre otros, utilizando
la instrumentacién y protocolos establecidos, en condiciones de calidad y seguridad, para veri-
ficar el funcionamiento de la instalaciéon o equipo.

p) Cumplimentar fichas de mantenimiento, informes de montaje y reparaciéon y manuales de ins-
trucciones, siguiendo los procedimientos y formatos establecidos, para elaborar la documenta-
cién de la instalacion o equipo.

q) Analizar y describir los procedimientos de calidad, prevencién de riesgos laborales y medioam-
bientales, senalando las acciones que es preciso realizar en los casos definidos para actuar de
acuerdo con las normas estandarizadas.

La formacion del médulo contribuye a alcanzar las competencias profesionales, personales y so-
ciales de éste titulo que se relacionan a continuacion:

a) Establecer la logistica asociada al montaje y mantenimiento, interpretando la documentacién
técnica de las infraestructuras, instalaciones y equipos.

b) Configurar y calcular instalaciones de telecomunicaciones, audiovisuales, dométicas y eléctricas
de interior, determinando el emplazamiento y caracteristicas de los elementos que las constitu-
yen, respetando las especificaciones y las prescripciones reglamentarias.

d) Acopiar los recursos y medios para acometer la ejecuciéon del montaje o mantenimiento de las
instalaciones y equipos.

e) Replantear la instalacién de acuerdo a la documentacién técnica, resolviendo los problemas de
su competencia e informando de otras contingencias, para asegurar la viabilidad del montaje.

g) Instalar y configurar software base, sistemas operativos y aplicaciones asegurando y verificando
su funcionamiento, en condiciones de calidad y seguridad.

h) Montar los elementos componentes de las infraestructuras e instalaciones (canalizaciones, ca-
bleado, armarios, soportes, entre otros) utilizando técnicas de montaje, en condiciones de cali-
dad, seguridad y respeto al medio ambiente.

i) Instalar los equipos (camaras, procesadores de sefal, centralitas, entre otros) utilizando herra-
mientas de programacion y asegurando su funcionamiento, en condiciones de calidad y seguri-
dad.

j) Mantener y reparar instalaciones y equipos realizando las operaciones de comprobacién, ajuste
o sustitucion de sus elementos y reprogramando los equipos, restituyendo su funcionamiento en
condiciones de calidad, seguridad y respeto al medio ambiente.

k) Verificar el funcionamiento de la instalacién o equipo realizando pruebas funcionales y de com-
probacion, para proceder a su puesta en servicio.

[) Elaborar la documentacién técnica y administrativa de la instalacién o equipo, de acuerdo a la
reglamentacion y normativa vigente y a los requerimientos del cliente.

m) Aplicar los protocolos y normas de seguridad, de calidad y respeto al medio ambiente en las
intervenciones realizadas en los procesos de montaje y mantenimiento de las instalaciones.

p) Resolver problemas y tomar decisiones individuales siguiendo las normas y procedimientos es-
tablecidos, definidos dentro del ambito de su competencia.
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Las lineas de actuacion en el proceso ensefianza-aprendizaje que permiten alcanzar los objetivos

del médulo versaran sobre:

— Interpretacion de la normativa y reglamentacion vigentes.

— ldentificacion de las configuraciones de las instalaciones.

— Aplicacién de técnicas de montaje.

— Operacion de equipos de medida y de comprobacion.

— Elaboracién de documentacién técnico-administrativa.

— Ultilizacién de las tecnologias de la informacién y comunicacion.

— Aplicacién de medidas de seguridad en las operaciones.

— Aplicacién de criterios de calidad en todas las fases de los procesos.
— Actitud de respeto al medio ambiente.

— Aplicacién de técnicas de aprendizaje cooperativo.

Formacion y orientacion laboral
Codigo: 0366

Resultados de aprendizaje y criterios de evaluacion.

1. Selecciona oportunidades de empleo, identificando las diferentes posibilidades de insercién, y
las alternativas de aprendizaje a lo largo de la vida.

Criterios de evaluacion:

a) Se han identificado los principales yacimientos de empleo y de insercién laboral para el Técnico
en Instalaciones de Telecomunicaciones.

b) Se han determinado las aptitudes y actitudes requeridas para la actividad profesional relacionada
con el perfil del titulo.

c) Se han identificado los itinerarios formativos-profesionales relacionados con el perfil profesional
del Técnico en Instalaciones de Telecomunicaciones.

d) Se ha valorado la importancia de la formacion permanente como factor clave para la empleabi-
lidad y la adaptacion a las exigencias del proceso productivo.

e) Se ha realizado la valoracién de la personalidad, aspiraciones, actitudes y formacién propia para
la toma de decisiones.

f) Se han determinado las técnicas utilizadas en el proceso de busqueda de empleo.

g) Se han previsto las alternativas de autoempleo en los sectores profesionales relacionados con el
titulo.

2. Aplica las estrategias del trabajo en equipo, valorando su eficacia y eficiencia para la consecu-
cién de los objetivos de la organizacion.

Criterios de evaluacion:

a) Se han valorado las ventajas de trabajo en equipo en situaciones de trabajo relacionadas con el
perfil del Técnico en Instalaciones de Telecomunicaciones.
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b) Se han identificado los equipos de trabajo que pueden constituirse en una situacion real de tra-
bajo.

c) Se han determinado las caracteristicas del equipo de trabajo eficaz frente a los equipos inefica-
ces.

d) Se ha valorado positivamente la necesaria existencia de diversidad de roles y opiniones asumi-
dos por los miembros de un equipo.

e) Se ha reconocido la posible existencia de conflicto entre los miembros de un grupo como un
aspecto caracteristico de las organizaciones.

f) Se han identificado los tipos de conflictos y sus fuentes.
g) Se han determinado procedimientos para la resolucion del conflicto.

3. Ejerce los derechos y cumple las obligaciones que se derivan de las relaciones laborales, reco-
nociéndolas en los diferentes contratos de trabajo.

Criterios de evaluacion:

a) Se han identificado los conceptos basicos del derecho laboral.

b) Se han distinguido los principales organismos que intervienen en las relaciones entre empresa-
rios y trabajadores.

c) Se han determinado los derechos y obligaciones derivados de la relacion laboral.

d) Se han clasificado las principales modalidades de contratacién, identificando las medidas de
fomento de la contratacion para determinados colectivos.

e) Se han valorado las medidas establecidas por la legislacion vigente para la conciliacién de la
vida laboral y familiar.

f) Se han identificado las caracteristicas definitorias de los nuevos entornos de organizacién del
trabajo.

g) Se ha analizado el recibo de salarios, identificando los principales elementos que lo integran.

h) Se han identificado las causas y efectos de la modificacion, suspensién y extincién de la relacion
laboral.

i) Se han determinado las condiciones de trabajo pactadas en un convenio colectivo aplicable a un
sector profesional relacionado con el titulo de Técnico en Instalaciones de Telecomunicaciones.

j) Se han analizado las diferentes medidas de conflicto colectivo y los procedimientos de solucién
de conflictos.

4. Determina la accién protectora del sistema de la seguridad social ante las distintas contingencias
cubiertas, identificando las distintas clases de prestaciones.

Criterios de evaluacion:

a) Se ha valorado el papel de la seguridad social como pilar esencial para la mejora de la calidad
de vida de los ciudadanos.

b) Se han enumerado las diversas contingencias que cubre el sistema de seguridad social.
c) Se han identificado los regimenes existentes en el sistema de la seguridad social.

d) Se han identificado las obligaciones de empresario y trabajador dentro del sistema de seguridad
social.
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e) Se han identificado en un supuesto sencillo las bases de cotizacién de un trabajador y las cuotas
correspondientes a trabajador y empresario.

f) Se han clasificado las prestaciones del sistema de seguridad social, identificando los requisitos.

g) Se han determinado las posibles situaciones legales de desempleo en supuestos practicos senci-
llos.

h) Se ha realizado el calculo de la duracién y cuantia de una prestacién por desempleo de nivel
contributivo bdsico.

Evalda los riesgos derivados de su actividad, analizando las condiciones de trabajo y los factores
de riesgo presentes en su entorno laboral.

Criterios de evaluacion:

a) Se ha valorado la importancia de la cultura preventiva en todos los dmbitos y actividades de la
empresa.

b) Se han relacionado las condiciones laborales con la salud del trabajador.
c) Se han clasificado los factores de riesgo en la actividad y los danos derivados de los mismos.

d) Se han identificado las situaciones de riesgo mas habituales en los entornos de trabajo del Téc-
nico en Instalaciones de Telecomunicaciones.

e) Se ha determinado la evaluacién de riesgos en la empresa.

f) Se han determinado las condiciones de trabajo con significacién para la prevencién en los en-
tornos de trabajo relacionados con el perfil profesional del Técnico en Instalaciones de Teleco-
municaciones.

g) Se han clasificado y descrito los tipos de dafos profesionales, con especial referencia a acciden-
tes de trabajo y enfermedades profesionales, relacionados con el perfil profesional del Técnico
en Instalaciones de Telecomunicaciones.

Participa en la elaboracién de un plan de prevencion de riesgos en la empresa, identificando las
responsabilidades de todos los agentes implicados.

Criterios de evaluacion:

a) Se han determinado los principales derechos y deberes en materia de prevencién de riesgos
laborales.

b) Se han clasificado las distintas formas de gestién de la prevencion en la empresa, en funcién de
los distintos criterios establecidos en la normativa sobre prevencion de riesgos laborales.

c) Se han determinado las formas de representacion de los trabajadores en la empresa en materia
de prevencién de riesgos.

d) Se han identificado los organismos publicos relacionados con la prevencién de riesgos laborales.

e) Se ha valorado la importancia de la existencia de un plan preventivo en la empresa que incluya
la secuenciacién de actuaciones a realizar en caso de emergencia.

f) Se ha definido el contenido del plan de prevencién en un centro de trabajo relacionado con el
sector profesional del Técnico en Instalaciones de Telecomunicaciones.

g) Se ha proyectado un plan de emergencia y evacuacién en una pequena y mediana empresa.
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7. Aplica las medidas de prevencion y proteccion, analizando as situaciones de riesgo en el entorno
laboral del Técnico en Instalaciones de Telecomunicaciones.

Criterios de evaluacion:

a) Se han definido las técnicas de prevencion y de protecciéon que deben aplicarse para evitar los
dafios en su origen y minimizar sus consecuencias en caso de que sean inevitables.

b) Se ha analizado el significado y alcance de los distintos tipos de sefalizacion de seguridad.
¢) Se han analizado los protocolos de actuacién en caso de emergencia.

d) Se han identificado las técnicas de clasificacion de heridos en caso de emergencia donde existan
victimas de diversa gravedad.

e) Se han identificado las técnicas basicas de primeros auxilios que han de ser aplicadas en el lugar
del accidente ante distintos tipos de danos y la composicién y uso del botiquin.

f) Se han determinado los requisitos y condiciones para la vigilancia de la salud del trabajador y su
importancia como medida de prevencion.

Duracion: 96 horas.

Contenidos basicos:
e Busqueda activa de empleo:

— Definicién y analisis del sector profesional del titulo de Técnico en Instalaciones de Telecomu-
nicaciones.
Andlisis de los diferentes puestos de trabajo relacionados con el ambito profesional del titu-
lo: competencias profesionales, condiciones laborales y cualidades personales.
Mercado laboral: tasas de actividad, ocupacién y paro.
Politicas de empleo.
— Analisis de los intereses, aptitudes y motivaciones personales para la carrera profesional.
Definicion del objetivo profesional individual.
— Identificacién de itinerarios formativos relacionados con el Técnico en Instalaciones de Tele-
comunicaciones.
Formacién profesional inicial.
Formacién para el empleo.
— Valoracion de la importancia de la formacién permanente en la trayectoria laboral y profesional
del Técnico en Instalaciones de Telecomunicaciones.
— El proceso de toma de decisiones.
— El proyecto profesional individual.
— Proceso de bisqueda de empleo en el sector piblico. Fuentes de informacién y formas de acceso.
— Proceso de busqueda de empleo en pequeias, medianas y grandes empresas del sector. Técni-
cas e instrumentos de busqueda de empleo.
Métodos para encontrar trabajo.
Andlisis de ofertas de empleo y de documentos relacionados con la bisqueda de empleo.
Andlisis de los procesos de seleccion.
Aplicaciones informdticas.
— Oportunidades de aprendizaje y empleo en Europa.
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Gestion del conflicto y equipos de trabajo:

Concepto de equipo de trabajo.
Clasificacion de los equipos de trabajo.
Etapas en la evolucién de los equipos de trabajo.
Tipos de metodologias para trabajar en equipo.
Aplicacién de técnicas para dinamizar equipos de trabajo.
Técnicas de direccién de equipos.
Valoracion de las ventajas e inconvenientes del trabajo de equipo para la eficacia de la orga-
nizacion.
Equipos en la industria de las instalaciones de telecomunicaciones segin las funciones que
desempenan.
Equipos eficaces e ineficaces.
Similitudes y diferencias.
La motivacién y el liderazgo en los equipos eficaces.
La participacion en el equipo de trabajo.
Diferentes roles dentro del equipo.
La comunicacién dentro del equipo.
Organizacién y desarrollo de una reunién.
Conflicto. Caracteristicas, fuentes y etapas.
Métodos para la resolucion o supresion del conflicto.
El proceso de toma de decisiones en grupo.

Contrato de trabajo:

El derecho del trabajo.
Relaciones Laborales.
Fuentes de la relacion laboral y principios de aplicacion.
Organismos que intervienen en las relaciones laborales.
Analisis de la relacién laboral individual.
Derechos y Deberes derivados de la relacion laboral.
Modalidades de contrato de trabajo y medidas del fomento de la contratacién.
Beneficios para los trabajadores en las nuevas organizaciones. Flexibilidad, beneficios sociales
entre otros.
El Salario. Interpretacion de la estructura salarial.
Salario Minimo Interprofesional.
Modificacion, suspension y extincion del contrato de trabajo.
Representacion de los trabajadores/as.
Representacion sindical y representacion unitaria.
Competencias y garantias laborales.
Negociacion colectiva.
Andlisis de un convenio colectivo aplicable al &mbito profesional del Técnico en Instalaciones
de Telecomunicaciones.
Conflictos laborales.
Causas y medidas del conflicto colectivo. La huelga y el cierre patronal.
Procedimientos de resolucién de conflictos laborales.
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e Seguridad social, empleo y desempleo:

— Estructura del sistema de la seguridad social.

— Determinacion de las principales obligaciones de empresarios y trabajadores en materia de
Seguridad Social. Afiliacién, altas, bajas y cotizacion.

— Estudio de las prestaciones de la seguridad social.

— Situaciones protegibles en la proteccién por desempleo.

e Evaluacién de riesgos profesionales:

— Valoracion de la relacién entre trabajo y salud.

— Analisis de factores de riesgo.

— La evaluacion de riesgos en la empresa como elemento basico de la actividad preventiva.

— Analisis de riesgos ligados a las condiciones de seguridad.

— Analisis de riesgos ligados a las condiciones ambientales.

— Analisis de riesgos ligados a las condiciones ergonémicas y psico-sociales.

— Riesgos especificos en la industria de instalaciones de telecomunicaciones.

— Determinacion de los posibles danos a la salud del trabajador que pueden derivarse de las si-
tuaciones de riesgo detectadas.

e Planificacién de la prevencién de riesgos en la empresa:

— Derechos y deberes en materia de prevencién de riesgos laborales.

— Gestion de la prevencion en la empresa.

— Organismos publicos relacionados con la prevencion de riesgos laborales.
— Planificacion de la prevencion en la empresa.

— Planes de emergencia y de evacuacion en entornos de trabajo.

— Elaboracién de un plan de emergencia en una “pyme”.

e Aplicacion de medidas de prevencion y proteccion en la empresa:

— Determinacion de las medidas de prevencién y proteccion individual y colectiva.
— Protocolo de actuacién ante una situacién de emergencia.
— Primeros auxilios.

Orientaciones pedagogicas:

Este médulo contiene la formacion necesaria para que el alumnado pueda insertarse laboralmente
y desarrollar su carrera profesional en el sector de las instalaciones de telecomunicaciones.

La formacién del médulo contribuye a alcanzar los objetivos generales de este ciclo formativo que
se relacionan a continuacién:

s) Valorar las actividades de trabajo en un proceso productivo, identificando su aportacion al pro-
ceso global, para participar activamente en los grupos de trabajo y conseguir los objetivos de la
produccion.

t) Reconocer sus derechos y deberes como agente activo en la sociedad, analizando el marco legal
que regula las condiciones sociales y laborales, para participar como ciudadano democrético.
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u) Identificar y valorar las oportunidades de aprendizaje y su relacion con el mundo laboral, ana-
lizando las ofertas y demandas del mercado para mantener el espiritu de actualizacién e inno-
vacion.

La formacion del médulo contribuye a alcanzar las competencias profesionales, personales y so-
ciales de éste titulo que se relacionan a continuacion:

1) Cumplir con los objetivos de la produccién, colaborando con el equipo de trabajo y actuando
conforme a los principios de responsabilidad y tolerancia.

r) Gestionar su carrera profesional, analizando las oportunidades de empleo, autoempleo y de
aprendizaje.

s) Crear y gestionar una pequena empresa, realizando un estudio de viabilidad de productos, de
planificacién de la produccién y de comercializacion.

t) Participar de forma activa en la vida econémica, social y cultural, con una actitud critica y res-
ponsable.

Las lineas de actuacién en el proceso ensefianza-aprendizaje que permiten alcanzar los objetivos
del médulo versaran sobre:

— El manejo de las fuentes de informacion sobre el sistema educativo y laboral, en especial en lo
referente al sector de las instalaciones de telecomunicaciones.

— Larealizacién de pruebas de orientacion y dinamicas sobre la propia personalidad y el desarro-
llo de las habilidades sociales.

— La preparacion y realizacién de curriculos (CVs), y entrevistas de trabajo.

— ldentificacién de la normativa laboral que afecta a los trabajadores del sector, manejo de los
contratos mas comunmente utilizados, lectura comprensiva de los convenios colectivos de
aplicacion.

— La cumplimentacion de recibos de salario de diferentes caracteristicas y otros documentos re-
lacionados.

— El andlisis de la Ley de prevencion de riesgos laborales debe permitir la evaluacion de los ries-
gos derivados de las actividades desarrolladas en el sector productivo. Asimismo, dicho analisis
concretard la definicién de un plan de prevencién para la empresa, asi como las medidas nece-
sarias que deban adoptarse para su implementacion.

— La elaboracién del Proyecto profesional individual, como recurso metodolégico en el aula, utili-
zando el mismo como hilo conductor para la concrecion préctica de los contenidos del médulo.

— La utilizacién de aplicaciones informaticas y nuevas tecnologias en el aula.

Estas lineas de actuacién deben fundamentarse desde el enfoque de “aprender- haciendo”, a través
del disefio de actividades que proporcionen al alumnado un conocimiento real de las oportunidades
de empleo y de las relaciones laborales que se producen en su ambito profesional.

Empresa e iniciativa emprendedora
Codigo: 0367

Resultados de aprendizaje y criterios de evaluacion.

115



Electricidad y Electrénica

1. Reconoce las capacidades asociadas a la iniciativa emprendedora, analizando los requerimien-
tos derivados de los puestos de trabajo y de las actividades empresariales.

Criterios de evaluacion:

a) Se ha identificado el concepto de innovacién y su relacién con el progreso de la sociedad y el
aumento en el bienestar de los individuos.

b) Se ha analizado el concepto de cultura emprendedora y su importancia como fuente de creacion
de empleo y bienestar social.

c) Se ha valorado la importancia de la iniciativa individual, la creatividad, la formacién y la colabo-
racién como requisitos indispensables para tener éxito en la actividad emprendedora.

d) Se ha analizado la capacidad de iniciativa en el trabajo de una persona empleada en una pyme
dedicada al montaje y mantenimiento de las instalaciones de telecomunicaciones.

e) Se ha analizado el desarrollo de la actividad emprendedora de un empresario que se inicie en el
sector de las instalaciones de telecomunicaciones.

f) Se ha analizado el concepto de riesgo como elemento inevitable de toda actividad emprende-
dora.

g) Se ha analizado el concepto de empresario y los requisitos y actitudes necesarios para desarrollar
la actividad empresarial.

h) Se ha descrito la estrategia empresarial relaciondndola con los objetivos de la empresa.

i) Se ha definido una determinada idea de negocio del ambito de las instalaciones de telecomuni-
caciones, que servird de punto de partida para la elaboracién de un plan de empresa.

j) Se han analizado otras formas de emprender como asociacionismo, cooperativismo, participa-
cién, autoempleo.

k) Se ha elegido la forma de emprender mds adecuada a sus intereses y motivaciones para poner
en practica un proyecto de simulacién empresarial en el aula y se han definido los objetivos y
estrategias a seguir.

[) Se han realizado las valoraciones necesarias para definir el producto y/o servicio que se va a
ofrecer dentro del proyecto de simulacién empresarial.

2. Define la oportunidad de creacién de una pequena empresa, valorando el impacto sobre el en-
torno de actuacion e incorporando valores éticos.

Criterios de evaluacion:

a) Se han descrito las funciones bdsicas que se realizan en una empresa y se ha analizado el con-
cepto de sistema aplicado a la empresa.

b) Se han identificado los principales componentes del entorno general que rodea a la empresa; en
especial, el entorno econémico, social, demogréfico y cultural.

c) Se ha analizado la influencia en la actividad empresarial de las relaciones con los clientes, con
los proveedores y con la competencia como principales integrantes del entorno especifico.

d) Se han identificado los elementos del entorno de una pyme de instalaciones de telecomunica-
ciones.

e) Se han analizado los conceptos de cultura empresarial e imagen corporativa, y su relacion con
los objetivos empresariales.
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f) Se ha analizado el fenémeno de la responsabilidad social de las empresas y su importancia como
un elemento de la estrategia empresarial.

g) Se ha elaborado el balance social de una empresa de instalaciones de telecomunicaciones y se
han descrito los principales costes sociales en que incurren estas empresas, asi como los benefi-
cios sociales que producen.

h) Se han identificado practicas que incorporan valores éticos y sociales en empresas de instalacio-
nes de telecomunicaciones.

i) Se ha llevado a cabo un estudio de viabilidad econémica y financiera de una pyme de instala-
ciones de telecomunicaciones.

j) Se ha analizado el entorno, se han incorporado valores éticos y se ha estudiado la viabilidad
inicial del proyecto de simulaciéon empresarial de aula.

k) Se ha realizado un estudio de los recursos financieros y econémicos necesarios para el desarrollo
del proyecto de simulacién empresarial de aula.

Realiza las actividades para la constitucion y puesta en marcha de una empresa, seleccionando
la forma juridica e identificando las obligaciones legales asociadas.

Criterios de evaluacion:

a) Se han analizado las diferentes formas juridicas de la empresa.

b) Se ha especificado el grado de responsabilidad legal de los propietarios de la empresa en funcion
de la forma juridica elegida.

c) Se ha diferenciado el tratamiento fiscal establecido para las diferentes formas juridicas de la
empresa.

d) Se han analizado los tramites exigidos por la legislaciéon vigente para la constitucién de una
/" "
pyme”.

e) Se ha realizado una bisqueda exhaustiva de las diferentes ayudas para la creaciéon de empresas
de instalaciones de telecomunicaciones en la localidad de referencia.

f) Se ha incluido en el plan de empresa todo lo relativo a la eleccién de la forma juridica, estudio
de viabilidad econémico-financiera, tramites administrativos, ayudas y subvenciones.

g) Se han identificado las vias de asesoramiento y gestion administrativa externos existentes a la
hora de poner en marcha una “pyme”.

h) Se han realizado los tramites necesarios para la creacion y puesta en marcha de una empresa, asi
como la organizacién y planificacién de funciones y tareas dentro del proyecto de simulacién
empresarial.

i) Se ha desarrollado el plan de produccién de la empresa u organizacién simulada y se ha definido
la politica comercial a desarrollar a lo largo del curso.

Realiza actividades de gestién administrativa y financiera basica de una “pyme”, identificando
las principales obligaciones contables y fiscales y cumplimentando la documentacion.

Criterios de evaluacion:

a) Se han diferenciado las distintas fuentes de financiaciéon de una “pyme” u organizacion.
b) Se han analizado los conceptos basicos de contabilidad, asi como las técnicas de registro de la
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informacion contable.

c) Se han descrito las técnicas basicas de andlisis de la informacién contable, en especial en lo
referente a la solvencia, liquidez y rentabilidad de la empresa.

d) Se han definido las obligaciones fiscales de una empresa de instalaciones de telecomunicacio-
nes.

e) Se han diferenciado los tipos de impuestos en el calendario fiscal.

f) Se ha cumplimentado la documentacién basica de caracter comercial y contable (facturas, al-
baranes, notas de pedido, letras de cambio, cheques y otros) para una pyme de instalaciones
de telecomunicaciones, y se han descrito los circuitos que dicha documentacion recorre en la
empresa.

g) Se ha incluido la anterior documentacién en el plan de empresa.

h) Se han desarrollado las actividades de comercializacién, gestiéon y administracién dentro del
proyecto de simulacién empresarial de aula.

i) Se han valorado los resultados econémicos y sociales del proyecto de simulaciéon empresarial.

Duracion: 84 horas.

Contenidos basicos:
e Iniciativa emprendedora:

— Innovacion y desarrollo econémico. Principales caracteristicas de la innovacién en la actividad
de instalaciones de telecomunicaciones (materiales, tecnologia, organizacién de la produccion,
etc.).

— Factores claves de los emprendedores. Iniciativa, creatividad y formacién.

— La actuacién de los emprendedores como empleados de una empresa de instalaciones de tele-
comunicaciones.

— La actuacién de los emprendedores como empresarios en el sector de las instalaciones de tele-
comunicaciones.

— El empresario. Requisitos para el ejercicio de la actividad empresarial.

— Plan de empresa. La idea de negocio en el ambito de las instalaciones de telecomunicaciones.

Objetivos de la empresa u organizacion.
Estrategia empresarial.

— Proyecto de simulacién empresarial en el aula.

Eleccion de la forma de emprender y de la idea o actividad a desarrollar a lo largo del curso.
Eleccion del producto y/ o servicio para la empresa u organizacién simulada.
Definicion de objetivos y estrategia a seguir en la empresa u organizacion simulada.

e Laempresay su entorno:

— Funciones basicas de la empresa.

— La empresa como sistema.

— Analisis del entorno general de una pyme de instalaciones de telecomunicaciones.

— Analisis del entorno especifico de una pyme de instalaciones de telecomunicaciones.
— Relaciones de una pyme de instalaciones de telecomunicaciones con su entorno.

— Cultura empresarial. Imagen e identidad corporativa.
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— Relaciones de una pyme de instalaciones de telecomunicaciones con el conjunto de la socie-
dad.
Responsabilidad social corporativa, responsabilidad con el medio ambiente y balance social.
— Estudio inicial de viabilidad econémica y financiera de una “pyme” u organizacion.
— Proyecto de simulaciéon empresarial en el aula.
Andlisis del entorno de nuestra empresa u organizacion simulada, estudio de la viabilidad
inicial e incorporacion de valores éticos.
Determinacion de los recursos econémicos y financieros necesarios para el desarrollo de la
actividad en la empresa u organizacion simulada.

e Creacion y puesta en marcha de una empresa:

— Tipos de empresa y organizaciones.
— Eleccién de la forma juridica. Exigencia legal, responsabilidad patrimonial y legal, nimero de
socios, capital, la fiscalidad en las empresas y otros.
— Viabilidad econémica vy viabilidad financiera de una pyme de instalaciones de telecomunica-
ciones. Subvenciones y ayudas de las distintas administraciones.
— Tramites administrativos para la constitucion de una empresa.
— Plan de empresa. Eleccion de la forma juridica, estudio de viabilidad econémica y financiera,
trdmites administrativos y gestion de ayudas y subvenciones.
— Proyecto de simulacion empresarial en el aula.
Constitucion y puesta en marcha de una empresa u organizacion simulada.
Desarrollo del plan de produccién de la empresa u organizacién simulada.
Definicion de la politica comercial de la empresa u organizacién simulada.
Organizacion, planificacion y reparto de funciones y tareas en el ambito de la empresa u
organizacion simulada.

e Funcion administrativa:

— Concepto de contabilidad y nociones basicas.

— Analisis de la informacion contable.

— Obligaciones fiscales de las empresas.

— Gestion administrativa de una empresa de instalaciones de telecomunicaciones. Documentos

relacionados con la compraventa. Documentos relacionados con el cobro y pago.

— Proyecto de simulaciéon empresarial en el aula.
Comercializacién del producto y/o servicio de la empresa u organizacién simulada.
Gestion financiera y contable de la empresa u organizacion simulada.
Evaluacién de resultados de la empresa u organizacion simulada.

Orientaciones pedagogicas:

Este médulo profesional contiene la formacién necesaria para desarrollar la propia iniciativa en
el ambito empresarial, tanto hacia el autoempleo como hacia la asuncién de responsabilidades y
funciones en el empleo por cuenta ajena y el fomento de la participacion en la vida social, cultural y
econdémica, con una actitud solidaria, critica y responsable.

La formacién del médulo contribuye a alcanzar los objetivos generales de este ciclo formativo que
se relacionan a continuacién:
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t) Reconocer sus derechos y deberes como agente activo en la sociedad, analizando el marco legal

que regula las condiciones sociales y laborales, para participar como ciudadano democrético.

v) Reconocer las oportunidades de negocio, identificando y analizando demandas del mercado

para crear y gestionar una pequefia empresa.

La formacién del médulo contribuye a alcanzar las competencias profesionales, personales y so-

ciales de éste titulo que se relacionan a continuacion:

de

fi) Cumplir con los objetivos de la produccién, colaborando con el equipo de trabajo y actuando

conforme a los principios de responsabilidad y tolerancia.

s) Crear y gestionar una pequefia empresa, realizando un estudio de viabilidad de productos, de

planificacion de la produccién y de comercializacion.

t) Participar de forma activa en la vida econémica, social y cultural, con una actitud critica y res-

ponsable.

Las lineas de actuacion en el proceso ensefanza-aprendizaje que permiten alcanzar los objetivos
modulo versardn sobre:

El manejo de las fuentes de informacién sobre el sector de las instalaciones de telecomunicacio-
nes, incluyendo el analisis de los procesos de innovacion sectorial en marcha.

La realizacion de casos y dinamicas de grupo que permitan comprender y valorar las actitudes
de los emprendedores y ajustar la necesidad de los mismos al sector industrial relacionado con
los procesos de instalaciones de telecomunicaciones.

La utilizacién de programas de gestion administrativa para pymes del sector.

La participacion en proyectos de simulacion empresarial en el aula que reproduzcan situacio-
nes y tareas similares a las realizadas habitualmente en empresas u organizaciones.

La utilizacién de aplicaciones informaticas y nuevas tecnologias en el aula.

La realizacién de un proyecto de plan de empresa relacionado con la actividad de instalaciones
de telecomunicaciones que incluya todas las facetas de la puesta en marcha de un negocio, asi
como justificacion de su responsabilidad social.

Estas lineas de actuacién deben fundamentarse desde el enfoque de “aprender- haciendo”, a través

del disefio de actividades que proporcionen al alumnado un conocimiento real de las oportunidades
de empleo y de las relaciones laborales que se producen en su dmbito profesional.

Asi mismo, se recomienda la utilizacién, como recurso metodolégico en el aula, de los materiales

educativos de los distintos programas de fomento de la Cultura Emprendedora, elaborados por la Junta
de Andalucia y la participacién activa en concursos y proyectos de emprendedores con objeto de fo-
mentar la iniciativa emprendedora.

Formacion en centros de trabajo
Cdodigo: 0368

Resultados de aprendizaje y criterios de evaluacion.



1.

2.

Médulos profesionales del titulo de Técnico en Instalaciones de Telecomunicaciones

Identifica la estructura y organizacion de la empresa relaciondndolas con el tipo de servicio que
presta.

Criterios de evaluacion.

a) Se han identificado la estructura organizativa de la empresa y las funciones de cada drea de la
misma.

b) Se ha comparado la estructura de la empresa con las organizaciones empresariales tipo existen-
tes en el sector.

c) Se han identificado los elementos que constituyen la red logistica de la empresa: proveedores,
clientes, sistemas de produccion, almacenaje, entre otros.

d) Se han identificado los procedimientos de trabajo en el desarrollo de la prestacion de servicio.

e) Se han valorado las competencias necesarias de los recursos humanos para el desarrollo 6ptimo
de la actividad.

f) Se ha valorado la idoneidad de los canales de difusion mas frecuentes en esta actividad.

Aplica habitos éticos y laborales en el desarrollo de su actividad profesional de acuerdo con las
caracteristicas del puesto de trabajo y con los procedimientos establecidos en la empresa.

Criterios de evaluacion:

a) Se han reconocido y justificado:

— La disponibilidad personal y temporal necesarias en el puesto de trabajo.

— Las actitudes personales (puntualidad, empatia, entre otras) y profesionales (orden, limpieza,
responsabilidad, entre otras) necesarias para el puesto de trabajo.

— Los requerimientos actitudinales ante la prevencién de riesgos en la actividad profesional.

— Los requerimientos actitudinales referidos a la calidad en la actividad profesional.

— Las actitudes relacionales con el propio equipo de trabajo y con las jerarquias establecidas en
la empresa.

— Las actitudes relacionadas con la documentacién de las actividades realizadas en el ambito
laboral.

— Las necesidades formativas para la insercion y reinsercién laboral en el ambito cientifico y téc-
nico del buen hacer del profesional.

b) Se han identificado las normas de prevencion de riesgos laborales y los aspectos fundamentales

de la Ley de Prevencion de Riesgos Laborales de aplicacién en la actividad profesional.

c) Se han aplicado los equipos de proteccién individual segln los riesgos de la actividad profesio-
nal y las normas de la empresa.

d) Se ha mantenido una actitud de respeto al medio ambiente en las actividades desarrolladas.

e) Se ha mantenido organizado, limpio y libre de obstaculos el puesto de trabajo o el area corres-
pondiente al desarrollo de la actividad.

f) Se ha responsabilizado del trabajo asignado interpretando y cumpliendo las instrucciones reci-

bidas.

g) Se ha establecido una comunicacién eficaz con la persona responsable en cada situacién y con
los miembros del equipo.

h) Se ha coordinado con el resto del equipo comunicando las incidencias relevantes que se pre-
senten.
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i) Se ha valorado la importancia de su actividad y la necesidad de adaptacion a los cambios de
tareas.

j) Se ha responsabilizado de la aplicacién de las normas y procedimientos en el desarrollo de su
trabajo.

Participa en las tareas de configuracion y valoracion de instalaciones y equipos, realizando es-
quemas y cumplimentando la documentacién necesaria.

Criterios de evaluacion:

a) Se han dibujado los esquemas utilizando la simbologia adecuada.

b) Se han calculado y dimensionado las instalaciones seglin normativa vigente.

c) Se han utilizado tablas y herramientas informaticas.

d) Se ha replanteado la instalacién de acuerdo a la documentacion técnica.

e) Se han interpretado los manuales técnicos de los fabricantes.

f) Se ha elaborado el presupuesto de materiales y de mano de obra de la instalacion.

g) Se han reconocido los planes de seguridad, calidad y respeto al medio ambiente estipulados.
h) Se ha colaborado con el equipo de trabajo mostrando iniciativa e interés.

Monta instalaciones (eléctricas de interior, sonorizacion, circuito cerrado de television, entre
otras) y equipos aplicando la normativa vigente, normas de seguridad y del sistema de calidad
de la empresa.

Criterios de evaluacion:

a) Se ha interpretado la documentacion técnica.
b) Se han identificado los elementos, su funcion y su disposicién en el montaje.

c) Se ha interpretado el plan de montaje de la instalacién y equipos seleccionado las herramientas
y materiales necesarios.

d) Se han realizado las conexiones de los elementos y equipos de acuerdo a los esquemas de las
instalaciones.

e) Se han utilizado las herramientas adecuadas en cada fase del montaje.

f) Se ha realizado la instalacién aplicando la normativa vigente.

g) Se han cumplido las normas de seguridad personal y de las instalaciones.

h) Se ha actuado segtn los procedimientos del sistema de calidad.

i
j)

Se han realizado las operaciones con criterios de respeto al medio ambiente.

Se ha integrado en el equipo de trabajo mostrando iniciativa e interés.

Colabora en las operaciones y tramites de puesta en servicio de las instalaciones y equipos si-
guiendo los procedimientos establecidos.

Criterios de evaluacion:

a) Se ha interpretado el plan de puesta en servicio de las instalaciones y equipos.
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b) Se han seleccionado las herramientas e instrumentos para la puesta en servicio.

c) Se ha comprobado la secuencia de funcionamiento de los elementos de la instalacion (de con-
trol, seguridad, receptores eléctricos entre otros)

d) Se han programado, regulado y calibrado los elementos y equipos segln sus caracteristicas de
funcionalidad.

e) Se han verificado los pardmetros de funcionamiento de la instalacion.

f) Se han utilizado las herramientas de mano, informaticas e instrumentos para la puesta en servicio
de manera adecuada.

g) Se han cumplido las normas de seguridad, calidad y reglamentacién vigente.

h) Se ha cumplimentado la documentacion requerida por el proceso de puesta en servicio.

Realiza el mantenimiento preventivo de las instalaciones y equipos a cargo de la empresa, apli-
cando los planes de mantenimiento correspondientes.

Criterios de evaluacion:

a) Se han interpretado los planes de mantenimiento.
b) Se han seleccionado las herramientas e instrumentos adecuados.

c) Se ha comprobado funcionalidad, consumos eléctricos, pardmetros de funcionamiento entre
otros.

d) Se han ajustado y reprogramado elementos y equipos.

e) Se han detectado y comunicado desviaciones del plan.

f) Se ha realizado el mantenimiento preventivo de acuerdo con la seguridad y calidad requerida.
g) Se han realizado las operaciones con criterios de respeto al medio ambiente.

h) Se ha colaborado con el equipo de trabajo mostrando iniciativa e interés.

Colabora en el diagnéstico y reparacion de averias y disfunciones en instalaciones y equipos,
aplicando técnicas y procedimientos de mantenimiento correctivo.

Criterios de evaluacion:

a) Se han identificado los sintomas de averias o disfunciones a través de las medidas realizadas y la
observacion de la funcionalidad de la instalacién o equipo.

b) Se han propuesto hipétesis de las posibles causas de la averia y su repercusién en la instalacion.

c) Se ha localizado la averia de acuerdo a los procedimientos especificos para el diagnéstico y
localizacion.

d) Se han seleccionado las herramientas e instrumentos necesarios para realizar el proceso de re-
paracion.

e) Se ha realizado el desmontaje siguiendo las pautas establecidas, con seguridad, calidad y respeto
al medio ambiente.

f) Se han sustituido o reparado los elementos averiados.
g) Se han restablecido las condiciones iniciales de funcionalidad de la instalacion.

h) Se ha intervenido con orden y limpieza, respetando los tiempos estipulados en los trabajos rea-
lizados.
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i) Se ha cumplimentado la documentacion establecida en los programas de mantenimiento.
j) Se ha colaborado con el equipo de trabajo mostrando iniciativa e interés.

Duracién: 410 horas.
Este médulo profesional contribuye a completar las competencias y objetivos generales, propios

de este titulo, que se han alcanzado en el centro educativo o a desarrollar competencias caracteristicas
dificiles de conseguir en el mismo.
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6. Orientaciones para elegir un itinerario
en la modalidad de oferta parcial







Distribucion horaria semanal

5. Distribucion horaria semanal

PRIMER CURSO SEGUNDO CURSO

MODULOS PROFESIONALES

HORAS HORAS HORAS HORAS
TOTALES | SEMANALES TOTALES SEMANALES

0237. Infraestructuras comunes de

telecomunicacién en vivien- 128 4

das y edificios.
0238. Instalaciones domdticas. 105 5
0359. Electrénica aplicada. 192 6
0360. Equipos microinformaticos 128 4

0361. Infraestructuras de redes de

datos y sistemas de telefonia. 224 /

0362. Instalaciones eléctricas basi-

192 6
cas.

0363. Instalaciones de megafonia y

N 126 6
sonorizacion.

0364. Circuito cerrado de television

y seguridad electrénica. 126 6

0365. Instalaciones de radiocomuni-

. 126 6
caciones.

0366. Formacion y orientacion labo-

96 3
ral.

0367. Empresa e iniciativa empren-

dedora. 84 4

0368. Formacion en centros de tra-

bajo. 410

Horas de libre configuracién 63 3

TOTALES 960 30 1040 30
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6. Orientaciones para elegir un
dad de oferta parcial

MODULOS PROFESIONALES CON

FORMACION BASICA O SOPORTE

0237.

0238.
0361.

0359. Electrénica aplicada. 0362.
0363.

0364.

0365.
0237.

0238.
0361.

0360. Equipos microinformaticos. 0363
0364.

0365.

itinerario en la modali-

RELACION CON

Infraestructuras comunes de telecomu-
nicacién en viviendas y edificios.

Instalaciones domaticas.

Infraestructuras de redes de datos y siste-
mas de telefonia.

Instalaciones eléctricas basicas.
Instalaciones de megafonia y de sono-
rizacion.

Circuito cerrado de television y seguri-
dad electronica.

Instalaciones de radiocomunicacion.

Infraestructuras comunes de telecomu-
nicacion en viviendas y edificios.

Instalaciones domaticas.

Infraestructuras de redes de datos vy siste-
mas de telefonia.

Instalaciones de megafonia y de sono-
rizacion.

Circuito cerrado de television y seguri-
dad electrénica.

Instalaciones de radiocomunicacion.

MODULOS PROFESIONALES CON FORMACION COMPLEMENTARIA ENTRE AMBOS

0241. Formacién y orientacion laboral.
0242. Empresa e iniciativa emprendedora.

0237. Infraestructuras comunes de telecomunicacion en viviendas y edificios.
0361. Infraestructuras de redes de datos y sistemas de telefonia.

MODULOS PROFESIONALES CON FORMACION TRANSVERSAL
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Espacios y equipamientos minimos

7. Espacios y equipamientos minimos
Espacios:

SUPERFICIE m? SUPERFICIE m?

ESPACIO FORMATIVO

30 ALUMNOS 20 ALUMNOS
Aula polivalente. 60 40
Aula técnica. 100 60
Taller de infraestructuras. 120 100
Taller de sistemas electrénicos. 120 100
Superficie exterior para instalaciones. 120 80

Equipamientos:

ESPACIO
FORMATIVO

EQUIPAMIENTO

— Equipo audiovisual
— Ordenadores instalados en red con acceso a Internet.
— Canon de proyeccion.
Aula polivalente — Impresora laser conectada en red.
— Software de simulacién de circuitos.
— Software de simulacién, calculo y dibujo de instalaciones y equipos.
— Pizarra.
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ESPACIO
FORMATIVO

EQUIPAMIENTO

Aula técnica

Equipo audiovisual. Candén de proyeccion y pantalla.
Impresora laser conectada en red.

PCs instalados en red

Multimetros.

Sonda légica.

Pinzas amperimétricas.

Generadores de baja frecuencia.

Fuentes de alimentacion.

Entrenadores electrotécnicos.

Entrenador de transformadores

Entrenador de fuentes de alimentacion lineales y conmutadas.
Entrenadores electronica digital y analdgica.
Osciloscopio digital.

Taladro portatil.

Software simulacién-disefio electrénica.

Equipo electrénica digital.

Equipo de herramientas electrénicas.

Programador de componentes

Herramientas precision electronica.

Equipo minitaladros.

Equipos de soldadura de diferentes potencias.
Componentes para montaje de equipos microinformaticos.
Equipos de almacenamiento digital y de reproduccién de audio.
Amplificadores de baja impedancia.

Etapas de potencia.

Cajas acusticas y auto amplificadas.

Software de edicién y tratamiento de senal.

Tarjetas de sonido.

Controladores MIDI.

Software de control y mezclas.

Estaciones de mezclas digitales.

Equipos de sonido, amplificacién, multimedia y accesorios para vehi-
culos.

Equipos para sonorizacién centralizada y distribuida.
Equipos de intercomunicacién por BUS de dispersion.

Médulos para megafonia industrial y VolP. Sistemas microprocesados
de control.

Amplificadores de linea de 100 V.

Proyectores y bocinas exponenciales.

Analizadores de espectro de audio.

Equipos de medida de parametros acusticos y su software.
Equipos de megafonia.
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ESPACIO
FORMATIVO

EQUIPAMIENTO

— Canon de proyeccién + PC profesor.

— Herramientas manuales para trabajos eléctricos.

— Herramientas manuales para trabajos mecanicos.

— Maquinaria de mecanizado.

— Equipos basicos de medidas eléctricas.

— Equipo de puesta a tierra.

— Materiales de proteccion (diferenciales, magnetotérmicos, entre otros).

— Material de instalaciéon (mecanismos, receptores, equipos auxiliares,
elementos de conexién de conductores, envolventes, cajas de co-
nexion y de mecanismos, entre otros).

— Entrenador de motores eléctricos.
— Aparatos de medida especificos a las ICT.

— Entrenador y/o paneles de montaje de ICT (portero automatico, video-
portero, distribucion de lineas telefénicas con centralita analdgica y di-
gital, instalaciones receptoras de radio y TV) con simulador de averias.

— Entrenador de distribucién de sefal de TV en un edificio de viviendas.
— Entrenador de telefonia.

— Centralitas telefénicas.

— Equipos de telefonia via satélite.

— Adaptadores para integracién de telefonia clasica y VOIP.
— Software especifico para VOIP.

— Encaminador de Ilamadas GSM para centralitas fijas.

— Sistema inalambrico DECT.

— Teléfonos méviles y fijos con clientes SIP.

— Hubs y routers.

— Herramientas de instalaciones de datos.

— Equipos informaticos portatiles para entrenadores.

— Analizador de redes LAN.

— Kit Armario de cableado con paneles de parcheado.

— Entrenador de fibra 6ptica.

Taller de infraestruc-
turas
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ESPACIO
FORMATIVO

EQUIPAMIENTO

Taller de sistemas elec-
trénicos

PCs instalados en red.

Canoén de proyeccion

Equipo de cdmaras analdgicas, microcamaras y transmisores Web ser-
ver WiFi.

Matrices de video y telemetria, telemandos y posicionadores motori-
zados.

Equipos y distribuidores de video para transmisién por cable UTP de
video y telemetria.

Videograbadores digitales de audio y video.
Software especifico de equipos de CCTV y seguridad.
Scanner detector y encriptador de video y audio.
Equipo de detectores.

Centrales de gestion de alarmas.

Centrales de alarmas técnicas.

Transmisores de alarma via satélite.

Equipos de control remoto GSM/GPRS y TCP/IP.
Antenas de radiofrecuencia de 8,2 Mhz.
Médems GSM/GPRS.

Equipos de acceso remoto.

Equipamiento (sensores, actuadores y software asociado) de sistemas
dométicos (bus de campo, corrientes portadoras e inalambricos).

PLCs y software asociado.

Analizadores de radiocomunicaciones.

Medidores BER.

Vectoroscopios.

Generadores de prueba para video y audio.

Equipos para medidas de parametros radioeléctricos.
Software de visualizacién y analisis de senal.

Equipos de radiocomunicaciones de redes fijas y moviles.
Equipos emisores-receptores de radiodifusion y television.
Radioenlaces y repetidores.

Estaciones base de radiocomunicaciones.

Equipo de conectorizacién y medida de fibra 6ptica.
Fuentes y SAls para equipos de comunicaciones.

Equipo auxiliar de energia fotovoltaica.

Equipo auxiliar electrégeno.

Software para equipos de radiocomunicacion.

Monitor de forma de onda.

Monitor para sefal digital.

Herramientas para sistemas de radiocomunicacion.
Medidor de ROE.

Analizador de espectros para RF.

Antenas especificas para diferentes bandas de radiocomunicaciones.
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8. Profesorado

Profesorado

8.1. Especialidades del profesorado con atribuciéon docente en los médulos profesionales del
Ciclo Formativo de Técnico en Instalaciones de Telecomunicaciones

MODULO PROFESIONAL

ESPECIALIDAD DEL

PROFESORADO

CUERPO

0237.

0238.

0359.

0360.

0361.

0362.

0363.

0364.

0365.

0366.

0367.

Infraestructuras co-
munes de telecomu-
nicacion en viviendas
y edificios.

Instalaciones domoti-
cas.

Electrénica aplicada.

Equipos microinfor-
maticos.

Infraestructuras de
redes de datos y siste-
mas de telefonia.

Instalaciones eléctri-
cas basicas.

Instalaciones de me-
gafonia y sonoriza-
cion.

Circuito cerrado de
television y seguridad
electrénica.

Instalaciones de ra-
diocomunicaciones.

Formacion y orienta-
cion laboral.

Empresa e iniciativa
emprendedora.

Instalaciones electro-

técnicas.
Equipos electrénicos.

Instalaciones electro-

técnicas.
Equipos electrénicos.

Sistemas electronicos.

Sistemas electrotécni-
cos y automaticos.

Equipos electrénicos.

Sistemas electronicos.

Instalaciones electro-

técnicas.
Equipos electrénicos.

Instalaciones electro-

técnicas.
Equipos electrénicos.

Instalaciones electro-

técnicas.
Equipos electrénicos.

Sistemas electronicos.

Formacion y orienta-
cion laboral.

Formacion y orienta-
cion laboral.

Profesor Técnico de Formacion
Profesional.

Profesor Técnico de Formacion
Profesional.

Catedratico de Ensefianza Secun-
daria.

Profesor de Ensenanza Secundaria.

Profesor Técnico de Formacion
Profesional.

Catedratico de Ensefianza Secun-
daria.

Profesor de Ensenanza Secundaria.

Profesor Técnico de Formacion
Profesional.

Profesor Técnico de Formacion
Profesional.

Profesor Técnico de Formacion
Profesional.

Catedratico de Ensefianza Secun-
daria.

Profesor de Ensenanza Secundaria.
Catedratico de Ensefianza Secun-
daria.

Profesor de Ensenanza Secundaria.
Catedratico de Ensefianza Secun-
daria.

Profesor de Ensenanza Secundaria.




Profesorado

8.2. Titulaciones equivalentes a efectos de docencia

CUERPOS ESPECIALIDADES TITULACIONES

— Diplomado en Ciencias Empresariales.
— Diplomado en Relaciones Laborales.

— Formacién y orienta- — Diplomado en Trabajo Social.
cion laboral. — Diplomado en Educacién Social.
— Diplomado en Gestién y Administracion
Pablica.

Catedratico de Ensenan-

. — Diplomado en Radioelectrénica Naval
za Secundaria.

— Ingeniero Técnico Aerondutico, especiali-
dad en Aeronavegacion.

?ofesgre; de Ensefianza  _ sistemas electroni-  — Ingeniero Técnico en Informatica de Sis-
ecunadaria. Cos. temas.
— Sistemas electrotéc- — Ingeniero Técnico Industrial, especialidad
nicos y automaticos. en electricidad.

— Ingeniero Técnico Industrial, especialidad
en electrénica industrial.

— Ingeniero Técnico de Telecomunicacio-
nes, en todas sus especialidades.

8.3. Titulaciones requeridas para la imparticién de los médulos profesionales que conforman
el titulo para los centros de titularidad privada, de otras Administraciones distintas a la educa-
tiva y orientaciones para la Administracién Publica

MODULOS PROFESIONALES TITULACIONES

0359. Electrénica aplicada.

0360. Equipos microinformaticos. — Licenciado, Ingeniero, Arquitecto o el titulo
0365. Instalaciones de radiocomunicaciones. de grado correspondiente u otros titulos equi-
0366. Formacion y orientacion laboral. valentes a efectos de docencia.

0367. Empresa e iniciativa emprendedora.

0237. Infraestructuras comunes de telecomu-
nicacién en viviendas y edificios.

0238. Instalaciones domdticas. — Licenciado, Ingeniero, Arquitecto o el titulo

0361. Infraestructuras de redes de datos y sis- de grado correspondiente u otros titulos equi-
temas de telefonia. valentes.

0362. Instalaciones eléctricas basicas. — Diplomado, Ingeniero Técnico o Arquitecto

0363. Instalaciones de megafonia y sonoriza- Técnico o el titulo de grado correspondiente
cioén. u otros titulos equivalentes.

0364. Circuito cerrado de television y seguri-
dad electrénica.
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9. Md6dulos profesionales del Ciclo
Formativo de Instalaciones de
Telecomunicaciones que pueden ser
ofertados en la modalidad a distancia

10. Convalidaciones entre modulos

profesionales establecidos en otros
Titulos al amparo de la Ley Organica
1/1990, y materias de Bachillerato y los
establecidos en el titulo de Tecnico en
Instalaciones de Telecomunicaciones
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Médulos profesionales del Ciclo Formativo de Instalaciones de
Telecomunicaciones que pueden ser ofertados en la modalidad a distancia

9. Mddulos profesionales del Ciclo Formativo de Instala-
ciones de Telecomunicaciones que pueden ser oferta-
dos en la modalidad a distancia

MODULOS PROFESIONALES QUE PUEDEN SER OFERTADOS

EN LA MODALIDAD A DISTANCIA

0366. Formacion y orientacion laboral.
0367. Empresa e iniciativa emprendedora.

MODULOS PROFESIONALES QUE PUEDEN SER OFERTADOS EN LA MODALIDAD A

DISTANCIA Y REQUIEREN ACTIVIDADES DE CARACTER PRESENCIAL

| 0359. Electrénica aplicada. |




Convalidaciones entre médulos profesionales establecidos en otros Titulos al amparo de la Ley Organica 1/1990
y materias de Bachillerato y los establecidos en el titulo de Técnico en Instalaciones de Telecomunicaciones
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10. Convalidaciones entre modulos profesionales esta-
blecidos en otros Titulos al amparo de la Ley Organica
1/1990, y materias de Bachillerato y los establecidos
en el titulo de Técnico en Instalaciones de Telecomu-
nicaciones al amparo de la Ley Organica 2/2006

Para la convalidacién entre médulos profesionales de diferentes titulos de formacién profesional y
con la finalidad de facilitar al alumnado la consecucién de las ensefanzas del ciclo formativo en el que
estd matriculado sin necesidad de repetir aprendizajes ya adquiridos con anterioridad, se estara a lo
establecido en la Orden ECD/2159/2014, de 7 de noviembre, por la que se establecen convalidaciones
entre modulos profesionales de formacién profesional del Sistema Educativo Espaiol y medidas para
su aplicacion y se modifica la Orden de 20 de diciembre de 2001, por la que se determinan convali-
daciones de estudios de formacién profesional especifica derivada de la Ley Organica 1/1990, de 3 de
octubre, de Ordenacién General del Sistema Educativo.
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Correspondencia de las unidades de competencia acreditadas

11. Correspondencia de las unidades de competencia
acreditadas de acuerdo a lo establecido en el articulo
8 de la Ley Organica 5/2002, de 19 de junio, con los
modulos profesionales para su convalidacion

UNIDADES DE COMPETENCIA MODULOS PROFESIONALES

ACREDITADAS CONVALIDABLES

UCO0120_2: Montar y mantener instalaciones de
captacion de senales de radiodifusion so-
nora y TV en edificios o conjuntos de edi-

ficaciones (antenas y via cable). 0237. Infraestructuras comunes de telecomu-
UC0121_2: Montar y mantener instalaciones de hicaci6n en viviendas y edificios.
acceso al servicio de telefonia disponible

al pdblico e instalaciones de control de
acceso (telefonia interior y videoporteria).

UC0597_2: Montar y mantener instalaciones de  0363. Instalaciones de megafonia y sonoriza-
megafonia y sonorizacién de locales. cion.

UC0598_2: Montar y mantener instalaciones de  0364. Circuito cerrado de television y seguri-
circuito cerrado de television. dad electrénica.

UCO0599_2: Montar y mantener sistemas de te-

lefonia con centralitas de baja capacidad. 361, Infraestructuras de redes de datos y sis-
temas de telefonia.

UC0600_2: Montar y mantener infraestructuras
de redes locales de datos.
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12. Correspondencia de los médulos profesionales con
las unidades de competencia para su acreditacion

MODULOS PROFESIONALES

SUPERADOS UNIDADES DE COMPETENCIA ACREDITABLES

UCO0120_2: Montar y mantener instalaciones de cap-
tacion de senales de radiodifusién sonora 'y TV
en edificios o conjuntos de edificaciones (ante-

0237. Infraestyucty/ras comunes de tele- nas y via cable).
comunicacion en viviendas y edi- . '
ficios. UCO0121_2: Montar y mantener instalaciones de acce-

so al servicio de telefonia disponible al pidblico
e instalaciones de control de acceso (telefonia
interior y videoporteria).

0363. Instalaciones de megafonia y so- ~ UC0597_2: Montar y mantener instalaciones de me-
norizacion. gafonia y sonorizacion de locales.

0364. Circuito cerrado de television y ~ UC0598_2: Montar y mantener instalaciones de cir-
seguridad electrénica. cuito cerrado de television.

UCO0599_2: Montar y mantener sistemas de telefonia

0361. Infraestructuras de redes de datos con centralitas de baja capacidad.

y sistemas de telefonia. UC0600_2: Montar y mantener infraestructuras de
redes locales de datos.
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13. Titulaciones equivalentes

La formacién establecida en el Real Decreto 1632/2009, de 30 de octubre, por el que se establece
el titulo de Técnico en Instalaciones de Telecomunicaciones, en el médulo profesional de Formacion
y orientacién laboral capacita para llevar a cabo responsabilidades profesionales equivalentes a las
que precisan las actividades de nivel basico en prevencion de riesgos laborales, establecidas en el Real
Decreto 39/1997, de 17 de enero, por el que se aprueba el Reglamento de los Servicios de Prevencién,
siempre que tenga, al menos, 45 horas lectivas.
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14. Acceso a otros estudios

1. El titulo de Técnico en Instalaciones de Telecomunicaciones permite el acceso directo para cur-
sar cualquier otro ciclo formativo de grado medio, en las condiciones de admisién que se establezcan.

2. El titulo de Técnico en Instalaciones de Telecomunicaciones permitird acceder mediante prue-
ba, con dieciocho anos cumplidos, y sin perjuicio de la correspondiente exencién, a todos los ciclos
formativos de grado superior de la misma familia profesional y a otros ciclos formativos en los que
coincida la modalidad de Bachillerato que facilite la conexion con los ciclos solicitados.

3. El titulo de Técnico en Instalaciones de Telecomunicaciones permitird el acceso a cualquiera
de las modalidades de Bachillerato de acuerdo con lo dispuesto en el articulo 44.1 de la Ley Orgdni-
ca 2/2006, de 3 de mayo, de Educacién, y en el articulo 16.3 del Real Decreto 1538/2006, de 15 de
diciembre.
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Referencias legislativas

Referente a la Ley Organica de las Cualificaciones y de la Formacion Profesional (LOC y FP)

LEY ORGANICA 5/2002, de 19 de junio, de las Cualificaciones y de la Formacién Profesional
(BOE de 20 de junio de 2002).

REAL DECRETO 1128/2003, de 5 de septiembre, por el que se regula el Catalogo Nacional de
Cualificaciones Profesionales (BOE de 17 de septiembre de 2003).

REAL DECRETO 1416/2005, de 25 de noviembre, por el que se modifica el Real Decreto
1128/2003, de 5 de septiembre, por el que se regula el Catdlogo Nacional de las Cualificacio-
nes Profesionales (BOE 3 de diciembre de 2005).

REAL DECRETO 295/2004, de 20 de febrero, por el que se establecen determinadas cualifica-
ciones profesionales que se incluyen en el Catalogo nacional de cualificaciones profesionales,
asi como sus correspondientes médulos formativos que se incorporan al Catdlogo modular de
formacion profesional (BOE de 9 de marzo de 2004).Anexo XLIIl. Montaje y mantenimiento de
infraestructuras de telecomunicaciones en edificios ELE043_2.

REAL DECRETO 1228/2006, de 27 de octubre, por el que se complementa el Catadlogo nacional
de cualificaciones profesionales, mediante el establecimiento de determinadas cualificaciones
profesionales, asi como sus correspondientes médulos formativos que se incorporan al Catdlo-
go modular de formacién profesional (BOE de 3 de enero de 2007). Anexo CLXXXVIII. Montaje
y mantenimiento de instalaciones de megafonia, sonorizacién de locales y circuito cerrado de
televisiéon ELE188_2.

REAL DECRETO 1228/2006, de 27 de octubre, por el que se complementa el Catalogo nacional
de cualificaciones profesionales, mediante el establecimiento de determinadas cualificaciones
profesionales, asi como sus correspondientes médulos formativos que se incorporan al Catélo-
go modular de formacién profesional (BOE de 3 de enero de 2007). Anexo CLXXXIX. Montaje
y mantenimiento de sistemas de telefonia e infraestructuras de redes locales de datos ELE189_2.

Referente a la Ley Organica de Educacién (LOE)

LEY ORGANICA 2/2006, de 3 de mayo, de Educacién (BOE de 4 de mayo de 2006)

REAL DECRETO 806/2006, de 30 de junio, por el que se establece el calendario de aplicacién
de la nueva ordenacion del sistema educativo, establecida por la Ley Orgénica 2/2006, de 3 de
mayo, de Educacién (BOE de 14 de julio de 2006).

REAL DECRETO 1147/2011, de 29 de julio, por el que se establece la ordenacién general de la
formacion profesional del sistema educativo.

REAL DECRETO 1632/2009, de 30 de octubre, por el que se establece el titulo de Técnico en
Instalaciones de Telecomunicaciones y se fijan sus ensefianzas minimas. (BOE 279 de 19 de
noviembre de 2009).
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Referente a la Ley de Educacién de Andalucia (LEA)

LEY 17/2007, de 10 de diciembre, de Educacion de Andalucia (BOJA de 26 de diciembre de
2007).

e DECRETO 436/2008, de 2 de septiembre, por el que se establecen la ordenacién y las ensenan-

zas de la Formacion Profesional del sistema educativo en Andalucia.

Otra normativa relacionada

e ORDEN de 14 de mayo de 2007 por la que se desarrolla el procedimiento de admisién del

alumnado en la oferta completa y parcial de los ciclos formativos de formacién profesional sos-
tenidos con fondos publicos en los centros docentes de la Comunidad Auténoma de Andalucia
(BOJA de 31 de mayo de 2007).

ORDEN de 23 de abril de 2008, por la que se regulan las pruebas de acceso a los ciclos forma-
tivos de Formacion Profesional y el curso de preparacion de las mismas (BOJA de 7 de mayo
de 2008).

ORDEN de 29 de septiembre de 2010, por la que se regula la evaluacioén, certificacion, acre-
ditacién vy titulacion académica del alumnado que cursa enseianzas de formacion profesional
inicial que forma parte del sistema educativo en Andalucia.

ORDEN de 28 de septiembre de 2011, por la que se regulan los médulos profesionales de for-
macion en centros de trabajo y de proyecto para el alumnado matriculado en centros docentes
de la Comunidad Auténoma de Andalucia.
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16. Glosario de términos

A

Ambito profesional

C

Espacio profesional en el que el poseedor de la cualificacién
profesional o titulo de formacién profesional podra desarrollar
su actividad laboral.

Campo de observacion

Capacidades

Catalogo Nacional de Cualificacio-
nes Profesionales (CNCP)

Ciclos formativos de formacion pro-
fesional

Competencia general

Competencias personales

Competencias profesionales

Es el conjunto de procesos/subprocesos mds el de funciones/
subfunciones identificados en un sector/subsector productivo y
que son caracteristicos del mismo. Recoge el conjunto de acti-
vidades productivas o de servicios.

Expresion de los resultados esperados de las personas en situa-
cién de aprendizaje al finalizar el médulo formativo.

Es el instrumento del Sistema Nacional de la Cualificaciones y
Formacion Profesional que ordena las cualificaciones profesio-
nales susceptibles de reconocimiento y acreditacion.

Ensefanzas propias de la formacion profesional inicial que con-
ducen a la obtencién de Titulos de Técnico y Técnico superior.

Funciones profesionales mas significativas del titulo, tomando
como referente el conjunto de las cualificaciones y, en su caso,
las unidades de competencia.

Son las que estan relacionadas con la empleabilidad y deben
responder a las competencias que permitan encontrar, mante-
ner y cambiar de empleo, ademas, deben aportar polivalencia

funcional y técnica. Se pueden clasificar en varios tipos:
— Las aplicables a varios sectores (de base o comunes).

— Las que utilizan el mismo proceso tecnolégico y solo se di-
ferencian en el campo de observacion.

— Las relacionadas con el liderazgo, el trabajo en equipo, la
gestion del cambio, la iniciativa, la cultura empresarial, la
identificacion y resoluciéon de problemas, la creatividad, etc.

Son las que se corresponde con las etapas relevantes del subpro-
ceso tecnoldgico y se indican las principales subfunciones de
cada etapa y su campo de aplicacion en el sector de que se
trate.
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Competencias sociales

Contexto profesional

Contraste externo

Criterio de realizacién

Cualificacién profesional

E

Son las relacionadas con la cohesién social y deben responder
a las competencias que favorezcan el buen funcionamiento de
la sociedad. Se trata de los valores que deben poseer las per-
sonas referidas a sus relaciones y que facilitan la vida en lo
comun y en lo profesional. Estan relacionadas con la respon-
sabilidad, la tolerancia, el respeto, la sinceridad y, en general,
valores relacionados con la ciudadania democratica.

Describe con caracter orientador los medios de produccion,
productos y resultados del trabajo, informacién utilizada o ge-
nerada y cuantos elementos de naturaleza andloga se conside-
ren necesarios para enmarcar la realizacién profesional.

Fase en la elaboracion de las cualificaciones profesionales que
se realiza para validar la cualificacién completa; en ella inter-
vienen Agentes Sociales, Organismos y Asociaciones Profesio-
nales.

Expresa el nivel aceptable de la realizacién profesional que sa-
tisface los objetivos de las organizaciones productivas y consti-
tuye un guia para la evaluacion de la competencia profesional.

Conjunto de competencias profesionales con significacion para
el empleo.

Empleabilidad

Entorno profesional

F

Conjunto global de competencias de los trabajadores que les
permitan encontrar, mantener y cambiar de empleo y se man-
tienen a lo largo de toda su vida profesional.

Conjunto de elementos que ayudan con caracter orientador a
definir el marco socio-laboral de posible actuacién para el po-
seedor de la cualificacion.

Familia profesional

Fase del proceso productivo

Cada una de las 26 secciones en las que se estructuran los ti-
tulos y el Catalogo Nacional de Cualificaciones Profesionales,
clasificadas atendiendo a criterios de afinidad de la competen-
cia profesional.

Cada una de las etapas sucesivas que integran el proceso tecno-
[6gico de un sistema de produccién industrial o de prestacion
de un servicio.



Figura profesional

Formacion asociada al titulo

Funcion/subfuncion

Glosario de términos

Es la concrecion del drea profesional seleccionada del campo
de observacién y que es susceptible de constituir el nicleo de
profesionalidad de un titulo de formacién profesional.

Se estructura en médulos profesionales que toman como refe-
rencia las unidades de competencia de las cualificaciones pro-
fesionales y constituyen el agregado minimo para establecer la
formacién conducente al mismo.

Es un conjunto homogéneo de actividades productivas o de ser-
vicios dirigida a la consecucién de un objetivo de produccién
o la prestacion de un servicio. Se corresponde con cada fase
esencial de las actividades de la “empresa tipo”.

IACP

INCUAL

M

El Instituto Andaluz de Cualificaciones Profesionales, tiene es-
tablecidas sus funciones en el Decreto 1/2003, de 7 de enero
y su mision es la de establecer un Sistema de Cualificaciones
Profesionales en Andalucia, que integre la Formacion Profesio-
nal Reglada, Ocupacional y Continua, con criterios de calidad
y compromiso de mejora continua.

El Instituto Nacional de las Cualificaciones (INCUAL) fue creado
por el Real Decreto 375/1999, de 5 de marzo. Es el instrumen-
to técnico, dotado de capacidad e independencia de criterios,
que apoya al Consejo General de Formacién Profesional para
alcanzar los objetivos del Sistema Nacional de Cualificaciones
y Formacion Profesional. La Ley Organica 5/2002, de las Cua-
lificaciones y de la Formacién Profesional, atribuye al INCUAL
la responsabilidad de definir, elaborar y mantener actualizado
el Catalogo Nacional de las Cualificaciones Profesionales y el
correspondiente Catdlogo Modular de Formacion Profesional.

Modulo formativo

En el Sistema Nacional de Cualificaciones y Formacién Profe-
sional, bloque coherente de formacion asociado a cada una de
las unidades de competencia que configuran la Cualificacion.
En el subsistema de Formacién Profesional para el Empleo, blo-
que coherente de formacion asociado a cada una de las unida-
des de competencia que configuran la cualificacion profesional
acreditada mediante el certificado de profesionalidad.
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Modulo profesional

Méddulos profesionales asociados a
unidades de competencia

Méadulos profesionales no asociados
a unidades de competencia

N

En el Subsistema de Formacién Profesional Inicial, bloque co-
herente de formacién en los que se organiza un ciclo formativo.
Los Md6dulos Profesionales estaran constituidos por areas de co-
nocimiento tedrico-practicas, en funcion de las competencias
profesionales, personales y sociales. Estos médulos profesiona-
les, seglin su naturaleza, estaran asociados, o no, a unidades de
competencia del Catalogo Nacional de Cualificaciones Profe-
sionales.

Recogen la formacion asociada a las realizaciones profesiona-
les descritas en las unidades de competencia, y seleccionadas
en el perfil profesional. Responden a la profesionalidad del titu-
lo de formacién profesional y su funcién fundamental es deter-
minar la formacién necesaria para que el alumnado adquiera la
especializacion y polivalencia profesional requeridas en el em-
pleo. Ademas, incluiran la formacién relacionada con las areas
prioritarias y competencias clave en su dimensién practica.

Recogen la formacién asociada a ciertas competencias profe-
sionales, de caracter transversal al conjunto de cualificaciones
profesionales, y unidades de competencia seleccionadas en el
perfil profesional; son necesarios para completar la competen-
cia, y su funcion fundamental es responder a la polivalencia y
futuras especializaciones, recursos imprescindibles de los titu-
lados de formacién profesional para ser mas eficaces y eficien-
tes ante las actuales exigencias de empleabilidad. Los tipos mas
caracteristicos de estos médulos profesionales son:

— Mddulos profesionales soporte.

— Médulo profesional de proyecto.

— Médulo profesional de FCT.

Nivel de cualificacion

O

Atiende a la competencia profesional requerida por las acti-
vidades productivas con arreglo a criterios de conocimiento,
iniciativa, autonomia, responsabilidad y complejidad de la ac-
tividad a desarrollar. Segtin el RD 1128/2003, Anexo Il, existen
cinco niveles de cualificacién, siendo el 1 el correspondiente
a actividades de trabajo relativamente simples y el 5 el que se
asigna a tareas de gran complejidad, autonomia, responsabili-
dad, etc.

Ocupacion

Término genérico utilizado para un conjunto de puestos, roles
o situaciones de trabajo que tienen afinidad en la competencia.



P
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Perfil profesional

Proceso/Subproceso

Proceso tecnoldgico

R

Es la descripcién de la competencia general, la formulacién de
las competencias profesionales, personales y sociales y la in-
clusién de una conjunto de cualificaciones profesionales y uni-
dades de competencia del CNCP. Se complementa con datos
de caracter orientador, relacionados con el entorno profesio-
nal, las relaciones funcionales, las ocupaciones tipo, asi como
por la prospectiva del sector.

Es el conjunto de actividades ligadas entre si que hay que rea-
lizar para obtener un producto o prestar un servicio, utilizando
una tecnologia o unas “formas de hacer” caracteristicas del sec-
tor donde se ubica la actividad profesional.

Es el conjunto de fases sucesivas de un sistema de produccién
industrial o de prestacién de servicios que muestran las rela-
ciones entre las diferentes partes del conjunto. Se representa,
preferentemente, por medio de un diagrama de flujo.

Realizacion profesional

S

Elemento de la competencia que establece el comportamiento
esperado de la persona, en forma de consecuencias o resulta-
dos de las actividades que realiza.

Sector productivo

T

Actividad econémico-productivas en las que se ubican los titu-
los de formacién profesional y las cualificaciones profesionales.

Titulos de formacion profesional

U

Es el instrumento para acreditar las cualificaciones y compe-
tencias propias de cada uno de ellos y asegurar un nivel de
formacion, incluyendo competencias profesionales, personales
y sociales para favorecer la competitividad, la empleabilidad y
la cohesion social. (RD 1538/2006)

Unidad de competencia

Agregado minimo de competencias profesionales, susceptibles
de reconocimiento y acreditacién parcial.
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