EVOLUCION Y RETOS DE FUTURO
DE LA

DIVERSIDAD CULTURAL EN ELI
AMBITO SOCIO EDUCATIVO.
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NOMBRE
Federacion Andalucia Acoge




Andalucia Acoge

Organizacion sin animo de lucro, apartidista y aconfesional,
desde 1991.

Formada por 9 asociacionesy 21 centros de Andaluciay
Melilla.

Objetivo: favorecer la inclusidn de la poblacién migrante en la
sociedad receptoray la promocion de la interculturalidad,
entendida esta como la relacion positiva de comunicacion entre
diversas culturas que comparten un mismo marco geografico.

Se trabaja por un cambio social desde la raiz, desde una
posicion organizativa de PROTESTA, PROPUESTA'Y

APUESTA.
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¢Qué objetivos perseguimos?

omentar una convivencia positiva en la educacion formal y
no formal a partir de la diversidad cultural.

avorecer el acceso y promocion de la diversidad cultural

procedente de los procesos migratorios en el contexto socio
educativo en equidad de oportunidades, género y derechos.

romover medidas para toda la ciudadania que incidan en

mejoras educativas de caracter estructural.
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IMPORTANCIA
DEL

CENTRO
EDUCATIVO

EN EL

PROCESO DE INCLUSION
DE LAS PERSONAS DE ORIGEN EXTRANJERO
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Derecho universal

La educacion —) gratuitoy
obligatorio.

motivo importante

dentro  del ——) Ampliar posibilidades
proyecto migratorio. formativas.

La educacion como via de promocion social social
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IMPORTANCIA DEL CENTRO EDUCATIVO EN EL PROCESO DE
INCLUSION.




IMPORTANCIA DEL CENTRO EDUCATIVO EN EL PROCESO DE
INCLUSION.




IMPORTANCIA DEL CENTRO EDUCATIVO Y LOS RECURSOS DE EDUCACION
NO FORMAL.

IMPORTANTE TENER EN CUENTA PARA LA INTERVENCION Y LA
MEDIACION. cARLOS GIMENEZ ROMERO

F. SITUACIONALES

SN

F. CULTURALES.
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IMPORTANCIA DEL CENTRO EDUCATIVO Y LOS RECURSOS DE EDUCACION
NO FORMAL.

FACTORES QUE INCIDEN EN LA ADAPTACION
Y EL EXITO ESCOLAR
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IMPORTANCIA DEL CENTRO EDUCATIVO Y LOS RECURSOS DE EDUCACION
NO FORMAL.

FACTORES QUE INCIDEN EN LA ADAPTACION
Y EL EXITO ESCOLAR
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MEDIACION SOCIAL INTERCULTURAL

Herramienta

grupos

REHABILITADORA

relaciones
personas

TRANSFORMADORA
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Principales lineas de

intervencion.

PLANES Y PROYECTOS
DEL CENTRO

Colaboracion con el profesorado y agentes
sociales.

NIVEL DE AULA- NIVEL DE ASESORAM|EN’T0 E
CENTRO INFORMACION

GESTION DE LA DIVERSIDAD CULTURAL-
ATENCION A ALUMNADO DE ORIGEN
EXTRANIJERO
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¢COMO NOS LLEGAN
LAS DEMANDAS? DESDE UNA
PERSPECTIVA
INTEGRAL.

Trabajo de mediacion en casos especificos.

intervencion.

TRABAJO EN RED

Principales lineas de

NUEVAS REALIDADES

NUEVAS NECESIDADES
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Principales lineas de

intervencion.

FACILITAR LA
COMUNICACION CON
EL CENTRO

Familias

ESPACIOS DE
ENCUENTRO

FOMENTO DE LA
PARTICIPACION
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<¢Qué nos permite la mediacion ?

Multiplicar la comunicacion
entre los miembros de la
comunidad educativa(familia,
profesorado, alumnado y

Prevenir el conflicto, su
tratamiento y analisis
desde formulas creativas
que permiten la
implicaciéon y el acuerdo
entre las partes

agentes sociales), creando
puentes de encuentro entre
familia-escuela-barrio.

|
, Andalucia Acoae



Asesoramiento:
Escolarizacion,

comedor, guarderias,
homologacion,recursos

de la zona

Desde la mediacion intercultural
< Como lo hacemos?

Fomento de la

participacion de las
familias en los
centros

Trabajo con las
familias, tendiendo

puentes entre éstas
y los centros
educativos
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EDUCACION
INTERCULTURAL

: ACOGIDA E

INTEGRACION ESPANOL CON

INMIGRANTES

A o
fediacion Llnglilnl‘!tim

Acogida Intercultural R

CULTURA
DE ORIGEN

Convenlos de
Cooperacidén
con Palses
de Origen

h - e R o

Planes v programas para trabajar la Educacién Intercultural *
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EVOLUCION Y TRAYECTORIA




EVOLUCION Y TRAYECTORIA

Contacto con las asociaciones. Se atienden casos
Iniciativas novedosas desde los puntuales, también trabajo especifico con
centros educativos. — —>| poblacién de origen extranjero y sensibilizacion a
poblacidn autdctona. Trabajo centrado en
alumnado de origen extranjero.

!

Puesta en marcha de medidas y Mayor coordinacién entre las
recursos. “programas de atencion actuaciones desde las
a alumnado inmigrante” entidades sociales y los

. centros educativos. 2006
Proyecto de mediacion social
intercultural. Perspectiva
integral y transformadora.

Formacion profesorado, grupos de
trabajo, proyectos de
interculturalidad, planes de
acogida

!

Los centros siguen recibiendo alumnado recién llegado. Atencion a la diversidad cultural.
Respuestas mas complejas e integrales.

éSe ha respondido adecuadamente a las necesidades?é Avanzan los recursos a la par de una
escuela con unas necesidades en continuo cambio?
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ATENER EN CUENTA:
NECESIDAD POTENCIAR LA MEDIACION TRASNFORMADORA PARA EVITAR UNA
RESOLUCION NEGATIVA DE CONFLICOS PREVISIBLES.
CASOS NO MEDIABLES. EJ: MALTRATO INFALTIL, SI TENER EN CUENTA EL CONCEPTO
DIFERENTE DEL CASTIGO SEGUN CULTURAS.
LA LEY COMO LIMITE A CIERTOS CODIGOS CULTURALES
NECESIDAD DE ANALIZAR LOS CASOS Y SITUACIONES DESDE EL MODELO
MULTIFACTORIAL
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Conclusiones

Las lineas de intervencion se han adaptado a las nuevas necesidades que presenta

la realidad social y por tanto los centros educativos, teniendo que plantearnos
objetivos especificos mas ambiciosos.

Avances mas importantes : Mayor seguimiento y coordinacion con la
Administraciony los agentes educativos.

Participacion en los centros, planes y programas de caracter global.

La continuidad y permanencia en los centros permite desarrollar actuaciones a
largo plazo.

Mayor conocimiento de la figura del mediador intercultural.

El profesorado percibe la necesidad de gestionar la diversidad cultural y crear
nuevas estrategias en los centros educativos.
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Conclusiones

Nos plantemos nuevos retos, en gran medida marcados por el actual contexto de
crisis economica:

Superar la asociacion mediador/conflicto.

Percibir la necesidad de gestionar la diversidad cultural y la educacion intercultural
independientemente del numero de alumnado de origen extranjero. Percibir |a
diversidad mas alla del origen cultural

Desarrollar actuaciones que den respuesta a la diversidad de necesidades, en lugar
de estar dirigidas con exclusividad a alumnado de origen extranjero.

Necesidad de plantear una participacion activa de las familias.
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IMuchas gracias!
Padie es, Md@f@oéxﬂg@ que Aros sean
Prnlo f/b&i/b&

4

Elena Tajuelo Sanchez
Responsable Area de Educacion Jaén Acoge
educacion.jaen@acoge.org
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