8 |a vigilancia de |a salud Anexo

@ La vigilancia especifica de la salud debe ser garantizada por el empresario a todos Protocolo de vigilancia sanitaria especifica para los

sus trabajadores, no es voluntaria para estosy se llevara a cabo en el centro sanitario trabajadores expuestos a silicosis y otras neumoconiosis
del servicio de prevencién propio, mancomunado o contratado por el empresario.

Se aplicard el Protocolo de vigilancia sanitaria especifica para los trabajadores
expuestos a silicosis y otras neumoconiosis, especificando en relacion al anexo | del
protocolo, en su apartado "Datos de la evaluacion” de riesgos y subsiguientes, lo
relacionado a continuacién:

® Para una adecuada vigilancia de la salud de los trabajadores, se debera aplicar el
“Protocolo de vigilancia sanitaria especifica para los trabajadores expuestos a silico-
sis y otras neumoconiosis”®, con la ampliacién del anexo 1 del protocolo que se
recoge en el anexo de este documento

Prevencidn

o El . . - : S .
El servicio de prevencién encargado de la vigilancia de la salud de los trabajadores BATOS DE LA EVALUACION BERIEZG0S

recabara: d R -
PUESTO DE TRABAJO in ili i E I E S ﬂ S
a) Del empresario, la informacién en tiempo y forma para poder cumplimentar la PFEVB“[:“]“ dE Ia SIIIBH SIS
historia clinico-laboral de los trabajadores expuestos a silice, incluyendo en la misma B Mecanizado en taller =
los aspectos necesarios para la descripcién detallada del puesto de trabajo, las tareas o Instalacion en viviendas E" tl‘laba ns Bn"
que comporta el desempeno del mismo, el tiempo de dedicacidn a cada una de ellas, a n r a E s

la evaluacién del riesgo por exposicidn a cuarzo y las medidas de prevencién adopta-
das. Naturalmente, también se contemplard el puesto de instalador en viviendas,
tanto en obra como habitadas. o Por debajo del valor limite V,, igual a mg/m® Fecha

o Porencima del valor limite V,, igual a mg/m’ Fecha
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b) Directamente de cada trabajador expuesto a silice, para su historia clinico-laboral,
ademas de los datos de anamnesis, exploracion clinica, control biolégico y estudios
complementarios en funcién del riesgo de silicosis, la informacién, para complemen- MEDIDAS DE PREVENCION ESPECIFICA POR TAREAS

tar la anterior, de una descripcién detal!zada delsu puesto de trabajo, dgi tiempo de Taiaas de imdcanizados Fecha de
permanencia en el mismo, de la evaluacion de riesgos que se haya rea- lizado, de los implantacién
riesgos detectados en el anélisis de las condiciones de trabajo, de las caracteristicas

del riesgo que el trabajador considera necesario que se conozcan, y de las medidas
de prevencién adoptadas.

Método himedo
Corte con maquina fija Ventilacion por extraccion localizada

- . . . .. . . Proteccién Individual Respiratoria
® E| personal de medicina del trabajo del servicio de prevencion debera comunicar a

cada trabajador los resultados de la vigilancia de su salud.
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Metodeo himedo
Terminacién: pulido Ventilacién por extraccion localizada
Proteccion Individual Respiratoria

Es indispensable, a su vez, la informacién al empresa-
rio, de la especialidad de medicina del trabajo y de las
otras tres especialidades, sobre las conclusiones de los
reconocimientos efectuados en relacién con la aptitud
del trabajador para el desempefio del puesto de
trabajo o con la necesidad de introducir o mejorar las
medidas de proteccion y prevencién, a fin de que
puedan desarrollar correctamente sus funciones en
materia preventiva’.

Método himedo
Terminacién: biselado Ventilacién por extraccién localizada
Prateccion Individual Respiratoria

® Cuando el personal médico que realiza la vigilancia de
la salud, con ocasion de su actividad profesional,
sospeche que pueda haber
una silicosis, que podria ser
calificada como profesional
por la entidad gestora, lo
comunicard a la correspondi-
ente Delegacién Provincial de
la Consejeria de Salud 8, la
cual dara traslado a |la entidad
gestora y, en su caso, a la
entidad colaboradora de la
Seguridad Social que asuma la
proteccion de las contingen-
cias profesionales. Asimismo,
independientemente de lo
anterior, deberd comunicarse
al Sistema de Vigilancia Epi-
demiolégica de Andalucia 710,

Método himedo
Terminacion: recortado Ventilacién por extraccion localizada
Proteccion Individual Respiratoria

Tareas de instalacién " Fecha de
T

Método himedo
o Corte Ventilacién por extraccion localizada
- Proteccion Individual Respiratoria
Método himedo
o Pulido Ventilacion paor extraccién localizada
Proteccion Individual Respiratoria
Método himedo
o Biselado Ventilacion por extraccion localizada
Proteccién Individual Respiratoria
5. Art. 22 de la Ley 31/1995, de 8 de noviembre, de Prevencion de Riesgos Laborales.
6. Consejo Interterritorial del Sistema Nacional de Salud. Protocolo de vigilancia especifica para los traba-

jadores expuestos a silicosis y otras neumoconiosis. Ministerio de Sanidad y Politica Social Madrid. 2001 EQUIPOS DE PROTECCION INDIVIDUAL USADOS
7. Art. 22 de la Ley 31/1995, de 8 de noviembre, de Prevencion de Riesgos Laborales

8. Orden de 25 de octubre de 2010, por la que se determina el sistema de comunicacién de sospecha de enfer-
medad profesional por las personas facultativas médicas de los servicios de Prevencion de Riesgos Laborales y
se crea el fichero de caracter personal «Comunicacion sospecha de enfermedad profesionals. (BOJA N° 223, de
16 de noviembre de 2010) JUNTA DE ANDALUCIA
9. Decreto 66/1996, de 13 de febrero, por el que se constituye, en la Comunidad Auténoma de Andalucia, el el B s
Sistema de Vigilancia Epidemiolégica y se determinan normas sobre el mismo. ;
10. Orden de 11 de diciembre de 2008, por la que se madifica la Orden de 19 de diciembre de 1996, por la que
se desarrolla el Sistema de Vigilancia Epidemiclégica en la Comunidad Auténoma de Andalucia y se establece .
la relacién de enfermedades de declaracion obligatoria. (BOJA N° 4, de 8 de enero de 2009) 11. Reflejar los dltimos datos disponibles en |a fecha correspondiente.
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Prevencidn de la silicosis en
trabajos con

Las placas de aglomerados de cuarzo son productos comerciales fabricados y co-
mercializados en nuestro pais por diversas empresas. Aparecen en el mercado en
los afos 90 como alternativa a la piedra natural (granito y marmol). El cuarzo aglo-
merado es un material de vanguardia, adaptado a las Gltimas tendencias de decora-
cién, en especial para cocinas y bafios. Utilizado en sus inicios para la fabricacién de
encimeras, su uso se ha extendido a los revestimientos de paredes y suelos. Las
ventajas que ofrece, variedad de colores y su gran resistencia y dureza, hace que se
esté convirtiendo en uno de los materiales mas demandados para la decoracion de
los hogares.

Los aglomerados de cuarzo, también llamados compactos de cuarzo, estan consti-
tuidos por una mezcla de polvo de cuarzo (diéxido de silice, SiO2), en proporciones
comprendidas entre el 70 y el 90% en peso, resina acrilica o de poliéster, que sirve
de aglomerante, colorantes y aditivos. Se presentan en el mercado en forma de
tablas de distintos espesores y superficies, segun procedencia y marca.

Si no se manipulan, a través de corte o
abrasién, los compactos de cuarzo no liberan
silice. En cambio, en los trabajos de
mecanizado (corte, pulido, lijado...) en seco
de estos materiales, tanto en taller como
durante la instalacién en viviendas, se produce
polvo de tamafio respirable (capaz de alcanzar
la zona de intercambio gaseoso del pulman)
que, si se inhala, expone a los trabajadores al
riesgo de silicosis. Lamentablemente, la expe-
riencia reciente ha demostrado que este polvo
es capaz de producir cuadros de evolucién
muy rapida, de modo que se han dado casos
de diagnéstico de silicosis en trabajadores
con exposiciones inferiores a cinco afos.

La silicosis es una enfermedad pulmonar causada
por la exposicion prolongada a polvo de silice
libre cristalina (una de cuyas formas es el cuarzo)
que, inhalada con el aire inspirado, se acumula
en los pulmones provocando fibrosis pulmonar e
insuficiencia respiratoria. Actualmente no tiene
tratamiento curativo. Su presencia se asocia
también a una mayor incidencia de tuberculosis y
de otras enfermedades pulmonares, fundamen-
talmente bronquitis.

Aunque por el momento, el cuarzo no es considerado reglamentariamente en la
Unién Europea como cancerigeno, la Agencia Internacional para la Investigacion
sobre el Cancer (IARC) si lo clasifica como tal y, ademas, en el grupo 1, que es el de
los cancerigenos confirmados en los seres humanos. Es importante resaltar que el
riesgo aumentado de céncer de pulmén sélo se ha observado en los sujetos previa-
mente diagnosticados de silicosis, por lo que actualmente se piensa que la preven-
cién de la silicosis previene también la aparicién del céncer.

La silicosis es una enfermedad que suele tardar en aparecer afos tras el comienzo
de la exposicién y que lo hace, a veces, incluso cuando ya ha cesado la exposicion
profesional. Como ya se ha indicado, en el caso que nos ocupa la evolucion puede
ser mucho mas rapida. En nuestro ordenamiento juridico esta considerada como
enfermedad profesional.

a El papel de los servicios de prevencidn

Esta informacién estd especialmente dirigida a los servicios de prevencidn 1 y
pretende constituir un recordatorio de sus principales obligaciones en la preven-
cidn de este riesgo, con una particular atencién a la vigilancia de la salud, y propor-
cionar orientaciones Utiles sobre |las medidas preventivas que deberian proponer y
fomentar en las empresas.

Como punto de partida, el servicio de prevencién informara al empresario fehaciente-
mente sobre los graves riesgos, recogidos en el apartado anterior, que comporta el
trabajo de mecanizado de estos materiales si se realiza sin medidas apropiadas de
control.

Es importante destacar, por tanto,
que el papel del servicio de pre-
vencién no debe limitarse a una
ejecucion esmerada de sus activi-
dades técnicas, como la evaluacién
de riesgos o la vigilancia de la
salud, sino que le exige cerciorarse
de que el responsable empresarial
recibe y comprende la informacién
relevante que se le transmite y, por
consiguiente, la importancia de
adoptar las medidas preventivas
que se le proponen. S

El servicio de prevencién, en funcién de su relacién contractual con la empresa,
debera asesorar y apoyar al empresario (Art. 31 de la Ley de Prevencién de Riesgos
Laborales - LPRL) en lo referente a?:

a) El disefio, implantacién y aplicacién de un plan de prevencion de
riesgos laborales que permita la integracion de la prevencion en la
empresa.

b) La evaluacidn de los factores de riesgo que puedan afectar a la
seguridad y la salud de los trabajadores en los términos previstos en el articulo
16 de la LPRL.

c) La planificacion de la actividad preventiva y la determinacién de
las prioridades en la adopcidn de las medidas preventivas y la vigilancia de su
eficacia.

d) La informacién y formacion de los trabajadores.
e) La prestacion de los primeros auxilios y planes de emergencia.

f) La vigilancia de la salud de los trabajadores en relacién con los
riesgos derivados del trabajo.

g) La elaboraciéon de la documentacion relativa al Plan de Prevencién, la
Evaluacién de Riesgos y la Planificacion de la Actividad Preventiva que, en
estas empresas con riesgo de silicosis, no puede estar reflejada en un dnico
documento, sino en tres documentos diferentes.

1. Se entiende aqui esta denominacién en un sentido amplic, es decir, abarcando a los trabajadores designa-
dos, que no constituyen en sentido estricto un servicio de prevencion, y los servicios propios, mancomunados y
ajenos.

2. Art. 31 de la Ley 31/1995, de 8 de noviembre, de Prevencién de Riesgos Laborales

Servicios de Prevencitn

El empresario de estas actividades productivas de compactos de cuarzo no puede
asumir personalmente las actividades preventivas de caracter técnico 3 independi-
entemente del tamafio de su empresa, debiendo realizarlas por medio de traba-
jadores designados o con un servicio de prevencién propio o mancomunado o por
contratacion de las cuatro disciplinas preventivas con uno o varios servicios de pre-
vencion ajenos. Por tanto, los responsables de la actividad preventiva deberan
realizar todas las actuaciones que les competen en materia de prevencién de
riesgos laborales para el asesoramiento y apoyo adecuado al empresario, el cual
debera proporcionar al servicio de prevencion la informacion y documentacion que
este le solicite para el ejercicio de sus funciones.

Buenas practicas preventivas en trabajos con
aglomerados de cuarzo

Medidas del control del riesgo

Las operaciones de mecanizado de compactos de cuarzo nunca deben realizarse sin
medidas técnicas de control. Las medidas de eleccién son, por orden de preferen-
cia, las siguientes:

1. Realizacién en himedo de los trabajos

Esto exigira la utilizacion de
maquinas o equipos disenados
especificamente para producir
un flujo continuo y suficiente de
agua en la zona de operacién y
la adaptacion del puesto de
trabajo para recoger y eliminar el
agua empleada sin dar lugar a
otros riesgos.

2. Utilizacién de sistemas de ventilacién por extraccién loca-
lizada del polvo en la zona de generacién*

Sélo deberian usarse
como medida Unica
cuando no sea posible
el trabajo en humedo,
ya que, en general, no
permitiran alcanzar un
control tan completo
del polve.
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Las medidas anteriores deben contemplarse también para las tareas de corte, lijado
y pulido durante el montaje a domicilio, que, en todo caso, se trataran de limitar al
minimo posible mediante una escrupulosa preparacion del trabajo.

3. Art. 11 del Real Decreto 39/1997, de 17 de enero, por el que se aprueba el Reglamento de los Servicios de Pre-
vencidn (modificade por RD 337/2010)

4. No confundir con la ventilacién general, aunque sea mecanica, que en ninglin caso puede ser considerada,
por si sola, una medida adecuada de control técnico del polvo.

Prevencidn de la
silicosis en trabajos con

Solo cuando estén implantadas esas
medidas técnicas, a titulo de comproba-
cion de su eficacia, debe llevarse a cabo
una evaluacién de la exposicién a cuarzo
basada en mediciones, teniendoc en
cuenta que el objetivo final no es s6lo que
la exposiciéon esté por debajo del valor
limite, sino que sea tan baja como resulte
razonablemente posible, es decir, como
permitan las tecnologias de control antes
citadas.

En ningln caso resultard aceptable confiar todo el control del riesgo a la uti-
lizacién por el trabajador de un equipo de proteccién individual respiratoria. Tal
uso sélo serd admisible como complemento, voluntario para el trabajador, de
medidas técnicas que deberian ser de por si suficientes. En este caso bastard con
una mascarilla autofiltrante FFP3 o una mascarilla con filtro P3.

Si en alguna tarea, pese a utilizar las mejores medidas técnicas

de control disponibles, no fuera posible conseguir que la ,
exposicion de los trabajadores estuviera por debajo del valor i
limite, la utilizacién de proteccién individual respiratoria sera
preceptiva y, si hubiera de emplearse por periodos prolongados,
se recurrird preferentemente a equipos de suministro de aire y a
medidas organizativas de rotacién de los trabajadores. v
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La limpieza de las maquinas, equipos e instalaciones debe hacerse con frecuencia,
en himedo o mediante aspiracién y filtrado, y nunca por soplado con aire compri-
mido.

(tras medidas preventivas

Habra que informar a los trabajadores sobre los efectos adversos de la exposicién
al polvo de cuarzo, sobre los métodos de trabajo y las medidas de prevencion esta-
blecidas por la empresa, incluyendo el adiestramiento sobre su uso y sobre el de la
proteccién individual, sobre la obligatoriedad de someterse a los reconocimientos
médicos y su utilidad preventiva, y sobre la especial contraindicacién del habito de
fumar en este caso.

Se deben elaborar y mantener actualizados registros de los trabajadores expues-
tos.

Los trabajadores deben usar ropa adecuada de trabajo, disponer de un aspirador
con filtro para limpiarla antes de abandonar el puesto para tomar el bocadillo o
comer, si ha lugar, y, en todo caso, antes de quitarsela para cambiarla por la de calle
al terminar la jornada. También deben tener instalaciones apropiadas para lavarse
las manos y la cara antes de comer, beber o fumar, y para ducharse y cambiarse de
ropa antes de abandonar el centro de trabajo. El lavado de la ropa de trabajo
deberia correr a cargo de la empresa.
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