JUNTA DE ANDALUCIA

CONSEJERIA DE AGRICULTURA, GANADERIA, PESCA Y DESARROLLO SOSTENIBLE

*
* ok

UNION EUROPEA

ANEXO X
PROPUESTA PROVISIONAL DE RESOLUCION

Europa {"

invierte en las zonas rurales

AYUDAS PREVISTAS EN LAS ESTRATEGIAS DE DESARROLLO LOCAL LEADER EN EL MARCO DE
LA SUBMEDIDA 19.2 DEL PROGRAMA DE DESARROLLO RURAL DE ANDALUCIA 2014-2020.
CONVOCATORIA 2018.

GRUPO DE DESARROLLO RURAL ANTEQUERA

LINEAS DE AYUDA:

LiNEA 1. MODERNIZACION Y/0 CREACION DE PYMES (0G1PS1).

LINEA 3. CREACION Y MEJORA DE LA COMPETITIVIDAD Y DE LA SOSTENIBILIDAD DE LAS AGROINDUSTRIAS
(OG1PS3).

LINEA 8. AYUDAS DESTINADAS A ENTIDADES CON OBJETO SOCIAL DE ASISTENCIA A LA POBLACION RURAL
(OG3PS4).

Vistas las solicitudes presentadas al amparo de la Orden de 23 de noviembre de 2017, por la que se
aprueban las bases reguladoras para la concesion de las ayudas previstas en las Estrategias de Desarrollo
Local Leader en el marco de la submedida 19.2 del Programa de Desarrollo Rural de Andalucia 2014-2020 y
en virtud de convocatoria efectuada para el afio 2018, por Resolucién de la Direccion General de Desarrollo
Sostenible del Medio Rural de 2 de noviembre de 2018, entre otras, de las lineas de ayuda arriba
identificadas, de conformidad con los siguientes

ANTECEDENTES DE HECHO

Primero. Finalizado el dia 31/01/2019, el plazo de presentacién de solicitudes, el Grupo de Desarrollo Rural
Antequera en su calidad de instructor del procedimiento conforme al articulo 21 de las citadas bases
reguladoras, procedio a la revision documental de las solicitudes y demas actuaciones necesarias para la
determinacion, conocimiento y comprobacién de los datos necesarios en virtud de los cuales procede efectuar
la evaluacion previa.

Derivada de la revisién e instruccion de las solicitudes y, conforme al articulo 22 de las bases reguladoras
anteriormente referidas, procedié a publicarse en la pagina web de la Consejeria de Agricultura, Pesca y
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Desarrollo Rural en la siguiente direccion
http://juntadeandalucia.es/organismos/agriculturapescaydesarrollorural/servicios/ayudas/detalle/

78407 .html requerimiento conjunto de subsanacion, concediendo un plazo de 10 dias habiles desde el dia
siguiente a la publicacion, plazo que comprendia desde el 6 de julio de 2019, hasta el 19 de julio de 2019,
ambos inclusive.

Segundo. Una vez concluido el plazo de subsanacion, se procedio por el Grupo de Desarrollo Rural a realizar
dictamen de elegibilidad de cada uno de los expedientes subsanados debidamente, asi como de los que no
precisaron de subsanacién por haber sido presentados en tiempo y forma cumpliendo la normativa aplicable.

Tercero. Finalizado dicho tramite el Grupo de Desarrollo Rural procedié a emitir informe de evaluacion previa
de las solicitudes presentadas, en el que quedaron debidamente reflejadas

a) A nivel de linea de ayuda por orden decreciente, ordenada y conjuntamente en funcién de la puntuacion to-
tal obtenida a partir de la baremacion de los criterios de seleccién establecidos en la convocatoria, todas las
solicitudes que tras los pertinentes controles resultaban susceptibles de pasar al tamite de Propuesta provi-
sional de resolucion dentro del limite de asignacion presupuestaria previsto, asi como los importes propuestos
de subvencién de cada una de ellas.

b) A nivel de linea de ayuda por orden decreciente, ordenada y conjuntamente en funcién de la puntuacion to-
tal obtenida a partir de la baremacion de los criterios de seleccién establecidos en la convocatoria, todas las
solicitudes que tras los pertinentes controles resultaban susceptibles de pasar al tramite de Propuesta provi-
sional de resolucion y para las que no existe crédito presupuestario, asi como los importes propuestos de sub-
vencion de cada una de ellas en el caso de acabar resultando ser beneficiarias de la ayuda.

c) A nivel de linea de ayuda las solicitudes que no han sido subsanadas, por lo que procedia dictar Resolucion
de archivo por desistimiento.

Cuarto. La Junta Directiva de la asociaciéon reconocida como Grupo de Desarrollo Rural de Antequera con
fecha 12 de febrero de 2020 levantd acta de la sesion celebrada de la que resultd la aprobacion de la
Propuesta Provisional de Resolucion.

A los anteriores Hechos le son de aplicacién los siguientes:

FUNDAMENTOS DE DERECHO

Primero. Respecto al procedimiento en curso se han observado las prescripciones legales establecidas, en
la Orden de 23 de noviembre de 2017, por la que se aprueban las bases reguladoras de la concesion de
las ayudas previstas en las Estrategias de Desarrollo Local Leader en el marco de la submedida 19.2 del
Programa de Desarrollo Rural de Andalucia 2014-2020.

MP 19.2 23/11/18



Segundo. Segln se recoge en la convocatoria efectuada para el afio 2018, por Resolucion de la
Direccién General de Desarrollo Sostenible del Medio Rural de 2 de noviembre de 2018, el importe
maximo de crédito presupuestario disponible para la financiacién de las subvenciones que se concedan
en dicha convocatoria desglosado a nivel de linea de ayuda es el siguiente, sin perjuicio de que se pueda
ampliar dicha cuantia con los eventuales aumentos sobrevenidos en el crédito disponible:

Importe maximo de crédito

Linea de ayuda .
presupuestario

1. Modernizacion y/o creacion de PYMES (OG1PS1) 338.383,39 €

3. Qreaciéh y mejora de la competitividad y de la sostenibilidad de las 86.764,97 €
agroindustrias (OG1PS3).

8. Ayudas destinadas a entidades con objeto social de asistencia a la

poblacion rural (0G3PS4). 120.516,32 €

Tercero. Conforme al articulo 23 de la Orden de 23 de noviembre de 2017 por la que se aprueban las
bases reguladoras para la concesion de ayudas previstas en las Estrategias de Desarrollo Local Leader en el
marco de la submedida 19.2 del Programa de Desarrollo Rural de Andalucia 2014-2020, una vez efectuada la
evaluacion previa de las solicitudes y los tramites previstos en el articulo 21, compete a la Junta Directiva de la
asociacion reconocida como Grupo de Desarrollo Rural efectuar la propuesta provisional de resolucion. Dicha
propuesta provisional de resolucidn comprende un listado de personas beneficiarias provisionales (Anexo ),
asi como un listado de personas beneficiarias suplentes (Anexo ll) y un desglose a nivel de expediente
beneficiario provisional o suplente de la puntuacion obtenida por aplicacién de cada uno de los criterios de
valoracion (Anexo llI).

Cuarto. El articulo 29.1 de las citadas bases reguladoras, establece que los actos que deban notificarse de
forma conjunta a todas las personas o entidades interesadas y, en particular, los de requerimientos de
subsanacion, propuesta provisional de resolucion, el tramite de audiencia y el de resolucion del procedimiento,
se publicardan en la pagina web de la Consejeria de Agricultura, Pesca y Desarrollo Rural de la Junta de
Andalucia, en la direccion siguiente,

http://juntadeandalucia.es/organismos/agriculturapescaydesarrollorural/servicios/ayudas/detalle/
78407 .html

En todo caso, esta publicacion sustituye a la notificacion personal y surtird los mismos efectos.

Por todo ello, previos los tramites oportunos, la Junta Directiva de la asociacion reconocida como Grupo de
Desarrollo Rural de Antequera,
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PROPONE

PRIMERO.- La concesion de una subvencion a las personas o entidades solicitantes relacionadas en el
ANEXO | adjunto, que adquieren la condicion de beneficiarias provisionales, por los importes que en él
se detallan, sin perjuicio de que dichos importes se puedan modificar en los casos previstos en la Orden.

SEGUNDO.- Que las personas o entidades solicitantes relacionadas en el ANEXO Il que se adjunta,
conformen una lista de espera y adquieran la condicion de beneficiarias suplentes por falta de
disponibilidad presupuestaria.

Las solicitudes de los anexos | y I, en virtud de la documentacién analizada hasta el momento, cumplen con
los requisitos de elegibilidad, contandose en la actualidad con dotacién presupuestaria suficiente para atender
las solicitudes del Anexo |.

TERCERO.- De conformidad con el articulo 24 de las bases reguladoras citadas, se concede un plazo de
diez dias para que, utilizando el formulario-anexo lll, las personas o entidades beneficiarias provisionales asi
como las beneficiarias suplentes puedan:

* Alegar y presentar los documentos y justificaciones que estimen pertinentes, en los ®rminos
que prewe el articulo 82 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre.

* Comunicar su aceptacion de la subvencion propuesta.

Dentro del referido plazo de diez dias, deberan presentar la documentacion sefalada en el precitado
articulo 24 de las bases reguladoras y demas documentacién necesaria para la acreditacion de los requisitos
sefalados en dichas bases y en la convocatoria de la la linea de ayuda respectiva, asi como de los criterios de
seleccion correspondientes.

Asimismo, también en el referido plazo de diez dias deberdn presentar debidamente cumplimentados los
modelos informativos de indicadores de seguimiento del Programa de Desarrollo Rural de Andalucia 2014-
2020 de los focus area en los que incida, los cuales se encuentran publicados en la url anteriormente
indicada.

El formulario y en su caso, la documentacién adjunta, deberda presentarse preferentemente en el Registro
Electonico de la  Administracion de la Junta de Andalucia a trads de la url
http://juntadeandalucia.es/organismos/agriculturapescaydesarrollorural/servicios/ayudas/detalle/ 78407 .html,
sin perjuicio de la posibilidad de presentarla en los lugares y registros previstos en el articulo 16.4 de la Ley
39/2015, de 1 de octubre.

La documentacion acreditativa a presentar junto con el formulario-anexo lll deberd tratarse en los supuestos
de presentacion telematica, de documentos electronicos, copias electronicas de documentos electronicos o
copias electrdnicas de documentos emitidos originalmente en soporte papel, que incluyan un codigo generado
electrdnicamente u otros sistemas de verificacién que permitan contrastar su autenticidad mediante el acceso
a los archivos electronicos de la Administracion Publica, 6rgano o entidad emisora. También se podran aportar
copias digitalizadas de los documentos, cuya fidelidad con el original se garantizara mediante la utilizacion de
firma electronica o certificado electrdnico que permita la firma electronica de las solicitudes. En este supuesto
el 6rgano gestor podr solicitar del correspondiente archivo el cotejo del contenido de las copias aportadas,
pudiendo excepcionalmente ante la imposibilidad del cotejo requerir la exhibicion del original.
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En los supuestos que no se acuda a la presentacion telematica la documentacion a aportar debera consistir
en originales, copias autnticas o copias autenticadas.

La falta de presentacion en plazo de los documentos exigidos implicara:

1. Cuando se refiera a la acreditacion de requisitos para obtener la condicién de persona beneficiaria, su
desistimiento de la solicitud.

2. Cuando se refiera a la acreditacion de los elementos a considerar para aplicar los criterios de
valoracion, la no consideracion de tales criterios, con la consiguiente modificacion de la valoracion
obtenida.

Todo ello sin perjuicio de las responsabilidades en que se pueda incurrir.

Mediante la publicacion de este documento en la url anteriormente citada se notifica a las personas
relacionadas en el Anexo | y en el Anexo Il, el contenido del presente escrito, de conformidad con lo
establecido en el articulo 29.1 de las bases reguladoras.

En Humilladero, a 13 de febrero de 2020

EL/LA PRESIDENTE/A DE LA JUNTA DIRECTIVA DE LA ASOCIACION
RECONOCIDA COMO GRUPO DE DESARROLLO RURAL ANTEQUERA

Firmado digital te por ASENCIO
ASENC'O ESPEJO Mt 25318007K
Nombre di cimiento (DN):
|

le recono:
c=ES, 0=AYUNTAMIENTO DE

ES P E.J O HUMILLADERO, ou=CERTIFICADO
ELECTRONICO DE EMPLEADO

PUBLICO, ou=AYUNTAMIENTO DE

M | G U EL DN HUMILLADERO,

- serialNumber=IDCES-25318007K,

sn=ASENCIO ESPEJO,

2 5 3 'I 800 7 K givenName=MIGUEL, cn=ASENCIO
ESPEJO MIGUEL - DNI 25318007K

Fecha: 2020.02.19 17:40:57 +01'00"

Fdo: Miguel Asencio Espejo.
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GRUPO DE DESARROLLO RURAL: ANTEQUERA
LINEA DE AYUDA: 1. MODERNIZACION Y/O CREACION DE PYMES (OG1PS1).

CONVOCATORIA: 2018

ANEXO |

BENEFICIARIAS PROVISIONALES:

Europa //‘;

invierte en las zonas rurales

2 EXPEDIENTE NOMBRE/RAZON NOMBRE DEL PROYECTO DNI/NIF/NIE | PUNTUACION' | IMPORTE TOTAL | IMPORTE PROPUESTO | FOCUS AREA
ORDEN SOCIAL/ DENO- ELEGIBLE SUBVENCION (EUROS)
MINACION (EUROS)
1 2018/MA01/G1PS1/041 | COMPIMEDIA COMPIMEDIA COMUNICACION F93664522 61,00 4.645,00 2.322,50 6B
COMUNICACION PROFESIONAL INTEGRAL
PROFESIONAL INTEGRAL,
S. COOP. AND.
2 2018/MAO1/G1PS1/015 | CRUZ VILLALBA, MARIA COCINAS DE CATERING PARA ****3549* 58,05 68.595,00 34.297,50 6B
DOLORES CENTROS INFANTILES ESCOLARES Y
PERSONAS CON DEPENDENCIA
3 1718/MA01/0G1PS1/904 |RUMELAX, S.L. ADQUISICION DE MAQUINARIA B92389139 56,25 103.800,00 51.900,00 6B
INDUSTRAL PARA MEJORA DE
PROCESOS.
4 2018/MAQ01/0G1PS1/019 |CLINICAS DENTALES AMPLIACION Y RENOVACION DE B92977404 54,00 248.320,24 124.160,12 6B
BUCORAL S.L.P. INSTALACIONES
5 2018/MA01/0G1PS1/010 |BELMONTE MARTINEZ, AMPLIACION DE SERVICIO Y 84T 51,25 119.368,88 59.684,44 6B
CATALINA TRASLADO CENTRO “VISUAL LOBEL’
6 2018/MAQ01/0G1PS1/024 | MACHUPICHU DE MODERNIZACION Y AMPLIACION DE | B92283878 51,25 102.482,90 51.241,45 6B
GESTIONES SLP INSTALACIONES, EQUIPOS Y
SERVICIOS DE VETERITAS
7 2018/MA01/0G1PS1/006 |BUCODONTOS, S.L.P. MODERNIZACION E INNOVACION DE | B29462512 51,15 55.018,64 14.777,38 6B

UNIPERSONAL

EQUIPAMIENTOS Y PROCESOS

*Presupuesto restante
linea 1. Corresponderian
27.509,32€

1 El desglose de la puntuacion obtenida se recoge en Anexo lIl.




GRUPO DE DESARROLLO RURAL: ANTEQUERA

LINEA DE AYUDA: 3. CREACION Y MEJORA DE LA COMPETITIVIDAD Y DE LA SOSTENIBILIDAD DE LAS AGROINDUSTRIAS (0G1PS3).

CONVOCATORIA: 2018

ANEXO |

BENEFICIARIAS PROVISIONALES:

Europa //‘;

invierte en las zonas rurales

e EXPEDIENTE NOMBRE/RAZ()N NOMBRE DEL PROYECTO DNI/NIF/NIE PUNTUACION? | IMPORTE TOTAL | IMPORTE PROPUESTO | FOCUS AREA
ORDEN SOCIAL/ DENO- ELEGIBLE SUBVENCION (EUROS)
MINACION
1 | 2018/MA01/0G2PS3/056 | ACEITES FINCA LA TORRE, | ACONDICIONAMIENTO DE UNA | B29838976 5410 77.874,64 38.937,32 6B
S.LU. EDIFICACION PARA SU

CONVERSION EN CENTRO DE
RECEPCION DE VISITAS, SALA
DE CATAS DE ACEITE, COCINA
PARA EL MARIDAJE DE DICHAS
CATAS Y ASEOS

2 |2018/MA01/0G1PS3/018 |HERMANOS PEDROZA SL |INNOVACION TECNOLOGICA, B92296029 51,75  99.863,17 47.827,65* 6B
MEJORA Y AMPLIACION EN *Presupuesto restante
LINEAS DE PRODUCCION Y linea 1.
ALMACENAMIENTO Corresponderian

49.931,59€

2  El desglose de la puntuacion obtenida se recoge en Anexo lI.




GRUPO DE DESARROLLO RURAL: ANTEQUERA

LINEA DE AYUDA: 8. AYUDAS DESTINADAS A ENTIDADES CON OBJETO SOCIAL DE ASISTENCIA A LA POBLACION RURAL (OG3PS4).

CONVOCATORIA: 2018

ANEXO |

BENEFICIARIAS PROVISIONALES:

Europa //‘;

invierte en las zonas rurales

DE RECICLADO DE PAPEL Y
CARTON

N¢ EXPEDIENTE NOMBRE/RAZ(')N NOMBRE DEL PROYECTO DNI/NIF/NIE PUNTUACION® | IMPORTE TOTAL | IMPORTE PROPUESTO | FOCUS AREA
ORDEN SOCIAL/ DENO- ELEGIBLE SUBVENCION (EUROS)
MINACION
REESTRUCTURACION Y
1 1718/MA01/0G3PS4/903 | S.L. CEE. ADIPA AMPLIACION DE LA ACTIVIDAD B93106144 66,50 27.600,00 13.800,00 6B

3

El desglose de la puntuacion obtenida se recoge en Anexo Ill.




GRUPO DE DESARROLLO RURAL: ANTEQUERA
LINEA DE AYUDA: 1. MODERNIZACION Y/O CREACION DE PYMES (OG1PS1).

CONVOCATORIA: 2018

ANEXO Il

BENEFICIARIAS SUPLENTES:

Europa //‘;

invierte en las zonas rurales

° EXPEDIENTE NOMBRE/RAZON NOMBRE DEL PROYECTO | DNI/NIF/NIE | PUNTUACION | IMPORTE TOTAL | IMPORTE PROPUESTO | FOCUS AREA
ORDEN SOCIAL/ DENO- ELEGIBLE SUBVENCION (EUROS)
MINACION
BUCODONTOS, S.L.P. MODERNIZACION E INNOVACION .
1 2018/MAO1/OGIPS1/006 | |\ oenernn DE EQUIPAMIENTOS Y PROCESOS B29462512 51,15 55.018,64 12.731,94 6B
2 2018/MA01/0G1PS1/061 |GUERRERO DENCHE, LAURA AMPLIACION OBRADOR ARTESANO **E*QRQ7* 50,50 11.347,92 5.673,96 6B
DE PANADERIA
ARTPRO SONIDO E COSTRUCCION DE OFICINAS
3 1718/MA01/0G1PS1/911 | ILUMINACION OPERADOR LOGISTICO B92922772 49,00 31.514,45 15.757,23 6B
PROFESIONAL, S.L. TRANSPEREZ ANTEQUERA, S.L.
. ADQUISICION DE MAQUINARIA
4 2018/MA01/0G1PS1/067 ES';;[«ZGDREO%SRTE'STNAL oLy | PARA EMPRESA DE SERVICIOS DE | B93626968 4725 68.000,00 34,000,00 6B
APOYO A LA AGRICULTURA
MODERNIZACION, MEJORA EN EL
VILLALON CABALLERO, TRATAMIENTO DE RESIDUOS Y reromeo
5 2018/MAO1/0G1PS1/020 |\ 1oin ISABEL ERGONOMIZACIGN EN CLINICA 8257 47,00 86.086,96 43.043,48 6B
DENTAL
COSTRUCCION DE OFICINAS
6 1718/MA01/0G1PS1/910 ;RLANSPEREZ ANTEQUERA, OPERADOR LOGISTICO B93228997 46,25 70.554,54 35.277,27 6B
- TRANSPEREZ ANTEQUERA, S.L.
PINTO RODRIGUEZ, JUAN | INNOVACION Y MEJORA DE T
7 2018/MAQ1/0G1PS1/036 BOSCO INSTALACIGN DE TALLER 5411 41,75 30.330,58 15.165,29 6B
8 2018/MAQ1/0G1PS1/030 gf RNO EL ANTEQUERANO :ENNNE%\éAE(ErI%: Y MEJORA B29887999 41,00 81.856,00 40.928,00 6B

El desglose de la puntuacion obtenida se recoge en Anexo |lI



S.C.

° EXPEDIENTE NOMBRE/RAZON NOMBRE DEL PROYECTO DNI/NIF/ | PUNTUACION® | IMPORTE TOTAL | IMPORTE PROPUESTO | FOCUS AREA
ORDEN SOCIAL/ DENO- NIE ELEGIBLE SUBVENCION (EUROS)
MINACION (EUROS)

9 |2018/MA01/0GIPS1/035 ;(E:CNOAUTO HUMILLADERO | A \ipLIACION DE MAQUINARIA 192605989 41,00 13.715,00 6.857.50 68
AMPLIACION Y MODERNIZACION

10 | 1718/MAO1/OGIPS1/003 |HORNO GRANADOS RUZSL | o PROCESO PRODUCTIVO B93106143 40,50 298.322,16 149.161,08 6B
INVERSION PARA REDUCIR LA

HERMANOS PARADAS CONTAMINACION AMBIENTAL Y

11 | 2018/MA01/0GIPS1/017 | ocnonne) OPTIMIZACION DE RECURSOS B93491215 40,00 88.000,00 44.000,00 6B
ENERGETICOS Y MATERIAS PRIMAS

12 | 2018/MA01/0G1PS1/012 | MEJIIAS GARCIA, ADRIAN | SISTEMA TINTOMETRICO *xxxQ73]* 39,25 16.390,92 8.195,46 6B
MEJORA DEL PROCESO DE .

13 | 2018/MA01/0G1PS1/043 |COBOS CURIEL, MANUEL FERMENTACION DEL MOLLETE 4298 39,00 43.730,00 21.865,00 6B

14 |1718/MA01/0G1PS1/017 | REINA POZO, SERVANDO SMSR?/ii';'éAC'ON CARPINTERIA #0660 38,50 22.333,60 11.166,80 6B
MEJORA Y AMPLIACION EN LA

15 | 2018/MA01/0G1PS1/021 |LUQUE GRANADOS SL PRESTACION DE SERVICIOS B93509198 37,50 76.950,00 38.475,00 6B
AMPLIACION Y MODERNIZACION EN

16 1718/MA01/0G1PS1/012 | LUQUE GRANADOS SL LA PRESTACION DE SERVICIOS B93509198 36,50 213.103,00 106.551,50 6B

17 2018/MAQ01/0G1PS1/014 | HORNO GRANADOS RUZ SL AMPLIACION MAQUINARIA DE B92645365 34,90 20.300,00 10.150,00 6B
FERMENTACION
AMPLIACION Y MODERNIZACION EN

18 1718/MA01/0G1PS1/902 | LUQUE GRANADOS, SL LA PRESTACION DE SERVICIOS B93509198 33,00 109.800,00 54.900,00 6B

MUNOZ PADILLA, ADQUISICION DE MAQUINARIADE | .., .
19 2018/MAO1/0G1PS1/016 | co\ CISCO OLTIMA GENERACION 5266 29,25 1.130,96 565,48 6B
20 2018/MA01/0G1PS1/002 SALAZAR JOYEROS 1963, ADQUISICION DE MAQUINA LASER | J93356764 24,50 9.675,00 4.837,50 6B

* Limitacion por razon del importe maximo de linea de ayuda: El importe de subvencion propuesto seria el 50% del coste subvencionable: 27.509,32 €. El presupuesto maximo disponible en la linea 1 es de 14.777,38€.
Quedan 12.731,94€ en propuesta de resolucion denegatoria por falta de disponibilidad presupuestaria (lista de espera).

5

El desglose de la puntuacion obtenida se recoge en Anexo |lI




GRUPO DE DESARROLLO RURAL: ANTEQUERA
LINEA DE AYUDA: 3. CREACION Y MEJORA DE LA COMPETITIVIDAD Y DE LA SOSTENIBILIDAD DE LAS AGROINDUSTRIAS (0G1PS3).

CONVOCATORIA: 2018

ANEXO Il

BENEFICIARIAS SUPLENTES:

Europa //;

invierte en las zonas rurales

B EXPEDIENTE NOMBRE/RAZON NOMBRE DEL PROYECTO DNI/NIF/ | PUNTUACION® | IMPORTE TOTAL| IMPORTE PROPUESTO | FOCUS AREA
ORDEN SOCIAL/ DENO- NIE ELEGIBLE SUBVENCION (EUROS)
MINACION (EUROS)
INNOVACION TECNOLOGICA, 2.103,94*
MEJORA Y AMPLIACION EN LiNEAS *Presupuesto restante
1 2018/MA01/0G1PS3/018 HERMANOS PEDROZA SL DE PRODUCCION Y B92296029 51,75 99.863,17 linea 1. Corresponderian 6B
ALMACENAMIENTO 49.931,59€
2 2018/MA01/0G1PS3/023 PRODUCTOS LAURE SL MEJORA Y MODERNIZACION B29596095 43,25 15.404,26 7.702,13 6B
EMPRESARIAL
ACONDICIONAMIENTO DE BODEGA Y
3 2018/MA01/0G1PS3/065 STEN ERIK NORLING ZONA DE RECEPCION DE B29802725 41,75 299.550,00 149.775,00 6B
PLAHN SL
VISITANTES
MODERNIZACION Y MEJORA
4 1718/MA01/0G1PS3/908 CARNEROS CARRILLO, ENERGETICA DE LA CARNICERIA “EL | ****4551* 40,50 8.442,64 4.221,32 6B
MIGUEL A. "
SALVAJE
GRUPO LACTEO AMPLIACION DE PLANTA DE
5 1718/MA01/0G1PS3/048 TRANSFORMACION DE LECHE DE B93300531 35,25 98.500,00 49.250,00 6B
SERRYCAMP, S.L.
CABRA
* Limitacién por razén del importe maximo de linea de ayuda: El importe de subvencién propuesto seria el 50% del coste subvencionable: 49.931,59 €. El presupuesto maximo disponible en la
linea 3 es de 47.827,65€.
Quedan 2.103,94€ en propuesta de resolucién denegatoria por falta de disponibilidad presupuestaria (lista de espera).

6  El desglose de la puntuacion obtenida se recoge en Anexo IlI



ANEXO 1l

Europa /"

invierte en las zonas rurales

Convocatoria: 2018

Linea de ayuda (codigo): 1. MODERNIZACION Y/0 CREACION DE PYMES (OG1PS1).
N.° Expediente: 2018/MA01/0G1PS1/041

Solicitante: COMPIMEDIA COMUNICACION PROFESIONAL E INTEGRAL S.C.A.
NIF/CIF Solicitante: F93664522

Titulo del Proyecto: COMPIMEDIA COMUNICACION PROFESIONAL INTEGRAL.

Nombre del Procedimiento: AYUDAS PREVISTAS EN LAS ESTRATEGIAS DE DESARROLLO LOCAL LEADER EN EL MARCO DE LA

SUBMEDIDA 19.2 DEL PROGRAMA DE DESARROLLO RURAL DE ANDALUCIA 2014 - 2020.

< PUNTUACION
CRITERIOS DE VALORACION EXPEDIENTE

1. |PROYECTO INNOVADOR PARA EL TERRITORIO

1.1  [El proyecto se considera innovador en base al sector, proceso, nuevo producto, etc. definido en la EDL 5
(5 puntos)
1.2 [l proyecto no se considera innovador (O puntos)

- Subtotal: 5
2. MODALIDAD DE LA INTERVENCION -
2.1  [El proyecto supone la creacion o primer establecimiento de la empresa/promotor/a (5 puntos) 5
2.2 |[Empresa/promotor/a con actividad anterior a este proyecto (O puntos)

- Subtotal: 5
3. [CONOCIMIENTOS TECNICOS Y/0 PROFESIONALES DEL PROMOTOR -
3.1 [Solicitante con experiencia en el sector (6 puntos) 6
3.2 Solicitante con formacién en el sector (4 puntos)

3.3 Solicitante con experiencia y/o formacion en sectores relacionados (2 puntos)
3.4 Solicitante sin experiencia/formacion en sectores (0 puntos)
- Subtotal: 6
4. [CONTRIBUCION DEL PROYECTO AL DESARROLLO SOSTENIBLE
41 El proyecto tiene como objetivo final la conservacion del medio ambiente y la lucha contra el cambio]
climatico (10 puntos)
49 El proyecto introduce elementos que minimicen el impacto ambiental y/o favorezcan la lucha contra el 5
cambio climatico (5 puntos)
43 El proyecto no introduce elementos que minimicen el impacto ambiental y/o favorezcan la lucha contra
el cambio climatico (O puntos)
- Subtotal: 5
5. (CONTRIBUCION DEL PROYECTO A LA IGUALDAD ENTRE HOMBRES Y MUJERES -
5.1  |Proyecto promovido por una mujer y/o tiene incidencia positiva en ggnero (5 puntos) 5
5.2 |Proyecto no promovido por una mujer ni tiene incidencia positiva en género (0 puntos)
- Subtotal: 5
6. [CONTRIBUCION DEL PROYECTO A LA PROMOCION Y EL FOMENTO DE LA JUVENTUD RURAL -
61 Proyecto promovido por un joven y/o tiene incidencia positiva sobre el colectivo de jovenes 5
(5 puntos)

6.2 Proyecto no promovido por un joven ni tiene incidencia positiva sobre el colectivo de jévenes 0
(0 puntos)

‘ Subtotal: 5
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PUNTUACION

CRITERIOS DE VALORACION EXPEDIENTE

7. |[EL PROYECTO INCIDE DE FORMA PRIORITARIA EN LA ZONA 2 DE LA COMARCA SEGUN LA EDL

71 El proyecto se desarrolla en el territorio Z2 de la zonificacién de la comarca realizada en la EDL (5 5

puntos)

79 El proyecto no se desarrolla en el territorio Z2 de la zonificacion de la comarca realizada en la EDL (0

' puntos)

- Subtotal: 5

8. |SEDE SOCIAL EN LA COMARCA
8.1 [El/la solicitante tiene su domicilio fiscal en alguno de los municipios de la comarca (5 puntos) 5

8.2 [El/la solicitante no tiene su domicilio fiscal en alguno de los municipios de la comarca (0 puntos) -

- Subtotal; 5

9.  [ZONA DE ACTUACION INCLUIDA EN LA RED DE ESPACIOS NATURALES PROTEGIDOS DE ANDALUCIA

9.1 [El proyecto se desarrolla en territorio incluido en zona RENPA(5 puntos)

9.2 [El proyecto no se desarrolla en territorio incluido en zona RENPA(O puntos) 0

N Subtotal; 0

10.  [PRODUCCION, PROMOCION Y COMERCIALIZACION DE PRODUCTOS ECOLOGICOS .

El proyecto comprende la produccion, promocién y/o la comercializacion de productos ecoldgicos

101 (5 puntos)
10.2 El proyecto no comprende la produccion, promocion y/o la comercializacion de productos ecologicos 0
(0 puntos)

- Subtotal: 0
11. VIABILIDAD ECONOMICA Y FINANCIERA DEL PROYECTO
11.1 |En caso de persona fisica ratio de eficacia >1 (6 puntos)
11.2 | En caso de persona fisica ratio de eficacia entre 1 y 0,5 (3 puntos) -
11.3 | En caso de persona fisica ratio de eficacia entre < 0,5 (0 puntos)
11.4 | En caso de persona juridica rentabilidad econémica >15% (6 puntos) 6
11.5 | En caso de persona juridica rentabilidad economica entre 5% y 15% (3 puntos)
11.6 | En caso de persona juridica rentabilidad econémica < 5% (O puntos)

- Subtotal: 6
12. CREACION, MEJORA, CONSOLIDACION O MANTENIMIENTO DE EMPLEO ASOCIADO AL PROYECTO
12.1 | Creacidén de puestos de trabajo por cuenta propia (5 puntos) 10

12.2 | Creacion de puestos de trabajo por cuenta ajena (maximo 10 puntos)

12.2.1a-Creacion de puestos de trabajo por cuenta ajena destinado a mujeres (directivo o de
coordinacion a tiempo completo) (2 puntos)

12.2.1b-Creacion de puestos de trabajo por cuenta ajena destinado a mujeres (directivo o de
coordinacion a tiempo parcial) (1 punto)

12.2.1c-Creacion de puestos de trabajo por cuenta ajena destinado a mujeres (otros puestos a tiempo
completo)(1 punto)

12.2.1d-Creacion de puestos de trabajo por cuenta ajena destinado a mujeres (otros puestos a tiempo
parcial)(0,5 puntos)

12.2.2.a-Creacidén de puestos de trabajo por cuenta ajena destinado a jévenes (directivo o de
coordinacion a tiempo completo) (2 puntos)

12.2.2.b-Creacion de puestos de trabajo por cuenta ajena destinado a jévenes (directivo o de
coordinacion a tiempo parcial) (1 punto)

12.2.2.c-Creacion de puestos de trabajo por cuenta ajena destinado a jovenes (otros puestos a tiempo
completo) (1 punto)
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- PUNTUACION
CRITERIOS DE VALORACION EXPEDIENTE

12.2.2.d-Creacion de puestos de trabajo por cuenta ajena destinado a jévenes (otros puestos a tiempo

parcial) (0,5 puntos)

12.2.3.a-Creacion de puestos de trabajo por cuenta ajena por cada puesto de trabajo destinado a otros

colectivos o grupos de poblacién (puesto de trabajo destinado a discapacitados o personas

desfavorecidas) (1,5 puntos)

12.2.3.b-Creacién de puestos de trabajo por cuenta ajena destinado a otros colectivos o grupos de

poblacion (puesto de trabajo destinado a grupos poblacionales no incluidos anteriormente a jornada

completa) (0,5 puntos)

12.2.3.c-Creacién de puestos de trabajo por cuenta ajena destinado a otros colectivos o grupos de

poblacion (puesto de trabajo destinado a grupos poblacionales no incluidos anteriormente a tiempo

parcial) (0,25 puntos)

12.2.4-Creacion de puestos de trabajo por cuenta ajena destinado a otros colectivos o grupos de

poblacién (por cada puesto de trabajo creado con caracter indefinido) (0,5 puntos)

Subtotal Creacion de puestos de trabajo por cuenta ajena: (maximo 10 puntos) 0
Puesto de trabajo que pase de temporal a indefinido otros colectivos (por cada puesto de trabajo
12.3.1 .

consolidado) (0,5 puntos)

Puesto de trabajo que pase de temporal a indefinido en mujer y/o joven (por cada puesto de trabajo

12.3.2 .
consolidado) (0,65 puntos)
124 Puesto de trabajo que pase de jornada parcial a jornada completa (por cada puesto de trabajo mejorado)
" /(0,5 puntos)
12.5 |Por cada puesto de trabajo mantenido (0,25 puntos)

- Subtotal; 10
13. |[NTEGRACION DE LA EMPRESA EN ASOCIACIONES
13.1 La empresa /profesional se encuentra integrada en una asociacion empresarial y/o profesional 5

" (2 puntos)

13.2 La empresa /profesional no se encuentra integrada en una asociacién empresarial y/o profesional 0
"~ |0 puntos)

- Subtotal: 2
14. [ENTIDADES DE ECONOMIA SOCIAL -
141 La entidad solicitante es una empresa de economia social: cooperativa, SAT, sociedad limitada laboral, 5

" letc (2 puntos)
14. La entidad solicitante no es una empresa de economia social: cooperativa, SAT, sociedad limitada
" Jaboral, etc (O puntos)

- Subtotal: 2
15. |MPLANTACION DE SISTEMAS DE CALIDAD Y/O GESTION AMBIENTAL -
15.1 |La entidad solicitante tiene implantado algun sistema de calidad y/o gestion ambiental (2 puntos)

15.2 |La entidad solicitante no tiene implantado ninglin sistema de calidad y/o gestién ambiental (O puntos) 0

- Subtotal: 0
16. [NCENTIVO A MICROEMPRESAS -
16.1 |La entidad solicitante es microempresa (2 puntos) 2
16.2 |La entidad solicitante no es microempresa (O puntos) -

- Subtotal: 2
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- PUNTUACION
CRITERIOS DE VALORACION EXPEDIENTE

17. |UTILIZACION DE FACTORES PRODUCTIVOS DE LA ZONA -
17.1 Se utiliza mano de obra de la comarca (4 puntos) -
17.2  [Bienes adquiridos en la comarca (2 puntos) 2
17.3 |Utilizacion de mano de obra y adquisicion de bienes de otra comarca (0 puntos) -

- Subtotal: 2
18. |CONSERVACION Y PROTECCION DEL PATRIMONIO RURAL
18.1 [El proyecto supone la conservacion y proteccion del patrimonio rural(4 puntos) -
18.2 [El proyecto no supone la conservacion y proteccién del patrimonio rural (O puntos) 0

- Subtotal: 0
19. |[FOMENTO DE LA INTEGRACION SOCIAL Y PARTICIPACION CIUDADANA
19.1 [l proyecto fomenta la integracién social y la participacion ciudadana (5 puntos) -
19.2 [l proyecto no fomenta la integracion social y la participacion ciudadana (O puntos) 0

- Subtotal: 0
20. [DOTACION Y MEJORA DE SERVICIOS, INFRAESTRUCTURAS Y EQUIPAMIENTOS EN LOS MUNICIPIOS -
201 El proyecto supone la dotacion y mejora de servicios, infraestructuras y equipamientos en los municipios

" |(5 puntos)

0.2 El proyecto no supone la dotacién y mejora de servicios, infraestructuras y equipamientos en los 0

" |municipios (0 puntos)

- Subtotal Maximo: 0

PUNTUACION TOTAL: 61,00
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ANEXO 1l

Europa /"

invierte en las zonas rurales

Convocatoria: 2018

Linea de ayuda (codigo): 1. MODERNIZACION Y/0 CREACION DE PYMES (OG1PS1).
N.° Expediente: 2018/MA01/0G1PS1/015

Solicitante: CRUZ VILLALBA, MARIA DOLORES

NIF/CIF Solicitante: ****3549*

Titulo del Proyecto: COCINAS DE CATERIN PARA CENTROS INFANTILES ESCOLARES Y PERSONAS CON DEPENDENCIA.
Nombre del Procedimiento: AYUDAS PREVISTAS EN LAS ESTRATEGIAS DE DESARROLLO LOCAL LEADER EN EL MARCO DE LA

SUBMEDIDA 19.2 DEL PROGRAMA DE DESARROLLO RURAL DE ANDALUCIA 2014 - 2020.

< PUNTUACION
CRITERIOS DE VALORACION EXPEDIENTE

1. |PROYECTO INNOVADOR PARA EL TERRITORIO

1.1  [El proyecto se considera innovador en base al sector, proceso, nuevo producto, etc. definido en la EDL 5
(5 puntos)

1.2 [l proyecto no se considera innovador (O puntos)

- Subtotal: 5
2. MODALIDAD DE LA INTERVENCION -
2.1  [El proyecto supone la creacion o primer establecimiento de la empresa/promotor/a (5 puntos)

2.2 |[Empresa/promotor/a con actividad anterior a este proyecto (O puntos) 0
- Subtotal: 0
3. [CONOCIMIENTOS TECNICOS Y/0 PROFESIONALES DEL PROMOTOR -

3.1 [Solicitante con experiencia en el sector (6 puntos) 6

3.2 Solicitante con formacién en el sector (4 puntos)

3.3 Solicitante con experiencia y/o formacion en sectores relacionados (2 puntos)

3.4 Solicitante sin experiencia/formacion en sectores (0 puntos)

- Subtotal: 6
4. [CONTRIBUCION DEL PROYECTO AL DESARROLLO SOSTENIBLE
41 El proyecto tiene como objetivo final la conservacion del medio ambiente y la lucha contra el cambio]

climatico (10 puntos)

49 El proyecto introduce elementos que minimicen el impacto ambiental y/o favorezcan la lucha contra el 5

cambio climatico (5 puntos)

43 El proyecto no introduce elementos que minimicen el impacto ambiental y/o favorezcan la lucha contra

el cambio climatico (O puntos)
- Subtotal: 5
5. (CONTRIBUCION DEL PROYECTO A LA IGUALDAD ENTRE HOMBRES Y MUJERES -
5.1  |Proyecto promovido por una mujer y/o tiene incidencia positiva en ggnero (5 puntos) 5
5.2 |Proyecto no promovido por una mujer ni tiene incidencia positiva en género (0 puntos)
- Subtotal: 5
6. [CONTRIBUCION DEL PROYECTO A LA PROMOCION Y EL FOMENTO DE LA JUVENTUD RURAL -
6.1 Proyecto promovido por un joven y/o tiene incidencia positiva sobre el colectivo de jovenes 5
(5 puntos)

6.2 Proyecto no promovido por un joven ni tiene incidencia positiva sobre el colectivo de jévenes 0
(0 puntos)

‘ Subtotal: 5
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< PUNTUACION
CRITERIOS DE VALORACION EXPEDIENTE
7. [EL PROYECTO INCIDE DE FORMA PRIORITARIA EN LA ZONA 2 DE LA COMARCA SEGUN LA EDL
71 El proyecto se desarrolla en el territorio Z2 de la zonificacién de la comarca realizada en la EDL (5 5
puntos)
79 El proyecto no se desarrolla en el territorio Z2 de la zonificacion de la comarca realizada en la EDL (0
puntos)
- Subtotal: 5
8. |SEDE SOCIAL EN LA COMARCA
8.1 [El/la solicitante tiene su domicilio fiscal en alguno de los municipios de la comarca (5 puntos) 5
8.2 [El/la solicitante no tiene su domicilio fiscal en alguno de los municipios de la comarca (0 puntos) -
- Subtotal: 5
9.  [ZONA DE ACTUACION INCLUIDA EN LA RED DE ESPACIOS NATURALES PROTEGIDOS DE ANDALUCIA
9.1 [El proyecto se desarrolla en territorio incluido en zona RENPA(5 puntos)
9.2 [El proyecto no se desarrolla en territorio incluido en zona RENPA(O puntos) 0
- Subtotal: 0
10.  |PRODUCCION, PROMOCION Y COMERCIALIZACION DE PRODUCTOS ECOLOGICOS -
101 El proyecto comprende la produccién, promocion y/o la comercializacién de productos ecologicos
(5 puntos)
10.2 El proyecto no comprende la produccion, promocion y/o la comercializacion de productos ecologicos 0
(0 puntos)
- Subtotal: 0
11. VIABILIDAD ECONOMICA Y FINANCIERA DEL PROYECTO
11.1 |En caso de persona fisica ratio de eficacia >1 (6 puntos) 6
11.2 | En caso de persona fisica ratio de eficacia entre 1 y 0,5 (3 puntos) -
11.3 | En caso de persona fisica ratio de eficacia entre < 0,5 (0 puntos)
11.4 | En caso de persona juridica rentabilidad econémica >15% (6 puntos)
11.5 | En caso de persona juridica rentabilidad economica entre 5% y 15% (3 puntos)
11.6 | En caso de persona juridica rentabilidad econémica < 5% (O puntos)
‘ Subtotal: 6
12. CREACION, MEJORA, CONSOLIDACION O MANTENIMIENTO DE EMPLEO ASOCIADO AL PROYECTO
12.1 | Creacidén de puestos de trabajo por cuenta propia (5 puntos)
12.2 | Creacion de puestos de trabajo por cuenta ajena (maximo 10 puntos)
12.2.1a-Creacion de puestos de trabajo por cuenta ajena destinado a mujeres (directivo o de
coordinacion a tiempo completo) (2 puntos)
12.2.1b-Creacion de puestos de trabajo por cuenta ajena destinado a mujeres (directivo o de
coordinacion a tiempo parcial) (1 punto)
12.2.1c-Creacion de puestos de trabajo por cuenta ajena destinado a mujeres (otros puestos a tiempo
completo)(1 punto)
12.2.1d-Creacion de puestos de trabajo por cuenta ajena destinado a mujeres (otros puestos a tiempo 05
parcial)(0,5 puntos) '
12.2.2.a-Creacidén de puestos de trabajo por cuenta ajena destinado a jévenes (directivo o de
coordinacion a tiempo completo) (2 puntos)
12.2.2.b-Creacion de puestos de trabajo por cuenta ajena destinado a jévenes (directivo o de
coordinacion a tiempo parcial) (1 punto)
12.2.2.c-Creacion de puestos de trabajo por cuenta ajena destinado a jovenes (otros puestos a tiempo 1
completo) (1 punto)
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PUNTUACION

CRITERIOS DE VALORACION EXPEDIENTE

12.2.2.d-Creacion de puestos de trabajo por cuenta ajena destinado a jévenes (otros puestos a tiempo
parcial) (0,5 puntos)

12.2.3.a-Creacion de puestos de trabajo por cuenta ajena por cada puesto de trabajo destinado a otros
colectivos o grupos de poblacién (puesto de trabajo destinado a discapacitados o personas
desfavorecidas) (1,5 puntos)

0,5

12.2.3.b-Creacién de puestos de trabajo por cuenta ajena destinado a otros colectivos o grupos de
poblacion (puesto de trabajo destinado a grupos poblacionales no incluidos anteriormente a jornada
completa) (0,5 puntos)

12.2.3.c-Creacién de puestos de trabajo por cuenta ajena destinado a otros colectivos o grupos de
poblacion (puesto de trabajo destinado a grupos poblacionales no incluidos anteriormente a tiempo
parcial) (0,25 puntos)

12.2.4-Creacion de puestos de trabajo por cuenta ajena destinado a otros colectivos o grupos de
poblacién (por cada puesto de trabajo creado con caracter indefinido) (0,5 puntos)

Subtotal Creacion de puestos de trabajo por cuenta ajena: (maximo 10 puntos) 2,00

Puesto de trabajo que pase de temporal a indefinido otros colectivos (por cada puesto de trabajo

12.31 consolidado) (0,5 puntos)

Puesto de trabajo que pase de temporal a indefinido en mujer y/o joven (por cada puesto de trabajo

12.3.2 consolidado) (0,65 puntos)

1,30

Puesto de trabajo que pase de jornada parcial a jornada completa (por cada puesto de trabajo mejorado)

12.4 (0,5 puntos)

12.5 |Por cada puesto de trabajo mantenido (0,25 puntos) 1,75

- Subtotal: 5,05

13. |NTEGRACION DE LA EMPRESA EN ASOCIACIONES

La empresa /profesional se encuentra integrada en una asociacion empresarial y/o profesional

13.1 (2 puntos)
13.2 La empresa /profesional no se encuentra integrada en una asociacion empresarial y/o profesional 0
(0 puntos)

‘ Subtotal: 0
14. [ENTIDADES DE ECONOMIA SOCIAL -
141 La entidad solicitante es una empresa de economia social: cooperativa, SAT, sociedad limitada laboral,

etc (2 puntos)
14. La entidad solicitante no es una empresa de economia social: cooperativa, SAT, sociedad limitada 0
laboral, etc (O puntos)

- Subtotal: 0
15. |MPLANTACION DE SISTEMAS DE CALIDAD Y/O GESTION AMBIENTAL -
15.1 |La entidad solicitante tiene implantado algun sistema de calidad y/o gestion ambiental (2 puntos)

15.2 |La entidad solicitante no tiene implantado ninglin sistema de calidad y/o gestién ambiental (O puntos) 0

- Subtotal: 0
16. |[INCENTIVO A MICROEMPRESAS -
16.1 |La entidad solicitante es microempresa (2 puntos) 2
16.2 |La entidad solicitante no es microempresa (O puntos) -

- Subtotal: 2
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PUNTUACION

CRITERIOS DE VALORACION EXPEDIENTE

17. |UTILIZACION DE FACTORES PRODUCTIVOS DE LA ZONA =

17.1 Se utiliza mano de obra de la comarca (4 puntos) 4

17.2  [Bienes adquiridos en la comarca (2 puntos)

17.3 |Utilizacion de mano de obra y adquisicion de bienes de otra comarca (0 puntos) -

- Subtotal: 4
18. |CONSERVACION Y PROTECCION DEL PATRIMONIO RURAL
18.1 [El proyecto supone la conservacion y proteccion del patrimonio rural(4 puntos) -
18.2 [El proyecto no supone la conservacion y proteccién del patrimonio rural (O puntos) 0
- Subtotal: 0
19. |[FOMENTO DE LA INTEGRACION SOCIAL Y PARTICIPACION CIUDADANA
19.1 [l proyecto fomenta la integracién social y la participacion ciudadana (5 puntos) -
19.2 [l proyecto no fomenta la integracion social y la participacion ciudadana (O puntos) 0
- Subtotal: 0

20. [DOTACION Y MEJORA DE SERVICIOS, INFRAESTRUCTURAS Y EQUIPAMIENTOS EN LOS MUNICIPIOS -

El proyecto supone la dotacion y mejora de servicios, infraestructuras y equipamientos en los municipios

201 (5 puntos) 5
0.2 El proyecto no supone la dotacién y mejora de servicios, infraestructuras y equipamientos en los
"~ |municipios (0 puntos)
- Subtotal Maximo: 5
PUNTUACION TOTAL: 58,05
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ANEXO 1l

Europa /"

invierte en las zonas rurales

Convocatoria: 2018

Linea de ayuda (codigo): 1. MODERNIZACION Y/0 CREACION DE PYMES (OG1PS1).

N.° Expediente: 1718/MAQ01/0G1PS1/904

Solicitante: RUMELAX, S.L.

NIF/CIF Solicitante: B92389139

Titulo del Proyecto: ADQUISICION DE MAQUINARIA INDUSTRAL PARA MEJORA DE PROCESOS.

Nombre del Procedimiento: AYUDAS PREVISTAS EN LAS ESTRATEGIAS DE DESARROLLO LOCAL LEADER EN EL MARCO DE LA

SUBMEDIDA 19.2 DEL PROGRAMA DE DESARROLLO RURAL DE ANDALUCIA 2014 - 2020.

< PUNTUACION
CRITERIOS DE VALORACION EXPEDIENTE

1. |PROYECTO INNOVADOR PARA EL TERRITORIO

1.1  [El proyecto se considera innovador en base al sector, proceso, nuevo producto, etc. definido en la EDL 5
(5 puntos)
1.2 [l proyecto no se considera innovador (O puntos)

- Subtotal: 5
2. |[MODALIDAD DE LA INTERVENCION
2.1  [El proyecto supone la creacion o primer establecimiento de la empresa/promotor/a (5 puntos)

2.2 |[Empresa/promotor/a con actividad anterior a este proyecto (O puntos) 0

- Subtotal: 0
3. CONOCIMIENTOS TECNICOS Y/O PROFESIONALES DEL PROMOTOR
3.1 [Solicitante con experiencia en el sector (6 puntos) 6
3.2 Solicitante con formacién en el sector (4 puntos)

3.3 Solicitante con experiencia y/o formacion en sectores relacionados (2 puntos)
3.4 Solicitante sin experiencia/formacion en sectores (0 puntos)
- Subtotal: 6
4. CONTRIBUCION DEL PROYECTO AL DESARROLLO SOSTENIBLE
41 El proyecto tiene como objetivo final la conservacion del medio ambiente y la lucha contra el cambio]
climatico (10 puntos)

49 El proyecto introduce elementos que minimicen el impacto ambiental y/o favorezcan la lucha contra el 5
cambio climatico (5 puntos)

43 El proyecto no introduce elementos que minimicen el impacto ambiental y/o favorezcan la lucha contra
el cambio climatico (O puntos)

- Subtotal: 5
5. CONTRIBUCION DEL PROYECTO A LA IGUALDAD ENTRE HOMBRES Y MUJERES -
5.1  |Proyecto promovido por una mujer y/o tiene incidencia positiva en ggnero (5 puntos) 5
5.2 |Proyecto no promovido por una mujer ni tiene incidencia positiva en género (0 puntos)

- Subtotal: 5
6. CONTRIBUCION DEL PROYECTO A LA PROMOCION Y EL FOMENTO DE LA JUVENTUD RURAL -
6.1 Proyecto promovido por un joven y/o tiene incidencia positiva sobre el colectivo de jovenes 5

(5 puntos)
6.2 Proyecto no promovido por un joven ni tiene incidencia positiva sobre el colectivo de jovenes
(0 puntos)
- Subtotal: 5
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< PUNTUACION
CRITERIOS DE VALORACION EXPEDIENTE
7. [EL PROYECTO INCIDE DE FORMA PRIORITARIA EN LA ZONA 2 DE LA COMARCA SEGUN LA EDL
71 El proyecto se desarrolla en el territorio Z2 de la zonificacién de la comarca realizada en la EDL (5 5
puntos)
79 El proyecto no se desarrolla en el territorio Z2 de la zonificacion de la comarca realizada en la EDL (0]
puntos)
- Subtotal: 5
8. [SEDE SOCIAL EN LA COMARCA
8.1 [El/la solicitante tiene su domicilio fiscal en alguno de los municipios de la comarca (5 puntos) 5
8.2 [El/la solicitante no tiene su domicilio fiscal en alguno de los municipios de la comarca (0 puntos) -
- Subtotal: 5
9. [ZONA DE ACTUACION INCLUIDA EN LA RED DE ESPACIOS NATURALES PROTEGIDOS DE ANDALUCIA
9.1 [El proyecto se desarrolla en territorio incluido en zona RENPA(5 puntos)
9.2 [El proyecto no se desarrolla en territorio incluido en zona RENPA(O puntos) 0
- Subtotal: 0
10. |PRODUCCION, PROMOCION Y COMERCIALIZACION DE PRODUCTOS ECOLOGICOS -
101 El proyecto comprende la produccién, promocion y/o la comercializacién de productos ecologicos
(5 puntos)
10.2 El proyecto no comprende la produccion, promocion y/o la comercializacion de productos ecologicos 0
(0 puntos)
- Subtotal: 0
11. VIABILIDAD ECONOMICA Y FINANCIERA DEL PROYECTO
11.1 |En caso de persona fisica ratio de eficacia >1 (6 puntos)
11.2 | En caso de persona fisica ratio de eficacia entre 1y 0,5 (3 puntos) -
11.3 | En caso de persona fisica ratio de eficacia entre < 0,5 (0 puntos)
11.4 | En caso de persona juridica rentabilidad econémica >15% (6 puntos) 6
11.5 | En caso de persona juridica rentabilidad economica entre 5% y 15% (3 puntos)
11.6 | En caso de persona juridica rentabilidad econémica < 5% (O puntos)
- Subtotal: 6
12. [CREACION, MEJORA, CONSOLIDACION O MANTENIMIENTO DE EMPLEO ASOCIADO AL PROYECTO
12.1 | Creacidén de puestos de trabajo por cuenta propia (5 puntos)
12.2 | Creacion de puestos de trabajo por cuenta ajena (maximo 10 puntos)
12.2.1a-Creacion de puestos de trabajo por cuenta ajena destinado a mujeres (directivo o de 5
coordinacion a tiempo completo) (2 puntos)
12.2.1b-Creacion de puestos de trabajo por cuenta ajena destinado a mujeres (directivo o de
coordinacion a tiempo parcial) (1 punto)
12.2.1c-Creacion de puestos de trabajo por cuenta ajena destinado a mujeres (otros puestos a tiempo 5
completo)(1 punto)
12.2.1d-Creacion de puestos de trabajo por cuenta ajena destinado a mujeres (otros puestos a tiempo
parcial)(0,5 puntos)
12.2.2.a-Creacidén de puestos de trabajo por cuenta ajena destinado a jévenes (directivo o de 5
coordinacion a tiempo completo) (2 puntos)
12.2.2.b-Creacion de puestos de trabajo por cuenta ajena destinado a jévenes (directivo o de
coordinacion a tiempo parcial) (1 punto)
12.2.2.c-Creacion de puestos de trabajo por cuenta ajena destinado a jovenes (otros puestos a tiempo 5
completo) (1 punto)
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PUNTUACION

CRITERIOS DE VALORACION EXPEDIENTE

12.2.2.d-Creacion de puestos de trabajo por cuenta ajena destinado a jévenes (otros puestos a tiempo
parcial) (0,5 puntos)

12.2.3.a-Creacion de puestos de trabajo por cuenta ajena por cada puesto de trabajo destinado a otros
colectivos o grupos de poblacién (puesto de trabajo destinado a discapacitados o personas
desfavorecidas) (1,5 puntos)

12.2.3.b-Creacién de puestos de trabajo por cuenta ajena destinado a otros colectivos o grupos de
poblacion (puesto de trabajo destinado a grupos poblacionales no incluidos anteriormente a jornada
completa) (0,5 puntos)

12.2.3.c-Creacién de puestos de trabajo por cuenta ajena destinado a otros colectivos o grupos de
poblacion (puesto de trabajo destinado a grupos poblacionales no incluidos anteriormente a tiempo
parcial) (0,25 puntos)

12.2.4-Creacion de puestos de trabajo por cuenta ajena destinado a otros colectivos o grupos de

poblacién (por cada puesto de trabajo creado con caracter indefinido) (0,5 puntos) 0.5

Subtotal Creacion de puestos de trabajo por cuenta ajena: (maximo 10 puntos) 8,50

Puesto de trabajo que pase de temporal a indefinido otros colectivos (por cada puesto de trabajo

12.31 consolidado) (0,5 puntos)

Puesto de trabajo que pase de temporal a indefinido en mujer y/o joven (por cada puesto de trabajo

12.3.2 consolidado) (0,65 puntos)

Puesto de trabajo que pase de jornada parcial a jornada completa (por cada puesto de trabajo mejorado)

12.4 (0,5 puntos)

12.5 [Por cada puesto de trabajo mantenido (0,25 puntos) 3,75

- Subtotal: 12,25

13. |NTEGRACION DE LA EMPRESA EN ASOCIACIONES

La empresa /profesional se encuentra integrada en una asociacion empresarial y/o profesional

13.1 (2 puntos) 2
13.2 La empresa /profesional no se encuentra integrada en una asociacién empresarial y/o profesional
(0 puntos)

- Subtotal: 2
14. [ENTIDADES DE ECONOMIA SOCIAL -
141 La entidad solicitante es una empresa de economia social: cooperativa, SAT, sociedad limitada laboral,

letc (2 puntos)
14.9 La entidad solicitante no es una empresa de economia social: cooperativa, SAT, sociedad limitada 0
laboral, etc (O puntos)

- Subtotal: 0
15. |MPLANTACION DE SISTEMAS DE CALIDAD Y/O GESTION AMBIENTAL -
15.1 |La entidad solicitante tiene implantado algun sistema de calidad y/o gestion ambiental (2 puntos)

15.2 |La entidad solicitante no tiene implantado ninglin sistema de calidad y/o gestién ambiental (O puntos) 0

- Subtotal: 0
16. |[INCENTIVO A MICROEMPRESAS -
16.1 |La entidad solicitante es microempresa (2 puntos)

16.2 |La entidad solicitante no es microempresa (O puntos) 0

- Subtotal: 0
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; PUNTUACION
CRITERIOS DE VALORACION EXPEDIENTE

17. |UTILIZACION DE FACTORES PRODUCTIVOS DE LA ZONA -
17.1 Se utiliza mano de obra de la comarca (4 puntos) -
17.2  [Bienes adquiridos en la comarca (2 puntos)
17.3 |Utilizacion de mano de obra y adquisicion de bienes de otra comarca (0 puntos) 0

- Subtotal: 0
18. |CONSERVACION Y PROTECCION DEL PATRIMONIO RURAL
18.1 [El proyecto supone la conservacion y proteccion del patrimonio rural(4 puntos) -
18.2 [El proyecto no supone la conservacion y proteccién del patrimonio rural (O puntos) 0

- Subtotal: 0
19. |[FOMENTO DE LA INTEGRACION SOCIAL Y PARTICIPACION CIUDADANA
19.1 [l proyecto fomenta la integracién social y la participacion ciudadana (5 puntos) -
19.2 [l proyecto no fomenta la integracion social y la participacion ciudadana (O puntos) 0

- Subtotal: 0
20. [DOTACION Y MEJORA DE SERVICIOS, INFRAESTRUCTURAS Y EQUIPAMIENTOS EN LOS MUNICIPIOS -
201 El proyecto supone la dotacion y mejora de servicios, infraestructuras y equipamientos en los municipios

" |(5 puntos)

0.2 El proyecto no supone la dotacién y mejora de servicios, infraestructuras y equipamientos en los 0

" |municipios (0 puntos)

- Subtotal Maximo: 0

PUNTUACION TOTAL: 56,25
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ANEXO 1l

Europa /"

invierte en las zonas rurales

Convocatoria: 2018

Linea de ayuda (codigo): 1. MODERNIZACION Y/0 CREACION DE PYMES (OG1PS1).
N.° Expediente: 2018/MA01/0G1PS1/019

Solicitante: CLINICAS DENTALES BUCORAL, S.L.P.

NIF/CIF Solicitante: B92977404

Titulo del Proyecto: AMPLIACION Y RENOVACION DE INSTALACIONES.

Nombre del Procedimiento: AYUDAS PREVISTAS EN LAS ESTRATEGIAS DE DESARROLLO LOCAL LEADER EN EL MARCO DE LA

SUBMEDIDA 19.2 DEL PROGRAMA DE DESARROLLO RURAL DE ANDALUCIA 2014 - 2020.

< PUNTUACION
CRITERIOS DE VALORACION EXPEDIENTE

1. |PROYECTO INNOVADOR PARA EL TERRITORIO

1.1  [El proyecto se considera innovador en base al sector, proceso, nuevo producto, etc. definido en la EDL 5
(5 puntos)

1.2 [l proyecto no se considera innovador (O puntos)

- Subtotal: 5
2. MODALIDAD DE LA INTERVENCION -
2.1  [El proyecto supone la creacion o primer establecimiento de la empresa/promotor/a (5 puntos)

2.2 |[Empresa/promotor/a con actividad anterior a este proyecto (O puntos) 0
- Subtotal: 0
3. [CONOCIMIENTOS TECNICOS Y/0 PROFESIONALES DEL PROMOTOR -

3.1 [Solicitante con experiencia en el sector (6 puntos) 6

3.2 Solicitante con formacién en el sector (4 puntos)

3.3 Solicitante con experiencia y/o formacion en sectores relacionados (2 puntos)

3.4 Solicitante sin experiencia/formacion en sectores (0 puntos)

- Subtotal: 6
4. [CONTRIBUCION DEL PROYECTO AL DESARROLLO SOSTENIBLE
41 El proyecto tiene como objetivo final la conservacion del medio ambiente y la lucha contra el cambio]

climatico (10 puntos)

49 El proyecto introduce elementos que minimicen el impacto ambiental y/o favorezcan la lucha contra el 5

cambio climatico (5 puntos)

43 El proyecto no introduce elementos que minimicen el impacto ambiental y/o favorezcan la lucha contra

el cambio climatico (O puntos)
- Subtotal: 5
5. (CONTRIBUCION DEL PROYECTO A LA IGUALDAD ENTRE HOMBRES Y MUJERES -
5.1  |Proyecto promovido por una mujer y/o tiene incidencia positiva en ggnero (5 puntos) 5
5.2 |Proyecto no promovido por una mujer ni tiene incidencia positiva en género (0 puntos)
- Subtotal: 5
6. [CONTRIBUCION DEL PROYECTO A LA PROMOCION Y EL FOMENTO DE LA JUVENTUD RURAL -
6.1 Proyecto promovido por un joven y/o tiene incidencia positiva sobre el colectivo de jovenes 5
(5 puntos)

6.2 Proyecto no promovido por un joven ni tiene incidencia positiva sobre el colectivo de jévenes 0
(0 puntos)

‘ Subtotal: 5
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PUNTUACION

CRITERIOS DE VALORACION EXPEDIENTE

7. |[EL PROYECTO INCIDE DE FORMA PRIORITARIA EN LA ZONA 2 DE LA COMARCA SEGUN LA EDL

71 El proyecto se desarrolla en el territorio Z2 de la zonificacién de la comarca realizada en la EDL (5

' puntos)
79 El proyecto no se desarrolla en el territorio Z2 de la zonificacion de la comarca realizada en la EDL (0] 0

puntos)

- Subtotal: 0

8. |SEDE SOCIAL EN LA COMARCA
8.1 [El/la solicitante tiene su domicilio fiscal en alguno de los municipios de la comarca (5 puntos) 5

8.2 [El/la solicitante no tiene su domicilio fiscal en alguno de los municipios de la comarca (0 puntos) -

- Subtotal; 5

9.  [ZONA DE ACTUACION INCLUIDA EN LA RED DE ESPACIOS NATURALES PROTEGIDOS DE ANDALUCIA

9.1 [El proyecto se desarrolla en territorio incluido en zona RENPA(5 puntos)

9.2 [El proyecto no se desarrolla en territorio incluido en zona RENPA(O puntos) 0

N Subtotal; 0

10.  [PRODUCCION, PROMOCION Y COMERCIALIZACION DE PRODUCTOS ECOLOGICOS .

El proyecto comprende la produccion, promocién y/o la comercializacion de productos ecoldgicos

101 (5 puntos)
10.2 El proyecto no comprende la produccion, promocion y/o la comercializacion de productos ecologicos 0
(0 puntos)
- Subtotal: 0
11. VIABILIDAD ECONOMICA Y FINANCIERA DEL PROYECTO
11.1 |En caso de persona fisica ratio de eficacia >1 (6 puntos)
11.2 | En caso de persona fisica ratio de eficacia entre 1 y 0,5 (3 puntos) -
11.3 | En caso de persona fisica ratio de eficacia entre < 0,5 (0 puntos)
11.4 | En caso de persona juridica rentabilidad econémica >15% (6 puntos) 6
11.5 | En caso de persona juridica rentabilidad economica entre 5% y 15% (3 puntos)
11.6 | En caso de persona juridica rentabilidad econémica < 5% (O puntos)
‘ Subtotal: 6
12. CREACION, MEJORA, CONSOLIDACION O MANTENIMIENTO DE EMPLEO ASOCIADO AL PROYECTO
12.1 | Creacidén de puestos de trabajo por cuenta propia (5 puntos)
12.2 | Creacion de puestos de trabajo por cuenta ajena (maximo 10 puntos)
12.2.1a-Creacion de puestos de trabajo por cuenta ajena destinado a mujeres (directivo o de
coordinacion a tiempo completo) (2 puntos)
12.2.1b-Creacion de puestos de trabajo por cuenta ajena destinado a mujeres (directivo o de
coordinacion a tiempo parcial) (1 punto)
12.2.1c-Creacion de puestos de trabajo por cuenta ajena destinado a mujeres (otros puestos a tiempo
completo)(1 punto)
12.2.1d-Creacion de puestos de trabajo por cuenta ajena destinado a mujeres (otros puestos a tiempo 05
parcial)(0,5 puntos) '
12.2.2.a-Creacidén de puestos de trabajo por cuenta ajena destinado a jévenes (directivo o de 5

coordinacion a tiempo completo) (2 puntos)

12.2.2.b-Creacion de puestos de trabajo por cuenta ajena destinado a jévenes (directivo o de
coordinacion a tiempo parcial) (1 punto)

12.2.2.c-Creacion de puestos de trabajo por cuenta ajena destinado a jovenes (otros puestos a tiempo
completo) (1 punto)
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PUNTUACION

CRITERIOS DE VALORACION EXPEDIENTE

12.2.2.d-Creacion de puestos de trabajo por cuenta ajena destinado a jévenes (otros puestos a tiempo
parcial) (0,5 puntos)

12.2.3.a-Creacion de puestos de trabajo por cuenta ajena por cada puesto de trabajo destinado a otros
colectivos o grupos de poblacién (puesto de trabajo destinado a discapacitados o personas
desfavorecidas) (1,5 puntos)

0,5

12.2.3.b-Creacién de puestos de trabajo por cuenta ajena destinado a otros colectivos o grupos de
poblacion (puesto de trabajo destinado a grupos poblacionales no incluidos anteriormente a jornada
completa) (0,5 puntos)

12.2.3.c-Creacién de puestos de trabajo por cuenta ajena destinado a otros colectivos o grupos de
poblacion (puesto de trabajo destinado a grupos poblacionales no incluidos anteriormente a tiempo
parcial) (0,25 puntos)

12.2.4-Creacion de puestos de trabajo por cuenta ajena destinado a otros colectivos o grupos de
poblacién (por cada puesto de trabajo creado con caracter indefinido) (0,5 puntos)

Subtotal Creacion de puestos de trabajo por cuenta ajena: (maximo 10 puntos) 3,00

Puesto de trabajo que pase de temporal a indefinido otros colectivos (por cada puesto de trabajo

12.31 consolidado) (0,5 puntos)

Puesto de trabajo que pase de temporal a indefinido en mujer y/o joven (por cada puesto de trabajo

12.3.2 consolidado) (0,65 puntos)

Puesto de trabajo que pase de jornada parcial a jornada completa (por cada puesto de trabajo mejorado)

12.4 (0,5 puntos)

12.5 [Por cada puesto de trabajo mantenido (0,25 puntos) 1,00

- Subtotal: 4,00

13. |NTEGRACION DE LA EMPRESA EN ASOCIACIONES

La empresa /profesional se encuentra integrada en una asociacion empresarial y/o profesional

13.1 (2 puntos) 2
13.2 La empresa /profesional no se encuentra integrada en una asociacion empresarial y/o profesional 0
(0 puntos)

- Subtotal: 2
14. [ENTIDADES DE ECONOMIA SOCIAL -
141 La entidad solicitante es una empresa de economia social: cooperativa, SAT, sociedad limitada laboral,

letc (2 puntos)
14.2 La entidad solicitante no es una empresa de economia social: cooperativa, SAT, sociedad limitada 0
laboral, etc (O puntos)

- Subtotal: 0
15. |MPLANTACION DE SISTEMAS DE CALIDAD Y/O GESTION AMBIENTAL -
15.1 |La entidad solicitante tiene implantado algun sistema de calidad y/o gestion ambiental (2 puntos)

15.2 |La entidad solicitante no tiene implantado ninglin sistema de calidad y/o gestién ambiental (O puntos) 0

- Subtotal: 0
16. |[INCENTIVO A MICROEMPRESAS -
16.1 |La entidad solicitante es microempresa (2 puntos) 2
16.2 |La entidad solicitante no es microempresa (O puntos) -

- Subtotal: 2
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PUNTUACION

CRITERIOS DE VALORACION EXPEDIENTE

17. |UTILIZACION DE FACTORES PRODUCTIVOS DE LA ZONA =

17.1 Se utiliza mano de obra de la comarca (4 puntos) 4

17.2  [Bienes adquiridos en la comarca (2 puntos)

17.3 |Utilizacion de mano de obra y adquisicion de bienes de otra comarca (0 puntos) -

- Subtotal: 4
18. |CONSERVACION Y PROTECCION DEL PATRIMONIO RURAL
18.1 [El proyecto supone la conservacion y proteccion del patrimonio rural(4 puntos) -
18.2 [El proyecto no supone la conservacion y proteccién del patrimonio rural (O puntos) 0
- Subtotal: 0
19. |[FOMENTO DE LA INTEGRACION SOCIAL Y PARTICIPACION CIUDADANA
19.1 [l proyecto fomenta la integracién social y la participacion ciudadana (5 puntos) -
19.2 [l proyecto no fomenta la integracion social y la participacion ciudadana (O puntos) 0
- Subtotal: 0

20. [DOTACION Y MEJORA DE SERVICIOS, INFRAESTRUCTURAS Y EQUIPAMIENTOS EN LOS MUNICIPIOS -

El proyecto supone la dotacion y mejora de servicios, infraestructuras y equipamientos en los municipios

201 (5 puntos) 5
0.2 El proyecto no supone la dotacién y mejora de servicios, infraestructuras y equipamientos en los
" |municipios (0 puntos)
- Subtotal Maximo: 5
PUNTUACION TOTAL: 54,00

MP 19.2 23/11/18



ANEXO 1l

Europa /"

invierte en las zonas rurales

Convocatoria: 2018

Linea de ayuda (codigo): 1. MODERNIZACION Y/0 CREACION DE PYMES (OG1PS1).
N.° Expediente: 2018/MA01/0G1PS1/010

Solicitante: BELMONTE MARTINEZ, CATALINA

NIF/CIF Solicitante: ****8447*

Titulo del Proyecto: AMPLIACION DE SERVICIO Y TRASLADO CENTRO “VISUAL LOBEL”

Nombre del Procedimiento: AYUDAS PREVISTAS EN LAS ESTRATEGIAS DE DESARROLLO LOCAL LEADER EN EL MARCO DE LA

SUBMEDIDA 19.2 DEL PROGRAMA DE DESARROLLO RURAL DE ANDALUCIA 2014 - 2020.

< PUNTUACION
CRITERIOS DE VALORACION EXPEDIENTE

1. |PROYECTO INNOVADOR PARA EL TERRITORIO

1.1  [El proyecto se considera innovador en base al sector, proceso, nuevo producto, etc. definido en la EDL 5
(5 puntos)

1.2 [l proyecto no se considera innovador (O puntos)

- Subtotal: 5
2. MODALIDAD DE LA INTERVENCION -
2.1  [El proyecto supone la creacion o primer establecimiento de la empresa/promotor/a (5 puntos)

2.2 |[Empresa/promotor/a con actividad anterior a este proyecto (O puntos) 0
- Subtotal: 0
3. [CONOCIMIENTOS TECNICOS Y/0 PROFESIONALES DEL PROMOTOR -

3.1 [Solicitante con experiencia en el sector (6 puntos) 6

3.2 Solicitante con formacién en el sector (4 puntos)

3.3 Solicitante con experiencia y/o formacion en sectores relacionados (2 puntos)

3.4 Solicitante sin experiencia/formacion en sectores (0 puntos)

- Subtotal: 6
4. [CONTRIBUCION DEL PROYECTO AL DESARROLLO SOSTENIBLE
41 El proyecto tiene como objetivo final la conservacion del medio ambiente y la lucha contra el cambio]

climatico (10 puntos)

49 El proyecto introduce elementos que minimicen el impacto ambiental y/o favorezcan la lucha contra el 5

cambio climatico (5 puntos)

43 El proyecto no introduce elementos que minimicen el impacto ambiental y/o favorezcan la lucha contra

el cambio climatico (O puntos)
- Subtotal: 5
5. (CONTRIBUCION DEL PROYECTO A LA IGUALDAD ENTRE HOMBRES Y MUJERES -
5.1  |Proyecto promovido por una mujer y/o tiene incidencia positiva en ggnero (5 puntos) 5
5.2 |Proyecto no promovido por una mujer ni tiene incidencia positiva en género (0 puntos)
- Subtotal: 5
6. [CONTRIBUCION DEL PROYECTO A LA PROMOCION Y EL FOMENTO DE LA JUVENTUD RURAL -
6.1 Proyecto promovido por un joven y/o tiene incidencia positiva sobre el colectivo de jovenes 5
(5 puntos)

6.2 Proyecto no promovido por un joven ni tiene incidencia positiva sobre el colectivo de jévenes 0
(0 puntos)

‘ Subtotal: 5
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< PUNTUACION
CRITERIOS DE VALORACION EXPEDIENTE
7. [EL PROYECTO INCIDE DE FORMA PRIORITARIA EN LA ZONA 2 DE LA COMARCA SEGUN LA EDL

71 El proyecto se desarrolla en el territorio Z2 de la zonificacién de la comarca realizada en la EDL (5 5

puntos)

79 El proyecto no se desarrolla en el territorio Z2 de la zonificacion de la comarca realizada en la EDL (0

puntos)
- Subtotal: 5

8. |SEDE SOCIAL EN LA COMARCA

8.1 [El/la solicitante tiene su domicilio fiscal en alguno de los municipios de la comarca (5 puntos)

8.2 [El/la solicitante no tiene su domicilio fiscal en alguno de los municipios de la comarca (0 puntos) 0
- Subtotal: 0
9.  [ZONA DE ACTUACION INCLUIDA EN LA RED DE ESPACIOS NATURALES PROTEGIDOS DE ANDALUCIA

9.1 [El proyecto se desarrolla en territorio incluido en zona RENPA(5 puntos)

9.2 [El proyecto no se desarrolla en territorio incluido en zona RENPA(O puntos) 0
- Subtotal: 0
10.  |PRODUCCION, PROMOCION Y COMERCIALIZACION DE PRODUCTOS ECOLOGICOS -

101 El proyecto comprende la produccién, promocion y/o la comercializacién de productos ecologicos

(5 puntos)

10.2 El proyecto no comprende la produccion, promocion y/o la comercializacion de productos ecologicos 0
(0 puntos)

- Subtotal: 0

11. VIABILIDAD ECONOMICA Y FINANCIERA DEL PROYECTO

11.1 |En caso de persona fisica ratio de eficacia >1 (6 puntos) 6

11.2 | En caso de persona fisica ratio de eficacia entre 1 y 0,5 (3 puntos) -

11.3 | En caso de persona fisica ratio de eficacia entre < 0,5 (0 puntos)

11.4 | En caso de persona juridica rentabilidad econémica >15% (6 puntos)

11.5 | En caso de persona juridica rentabilidad economica entre 5% y 15% (3 puntos)

11.6 | En caso de persona juridica rentabilidad econémica < 5% (O puntos)

‘ Subtotal: 6

12. CREACION, MEJORA, CONSOLIDACION O MANTENIMIENTO DE EMPLEO ASOCIADO AL PROYECTO

12.1 | Creacidén de puestos de trabajo por cuenta propia (5 puntos)

12.2 | Creacion de puestos de trabajo por cuenta ajena (maximo 10 puntos)

12.2.1a-Creacion de puestos de trabajo por cuenta ajena destinado a mujeres (directivo o de

coordinacion a tiempo completo) (2 puntos)

12.2.1b-Creacion de puestos de trabajo por cuenta ajena destinado a mujeres (directivo o de

coordinacion a tiempo parcial) (1 punto)

12.2.1c-Creacion de puestos de trabajo por cuenta ajena destinado a mujeres (otros puestos a tiempo
completo)(1 punto)

12.2.1d-Creacion de puestos de trabajo por cuenta ajena destinado a mujeres (otros puestos a tiempo 05
parcial)(0,5 puntos) '
12.2.2.a-Creacidén de puestos de trabajo por cuenta ajena destinado a jévenes (directivo o de

coordinacion a tiempo completo) (2 puntos)

12.2.2.b-Creacion de puestos de trabajo por cuenta ajena destinado a jévenes (directivo o de

coordinacion a tiempo parcial) (1 punto)

12.2.2.c-Creacion de puestos de trabajo por cuenta ajena destinado a jovenes (otros puestos a tiempo

completo) (1 punto)

MP 19.2 23/11/18



PUNTUACION

CRITERIOS DE VALORACION EXPEDIENTE

12.2.2.d-Creacion de puestos de trabajo por cuenta ajena destinado a jévenes (otros puestos a tiempo
parcial) (0,5 puntos)

12.2.3.a-Creacion de puestos de trabajo por cuenta ajena por cada puesto de trabajo destinado a otros
colectivos o grupos de poblacién (puesto de trabajo destinado a discapacitados o personas
desfavorecidas) (1,5 puntos)

0,5

12.2.3.b-Creacién de puestos de trabajo por cuenta ajena destinado a otros colectivos o grupos de
poblacion (puesto de trabajo destinado a grupos poblacionales no incluidos anteriormente a jornada
completa) (0,5 puntos)

12.2.3.c-Creacién de puestos de trabajo por cuenta ajena destinado a otros colectivos o grupos de
poblacion (puesto de trabajo destinado a grupos poblacionales no incluidos anteriormente a tiempo
parcial) (0,25 puntos)

12.2.4-Creacion de puestos de trabajo por cuenta ajena destinado a otros colectivos o grupos de
poblacién (por cada puesto de trabajo creado con caracter indefinido) (0,5 puntos)

Subtotal Creacion de puestos de trabajo por cuenta ajena: (maximo 10 puntos) 1,00

Puesto de trabajo que pase de temporal a indefinido otros colectivos (por cada puesto de trabajo

12.31 consolidado) (0,5 puntos)

Puesto de trabajo que pase de temporal a indefinido en mujer y/o joven (por cada puesto de trabajo

12.3.2 consolidado) (0,65 puntos)

Puesto de trabajo que pase de jornada parcial a jornada completa (por cada puesto de trabajo mejorado)

12.4 (0,5 puntos)

12.5 [Por cada puesto de trabajo mantenido (0,25 puntos) 0,25

- Subtotal: 1,25

13. |NTEGRACION DE LA EMPRESA EN ASOCIACIONES

La empresa /profesional se encuentra integrada en una asociacion empresarial y/o profesional

13.1 (2 puntos) 2
13.2 La empresa /profesional no se encuentra integrada en una asociacién empresarial y/o profesional
(0 puntos)

- Subtotal: 2
14. [ENTIDADES DE ECONOMIA SOCIAL -
141 La entidad solicitante es una empresa de economia social: cooperativa, SAT, sociedad limitada laboral,

letc (2 puntos)
14.2 La entidad solicitante no es una empresa de economia social: cooperativa, SAT, sociedad limitada 0
laboral, etc (O puntos)

- Subtotal: 0
15. |MPLANTACION DE SISTEMAS DE CALIDAD Y/O GESTION AMBIENTAL -
15.1 |La entidad solicitante tiene implantado algun sistema de calidad y/o gestion ambiental (2 puntos)

15.2 |La entidad solicitante no tiene implantado ninglin sistema de calidad y/o gestién ambiental (O puntos) 0

- Subtotal: 0
16. |[INCENTIVO A MICROEMPRESAS -
16.1 |La entidad solicitante es microempresa (2 puntos) 2
16.2 |La entidad solicitante no es microempresa (O puntos) -

- Subtotal: 2
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PUNTUACION

CRITERIOS DE VALORACION EXPEDIENTE

17. |UTILIZACION DE FACTORES PRODUCTIVOS DE LA ZONA =

17.1 Se utiliza mano de obra de la comarca (4 puntos) 4

17.2  [Bienes adquiridos en la comarca (2 puntos)

17.3 |Utilizacion de mano de obra y adquisicion de bienes de otra comarca (0 puntos) -

- Subtotal: 4
18. |CONSERVACION Y PROTECCION DEL PATRIMONIO RURAL
18.1 [El proyecto supone la conservacion y proteccion del patrimonio rural(4 puntos) -
18.2 [El proyecto no supone la conservacion y proteccién del patrimonio rural (O puntos) 0
- Subtotal: 0
19. |[FOMENTO DE LA INTEGRACION SOCIAL Y PARTICIPACION CIUDADANA
19.1 [l proyecto fomenta la integracién social y la participacion ciudadana (5 puntos) -
19.2 [l proyecto no fomenta la integracion social y la participacion ciudadana (O puntos) 0
- Subtotal: 0

20. [DOTACION Y MEJORA DE SERVICIOS, INFRAESTRUCTURAS Y EQUIPAMIENTOS EN LOS MUNICIPIOS -

El proyecto supone la dotacion y mejora de servicios, infraestructuras y equipamientos en los municipios

201 (5 puntos) 5
0.2 El proyecto no supone la dotacién y mejora de servicios, infraestructuras y equipamientos en los
"~ |municipios (0 puntos)
- Subtotal Maximo: 5
PUNTUACION TOTAL: 51,25
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ANEXO 1l

Europa /"

invierte en las zonas rurales

Convocatoria: 2018

Linea de ayuda (codigo): 1. MODERNIZACION Y/0 CREACION DE PYMES (OG1PS1).
N.° Expediente: 2018/MA01/0G1PS1/024

Solicitante: MACHU-PICHU DE GESTIONES, S.L.P.

NIF/CIF Solicitante: B92283878

Titulo del Proyecto: MODERNIZACION Y AMPLIACION DE INSTALACIONES, EQUIPOS Y SERVICIOS DE VETERITAS.
Nombre del Procedimiento: AYUDAS PREVISTAS EN LAS ESTRATEGIAS DE DESARROLLO LOCAL LEADER EN EL MARCO DE LA

SUBMEDIDA 19.2 DEL PROGRAMA DE DESARROLLO RURAL DE ANDALUCIA 2014 - 2020.

< PUNTUACION
CRITERIOS DE VALORACION EXPEDIENTE
1. |PROYECTO INNOVADOR PARA EL TERRITORIO
1.1  [El proyecto se considera innovador en base al sector, proceso, nuevo producto, etc. definido en la EDL
(5 puntos)
1.2 [l proyecto no se considera innovador (O puntos)
- Subtotal:
2. MODALIDAD DE LA INTERVENCION
2.1  [El proyecto supone la creacion o primer establecimiento de la empresa/promotor/a (5 puntos)
2.2 |[Empresa/promotor/a con actividad anterior a este proyecto (O puntos)
- Subtotal:
3. [CONOCIMIENTOS TECNICOS Y/0 PROFESIONALES DEL PROMOTOR
3.1 [Solicitante con experiencia en el sector (6 puntos)
3.2 Solicitante con formacién en el sector (4 puntos)
3.3 Solicitante con experiencia y/o formacion en sectores relacionados (2 puntos)
3.4 Solicitante sin experiencia/formacion en sectores (0 puntos)
- Subtotal:
4. [CONTRIBUCION DEL PROYECTO AL DESARROLLO SOSTENIBLE
41 El proyecto tiene como objetivo final la conservacion del medio ambiente y la lucha contra el cambio]
iclimatico (10 puntos)
49 El proyecto introduce elementos que minimicen el impacto ambiental y/o favorezcan la lucha contra el
cambio climatico (5 puntos)
43 El proyecto no introduce elementos que minimicen el impacto ambiental y/o favorezcan la lucha contra
el cambio climatico (O puntos)
- Subtotal:
5. (CONTRIBUCION DEL PROYECTO A LA IGUALDAD ENTRE HOMBRES Y MUJERES
5.1  |Proyecto promovido por una mujer y/o tiene incidencia positiva en ggnero (5 puntos)
5.2 |Proyecto no promovido por una mujer ni tiene incidencia positiva en género (0 puntos)
- Subtotal:
6. [CONTRIBUCION DEL PROYECTO A LA PROMOCION Y EL FOMENTO DE LA JUVENTUD RURAL
6.1 Proyecto promovido por un joven y/o tiene incidencia positiva sobre el colectivo de jovenes
(5 puntos)
6.2 Proyecto no promovido por un joven ni tiene incidencia positiva sobre el colectivo de jévenes

(0 puntos)

Subtotal;
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PUNTUACION

CRITERIOS DE VALORACION EXPEDIENTE

7. |[EL PROYECTO INCIDE DE FORMA PRIORITARIA EN LA ZONA 2 DE LA COMARCA SEGUN LA EDL

71 El proyecto se desarrolla en el territorio Z2 de la zonificacién de la comarca realizada en la EDL (5

' puntos)
79 El proyecto no se desarrolla en el territorio Z2 de la zonificacion de la comarca realizada en la EDL (0] 0

puntos)

- Subtotal: 0

8. |SEDE SOCIAL EN LA COMARCA
8.1 [El/la solicitante tiene su domicilio fiscal en alguno de los municipios de la comarca (5 puntos) 5

8.2 [El/la solicitante no tiene su domicilio fiscal en alguno de los municipios de la comarca (0 puntos) -

- Subtotal; 5

9.  [ZONA DE ACTUACION INCLUIDA EN LA RED DE ESPACIOS NATURALES PROTEGIDOS DE ANDALUCIA

9.1 [El proyecto se desarrolla en territorio incluido en zona RENPA(5 puntos)

9.2 [El proyecto no se desarrolla en territorio incluido en zona RENPA(O puntos) 0

N Subtotal; 0

10.  [PRODUCCION, PROMOCION Y COMERCIALIZACION DE PRODUCTOS ECOLOGICOS .

El proyecto comprende la produccion, promocién y/o la comercializacion de productos ecoldgicos

101 (5 puntos) 5
10.2 El proyecto no comprende la produccion, promocion y/o la comercializacion de productos ecologicos
(0 puntos)

- Subtotal: 5
11. VIABILIDAD ECONOMICA Y FINANCIERA DEL PROYECTO
11.1 |En caso de persona fisica ratio de eficacia >1 (6 puntos)
11.2 | En caso de persona fisica ratio de eficacia entre 1 y 0,5 (3 puntos) -
11.3 | En caso de persona fisica ratio de eficacia entre < 0,5 (0 puntos)
11.4 | En caso de persona juridica rentabilidad econémica >15% (6 puntos) 6
11.5 | En caso de persona juridica rentabilidad economica entre 5% y 15% (3 puntos)
11.6 | En caso de persona juridica rentabilidad econémica < 5% (O puntos)

- Subtotal: 6

12. |CREACION, MEJORA, CONSOLIDACION O MANTENIMIENTO DE EMPLEO ASOCIADO AL PROYECTO

12.1 | Creacidén de puestos de trabajo por cuenta propia (5 puntos)

12.2 | Creacion de puestos de trabajo por cuenta ajena (maximo 10 puntos)

12.2.1a-Creacion de puestos de trabajo por cuenta ajena destinado a mujeres (directivo o de
coordinacion a tiempo completo) (2 puntos)

12.2.1b-Creacion de puestos de trabajo por cuenta ajena destinado a mujeres (directivo o de
coordinacion a tiempo parcial) (1 punto)

12.2.1c-Creacion de puestos de trabajo por cuenta ajena destinado a mujeres (otros puestos a tiempo
completo)(1 punto)

12.2.1d-Creacion de puestos de trabajo por cuenta ajena destinado a mujeres (otros puestos a tiempo
parcial)(0,5 puntos)

12.2.2.a-Creacidén de puestos de trabajo por cuenta ajena destinado a jévenes (directivo o de
coordinacion a tiempo completo) (2 puntos)

12.2.2.b-Creacion de puestos de trabajo por cuenta ajena destinado a jévenes (directivo o de
coordinacion a tiempo parcial) (1 punto)

12.2.2.c-Creacion de puestos de trabajo por cuenta ajena destinado a jovenes (otros puestos a tiempo
completo) (1 punto)
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PUNTUACION

CRITERIOS DE VALORACION EXPEDIENTE

12.2.2.d-Creacion de puestos de trabajo por cuenta ajena destinado a jévenes (otros puestos a tiempo
parcial) (0,5 puntos)

12.2.3.a-Creacion de puestos de trabajo por cuenta ajena por cada puesto de trabajo destinado a otros
colectivos o grupos de poblacién (puesto de trabajo destinado a discapacitados o personas
desfavorecidas) (1,5 puntos)

12.2.3.b-Creacién de puestos de trabajo por cuenta ajena destinado a otros colectivos o grupos de
poblacion (puesto de trabajo destinado a grupos poblacionales no incluidos anteriormente a jornada
completa) (0,5 puntos)

12.2.3.c-Creacién de puestos de trabajo por cuenta ajena destinado a otros colectivos o grupos de
poblacion (puesto de trabajo destinado a grupos poblacionales no incluidos anteriormente a tiempo
parcial) (0,25 puntos)

12.2.4-Creacion de puestos de trabajo por cuenta ajena destinado a otros colectivos o grupos de
poblacién (por cada puesto de trabajo creado con caracter indefinido) (0,5 puntos)

Subtotal Creacion de puestos de trabajo por cuenta ajena: (maximo 10 puntos) 0,00

Puesto de trabajo que pase de temporal a indefinido otros colectivos (por cada puesto de trabajo

12.31 consolidado) (0,5 puntos)

Puesto de trabajo que pase de temporal a indefinido en mujer y/o joven (por cada puesto de trabajo

12.3.2 consolidado) (0,65 puntos)

Puesto de trabajo que pase de jornada parcial a jornada completa (por cada puesto de trabajo mejorado)

12.4 (0,5 puntos)

12.5 [Por cada puesto de trabajo mantenido (0,25 puntos) 1,25

- Subtotal: 1,25

13. |NTEGRACION DE LA EMPRESA EN ASOCIACIONES

La empresa /profesional se encuentra integrada en una asociacion empresarial y/o profesional

13.1 (2 puntos) 2
13.2 La empresa /profesional no se encuentra integrada en una asociacién empresarial y/o profesional
(0 puntos)

- Subtotal: 2
14. [ENTIDADES DE ECONOMIA SOCIAL -
141 La entidad solicitante es una empresa de economia social: cooperativa, SAT, sociedad limitada laboral,

letc (2 puntos)
14.2 La entidad solicitante no es una empresa de economia social: cooperativa, SAT, sociedad limitada 0
laboral, etc (O puntos)

- Subtotal: 0
15. |MPLANTACION DE SISTEMAS DE CALIDAD Y/O GESTION AMBIENTAL -
15.1 |La entidad solicitante tiene implantado algun sistema de calidad y/o gestion ambiental (2 puntos)

15.2 |La entidad solicitante no tiene implantado ninglin sistema de calidad y/o gestién ambiental (O puntos) 0

- Subtotal: 0
16. |[INCENTIVO A MICROEMPRESAS -
16.1 |La entidad solicitante es microempresa (2 puntos) 2
16.2 |La entidad solicitante no es microempresa (O puntos) -

- Subtotal: 2
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PUNTUACION

CRITERIOS DE VALORACION EXPEDIENTE

17. |UTILIZACION DE FACTORES PRODUCTIVOS DE LA ZONA =

17.1 Se utiliza mano de obra de la comarca (4 puntos) 4

17.2  [Bienes adquiridos en la comarca (2 puntos)

17.3 |Utilizacion de mano de obra y adquisicion de bienes de otra comarca (0 puntos) -

- Subtotal: 4
18. |CONSERVACION Y PROTECCION DEL PATRIMONIO RURAL
18.1 [El proyecto supone la conservacion y proteccion del patrimonio rural(4 puntos) -
18.2 [El proyecto no supone la conservacion y proteccién del patrimonio rural (O puntos) 0
- Subtotal: 0
19. |[FOMENTO DE LA INTEGRACION SOCIAL Y PARTICIPACION CIUDADANA
19.1 [l proyecto fomenta la integracién social y la participacion ciudadana (5 puntos) -
19.2 [l proyecto no fomenta la integracion social y la participacion ciudadana (O puntos) 0
- Subtotal: 0

20. [DOTACION Y MEJORA DE SERVICIOS, INFRAESTRUCTURAS Y EQUIPAMIENTOS EN LOS MUNICIPIOS -

El proyecto supone la dotacion y mejora de servicios, infraestructuras y equipamientos en los municipios

201 (5 puntos) 5
0.2 El proyecto no supone la dotacién y mejora de servicios, infraestructuras y equipamientos en los
"~ |municipios (0 puntos)
- Subtotal Maximo: 5
PUNTUACION TOTAL: 51,25
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ANEXO 1l

Convocatoria: 2018

Linea de ayuda (codigo): 1. MODERNIZACION Y/0 CREACION DE PYMES (OG1PS1).

N.° Expediente: 2018/MA01/0G1PS1/006

Solicitante: BUCODONTOS, S.L.P. UNIPERSONAL

NIF/CIF Solicitante: B29462512

Titulo del Proyecto: MODERNIZACION E INNOVACION DE EQUIPAMIENTOS Y PROCESOS.

Nombre del Procedimiento: AYUDAS PREVISTAS EN LAS ESTRATEGIAS DE DESARROLLO LOCAL LEADER EN EL MARCO DE LA
SUBMEDIDA 19.2 DEL PROGRAMA DE DESARROLLO RURAL DE ANDALUCIA 2014 - 2020.

< PUNTUACION
CRITERIOS DE VALORACION EXPEDIENTE

1. |PROYECTO INNOVADOR PARA EL TERRITORIO

1.1  [El proyecto se considera innovador en base al sector, proceso, nuevo producto, etc. definido en la EDL 5
(5 puntos)

1.2 [l proyecto no se considera innovador (O puntos)

- Subtotal: 5
2. MODALIDAD DE LA INTERVENCION -
2.1  [El proyecto supone la creacion o primer establecimiento de la empresa/promotor/a (5 puntos)

2.2 |[Empresa/promotor/a con actividad anterior a este proyecto (O puntos) 0
- Subtotal: 0
3. [CONOCIMIENTOS TECNICOS Y/0 PROFESIONALES DEL PROMOTOR -

3.1 [Solicitante con experiencia en el sector (6 puntos) 6

3.2 Solicitante con formacién en el sector (4 puntos)

3.3 Solicitante con experiencia y/o formacion en sectores relacionados (2 puntos)

3.4 Solicitante sin experiencia/formacion en sectores (0 puntos)

- Subtotal: 6
4. [CONTRIBUCION DEL PROYECTO AL DESARROLLO SOSTENIBLE
41 El proyecto tiene como objetivo final la conservacion del medio ambiente y la lucha contra el cambio]

climatico (10 puntos)

49 El proyecto introduce elementos que minimicen el impacto ambiental y/o favorezcan la lucha contra el 5

cambio climatico (5 puntos)

43 El proyecto no introduce elementos que minimicen el impacto ambiental y/o favorezcan la lucha contra

el cambio climatico (O puntos)

- Subtotal: 5
5. (CONTRIBUCION DEL PROYECTO A LA IGUALDAD ENTRE HOMBRES Y MUJERES -
5.1  |Proyecto promovido por una mujer y/o tiene incidencia positiva en ggnero (5 puntos) 5
5.2 |Proyecto no promovido por una mujer ni tiene incidencia positiva en género (0 puntos)

- Subtotal: 5
6. [CONTRIBUCION DEL PROYECTO A LA PROMOCION Y EL FOMENTO DE LA JUVENTUD RURAL -
6.1 Proyecto promovido por un joven y/o tiene incidencia positiva sobre el colectivo de jovenes 5

(5 puntos)
6.2 Proyecto no promovido por un joven ni tiene incidencia positiva sobre el colectivo de jévenes
(0 puntos)
‘ Subtotal: 5
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PUNTUACION

CRITERIOS DE VALORACION EXPEDIENTE

7. |[EL PROYECTO INCIDE DE FORMA PRIORITARIA EN LA ZONA 2 DE LA COMARCA SEGUN LA EDL

71 El proyecto se desarrolla en el territorio Z2 de la zonificacién de la comarca realizada en la EDL (5

' puntos)
79 El proyecto no se desarrolla en el territorio Z2 de la zonificacion de la comarca realizada en la EDL (0] 0

puntos)

- Subtotal: 0

8. |SEDE SOCIAL EN LA COMARCA
8.1 [El/la solicitante tiene su domicilio fiscal en alguno de los municipios de la comarca (5 puntos) 5

8.2 [El/la solicitante no tiene su domicilio fiscal en alguno de los municipios de la comarca (0 puntos) -

- Subtotal; 5

9.  [ZONA DE ACTUACION INCLUIDA EN LA RED DE ESPACIOS NATURALES PROTEGIDOS DE ANDALUCIA

9.1 [El proyecto se desarrolla en territorio incluido en zona RENPA(5 puntos)

9.2 [El proyecto no se desarrolla en territorio incluido en zona RENPA(O puntos) 0

N Subtotal; 0

10.  [PRODUCCION, PROMOCION Y COMERCIALIZACION DE PRODUCTOS ECOLOGICOS .

El proyecto comprende la produccion, promocién y/o la comercializacion de productos ecoldgicos

101 (5 puntos)
10.2 El proyecto no comprende la produccion, promocion y/o la comercializacion de productos ecologicos 0
(0 puntos)
- Subtotal: 0
11. VIABILIDAD ECONOMICA Y FINANCIERA DEL PROYECTO
11.1 |En caso de persona fisica ratio de eficacia >1 (6 puntos)
11.2 | En caso de persona fisica ratio de eficacia entre 1 y 0,5 (3 puntos) -
11.3 | En caso de persona fisica ratio de eficacia entre < 0,5 (0 puntos)
11.4 | En caso de persona juridica rentabilidad econémica >15% (6 puntos) 6
11.5 | En caso de persona juridica rentabilidad economica entre 5% y 15% (3 puntos)
11.6 | En caso de persona juridica rentabilidad econémica < 5% (O puntos)
‘ Subtotal: 6
12. CREACION, MEJORA, CONSOLIDACION O MANTENIMIENTO DE EMPLEO ASOCIADO AL PROYECTO
12.1 | Creacidén de puestos de trabajo por cuenta propia (5 puntos)
12.2 | Creacion de puestos de trabajo por cuenta ajena (maximo 10 puntos)
12.2.1a-Creacion de puestos de trabajo por cuenta ajena destinado a mujeres (directivo o de
coordinacion a tiempo completo) (2 puntos)
12.2.1b-Creacion de puestos de trabajo por cuenta ajena destinado a mujeres (directivo o de
coordinacion a tiempo parcial) (1 punto)
12.2.1c-Creacion de puestos de trabajo por cuenta ajena destinado a mujeres (otros puestos a tiempo
completo)(1 punto)
12.2.1d-Creacion de puestos de trabajo por cuenta ajena destinado a mujeres (otros puestos a tiempo 0,5

parcial)(0,5 puntos)

12.2.2.a-Creacidén de puestos de trabajo por cuenta ajena destinado a jévenes (directivo o de
coordinacion a tiempo completo) (2 puntos)

12.2.2.b-Creacion de puestos de trabajo por cuenta ajena destinado a jévenes (directivo o de
coordinacion a tiempo parcial) (1 punto)

12.2.2.c-Creacion de puestos de trabajo por cuenta ajena destinado a jovenes (otros puestos a tiempo
completo) (1 punto)
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PUNTUACION

CRITERIOS DE VALORACION EXPEDIENTE

12.2.2.d-Creacion de puestos de trabajo por cuenta ajena destinado a jévenes (otros puestos a tiempo
parcial) (0,5 puntos)

12.2.3.a-Creacion de puestos de trabajo por cuenta ajena por cada puesto de trabajo destinado a otros
colectivos o grupos de poblacién (puesto de trabajo destinado a discapacitados o personas
desfavorecidas) (1,5 puntos)

0,5

12.2.3.b-Creacién de puestos de trabajo por cuenta ajena destinado a otros colectivos o grupos de
poblacion (puesto de trabajo destinado a grupos poblacionales no incluidos anteriormente a jornada
completa) (0,5 puntos)

12.2.3.c-Creacién de puestos de trabajo por cuenta ajena destinado a otros colectivos o grupos de
poblacion (puesto de trabajo destinado a grupos poblacionales no incluidos anteriormente a tiempo
parcial) (0,25 puntos)

12.2.4-Creacion de puestos de trabajo por cuenta ajena destinado a otros colectivos o grupos de
poblacién (por cada puesto de trabajo creado con caracter indefinido) (0,5 puntos)

Subtotal Creacion de puestos de trabajo por cuenta ajena: (maximo 10 puntos) 1,00

Puesto de trabajo que pase de temporal a indefinido otros colectivos (por cada puesto de trabajo

12.31 consolidado) (0,5 puntos)

Puesto de trabajo que pase de temporal a indefinido en mujer y/o joven (por cada puesto de trabajo

12.3.2 consolidado) (0,65 puntos)

0,65

Puesto de trabajo que pase de jornada parcial a jornada completa (por cada puesto de trabajo mejorado)

12.4 (0,5 puntos)

1,00

12.5 |Por cada puesto de trabajo mantenido (0,25 puntos) 2,50

- Subtotal; 5,15

13. |NTEGRACION DE LA EMPRESA EN ASOCIACIONES

La empresa /profesional se encuentra integrada en una asociacion empresarial y/o profesional

13.1 (2 puntos) 2
13.2 La empresa /profesional no se encuentra integrada en una asociacién empresarial y/o profesional
(0 puntos)

- Subtotal: 2
14. [ENTIDADES DE ECONOMIA SOCIAL -
141 La entidad solicitante es una empresa de economia social: cooperativa, SAT, sociedad limitada laboral,

letc (2 puntos)
14. La entidad solicitante no es una empresa de economia social: cooperativa, SAT, sociedad limitada 0
laboral, etc (O puntos)

- Subtotal: 0
15. |MPLANTACION DE SISTEMAS DE CALIDAD Y/O GESTION AMBIENTAL -
15.1 |La entidad solicitante tiene implantado algun sistema de calidad y/o gestion ambiental (2 puntos)

15.2 |La entidad solicitante no tiene implantado ninglin sistema de calidad y/o gestién ambiental (O puntos) 0

- Subtotal: 0
16. |[INCENTIVO A MICROEMPRESAS -
16.1 |La entidad solicitante es microempresa (2 puntos) 2
16.2 |La entidad solicitante no es microempresa (O puntos) -

- Subtotal: 2
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; PUNTUACION
CRITERIOS DE VALORACION EXPEDIENTE

17. |UTILIZACION DE FACTORES PRODUCTIVOS DE LA ZONA -
17.1 Se utiliza mano de obra de la comarca (4 puntos) -
17.2  [Bienes adquiridos en la comarca (2 puntos)
17.3 |Utilizacion de mano de obra y adquisicion de bienes de otra comarca (0 puntos) 0

- Subtotal: 0
18. |CONSERVACION Y PROTECCION DEL PATRIMONIO RURAL
18.1 [El proyecto supone la conservacion y proteccion del patrimonio rural(4 puntos) -
18.2 [El proyecto no supone la conservacion y proteccién del patrimonio rural (O puntos) 0

- Subtotal: 0
19. |[FOMENTO DE LA INTEGRACION SOCIAL Y PARTICIPACION CIUDADANA
19.1 [l proyecto fomenta la integracién social y la participacion ciudadana (5 puntos) -
19.2 [l proyecto no fomenta la integracion social y la participacion ciudadana (O puntos) 0

- Subtotal: 0
20. [DOTACION Y MEJORA DE SERVICIOS, INFRAESTRUCTURAS Y EQUIPAMIENTOS EN LOS MUNICIPIOS -
201 El proyecto supone la dotacion y mejora de servicios, infraestructuras y equipamientos en los municipios 5

" |(5 puntos)

0.2 El proyecto no supone la dotacién y mejora de servicios, infraestructuras y equipamientos en los

" |municipios (0 puntos)

- Subtotal Maximo: 5

PUNTUACION TOTAL: 51,15
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ANEXO 1l

Europa /"

invierte en las zonas rurales

Convocatoria: 2018

Linea de ayuda (codigo): 1. MODERNIZACION Y/0 CREACION DE PYMES (OG1PS1).
N.° Expediente: 2018/MA01/0G1PS1/061

Solicitante: GUERRERO DENCHE, LAURA

NIF/CIF Solicitante: ****9897*

Titulo del Proyecto: AMPLIACION OBRADOR ARTESANO DE PANADERIA.

Nombre del Procedimiento: AYUDAS PREVISTAS EN LAS ESTRATEGIAS DE DESARROLLO LOCAL LEADER EN EL MARCO DE LA

SUBMEDIDA 19.2 DEL PROGRAMA DE DESARROLLO RURAL DE ANDALUCIA 2014 - 2020.

< PUNTUACION
CRITERIOS DE VALORACION EXPEDIENTE

1. |PROYECTO INNOVADOR PARA EL TERRITORIO

1.1  [El proyecto se considera innovador en base al sector, proceso, nuevo producto, etc. definido en la EDL 5
(5 puntos)
1.2 [l proyecto no se considera innovador (O puntos)

- Subtotal: 5
2. |[MODALIDAD DE LA INTERVENCION -
2.1  [El proyecto supone la creacion o primer establecimiento de la empresa/promotor/a (5 puntos) 5
2.2 |[Empresa/promotor/a con actividad anterior a este proyecto (O puntos)

- Subtotal: 5
3. CONOCIMIENTOS TECNICOS Y/O PROFESIONALES DEL PROMOTOR -
3.1 [Solicitante con experiencia en el sector (6 puntos) 6
3.2 Solicitante con formacién en el sector (4 puntos)

3.3 Solicitante con experiencia y/o formacion en sectores relacionados (2 puntos)
3.4 Solicitante sin experiencia/formacion en sectores (0 puntos)
- Subtotal: 6
4. CONTRIBUCION DEL PROYECTO AL DESARROLLO SOSTENIBLE
41 El proyecto tiene como objetivo final la conservacion del medio ambiente y la lucha contra el cambio]
climatico (10 puntos)

49 El proyecto introduce elementos que minimicen el impacto ambiental y/o favorezcan la lucha contra el 5
cambio climatico (5 puntos)

43 El proyecto no introduce elementos que minimicen el impacto ambiental y/o favorezcan la lucha contra
el cambio climatico (O puntos)

- Subtotal: 5
5. CONTRIBUCION DEL PROYECTO A LA IGUALDAD ENTRE HOMBRES Y MUJERES -
5.1  |Proyecto promovido por una mujer y/o tiene incidencia positiva en ggnero (5 puntos) 5
5.2 |Proyecto no promovido por una mujer ni tiene incidencia positiva en género (0 puntos)

- Subtotal: 5
6. CONTRIBUCION DEL PROYECTO A LA PROMOCION Y EL FOMENTO DE LA JUVENTUD RURAL -
6.1 Proyecto promovido por un joven y/o tiene incidencia positiva sobre el colectivo de jovenes

(5 puntos)

6.2 Proyecto no promovido por un joven ni tiene incidencia positiva sobre el colectivo de jovenes 0
(0 puntos)

- Subtotal: 0

MP 19.2 23/11/18



PUNTUACION

CRITERIOS DE VALORACION EXPEDIENTE

7. [EL PROYECTO INCIDE DE FORMA PRIORITARIA EN LA ZONA 2 DE LA COMARCA SEGUN LA EDL

71 El proyecto se desarrolla en el territorio Z2 de la zonificacién de la comarca realizada en la EDL (5

' puntos)
79 El proyecto no se desarrolla en el territorio Z2 de la zonificacion de la comarca realizada en la EDL (0 0

puntos)

- Subtotal; 0

8. SEDE SOCIAL EN LA COMARCA
8.1 [El/la solicitante tiene su domicilio fiscal en alguno de los municipios de la comarca (5 puntos) 5

8.2 [El/la solicitante no tiene su domicilio fiscal en alguno de los municipios de la comarca (0 puntos) -

- Subtotal; 5

9. [ZONA DE ACTUACION INCLUIDA EN LA RED DE ESPACIOS NATURALES PROTEGIDOS DE ANDALUCIA

9.1 [El proyecto se desarrolla en territorio incluido en zona RENPA(5 puntos)

9.2 [El proyecto no se desarrolla en territorio incluido en zona RENPA(O puntos) 0

N Subtotal: 0

10. |PRODUCCION, PROMOCION Y COMERCIALIZACION DE PRODUCTOS ECOLOGICOS .

El proyecto comprende la produccion, promocién y/o la comercializacion de productos ecoldgicos

101 (5 puntos) 5
10.2 El proyecto no comprende la produccion, promocion y/o la comercializacion de productos ecologicos
(0 puntos)

- Subtotal: 5
11. VIABILIDAD ECONOMICA Y FINANCIERA DEL PROYECTO
11.1 |En caso de persona fisica ratio de eficacia >1 (6 puntos) 6
11.2 | En caso de persona fisica ratio de eficacia entre 1 y 0,5 (3 puntos) -
11.3 | En caso de persona fisica ratio de eficacia entre < 0,5 (0 puntos)
11.4 | En caso de persona juridica rentabilidad econémica >15% (6 puntos)
11.5 | En caso de persona juridica rentabilidad economica entre 5% y 15% (3 puntos)
11.6 | En caso de persona juridica rentabilidad econémica < 5% (O puntos)

- Subtotal: 6

12. |CREACION, MEJORA, CONSOLIDACION O MANTENIMIENTO DE EMPLEO ASOCIADO AL PROYECTO

12.1 | Creacidén de puestos de trabajo por cuenta propia (5 puntos)

12.2 | Creacion de puestos de trabajo por cuenta ajena (maximo 10 puntos)

12.2.1a-Creacion de puestos de trabajo por cuenta ajena destinado a mujeres (directivo o de
coordinacion a tiempo completo) (2 puntos)

12.2.1b-Creacion de puestos de trabajo por cuenta ajena destinado a mujeres (directivo o de
coordinacion a tiempo parcial) (1 punto)

12.2.1c-Creacion de puestos de trabajo por cuenta ajena destinado a mujeres (otros puestos a tiempo
completo)(1 punto)

12.2.1d-Creacion de puestos de trabajo por cuenta ajena destinado a mujeres (otros puestos a tiempo
parcial)(0,5 puntos)

12.2.2.a-Creacidén de puestos de trabajo por cuenta ajena destinado a jévenes (directivo o de
coordinacion a tiempo completo) (2 puntos)

12.2.2.b-Creacion de puestos de trabajo por cuenta ajena destinado a jévenes (directivo o de
coordinacion a tiempo parcial) (1 punto)

12.2.2.c-Creacion de puestos de trabajo por cuenta ajena destinado a jovenes (otros puestos a tiempo
completo) (1 punto)
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PUNTUACION

CRITERIOS DE VALORACION EXPEDIENTE

12.2.2.d-Creacion de puestos de trabajo por cuenta ajena destinado a jévenes (otros puestos a tiempo
parcial) (0,5 puntos)

12.2.3.a-Creacion de puestos de trabajo por cuenta ajena por cada puesto de trabajo destinado a otros
colectivos o grupos de poblacién (puesto de trabajo destinado a discapacitados o personas
desfavorecidas) (1,5 puntos)

12.2.3.b-Creacién de puestos de trabajo por cuenta ajena destinado a otros colectivos o grupos de
poblacion (puesto de trabajo destinado a grupos poblacionales no incluidos anteriormente a jornada
completa) (0,5 puntos)

12.2.3.c-Creacién de puestos de trabajo por cuenta ajena destinado a otros colectivos o grupos de
poblacion (puesto de trabajo destinado a grupos poblacionales no incluidos anteriormente a tiempo
parcial) (0,25 puntos)

12.2.4-Creacion de puestos de trabajo por cuenta ajena destinado a otros colectivos o grupos de
poblacién (por cada puesto de trabajo creado con caracter indefinido) (0,5 puntos)

Subtotal Creacion de puestos de trabajo por cuenta ajena: (maximo 10 puntos) 0,00

Puesto de trabajo que pase de temporal a indefinido otros colectivos (por cada puesto de trabajo

12.31 consolidado) (0,5 puntos)

Puesto de trabajo que pase de temporal a indefinido en mujer y/o joven (por cada puesto de trabajo

12.3.2 consolidado) (0,65 puntos)

Puesto de trabajo que pase de jornada parcial a jornada completa (por cada puesto de trabajo mejorado)

12.4 (0,5 puntos)

12.5 [Por cada puesto de trabajo mantenido (0,25 puntos) 0,50

- Subtotal: 0,50

13. |NTEGRACION DE LA EMPRESA EN ASOCIACIONES

La empresa /profesional se encuentra integrada en una asociacion empresarial y/o profesional

13.1 (2 puntos)
13.2 La empresa /profesional no se encuentra integrada en una asociacion empresarial y/o profesional 0
(0 puntos)

‘ Subtotal: 0
14. [ENTIDADES DE ECONOMIA SOCIAL -
141 La entidad solicitante es una empresa de economia social: cooperativa, SAT, sociedad limitada laboral,

etc (2 puntos)
14.2 La entidad solicitante no es una empresa de economia social: cooperativa, SAT, sociedad limitada 0
laboral, etc (O puntos)

- Subtotal: 0
15. |MPLANTACION DE SISTEMAS DE CALIDAD Y/O GESTION AMBIENTAL -
15.1 |La entidad solicitante tiene implantado algun sistema de calidad y/o gestion ambiental (2 puntos) 2
15.2 |La entidad solicitante no tiene implantado ninglin sistema de calidad y/o gestién ambiental (O puntos)

- Subtotal: 2

16. [NCENTIVO A MICROEMPRESAS -

16.1 |La entidad solicitante es microempresa (2 puntos) 2

16.2 |La entidad solicitante no es microempresa (O puntos) -

- Subtotal; 2
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PUNTUACION

CRITERIOS DE VALORACION EXPEDIENTE

17. |UTILIZACION DE FACTORES PRODUCTIVOS DE LA ZONA =

17.1 Se utiliza mano de obra de la comarca (4 puntos) 4

17.2  [Bienes adquiridos en la comarca (2 puntos)

17.3 |Utilizacion de mano de obra y adquisicion de bienes de otra comarca (0 puntos) -

- Subtotal: 4
18. |CONSERVACION Y PROTECCION DEL PATRIMONIO RURAL
18.1 [El proyecto supone la conservacion y proteccion del patrimonio rural(4 puntos) -
18.2 [El proyecto no supone la conservacion y proteccién del patrimonio rural (O puntos) 0
- Subtotal: 0
19. |[FOMENTO DE LA INTEGRACION SOCIAL Y PARTICIPACION CIUDADANA
19.1 [l proyecto fomenta la integracién social y la participacion ciudadana (5 puntos) -
19.2 [l proyecto no fomenta la integracion social y la participacion ciudadana (O puntos) 0
- Subtotal: 0

20. [DOTACION Y MEJORA DE SERVICIOS, INFRAESTRUCTURAS Y EQUIPAMIENTOS EN LOS MUNICIPIOS -

El proyecto supone la dotacion y mejora de servicios, infraestructuras y equipamientos en los municipios

201 (5 puntos)
0.2 El proyecto no supone la dotacién y mejora de servicios, infraestructuras y equipamientos en los 0
" |municipios (0 puntos)
- Subtotal Maximo: 0
PUNTUACION TOTAL: 50,50
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ANEXO 1l

Europa /"

invierte en las zonas rurales

Convocatoria: 2018

Linea de ayuda (codigo): 1. MODERNIZACION Y/0 CREACION DE PYMES (OG1PS1).

N.° Expediente: 1718/MA01/0G1PS1/911

Solicitante: ARTPRO SONIDO E ILUMINACION PROFESIONAL, S.L.

NIF/CIF Solicitante: B92922772

Titulo del Proyecto: MODERNIZACION DE SISTEMA DE SONIDO DIGITAL DE ALTO RENDIMIENTO.

Nombre del Procedimiento: AYUDAS PREVISTAS EN LAS ESTRATEGIAS DE DESARROLLO LOCAL LEADER EN EL MARCO DE LA

SUBMEDIDA 19.2 DEL PROGRAMA DE DESARROLLO RURAL DE ANDALUCIA 2014 - 2020.

< PUNTUACION
CRITERIOS DE VALORACION EXPEDIENTE
1. |PROYECTO INNOVADOR PARA EL TERRITORIO
1.1  [El proyecto se considera innovador en base al sector, proceso, nuevo producto, etc. definido en la EDL 5
(5 puntos)
1.2 [l proyecto no se considera innovador (O puntos)
- Subtotal: 5
2. |[MODALIDAD DE LA INTERVENCION
2.1  [El proyecto supone la creacion o primer establecimiento de la empresa/promotor/a (5 puntos)
2.2 |[Empresa/promotor/a con actividad anterior a este proyecto (O puntos) 0
- Subtotal: 0
3. CONOCIMIENTOS TECNICOS Y/O PROFESIONALES DEL PROMOTOR
3.1 [Solicitante con experiencia en el sector (6 puntos) 6
3.2 Solicitante con formacién en el sector (4 puntos)
3.3 Solicitante con experiencia y/o formacion en sectores relacionados (2 puntos)
3.4 Solicitante sin experiencia/formacion en sectores (0 puntos)
- Subtotal: 6
4. CONTRIBUCION DEL PROYECTO AL DESARROLLO SOSTENIBLE
41 El proyecto tiene como objetivo final la conservacion del medio ambiente y la lucha contra el cambio]
climatico (10 puntos)
49 El proyecto introduce elementos que minimicen el impacto ambiental y/o favorezcan la lucha contra el 5
cambio climatico (5 puntos)
43 El proyecto no introduce elementos que minimicen el impacto ambiental y/o favorezcan la lucha contra 0
el cambio climatico (O puntos)
- Subtotal: 5
5. CONTRIBUCION DEL PROYECTO A LA IGUALDAD ENTRE HOMBRES Y MUJERES
5.1  |Proyecto promovido por una mujer y/o tiene incidencia positiva en ggnero (5 puntos) -
5.2 |Proyecto no promovido por una mujer ni tiene incidencia positiva en género (0 puntos) 0
- Subtotal: 0
6. CONTRIBUCION DEL PROYECTO A LA PROMOCION Y EL FOMENTO DE LA JUVENTUD RURAL
6.1 Proyecto promovido por un joven y/o tiene incidencia positiva sobre el colectivo de jovenes 5
(5 puntos)
6.2 Proyecto no promovido por un joven ni tiene incidencia positiva sobre el colectivo de jovenes
(0 puntos)
- Subtotal: 5
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< PUNTUACION
CRITERIOS DE VALORACION EXPEDIENTE
7. [EL PROYECTO INCIDE DE FORMA PRIORITARIA EN LA ZONA 2 DE LA COMARCA SEGUN LA EDL
71 El proyecto se desarrolla en el territorio Z2 de la zonificacién de la comarca realizada en la EDL (5 5
puntos)
79 El proyecto no se desarrolla en el territorio Z2 de la zonificacion de la comarca realizada en la EDL (0] 0
puntos)
- Subtotal: 5
8. [SEDE SOCIAL EN LA COMARCA
8.1 [El/la solicitante tiene su domicilio fiscal en alguno de los municipios de la comarca (5 puntos) 5
8.2 [El/la solicitante no tiene su domicilio fiscal en alguno de los municipios de la comarca (0 puntos) -
- Subtotal: 5
9. [ZONA DE ACTUACION INCLUIDA EN LA RED DE ESPACIOS NATURALES PROTEGIDOS DE ANDALUCIA
9.1 [El proyecto se desarrolla en territorio incluido en zona RENPA(5 puntos)
9.2 [El proyecto no se desarrolla en territorio incluido en zona RENPA(O puntos) 0
- Subtotal: 0
10. |PRODUCCION, PROMOCION Y COMERCIALIZACION DE PRODUCTOS ECOLOGICOS -
101 El proyecto comprende la produccién, promocion y/o la comercializacién de productos ecologicos
(5 puntos)
10.2 El proyecto no comprende la produccion, promocion y/o la comercializacion de productos ecologicos 0
(0 puntos)
- Subtotal: 0
11. VIABILIDAD ECONOMICA Y FINANCIERA DEL PROYECTO
11.1 |En caso de persona fisica ratio de eficacia >1 (6 puntos)
11.2 | En caso de persona fisica ratio de eficacia entre 1y 0,5 (3 puntos) -
11.3 | En caso de persona fisica ratio de eficacia entre < 0,5 (0 puntos)
11.4 | En caso de persona juridica rentabilidad econémica >15% (6 puntos) 6
11.5 | En caso de persona juridica rentabilidad economica entre 5% y 15% (3 puntos)
11.6 | En caso de persona juridica rentabilidad econémica < 5% (O puntos)
- Subtotal: 6
12. [CREACION, MEJORA, CONSOLIDACION O MANTENIMIENTO DE EMPLEO ASOCIADO AL PROYECTO
12.1 | Creacidén de puestos de trabajo por cuenta propia (5 puntos)
12.2 | Creacion de puestos de trabajo por cuenta ajena (maximo 10 puntos)
12.2.1a-Creacion de puestos de trabajo por cuenta ajena destinado a mujeres (directivo o de
coordinacion a tiempo completo) (2 puntos)
12.2.1b-Creacion de puestos de trabajo por cuenta ajena destinado a mujeres (directivo o de
coordinacion a tiempo parcial) (1 punto)
12.2.1c-Creacion de puestos de trabajo por cuenta ajena destinado a mujeres (otros puestos a tiempo
completo)(1 punto)
12.2.1d-Creacion de puestos de trabajo por cuenta ajena destinado a mujeres (otros puestos a tiempo
parcial)(0,5 puntos)
12.2.2.a-Creacidén de puestos de trabajo por cuenta ajena destinado a jévenes (directivo o de
coordinacion a tiempo completo) (2 puntos)
12.2.2.b-Creacion de puestos de trabajo por cuenta ajena destinado a jévenes (directivo o de
coordinacion a tiempo parcial) (1 punto)
12.2.2.c-Creacion de puestos de trabajo por cuenta ajena destinado a jovenes (otros puestos a tiempo
completo) (1 punto)
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PUNTUACION

CRITERIOS DE VALORACION EXPEDIENTE

12.2.2.d-Creacion de puestos de trabajo por cuenta ajena destinado a jévenes (otros puestos a tiempo
parcial) (0,5 puntos)

12.2.3.a-Creacion de puestos de trabajo por cuenta ajena por cada puesto de trabajo destinado a otros
colectivos o grupos de poblacién (puesto de trabajo destinado a discapacitados o personas
desfavorecidas) (1,5 puntos)

0,5

12.2.3.b-Creacién de puestos de trabajo por cuenta ajena destinado a otros colectivos o grupos de
poblacion (puesto de trabajo destinado a grupos poblacionales no incluidos anteriormente a jornada
completa) (0,5 puntos)

12.2.3.c-Creacién de puestos de trabajo por cuenta ajena destinado a otros colectivos o grupos de
poblacion (puesto de trabajo destinado a grupos poblacionales no incluidos anteriormente a tiempo
parcial) (0,25 puntos)

12.2.4-Creacion de puestos de trabajo por cuenta ajena destinado a otros colectivos o grupos de
poblacién (por cada puesto de trabajo creado con caracter indefinido) (0,5 puntos)

Subtotal Creacion de puestos de trabajo por cuenta ajena: (maximo 10 puntos) 0,50

Puesto de trabajo que pase de temporal a indefinido otros colectivos (por cada puesto de trabajo

12.31 consolidado) (0,5 puntos)

Puesto de trabajo que pase de temporal a indefinido en mujer y/o joven (por cada puesto de trabajo

12.3.2 consolidado) (0,65 puntos)

Puesto de trabajo que pase de jornada parcial a jornada completa (por cada puesto de trabajo mejorado)

12.4 (0,5 puntos)

12.5 [Por cada puesto de trabajo mantenido (0,25 puntos) 0,50

- Subtotal: 1,00

13. |NTEGRACION DE LA EMPRESA EN ASOCIACIONES

La empresa /profesional se encuentra integrada en una asociacion empresarial y/o profesional

13.1 (2 puntos) 2
13.2 La empresa /profesional no se encuentra integrada en una asociacién empresarial y/o profesional
(0 puntos)

- Subtotal: 2
14. [ENTIDADES DE ECONOMIA SOCIAL -
141 La entidad solicitante es una empresa de economia social: cooperativa, SAT, sociedad limitada laboral,

letc (2 puntos)
14.2 La entidad solicitante no es una empresa de economia social: cooperativa, SAT, sociedad limitada 0
laboral, etc (O puntos)

- Subtotal: 0
15. |MPLANTACION DE SISTEMAS DE CALIDAD Y/O GESTION AMBIENTAL -
15.1 |La entidad solicitante tiene implantado algun sistema de calidad y/o gestion ambiental (2 puntos) 2
15.2 |La entidad solicitante no tiene implantado ninglin sistema de calidad y/o gestién ambiental (O puntos)

- Subtotal: 2

16. [NCENTIVO A MICROEMPRESAS -

16.1 |La entidad solicitante es microempresa (2 puntos) 2

16.2 |La entidad solicitante no es microempresa (O puntos) -

- Subtotal; 2
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; PUNTUACION
CRITERIOS DE VALORACION EXPEDIENTE

17. |UTILIZACION DE FACTORES PRODUCTIVOS DE LA ZONA -
17.1 Se utiliza mano de obra de la comarca (4 puntos) -
17.2  [Bienes adquiridos en la comarca (2 puntos)
17.3 |Utilizacion de mano de obra y adquisicion de bienes de otra comarca (0 puntos) 0

- Subtotal: 0
18. |CONSERVACION Y PROTECCION DEL PATRIMONIO RURAL
18.1 [El proyecto supone la conservacion y proteccion del patrimonio rural(4 puntos) -
18.2 [El proyecto no supone la conservacion y proteccién del patrimonio rural (O puntos) 0

- Subtotal: 0
19. |[FOMENTO DE LA INTEGRACION SOCIAL Y PARTICIPACION CIUDADANA
19.1 [l proyecto fomenta la integracién social y la participacion ciudadana (5 puntos) -
19.2 [l proyecto no fomenta la integracion social y la participacion ciudadana (O puntos) 0

- Subtotal: 0
20. [DOTACION Y MEJORA DE SERVICIOS, INFRAESTRUCTURAS Y EQUIPAMIENTOS EN LOS MUNICIPIOS -
201 El proyecto supone la dotacion y mejora de servicios, infraestructuras y equipamientos en los municipios 5

" |(5 puntos)

0.2 El proyecto no supone la dotacién y mejora de servicios, infraestructuras y equipamientos en los

" |municipios (0 puntos)

- Subtotal Maximo: 5

PUNTUACION TOTAL: 49,00

MP 19.2 23/11/18



ANEXO 1l

Europa /"

invierte en las zonas rurales

Convocatoria: 2018

Linea de ayuda (codigo): 1. MODERNIZACION Y/0 CREACION DE PYMES (OG1PS1).
N.° Expediente: 2018/MA01/0G1PS1/067

Solicitante: CENTRO DE GESTION RURAL AGROFORESTAL, S.L.U.

NIF/CIF Solicitante: B93626968

Titulo del Proyecto: ADQUISICION DE MAQUINARIA PARA EMPRESA DE SERVICIOS DE APOYO A LA AGRICULTURA
Nombre del Procedimiento: AYUDAS PREVISTAS EN LAS ESTRATEGIAS DE DESARROLLO LOCAL LEADER EN EL MARCO DE LA

SUBMEDIDA 19.2 DEL PROGRAMA DE DESARROLLO RURAL DE ANDALUCIA 2014 - 2020.

< PUNTUACION
CRITERIOS DE VALORACION EXPEDIENTE

1. |PROYECTO INNOVADOR PARA EL TERRITORIO

1.1  [El proyecto se considera innovador en base al sector, proceso, nuevo producto, etc. definido en la EDL 5
(5 puntos)
1.2 [l proyecto no se considera innovador (O puntos)

- Subtotal: 5
2. |[MODALIDAD DE LA INTERVENCION -
2.1  [El proyecto supone la creacion o primer establecimiento de la empresa/promotor/a (5 puntos)

2.2 |[Empresa/promotor/a con actividad anterior a este proyecto (O puntos) 0

- Subtotal: 0
3. CONOCIMIENTOS TECNICOS Y/O PROFESIONALES DEL PROMOTOR -
3.1 [Solicitante con experiencia en el sector (6 puntos) 6
3.2 Solicitante con formacién en el sector (4 puntos)

3.3 Solicitante con experiencia y/o formacion en sectores relacionados (2 puntos)
3.4 Solicitante sin experiencia/formacion en sectores (0 puntos)
- Subtotal: 6
4. CONTRIBUCION DEL PROYECTO AL DESARROLLO SOSTENIBLE
41 El proyecto tiene como objetivo final la conservacion del medio ambiente y la lucha contra el cambio]
climatico (10 puntos)

49 El proyecto introduce elementos que minimicen el impacto ambiental y/o favorezcan la lucha contra el 5
cambio climatico (5 puntos)

43 El proyecto no introduce elementos que minimicen el impacto ambiental y/o favorezcan la lucha contra
el cambio climatico (O puntos)

- Subtotal: 5
5. CONTRIBUCION DEL PROYECTO A LA IGUALDAD ENTRE HOMBRES Y MUJERES -
5.1  |Proyecto promovido por una mujer y/o tiene incidencia positiva en ggnero (5 puntos) -
5.2 |Proyecto no promovido por una mujer ni tiene incidencia positiva en género (0 puntos) 0

- Subtotal: 0
6. CONTRIBUCION DEL PROYECTO A LA PROMOCION Y EL FOMENTO DE LA JUVENTUD RURAL -
6.1 Proyecto promovido por un joven y/o tiene incidencia positiva sobre el colectivo de jovenes 5

(5 puntos)
6.2 Proyecto no promovido por un joven ni tiene incidencia positiva sobre el colectivo de jovenes
(0 puntos)
- Subtotal: 5
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PUNTUACION

CRITERIOS DE VALORACION EXPEDIENTE

7. [EL PROYECTO INCIDE DE FORMA PRIORITARIA EN LA ZONA 2 DE LA COMARCA SEGUN LA EDL

71 El proyecto se desarrolla en el territorio Z2 de la zonificacién de la comarca realizada en la EDL (5 5

puntos)

79 El proyecto no se desarrolla en el territorio Z2 de la zonificacion de la comarca realizada en la EDL (0]

' puntos)

- Subtotal: 5

8. SEDE SOCIAL EN LA COMARCA
8.1 [El/la solicitante tiene su domicilio fiscal en alguno de los municipios de la comarca (5 puntos) 5

8.2 [El/la solicitante no tiene su domicilio fiscal en alguno de los municipios de la comarca (0 puntos) -

- Subtotal; 5

9. [ZONA DE ACTUACION INCLUIDA EN LA RED DE ESPACIOS NATURALES PROTEGIDOS DE ANDALUCIA

9.1 [El proyecto se desarrolla en territorio incluido en zona RENPA(5 puntos)

9.2 [El proyecto no se desarrolla en territorio incluido en zona RENPA(O puntos) 0

N Subtotal; 0

10. |PRODUCCION, PROMOCION Y COMERCIALIZACION DE PRODUCTOS ECOLOGICOS .

El proyecto comprende la produccion, promocién y/o la comercializacion de productos ecoldgicos

101 (5 puntos)
10.2 El proyecto no comprende la produccion, promocion y/o la comercializacion de productos ecologicos 0
(0 puntos)

- Subtotal: 0
11. VIABILIDAD ECONOMICA Y FINANCIERA DEL PROYECTO
11.1 |En caso de persona fisica ratio de eficacia >1 (6 puntos)
11.2 | En caso de persona fisica ratio de eficacia entre 1y 0,5 (3 puntos) -
11.3 | En caso de persona fisica ratio de eficacia entre < 0,5 (0 puntos)
11.4 | En caso de persona juridica rentabilidad econémica >15% (6 puntos) 6
11.5 | En caso de persona juridica rentabilidad economica entre 5% y 15% (3 puntos)
11.6 | En caso de persona juridica rentabilidad econémica < 5% (O puntos)

- Subtotal: 6

12. |CREACION, MEJORA, CONSOLIDACION O MANTENIMIENTO DE EMPLEO ASOCIADO AL PROYECTO

12.1 | Creacidén de puestos de trabajo por cuenta propia (5 puntos)

12.2 | Creacion de puestos de trabajo por cuenta ajena (maximo 10 puntos)

12.2.1a-Creacion de puestos de trabajo por cuenta ajena destinado a mujeres (directivo o de
coordinacion a tiempo completo) (2 puntos)

12.2.1b-Creacion de puestos de trabajo por cuenta ajena destinado a mujeres (directivo o de
coordinacion a tiempo parcial) (1 punto)

12.2.1c-Creacion de puestos de trabajo por cuenta ajena destinado a mujeres (otros puestos a tiempo
completo)(1 punto)

12.2.1d-Creacion de puestos de trabajo por cuenta ajena destinado a mujeres (otros puestos a tiempo
parcial)(0,5 puntos)

12.2.2.a-Creacidén de puestos de trabajo por cuenta ajena destinado a jévenes (directivo o de
coordinacion a tiempo completo) (2 puntos)

12.2.2.b-Creacion de puestos de trabajo por cuenta ajena destinado a jévenes (directivo o de
coordinacion a tiempo parcial) (1 punto)

12.2.2.c-Creacion de puestos de trabajo por cuenta ajena destinado a jovenes (otros puestos a tiempo
completo) (1 punto)
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PUNTUACION

CRITERIOS DE VALORACION EXPEDIENTE

12.2.2.d-Creacion de puestos de trabajo por cuenta ajena destinado a jévenes (otros puestos a tiempo
parcial) (0,5 puntos)

12.2.3.a-Creacion de puestos de trabajo por cuenta ajena por cada puesto de trabajo destinado a otros
colectivos o grupos de poblacién (puesto de trabajo destinado a discapacitados o personas
desfavorecidas) (1,5 puntos)

12.2.3.b-Creacién de puestos de trabajo por cuenta ajena destinado a otros colectivos o grupos de
poblacion (puesto de trabajo destinado a grupos poblacionales no incluidos anteriormente a jornada
completa) (0,5 puntos)

12.2.3.c-Creacién de puestos de trabajo por cuenta ajena destinado a otros colectivos o grupos de
poblacion (puesto de trabajo destinado a grupos poblacionales no incluidos anteriormente a tiempo
parcial) (0,25 puntos)

12.2.4-Creacion de puestos de trabajo por cuenta ajena destinado a otros colectivos o grupos de
poblacién (por cada puesto de trabajo creado con caracter indefinido) (0,5 puntos)

Subtotal Creacion de puestos de trabajo por cuenta ajena: (maximo 10 puntos) 0,00

Puesto de trabajo que pase de temporal a indefinido otros colectivos (por cada puesto de trabajo

12.31 consolidado) (0,5 puntos)

Puesto de trabajo que pase de temporal a indefinido en mujer y/o joven (por cada puesto de trabajo

12.3.2 consolidado) (0,65 puntos)

Puesto de trabajo que pase de jornada parcial a jornada completa (por cada puesto de trabajo mejorado)

12.4 (0,5 puntos)

12.5 [Por cada puesto de trabajo mantenido (0,25 puntos) 1,25

- Subtotal: 1,25

13. |NTEGRACION DE LA EMPRESA EN ASOCIACIONES

La empresa /profesional se encuentra integrada en una asociacion empresarial y/o profesional

13.1 (2 puntos) 2
13.2 La empresa /profesional no se encuentra integrada en una asociacién empresarial y/o profesional
(0 puntos)

- Subtotal: 2
14. [ENTIDADES DE ECONOMIA SOCIAL -
141 La entidad solicitante es una empresa de economia social: cooperativa, SAT, sociedad limitada laboral,

letc (2 puntos)
14.2 La entidad solicitante no es una empresa de economia social: cooperativa, SAT, sociedad limitada 0
laboral, etc (O puntos)

- Subtotal: 0
15. |MPLANTACION DE SISTEMAS DE CALIDAD Y/O GESTION AMBIENTAL -
15.1 |La entidad solicitante tiene implantado algun sistema de calidad y/o gestion ambiental (2 puntos)

15.2 |La entidad solicitante no tiene implantado ninglin sistema de calidad y/o gestién ambiental (O puntos) 0

- Subtotal: 0
16. |[INCENTIVO A MICROEMPRESAS -
16.1 |La entidad solicitante es microempresa (2 puntos) 2
16.2 |La entidad solicitante no es microempresa (O puntos) -

- Subtotal: 2
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; PUNTUACION
CRITERIOS DE VALORACION EXPEDIENTE

17. |UTILIZACION DE FACTORES PRODUCTIVOS DE LA ZONA -
17.1 Se utiliza mano de obra de la comarca (4 puntos) -
17.2  [Bienes adquiridos en la comarca (2 puntos)
17.3 |Utilizacion de mano de obra y adquisicion de bienes de otra comarca (0 puntos) 0

- Subtotal: 0
18. |CONSERVACION Y PROTECCION DEL PATRIMONIO RURAL
18.1 [El proyecto supone la conservacion y proteccion del patrimonio rural(4 puntos) -
18.2 [El proyecto no supone la conservacion y proteccién del patrimonio rural (O puntos) 0

- Subtotal: 0
19. |[FOMENTO DE LA INTEGRACION SOCIAL Y PARTICIPACION CIUDADANA
19.1 [l proyecto fomenta la integracién social y la participacion ciudadana (5 puntos) -
19.2 [l proyecto no fomenta la integracion social y la participacion ciudadana (O puntos) 0

- Subtotal: 0
20. [DOTACION Y MEJORA DE SERVICIOS, INFRAESTRUCTURAS Y EQUIPAMIENTOS EN LOS MUNICIPIOS -
201 El proyecto supone la dotacion y mejora de servicios, infraestructuras y equipamientos en los municipios 5

" |(5 puntos)

0.2 El proyecto no supone la dotacién y mejora de servicios, infraestructuras y equipamientos en los

" |municipios (0 puntos)

- Subtotal Maximo: 5

PUNTUACION TOTAL: 47,25
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ANEXO 1l

Europa /"

invierte en las zonas rurales

Convocatoria: 2018

Linea de ayuda (codigo): 1. MODERNIZACION Y/0 CREACION DE PYMES (OG1PS1).
N.° Expediente: 2018/MA01/0G1PS1/020

Solicitante: VILLALON CABALLERO, MARIA ISABEL

NIF/CIF Solicitante: ****8257*

Titulo del Proyecto: MODERNIZACION, MEJORA EN EL TRATAMIENTO DE RESIDUOS Y ERGONOMIZACION EN CLINICA DENTAL
Nombre del Procedimiento: AYUDAS PREVISTAS EN LAS ESTRATEGIAS DE DESARROLLO LOCAL LEADER EN EL MARCO DE LA

SUBMEDIDA 19.2 DEL PROGRAMA DE DESARROLLO RURAL DE ANDALUCIA 2014 - 2020.

< PUNTUACION
CRITERIOS DE VALORACION EXPEDIENTE

1. |PROYECTO INNOVADOR PARA EL TERRITORIO

1.1  [El proyecto se considera innovador en base al sector, proceso, nuevo producto, etc. definido en la EDL 5
(5 puntos)
1.2 [l proyecto no se considera innovador (O puntos)

- Subtotal: 5
2. |[MODALIDAD DE LA INTERVENCION -
2.1  [El proyecto supone la creacion o primer establecimiento de la empresa/promotor/a (5 puntos)

2.2 |[Empresa/promotor/a con actividad anterior a este proyecto (O puntos) 0

- Subtotal: 0
3. CONOCIMIENTOS TECNICOS Y/O PROFESIONALES DEL PROMOTOR -
3.1 [Solicitante con experiencia en el sector (6 puntos) 6
3.2 Solicitante con formacién en el sector (4 puntos)

3.3 Solicitante con experiencia y/o formacion en sectores relacionados (2 puntos)
3.4 Solicitante sin experiencia/formacion en sectores (0 puntos)
- Subtotal: 6
4. CONTRIBUCION DEL PROYECTO AL DESARROLLO SOSTENIBLE
41 El proyecto tiene como objetivo final la conservacion del medio ambiente y la lucha contra el cambio]
climatico (10 puntos)

49 El proyecto introduce elementos que minimicen el impacto ambiental y/o favorezcan la lucha contra el 5
cambio climatico (5 puntos)

43 El proyecto no introduce elementos que minimicen el impacto ambiental y/o favorezcan la lucha contra
el cambio climatico (O puntos)

- Subtotal: 5
5. CONTRIBUCION DEL PROYECTO A LA IGUALDAD ENTRE HOMBRES Y MUJERES -
5.1  |Proyecto promovido por una mujer y/o tiene incidencia positiva en ggnero (5 puntos) 5
5.2 |Proyecto no promovido por una mujer ni tiene incidencia positiva en género (0 puntos)

- Subtotal: 5
6. CONTRIBUCION DEL PROYECTO A LA PROMOCION Y EL FOMENTO DE LA JUVENTUD RURAL -
6.1 Proyecto promovido por un joven y/o tiene incidencia positiva sobre el colectivo de jovenes 5

(5 puntos)
6.2 Proyecto no promovido por un joven ni tiene incidencia positiva sobre el colectivo de jovenes
(0 puntos)
- Subtotal: 5
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PUNTUACION

CRITERIOS DE VALORACION EXPEDIENTE

7. [EL PROYECTO INCIDE DE FORMA PRIORITARIA EN LA ZONA 2 DE LA COMARCA SEGUN LA EDL

71 El proyecto se desarrolla en el territorio Z2 de la zonificacién de la comarca realizada en la EDL (5

' puntos)
79 El proyecto no se desarrolla en el territorio Z2 de la zonificacion de la comarca realizada en la EDL (0 0

puntos)

- Subtotal; 0

8. SEDE SOCIAL EN LA COMARCA
8.1 [El/la solicitante tiene su domicilio fiscal en alguno de los municipios de la comarca (5 puntos) 5

8.2 [El/la solicitante no tiene su domicilio fiscal en alguno de los municipios de la comarca (0 puntos) -

- Subtotal; 5

9. [ZONA DE ACTUACION INCLUIDA EN LA RED DE ESPACIOS NATURALES PROTEGIDOS DE ANDALUCIA

9.1 [El proyecto se desarrolla en territorio incluido en zona RENPA(5 puntos)

9.2 [El proyecto no se desarrolla en territorio incluido en zona RENPA(O puntos) 0

N Subtotal: 0

10. |PRODUCCION, PROMOCION Y COMERCIALIZACION DE PRODUCTOS ECOLOGICOS .

El proyecto comprende la produccion, promocién y/o la comercializacion de productos ecoldgicos

101 (5 puntos)
10.2 El proyecto no comprende la produccion, promocion y/o la comercializacion de productos ecologicos 0
(0 puntos)

- Subtotal: 0
11. VIABILIDAD ECONOMICA Y FINANCIERA DEL PROYECTO
11.1 |En caso de persona fisica ratio de eficacia >1 (6 puntos) 6
11.2 | En caso de persona fisica ratio de eficacia entre 1 y 0,5 (3 puntos) -
11.3 | En caso de persona fisica ratio de eficacia entre < 0,5 (0 puntos)
11.4 | En caso de persona juridica rentabilidad econémica >15% (6 puntos)
11.5 | En caso de persona juridica rentabilidad economica entre 5% y 15% (3 puntos)
11.6 | En caso de persona juridica rentabilidad econémica < 5% (O puntos)

- Subtotal: 6

12. |CREACION, MEJORA, CONSOLIDACION O MANTENIMIENTO DE EMPLEO ASOCIADO AL PROYECTO

12.1 | Creacidén de puestos de trabajo por cuenta propia (5 puntos)

12.2 | Creacion de puestos de trabajo por cuenta ajena (maximo 10 puntos)

12.2.1a-Creacion de puestos de trabajo por cuenta ajena destinado a mujeres (directivo o de
coordinacion a tiempo completo) (2 puntos)

12.2.1b-Creacion de puestos de trabajo por cuenta ajena destinado a mujeres (directivo o de
coordinacion a tiempo parcial) (1 punto)

12.2.1c-Creacion de puestos de trabajo por cuenta ajena destinado a mujeres (otros puestos a tiempo
completo)(1 punto)

12.2.1d-Creacion de puestos de trabajo por cuenta ajena destinado a mujeres (otros puestos a tiempo
parcial)(0,5 puntos)

12.2.2.a-Creacidén de puestos de trabajo por cuenta ajena destinado a jévenes (directivo o de
coordinacion a tiempo completo) (2 puntos)

12.2.2.b-Creacion de puestos de trabajo por cuenta ajena destinado a jévenes (directivo o de
coordinacion a tiempo parcial) (1 punto)

12.2.2.c-Creacion de puestos de trabajo por cuenta ajena destinado a jovenes (otros puestos a tiempo
completo) (1 punto)
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PUNTUACION

CRITERIOS DE VALORACION EXPEDIENTE

12.2.2.d-Creacion de puestos de trabajo por cuenta ajena destinado a jévenes (otros puestos a tiempo
parcial) (0,5 puntos)

12.2.3.a-Creacion de puestos de trabajo por cuenta ajena por cada puesto de trabajo destinado a otros
colectivos o grupos de poblacién (puesto de trabajo destinado a discapacitados o personas
desfavorecidas) (1,5 puntos)

12.2.3.b-Creacién de puestos de trabajo por cuenta ajena destinado a otros colectivos o grupos de
poblacion (puesto de trabajo destinado a grupos poblacionales no incluidos anteriormente a jornada
completa) (0,5 puntos)

12.2.3.c-Creacién de puestos de trabajo por cuenta ajena destinado a otros colectivos o grupos de
poblacion (puesto de trabajo destinado a grupos poblacionales no incluidos anteriormente a tiempo
parcial) (0,25 puntos)

12.2.4-Creacion de puestos de trabajo por cuenta ajena destinado a otros colectivos o grupos de
poblacién (por cada puesto de trabajo creado con caracter indefinido) (0,5 puntos)

Subtotal Creacion de puestos de trabajo por cuenta ajena: (maximo 10 puntos) 0,00

Puesto de trabajo que pase de temporal a indefinido otros colectivos (por cada puesto de trabajo

12.31 consolidado) (0,5 puntos)

Puesto de trabajo que pase de temporal a indefinido en mujer y/o joven (por cada puesto de trabajo

12.3.2 consolidado) (0,65 puntos)

Puesto de trabajo que pase de jornada parcial a jornada completa (por cada puesto de trabajo mejorado)

12.4 (0,5 puntos)

12.5 [Por cada puesto de trabajo mantenido (0,25 puntos) 1,00

- Subtotal: 1,00

13. |NTEGRACION DE LA EMPRESA EN ASOCIACIONES

La empresa /profesional se encuentra integrada en una asociacion empresarial y/o profesional

13.1 (2 puntos) 2
13.2 La empresa /profesional no se encuentra integrada en una asociacién empresarial y/o profesional
(0 puntos)

- Subtotal: 2
14. [ENTIDADES DE ECONOMIA SOCIAL -
141 La entidad solicitante es una empresa de economia social: cooperativa, SAT, sociedad limitada laboral,

letc (2 puntos)
14.2 La entidad solicitante no es una empresa de economia social: cooperativa, SAT, sociedad limitada 0
laboral, etc (O puntos)

- Subtotal: 0
15. |MPLANTACION DE SISTEMAS DE CALIDAD Y/O GESTION AMBIENTAL -
15.1 |La entidad solicitante tiene implantado algun sistema de calidad y/o gestion ambiental (2 puntos)

15.2 |La entidad solicitante no tiene implantado ninglin sistema de calidad y/o gestién ambiental (O puntos) 0

- Subtotal: 0
16. |[INCENTIVO A MICROEMPRESAS -
16.1 |La entidad solicitante es microempresa (2 puntos) 2
16.2 |La entidad solicitante no es microempresa (O puntos) -

- Subtotal: 2

MP 19.2 23/11/18



; PUNTUACION
CRITERIOS DE VALORACION EXPEDIENTE

17. |UTILIZACION DE FACTORES PRODUCTIVOS DE LA ZONA -
17.1 Se utiliza mano de obra de la comarca (4 puntos) -
17.2  [Bienes adquiridos en la comarca (2 puntos)
17.3 |Utilizacion de mano de obra y adquisicion de bienes de otra comarca (0 puntos) 0

- Subtotal: 0
18. |CONSERVACION Y PROTECCION DEL PATRIMONIO RURAL
18.1 [El proyecto supone la conservacion y proteccion del patrimonio rural(4 puntos) -
18.2 [El proyecto no supone la conservacion y proteccién del patrimonio rural (O puntos) 0

- Subtotal: 0
19. |[FOMENTO DE LA INTEGRACION SOCIAL Y PARTICIPACION CIUDADANA
19.1 [l proyecto fomenta la integracién social y la participacion ciudadana (5 puntos) -
19.2 [l proyecto no fomenta la integracion social y la participacion ciudadana (O puntos) 0

- Subtotal: 0
20. [DOTACION Y MEJORA DE SERVICIOS, INFRAESTRUCTURAS Y EQUIPAMIENTOS EN LOS MUNICIPIOS -
201 El proyecto supone la dotacion y mejora de servicios, infraestructuras y equipamientos en los municipios 5

" |(5 puntos)

0.2 El proyecto no supone la dotacién y mejora de servicios, infraestructuras y equipamientos en los

" |municipios (0 puntos)

- Subtotal Maximo: 5

PUNTUACION TOTAL: 47,00
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ANEXO 1l

Europa /"

invierte en las zonas rurales

Convocatoria: 2018

Linea de ayuda (codigo): 1. MODERNIZACION Y/0 CREACION DE PYMES (OG1PS1).

N.° Expediente: 1718/MA01/0G1PS1/910

Solicitante: TRANSPEREZ ANTEQUERA, S.L.

NIF/CIF Solicitante: B93228997

Titulo del Proyecto: COSTRUCCION DE OFICINAS OPERADOR LOGISTICO TRANSPEREZ ANTEQUERA, S.L.

Nombre del Procedimiento: AYUDAS PREVISTAS EN LAS ESTRATEGIAS DE DESARROLLO LOCAL LEADER EN EL MARCO DE LA

SUBMEDIDA 19.2 DEL PROGRAMA DE DESARROLLO RURAL DE ANDALUCIA 2014 - 2020.

< PUNTUACION
CRITERIOS DE VALORACION EXPEDIENTE

1. |PROYECTO INNOVADOR PARA EL TERRITORIO

1.1  [El proyecto se considera innovador en base al sector, proceso, nuevo producto, etc. definido en la EDL
(5 puntos)
1.2 [l proyecto no se considera innovador (O puntos) 0

- Subtotal: 0
2. |[MODALIDAD DE LA INTERVENCION
2.1  [El proyecto supone la creacion o primer establecimiento de la empresa/promotor/a (5 puntos)

2.2 |[Empresa/promotor/a con actividad anterior a este proyecto (O puntos) 0

- Subtotal: 0
3. CONOCIMIENTOS TECNICOS Y/O PROFESIONALES DEL PROMOTOR
3.1 [Solicitante con experiencia en el sector (6 puntos) 6
3.2 Solicitante con formacién en el sector (4 puntos)

3.3 Solicitante con experiencia y/o formacion en sectores relacionados (2 puntos)
3.4 Solicitante sin experiencia/formacion en sectores (0 puntos)
- Subtotal: 6
4. CONTRIBUCION DEL PROYECTO AL DESARROLLO SOSTENIBLE
41 El proyecto tiene como objetivo final la conservacion del medio ambiente y la lucha contra el cambio]
climatico (10 puntos)

49 El proyecto introduce elementos que minimicen el impacto ambiental y/o favorezcan la lucha contra el 5
cambio climatico (5 puntos)

43 El proyecto no introduce elementos que minimicen el impacto ambiental y/o favorezcan la lucha contra
el cambio climatico (O puntos)

- Subtotal: 5
5. CONTRIBUCION DEL PROYECTO A LA IGUALDAD ENTRE HOMBRES Y MUJERES -
5.1  |Proyecto promovido por una mujer y/o tiene incidencia positiva en ggnero (5 puntos) 5
5.2 |Proyecto no promovido por una mujer ni tiene incidencia positiva en género (0 puntos)

- Subtotal: 5
6. CONTRIBUCION DEL PROYECTO A LA PROMOCION Y EL FOMENTO DE LA JUVENTUD RURAL -
6.1 Proyecto promovido por un joven y/o tiene incidencia positiva sobre el colectivo de jovenes

(5 puntos)

6.2 Proyecto no promovido por un joven ni tiene incidencia positiva sobre el colectivo de jévenes 0
(0 puntos)

- Subtotal: 0
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PUNTUACION

CRITERIOS DE VALORACION EXPEDIENTE

7. [EL PROYECTO INCIDE DE FORMA PRIORITARIA EN LA ZONA 2 DE LA COMARCA SEGUN LA EDL

71 El proyecto se desarrolla en el territorio Z2 de la zonificacién de la comarca realizada en la EDL (5 5

puntos)

79 El proyecto no se desarrolla en el territorio Z2 de la zonificacion de la comarca realizada en la EDL (0]

' puntos)

- Subtotal: 5

8. SEDE SOCIAL EN LA COMARCA
8.1 [El/la solicitante tiene su domicilio fiscal en alguno de los municipios de la comarca (5 puntos) 5

8.2 [El/la solicitante no tiene su domicilio fiscal en alguno de los municipios de la comarca (0 puntos) -

- Subtotal; 5

9. [ZONA DE ACTUACION INCLUIDA EN LA RED DE ESPACIOS NATURALES PROTEGIDOS DE ANDALUCIA

9.1 [El proyecto se desarrolla en territorio incluido en zona RENPA(5 puntos)

9.2 [El proyecto no se desarrolla en territorio incluido en zona RENPA(O puntos) 0

N Subtotal; 0

10. |PRODUCCION, PROMOCION Y COMERCIALIZACION DE PRODUCTOS ECOLOGICOS .

El proyecto comprende la produccion, promocién y/o la comercializacion de productos ecoldgicos

101 (5 puntos)
10.2 El proyecto no comprende la produccion, promocion y/o la comercializacion de productos ecologicos 0
(0 puntos)
- Subtotal: 0
11. VIABILIDAD ECONOMICA Y FINANCIERA DEL PROYECTO
11.1 |En caso de persona fisica ratio de eficacia >1 (6 puntos)
11.2 | En caso de persona fisica ratio de eficacia entre 1y 0,5 (3 puntos) -
11.3 | En caso de persona fisica ratio de eficacia entre < 0,5 (0 puntos)
11.4 | En caso de persona juridica rentabilidad econémica >15% (6 puntos)
11.5 | En caso de persona juridica rentabilidad economica entre 5% y 15% (3 puntos) 3
11.6 | En caso de persona juridica rentabilidad econémica < 5% (O puntos)
- Subtotal: 3
12. [CREACION, MEJORA, CONSOLIDACION O MANTENIMIENTO DE EMPLEO ASOCIADO AL PROYECTO
12.1 | Creacidén de puestos de trabajo por cuenta propia (5 puntos)
12.2 | Creacion de puestos de trabajo por cuenta ajena (maximo 10 puntos)
12.2.1a-Creacion de puestos de trabajo por cuenta ajena destinado a mujeres (directivo o de
coordinacion a tiempo completo) (2 puntos)
12.2.1b-Creacion de puestos de trabajo por cuenta ajena destinado a mujeres (directivo o de
coordinacion a tiempo parcial) (1 punto)
12.2.1c-Creacion de puestos de trabajo por cuenta ajena destinado a mujeres (otros puestos a tiempo
completo)(1 punto)
12.2.1d-Creacion de puestos de trabajo por cuenta ajena destinado a mujeres (otros puestos a tiempo 0,50

parcial)(0,5 puntos)

12.2.2.a-Creacidén de puestos de trabajo por cuenta ajena destinado a jévenes (directivo o de
coordinacion a tiempo completo) (2 puntos)

12.2.2.b-Creacion de puestos de trabajo por cuenta ajena destinado a jévenes (directivo o de
coordinacion a tiempo parcial) (1 punto)

12.2.2.c-Creacion de puestos de trabajo por cuenta ajena destinado a jovenes (otros puestos a tiempo
completo) (1 punto)
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PUNTUACION

CRITERIOS DE VALORACION EXPEDIENTE

12.2.2.d-Creacion de puestos de trabajo por cuenta ajena destinado a jévenes (otros puestos a tiempo
parcial) (0,5 puntos)

12.2.3.a-Creacion de puestos de trabajo por cuenta ajena por cada puesto de trabajo destinado a otros
colectivos o grupos de poblacién (puesto de trabajo destinado a discapacitados o personas
desfavorecidas) (1,5 puntos)

12.2.3.b-Creacién de puestos de trabajo por cuenta ajena destinado a otros colectivos o grupos de
poblacion (puesto de trabajo destinado a grupos poblacionales no incluidos anteriormente a jornada
completa) (0,5 puntos)

12.2.3.c-Creacién de puestos de trabajo por cuenta ajena destinado a otros colectivos o grupos de
poblacion (puesto de trabajo destinado a grupos poblacionales no incluidos anteriormente a tiempo
parcial) (0,25 puntos)

12.2.4-Creacion de puestos de trabajo por cuenta ajena destinado a otros colectivos o grupos de

poblacién (por cada puesto de trabajo creado con caracter indefinido) (0,5 puntos) 0,50

Subtotal Creacion de puestos de trabajo por cuenta ajena: (maximo 10 puntos) 1,00

Puesto de trabajo que pase de temporal a indefinido otros colectivos (por cada puesto de trabajo

12.31 consolidado) (0,5 puntos)

0,50

Puesto de trabajo que pase de temporal a indefinido en mujer y/o joven (por cada puesto de trabajo

12.3.2 consolidado) (0,65 puntos)

Puesto de trabajo que pase de jornada parcial a jornada completa (por cada puesto de trabajo mejorado)

12.4 (0,5 puntos)

12.5 [Por cada puesto de trabajo mantenido (0,25 puntos) 0,75

- Subtotal: 2,25

13. |NTEGRACION DE LA EMPRESA EN ASOCIACIONES

La empresa /profesional se encuentra integrada en una asociacion empresarial y/o profesional

13.1 (2 puntos) 2
13.2 La empresa /profesional no se encuentra integrada en una asociacién empresarial y/o profesional
(0 puntos)

- Subtotal: 2
14. [ENTIDADES DE ECONOMIA SOCIAL -
141 La entidad solicitante es una empresa de economia social: cooperativa, SAT, sociedad limitada laboral,

letc (2 puntos)
14.2 La entidad solicitante no es una empresa de economia social: cooperativa, SAT, sociedad limitada 0
laboral, etc (O puntos)

- Subtotal: 0
15. |MPLANTACION DE SISTEMAS DE CALIDAD Y/O GESTION AMBIENTAL -
15.1 |La entidad solicitante tiene implantado algun sistema de calidad y/o gestion ambiental (2 puntos)

15.2 |La entidad solicitante no tiene implantado ninglin sistema de calidad y/o gestién ambiental (O puntos) 0

- Subtotal: 0
16. |[INCENTIVO A MICROEMPRESAS -
16.1 |La entidad solicitante es microempresa (2 puntos) 2
16.2 |La entidad solicitante no es microempresa (O puntos) -

- Subtotal: 2
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- PUNTUACION
CRITERIOS DE VALORACION EXPEDIENTE

17. |UTILIZACION DE FACTORES PRODUCTIVOS DE LA ZONA -
17.1 Se utiliza mano de obra de la comarca (4 puntos) 4
17.2  [Bienes adquiridos en la comarca (2 puntos) 2
17.3 |Utilizacion de mano de obra y adquisicion de bienes de otra comarca (0 puntos) 0

- Subtotal: 6
18. |CONSERVACION Y PROTECCION DEL PATRIMONIO RURAL
18.1 [El proyecto supone la conservacion y proteccion del patrimonio rural(4 puntos)
18.2 [El proyecto no supone la conservacion y proteccién del patrimonio rural (O puntos) 0

- Subtotal: 0
19. |[FOMENTO DE LA INTEGRACION SOCIAL Y PARTICIPACION CIUDADANA
19.1 [l proyecto fomenta la integracién social y la participacion ciudadana (5 puntos) -
19.2 [l proyecto no fomenta la integracion social y la participacion ciudadana (O puntos) 0

- Subtotal: 0
20. [DOTACION Y MEJORA DE SERVICIOS, INFRAESTRUCTURAS Y EQUIPAMIENTOS EN LOS MUNICIPIOS -
201 El proyecto supone la dotacion y mejora de servicios, infraestructuras y equipamientos en los municipios 5

" |(5 puntos)

0.2 El proyecto no supone la dotacién y mejora de servicios, infraestructuras y equipamientos en los

" |municipios (0 puntos)

- Subtotal Maximo: 5

PUNTUACION TOTAL: 46,25
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ANEXO 1l

Europa /"

invierte en las zonas rurales

Convocatoria: 2018

Linea de ayuda (codigo): 1. MODERNIZACION Y/0 CREACION DE PYMES (OG1PS1).
N.° Expediente: 2018/MA01/0G1PS1/036

Solicitante: PINTO RODRIGUEZ, JUAN BOSCO

NIF/CIF Solicitante: ****5411*

Titulo del Proyecto: INNOVACION Y MEJORA DE INSTALACION DE TALLER.

Nombre del Procedimiento: AYUDAS PREVISTAS EN LAS ESTRATEGIAS DE DESARROLLO LOCAL LEADER EN EL MARCO DE LA

SUBMEDIDA 19.2 DEL PROGRAMA DE DESARROLLO RURAL DE ANDALUCIA 2014 - 2020.

< PUNTUACION
CRITERIOS DE VALORACION EXPEDIENTE

1. |PROYECTO INNOVADOR PARA EL TERRITORIO

1.1  [El proyecto se considera innovador en base al sector, proceso, nuevo producto, etc. definido en la EDL
(5 puntos)
1.2 [l proyecto no se considera innovador (O puntos) 0

- Subtotal: 0
2. |[MODALIDAD DE LA INTERVENCION -
2.1  [El proyecto supone la creacion o primer establecimiento de la empresa/promotor/a (5 puntos)

2.2 |[Empresa/promotor/a con actividad anterior a este proyecto (O puntos) 0

- Subtotal: 0
3. CONOCIMIENTOS TECNICOS Y/O PROFESIONALES DEL PROMOTOR -
3.1 [Solicitante con experiencia en el sector (6 puntos) 6
3.2 Solicitante con formacién en el sector (4 puntos)

3.3 Solicitante con experiencia y/o formacion en sectores relacionados (2 puntos)
3.4 Solicitante sin experiencia/formacion en sectores (0 puntos)
- Subtotal: 6
4. CONTRIBUCION DEL PROYECTO AL DESARROLLO SOSTENIBLE
41 El proyecto tiene como objetivo final la conservacion del medio ambiente y la lucha contra el cambio]
climatico (10 puntos)

49 El proyecto introduce elementos que minimicen el impacto ambiental y/o favorezcan la lucha contra el 5
cambio climatico (5 puntos)

43 El proyecto no introduce elementos que minimicen el impacto ambiental y/o favorezcan la lucha contra
el cambio climatico (O puntos)

- Subtotal: 5
5. CONTRIBUCION DEL PROYECTO A LA IGUALDAD ENTRE HOMBRES Y MUJERES -
5.1  |Proyecto promovido por una mujer y/o tiene incidencia positiva en ggnero (5 puntos) -
5.2 |Proyecto no promovido por una mujer ni tiene incidencia positiva en género (0 puntos) 0

- Subtotal: 0
6. CONTRIBUCION DEL PROYECTO A LA PROMOCION Y EL FOMENTO DE LA JUVENTUD RURAL -
6.1 Proyecto promovido por un joven y/o tiene incidencia positiva sobre el colectivo de jovenes 5

(5 puntos)
6.2 Proyecto no promovido por un joven ni tiene incidencia positiva sobre el colectivo de jovenes
(0 puntos)
- Subtotal: 5
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< PUNTUACION
CRITERIOS DE VALORACION EXPEDIENTE
7. [EL PROYECTO INCIDE DE FORMA PRIORITARIA EN LA ZONA 2 DE LA COMARCA SEGUN LA EDL
71 El proyecto se desarrolla en el territorio Z2 de la zonificacién de la comarca realizada en la EDL (5 5
puntos)
79 El proyecto no se desarrolla en el territorio Z2 de la zonificacion de la comarca realizada en la EDL (0]
puntos)
- Subtotal: 5
8. [SEDE SOCIAL EN LA COMARCA
8.1 [El/la solicitante tiene su domicilio fiscal en alguno de los municipios de la comarca (5 puntos) 5
8.2 [El/la solicitante no tiene su domicilio fiscal en alguno de los municipios de la comarca (0 puntos) -
- Subtotal: 5
9. [ZONA DE ACTUACION INCLUIDA EN LA RED DE ESPACIOS NATURALES PROTEGIDOS DE ANDALUCIA
9.1 [El proyecto se desarrolla en territorio incluido en zona RENPA(5 puntos)
9.2 [El proyecto no se desarrolla en territorio incluido en zona RENPA(O puntos) 0
- Subtotal: 0
10. |PRODUCCION, PROMOCION Y COMERCIALIZACION DE PRODUCTOS ECOLOGICOS -
101 El proyecto comprende la produccién, promocion y/o la comercializacién de productos ecologicos
(5 puntos)
10.2 El proyecto no comprende la produccion, promocion y/o la comercializacion de productos ecologicos 0
(0 puntos)
- Subtotal: 0
11. VIABILIDAD ECONOMICA Y FINANCIERA DEL PROYECTO
11.1 |En caso de persona fisica ratio de eficacia >1 (6 puntos) 6
11.2 | En caso de persona fisica ratio de eficacia entre 1y 0,5 (3 puntos) -
11.3 | En caso de persona fisica ratio de eficacia entre < 0,5 (0 puntos)
11.4 | En caso de persona juridica rentabilidad econémica >15% (6 puntos)
11.5 | En caso de persona juridica rentabilidad economica entre 5% y 15% (3 puntos)
11.6 | En caso de persona juridica rentabilidad econémica < 5% (O puntos)
- Subtotal: 6
12. [CREACION, MEJORA, CONSOLIDACION O MANTENIMIENTO DE EMPLEO ASOCIADO AL PROYECTO
12.1 | Creacidén de puestos de trabajo por cuenta propia (5 puntos)
12.2 | Creacion de puestos de trabajo por cuenta ajena (maximo 10 puntos)
12.2.1a-Creacion de puestos de trabajo por cuenta ajena destinado a mujeres (directivo o de
coordinacion a tiempo completo) (2 puntos)
12.2.1b-Creacion de puestos de trabajo por cuenta ajena destinado a mujeres (directivo o de
coordinacion a tiempo parcial) (1 punto)
12.2.1c-Creacion de puestos de trabajo por cuenta ajena destinado a mujeres (otros puestos a tiempo
completo)(1 punto)
12.2.1d-Creacion de puestos de trabajo por cuenta ajena destinado a mujeres (otros puestos a tiempo
parcial)(0,5 puntos)
12.2.2.a-Creacidén de puestos de trabajo por cuenta ajena destinado a jévenes (directivo o de
coordinacion a tiempo completo) (2 puntos)
12.2.2.b-Creacion de puestos de trabajo por cuenta ajena destinado a jévenes (directivo o de
coordinacion a tiempo parcial) (1 punto)
12.2.2.c-Creacion de puestos de trabajo por cuenta ajena destinado a jovenes (otros puestos a tiempo 1
completo) (1 punto)
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PUNTUACION

CRITERIOS DE VALORACION EXPEDIENTE

12.2.2.d-Creacion de puestos de trabajo por cuenta ajena destinado a jévenes (otros puestos a tiempo
parcial) (0,5 puntos)

12.2.3.a-Creacion de puestos de trabajo por cuenta ajena por cada puesto de trabajo destinado a otros
colectivos o grupos de poblacién (puesto de trabajo destinado a discapacitados o personas
desfavorecidas) (1,5 puntos)

12.2.3.b-Creacién de puestos de trabajo por cuenta ajena destinado a otros colectivos o grupos de
poblacion (puesto de trabajo destinado a grupos poblacionales no incluidos anteriormente a jornada
completa) (0,5 puntos)

12.2.3.c-Creacién de puestos de trabajo por cuenta ajena destinado a otros colectivos o grupos de
poblacion (puesto de trabajo destinado a grupos poblacionales no incluidos anteriormente a tiempo
parcial) (0,25 puntos)

12.2.4-Creacion de puestos de trabajo por cuenta ajena destinado a otros colectivos o grupos de
poblacién (por cada puesto de trabajo creado con caracter indefinido) (0,5 puntos)

Subtotal Creacion de puestos de trabajo por cuenta ajena: (maximo 10 puntos) 1,00

Puesto de trabajo que pase de temporal a indefinido otros colectivos (por cada puesto de trabajo

12.31 consolidado) (0,5 puntos)

Puesto de trabajo que pase de temporal a indefinido en mujer y/o joven (por cada puesto de trabajo

12.3.2 consolidado) (0,65 puntos)

Puesto de trabajo que pase de jornada parcial a jornada completa (por cada puesto de trabajo mejorado)

12.4 (0,5 puntos)

12.5 [Por cada puesto de trabajo mantenido (0,25 puntos) 0,75

- Subtotal: 1,75

13. |NTEGRACION DE LA EMPRESA EN ASOCIACIONES

La empresa /profesional se encuentra integrada en una asociacion empresarial y/o profesional

13.1 (2 puntos) 2
13.2 La empresa /profesional no se encuentra integrada en una asociacién empresarial y/o profesional
(0 puntos)

- Subtotal: 2
14. [ENTIDADES DE ECONOMIA SOCIAL -
141 La entidad solicitante es una empresa de economia social: cooperativa, SAT, sociedad limitada laboral,

letc (2 puntos)
14.2 La entidad solicitante no es una empresa de economia social: cooperativa, SAT, sociedad limitada 0
laboral, etc (O puntos)

- Subtotal: 0
15. |MPLANTACION DE SISTEMAS DE CALIDAD Y/O GESTION AMBIENTAL -
15.1 |La entidad solicitante tiene implantado algun sistema de calidad y/o gestion ambiental (2 puntos)

15.2 |La entidad solicitante no tiene implantado ninglin sistema de calidad y/o gestién ambiental (O puntos) 0

- Subtotal: 0
16. |[INCENTIVO A MICROEMPRESAS -
16.1 |La entidad solicitante es microempresa (2 puntos) 2
16.2 |La entidad solicitante no es microempresa (O puntos) -

- Subtotal: 2
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PUNTUACION

CRITERIOS DE VALORACION EXPEDIENTE

17. |UTILIZACION DE FACTORES PRODUCTIVOS DE LA ZONA =

17.1 Se utiliza mano de obra de la comarca (4 puntos) 4

17.2  [Bienes adquiridos en la comarca (2 puntos)

17.3 |Utilizacion de mano de obra y adquisicion de bienes de otra comarca (0 puntos) -

- Subtotal: 4
18. |CONSERVACION Y PROTECCION DEL PATRIMONIO RURAL
18.1 [El proyecto supone la conservacion y proteccion del patrimonio rural(4 puntos) -
18.2 [El proyecto no supone la conservacion y proteccién del patrimonio rural (O puntos) 0
- Subtotal: 0
19. |[FOMENTO DE LA INTEGRACION SOCIAL Y PARTICIPACION CIUDADANA
19.1 [l proyecto fomenta la integracién social y la participacion ciudadana (5 puntos) -
19.2 [l proyecto no fomenta la integracion social y la participacion ciudadana (O puntos) 0
- Subtotal: 0

20. [DOTACION Y MEJORA DE SERVICIOS, INFRAESTRUCTURAS Y EQUIPAMIENTOS EN LOS MUNICIPIOS -

El proyecto supone la dotacion y mejora de servicios, infraestructuras y equipamientos en los municipios

201 (5 puntos)
0.2 El proyecto no supone la dotacién y mejora de servicios, infraestructuras y equipamientos en los 0
"~ |municipios (0 puntos)
- Subtotal Maximo: 0
PUNTUACION TOTAL: 41,75
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ANEXO 1l

Europa /"

invierte en las zonas rurales

Convocatoria: 2018

Linea de ayuda (codigo): 1. MODERNIZACION Y/0 CREACION DE PYMES (OG1PS1).
N.° Expediente: 2018/MA01/0G1PS1/030

Solicitante: HORNO EL ANTEQUERANO, S.L.

NIF/CIF Solicitante: B29887999

Titulo del Proyecto: INNOVACION Y MEJORA ENERGETICA.

Nombre del Procedimiento: AYUDAS PREVISTAS EN LAS ESTRATEGIAS DE DESARROLLO LOCAL LEADER EN EL MARCO DE LA

SUBMEDIDA 19.2 DEL PROGRAMA DE DESARROLLO RURAL DE ANDALUCIA 2014 - 2020.

< PUNTUACION
CRITERIOS DE VALORACION EXPEDIENTE

1. |PROYECTO INNOVADOR PARA EL TERRITORIO

1.1  [El proyecto se considera innovador en base al sector, proceso, nuevo producto, etc. definido en la EDL 5
(5 puntos)
1.2 [l proyecto no se considera innovador (O puntos)

- Subtotal: 5
2. |[MODALIDAD DE LA INTERVENCION -
2.1  [El proyecto supone la creacion o primer establecimiento de la empresa/promotor/a (5 puntos)

2.2 |[Empresa/promotor/a con actividad anterior a este proyecto (O puntos) 0

- Subtotal: 0
3. CONOCIMIENTOS TECNICOS Y/O PROFESIONALES DEL PROMOTOR -
3.1 [Solicitante con experiencia en el sector (6 puntos) 6
3.2 Solicitante con formacién en el sector (4 puntos)

3.3 Solicitante con experiencia y/o formacion en sectores relacionados (2 puntos)
3.4 Solicitante sin experiencia/formacion en sectores (0 puntos)
- Subtotal: 6
4. CONTRIBUCION DEL PROYECTO AL DESARROLLO SOSTENIBLE
41 El proyecto tiene como objetivo final la conservacion del medio ambiente y la lucha contra el cambio]
climatico (10 puntos)

49 El proyecto introduce elementos que minimicen el impacto ambiental y/o favorezcan la lucha contra el 5
cambio climatico (5 puntos)

43 El proyecto no introduce elementos que minimicen el impacto ambiental y/o favorezcan la lucha contra
el cambio climatico (O puntos)

- Subtotal: 5
5. CONTRIBUCION DEL PROYECTO A LA IGUALDAD ENTRE HOMBRES Y MUJERES -
5.1  |Proyecto promovido por una mujer y/o tiene incidencia positiva en ggnero (5 puntos) -
5.2 |Proyecto no promovido por una mujer ni tiene incidencia positiva en género (0 puntos) 0

- Subtotal: 0
6. CONTRIBUCION DEL PROYECTO A LA PROMOCION Y EL FOMENTO DE LA JUVENTUD RURAL -
6.1 Proyecto promovido por un joven y/o tiene incidencia positiva sobre el colectivo de jovenes

(5 puntos)

6.2 Proyecto no promovido por un joven ni tiene incidencia positiva sobre el colectivo de jévenes 0
(0 puntos)

- Subtotal: 0
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PUNTUACION

CRITERIOS DE VALORACION EXPEDIENTE

7. [EL PROYECTO INCIDE DE FORMA PRIORITARIA EN LA ZONA 2 DE LA COMARCA SEGUN LA EDL

71 El proyecto se desarrolla en el territorio Z2 de la zonificacién de la comarca realizada en la EDL (5 5

puntos)

79 El proyecto no se desarrolla en el territorio Z2 de la zonificacion de la comarca realizada en la EDL (0]

' puntos)

- Subtotal: 5

8. SEDE SOCIAL EN LA COMARCA
8.1 [El/la solicitante tiene su domicilio fiscal en alguno de los municipios de la comarca (5 puntos) 5

8.2 [El/la solicitante no tiene su domicilio fiscal en alguno de los municipios de la comarca (0 puntos) -

- Subtotal; 5

9. [ZONA DE ACTUACION INCLUIDA EN LA RED DE ESPACIOS NATURALES PROTEGIDOS DE ANDALUCIA

9.1 [El proyecto se desarrolla en territorio incluido en zona RENPA(5 puntos)

9.2 [El proyecto no se desarrolla en territorio incluido en zona RENPA(O puntos) 0

N Subtotal; 0

10. |PRODUCCION, PROMOCION Y COMERCIALIZACION DE PRODUCTOS ECOLOGICOS .

El proyecto comprende la produccion, promocién y/o la comercializacion de productos ecoldgicos

101 (5 puntos)
10.2 El proyecto no comprende la produccion, promocion y/o la comercializacion de productos ecologicos 0
(0 puntos)

- Subtotal: 0
11. VIABILIDAD ECONOMICA Y FINANCIERA DEL PROYECTO
11.1 |En caso de persona fisica ratio de eficacia >1 (6 puntos)
11.2 | En caso de persona fisica ratio de eficacia entre 1y 0,5 (3 puntos) -
11.3 | En caso de persona fisica ratio de eficacia entre < 0,5 (0 puntos)
11.4 | En caso de persona juridica rentabilidad econémica >15% (6 puntos)
11.5 | En caso de persona juridica rentabilidad economica entre 5% y 15% (3 puntos) 3
11.6 | En caso de persona juridica rentabilidad econémica < 5% (O puntos)

- Subtotal: 3

12. |CREACION, MEJORA, CONSOLIDACION O MANTENIMIENTO DE EMPLEO ASOCIADO AL PROYECTO

12.1 | Creacidén de puestos de trabajo por cuenta propia (5 puntos)

12.2 | Creacion de puestos de trabajo por cuenta ajena (maximo 10 puntos)

12.2.1a-Creacion de puestos de trabajo por cuenta ajena destinado a mujeres (directivo o de
coordinacion a tiempo completo) (2 puntos)

12.2.1b-Creacion de puestos de trabajo por cuenta ajena destinado a mujeres (directivo o de
coordinacion a tiempo parcial) (1 punto)

12.2.1c-Creacion de puestos de trabajo por cuenta ajena destinado a mujeres (otros puestos a tiempo
completo)(1 punto)

12.2.1d-Creacion de puestos de trabajo por cuenta ajena destinado a mujeres (otros puestos a tiempo
parcial)(0,5 puntos)

12.2.2.a-Creacidén de puestos de trabajo por cuenta ajena destinado a jévenes (directivo o de
coordinacion a tiempo completo) (2 puntos)

12.2.2.b-Creacion de puestos de trabajo por cuenta ajena destinado a jévenes (directivo o de
coordinacion a tiempo parcial) (1 punto)

12.2.2.c-Creacion de puestos de trabajo por cuenta ajena destinado a jovenes (otros puestos a tiempo
completo) (1 punto)
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PUNTUACION

CRITERIOS DE VALORACION EXPEDIENTE

12.2.2.d-Creacion de puestos de trabajo por cuenta ajena destinado a jévenes (otros puestos a tiempo
parcial) (0,5 puntos)

12.2.3.a-Creacion de puestos de trabajo por cuenta ajena por cada puesto de trabajo destinado a otros
colectivos o grupos de poblacién (puesto de trabajo destinado a discapacitados o personas
desfavorecidas) (1,5 puntos)

12.2.3.b-Creacién de puestos de trabajo por cuenta ajena destinado a otros colectivos o grupos de
poblacion (puesto de trabajo destinado a grupos poblacionales no incluidos anteriormente a jornada
completa) (0,5 puntos)

12.2.3.c-Creacién de puestos de trabajo por cuenta ajena destinado a otros colectivos o grupos de
poblacion (puesto de trabajo destinado a grupos poblacionales no incluidos anteriormente a tiempo
parcial) (0,25 puntos)

12.2.4-Creacion de puestos de trabajo por cuenta ajena destinado a otros colectivos o grupos de
poblacién (por cada puesto de trabajo creado con caracter indefinido) (0,5 puntos)

Subtotal Creacion de puestos de trabajo por cuenta ajena: (maximo 10 puntos) 0,00

Puesto de trabajo que pase de temporal a indefinido otros colectivos (por cada puesto de trabajo

12.31 consolidado) (0,5 puntos)

Puesto de trabajo que pase de temporal a indefinido en mujer y/o joven (por cada puesto de trabajo

12.3.2 consolidado) (0,65 puntos)

Puesto de trabajo que pase de jornada parcial a jornada completa (por cada puesto de trabajo mejorado)

12.4 (0,5 puntos)

12.5 [Por cada puesto de trabajo mantenido (0,25 puntos) 4,00

- Subtotal: 4,00

13. |NTEGRACION DE LA EMPRESA EN ASOCIACIONES

La empresa /profesional se encuentra integrada en una asociacion empresarial y/o profesional

13.1 (2 puntos) 2
13.2 La empresa /profesional no se encuentra integrada en una asociacién empresarial y/o profesional
(0 puntos)

- Subtotal: 2
14. [ENTIDADES DE ECONOMIA SOCIAL -
141 La entidad solicitante es una empresa de economia social: cooperativa, SAT, sociedad limitada laboral,

letc (2 puntos)
14.2 La entidad solicitante no es una empresa de economia social: cooperativa, SAT, sociedad limitada 0
laboral, etc (O puntos)

- Subtotal: 0
15. |MPLANTACION DE SISTEMAS DE CALIDAD Y/O GESTION AMBIENTAL -
15.1 |La entidad solicitante tiene implantado algun sistema de calidad y/o gestion ambiental (2 puntos) 2
15.2 |La entidad solicitante no tiene implantado ninglin sistema de calidad y/o gestién ambiental (O puntos)

- Subtotal: 2
16. |[INCENTIVO A MICROEMPRESAS -
16.1 |La entidad solicitante es microempresa (2 puntos)

16.2 |La entidad solicitante no es microempresa (O puntos) 0

- Subtotal: 0
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PUNTUACION

CRITERIOS DE VALORACION EXPEDIENTE

17. |UTILIZACION DE FACTORES PRODUCTIVOS DE LA ZONA =

17.1 Se utiliza mano de obra de la comarca (4 puntos) 4

17.2  [Bienes adquiridos en la comarca (2 puntos)

17.3 |Utilizacion de mano de obra y adquisicion de bienes de otra comarca (0 puntos) -

- Subtotal: 4
18. |CONSERVACION Y PROTECCION DEL PATRIMONIO RURAL
18.1 [El proyecto supone la conservacion y proteccion del patrimonio rural(4 puntos) -
18.2 [El proyecto no supone la conservacion y proteccién del patrimonio rural (O puntos) 0
- Subtotal: 0
19. |[FOMENTO DE LA INTEGRACION SOCIAL Y PARTICIPACION CIUDADANA
19.1 [l proyecto fomenta la integracién social y la participacion ciudadana (5 puntos) -
19.2 [l proyecto no fomenta la integracion social y la participacion ciudadana (O puntos) 0
- Subtotal: 0

20. [DOTACION Y MEJORA DE SERVICIOS, INFRAESTRUCTURAS Y EQUIPAMIENTOS EN LOS MUNICIPIOS -

El proyecto supone la dotacion y mejora de servicios, infraestructuras y equipamientos en los municipios

201 (5 puntos)
0.2 El proyecto no supone la dotacién y mejora de servicios, infraestructuras y equipamientos en los 0
" |municipios (0 puntos)
- Subtotal Maximo: 0
PUNTUACION TOTAL: 41,00
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ANEXO 1l

Europa /"

invierte en las zonas rurales

Convocatoria: 2018

Linea de ayuda (codigo): 1. MODERNIZACION Y/0 CREACION DE PYMES (OG1PS1).
N.° Expediente: 2018/MA01/0G1PS1/035

Solicitante: TECNOAUTO HUMILLADERO, S.C.

NIF/CIF Solicitante: J92605989

Titulo del Proyecto: AMPLIACION DE MAQUINARIA.

Nombre del Procedimiento: AYUDAS PREVISTAS EN LAS ESTRATEGIAS DE DESARROLLO LOCAL LEADER EN EL MARCO DE LA

SUBMEDIDA 19.2 DEL PROGRAMA DE DESARROLLO RURAL DE ANDALUCIA 2014 - 2020.

< PUNTUACION
CRITERIOS DE VALORACION EXPEDIENTE

1. |PROYECTO INNOVADOR PARA EL TERRITORIO

1.1  [El proyecto se considera innovador en base al sector, proceso, nuevo producto, etc. definido en la EDL 5
(5 puntos)
1.2 [l proyecto no se considera innovador (O puntos)

- Subtotal: 5
2. |[MODALIDAD DE LA INTERVENCION -
2.1  [El proyecto supone la creacion o primer establecimiento de la empresa/promotor/a (5 puntos)

2.2 |[Empresa/promotor/a con actividad anterior a este proyecto (O puntos) 0

- Subtotal: 0
3. CONOCIMIENTOS TECNICOS Y/O PROFESIONALES DEL PROMOTOR -
3.1 [Solicitante con experiencia en el sector (6 puntos) 6
3.2 Solicitante con formacién en el sector (4 puntos)

3.3 Solicitante con experiencia y/o formacion en sectores relacionados (2 puntos)
3.4 Solicitante sin experiencia/formacion en sectores (0 puntos)
- Subtotal: 6
4. CONTRIBUCION DEL PROYECTO AL DESARROLLO SOSTENIBLE
41 El proyecto tiene como objetivo final la conservacion del medio ambiente y la lucha contra el cambio]
climatico (10 puntos)

49 El proyecto introduce elementos que minimicen el impacto ambiental y/o favorezcan la lucha contra el
cambio climatico (5 puntos)

43 El proyecto no introduce elementos que minimicen el impacto ambiental y/o favorezcan la lucha contra 0
el cambio climatico (O puntos)

- Subtotal: 0
5. CONTRIBUCION DEL PROYECTO A LA IGUALDAD ENTRE HOMBRES Y MUJERES -
5.1  |Proyecto promovido por una mujer y/o tiene incidencia positiva en ggnero (5 puntos) -
5.2 |Proyecto no promovido por una mujer ni tiene incidencia positiva en género (0 puntos) 0

- Subtotal: 0
6. CONTRIBUCION DEL PROYECTO A LA PROMOCION Y EL FOMENTO DE LA JUVENTUD RURAL -
6.1 Proyecto promovido por un joven y/o tiene incidencia positiva sobre el colectivo de jovenes 5

(5 puntos)
6.2 Proyecto no promovido por un joven ni tiene incidencia positiva sobre el colectivo de jovenes
(0 puntos)
- Subtotal: 5
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PUNTUACION

CRITERIOS DE VALORACION EXPEDIENTE

7. [EL PROYECTO INCIDE DE FORMA PRIORITARIA EN LA ZONA 2 DE LA COMARCA SEGUN LA EDL

71 El proyecto se desarrolla en el territorio Z2 de la zonificacién de la comarca realizada en la EDL (5 5

puntos)

79 El proyecto no se desarrolla en el territorio Z2 de la zonificacion de la comarca realizada en la EDL (0]

' puntos)

- Subtotal: 5

8. SEDE SOCIAL EN LA COMARCA
8.1 [El/la solicitante tiene su domicilio fiscal en alguno de los municipios de la comarca (5 puntos) 5

8.2 [El/la solicitante no tiene su domicilio fiscal en alguno de los municipios de la comarca (0 puntos) -

- Subtotal; 5

9. [ZONA DE ACTUACION INCLUIDA EN LA RED DE ESPACIOS NATURALES PROTEGIDOS DE ANDALUCIA

9.1 [El proyecto se desarrolla en territorio incluido en zona RENPA(5 puntos)

9.2 [El proyecto no se desarrolla en territorio incluido en zona RENPA(O puntos) 0

N Subtotal; 0

10. |PRODUCCION, PROMOCION Y COMERCIALIZACION DE PRODUCTOS ECOLOGICOS .

El proyecto comprende la produccion, promocién y/o la comercializacion de productos ecoldgicos

101 (5 puntos)
10.2 El proyecto no comprende la produccion, promocion y/o la comercializacion de productos ecologicos 0
(0 puntos)

- Subtotal: 0
11. VIABILIDAD ECONOMICA Y FINANCIERA DEL PROYECTO
11.1 |En caso de persona fisica ratio de eficacia >1 (6 puntos)
11.2 | En caso de persona fisica ratio de eficacia entre 1y 0,5 (3 puntos) -
11.3 | En caso de persona fisica ratio de eficacia entre < 0,5 (0 puntos)
11.4 | En caso de persona juridica rentabilidad econémica >15% (6 puntos) 6
11.5 | En caso de persona juridica rentabilidad economica entre 5% y 15% (3 puntos)
11.6 | En caso de persona juridica rentabilidad econémica < 5% (O puntos)

- Subtotal: 6

12. |CREACION, MEJORA, CONSOLIDACION O MANTENIMIENTO DE EMPLEO ASOCIADO AL PROYECTO

12.1 | Creacidén de puestos de trabajo por cuenta propia (5 puntos)

12.2 | Creacion de puestos de trabajo por cuenta ajena (maximo 10 puntos)

12.2.1a-Creacion de puestos de trabajo por cuenta ajena destinado a mujeres (directivo o de
coordinacion a tiempo completo) (2 puntos)

12.2.1b-Creacion de puestos de trabajo por cuenta ajena destinado a mujeres (directivo o de
coordinacion a tiempo parcial) (1 punto)

12.2.1c-Creacion de puestos de trabajo por cuenta ajena destinado a mujeres (otros puestos a tiempo
completo)(1 punto)

12.2.1d-Creacion de puestos de trabajo por cuenta ajena destinado a mujeres (otros puestos a tiempo
parcial)(0,5 puntos)

12.2.2.a-Creacidén de puestos de trabajo por cuenta ajena destinado a jévenes (directivo o de
coordinacion a tiempo completo) (2 puntos)

12.2.2.b-Creacion de puestos de trabajo por cuenta ajena destinado a jévenes (directivo o de
coordinacion a tiempo parcial) (1 punto)

12.2.2.c-Creacion de puestos de trabajo por cuenta ajena destinado a jovenes (otros puestos a tiempo
completo) (1 punto)
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PUNTUACION

CRITERIOS DE VALORACION EXPEDIENTE

12.2.2.d-Creacion de puestos de trabajo por cuenta ajena destinado a jévenes (otros puestos a tiempo
parcial) (0,5 puntos)

12.2.3.a-Creacion de puestos de trabajo por cuenta ajena por cada puesto de trabajo destinado a otros
colectivos o grupos de poblacién (puesto de trabajo destinado a discapacitados o personas
desfavorecidas) (1,5 puntos)

12.2.3.b-Creacién de puestos de trabajo por cuenta ajena destinado a otros colectivos o grupos de
poblacion (puesto de trabajo destinado a grupos poblacionales no incluidos anteriormente a jornada
completa) (0,5 puntos)

12.2.3.c-Creacién de puestos de trabajo por cuenta ajena destinado a otros colectivos o grupos de
poblacion (puesto de trabajo destinado a grupos poblacionales no incluidos anteriormente a tiempo
parcial) (0,25 puntos)

12.2.4-Creacion de puestos de trabajo por cuenta ajena destinado a otros colectivos o grupos de
poblacién (por cada puesto de trabajo creado con caracter indefinido) (0,5 puntos)

Subtotal Creacion de puestos de trabajo por cuenta ajena: (maximo 10 puntos) 0,00

Puesto de trabajo que pase de temporal a indefinido otros colectivos (por cada puesto de trabajo

12.31 consolidado) (0,5 puntos)

Puesto de trabajo que pase de temporal a indefinido en mujer y/o joven (por cada puesto de trabajo

12.3.2 consolidado) (0,65 puntos)

Puesto de trabajo que pase de jornada parcial a jornada completa (por cada puesto de trabajo mejorado)

12.4 (0,5 puntos)

12.5 [Por cada puesto de trabajo mantenido (0,25 puntos) 1,00

- Subtotal: 1,00

13. |NTEGRACION DE LA EMPRESA EN ASOCIACIONES

La empresa /profesional se encuentra integrada en una asociacion empresarial y/o profesional

13.1 (2 puntos) 2
13.2 La empresa /profesional no se encuentra integrada en una asociacién empresarial y/o profesional
(0 puntos)

- Subtotal: 2
14. [ENTIDADES DE ECONOMIA SOCIAL -
141 La entidad solicitante es una empresa de economia social: cooperativa, SAT, sociedad limitada laboral,

letc (2 puntos)
14.2 La entidad solicitante no es una empresa de economia social: cooperativa, SAT, sociedad limitada 0
laboral, etc (O puntos)

- Subtotal: 0
15. |MPLANTACION DE SISTEMAS DE CALIDAD Y/O GESTION AMBIENTAL -
15.1 |La entidad solicitante tiene implantado algun sistema de calidad y/o gestion ambiental (2 puntos)

15.2 |La entidad solicitante no tiene implantado ninglin sistema de calidad y/o gestién ambiental (O puntos) 0

- Subtotal: 0
16. |[INCENTIVO A MICROEMPRESAS -
16.1 |La entidad solicitante es microempresa (2 puntos) 2
16.2 |La entidad solicitante no es microempresa (O puntos) -

- Subtotal: 2
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PUNTUACION

CRITERIOS DE VALORACION EXPEDIENTE

17. |UTILIZACION DE FACTORES PRODUCTIVOS DE LA ZONA =

17.1 Se utiliza mano de obra de la comarca (4 puntos) 4

17.2  [Bienes adquiridos en la comarca (2 puntos)

17.3 |Utilizacion de mano de obra y adquisicion de bienes de otra comarca (0 puntos) -

- Subtotal: 4
18. |CONSERVACION Y PROTECCION DEL PATRIMONIO RURAL
18.1 [El proyecto supone la conservacion y proteccion del patrimonio rural(4 puntos) -
18.2 [El proyecto no supone la conservacion y proteccién del patrimonio rural (O puntos) 0
- Subtotal: 0
19. |[FOMENTO DE LA INTEGRACION SOCIAL Y PARTICIPACION CIUDADANA
19.1 [l proyecto fomenta la integracién social y la participacion ciudadana (5 puntos) -
19.2 [l proyecto no fomenta la integracion social y la participacion ciudadana (O puntos) 0
- Subtotal: 0

20. [DOTACION Y MEJORA DE SERVICIOS, INFRAESTRUCTURAS Y EQUIPAMIENTOS EN LOS MUNICIPIOS -

El proyecto supone la dotacion y mejora de servicios, infraestructuras y equipamientos en los municipios

201 (5 puntos)
0.2 El proyecto no supone la dotacién y mejora de servicios, infraestructuras y equipamientos en los 0
" |municipios (0 puntos)
- Subtotal Maximo: 0
PUNTUACION TOTAL: 41,00
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ANEXO 1l

Europa /"

invierte en las zonas rurales

Convocatoria: 2018

Linea de ayuda (codigo): 1. MODERNIZACION Y/0 CREACION DE PYMES (OG1PS1).
N.° Expediente: 1718/MA01/0G1PS1/003

Solicitante: HORNO GRANADOS RUZ, S.L.

NIF/CIF Solicitante: B92645365

Titulo del Proyecto: AMPLIACION Y MODERNIZACION DEL PROCESO PRODUCTIVO.

Nombre del Procedimiento: AYUDAS PREVISTAS EN LAS ESTRATEGIAS DE DESARROLLO LOCAL LEADER EN EL MARCO DE LA

SUBMEDIDA 19.2 DEL PROGRAMA DE DESARROLLO RURAL DE ANDALUCIA 2014 - 2020.

< PUNTUACION
CRITERIOS DE VALORACION EXPEDIENTE

1. |PROYECTO INNOVADOR PARA EL TERRITORIO

1.1  [El proyecto se considera innovador en base al sector, proceso, nuevo producto, etc. definido en la EDL 5
(5 puntos)
1.2 [l proyecto no se considera innovador (O puntos)

- Subtotal: 5
2. |[MODALIDAD DE LA INTERVENCION -
2.1  [El proyecto supone la creacion o primer establecimiento de la empresa/promotor/a (5 puntos)

2.2 |[Empresa/promotor/a con actividad anterior a este proyecto (O puntos) 0

- Subtotal: 0
3. CONOCIMIENTOS TECNICOS Y/O PROFESIONALES DEL PROMOTOR -
3.1 [Solicitante con experiencia en el sector (6 puntos) 6
3.2 Solicitante con formacién en el sector (4 puntos)

3.3 Solicitante con experiencia y/o formacion en sectores relacionados (2 puntos)
3.4 Solicitante sin experiencia/formacion en sectores (0 puntos)
- Subtotal: 6
4. CONTRIBUCION DEL PROYECTO AL DESARROLLO SOSTENIBLE
41 El proyecto tiene como objetivo final la conservacion del medio ambiente y la lucha contra el cambio]
climatico (10 puntos)

49 El proyecto introduce elementos que minimicen el impacto ambiental y/o favorezcan la lucha contra el 5
cambio climatico (5 puntos)

43 El proyecto no introduce elementos que minimicen el impacto ambiental y/o favorezcan la lucha contra
el cambio climatico (O puntos)

- Subtotal: 5
5. CONTRIBUCION DEL PROYECTO A LA IGUALDAD ENTRE HOMBRES Y MUJERES -
5.1  |Proyecto promovido por una mujer y/o tiene incidencia positiva en ggnero (5 puntos) -
5.2 |Proyecto no promovido por una mujer ni tiene incidencia positiva en género (0 puntos) 0

- Subtotal: 0
6. CONTRIBUCION DEL PROYECTO A LA PROMOCION Y EL FOMENTO DE LA JUVENTUD RURAL -
6.1 Proyecto promovido por un joven y/o tiene incidencia positiva sobre el colectivo de jovenes 5

(5 puntos)
6.2 Proyecto no promovido por un joven ni tiene incidencia positiva sobre el colectivo de jovenes
(0 puntos)
- Subtotal: 5
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< PUNTUACION
CRITERIOS DE VALORACION EXPEDIENTE
7. [EL PROYECTO INCIDE DE FORMA PRIORITARIA EN LA ZONA 2 DE LA COMARCA SEGUN LA EDL
71 El proyecto se desarrolla en el territorio Z2 de la zonificacién de la comarca realizada en la EDL (5 5
puntos)
79 El proyecto no se desarrolla en el territorio Z2 de la zonificacion de la comarca realizada en la EDL (0]
puntos)
- Subtotal: 5
8. [SEDE SOCIAL EN LA COMARCA
8.1 [El/la solicitante tiene su domicilio fiscal en alguno de los municipios de la comarca (5 puntos) 5
8.2 [El/la solicitante no tiene su domicilio fiscal en alguno de los municipios de la comarca (0 puntos) -
- Subtotal: 5
9. [ZONA DE ACTUACION INCLUIDA EN LA RED DE ESPACIOS NATURALES PROTEGIDOS DE ANDALUCIA
9.1 [El proyecto se desarrolla en territorio incluido en zona RENPA(5 puntos)
9.2 [El proyecto no se desarrolla en territorio incluido en zona RENPA(O puntos) 0
- Subtotal: 0
10. |PRODUCCION, PROMOCION Y COMERCIALIZACION DE PRODUCTOS ECOLOGICOS -
101 El proyecto comprende la produccién, promocion y/o la comercializacién de productos ecologicos
(5 puntos)
10.2 El proyecto no comprende la produccion, promocion y/o la comercializacion de productos ecologicos 0
(0 puntos)
- Subtotal: 0
11. VIABILIDAD ECONOMICA Y FINANCIERA DEL PROYECTO
11.1 |En caso de persona fisica ratio de eficacia >1 (6 puntos)
11.2 | En caso de persona fisica ratio de eficacia entre 1y 0,5 (3 puntos) -
11.3 | En caso de persona fisica ratio de eficacia entre < 0,5 (0 puntos)
11.4 | En caso de persona juridica rentabilidad econémica >15% (6 puntos)
11.5 | En caso de persona juridica rentabilidad economica entre 5% y 15% (3 puntos) 3
11.6 | En caso de persona juridica rentabilidad econémica < 5% (O puntos)
- Subtotal: 3
12. [CREACION, MEJORA, CONSOLIDACION O MANTENIMIENTO DE EMPLEO ASOCIADO AL PROYECTO
12.1 | Creacidén de puestos de trabajo por cuenta propia (5 puntos)
12.2 | Creacion de puestos de trabajo por cuenta ajena (maximo 10 puntos)
12.2.1a-Creacion de puestos de trabajo por cuenta ajena destinado a mujeres (directivo o de
coordinacion a tiempo completo) (2 puntos)
12.2.1b-Creacion de puestos de trabajo por cuenta ajena destinado a mujeres (directivo o de
coordinacion a tiempo parcial) (1 punto)
12.2.1c-Creacion de puestos de trabajo por cuenta ajena destinado a mujeres (otros puestos a tiempo
completo)(1 punto)
12.2.1d-Creacion de puestos de trabajo por cuenta ajena destinado a mujeres (otros puestos a tiempo
parcial)(0,5 puntos)
12.2.2.a-Creacidén de puestos de trabajo por cuenta ajena destinado a jévenes (directivo o de
coordinacion a tiempo completo) (2 puntos)
12.2.2.b-Creacion de puestos de trabajo por cuenta ajena destinado a jévenes (directivo o de
coordinacion a tiempo parcial) (1 punto)
12.2.2.c-Creacion de puestos de trabajo por cuenta ajena destinado a jovenes (otros puestos a tiempo 1
completo) (1 punto)
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PUNTUACION

CRITERIOS DE VALORACION EXPEDIENTE

12.2.2.d-Creacion de puestos de trabajo por cuenta ajena destinado a jévenes (otros puestos a tiempo
parcial) (0,5 puntos)

12.2.3.a-Creacion de puestos de trabajo por cuenta ajena por cada puesto de trabajo destinado a otros
colectivos o grupos de poblacién (puesto de trabajo destinado a discapacitados o personas
desfavorecidas) (1,5 puntos)

12.2.3.b-Creacién de puestos de trabajo por cuenta ajena destinado a otros colectivos o grupos de
poblacion (puesto de trabajo destinado a grupos poblacionales no incluidos anteriormente a jornada
completa) (0,5 puntos)

12.2.3.c-Creacién de puestos de trabajo por cuenta ajena destinado a otros colectivos o grupos de
poblacion (puesto de trabajo destinado a grupos poblacionales no incluidos anteriormente a tiempo
parcial) (0,25 puntos)

12.2.4-Creacion de puestos de trabajo por cuenta ajena destinado a otros colectivos o grupos de
poblacién (por cada puesto de trabajo creado con caracter indefinido) (0,5 puntos)

Subtotal Creacion de puestos de trabajo por cuenta ajena: (maximo 10 puntos) 1,00

Puesto de trabajo que pase de temporal a indefinido otros colectivos (por cada puesto de trabajo

12.31 consolidado) (0,5 puntos)

Puesto de trabajo que pase de temporal a indefinido en mujer y/o joven (por cada puesto de trabajo

12.3.2 consolidado) (0,65 puntos)

Puesto de trabajo que pase de jornada parcial a jornada completa (por cada puesto de trabajo mejorado)

12.4 (0,5 puntos)

12.5 [Por cada puesto de trabajo mantenido (0,25 puntos) 1,50

- Subtotal: 2,50

13. |NTEGRACION DE LA EMPRESA EN ASOCIACIONES

La empresa /profesional se encuentra integrada en una asociacion empresarial y/o profesional

13.1 (2 puntos)
13.2 La empresa /profesional no se encuentra integrada en una asociacion empresarial y/o profesional 0
(0 puntos)

‘ Subtotal: 0
14. [ENTIDADES DE ECONOMIA SOCIAL -
141 La entidad solicitante es una empresa de economia social: cooperativa, SAT, sociedad limitada laboral,

etc (2 puntos)
14.2 La entidad solicitante no es una empresa de economia social: cooperativa, SAT, sociedad limitada 0
laboral, etc (O puntos)

- Subtotal: 0
15. |MPLANTACION DE SISTEMAS DE CALIDAD Y/O GESTION AMBIENTAL -
15.1 |La entidad solicitante tiene implantado algun sistema de calidad y/o gestion ambiental (2 puntos) 2
15.2 |La entidad solicitante no tiene implantado ninglin sistema de calidad y/o gestién ambiental (O puntos)

- Subtotal: 2

16. [NCENTIVO A MICROEMPRESAS -

16.1 |La entidad solicitante es microempresa (2 puntos) 2

16.2 |La entidad solicitante no es microempresa (O puntos) -

- Subtotal; 2
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; PUNTUACION
CRITERIOS DE VALORACION EXPEDIENTE

17. |UTILIZACION DE FACTORES PRODUCTIVOS DE LA ZONA -
17.1 Se utiliza mano de obra de la comarca (4 puntos) -
17.2  [Bienes adquiridos en la comarca (2 puntos)
17.3 |Utilizacion de mano de obra y adquisicion de bienes de otra comarca (0 puntos) 0

- Subtotal: 0
18. |CONSERVACION Y PROTECCION DEL PATRIMONIO RURAL
18.1 [El proyecto supone la conservacion y proteccion del patrimonio rural(4 puntos) -
18.2 [El proyecto no supone la conservacion y proteccién del patrimonio rural (O puntos) 0

- Subtotal: 0
19. |[FOMENTO DE LA INTEGRACION SOCIAL Y PARTICIPACION CIUDADANA
19.1 [l proyecto fomenta la integracién social y la participacion ciudadana (5 puntos) -
19.2 [l proyecto no fomenta la integracion social y la participacion ciudadana (O puntos) 0

- Subtotal: 0
20. [DOTACION Y MEJORA DE SERVICIOS, INFRAESTRUCTURAS Y EQUIPAMIENTOS EN LOS MUNICIPIOS -
201 El proyecto supone la dotacion y mejora de servicios, infraestructuras y equipamientos en los municipios

" |(5 puntos)

0.2 El proyecto no supone la dotacién y mejora de servicios, infraestructuras y equipamientos en los 0

" |municipios (0 puntos)

- Subtotal Maximo: 0

PUNTUACION TOTAL: 40,50
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ANEXO 1l

Europa /"

invierte en las zonas rurales

Convocatoria: 2018

Linea de ayuda (codigo): 1. MODERNIZACION Y/0 CREACION DE PYMES (OG1PS1).
N.° Expediente: 2018/MA01/0G1PS1/017

Solicitante: HERMANOS PARADAS PEDRAZA, S.L.

NIF/CIF Solicitante: B93491215

Titulo del Proyecto: INVERSION PARA REDUCIR LA CONTAMINACION AMBIENTAL Y OPTIMIZACION DE RECURSOS

ENERGETICOS Y MATERIAS PRIMAS.

Nombre del Procedimiento: AYUDAS PREVISTAS EN LAS ESTRATEGIAS DE DESARROLLO LOCAL LEADER EN EL MARCO DE LA

SUBMEDIDA 19.2 DEL PROGRAMA DE DESARROLLO RURAL DE ANDALUCIA 2014 - 2020.

p PUNTUACION
CRITERIOS DE VALORACION EXPEDIENTE

1. |PROYECTO INNOVADOR PARA EL TERRITORIO

1.1  [El proyecto se considera innovador en base al sector, proceso, nuevo producto, etc. definido en la EDL 5
(5 puntos)
1.2 [l proyecto no se considera innovador (O puntos)

- Subtotal: 5
2. |[MODALIDAD DE LA INTERVENCION -
2.1  [El proyecto supone la creacion o primer establecimiento de la empresa/promotor/a (5 puntos)

2.2 [Empresa/promotor/a con actividad anterior a este proyecto (O puntos) 0

- Subtotal: 0
3. CONOCIMIENTOS TECNICOS Y/O PROFESIONALES DEL PROMOTOR -
3.1 [Solicitante con experiencia en el sector (6 puntos) 6
3.2 Solicitante con formacién en el sector (4 puntos)

3.3 Solicitante con experiencia y/o formacion en sectores relacionados (2 puntos)
3.4 Solicitante sin experiencia/formacion en sectores (0 puntos)
- Subtotal: 6
4. CONTRIBUCION DEL PROYECTO AL DESARROLLO SOSTENIBLE
41 El proyecto tiene como objetivo final la conservacion del medio ambiente y la lucha contra el cambio]
climatico (10 puntos)

47 El proyecto introduce elementos que minimicen el impacto ambiental y/o favorezcan la lucha contra el 5
cambio climatico (5 puntos)

43 El proyecto no introduce elementos que minimicen el impacto ambiental y/o favorezcan la lucha contra
el cambio climatico (O puntos)

- Subtotal: 5
5. CONTRIBUCION DEL PROYECTO A LA IGUALDAD ENTRE HOMBRES Y MUJERES -
5.1  [|Proyecto promovido por una muijer y/o tiene incidencia positiva en ggnero (5 puntos) 5
5.2 |Proyecto no promovido por una mujer ni tiene incidencia positiva en género (O puntos)

- Subtotal: 5
6. CONTRIBUCION DEL PROYECTO A LA PROMOCION Y EL FOMENTO DE LA JUVENTUD RURAL -
6.1 Proyecto promovido por un joven y/o tiene incidencia positiva sobre el colectivo de jovenes

(5 puntos)

6.2 Proyecto no promovido por un joven ni tiene incidencia positiva sobre el colectivo de jovenes 0
(0 puntos)

- Subtotal: 0
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PUNTUACION

CRITERIOS DE VALORACION EXPEDIENTE

7. [EL PROYECTO INCIDE DE FORMA PRIORITARIA EN LA ZONA 2 DE LA COMARCA SEGUN LA EDL

71 El proyecto se desarrolla en el territorio Z2 de la zonificacién de la comarca realizada en la EDL (5 5

puntos)

79 El proyecto no se desarrolla en el territorio Z2 de la zonificacion de la comarca realizada en la EDL (0]

' puntos)

- Subtotal: 5

8. SEDE SOCIAL EN LA COMARCA
8.1 [El/la solicitante tiene su domicilio fiscal en alguno de los municipios de la comarca (5 puntos) 5

8.2 [El/la solicitante no tiene su domicilio fiscal en alguno de los municipios de la comarca (0 puntos) -

- Subtotal; 5

9. [ZONA DE ACTUACION INCLUIDA EN LA RED DE ESPACIOS NATURALES PROTEGIDOS DE ANDALUCIA

9.1 [El proyecto se desarrolla en territorio incluido en zona RENPA(5 puntos)

9.2 [El proyecto no se desarrolla en territorio incluido en zona RENPA(O puntos) 0

N Subtotal; 0

10. |PRODUCCION, PROMOCION Y COMERCIALIZACION DE PRODUCTOS ECOLOGICOS .

El proyecto comprende la produccion, promocién y/o la comercializacion de productos ecoldgicos

101 (5 puntos)
10.2 El proyecto no comprende la produccion, promocion y/o la comercializacion de productos ecologicos 0
(0 puntos)

- Subtotal: 0
11. VIABILIDAD ECONOMICA Y FINANCIERA DEL PROYECTO
11.1 |En caso de persona fisica ratio de eficacia >1 (6 puntos)
11.2 | En caso de persona fisica ratio de eficacia entre 1y 0,5 (3 puntos) -
11.3 | En caso de persona fisica ratio de eficacia entre < 0,5 (0 puntos)
11.4 | En caso de persona juridica rentabilidad econémica >15% (6 puntos)
11.5 | En caso de persona juridica rentabilidad economica entre 5% y 15% (3 puntos) 3
11.6 | En caso de persona juridica rentabilidad econémica < 5% (O puntos)

- Subtotal: 3

12. |CREACION, MEJORA, CONSOLIDACION O MANTENIMIENTO DE EMPLEO ASOCIADO AL PROYECTO

12.1 | Creacidén de puestos de trabajo por cuenta propia (5 puntos)

12.2 | Creacion de puestos de trabajo por cuenta ajena (maximo 10 puntos)

12.2.1a-Creacion de puestos de trabajo por cuenta ajena destinado a mujeres (directivo o de
coordinacion a tiempo completo) (2 puntos)

12.2.1b-Creacion de puestos de trabajo por cuenta ajena destinado a mujeres (directivo o de
coordinacion a tiempo parcial) (1 punto)

12.2.1c-Creacion de puestos de trabajo por cuenta ajena destinado a mujeres (otros puestos a tiempo
completo)(1 punto)

12.2.1d-Creacion de puestos de trabajo por cuenta ajena destinado a mujeres (otros puestos a tiempo
parcial)(0,5 puntos)

12.2.2.a-Creacidén de puestos de trabajo por cuenta ajena destinado a jévenes (directivo o de
coordinacion a tiempo completo) (2 puntos)

12.2.2.b-Creacion de puestos de trabajo por cuenta ajena destinado a jévenes (directivo o de
coordinacion a tiempo parcial) (1 punto)

12.2.2.c-Creacion de puestos de trabajo por cuenta ajena destinado a jovenes (otros puestos a tiempo
completo) (1 punto)

MP 19.2 23/11/18



PUNTUACION

CRITERIOS DE VALORACION EXPEDIENTE

12.2.2.d-Creacion de puestos de trabajo por cuenta ajena destinado a jévenes (otros puestos a tiempo
parcial) (0,5 puntos)

12.2.3.a-Creacion de puestos de trabajo por cuenta ajena por cada puesto de trabajo destinado a otros
colectivos o grupos de poblacién (puesto de trabajo destinado a discapacitados o personas
desfavorecidas) (1,5 puntos)

12.2.3.b-Creacién de puestos de trabajo por cuenta ajena destinado a otros colectivos o grupos de
poblacion (puesto de trabajo destinado a grupos poblacionales no incluidos anteriormente a jornada
completa) (0,5 puntos)

12.2.3.c-Creacién de puestos de trabajo por cuenta ajena destinado a otros colectivos o grupos de
poblacion (puesto de trabajo destinado a grupos poblacionales no incluidos anteriormente a tiempo
parcial) (0,25 puntos)

12.2.4-Creacion de puestos de trabajo por cuenta ajena destinado a otros colectivos o grupos de
poblacién (por cada puesto de trabajo creado con caracter indefinido) (0,5 puntos)

Subtotal Creacion de puestos de trabajo por cuenta ajena: (maximo 10 puntos) 0,00

Puesto de trabajo que pase de temporal a indefinido otros colectivos (por cada puesto de trabajo

12.31 consolidado) (0,5 puntos)

Puesto de trabajo que pase de temporal a indefinido en mujer y/o joven (por cada puesto de trabajo

12.3.2 consolidado) (0,65 puntos)

Puesto de trabajo que pase de jornada parcial a jornada completa (por cada puesto de trabajo mejorado)

12.4 (0,5 puntos)

1,00

12.5 |Por cada puesto de trabajo mantenido (0,25 puntos) 1,00

- Subtotal: 2,00

13. |NTEGRACION DE LA EMPRESA EN ASOCIACIONES

La empresa /profesional se encuentra integrada en una asociacion empresarial y/o profesional

13.1 (2 puntos) 2
13.2 La empresa /profesional no se encuentra integrada en una asociacién empresarial y/o profesional
(0 puntos)

- Subtotal: 2
14. [ENTIDADES DE ECONOMIA SOCIAL -
141 La entidad solicitante es una empresa de economia social: cooperativa, SAT, sociedad limitada laboral,

letc (2 puntos)
14. La entidad solicitante no es una empresa de economia social: cooperativa, SAT, sociedad limitada 0
laboral, etc (O puntos)

- Subtotal: 0
15. |MPLANTACION DE SISTEMAS DE CALIDAD Y/O GESTION AMBIENTAL -
15.1 |La entidad solicitante tiene implantado algun sistema de calidad y/o gestion ambiental (2 puntos)

15.2 |La entidad solicitante no tiene implantado ninglin sistema de calidad y/o gestién ambiental (O puntos) 0

- Subtotal: 0
16. |[INCENTIVO A MICROEMPRESAS -
16.1 |La entidad solicitante es microempresa (2 puntos) 2
16.2 |La entidad solicitante no es microempresa (O puntos) -

- Subtotal: 2

MP 19.2 23/11/18



; PUNTUACION
CRITERIOS DE VALORACION EXPEDIENTE

17. |UTILIZACION DE FACTORES PRODUCTIVOS DE LA ZONA -
17.1 Se utiliza mano de obra de la comarca (4 puntos) -
17.2  [Bienes adquiridos en la comarca (2 puntos)
17.3 |Utilizacion de mano de obra y adquisicion de bienes de otra comarca (0 puntos) 0

- Subtotal: 0
18. |CONSERVACION Y PROTECCION DEL PATRIMONIO RURAL
18.1 [El proyecto supone la conservacion y proteccion del patrimonio rural(4 puntos) -
18.2 [El proyecto no supone la conservacion y proteccién del patrimonio rural (O puntos) 0

- Subtotal: 0
19. |[FOMENTO DE LA INTEGRACION SOCIAL Y PARTICIPACION CIUDADANA
19.1 [l proyecto fomenta la integracién social y la participacion ciudadana (5 puntos) -
19.2 [l proyecto no fomenta la integracion social y la participacion ciudadana (O puntos) 0

- Subtotal: 0
20. [DOTACION Y MEJORA DE SERVICIOS, INFRAESTRUCTURAS Y EQUIPAMIENTOS EN LOS MUNICIPIOS -
201 El proyecto supone la dotacion y mejora de servicios, infraestructuras y equipamientos en los municipios

" |(5 puntos)

0.2 El proyecto no supone la dotacién y mejora de servicios, infraestructuras y equipamientos en los 0

" |municipios (0 puntos)

- Subtotal Maximo: 0

PUNTUACION TOTAL: 40,00
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ANEXO 1l

Europa /"

invierte en las zonas rurales

Convocatoria: 2018

Linea de ayuda (codigo): 1. MODERNIZACION Y/0 CREACION DE PYMES (OG1PS1).
N.° Expediente: 2018/MA01/0G1PS1/012

Solicitante: MEJIAS GARCIA, ADRIAN

NIF/CIF Solicitante: ****9731*

Titulo del Proyecto: SISTEMA TINTOMETRICO.

Nombre del Procedimiento: AYUDAS PREVISTAS EN LAS ESTRATEGIAS DE DESARROLLO LOCAL LEADER EN EL MARCO DE LA

SUBMEDIDA 19.2 DEL PROGRAMA DE DESARROLLO RURAL DE ANDALUCIA 2014 - 2020.

< PUNTUACION
CRITERIOS DE VALORACION EXPEDIENTE

1. |PROYECTO INNOVADOR PARA EL TERRITORIO

1.1  [El proyecto se considera innovador en base al sector, proceso, nuevo producto, etc. definido en la EDL 5
(5 puntos)
1.2 [l proyecto no se considera innovador (O puntos)

- Subtotal: 5
2. |[MODALIDAD DE LA INTERVENCION -
2.1  [El proyecto supone la creacion o primer establecimiento de la empresa/promotor/a (5 puntos)

2.2 |[Empresa/promotor/a con actividad anterior a este proyecto (O puntos) 0

- Subtotal: 0
3. CONOCIMIENTOS TECNICOS Y/O PROFESIONALES DEL PROMOTOR -
3.1 [Solicitante con experiencia en el sector (6 puntos) 6
3.2 Solicitante con formacién en el sector (4 puntos)

3.3 Solicitante con experiencia y/o formacion en sectores relacionados (2 puntos)
3.4 Solicitante sin experiencia/formacion en sectores (0 puntos)
- Subtotal: 6
4. CONTRIBUCION DEL PROYECTO AL DESARROLLO SOSTENIBLE
41 El proyecto tiene como objetivo final la conservacion del medio ambiente y la lucha contra el cambio]
climatico (10 puntos)

49 El proyecto introduce elementos que minimicen el impacto ambiental y/o favorezcan la lucha contra el 5
cambio climatico (5 puntos)

43 El proyecto no introduce elementos que minimicen el impacto ambiental y/o favorezcan la lucha contra
el cambio climatico (O puntos)

- Subtotal: 5
5. CONTRIBUCION DEL PROYECTO A LA IGUALDAD ENTRE HOMBRES Y MUJERES -
5.1  |Proyecto promovido por una mujer y/o tiene incidencia positiva en ggnero (5 puntos) -
5.2 |Proyecto no promovido por una mujer ni tiene incidencia positiva en género (0 puntos) 0

- Subtotal: 0
6. CONTRIBUCION DEL PROYECTO A LA PROMOCION Y EL FOMENTO DE LA JUVENTUD RURAL -
6.1 Proyecto promovido por un joven y/o tiene incidencia positiva sobre el colectivo de jovenes

(5 puntos)

6.2 Proyecto no promovido por un joven ni tiene incidencia positiva sobre el colectivo de jévenes 0
(0 puntos)

- Subtotal: 0
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PUNTUACION

CRITERIOS DE VALORACION EXPEDIENTE

7. [EL PROYECTO INCIDE DE FORMA PRIORITARIA EN LA ZONA 2 DE LA COMARCA SEGUN LA EDL

71 El proyecto se desarrolla en el territorio Z2 de la zonificacién de la comarca realizada en la EDL (5 5

puntos)

79 El proyecto no se desarrolla en el territorio Z2 de la zonificacion de la comarca realizada en la EDL (0]

' puntos)

- Subtotal: 5

8. SEDE SOCIAL EN LA COMARCA
8.1 [El/la solicitante tiene su domicilio fiscal en alguno de los municipios de la comarca (5 puntos) 5

8.2 [El/la solicitante no tiene su domicilio fiscal en alguno de los municipios de la comarca (0 puntos) -

- Subtotal; 5

9. [ZONA DE ACTUACION INCLUIDA EN LA RED DE ESPACIOS NATURALES PROTEGIDOS DE ANDALUCIA

9.1 [El proyecto se desarrolla en territorio incluido en zona RENPA(5 puntos)

9.2 [El proyecto no se desarrolla en territorio incluido en zona RENPA(O puntos) 0

N Subtotal; 0

10. |PRODUCCION, PROMOCION Y COMERCIALIZACION DE PRODUCTOS ECOLOGICOS .

El proyecto comprende la produccion, promocién y/o la comercializacion de productos ecoldgicos

101 (5 puntos) 5
10.2 El proyecto no comprende la produccion, promocion y/o la comercializacion de productos ecologicos
(0 puntos)

- Subtotal: 5
11. VIABILIDAD ECONOMICA Y FINANCIERA DEL PROYECTO
11.1 |En caso de persona fisica ratio de eficacia >1 (6 puntos) 6
11.2 | En caso de persona fisica ratio de eficacia entre 1y 0,5 (3 puntos) -
11.3 | En caso de persona fisica ratio de eficacia entre < 0,5 (0 puntos)
11.4 | En caso de persona juridica rentabilidad econémica >15% (6 puntos)
11.5 | En caso de persona juridica rentabilidad economica entre 5% y 15% (3 puntos)
11.6 | En caso de persona juridica rentabilidad econémica < 5% (O puntos)

- Subtotal: 6

12. |CREACION, MEJORA, CONSOLIDACION O MANTENIMIENTO DE EMPLEO ASOCIADO AL PROYECTO

12.1 | Creacidén de puestos de trabajo por cuenta propia (5 puntos)

12.2 | Creacion de puestos de trabajo por cuenta ajena (maximo 10 puntos)

12.2.1a-Creacion de puestos de trabajo por cuenta ajena destinado a mujeres (directivo o de
coordinacion a tiempo completo) (2 puntos)

12.2.1b-Creacion de puestos de trabajo por cuenta ajena destinado a mujeres (directivo o de
coordinacion a tiempo parcial) (1 punto)

12.2.1c-Creacion de puestos de trabajo por cuenta ajena destinado a mujeres (otros puestos a tiempo
completo)(1 punto)

12.2.1d-Creacion de puestos de trabajo por cuenta ajena destinado a mujeres (otros puestos a tiempo
parcial)(0,5 puntos)

12.2.2.a-Creacidén de puestos de trabajo por cuenta ajena destinado a jévenes (directivo o de
coordinacion a tiempo completo) (2 puntos)

12.2.2.b-Creacion de puestos de trabajo por cuenta ajena destinado a jévenes (directivo o de
coordinacion a tiempo parcial) (1 punto)

12.2.2.c-Creacion de puestos de trabajo por cuenta ajena destinado a jovenes (otros puestos a tiempo
completo) (1 punto)
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PUNTUACION

CRITERIOS DE VALORACION EXPEDIENTE

12.2.2.d-Creacion de puestos de trabajo por cuenta ajena destinado a jévenes (otros puestos a tiempo
parcial) (0,5 puntos)

12.2.3.a-Creacion de puestos de trabajo por cuenta ajena por cada puesto de trabajo destinado a otros
colectivos o grupos de poblacién (puesto de trabajo destinado a discapacitados o personas
desfavorecidas) (1,5 puntos)

12.2.3.b-Creacién de puestos de trabajo por cuenta ajena destinado a otros colectivos o grupos de
poblacion (puesto de trabajo destinado a grupos poblacionales no incluidos anteriormente a jornada
completa) (0,5 puntos)

12.2.3.c-Creacién de puestos de trabajo por cuenta ajena destinado a otros colectivos o grupos de
poblacion (puesto de trabajo destinado a grupos poblacionales no incluidos anteriormente a tiempo
parcial) (0,25 puntos)

12.2.4-Creacion de puestos de trabajo por cuenta ajena destinado a otros colectivos o grupos de
poblacién (por cada puesto de trabajo creado con caracter indefinido) (0,5 puntos)

Subtotal Creacion de puestos de trabajo por cuenta ajena: (maximo 10 puntos) 0,00

Puesto de trabajo que pase de temporal a indefinido otros colectivos (por cada puesto de trabajo

12.31 consolidado) (0,5 puntos)

Puesto de trabajo que pase de temporal a indefinido en mujer y/o joven (por cada puesto de trabajo

12.3.2 consolidado) (0,65 puntos)

Puesto de trabajo que pase de jornada parcial a jornada completa (por cada puesto de trabajo mejorado)

12.4 (0,5 puntos)

12.5 [Por cada puesto de trabajo mantenido (0,25 puntos) 0,25

- Subtotal: 0,25

13. |NTEGRACION DE LA EMPRESA EN ASOCIACIONES

La empresa /profesional se encuentra integrada en una asociacion empresarial y/o profesional

13.1 (2 puntos)
13.2 La empresa /profesional no se encuentra integrada en una asociacion empresarial y/o profesional 0
(0 puntos)

‘ Subtotal: 0
14. [ENTIDADES DE ECONOMIA SOCIAL -
141 La entidad solicitante es una empresa de economia social: cooperativa, SAT, sociedad limitada laboral,

etc (2 puntos)
14.2 La entidad solicitante no es una empresa de economia social: cooperativa, SAT, sociedad limitada 0
laboral, etc (O puntos)

- Subtotal: 0
15. |MPLANTACION DE SISTEMAS DE CALIDAD Y/O GESTION AMBIENTAL -
15.1 |La entidad solicitante tiene implantado algun sistema de calidad y/o gestion ambiental (2 puntos)

15.2 |La entidad solicitante no tiene implantado ninglin sistema de calidad y/o gestién ambiental (O puntos) 0

- Subtotal: 0
16. |[INCENTIVO A MICROEMPRESAS -
16.1 |La entidad solicitante es microempresa (2 puntos) 2
16.2 |La entidad solicitante no es microempresa (O puntos) -

- Subtotal: 2
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; PUNTUACION
CRITERIOS DE VALORACION EXPEDIENTE

17. |UTILIZACION DE FACTORES PRODUCTIVOS DE LA ZONA -
17.1 Se utiliza mano de obra de la comarca (4 puntos) -
17.2  [Bienes adquiridos en la comarca (2 puntos)
17.3 |Utilizacion de mano de obra y adquisicion de bienes de otra comarca (0 puntos) 0

- Subtotal: 0
18. |CONSERVACION Y PROTECCION DEL PATRIMONIO RURAL
18.1 [El proyecto supone la conservacion y proteccion del patrimonio rural(4 puntos) -
18.2 [El proyecto no supone la conservacion y proteccién del patrimonio rural (O puntos) 0

- Subtotal: 0
19. |[FOMENTO DE LA INTEGRACION SOCIAL Y PARTICIPACION CIUDADANA
19.1 [l proyecto fomenta la integracién social y la participacion ciudadana (5 puntos) -
19.2 [l proyecto no fomenta la integracion social y la participacion ciudadana (O puntos) 0

- Subtotal: 0
20. [DOTACION Y MEJORA DE SERVICIOS, INFRAESTRUCTURAS Y EQUIPAMIENTOS EN LOS MUNICIPIOS -
201 El proyecto supone la dotacion y mejora de servicios, infraestructuras y equipamientos en los municipios

" |(5 puntos)

0.2 El proyecto no supone la dotacién y mejora de servicios, infraestructuras y equipamientos en los 0

" |municipios (0 puntos)

- Subtotal Maximo: 0

PUNTUACION TOTAL: 39,25
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ANEXO 1l

Europa /"

invierte en las zonas rurales

Convocatoria: 2018

Linea de ayuda (codigo): 1. MODERNIZACION Y/0 CREACION DE PYMES (OG1PS1).
N.° Expediente: 2018/MA01/0G1PS1/043

Solicitante: COBOS CURIEL, MANUEL

NIF/CIF Solicitante: ****4298*

Titulo del Proyecto: MEJORA DEL PROCESO DE FERMENTACION DEL MOLLETE.

Nombre del Procedimiento: AYUDAS PREVISTAS EN LAS ESTRATEGIAS DE DESARROLLO LOCAL LEADER EN EL MARCO DE LA

SUBMEDIDA 19.2 DEL PROGRAMA DE DESARROLLO RURAL DE ANDALUCIA 2014 - 2020.

< PUNTUACION
CRITERIOS DE VALORACION EXPEDIENTE

1. |PROYECTO INNOVADOR PARA EL TERRITORIO

1.1  [El proyecto se considera innovador en base al sector, proceso, nuevo producto, etc. definido en la EDL 5
(5 puntos)
1.2 [l proyecto no se considera innovador (O puntos)

- Subtotal: 5
2. |[MODALIDAD DE LA INTERVENCION -
2.1  [El proyecto supone la creacion o primer establecimiento de la empresa/promotor/a (5 puntos)

2.2 |[Empresa/promotor/a con actividad anterior a este proyecto (O puntos) 0

- Subtotal: 0
3. CONOCIMIENTOS TECNICOS Y/O PROFESIONALES DEL PROMOTOR -
3.1 [Solicitante con experiencia en el sector (6 puntos) 6
3.2 Solicitante con formacién en el sector (4 puntos)

3.3 Solicitante con experiencia y/o formacion en sectores relacionados (2 puntos)
3.4 Solicitante sin experiencia/formacion en sectores (0 puntos)
- Subtotal: 6
4. CONTRIBUCION DEL PROYECTO AL DESARROLLO SOSTENIBLE
41 El proyecto tiene como objetivo final la conservacion del medio ambiente y la lucha contra el cambio]
climatico (10 puntos)

49 El proyecto introduce elementos que minimicen el impacto ambiental y/o favorezcan la lucha contra el 5
cambio climatico (5 puntos)

43 El proyecto no introduce elementos que minimicen el impacto ambiental y/o favorezcan la lucha contra
el cambio climatico (O puntos)

- Subtotal: 5
5. CONTRIBUCION DEL PROYECTO A LA IGUALDAD ENTRE HOMBRES Y MUJERES -
5.1  |Proyecto promovido por una mujer y/o tiene incidencia positiva en ggnero (5 puntos) -
5.2 |Proyecto no promovido por una mujer ni tiene incidencia positiva en género (0 puntos) 0

- Subtotal: 0
6. CONTRIBUCION DEL PROYECTO A LA PROMOCION Y EL FOMENTO DE LA JUVENTUD RURAL -
6.1 Proyecto promovido por un joven y/o tiene incidencia positiva sobre el colectivo de jovenes

(5 puntos)

6.2 Proyecto no promovido por un joven ni tiene incidencia positiva sobre el colectivo de jévenes 0
(0 puntos)

- Subtotal: 0
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PUNTUACION

CRITERIOS DE VALORACION EXPEDIENTE

7. [EL PROYECTO INCIDE DE FORMA PRIORITARIA EN LA ZONA 2 DE LA COMARCA SEGUN LA EDL

71 El proyecto se desarrolla en el territorio Z2 de la zonificacién de la comarca realizada en la EDL (5 5

puntos)

79 El proyecto no se desarrolla en el territorio Z2 de la zonificacion de la comarca realizada en la EDL (0]

' puntos)

- Subtotal: 5

8. SEDE SOCIAL EN LA COMARCA
8.1 [El/la solicitante tiene su domicilio fiscal en alguno de los municipios de la comarca (5 puntos) 5

8.2 [El/la solicitante no tiene su domicilio fiscal en alguno de los municipios de la comarca (0 puntos) -

- Subtotal; 5

9. [ZONA DE ACTUACION INCLUIDA EN LA RED DE ESPACIOS NATURALES PROTEGIDOS DE ANDALUCIA

9.1 [El proyecto se desarrolla en territorio incluido en zona RENPA(5 puntos)

9.2 [El proyecto no se desarrolla en territorio incluido en zona RENPA(O puntos) 0

N Subtotal; 0

10. |PRODUCCION, PROMOCION Y COMERCIALIZACION DE PRODUCTOS ECOLOGICOS .

El proyecto comprende la produccion, promocién y/o la comercializacion de productos ecoldgicos

101 (5 puntos)
10.2 El proyecto no comprende la produccion, promocion y/o la comercializacion de productos ecologicos 0
(0 puntos)

- Subtotal: 0
11. VIABILIDAD ECONOMICA Y FINANCIERA DEL PROYECTO
11.1 |En caso de persona fisica ratio de eficacia >1 (6 puntos) 6
11.2 | En caso de persona fisica ratio de eficacia entre 1y 0,5 (3 puntos) -
11.3 | En caso de persona fisica ratio de eficacia entre < 0,5 (0 puntos)
11.4 | En caso de persona juridica rentabilidad econémica >15% (6 puntos)
11.5 | En caso de persona juridica rentabilidad economica entre 5% y 15% (3 puntos)
11.6 | En caso de persona juridica rentabilidad econémica < 5% (O puntos)

- Subtotal: 6

12. |CREACION, MEJORA, CONSOLIDACION O MANTENIMIENTO DE EMPLEO ASOCIADO AL PROYECTO

12.1 | Creacidén de puestos de trabajo por cuenta propia (5 puntos)

12.2 | Creacion de puestos de trabajo por cuenta ajena (maximo 10 puntos)

12.2.1a-Creacion de puestos de trabajo por cuenta ajena destinado a mujeres (directivo o de
coordinacion a tiempo completo) (2 puntos)

12.2.1b-Creacion de puestos de trabajo por cuenta ajena destinado a mujeres (directivo o de
coordinacion a tiempo parcial) (1 punto)

12.2.1c-Creacion de puestos de trabajo por cuenta ajena destinado a mujeres (otros puestos a tiempo
completo)(1 punto)
12.2.1d-Creacion de puestos de trabajo por cuenta ajena destinado a mujeres (otros puestos a tiempo
parcial)(0,5 puntos)

12.2.2.a-Creacidén de puestos de trabajo por cuenta ajena destinado a jévenes (directivo o de
coordinacion a tiempo completo) (2 puntos)

12.2.2.b-Creacion de puestos de trabajo por cuenta ajena destinado a jévenes (directivo o de
coordinacion a tiempo parcial) (1 punto)

12.2.2.c-Creacion de puestos de trabajo por cuenta ajena destinado a jovenes (otros puestos a tiempo
completo) (1 punto)
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PUNTUACION

CRITERIOS DE VALORACION EXPEDIENTE

12.2.2.d-Creacion de puestos de trabajo por cuenta ajena destinado a jévenes (otros puestos a tiempo
parcial) (0,5 puntos)

12.2.3.a-Creacion de puestos de trabajo por cuenta ajena por cada puesto de trabajo destinado a otros
colectivos o grupos de poblacién (puesto de trabajo destinado a discapacitados o personas
desfavorecidas) (1,5 puntos)

12.2.3.b-Creacién de puestos de trabajo por cuenta ajena destinado a otros colectivos o grupos de
poblacion (puesto de trabajo destinado a grupos poblacionales no incluidos anteriormente a jornada
completa) (0,5 puntos)

12.2.3.c-Creacién de puestos de trabajo por cuenta ajena destinado a otros colectivos o grupos de
poblacion (puesto de trabajo destinado a grupos poblacionales no incluidos anteriormente a tiempo
parcial) (0,25 puntos)

12.2.4-Creacion de puestos de trabajo por cuenta ajena destinado a otros colectivos o grupos de
poblacién (por cada puesto de trabajo creado con caracter indefinido) (0,5 puntos)

Subtotal Creacion de puestos de trabajo por cuenta ajena: (maximo 10 puntos) 0,00

Puesto de trabajo que pase de temporal a indefinido otros colectivos (por cada puesto de trabajo

12.31 consolidado) (0,5 puntos)

Puesto de trabajo que pase de temporal a indefinido en mujer y/o joven (por cada puesto de trabajo

12.3.2 consolidado) (0,65 puntos)

Puesto de trabajo que pase de jornada parcial a jornada completa (por cada puesto de trabajo mejorado)

12.4 (0,5 puntos)

12.5 [Por cada puesto de trabajo mantenido (0,25 puntos) 3,00

- Subtotal: 3,00

13. |NTEGRACION DE LA EMPRESA EN ASOCIACIONES

La empresa /profesional se encuentra integrada en una asociacion empresarial y/o profesional

13.1 (2 puntos) 2
13.2 La empresa /profesional no se encuentra integrada en una asociacién empresarial y/o profesional
(0 puntos)

- Subtotal: 2
14. [ENTIDADES DE ECONOMIA SOCIAL -
141 La entidad solicitante es una empresa de economia social: cooperativa, SAT, sociedad limitada laboral,

letc (2 puntos)
14.2 La entidad solicitante no es una empresa de economia social: cooperativa, SAT, sociedad limitada 0
laboral, etc (O puntos)

- Subtotal: 0
15. |MPLANTACION DE SISTEMAS DE CALIDAD Y/O GESTION AMBIENTAL -
15.1 |La entidad solicitante tiene implantado algun sistema de calidad y/o gestion ambiental (2 puntos)

15.2 |La entidad solicitante no tiene implantado ninglin sistema de calidad y/o gestién ambiental (O puntos) 0

- Subtotal: 0
16. |[INCENTIVO A MICROEMPRESAS -
16.1 |La entidad solicitante es microempresa (2 puntos) 2
16.2 |La entidad solicitante no es microempresa (O puntos) -

- Subtotal: 2
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- PUNTUACION
CRITERIOS DE VALORACION EXPEDIENTE

17. |UTILIZACION DE FACTORES PRODUCTIVOS DE LA ZONA -
17.1 Se utiliza mano de obra de la comarca (4 puntos) -
17.2  [Bienes adquiridos en la comarca (2 puntos)
17.3 |Utilizacion de mano de obra y adquisicion de bienes de otra comarca (0 puntos) 0

- Subtotal: 0
18. |CONSERVACION Y PROTECCION DEL PATRIMONIO RURAL
18.1 [El proyecto supone la conservacion y proteccion del patrimonio rural(4 puntos) -
18.2 [El proyecto no supone la conservacion y proteccién del patrimonio rural (O puntos) 0

- Subtotal: 0
19. |[FOMENTO DE LA INTEGRACION SOCIAL Y PARTICIPACION CIUDADANA
19.1 [l proyecto fomenta la integracién social y la participacion ciudadana (5 puntos) -
19.2 [l proyecto no fomenta la integracion social y la participacion ciudadana (O puntos) 0

- Subtotal: 0
20. [DOTACION Y MEJORA DE SERVICIOS, INFRAESTRUCTURAS Y EQUIPAMIENTOS EN LOS MUNICIPIOS -
201 El proyecto supone la dotacion y mejora de servicios, infraestructuras y equipamientos en los municipios

" |(5 puntos)

0.2 El proyecto no supone la dotacién y mejora de servicios, infraestructuras y equipamientos en los 0

" |municipios (0 puntos)

- Subtotal Maximo: 0

PUNTUACION TOTAL: 39,00
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ANEXO 1l

Europa /"

invierte en las zonas rurales

Convocatoria: 2018

Linea de ayuda (codigo): 1. MODERNIZACION Y/0 CREACION DE PYMES (OG1PS1).
N.° Expediente: 1718/MA01/0G1PS1/017

Solicitante: REINA POZ0O, SERVANDO

NIF/CIF Solicitante: ****0660*

Titulo del Proyecto: MODERNIZACION CARPINTERIA SERVANDO

Nombre del Procedimiento: AYUDAS PREVISTAS EN LAS ESTRATEGIAS DE DESARROLLO LOCAL LEADER EN EL MARCO DE LA

SUBMEDIDA 19.2 DEL PROGRAMA DE DESARROLLO RURAL DE ANDALUCIA 2014 - 2020.

< PUNTUACION
CRITERIOS DE VALORACION EXPEDIENTE

1. |PROYECTO INNOVADOR PARA EL TERRITORIO

1.1  [El proyecto se considera innovador en base al sector, proceso, nuevo producto, etc. definido en la EDL 5
(5 puntos)
1.2 [l proyecto no se considera innovador (O puntos)

- Subtotal: 5
2. |[MODALIDAD DE LA INTERVENCION -
2.1  [El proyecto supone la creacion o primer establecimiento de la empresa/promotor/a (5 puntos)

2.2 |[Empresa/promotor/a con actividad anterior a este proyecto (O puntos) 0

- Subtotal: 0
3. CONOCIMIENTOS TECNICOS Y/O PROFESIONALES DEL PROMOTOR -
3.1 [Solicitante con experiencia en el sector (6 puntos) 6
3.2 Solicitante con formacién en el sector (4 puntos)

3.3 Solicitante con experiencia y/o formacion en sectores relacionados (2 puntos)
3.4 Solicitante sin experiencia/formacion en sectores (0 puntos)
- Subtotal: 6
4. CONTRIBUCION DEL PROYECTO AL DESARROLLO SOSTENIBLE
41 El proyecto tiene como objetivo final la conservacion del medio ambiente y la lucha contra el cambio]
climatico (10 puntos)

49 El proyecto introduce elementos que minimicen el impacto ambiental y/o favorezcan la lucha contra el 5
cambio climatico (5 puntos)

43 El proyecto no introduce elementos que minimicen el impacto ambiental y/o favorezcan la lucha contra
el cambio climatico (O puntos)

- Subtotal: 5
5. CONTRIBUCION DEL PROYECTO A LA IGUALDAD ENTRE HOMBRES Y MUJERES -
5.1  |Proyecto promovido por una mujer y/o tiene incidencia positiva en ggnero (5 puntos) -
5.2 |Proyecto no promovido por una mujer ni tiene incidencia positiva en género (0 puntos) 0

- Subtotal: 0
6. CONTRIBUCION DEL PROYECTO A LA PROMOCION Y EL FOMENTO DE LA JUVENTUD RURAL -
6.1 Proyecto promovido por un joven y/o tiene incidencia positiva sobre el colectivo de jovenes

(5 puntos)

6.2 Proyecto no promovido por un joven ni tiene incidencia positiva sobre el colectivo de jévenes 0
(0 puntos)

- Subtotal: 0
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PUNTUACION

CRITERIOS DE VALORACION EXPEDIENTE

7. [EL PROYECTO INCIDE DE FORMA PRIORITARIA EN LA ZONA 2 DE LA COMARCA SEGUN LA EDL

71 El proyecto se desarrolla en el territorio Z2 de la zonificacién de la comarca realizada en la EDL (5 5

puntos)

79 El proyecto no se desarrolla en el territorio Z2 de la zonificacion de la comarca realizada en la EDL (0]

' puntos)

- Subtotal: 5

8. SEDE SOCIAL EN LA COMARCA
8.1 [El/la solicitante tiene su domicilio fiscal en alguno de los municipios de la comarca (5 puntos) 5

8.2 [El/la solicitante no tiene su domicilio fiscal en alguno de los municipios de la comarca (0 puntos) -

- Subtotal; 5

9. [ZONA DE ACTUACION INCLUIDA EN LA RED DE ESPACIOS NATURALES PROTEGIDOS DE ANDALUCIA

9.1 [El proyecto se desarrolla en territorio incluido en zona RENPA(5 puntos)

9.2 [El proyecto no se desarrolla en territorio incluido en zona RENPA(O puntos) 0

N Subtotal; 0

10. |PRODUCCION, PROMOCION Y COMERCIALIZACION DE PRODUCTOS ECOLOGICOS .

El proyecto comprende la produccion, promocién y/o la comercializacion de productos ecoldgicos

101 (5 puntos)
10.2 El proyecto no comprende la produccion, promocion y/o la comercializacion de productos ecologicos 0
(0 puntos)

- Subtotal: 0
11. VIABILIDAD ECONOMICA Y FINANCIERA DEL PROYECTO
11.1 |En caso de persona fisica ratio de eficacia >1 (6 puntos) 6
11.2 | En caso de persona fisica ratio de eficacia entre 1y 0,5 (3 puntos) -
11.3 | En caso de persona fisica ratio de eficacia entre < 0,5 (0 puntos)
11.4 | En caso de persona juridica rentabilidad econémica >15% (6 puntos)
11.5 | En caso de persona juridica rentabilidad economica entre 5% y 15% (3 puntos)
11.6 | En caso de persona juridica rentabilidad econémica < 5% (O puntos)

- Subtotal: 6

12. |CREACION, MEJORA, CONSOLIDACION O MANTENIMIENTO DE EMPLEO ASOCIADO AL PROYECTO

12.1 | Creacidén de puestos de trabajo por cuenta propia (5 puntos)

12.2 | Creacion de puestos de trabajo por cuenta ajena (maximo 10 puntos)

12.2.1a-Creacion de puestos de trabajo por cuenta ajena destinado a mujeres (directivo o de
coordinacion a tiempo completo) (2 puntos)

12.2.1b-Creacion de puestos de trabajo por cuenta ajena destinado a mujeres (directivo o de
coordinacion a tiempo parcial) (1 punto)

12.2.1c-Creacion de puestos de trabajo por cuenta ajena destinado a mujeres (otros puestos a tiempo
completo)(1 punto)
12.2.1d-Creacion de puestos de trabajo por cuenta ajena destinado a mujeres (otros puestos a tiempo
parcial)(0,5 puntos)

12.2.2.a-Creacidén de puestos de trabajo por cuenta ajena destinado a jévenes (directivo o de
coordinacion a tiempo completo) (2 puntos)

12.2.2.b-Creacion de puestos de trabajo por cuenta ajena destinado a jévenes (directivo o de
coordinacion a tiempo parcial) (1 punto)

12.2.2.c-Creacion de puestos de trabajo por cuenta ajena destinado a jovenes (otros puestos a tiempo
completo) (1 punto)
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PUNTUACION

CRITERIOS DE VALORACION EXPEDIENTE

12.2.2.d-Creacion de puestos de trabajo por cuenta ajena destinado a jévenes (otros puestos a tiempo
parcial) (0,5 puntos)

12.2.3.a-Creacion de puestos de trabajo por cuenta ajena por cada puesto de trabajo destinado a otros
colectivos o grupos de poblacién (puesto de trabajo destinado a discapacitados o personas
desfavorecidas) (1,5 puntos)

12.2.3.b-Creacién de puestos de trabajo por cuenta ajena destinado a otros colectivos o grupos de
poblacion (puesto de trabajo destinado a grupos poblacionales no incluidos anteriormente a jornada
completa) (0,5 puntos)

12.2.3.c-Creacién de puestos de trabajo por cuenta ajena destinado a otros colectivos o grupos de
poblacion (puesto de trabajo destinado a grupos poblacionales no incluidos anteriormente a tiempo
parcial) (0,25 puntos)

12.2.4-Creacion de puestos de trabajo por cuenta ajena destinado a otros colectivos o grupos de
poblacién (por cada puesto de trabajo creado con caracter indefinido) (0,5 puntos)

Subtotal Creacion de puestos de trabajo por cuenta ajena: (maximo 10 puntos) 0,00

Puesto de trabajo que pase de temporal a indefinido otros colectivos (por cada puesto de trabajo

12.31 consolidado) (0,5 puntos)

Puesto de trabajo que pase de temporal a indefinido en mujer y/o joven (por cada puesto de trabajo

12.3.2 consolidado) (0,65 puntos)

Puesto de trabajo que pase de jornada parcial a jornada completa (por cada puesto de trabajo mejorado)

12.4 (0,5 puntos)

12.5 [Por cada puesto de trabajo mantenido (0,25 puntos) 0,50

- Subtotal: 0,50

13. |NTEGRACION DE LA EMPRESA EN ASOCIACIONES

La empresa /profesional se encuentra integrada en una asociacion empresarial y/o profesional

13.1 (2 puntos)
13.2 La empresa /profesional no se encuentra integrada en una asociacion empresarial y/o profesional 0
(0 puntos)

‘ Subtotal: 0
14. [ENTIDADES DE ECONOMIA SOCIAL -
141 La entidad solicitante es una empresa de economia social: cooperativa, SAT, sociedad limitada laboral,

etc (2 puntos)
14.2 La entidad solicitante no es una empresa de economia social: cooperativa, SAT, sociedad limitada 0
laboral, etc (O puntos)

- Subtotal: 0
15. |MPLANTACION DE SISTEMAS DE CALIDAD Y/O GESTION AMBIENTAL -
15.1 |La entidad solicitante tiene implantado algun sistema de calidad y/o gestion ambiental (2 puntos)

15.2 |La entidad solicitante no tiene implantado ninglin sistema de calidad y/o gestién ambiental (O puntos) 0

- Subtotal: 0
16. |[INCENTIVO A MICROEMPRESAS -
16.1 |La entidad solicitante es microempresa (2 puntos) 2
16.2 |La entidad solicitante no es microempresa (O puntos) -

- Subtotal: 2
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PUNTUACION

CRITERIOS DE VALORACION EXPEDIENTE

17. |UTILIZACION DE FACTORES PRODUCTIVOS DE LA ZONA =

17.1 Se utiliza mano de obra de la comarca (4 puntos) 4

17.2  [Bienes adquiridos en la comarca (2 puntos)

17.3 |Utilizacion de mano de obra y adquisicion de bienes de otra comarca (0 puntos) -

- Subtotal: 4
18. |CONSERVACION Y PROTECCION DEL PATRIMONIO RURAL
18.1 [El proyecto supone la conservacion y proteccion del patrimonio rural(4 puntos) -
18.2 [El proyecto no supone la conservacion y proteccién del patrimonio rural (O puntos) 0
- Subtotal: 0
19. |[FOMENTO DE LA INTEGRACION SOCIAL Y PARTICIPACION CIUDADANA
19.1 [l proyecto fomenta la integracién social y la participacion ciudadana (5 puntos) -
19.2 [l proyecto no fomenta la integracion social y la participacion ciudadana (O puntos) 0
- Subtotal: 0

20. [DOTACION Y MEJORA DE SERVICIOS, INFRAESTRUCTURAS Y EQUIPAMIENTOS EN LOS MUNICIPIOS -

El proyecto supone la dotacion y mejora de servicios, infraestructuras y equipamientos en los municipios

201 (5 puntos)
0.2 El proyecto no supone la dotacién y mejora de servicios, infraestructuras y equipamientos en los 0
" |municipios (0 puntos)
- Subtotal Maximo: 0
PUNTUACION TOTAL: 38,50
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ANEXO 1l

Europa /"

invierte en las zonas rurales

Convocatoria: 2018

Linea de ayuda (codigo): 1. MODERNIZACION Y/0 CREACION DE PYMES (OG1PS1).
N.° Expediente: 2018/MA01/0G1PS1/021

Solicitante: LUQUE GRANADOS, S.L.

NIF/CIF Solicitante: B93509198

Titulo del Proyecto: MEJORA Y AMPLIACION EN LA PRESTACION DE SERVICIOS.

Nombre del Procedimiento: AYUDAS PREVISTAS EN LAS ESTRATEGIAS DE DESARROLLO LOCAL LEADER EN EL MARCO DE LA

SUBMEDIDA 19.2 DEL PROGRAMA DE DESARROLLO RURAL DE ANDALUCIA 2014 - 2020.

< PUNTUACION
CRITERIOS DE VALORACION EXPEDIENTE

1. |PROYECTO INNOVADOR PARA EL TERRITORIO

1.1  [El proyecto se considera innovador en base al sector, proceso, nuevo producto, etc. definido en la EDL 5
(5 puntos)
1.2 [l proyecto no se considera innovador (O puntos)

- Subtotal: 5
2. |[MODALIDAD DE LA INTERVENCION -
2.1  [El proyecto supone la creacion o primer establecimiento de la empresa/promotor/a (5 puntos)

2.2 |[Empresa/promotor/a con actividad anterior a este proyecto (O puntos) 0

- Subtotal: 0
3. CONOCIMIENTOS TECNICOS Y/O PROFESIONALES DEL PROMOTOR -
3.1 [Solicitante con experiencia en el sector (6 puntos) 6
3.2 Solicitante con formacién en el sector (4 puntos)

3.3 Solicitante con experiencia y/o formacion en sectores relacionados (2 puntos)
3.4 Solicitante sin experiencia/formacion en sectores (0 puntos)
- Subtotal: 6
4. CONTRIBUCION DEL PROYECTO AL DESARROLLO SOSTENIBLE
41 El proyecto tiene como objetivo final la conservacion del medio ambiente y la lucha contra el cambio]
climatico (10 puntos)

49 El proyecto introduce elementos que minimicen el impacto ambiental y/o favorezcan la lucha contra el 5
cambio climatico (5 puntos)

43 El proyecto no introduce elementos que minimicen el impacto ambiental y/o favorezcan la lucha contra
el cambio climatico (O puntos)

- Subtotal: 5
5. CONTRIBUCION DEL PROYECTO A LA IGUALDAD ENTRE HOMBRES Y MUJERES -
5.1  |Proyecto promovido por una mujer y/o tiene incidencia positiva en ggnero (5 puntos) -
5.2 |Proyecto no promovido por una mujer ni tiene incidencia positiva en género (0 puntos) 0

- Subtotal: 0
6. CONTRIBUCION DEL PROYECTO A LA PROMOCION Y EL FOMENTO DE LA JUVENTUD RURAL -
6.1 Proyecto promovido por un joven y/o tiene incidencia positiva sobre el colectivo de jovenes

(5 puntos)

6.2 Proyecto no promovido por un joven ni tiene incidencia positiva sobre el colectivo de jévenes 0
(0 puntos)

- Subtotal: 0
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PUNTUACION

CRITERIOS DE VALORACION EXPEDIENTE

7. [EL PROYECTO INCIDE DE FORMA PRIORITARIA EN LA ZONA 2 DE LA COMARCA SEGUN LA EDL

71 El proyecto se desarrolla en el territorio Z2 de la zonificacién de la comarca realizada en la EDL (5 5

puntos)

79 El proyecto no se desarrolla en el territorio Z2 de la zonificacion de la comarca realizada en la EDL (0]

' puntos)

- Subtotal: 5

8. SEDE SOCIAL EN LA COMARCA
8.1 [El/la solicitante tiene su domicilio fiscal en alguno de los municipios de la comarca (5 puntos) 5

8.2 [El/la solicitante no tiene su domicilio fiscal en alguno de los municipios de la comarca (0 puntos) -

- Subtotal; 5

9. [ZONA DE ACTUACION INCLUIDA EN LA RED DE ESPACIOS NATURALES PROTEGIDOS DE ANDALUCIA

9.1 [El proyecto se desarrolla en territorio incluido en zona RENPA(5 puntos)

9.2 [El proyecto no se desarrolla en territorio incluido en zona RENPA(O puntos) 0

N Subtotal; 0

10. |PRODUCCION, PROMOCION Y COMERCIALIZACION DE PRODUCTOS ECOLOGICOS .

El proyecto comprende la produccion, promocién y/o la comercializacion de productos ecoldgicos

101 (5 puntos)
10.2 El proyecto no comprende la produccion, promocion y/o la comercializacion de productos ecologicos 0
(0 puntos)
- Subtotal: 0
11. VIABILIDAD ECONOMICA Y FINANCIERA DEL PROYECTO
11.1 |En caso de persona fisica ratio de eficacia >1 (6 puntos)
11.2 | En caso de persona fisica ratio de eficacia entre 1y 0,5 (3 puntos) -
11.3 | En caso de persona fisica ratio de eficacia entre < 0,5 (0 puntos)
11.4 | En caso de persona juridica rentabilidad econémica >15% (6 puntos)
11.5 | En caso de persona juridica rentabilidad economica entre 5% y 15% (3 puntos)
11.6 | En caso de persona juridica rentabilidad econémica < 5% (O puntos) 0
- Subtotal: 0

12. |CREACION, MEJORA, CONSOLIDACION O MANTENIMIENTO DE EMPLEO ASOCIADO AL PROYECTO

12.1 | Creacidén de puestos de trabajo por cuenta propia (5 puntos)

12.2 | Creacion de puestos de trabajo por cuenta ajena (maximo 10 puntos)

12.2.1a-Creacion de puestos de trabajo por cuenta ajena destinado a mujeres (directivo o de
coordinacion a tiempo completo) (2 puntos)

12.2.1b-Creacion de puestos de trabajo por cuenta ajena destinado a mujeres (directivo o de
coordinacion a tiempo parcial) (1 punto)

12.2.1c-Creacion de puestos de trabajo por cuenta ajena destinado a mujeres (otros puestos a tiempo
completo)(1 punto)

12.2.1d-Creacion de puestos de trabajo por cuenta ajena destinado a mujeres (otros puestos a tiempo
parcial)(0,5 puntos)

12.2.2.a-Creacidén de puestos de trabajo por cuenta ajena destinado a jévenes (directivo o de
coordinacion a tiempo completo) (2 puntos)

12.2.2.b-Creacion de puestos de trabajo por cuenta ajena destinado a jévenes (directivo o de
coordinacion a tiempo parcial) (1 punto)

12.2.2.c-Creacion de puestos de trabajo por cuenta ajena destinado a jovenes (otros puestos a tiempo
completo) (1 punto)
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PUNTUACION

CRITERIOS DE VALORACION EXPEDIENTE

12.2.2.d-Creacion de puestos de trabajo por cuenta ajena destinado a jévenes (otros puestos a tiempo
parcial) (0,5 puntos)

12.2.3.a-Creacion de puestos de trabajo por cuenta ajena por cada puesto de trabajo destinado a otros
colectivos o grupos de poblacién (puesto de trabajo destinado a discapacitados o personas
desfavorecidas) (1,5 puntos)

12.2.3.b-Creacién de puestos de trabajo por cuenta ajena destinado a otros colectivos o grupos de
poblacion (puesto de trabajo destinado a grupos poblacionales no incluidos anteriormente a jornada
completa) (0,5 puntos)

12.2.3.c-Creacién de puestos de trabajo por cuenta ajena destinado a otros colectivos o grupos de
poblacion (puesto de trabajo destinado a grupos poblacionales no incluidos anteriormente a tiempo
parcial) (0,25 puntos)

12.2.4-Creacion de puestos de trabajo por cuenta ajena destinado a otros colectivos o grupos de
poblacién (por cada puesto de trabajo creado con caracter indefinido) (0,5 puntos)

Subtotal Creacion de puestos de trabajo por cuenta ajena: (maximo 10 puntos) 0,00

Puesto de trabajo que pase de temporal a indefinido otros colectivos (por cada puesto de trabajo

12.31 consolidado) (0,5 puntos)

Puesto de trabajo que pase de temporal a indefinido en mujer y/o joven (por cada puesto de trabajo

12.3.2 consolidado) (0,65 puntos)

Puesto de trabajo que pase de jornada parcial a jornada completa (por cada puesto de trabajo mejorado)

12.4 (0,5 puntos)

12.5 [Por cada puesto de trabajo mantenido (0,25 puntos) 0,50

- Subtotal: 0,50

13. |NTEGRACION DE LA EMPRESA EN ASOCIACIONES

La empresa /profesional se encuentra integrada en una asociacion empresarial y/o profesional

13.1 (2 puntos) 2
13.2 La empresa /profesional no se encuentra integrada en una asociacién empresarial y/o profesional
(0 puntos)

- Subtotal: 2
14. [ENTIDADES DE ECONOMIA SOCIAL -
141 La entidad solicitante es una empresa de economia social: cooperativa, SAT, sociedad limitada laboral,

letc (2 puntos)
14.2 La entidad solicitante no es una empresa de economia social: cooperativa, SAT, sociedad limitada 0
laboral, etc (O puntos)

- Subtotal: 0
15. |MPLANTACION DE SISTEMAS DE CALIDAD Y/O GESTION AMBIENTAL -
15.1 |La entidad solicitante tiene implantado algun sistema de calidad y/o gestion ambiental (2 puntos)

15.2 |La entidad solicitante no tiene implantado ninglin sistema de calidad y/o gestién ambiental (O puntos) 0

- Subtotal: 0
16. |[INCENTIVO A MICROEMPRESAS -
16.1 |La entidad solicitante es microempresa (2 puntos) 2
16.2 |La entidad solicitante no es microempresa (O puntos) -

- Subtotal: 2

MP 19.2 23/11/18



- PUNTUACION
CRITERIOS DE VALORACION EXPEDIENTE

17. |UTILIZACION DE FACTORES PRODUCTIVOS DE LA ZONA -
17.1 Se utiliza mano de obra de la comarca (4 puntos) -
17.2  [Bienes adquiridos en la comarca (2 puntos) 2
17.3 |Utilizacion de mano de obra y adquisicion de bienes de otra comarca (0 puntos) -

- Subtotal: 2
18. |CONSERVACION Y PROTECCION DEL PATRIMONIO RURAL
18.1 [El proyecto supone la conservacion y proteccion del patrimonio rural(4 puntos) -
18.2 [El proyecto no supone la conservacion y proteccién del patrimonio rural (O puntos) 0

- Subtotal: 0
19. |[FOMENTO DE LA INTEGRACION SOCIAL Y PARTICIPACION CIUDADANA
19.1 [l proyecto fomenta la integracién social y la participacion ciudadana (5 puntos) -
19.2 [l proyecto no fomenta la integracion social y la participacion ciudadana (O puntos) 0

- Subtotal: 0
20. [DOTACION Y MEJORA DE SERVICIOS, INFRAESTRUCTURAS Y EQUIPAMIENTOS EN LOS MUNICIPIOS -
201 El proyecto supone la dotacion y mejora de servicios, infraestructuras y equipamientos en los municipios 5

" |(5 puntos)

0.2 El proyecto no supone la dotacién y mejora de servicios, infraestructuras y equipamientos en los

" |municipios (0 puntos)

- Subtotal Maximo: 5

PUNTUACION TOTAL: 37,50
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ANEXO 1l

Europa /"

invierte en las zonas rurales

Convocatoria: 2018

Linea de ayuda (codigo): 1. MODERNIZACION Y/0 CREACION DE PYMES (OG1PS1).

N.° Expediente: 1718/MA01/0G1PS1/012

Solicitante: LUQUE GRANADOS, S.L.

NIF/CIF Solicitante: B93509198

Titulo del Proyecto: AMPLIACION Y MODERNIZACION EN LA PRESTACION DE SERVICIOS.

Nombre del Procedimiento: AYUDAS PREVISTAS EN LAS ESTRATEGIAS DE DESARROLLO LOCAL LEADER EN EL MARCO DE LA

SUBMEDIDA 19.2 DEL PROGRAMA DE DESARROLLO RURAL DE ANDALUCIA 2014 - 2020.

< PUNTUACION
CRITERIOS DE VALORACION EXPEDIENTE

1. |PROYECTO INNOVADOR PARA EL TERRITORIO

1.1  [El proyecto se considera innovador en base al sector, proceso, nuevo producto, etc. definido en la EDL 5
(5 puntos)
1.2 [l proyecto no se considera innovador (O puntos)

- Subtotal: 5
2. |[MODALIDAD DE LA INTERVENCION -
2.1  [El proyecto supone la creacion o primer establecimiento de la empresa/promotor/a (5 puntos)

2.2 |[Empresa/promotor/a con actividad anterior a este proyecto (O puntos) 0

- Subtotal: 0
3. CONOCIMIENTOS TECNICOS Y/O PROFESIONALES DEL PROMOTOR -
3.1 [Solicitante con experiencia en el sector (6 puntos) 6
3.2 Solicitante con formacién en el sector (4 puntos)

3.3 Solicitante con experiencia y/o formacion en sectores relacionados (2 puntos)
3.4 Solicitante sin experiencia/formacion en sectores (0 puntos)
- Subtotal: 6
4. CONTRIBUCION DEL PROYECTO AL DESARROLLO SOSTENIBLE
41 El proyecto tiene como objetivo final la conservacion del medio ambiente y la lucha contra el cambio]
climatico (10 puntos)

49 El proyecto introduce elementos que minimicen el impacto ambiental y/o favorezcan la lucha contra el 5
cambio climatico (5 puntos)

43 El proyecto no introduce elementos que minimicen el impacto ambiental y/o favorezcan la lucha contra
el cambio climatico (O puntos)

- Subtotal: 5
5. CONTRIBUCION DEL PROYECTO A LA IGUALDAD ENTRE HOMBRES Y MUJERES -
5.1  |Proyecto promovido por una mujer y/o tiene incidencia positiva en ggnero (5 puntos) -
5.2 |Proyecto no promovido por una mujer ni tiene incidencia positiva en género (0 puntos) 0

- Subtotal: 0
6. CONTRIBUCION DEL PROYECTO A LA PROMOCION Y EL FOMENTO DE LA JUVENTUD RURAL -
6.1 Proyecto promovido por un joven y/o tiene incidencia positiva sobre el colectivo de jovenes

(5 puntos)

6.2 Proyecto no promovido por un joven ni tiene incidencia positiva sobre el colectivo de jévenes 0
(0 puntos)

- Subtotal: 0
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PUNTUACION

CRITERIOS DE VALORACION EXPEDIENTE

7. [EL PROYECTO INCIDE DE FORMA PRIORITARIA EN LA ZONA 2 DE LA COMARCA SEGUN LA EDL

71 El proyecto se desarrolla en el territorio Z2 de la zonificacién de la comarca realizada en la EDL (5 5

puntos)

79 El proyecto no se desarrolla en el territorio Z2 de la zonificacion de la comarca realizada en la EDL (0]

' puntos)

- Subtotal: 5

8. SEDE SOCIAL EN LA COMARCA
8.1 [El/la solicitante tiene su domicilio fiscal en alguno de los municipios de la comarca (5 puntos) 5

8.2 [El/la solicitante no tiene su domicilio fiscal en alguno de los municipios de la comarca (0 puntos) -

- Subtotal; 5

9. [ZONA DE ACTUACION INCLUIDA EN LA RED DE ESPACIOS NATURALES PROTEGIDOS DE ANDALUCIA

9.1 [El proyecto se desarrolla en territorio incluido en zona RENPA(5 puntos)

9.2 [El proyecto no se desarrolla en territorio incluido en zona RENPA(O puntos) 0

N Subtotal; 0

10. |PRODUCCION, PROMOCION Y COMERCIALIZACION DE PRODUCTOS ECOLOGICOS .

El proyecto comprende la produccion, promocién y/o la comercializacion de productos ecoldgicos

101 (5 puntos)
10.2 El proyecto no comprende la produccion, promocion y/o la comercializacion de productos ecologicos 0
(0 puntos)
- Subtotal: 0
11. VIABILIDAD ECONOMICA Y FINANCIERA DEL PROYECTO
11.1 |En caso de persona fisica ratio de eficacia >1 (6 puntos)
11.2 | En caso de persona fisica ratio de eficacia entre 1y 0,5 (3 puntos) -
11.3 | En caso de persona fisica ratio de eficacia entre < 0,5 (0 puntos)
11.4 | En caso de persona juridica rentabilidad econémica >15% (6 puntos)
11.5 | En caso de persona juridica rentabilidad economica entre 5% y 15% (3 puntos)
11.6 | En caso de persona juridica rentabilidad econémica < 5% (O puntos) 0
- Subtotal: 0

12. |CREACION, MEJORA, CONSOLIDACION O MANTENIMIENTO DE EMPLEO ASOCIADO AL PROYECTO

12.1 | Creacidén de puestos de trabajo por cuenta propia (5 puntos)

12.2 | Creacion de puestos de trabajo por cuenta ajena (maximo 10 puntos)

12.2.1a-Creacion de puestos de trabajo por cuenta ajena destinado a mujeres (directivo o de
coordinacion a tiempo completo) (2 puntos)

12.2.1b-Creacion de puestos de trabajo por cuenta ajena destinado a mujeres (directivo o de
coordinacion a tiempo parcial) (1 punto)

12.2.1c-Creacion de puestos de trabajo por cuenta ajena destinado a mujeres (otros puestos a tiempo
completo)(1 punto)

12.2.1d-Creacion de puestos de trabajo por cuenta ajena destinado a mujeres (otros puestos a tiempo
parcial)(0,5 puntos)

12.2.2.a-Creacidén de puestos de trabajo por cuenta ajena destinado a jévenes (directivo o de
coordinacion a tiempo completo) (2 puntos)

12.2.2.b-Creacion de puestos de trabajo por cuenta ajena destinado a jévenes (directivo o de
coordinacion a tiempo parcial) (1 punto)

12.2.2.c-Creacion de puestos de trabajo por cuenta ajena destinado a jovenes (otros puestos a tiempo
completo) (1 punto)
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PUNTUACION

CRITERIOS DE VALORACION EXPEDIENTE

12.2.2.d-Creacion de puestos de trabajo por cuenta ajena destinado a jévenes (otros puestos a tiempo
parcial) (0,5 puntos)

12.2.3.a-Creacion de puestos de trabajo por cuenta ajena por cada puesto de trabajo destinado a otros
colectivos o grupos de poblacién (puesto de trabajo destinado a discapacitados o personas
desfavorecidas) (1,5 puntos)

12.2.3.b-Creacién de puestos de trabajo por cuenta ajena destinado a otros colectivos o grupos de
poblacion (puesto de trabajo destinado a grupos poblacionales no incluidos anteriormente a jornada 0,50
completa) (0,5 puntos)

12.2.3.c-Creacién de puestos de trabajo por cuenta ajena destinado a otros colectivos o grupos de
poblacion (puesto de trabajo destinado a grupos poblacionales no incluidos anteriormente a tiempo
parcial) (0,25 puntos)

12.2.4-Creacion de puestos de trabajo por cuenta ajena destinado a otros colectivos o grupos de
poblacién (por cada puesto de trabajo creado con caracter indefinido) (0,5 puntos)

Subtotal Creacion de puestos de trabajo por cuenta ajena: (maximo 10 puntos) 0,50
Puesto de trabajo que pase de temporal a indefinido otros colectivos (por cada puesto de trabajo
12.3.1 .
consolidado) (0,5 puntos)
Puesto de trabajo que pase de temporal a indefinido en mujer y/o joven (por cada puesto de trabajo
12.3.2 .
consolidado) (0,65 puntos)
124 Puesto de trabajo que pase de jornada parcial a jornada completa (por cada puesto de trabajo mejorado)
" /(0,5 puntos)
12.5 [Por cada puesto de trabajo mantenido (0,25 puntos) 1,00

- Subtotal: 1,50

13. |NTEGRACION DE LA EMPRESA EN ASOCIACIONES

La empresa /profesional se encuentra integrada en una asociacion empresarial y/o profesional

13.1 (2 puntos)
13.2 La empresa /profesional no se encuentra integrada en una asociacion empresarial y/o profesional 0
(0 puntos)

‘ Subtotal: 0
14. [ENTIDADES DE ECONOMIA SOCIAL -
141 La entidad solicitante es una empresa de economia social: cooperativa, SAT, sociedad limitada laboral,

etc (2 puntos)
14.2 La entidad solicitante no es una empresa de economia social: cooperativa, SAT, sociedad limitada 0
laboral, etc (O puntos)

- Subtotal: 0
15. |MPLANTACION DE SISTEMAS DE CALIDAD Y/O GESTION AMBIENTAL -
15.1 |La entidad solicitante tiene implantado algun sistema de calidad y/o gestion ambiental (2 puntos)

15.2 |La entidad solicitante no tiene implantado ninglin sistema de calidad y/o gestién ambiental (O puntos) 0

- Subtotal: 0
16. |[INCENTIVO A MICROEMPRESAS -
16.1 |La entidad solicitante es microempresa (2 puntos) 2
16.2 |La entidad solicitante no es microempresa (O puntos) -

- Subtotal: 2
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- PUNTUACION
CRITERIOS DE VALORACION EXPEDIENTE

17. |UTILIZACION DE FACTORES PRODUCTIVOS DE LA ZONA -
17.1 Se utiliza mano de obra de la comarca (4 puntos) -
17.2  [Bienes adquiridos en la comarca (2 puntos) 2
17.3 |Utilizacion de mano de obra y adquisicion de bienes de otra comarca (0 puntos) -

- Subtotal: 2
18. |CONSERVACION Y PROTECCION DEL PATRIMONIO RURAL
18.1 [El proyecto supone la conservacion y proteccion del patrimonio rural(4 puntos) -
18.2 [El proyecto no supone la conservacion y proteccién del patrimonio rural (O puntos) 0

- Subtotal: 0
19. |[FOMENTO DE LA INTEGRACION SOCIAL Y PARTICIPACION CIUDADANA
19.1 [l proyecto fomenta la integracién social y la participacion ciudadana (5 puntos) -
19.2 [l proyecto no fomenta la integracion social y la participacion ciudadana (O puntos) 0

- Subtotal: 0
20. [DOTACION Y MEJORA DE SERVICIOS, INFRAESTRUCTURAS Y EQUIPAMIENTOS EN LOS MUNICIPIOS -
201 El proyecto supone la dotacion y mejora de servicios, infraestructuras y equipamientos en los municipios 5

" |(5 puntos)

0.2 El proyecto no supone la dotacién y mejora de servicios, infraestructuras y equipamientos en los

" |municipios (0 puntos)

- Subtotal Maximo: 5

PUNTUACION TOTAL: 36,50
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ANEXO 1l

Europa /"

invierte en las zonas rurales

Convocatoria: 2018

Linea de ayuda (codigo): 1. MODERNIZACION Y/0 CREACION DE PYMES (OG1PS1).
N.° Expediente: 2018/MA01/0G1PS1/014

Solicitante: HORNO GRANADOS RUZ, S.L.

NIF/CIF Solicitante: B92645365

Titulo del Proyecto: AMPLIACION MAQUINARIA DE FERMENTACION

Nombre del Procedimiento: AYUDAS PREVISTAS EN LAS ESTRATEGIAS DE DESARROLLO LOCAL LEADER EN EL MARCO DE LA

SUBMEDIDA 19.2 DEL PROGRAMA DE DESARROLLO RURAL DE ANDALUCIA 2014 - 2020.

< PUNTUACION
CRITERIOS DE VALORACION EXPEDIENTE

1. |PROYECTO INNOVADOR PARA EL TERRITORIO

1.1  [El proyecto se considera innovador en base al sector, proceso, nuevo producto, etc. definido en la EDL 5
(5 puntos)
1.2 [l proyecto no se considera innovador (O puntos)

- Subtotal: 5
2. |[MODALIDAD DE LA INTERVENCION -
2.1  [El proyecto supone la creacion o primer establecimiento de la empresa/promotor/a (5 puntos)

2.2 |[Empresa/promotor/a con actividad anterior a este proyecto (O puntos) 0

- Subtotal: 0
3. CONOCIMIENTOS TECNICOS Y/O PROFESIONALES DEL PROMOTOR -
3.1 [Solicitante con experiencia en el sector (6 puntos) 6
3.2 Solicitante con formacién en el sector (4 puntos)

3.3 Solicitante con experiencia y/o formacion en sectores relacionados (2 puntos)
3.4 Solicitante sin experiencia/formacion en sectores (0 puntos)
- Subtotal: 6
4. CONTRIBUCION DEL PROYECTO AL DESARROLLO SOSTENIBLE
41 El proyecto tiene como objetivo final la conservacion del medio ambiente y la lucha contra el cambio]
climatico (10 puntos)

49 El proyecto introduce elementos que minimicen el impacto ambiental y/o favorezcan la lucha contra el 5
cambio climatico (5 puntos)

43 El proyecto no introduce elementos que minimicen el impacto ambiental y/o favorezcan la lucha contra
el cambio climatico (O puntos)

- Subtotal: 5
5. CONTRIBUCION DEL PROYECTO A LA IGUALDAD ENTRE HOMBRES Y MUJERES -
5.1  |Proyecto promovido por una mujer y/o tiene incidencia positiva en ggnero (5 puntos) -
5.2 |Proyecto no promovido por una mujer ni tiene incidencia positiva en género (0 puntos) 0

- Subtotal: 0
6. CONTRIBUCION DEL PROYECTO A LA PROMOCION Y EL FOMENTO DE LA JUVENTUD RURAL -
6.1 Proyecto promovido por un joven y/o tiene incidencia positiva sobre el colectivo de jovenes

(5 puntos)

6.2 Proyecto no promovido por un joven ni tiene incidencia positiva sobre el colectivo de jévenes 0
(0 puntos)

- Subtotal: 0
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PUNTUACION

CRITERIOS DE VALORACION EXPEDIENTE

7. [EL PROYECTO INCIDE DE FORMA PRIORITARIA EN LA ZONA 2 DE LA COMARCA SEGUN LA EDL

71 El proyecto se desarrolla en el territorio Z2 de la zonificacién de la comarca realizada en la EDL (5 5

puntos)

79 El proyecto no se desarrolla en el territorio Z2 de la zonificacion de la comarca realizada en la EDL (0]

' puntos)

- Subtotal: 5

8. SEDE SOCIAL EN LA COMARCA
8.1 [El/la solicitante tiene su domicilio fiscal en alguno de los municipios de la comarca (5 puntos) 5

8.2 [El/la solicitante no tiene su domicilio fiscal en alguno de los municipios de la comarca (0 puntos) -

- Subtotal; 5

9. [ZONA DE ACTUACION INCLUIDA EN LA RED DE ESPACIOS NATURALES PROTEGIDOS DE ANDALUCIA

9.1 [El proyecto se desarrolla en territorio incluido en zona RENPA(5 puntos)

9.2 [El proyecto no se desarrolla en territorio incluido en zona RENPA(O puntos) 0

N Subtotal; 0

10. |PRODUCCION, PROMOCION Y COMERCIALIZACION DE PRODUCTOS ECOLOGICOS .

El proyecto comprende la produccion, promocién y/o la comercializacion de productos ecoldgicos

101 (5 puntos)
10.2 El proyecto no comprende la produccion, promocion y/o la comercializacion de productos ecologicos 0
(0 puntos)

- Subtotal: 0
11. VIABILIDAD ECONOMICA Y FINANCIERA DEL PROYECTO
11.1 |En caso de persona fisica ratio de eficacia >1 (6 puntos)
11.2 | En caso de persona fisica ratio de eficacia entre 1y 0,5 (3 puntos) -
11.3 | En caso de persona fisica ratio de eficacia entre < 0,5 (0 puntos)
11.4 | En caso de persona juridica rentabilidad econémica >15% (6 puntos)
11.5 | En caso de persona juridica rentabilidad economica entre 5% y 15% (3 puntos) 3
11.6 | En caso de persona juridica rentabilidad econémica < 5% (O puntos)

- Subtotal: 3

12. |CREACION, MEJORA, CONSOLIDACION O MANTENIMIENTO DE EMPLEO ASOCIADO AL PROYECTO

12.1 | Creacidén de puestos de trabajo por cuenta propia (5 puntos)

12.2 | Creacion de puestos de trabajo por cuenta ajena (maximo 10 puntos)

12.2.1a-Creacion de puestos de trabajo por cuenta ajena destinado a mujeres (directivo o de
coordinacion a tiempo completo) (2 puntos)

12.2.1b-Creacion de puestos de trabajo por cuenta ajena destinado a mujeres (directivo o de
coordinacion a tiempo parcial) (1 punto)

12.2.1c-Creacion de puestos de trabajo por cuenta ajena destinado a mujeres (otros puestos a tiempo
completo)(1 punto)

12.2.1d-Creacion de puestos de trabajo por cuenta ajena destinado a mujeres (otros puestos a tiempo
parcial)(0,5 puntos)

12.2.2.a-Creacidén de puestos de trabajo por cuenta ajena destinado a jévenes (directivo o de
coordinacion a tiempo completo) (2 puntos)

12.2.2.b-Creacion de puestos de trabajo por cuenta ajena destinado a jévenes (directivo o de
coordinacion a tiempo parcial) (1 punto)

12.2.2.c-Creacion de puestos de trabajo por cuenta ajena destinado a jovenes (otros puestos a tiempo
completo) (1 punto)
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PUNTUACION

CRITERIOS DE VALORACION EXPEDIENTE

12.2.2.d-Creacion de puestos de trabajo por cuenta ajena destinado a jévenes (otros puestos a tiempo
parcial) (0,5 puntos)

12.2.3.a-Creacion de puestos de trabajo por cuenta ajena por cada puesto de trabajo destinado a otros
colectivos o grupos de poblacién (puesto de trabajo destinado a discapacitados o personas
desfavorecidas) (1,5 puntos)

12.2.3.b-Creacién de puestos de trabajo por cuenta ajena destinado a otros colectivos o grupos de
poblacion (puesto de trabajo destinado a grupos poblacionales no incluidos anteriormente a jornada
completa) (0,5 puntos)

12.2.3.c-Creacién de puestos de trabajo por cuenta ajena destinado a otros colectivos o grupos de
poblacion (puesto de trabajo destinado a grupos poblacionales no incluidos anteriormente a tiempo
parcial) (0,25 puntos)

12.2.4-Creacion de puestos de trabajo por cuenta ajena destinado a otros colectivos o grupos de
poblacién (por cada puesto de trabajo creado con caracter indefinido) (0,5 puntos)

Subtotal Creacion de puestos de trabajo por cuenta ajena: (maximo 10 puntos) 0,00

Puesto de trabajo que pase de temporal a indefinido otros colectivos (por cada puesto de trabajo

12.31 consolidado) (0,5 puntos)

Puesto de trabajo que pase de temporal a indefinido en mujer y/o joven (por cada puesto de trabajo

12.3.2 consolidado) (0,65 puntos)

Puesto de trabajo que pase de jornada parcial a jornada completa (por cada puesto de trabajo mejorado)

12.4 (0,5 puntos)

12.5 [Por cada puesto de trabajo mantenido (0,25 puntos) 1,90

- Subtotal: 1,90

13. |NTEGRACION DE LA EMPRESA EN ASOCIACIONES

La empresa /profesional se encuentra integrada en una asociacion empresarial y/o profesional

13.1 (2 puntos)
13.2 La empresa /profesional no se encuentra integrada en una asociacion empresarial y/o profesional 0
(0 puntos)

‘ Subtotal: 0
14. [ENTIDADES DE ECONOMIA SOCIAL -
141 La entidad solicitante es una empresa de economia social: cooperativa, SAT, sociedad limitada laboral,

etc (2 puntos)
14.2 La entidad solicitante no es una empresa de economia social: cooperativa, SAT, sociedad limitada 0
laboral, etc (O puntos)

- Subtotal: 0
15. |MPLANTACION DE SISTEMAS DE CALIDAD Y/O GESTION AMBIENTAL -
15.1 |La entidad solicitante tiene implantado algun sistema de calidad y/o gestion ambiental (2 puntos) 2
15.2 |La entidad solicitante no tiene implantado ninglin sistema de calidad y/o gestién ambiental (O puntos)

- Subtotal: 2

16. [NCENTIVO A MICROEMPRESAS -

16.1 |La entidad solicitante es microempresa (2 puntos) 2

16.2 |La entidad solicitante no es microempresa (O puntos) -

- Subtotal; 2
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; PUNTUACION
CRITERIOS DE VALORACION EXPEDIENTE

17. |UTILIZACION DE FACTORES PRODUCTIVOS DE LA ZONA -
17.1 Se utiliza mano de obra de la comarca (4 puntos) -
17.2  [Bienes adquiridos en la comarca (2 puntos)
17.3 |Utilizacion de mano de obra y adquisicion de bienes de otra comarca (0 puntos) 0

- Subtotal: 0
18. |CONSERVACION Y PROTECCION DEL PATRIMONIO RURAL
18.1 [El proyecto supone la conservacion y proteccion del patrimonio rural(4 puntos) -
18.2 [El proyecto no supone la conservacion y proteccién del patrimonio rural (O puntos) 0

- Subtotal: 0
19. |[FOMENTO DE LA INTEGRACION SOCIAL Y PARTICIPACION CIUDADANA
19.1 [l proyecto fomenta la integracién social y la participacion ciudadana (5 puntos) -
19.2 [l proyecto no fomenta la integracion social y la participacion ciudadana (O puntos) 0

- Subtotal: 0
20. [DOTACION Y MEJORA DE SERVICIOS, INFRAESTRUCTURAS Y EQUIPAMIENTOS EN LOS MUNICIPIOS -
201 El proyecto supone la dotacion y mejora de servicios, infraestructuras y equipamientos en los municipios

" |(5 puntos)

0.2 El proyecto no supone la dotacién y mejora de servicios, infraestructuras y equipamientos en los 0

" |municipios (0 puntos)

- Subtotal Maximo: 0

PUNTUACION TOTAL: 34,90
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ANEXO 1l

Convocatoria: 2018

Linea de ayuda (codigo): 1. MODERNIZACION Y/0 CREACION DE PYMES (OG1PS1).

N.° Expediente: 1718/MA01/0G1PS1/902

Solicitante: LUQUE GRANADOS, S.L.

NIF/CIF Solicitante: B93509198

Titulo del Proyecto: AMPLIACION Y MODERNIZACION EN LA PRESTACION DE SERVICIOS.

Nombre del Procedimiento: AYUDAS PREVISTAS EN LAS ESTRATEGIAS DE DESARROLLO LOCAL LEADER EN EL MARCO DE LA
SUBMEDIDA 19.2 DEL PROGRAMA DE DESARROLLO RURAL DE ANDALUCIA 2014 - 2020.

< PUNTUACION
CRITERIOS DE VALORACION EXPEDIENTE
PROYECTO INNOVADOR PARA EL TERRITORIO
1.1  [El proyecto se considera innovador en base al sector, proceso, nuevo producto, etc. definido en la EDL 5
(5 puntos)
1.2 [l proyecto no se considera innovador (O puntos)

- Subtotal: 5
2. |[MODALIDAD DE LA INTERVENCION
2.1  [El proyecto supone la creacion o primer establecimiento de la empresa/promotor/a (5 puntos)

2.2 |[Empresa/promotor/a con actividad anterior a este proyecto (O puntos) 0

- Subtotal: 0
3. CONOCIMIENTOS TECNICOS Y/O PROFESIONALES DEL PROMOTOR
3.1 [Solicitante con experiencia en el sector (6 puntos) 6
3.2 Solicitante con formacién en el sector (4 puntos)

3.3 Solicitante con experiencia y/o formacion en sectores relacionados (2 puntos)
3.4 Solicitante sin experiencia/formacion en sectores (0 puntos)
- Subtotal: 6
4. CONTRIBUCION DEL PROYECTO AL DESARROLLO SOSTENIBLE
41 El proyecto tiene como objetivo final la conservacion del medio ambiente y la lucha contra el cambio]
climatico (10 puntos)

49 El proyecto introduce elementos que minimicen el impacto ambiental y/o favorezcan la lucha contra el
cambio climatico (5 puntos)

43 El proyecto no introduce elementos que minimicen el impacto ambiental y/o favorezcan la lucha contra 0
el cambio climatico (O puntos)

- Subtotal: 0
5. CONTRIBUCION DEL PROYECTO A LA IGUALDAD ENTRE HOMBRES Y MUJERES -
5.1  |Proyecto promovido por una mujer y/o tiene incidencia positiva en ggnero (5 puntos) -
5.2 |Proyecto no promovido por una mujer ni tiene incidencia positiva en género (0 puntos) 0

- Subtotal: 0
6. CONTRIBUCION DEL PROYECTO A LA PROMOCION Y EL FOMENTO DE LA JUVENTUD RURAL -
6.1 Proyecto promovido por un joven y/o tiene incidencia positiva sobre el colectivo de jovenes

(5 puntos)

6.2 Proyecto no promovido por un joven ni tiene incidencia positiva sobre el colectivo de jévenes 0
(0 puntos)

- Subtotal: 0
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PUNTUACION

CRITERIOS DE VALORACION EXPEDIENTE

7. [EL PROYECTO INCIDE DE FORMA PRIORITARIA EN LA ZONA 2 DE LA COMARCA SEGUN LA EDL

71 El proyecto se desarrolla en el territorio Z2 de la zonificacién de la comarca realizada en la EDL (5 5

puntos)

79 El proyecto no se desarrolla en el territorio Z2 de la zonificacion de la comarca realizada en la EDL (0]

' puntos)

- Subtotal: 5

8. SEDE SOCIAL EN LA COMARCA
8.1 [El/la solicitante tiene su domicilio fiscal en alguno de los municipios de la comarca (5 puntos) 5

8.2 [El/la solicitante no tiene su domicilio fiscal en alguno de los municipios de la comarca (0 puntos) -

- Subtotal; 5

9. [ZONA DE ACTUACION INCLUIDA EN LA RED DE ESPACIOS NATURALES PROTEGIDOS DE ANDALUCIA

9.1 [El proyecto se desarrolla en territorio incluido en zona RENPA(5 puntos)

9.2 [El proyecto no se desarrolla en territorio incluido en zona RENPA(O puntos) 0

N Subtotal; 0

10. |PRODUCCION, PROMOCION Y COMERCIALIZACION DE PRODUCTOS ECOLOGICOS .

El proyecto comprende la produccion, promocién y/o la comercializacion de productos ecoldgicos

101 (5 puntos)
10.2 El proyecto no comprende la produccion, promocion y/o la comercializacion de productos ecologicos 0
(0 puntos)
- Subtotal: 0
11. VIABILIDAD ECONOMICA Y FINANCIERA DEL PROYECTO
11.1 |En caso de persona fisica ratio de eficacia >1 (6 puntos)
11.2 | En caso de persona fisica ratio de eficacia entre 1y 0,5 (3 puntos) -
11.3 | En caso de persona fisica ratio de eficacia entre < 0,5 (0 puntos)
11.4 | En caso de persona juridica rentabilidad econémica >15% (6 puntos)
11.5 | En caso de persona juridica rentabilidad economica entre 5% y 15% (3 puntos)
11.6 | En caso de persona juridica rentabilidad econémica < 5% (O puntos) 0
- Subtotal: 0

12. |CREACION, MEJORA, CONSOLIDACION O MANTENIMIENTO DE EMPLEO ASOCIADO AL PROYECTO

12.1 | Creacidén de puestos de trabajo por cuenta propia (5 puntos)

12.2 | Creacion de puestos de trabajo por cuenta ajena (maximo 10 puntos)

12.2.1a-Creacion de puestos de trabajo por cuenta ajena destinado a mujeres (directivo o de
coordinacion a tiempo completo) (2 puntos)

12.2.1b-Creacion de puestos de trabajo por cuenta ajena destinado a mujeres (directivo o de
coordinacion a tiempo parcial) (1 punto)

12.2.1c-Creacion de puestos de trabajo por cuenta ajena destinado a mujeres (otros puestos a tiempo
completo)(1 punto)

12.2.1d-Creacion de puestos de trabajo por cuenta ajena destinado a mujeres (otros puestos a tiempo
parcial)(0,5 puntos)

12.2.2.a-Creacidén de puestos de trabajo por cuenta ajena destinado a jévenes (directivo o de
coordinacion a tiempo completo) (2 puntos)

12.2.2.b-Creacion de puestos de trabajo por cuenta ajena destinado a jévenes (directivo o de
coordinacion a tiempo parcial) (1 punto)

12.2.2.c-Creacion de puestos de trabajo por cuenta ajena destinado a jovenes (otros puestos a tiempo
completo) (1 punto)
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PUNTUACION

CRITERIOS DE VALORACION EXPEDIENTE

12.2.2.d-Creacion de puestos de trabajo por cuenta ajena destinado a jévenes (otros puestos a tiempo
parcial) (0,5 puntos)

12.2.3.a-Creacion de puestos de trabajo por cuenta ajena por cada puesto de trabajo destinado a otros
colectivos o grupos de poblacién (puesto de trabajo destinado a discapacitados o personas
desfavorecidas) (1,5 puntos)

12.2.3.b-Creacién de puestos de trabajo por cuenta ajena destinado a otros colectivos o grupos de
poblacion (puesto de trabajo destinado a grupos poblacionales no incluidos anteriormente a jornada
completa) (0,5 puntos)

12.2.3.c-Creacién de puestos de trabajo por cuenta ajena destinado a otros colectivos o grupos de
poblacion (puesto de trabajo destinado a grupos poblacionales no incluidos anteriormente a tiempo
parcial) (0,25 puntos)

12.2.4-Creacion de puestos de trabajo por cuenta ajena destinado a otros colectivos o grupos de
poblacién (por cada puesto de trabajo creado con caracter indefinido) (0,5 puntos)

Subtotal Creacion de puestos de trabajo por cuenta ajena: (maximo 10 puntos) 0,00

Puesto de trabajo que pase de temporal a indefinido otros colectivos (por cada puesto de trabajo

12.31 consolidado) (0,5 puntos)

Puesto de trabajo que pase de temporal a indefinido en mujer y/o joven (por cada puesto de trabajo

12.3.2 consolidado) (0,65 puntos)

Puesto de trabajo que pase de jornada parcial a jornada completa (por cada puesto de trabajo mejorado)

12.4 (0,5 puntos)

12.5 [Por cada puesto de trabajo mantenido (0,25 puntos) 1,00

- Subtotal: 1,00

13. |NTEGRACION DE LA EMPRESA EN ASOCIACIONES

La empresa /profesional se encuentra integrada en una asociacion empresarial y/o profesional

13.1 (2 puntos) 2
13.2 La empresa /profesional no se encuentra integrada en una asociacién empresarial y/o profesional
(0 puntos)

- Subtotal: 2
14. [ENTIDADES DE ECONOMIA SOCIAL -
141 La entidad solicitante es una empresa de economia social: cooperativa, SAT, sociedad limitada laboral,

letc (2 puntos)
14.2 La entidad solicitante no es una empresa de economia social: cooperativa, SAT, sociedad limitada 0
laboral, etc (O puntos)

- Subtotal: 0
15. |MPLANTACION DE SISTEMAS DE CALIDAD Y/O GESTION AMBIENTAL -
15.1 |La entidad solicitante tiene implantado algun sistema de calidad y/o gestion ambiental (2 puntos)

15.2 |La entidad solicitante no tiene implantado ninglin sistema de calidad y/o gestién ambiental (O puntos) 0

- Subtotal: 0
16. |[INCENTIVO A MICROEMPRESAS -
16.1 |La entidad solicitante es microempresa (2 puntos) 2
16.2 |La entidad solicitante no es microempresa (O puntos) -

- Subtotal: 2
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- PUNTUACION
CRITERIOS DE VALORACION EXPEDIENTE

17. |UTILIZACION DE FACTORES PRODUCTIVOS DE LA ZONA -
17.1 Se utiliza mano de obra de la comarca (4 puntos) -
17.2  [Bienes adquiridos en la comarca (2 puntos) 2
17.3 |Utilizacion de mano de obra y adquisicion de bienes de otra comarca (0 puntos) -

- Subtotal: 2
18. |CONSERVACION Y PROTECCION DEL PATRIMONIO RURAL
18.1 [El proyecto supone la conservacion y proteccion del patrimonio rural(4 puntos) -
18.2 [El proyecto no supone la conservacion y proteccién del patrimonio rural (O puntos) 0

- Subtotal: 0
19. |[FOMENTO DE LA INTEGRACION SOCIAL Y PARTICIPACION CIUDADANA
19.1 [l proyecto fomenta la integracién social y la participacion ciudadana (5 puntos) -
19.2 [l proyecto no fomenta la integracion social y la participacion ciudadana (O puntos) 0

- Subtotal: 0
20. [DOTACION Y MEJORA DE SERVICIOS, INFRAESTRUCTURAS Y EQUIPAMIENTOS EN LOS MUNICIPIOS -
201 El proyecto supone la dotacion y mejora de servicios, infraestructuras y equipamientos en los municipios 5

" |(5 puntos)

0.2 El proyecto no supone la dotacién y mejora de servicios, infraestructuras y equipamientos en los

" |municipios (0 puntos)

- Subtotal Maximo: 5

PUNTUACION TOTAL: 33,00
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ANEXO 1l

Europa /"

invierte en las zonas rurales

Convocatoria: 2018

Linea de ayuda (codigo): 1. MODERNIZACION Y/0 CREACION DE PYMES (OG1PS1).
N.° Expediente: 2018/MA01/0G1PS1/016

Solicitante: MUNOZ PADILLA, FRANCISCO

NIF/CIF Solicitante: ****5266*

Titulo del Proyecto: ADQUISICION DE MAQUINARIA DE ULTIMA GENERACION

Nombre del Procedimiento: AYUDAS PREVISTAS EN LAS ESTRATEGIAS DE DESARROLLO LOCAL LEADER EN EL MARCO DE LA

SUBMEDIDA 19.2 DEL PROGRAMA DE DESARROLLO RURAL DE ANDALUCIA 2014 - 2020.

< PUNTUACION
CRITERIOS DE VALORACION EXPEDIENTE

1. |PROYECTO INNOVADOR PARA EL TERRITORIO

1.1  [El proyecto se considera innovador en base al sector, proceso, nuevo producto, etc. definido en la EDL 5
(5 puntos)
1.2 [l proyecto no se considera innovador (O puntos)

- Subtotal: 5
2. |[MODALIDAD DE LA INTERVENCION -
2.1  [El proyecto supone la creacion o primer establecimiento de la empresa/promotor/a (5 puntos)

2.2 |[Empresa/promotor/a con actividad anterior a este proyecto (O puntos) 0

- Subtotal: 0
3. CONOCIMIENTOS TECNICOS Y/O PROFESIONALES DEL PROMOTOR -
3.1 [Solicitante con experiencia en el sector (6 puntos) 6
3.2 Solicitante con formacién en el sector (4 puntos)

3.3 Solicitante con experiencia y/o formacion en sectores relacionados (2 puntos)
3.4 Solicitante sin experiencia/formacion en sectores (0 puntos)
- Subtotal: 6
4. CONTRIBUCION DEL PROYECTO AL DESARROLLO SOSTENIBLE
41 El proyecto tiene como objetivo final la conservacion del medio ambiente y la lucha contra el cambio]
climatico (10 puntos)

49 El proyecto introduce elementos que minimicen el impacto ambiental y/o favorezcan la lucha contra el 5
cambio climatico (5 puntos)

43 El proyecto no introduce elementos que minimicen el impacto ambiental y/o favorezcan la lucha contra
el cambio climatico (O puntos)

- Subtotal: 5
5. CONTRIBUCION DEL PROYECTO A LA IGUALDAD ENTRE HOMBRES Y MUJERES -
5.1  |Proyecto promovido por una mujer y/o tiene incidencia positiva en ggnero (5 puntos) -
5.2 |Proyecto no promovido por una mujer ni tiene incidencia positiva en género (0 puntos) 0

- Subtotal: 0
6. CONTRIBUCION DEL PROYECTO A LA PROMOCION Y EL FOMENTO DE LA JUVENTUD RURAL -
6.1 Proyecto promovido por un joven y/o tiene incidencia positiva sobre el colectivo de jovenes

(5 puntos)

6.2 Proyecto no promovido por un joven ni tiene incidencia positiva sobre el colectivo de jévenes 0
(0 puntos)

- Subtotal: 0
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< PUNTUACION
CRITERIOS DE VALORACION EXPEDIENTE
7. [EL PROYECTO INCIDE DE FORMA PRIORITARIA EN LA ZONA 2 DE LA COMARCA SEGUN LA EDL
71 El proyecto se desarrolla en el territorio Z2 de la zonificacién de la comarca realizada en la EDL (5
puntos)
79 El proyecto no se desarrolla en el territorio Z2 de la zonificacion de la comarca realizada en la EDL (0 0
puntos)
- Subtotal: 0
8. [SEDE SOCIAL EN LA COMARCA
8.1 [El/la solicitante tiene su domicilio fiscal en alguno de los municipios de la comarca (5 puntos)
8.2 [El/la solicitante no tiene su domicilio fiscal en alguno de los municipios de la comarca (0 puntos) 0
- Subtotal: 0
9. [ZONA DE ACTUACION INCLUIDA EN LA RED DE ESPACIOS NATURALES PROTEGIDOS DE ANDALUCIA
9.1 [El proyecto se desarrolla en territorio incluido en zona RENPA(5 puntos)
9.2 [El proyecto no se desarrolla en territorio incluido en zona RENPA(O puntos) 0
- Subtotal: o
10. |PRODUCCION, PROMOCION Y COMERCIALIZACION DE PRODUCTOS ECOLOGICOS -
101 El proyecto comprende la produccién, promocion y/o la comercializacién de productos ecologicos
(5 puntos)
10.2 El proyecto no comprende la produccion, promocion y/o la comercializacion de productos ecologicos 0
(0 puntos)
- Subtotal: 0
11. VIABILIDAD ECONOMICA Y FINANCIERA DEL PROYECTO
11.1 |En caso de persona fisica ratio de eficacia >1 (6 puntos) 6
11.2 | En caso de persona fisica ratio de eficacia entre 1 y 0,5 (3 puntos) -
11.3 | En caso de persona fisica ratio de eficacia entre < 0,5 (0 puntos)
11.4 | En caso de persona juridica rentabilidad econémica >15% (6 puntos)
11.5 | En caso de persona juridica rentabilidad economica entre 5% y 15% (3 puntos)
11.6 | En caso de persona juridica rentabilidad econémica < 5% (O puntos)
- Subtotal: 6
12. [CREACION, MEJORA, CONSOLIDACION O MANTENIMIENTO DE EMPLEO ASOCIADO AL PROYECTO
12.1 | Creacidén de puestos de trabajo por cuenta propia (5 puntos)
12.2 | Creacion de puestos de trabajo por cuenta ajena (maximo 10 puntos)
12.2.1a-Creacion de puestos de trabajo por cuenta ajena destinado a mujeres (directivo o de
coordinacion a tiempo completo) (2 puntos)
12.2.1b-Creacion de puestos de trabajo por cuenta ajena destinado a mujeres (directivo o de
coordinacion a tiempo parcial) (1 punto)
12.2.1c-Creacion de puestos de trabajo por cuenta ajena destinado a mujeres (otros puestos a tiempo
completo)(1 punto)
12.2.1d-Creacion de puestos de trabajo por cuenta ajena destinado a mujeres (otros puestos a tiempo
parcial)(0,5 puntos)
12.2.2.a-Creacidén de puestos de trabajo por cuenta ajena destinado a jévenes (directivo o de
coordinacion a tiempo completo) (2 puntos)
12.2.2.b-Creacion de puestos de trabajo por cuenta ajena destinado a jévenes (directivo o de
coordinacion a tiempo parcial) (1 punto)
12.2.2.c-Creacion de puestos de trabajo por cuenta ajena destinado a jovenes (otros puestos a tiempo
completo) (1 punto)
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PUNTUACION

CRITERIOS DE VALORACION EXPEDIENTE

12.2.2.d-Creacion de puestos de trabajo por cuenta ajena destinado a jévenes (otros puestos a tiempo
parcial) (0,5 puntos)

12.2.3.a-Creacion de puestos de trabajo por cuenta ajena por cada puesto de trabajo destinado a otros
colectivos o grupos de poblacién (puesto de trabajo destinado a discapacitados o personas
desfavorecidas) (1,5 puntos)

12.2.3.b-Creacién de puestos de trabajo por cuenta ajena destinado a otros colectivos o grupos de
poblacion (puesto de trabajo destinado a grupos poblacionales no incluidos anteriormente a jornada
completa) (0,5 puntos)

12.2.3.c-Creacién de puestos de trabajo por cuenta ajena destinado a otros colectivos o grupos de
poblacion (puesto de trabajo destinado a grupos poblacionales no incluidos anteriormente a tiempo
parcial) (0,25 puntos)

12.2.4-Creacion de puestos de trabajo por cuenta ajena destinado a otros colectivos o grupos de
poblacién (por cada puesto de trabajo creado con caracter indefinido) (0,5 puntos)

Subtotal Creacion de puestos de trabajo por cuenta ajena: (maximo 10 puntos) 0,00

Puesto de trabajo que pase de temporal a indefinido otros colectivos (por cada puesto de trabajo

12.31 consolidado) (0,5 puntos)

Puesto de trabajo que pase de temporal a indefinido en mujer y/o joven (por cada puesto de trabajo

12.3.2 consolidado) (0,65 puntos)

Puesto de trabajo que pase de jornada parcial a jornada completa (por cada puesto de trabajo mejorado)

12.4 (0,5 puntos)

12.5 [Por cada puesto de trabajo mantenido (0,25 puntos) 0,25

- Subtotal: 0,25

13. |NTEGRACION DE LA EMPRESA EN ASOCIACIONES

La empresa /profesional se encuentra integrada en una asociacion empresarial y/o profesional

13.1 (2 puntos)
13.2 La empresa /profesional no se encuentra integrada en una asociacion empresarial y/o profesional 0
(0 puntos)

‘ Subtotal: 0
14. [ENTIDADES DE ECONOMIA SOCIAL -
141 La entidad solicitante es una empresa de economia social: cooperativa, SAT, sociedad limitada laboral,

etc (2 puntos)
14.2 La entidad solicitante no es una empresa de economia social: cooperativa, SAT, sociedad limitada 0
laboral, etc (O puntos)

- Subtotal: 0
15. |MPLANTACION DE SISTEMAS DE CALIDAD Y/O GESTION AMBIENTAL -
15.1 |La entidad solicitante tiene implantado algun sistema de calidad y/o gestion ambiental (2 puntos)

15.2 |La entidad solicitante no tiene implantado ninglin sistema de calidad y/o gestién ambiental (O puntos) 0

- Subtotal: 0
16. |[INCENTIVO A MICROEMPRESAS -
16.1 |La entidad solicitante es microempresa (2 puntos) 2
16.2 |La entidad solicitante no es microempresa (O puntos) -

- Subtotal: 2
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; PUNTUACION
CRITERIOS DE VALORACION EXPEDIENTE

17. |UTILIZACION DE FACTORES PRODUCTIVOS DE LA ZONA -
17.1 Se utiliza mano de obra de la comarca (4 puntos) -
17.2  [Bienes adquiridos en la comarca (2 puntos)
17.3 |Utilizacion de mano de obra y adquisicion de bienes de otra comarca (0 puntos) 0

- Subtotal: 0
18. |CONSERVACION Y PROTECCION DEL PATRIMONIO RURAL
18.1 [El proyecto supone la conservacion y proteccion del patrimonio rural(4 puntos) -
18.2 [El proyecto no supone la conservacion y proteccién del patrimonio rural (O puntos) 0

- Subtotal: 0
19. |[FOMENTO DE LA INTEGRACION SOCIAL Y PARTICIPACION CIUDADANA
19.1 [l proyecto fomenta la integracién social y la participacion ciudadana (5 puntos) -
19.2 [l proyecto no fomenta la integracion social y la participacion ciudadana (O puntos) 0

- Subtotal: 0
20. [DOTACION Y MEJORA DE SERVICIOS, INFRAESTRUCTURAS Y EQUIPAMIENTOS EN LOS MUNICIPIOS -
201 El proyecto supone la dotacion y mejora de servicios, infraestructuras y equipamientos en los municipios 5

" |(5 puntos)

0.2 El proyecto no supone la dotacién y mejora de servicios, infraestructuras y equipamientos en los

" |municipios (0 puntos)

- Subtotal Maximo: 5

PUNTUACION TOTAL: 29,25
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ANEXO 1l

Europa /"

invierte en las zonas rurales

Convocatoria: 2018

Linea de ayuda (codigo): 1. MODERNIZACION Y/0 CREACION DE PYMES (OG1PS1).
N.° Expediente: 2018/MA01/0G1PS1/002

Solicitante: SALAZAR JOYEROS 1963, S.C.

NIF/CIF Solicitante: J93356764

Titulo del Proyecto: ADQUISICION DE MAQUINA LASER

Nombre del Procedimiento: AYUDAS PREVISTAS EN LAS ESTRATEGIAS DE DESARROLLO LOCAL LEADER EN EL MARCO DE LA

SUBMEDIDA 19.2 DEL PROGRAMA DE DESARROLLO RURAL DE ANDALUCIA 2014 - 2020.

< PUNTUACION
CRITERIOS DE VALORACION EXPEDIENTE

1. |PROYECTO INNOVADOR PARA EL TERRITORIO

1.1  [El proyecto se considera innovador en base al sector, proceso, nuevo producto, etc. definido en la EDL 5
(5 puntos)
1.2 [l proyecto no se considera innovador (O puntos)

- Subtotal: 5
2. |[MODALIDAD DE LA INTERVENCION -
2.1  [El proyecto supone la creacion o primer establecimiento de la empresa/promotor/a (5 puntos)

2.2 |[Empresa/promotor/a con actividad anterior a este proyecto (O puntos) 0

- Subtotal: 0
3. CONOCIMIENTOS TECNICOS Y/O PROFESIONALES DEL PROMOTOR -
3.1 [Solicitante con experiencia en el sector (6 puntos) 6
3.2 Solicitante con formacién en el sector (4 puntos)

3.3 Solicitante con experiencia y/o formacion en sectores relacionados (2 puntos)
3.4 Solicitante sin experiencia/formacion en sectores (0 puntos)
- Subtotal: 6
4. CONTRIBUCION DEL PROYECTO AL DESARROLLO SOSTENIBLE
41 El proyecto tiene como objetivo final la conservacion del medio ambiente y la lucha contra el cambio]
climatico (10 puntos)

49 El proyecto introduce elementos que minimicen el impacto ambiental y/o favorezcan la lucha contra el
cambio climatico (5 puntos)

43 El proyecto no introduce elementos que minimicen el impacto ambiental y/o favorezcan la lucha contra 0
el cambio climatico (O puntos)

- Subtotal: 0
5. CONTRIBUCION DEL PROYECTO A LA IGUALDAD ENTRE HOMBRES Y MUJERES -
5.1  |Proyecto promovido por una mujer y/o tiene incidencia positiva en ggnero (5 puntos) -
5.2 |Proyecto no promovido por una mujer ni tiene incidencia positiva en género (0 puntos) 0

- Subtotal: 0
6. CONTRIBUCION DEL PROYECTO A LA PROMOCION Y EL FOMENTO DE LA JUVENTUD RURAL -
6.1 Proyecto promovido por un joven y/o tiene incidencia positiva sobre el colectivo de jovenes 5

(5 puntos)
6.2 Proyecto no promovido por un joven ni tiene incidencia positiva sobre el colectivo de jovenes
(0 puntos)
- Subtotal: 5
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< PUNTUACION
CRITERIOS DE VALORACION EXPEDIENTE
7. [EL PROYECTO INCIDE DE FORMA PRIORITARIA EN LA ZONA 2 DE LA COMARCA SEGUN LA EDL
71 El proyecto se desarrolla en el territorio Z2 de la zonificacién de la comarca realizada en la EDL (5
puntos)
79 El proyecto no se desarrolla en el territorio Z2 de la zonificacion de la comarca realizada en la EDL (0 0
puntos)
- Subtotal: 0
8. [SEDE SOCIAL EN LA COMARCA
8.1 [El/la solicitante tiene su domicilio fiscal en alguno de los municipios de la comarca (5 puntos) 5
8.2 [El/la solicitante no tiene su domicilio fiscal en alguno de los municipios de la comarca (0 puntos) -
- Subtotal: 5
9. [ZONA DE ACTUACION INCLUIDA EN LA RED DE ESPACIOS NATURALES PROTEGIDOS DE ANDALUCIA
9.1 [El proyecto se desarrolla en territorio incluido en zona RENPA(5 puntos)
9.2 [El proyecto no se desarrolla en territorio incluido en zona RENPA(O puntos) 0
- Subtotal: o
10. |PRODUCCION, PROMOCION Y COMERCIALIZACION DE PRODUCTOS ECOLOGICOS -
101 El proyecto comprende la produccién, promocion y/o la comercializacién de productos ecologicos
(5 puntos)
10.2 El proyecto no comprende la produccion, promocion y/o la comercializacion de productos ecologicos 0
(0 puntos)
- Subtotal: 0
11. VIABILIDAD ECONOMICA Y FINANCIERA DEL PROYECTO
11.1 |En caso de persona fisica ratio de eficacia >1 (6 puntos)
11.2 | En caso de persona fisica ratio de eficacia entre 1 y 0,5 (3 puntos) -
11.3 | En caso de persona fisica ratio de eficacia entre < 0,5 (0 puntos)
11.4 | En caso de persona juridica rentabilidad econémica >15% (6 puntos)
11.5 | En caso de persona juridica rentabilidad economica entre 5% y 15% (3 puntos)
11.6 | En caso de persona juridica rentabilidad econémica < 5% (O puntos) 0
- Subtotal: 0
12. [CREACION, MEJORA, CONSOLIDACION O MANTENIMIENTO DE EMPLEO ASOCIADO AL PROYECTO
12.1 | Creacidén de puestos de trabajo por cuenta propia (5 puntos)
12.2 | Creacion de puestos de trabajo por cuenta ajena (maximo 10 puntos)
12.2.1a-Creacion de puestos de trabajo por cuenta ajena destinado a mujeres (directivo o de
coordinacion a tiempo completo) (2 puntos)
12.2.1b-Creacion de puestos de trabajo por cuenta ajena destinado a mujeres (directivo o de
coordinacion a tiempo parcial) (1 punto)
12.2.1c-Creacion de puestos de trabajo por cuenta ajena destinado a mujeres (otros puestos a tiempo
completo)(1 punto)
12.2.1d-Creacion de puestos de trabajo por cuenta ajena destinado a mujeres (otros puestos a tiempo
parcial)(0,5 puntos)
12.2.2.a-Creacidén de puestos de trabajo por cuenta ajena destinado a jévenes (directivo o de
coordinacion a tiempo completo) (2 puntos)
12.2.2.b-Creacion de puestos de trabajo por cuenta ajena destinado a jévenes (directivo o de
coordinacion a tiempo parcial) (1 punto)
12.2.2.c-Creacion de puestos de trabajo por cuenta ajena destinado a jovenes (otros puestos a tiempo 100
completo) (1 punto) '
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PUNTUACION

CRITERIOS DE VALORACION EXPEDIENTE

12.2.2.d-Creacion de puestos de trabajo por cuenta ajena destinado a jévenes (otros puestos a tiempo
parcial) (0,5 puntos)

12.2.3.a-Creacion de puestos de trabajo por cuenta ajena por cada puesto de trabajo destinado a otros
colectivos o grupos de poblacién (puesto de trabajo destinado a discapacitados o personas
desfavorecidas) (1,5 puntos)

12.2.3.b-Creacién de puestos de trabajo por cuenta ajena destinado a otros colectivos o grupos de
poblacion (puesto de trabajo destinado a grupos poblacionales no incluidos anteriormente a jornada
completa) (0,5 puntos)

12.2.3.c-Creacién de puestos de trabajo por cuenta ajena destinado a otros colectivos o grupos de
poblacion (puesto de trabajo destinado a grupos poblacionales no incluidos anteriormente a tiempo
parcial) (0,25 puntos)

12.2.4-Creacion de puestos de trabajo por cuenta ajena destinado a otros colectivos o grupos de
poblacién (por cada puesto de trabajo creado con caracter indefinido) (0,5 puntos)

Subtotal Creacion de puestos de trabajo por cuenta ajena: (maximo 10 puntos) 1,00

Puesto de trabajo que pase de temporal a indefinido otros colectivos (por cada puesto de trabajo

12.31 consolidado) (0,5 puntos)

Puesto de trabajo que pase de temporal a indefinido en mujer y/o joven (por cada puesto de trabajo

12.3.2 consolidado) (0,65 puntos)

Puesto de trabajo que pase de jornada parcial a jornada completa (por cada puesto de trabajo mejorado)

12.4 (0,5 puntos)

12.5 [Por cada puesto de trabajo mantenido (0,25 puntos) 0,50

- Subtotal: 1,50

13. |NTEGRACION DE LA EMPRESA EN ASOCIACIONES

La empresa /profesional se encuentra integrada en una asociacion empresarial y/o profesional

13.1 (2 puntos)
13.2 La empresa /profesional no se encuentra integrada en una asociacion empresarial y/o profesional 0
(0 puntos)

‘ Subtotal: 0
14. [ENTIDADES DE ECONOMIA SOCIAL -
141 La entidad solicitante es una empresa de economia social: cooperativa, SAT, sociedad limitada laboral,

etc (2 puntos)
14.2 La entidad solicitante no es una empresa de economia social: cooperativa, SAT, sociedad limitada 0
laboral, etc (O puntos)

- Subtotal: 0
15. |MPLANTACION DE SISTEMAS DE CALIDAD Y/O GESTION AMBIENTAL -
15.1 |La entidad solicitante tiene implantado algun sistema de calidad y/o gestion ambiental (2 puntos)

15.2 |La entidad solicitante no tiene implantado ninglin sistema de calidad y/o gestién ambiental (O puntos) 0

- Subtotal: 0
16. |[INCENTIVO A MICROEMPRESAS -
16.1 |La entidad solicitante es microempresa (2 puntos) 2
16.2 |La entidad solicitante no es microempresa (O puntos) -

- Subtotal: 2
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; PUNTUACION
CRITERIOS DE VALORACION EXPEDIENTE

17. |UTILIZACION DE FACTORES PRODUCTIVOS DE LA ZONA -
17.1 Se utiliza mano de obra de la comarca (4 puntos) -
17.2  [Bienes adquiridos en la comarca (2 puntos)
17.3 |Utilizacion de mano de obra y adquisicion de bienes de otra comarca (0 puntos) 0

- Subtotal: 0
18. |CONSERVACION Y PROTECCION DEL PATRIMONIO RURAL
18.1 [El proyecto supone la conservacion y proteccion del patrimonio rural(4 puntos) -
18.2 [El proyecto no supone la conservacion y proteccién del patrimonio rural (O puntos) 0

- Subtotal: 0
19. |[FOMENTO DE LA INTEGRACION SOCIAL Y PARTICIPACION CIUDADANA
19.1 [l proyecto fomenta la integracién social y la participacion ciudadana (5 puntos) -
19.2 [l proyecto no fomenta la integracion social y la participacion ciudadana (O puntos) 0

- Subtotal: 0
20. [DOTACION Y MEJORA DE SERVICIOS, INFRAESTRUCTURAS Y EQUIPAMIENTOS EN LOS MUNICIPIOS -
201 El proyecto supone la dotacion y mejora de servicios, infraestructuras y equipamientos en los municipios

" |(5 puntos)

0.2 El proyecto no supone la dotacién y mejora de servicios, infraestructuras y equipamientos en los 0

" |municipios (0 puntos)

- Subtotal Maximo: 0

PUNTUACION TOTAL: 24,50
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ANEXO 1l

Europa /"

invierte en las zonas rurales

Convocatoria: 2018

Linea de ayuda (codigo): 3. CREACION Y MEJORA DE LA COMPETITIVIDAD Y DE LA SOSTENIBILIDAD DE LAS AGROINDUSTRIAS

(OG1PS3).

N.° Expediente: 2018/MAQ01/0G1PS3/056
Solicitante: ACEITES FINCA LA TORRE, S.L.U.
NIF/CIF Solicitante: B29838976

Titulo del Proyecto: ACONDICIONAMIENTO DE UNA EDIFICACION PARA SU CONVERSION EN CENTRO DE RECEPCION DE

VISITAS, SALA DE CATAS DE ACEITE, COCINA PARA EL MARIDAJE DE DICHAS CATAS Y ASEOS.

Nombre del Procedimiento: AYUDAS PREVISTAS EN LAS ESTRATEGIAS DE DESARROLLO LOCAL LEADER EN EL MARCO DE LA

SUBMEDIDA 19.2 DEL PROGRAMA DE DESARROLLO RURAL DE ANDALUCIA 2014 - 2020.

< PUNTUACION
CRITERIOS DE VALORACION EXPEDIENTE

1. |PROYECTO INNOVADOR PARA EL TERRITORIO

1.1  [El proyecto se considera innovador en base al sector, proceso, nuevo producto, etc. definido en la EDL 5
(5 puntos)
1.2 [l proyecto no se considera innovador (O puntos)

- Subtotal: 5
2. |MODALIDAD DE LA INTERVENCION -
2.1  [El proyecto supone la creacion o primer establecimiento de la empresa/promotor/a (5 puntos)

2.2 |Empresa/promotor/a con actividad anterior a este proyecto (O puntos) 0

N Subtotal; 0
3. CONOCIMIENTOS TECNICOS Y/O PROFESIONALES DEL PROMOTOR
3.1 [Solicitante con experiencia en el sector (6 puntos) 6
3.2 Solicitante con formacién en el sector (4 puntos)

3.3 Solicitante con experiencia y/o formacion en sectores relacionados (2 puntos)
3.4 Solicitante sin experiencia/formacion en sectores (0 puntos)
‘ Subtotal: 6
4. |CONTRIBUCION DEL PROYECTO AL DESARROLLO SOSTENIBLE
41 El proyecto tiene como objetivo final la conservacion del medio ambiente y la lucha contra el cambio]
climatico (10 puntos)

49 El proyecto introduce elementos que minimicen el impacto ambiental y/o favorezcan la lucha contra el 5
icambio climatico (5 puntos)

43 El proyecto no introduce elementos que minimicen el impacto ambiental y/o favorezcan la lucha contra
el cambio climatico (O puntos)

- Subtotal: 5
5. [CONTRIBUCION DEL PROYECTO A LA IGUALDAD ENTRE HOMBRES Y MUJERES -
5.1  |Proyecto promovido por una mujer y/o tiene incidencia positiva en ggnero (5 puntos) 5
5.2 |Proyecto no promovido por una mujer ni tiene incidencia positiva en género (0 puntos)

- Subtotal: 5
6. CONTRIBUCION DEL PROYECTO A LA PROMOCION Y EL FOMENTO DE LA JUVENTUD RURAL -
6.1 Proyecto promovido por un joven y/o tiene incidencia positiva sobre el colectivo de jovenes 5

(5 puntos)
6.0 Proyecto no promovido por un joven ni tiene incidencia positiva sobre el colectivo de jovenes
(O puntos)
- Subtotal: 5
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< PUNTUACION
CRITERIOS DE VALORACION EXPEDIENTE
7. [EL PROYECTO INCIDE DE FORMA PRIORITARIA EN LA ZONA 2 DE LA COMARCA SEGUN LA EDL
71 El proyecto se desarrolla en el territorio Z2 de la zonificacién de la comarca realizada en la EDL (5 5
puntos)
79 El proyecto no se desarrolla en el territorio Z2 de la zonificacion de la comarca realizada en la EDL (0]
puntos)
- Subtotal: 5
8. [SEDE SOCIAL EN LA COMARCA
8.1 [El/la solicitante tiene su domicilio fiscal en alguno de los municipios de la comarca (5 puntos) 5
8.2 [El/la solicitante no tiene su domicilio fiscal en alguno de los municipios de la comarca (0 puntos) -
- Subtotal: 5
9. [ZONA DE ACTUACION INCLUIDA EN LA RED DE ESPACIOS NATURALES PROTEGIDOS DE ANDALUCIA
9.1 [El proyecto se desarrolla en territorio incluido en zona RENPA(5 puntos)
9.2 [El proyecto no se desarrolla en territorio incluido en zona RENPA(O puntos) 0
- Subtotal: 0
10. |PRODUCCION, PROMOCION Y COMERCIALIZACION DE PRODUCTOS ECOLOGICOS -
101 El proyecto comprende la produccién, promocion y/o la comercializacién de productos ecologicos 5
(5 puntos)
10.2 El proyecto no comprende la produccion, promocion y/o la comercializacion de productos ecologicos
(0 puntos)
- Subtotal: 5
11. VIABILIDAD ECONOMICA Y FINANCIERA DEL PROYECTO
11.1 |En caso de persona fisica ratio de eficacia >1 (6 puntos)
11.2 | En caso de persona fisica ratio de eficacia entre 1y 0,5 (3 puntos) -
11.3 | En caso de persona fisica ratio de eficacia entre < 0,5 (0 puntos)
11.4 | En caso de persona juridica rentabilidad econémica >15% (6 puntos)
11.5 | En caso de persona juridica rentabilidad economica entre 5% y 15% (3 puntos)
11.6 | En caso de persona juridica rentabilidad econémica < 5% (O puntos) 0
- Subtotal: 0
12. [CREACION, MEJORA, CONSOLIDACION O MANTENIMIENTO DE EMPLEO ASOCIADO AL PROYECTO
12.1 | Creacidén de puestos de trabajo por cuenta propia (5 puntos)
12.2 | Creacion de puestos de trabajo por cuenta ajena (maximo 10 puntos)
12.2.1a-Creacion de puestos de trabajo por cuenta ajena destinado a mujeres (directivo o de
coordinacion a tiempo completo) (2 puntos)
12.2.1b-Creacion de puestos de trabajo por cuenta ajena destinado a mujeres (directivo o de
coordinacion a tiempo parcial) (1 punto)
12.2.1c-Creacion de puestos de trabajo por cuenta ajena destinado a mujeres (otros puestos a tiempo 100
completo)(1 punto) '
12.2.1d-Creacion de puestos de trabajo por cuenta ajena destinado a mujeres (otros puestos a tiempo
parcial)(0,5 puntos)
12.2.2.a-Creacidén de puestos de trabajo por cuenta ajena destinado a jévenes (directivo o de
coordinacion a tiempo completo) (2 puntos)
12.2.2.b-Creacion de puestos de trabajo por cuenta ajena destinado a jévenes (directivo o de
coordinacion a tiempo parcial) (1 punto)
12.2.2.c-Creacion de puestos de trabajo por cuenta ajena destinado a jovenes (otros puestos a tiempo 100
completo) (1 punto) '
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PUNTUACION

CRITERIOS DE VALORACION EXPEDIENTE

12.2.2.d-Creacion de puestos de trabajo por cuenta ajena destinado a jévenes (otros puestos a tiempo
parcial) (0,5 puntos)

12.2.3.a-Creacion de puestos de trabajo por cuenta ajena por cada puesto de trabajo destinado a otros
colectivos o grupos de poblacién (puesto de trabajo destinado a discapacitados o personas
desfavorecidas) (1,5 puntos)

12.2.3.b-Creacién de puestos de trabajo por cuenta ajena destinado a otros colectivos o grupos de
poblacion (puesto de trabajo destinado a grupos poblacionales no incluidos anteriormente a jornada
completa) (0,5 puntos)

12.2.3.c-Creacién de puestos de trabajo por cuenta ajena destinado a otros colectivos o grupos de
poblacion (puesto de trabajo destinado a grupos poblacionales no incluidos anteriormente a tiempo
parcial) (0,25 puntos)

12.2.4-Creacion de puestos de trabajo por cuenta ajena destinado a otros colectivos o grupos de

poblacién (por cada puesto de trabajo creado con caracter indefinido) (0,5 puntos) 0,50

Subtotal Creacion de puestos de trabajo por cuenta ajena: (maximo 10 puntos) 2,50

Puesto de trabajo que pase de temporal a indefinido otros colectivos (por cada puesto de trabajo

12.31 consolidado) (0,5 puntos)

Puesto de trabajo que pase de temporal a indefinido en mujer y/o joven (por cada puesto de trabajo

12.3.2 consolidado) (0,65 puntos)

Puesto de trabajo que pase de jornada parcial a jornada completa (por cada puesto de trabajo mejorado)

12.4 (0,5 puntos)

12.5 [Por cada puesto de trabajo mantenido (0,25 puntos) 2,60

- Subtotal: 5,10

13. |NTEGRACION DE LA EMPRESA EN ASOCIACIONES

La empresa /profesional se encuentra integrada en una asociacion empresarial y/o profesional

13.1 (2 puntos) 2
13.2 La empresa /profesional no se encuentra integrada en una asociacién empresarial y/o profesional
(0 puntos)

- Subtotal: 2
14. [ENTIDADES DE ECONOMIA SOCIAL -
141 La entidad solicitante es una empresa de economia social: cooperativa, SAT, sociedad limitada laboral,

letc (2 puntos)
14.2 La entidad solicitante no es una empresa de economia social: cooperativa, SAT, sociedad limitada 0
laboral, etc (O puntos)

- Subtotal: 0
15. |MPLANTACION DE SISTEMAS DE CALIDAD Y/O GESTION AMBIENTAL -
15.1 |La entidad solicitante tiene implantado algun sistema de calidad y/o gestion ambiental (2 puntos) 2
15.2 |La entidad solicitante no tiene implantado ninglin sistema de calidad y/o gestién ambiental (O puntos)

- Subtotal: 2
16. |[INCENTIVO A MICROEMPRESAS -
16.1 |La entidad solicitante es microempresa (2 puntos)

16.2 |La entidad solicitante no es microempresa (O puntos) 0

- Subtotal: 0
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PUNTUACION

CRITERIOS DE VALORACION EXPEDIENTE

17. |UTILIZACION DE FACTORES PRODUCTIVOS DE LA ZONA =

17.1 Se utiliza mano de obra de la comarca (4 puntos) 4

17.2  [Bienes adquiridos en la comarca (2 puntos)

17.3 |Utilizacion de mano de obra y adquisicion de bienes de otra comarca (0 puntos) -

- Subtotal: 4
18. |CONSERVACION Y PROTECCION DEL PATRIMONIO RURAL
18.1 [El proyecto supone la conservacion y proteccion del patrimonio rural(4 puntos) -
18.2 [El proyecto no supone la conservacion y proteccién del patrimonio rural (O puntos) 0
- Subtotal: 0
19. |[FOMENTO DE LA INTEGRACION SOCIAL Y PARTICIPACION CIUDADANA
19.1 [l proyecto fomenta la integracién social y la participacion ciudadana (5 puntos) -
19.2 [l proyecto no fomenta la integracion social y la participacion ciudadana (O puntos) 0
- Subtotal: 0

20. [DOTACION Y MEJORA DE SERVICIOS, INFRAESTRUCTURAS Y EQUIPAMIENTOS EN LOS MUNICIPIOS -

El proyecto supone la dotacion y mejora de servicios, infraestructuras y equipamientos en los municipios

201 (5 puntos)
0.2 El proyecto no supone la dotacién y mejora de servicios, infraestructuras y equipamientos en los 0
" |municipios (0 puntos)
- Subtotal Maximo: 0
PUNTUACION TOTAL: 54,10

MP 19.2 23/11/18



ANEXO 1l

Europa /"

invierte en las zonas rurales

Convocatoria: 2018

Linea de ayuda (codigo): 3. CREACION Y MEJORA DE LA COMPETITIVIDAD Y DE LA SOSTENIBILIDAD DE LAS AGROINDUSTRIAS

(OG1PS3).

N.° Expediente: 2018/MA01/0G1PS3/018
Solicitante: HERMANOS PEDROZA, S.L.
NIF/CIF Solicitante: B92296029

Titulo del Proyecto: INNOVACION TECNOLOGICA, MEJORA Y AMPLIACION EN LINEAS DE PRODUCCION Y ALMACENAMIENTO.
Nombre del Procedimiento: AYUDAS PREVISTAS EN LAS ESTRATEGIAS DE DESARROLLO LOCAL LEADER EN EL MARCO DE LA

SUBMEDIDA 19.2 DEL PROGRAMA DE DESARROLLO RURAL DE ANDALUCIA 2014 - 2020.

< PUNTUACION
CRITERIOS DE VALORACION EXPEDIENTE

1. |PROYECTO INNOVADOR PARA EL TERRITORIO

1.1  [El proyecto se considera innovador en base al sector, proceso, nuevo producto, etc. definido en la EDL 5
(5 puntos)
1.2 [l proyecto no se considera innovador (O puntos)

- Subtotal: 5
2. |MODALIDAD DE LA INTERVENCION -
2.1  [El proyecto supone la creacion o primer establecimiento de la empresa/promotor/a (5 puntos)

2.2 |Empresa/promotor/a con actividad anterior a este proyecto (O puntos) 0

N Subtotal; 0
3. CONOCIMIENTOS TECNICOS Y/O PROFESIONALES DEL PROMOTOR -
3.1 [Solicitante con experiencia en el sector (6 puntos) 6
3.2 Solicitante con formacion en el sector (4 puntos)

3.3 Solicitante con experiencia y/o formacion en sectores relacionados (2 puntos)
3.4 Solicitante sin experiencia/formacion en sectores (0 puntos)
- Subtotal: 6
4. |CONTRIBUCION DEL PROYECTO AL DESARROLLO SOSTENIBLE
41 El proyecto tiene como objetivo final la conservacion del medio ambiente y la lucha contra el cambio]
iclimatico (10 puntos)

49 El proyecto introduce elementos que minimicen el impacto ambiental y/o favorezcan la lucha contra el 5
cambio climatico (5 puntos)

43 El proyecto no introduce elementos que minimicen el impacto ambiental y/o favorezcan la lucha contra
el cambio climatico (O puntos)

- Subtotal: 5
5. [CONTRIBUCION DEL PROYECTO A LA IGUALDAD ENTRE HOMBRES Y MUJERES -
5.1  |Proyecto promovido por una mujer y/o tiene incidencia positiva en ggnero (5 puntos) 5
5.2 |Proyecto no promovido por una mujer ni tiene incidencia positiva en género (0 puntos)

- Subtotal: 5
6. CONTRIBUCION DEL PROYECTO A LA PROMOCION Y EL FOMENTO DE LA JUVENTUD RURAL -
6.1 Proyecto promovido por un joven y/o tiene incidencia positiva sobre el colectivo de jovenes 5

(5 puntos)
6.0 Proyecto no promovido por un joven ni tiene incidencia positiva sobre el colectivo de jovenes
(O puntos)
- Subtotal: 5
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PUNTUACION

CRITERIOS DE VALORACION EXPEDIENTE

7. [EL PROYECTO INCIDE DE FORMA PRIORITARIA EN LA ZONA 2 DE LA COMARCA SEGUN LA EDL

71 El proyecto se desarrolla en el territorio Z2 de la zonificacién de la comarca realizada en la EDL (5 5

puntos)

79 El proyecto no se desarrolla en el territorio Z2 de la zonificacion de la comarca realizada en la EDL (0]

' puntos)

- Subtotal: 5

8. SEDE SOCIAL EN LA COMARCA
8.1 [El/la solicitante tiene su domicilio fiscal en alguno de los municipios de la comarca (5 puntos) 5

8.2 [El/la solicitante no tiene su domicilio fiscal en alguno de los municipios de la comarca (0 puntos) -

- Subtotal; 5

9. [ZONA DE ACTUACION INCLUIDA EN LA RED DE ESPACIOS NATURALES PROTEGIDOS DE ANDALUCIA

9.1 [El proyecto se desarrolla en territorio incluido en zona RENPA(5 puntos)

9.2 [El proyecto no se desarrolla en territorio incluido en zona RENPA(O puntos) 0

N Subtotal; 0

10. |PRODUCCION, PROMOCION Y COMERCIALIZACION DE PRODUCTOS ECOLOGICOS .

El proyecto comprende la produccion, promocién y/o la comercializacion de productos ecoldgicos

101 (5 puntos) 5
10.2 El proyecto no comprende la produccion, promocion y/o la comercializacion de productos ecologicos
(0 puntos)
- Subtotal: 5
11. VIABILIDAD ECONOMICA Y FINANCIERA DEL PROYECTO
11.1 |En caso de persona fisica ratio de eficacia >1 (6 puntos)
11.2 | En caso de persona fisica ratio de eficacia entre 1y 0,5 (3 puntos) -
11.3 | En caso de persona fisica ratio de eficacia entre < 0,5 (0 puntos)
11.4 | En caso de persona juridica rentabilidad econémica >15% (6 puntos)
11.5 | En caso de persona juridica rentabilidad economica entre 5% y 15% (3 puntos) 3
11.6 | En caso de persona juridica rentabilidad econémica < 5% (O puntos)
- Subtotal: 3
12. [CREACION, MEJORA, CONSOLIDACION O MANTENIMIENTO DE EMPLEO ASOCIADO AL PROYECTO
12.1 | Creacidén de puestos de trabajo por cuenta propia (5 puntos)
12.2 | Creacion de puestos de trabajo por cuenta ajena (maximo 10 puntos)
12.2.1a-Creacion de puestos de trabajo por cuenta ajena destinado a mujeres (directivo o de
coordinacion a tiempo completo) (2 puntos)
12.2.1b-Creacion de puestos de trabajo por cuenta ajena destinado a mujeres (directivo o de
coordinacion a tiempo parcial) (1 punto)
12.2.1c-Creacion de puestos de trabajo por cuenta ajena destinado a mujeres (otros puestos a tiempo 100
completo)(1 punto) '
12.2.1d-Creacion de puestos de trabajo por cuenta ajena destinado a mujeres (otros puestos a tiempo 0,50

parcial)(0,5 puntos)

12.2.2.a-Creacidén de puestos de trabajo por cuenta ajena destinado a jévenes (directivo o de
coordinacion a tiempo completo) (2 puntos)

12.2.2.b-Creacion de puestos de trabajo por cuenta ajena destinado a jévenes (directivo o de
coordinacion a tiempo parcial) (1 punto)

12.2.2.c-Creacion de puestos de trabajo por cuenta ajena destinado a jovenes (otros puestos a tiempo
completo) (1 punto)

MP 19.2 23/11/18



PUNTUACION

CRITERIOS DE VALORACION EXPEDIENTE

12.2.2.d-Creacion de puestos de trabajo por cuenta ajena destinado a jévenes (otros puestos a tiempo
parcial) (0,5 puntos)

12.2.3.a-Creacion de puestos de trabajo por cuenta ajena por cada puesto de trabajo destinado a otros
colectivos o grupos de poblacién (puesto de trabajo destinado a discapacitados o personas
desfavorecidas) (1,5 puntos)

12.2.3.b-Creacién de puestos de trabajo por cuenta ajena destinado a otros colectivos o grupos de
poblacion (puesto de trabajo destinado a grupos poblacionales no incluidos anteriormente a jornada
completa) (0,5 puntos)

12.2.3.c-Creacién de puestos de trabajo por cuenta ajena destinado a otros colectivos o grupos de
poblacion (puesto de trabajo destinado a grupos poblacionales no incluidos anteriormente a tiempo 0,25
parcial) (0,25 puntos)

12.2.4-Creacion de puestos de trabajo por cuenta ajena destinado a otros colectivos o grupos de
poblacién (por cada puesto de trabajo creado con caracter indefinido) (0,5 puntos)

Subtotal Creacion de puestos de trabajo por cuenta ajena: (maximo 10 puntos) 1,75
Puesto de trabajo que pase de temporal a indefinido otros colectivos (por cada puesto de trabajo
12.3.1 .
consolidado) (0,5 puntos)
Puesto de trabajo que pase de temporal a indefinido en mujer y/o joven (por cada puesto de trabajo
12.3.2 .
consolidado) (0,65 puntos)
124 Puesto de trabajo que pase de jornada parcial a jornada completa (por cada puesto de trabajo mejorado)
" /(0,5 puntos)
12.5 |Por cada puesto de trabajo mantenido (0,25 puntos) 4,00

- Subtotal: 5,75

13. |NTEGRACION DE LA EMPRESA EN ASOCIACIONES

La empresa /profesional se encuentra integrada en una asociacion empresarial y/o profesional

13.1 (2 puntos)
13.2 La empresa /profesional no se encuentra integrada en una asociacion empresarial y/o profesional 0
(0 puntos)

‘ Subtotal: 0
14. [ENTIDADES DE ECONOMIA SOCIAL -
141 La entidad solicitante es una empresa de economia social: cooperativa, SAT, sociedad limitada laboral,

etc (2 puntos)
14.2 La entidad solicitante no es una empresa de economia social: cooperativa, SAT, sociedad limitada 0
laboral, etc (O puntos)

- Subtotal: 0
15. |MPLANTACION DE SISTEMAS DE CALIDAD Y/O GESTION AMBIENTAL -
15.1 |La entidad solicitante tiene implantado algun sistema de calidad y/o gestion ambiental (2 puntos) 2
15.2 |La entidad solicitante no tiene implantado ninglin sistema de calidad y/o gestién ambiental (O puntos)

- Subtotal: 2
16. |[INCENTIVO A MICROEMPRESAS -
16.1 |La entidad solicitante es microempresa (2 puntos)

16.2 |La entidad solicitante no es microempresa (O puntos) 0

- Subtotal: 0

MP 19.2 23/11/18



; PUNTUACION
CRITERIOS DE VALORACION EXPEDIENTE

17. |UTILIZACION DE FACTORES PRODUCTIVOS DE LA ZONA -
17.1 Se utiliza mano de obra de la comarca (4 puntos) -
17.2  [Bienes adquiridos en la comarca (2 puntos)
17.3 |Utilizacion de mano de obra y adquisicion de bienes de otra comarca (0 puntos) 0

- Subtotal: 0
18. |CONSERVACION Y PROTECCION DEL PATRIMONIO RURAL
18.1 [El proyecto supone la conservacion y proteccion del patrimonio rural(4 puntos) -
18.2 [El proyecto no supone la conservacion y proteccién del patrimonio rural (O puntos) 0

- Subtotal: 0
19. |[FOMENTO DE LA INTEGRACION SOCIAL Y PARTICIPACION CIUDADANA
19.1 [l proyecto fomenta la integracién social y la participacion ciudadana (5 puntos) -
19.2 [l proyecto no fomenta la integracion social y la participacion ciudadana (O puntos) 0

- Subtotal: 0
20. [DOTACION Y MEJORA DE SERVICIOS, INFRAESTRUCTURAS Y EQUIPAMIENTOS EN LOS MUNICIPIOS -
201 El proyecto supone la dotacion y mejora de servicios, infraestructuras y equipamientos en los municipios

" |(5 puntos)

0.2 El proyecto no supone la dotacién y mejora de servicios, infraestructuras y equipamientos en los 0

" |municipios (0 puntos)

- Subtotal Maximo: 0

PUNTUACION TOTAL: 51,75
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ANEXO 1l

Convocatoria: 2018

Linea de ayuda (codigo): 3. CREACION Y MEJORA DE LA COMPETITIVIDAD Y DE LA SOSTENIBILIDAD DE LAS AGROINDUSTRIAS
(OG1PS3).

N.° Expediente: 2018/MA01/0G1PS3/023

Solicitante: PRODUCTOS LAURE, S.L.

NIF/CIF Solicitante: B29596095

Titulo del Proyecto: MEJORA Y MODERNIZACION EMPRESARIAL.

Nombre del Procedimiento: AYUDAS PREVISTAS EN LAS ESTRATEGIAS DE DESARROLLO LOCAL LEADER EN EL MARCO DE LA
SUBMEDIDA 19.2 DEL PROGRAMA DE DESARROLLO RURAL DE ANDALUCIA 2014 - 2020.

< PUNTUACION
CRITERIOS DE VALORACION EXPEDIENTE
PROYECTO INNOVADOR PARA EL TERRITORIO
1.1  [El proyecto se considera innovador en base al sector, proceso, nuevo producto, etc. definido en la EDL 5
(5 puntos)
1.2 [l proyecto no se considera innovador (O puntos)

- Subtotal: 5
2. |MODALIDAD DE LA INTERVENCION -
2.1  [El proyecto supone la creacion o primer establecimiento de la empresa/promotor/a (5 puntos)

2.2 |Empresa/promotor/a con actividad anterior a este proyecto (O puntos) 0

N Subtotal; 0
3. CONOCIMIENTOS TECNICOS Y/O PROFESIONALES DEL PROMOTOR -
3.1 [Solicitante con experiencia en el sector (6 puntos) 6
3.2 Solicitante con formacion en el sector (4 puntos)

3.3 Solicitante con experiencia y/o formacion en sectores relacionados (2 puntos)
3.4 Solicitante sin experiencia/formacion en sectores (0 puntos)
- Subtotal: 6
4. |CONTRIBUCION DEL PROYECTO AL DESARROLLO SOSTENIBLE
41 El proyecto tiene como objetivo final la conservacion del medio ambiente y la lucha contra el cambio]
iclimatico (10 puntos)

49 El proyecto introduce elementos que minimicen el impacto ambiental y/o favorezcan la lucha contra el 5
cambio climatico (5 puntos)

43 El proyecto no introduce elementos que minimicen el impacto ambiental y/o favorezcan la lucha contra
el cambio climatico (O puntos)

- Subtotal: 5
5. [CONTRIBUCION DEL PROYECTO A LA IGUALDAD ENTRE HOMBRES Y MUJERES -
5.1  |Proyecto promovido por una mujer y/o tiene incidencia positiva en ggnero (5 puntos) 5
5.2 |Proyecto no promovido por una mujer ni tiene incidencia positiva en género (0 puntos)

- Subtotal: 5
6. CONTRIBUCION DEL PROYECTO A LA PROMOCION Y EL FOMENTO DE LA JUVENTUD RURAL -
6.1 Proyecto promovido por un joven y/o tiene incidencia positiva sobre el colectivo de jovenes

(5 puntos)

6.0 Proyecto no promovido por un joven ni tiene incidencia positiva sobre el colectivo de jovenes 0
(0 puntos)

- Subtotal: 0
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PUNTUACION

CRITERIOS DE VALORACION EXPEDIENTE

7. [EL PROYECTO INCIDE DE FORMA PRIORITARIA EN LA ZONA 2 DE LA COMARCA SEGUN LA EDL

71 El proyecto se desarrolla en el territorio Z2 de la zonificacién de la comarca realizada en la EDL (5 5

puntos)

79 El proyecto no se desarrolla en el territorio Z2 de la zonificacion de la comarca realizada en la EDL (0]

' puntos)

- Subtotal: 5

8. SEDE SOCIAL EN LA COMARCA
8.1 [El/la solicitante tiene su domicilio fiscal en alguno de los municipios de la comarca (5 puntos) 5

8.2 [El/la solicitante no tiene su domicilio fiscal en alguno de los municipios de la comarca (0 puntos) -

- Subtotal; 5

9. [ZONA DE ACTUACION INCLUIDA EN LA RED DE ESPACIOS NATURALES PROTEGIDOS DE ANDALUCIA

9.1 [El proyecto se desarrolla en territorio incluido en zona RENPA(5 puntos)

9.2 [El proyecto no se desarrolla en territorio incluido en zona RENPA(O puntos) 0

N Subtotal; 0

10. |PRODUCCION, PROMOCION Y COMERCIALIZACION DE PRODUCTOS ECOLOGICOS .

El proyecto comprende la produccion, promocién y/o la comercializacion de productos ecoldgicos

101 (5 puntos)
10.2 El proyecto no comprende la produccion, promocion y/o la comercializacion de productos ecologicos 0
(0 puntos)

- Subtotal: 0
11. VIABILIDAD ECONOMICA Y FINANCIERA DEL PROYECTO
11.1 |En caso de persona fisica ratio de eficacia >1 (6 puntos)
11.2 | En caso de persona fisica ratio de eficacia entre 1y 0,5 (3 puntos) -
11.3 | En caso de persona fisica ratio de eficacia entre < 0,5 (0 puntos)
11.4 | En caso de persona juridica rentabilidad econémica >15% (6 puntos) 6
11.5 | En caso de persona juridica rentabilidad economica entre 5% y 15% (3 puntos)
11.6 | En caso de persona juridica rentabilidad econémica < 5% (O puntos)

- Subtotal: 6

12. |CREACION, MEJORA, CONSOLIDACION O MANTENIMIENTO DE EMPLEO ASOCIADO AL PROYECTO

12.1 | Creacidén de puestos de trabajo por cuenta propia (5 puntos)

12.2 | Creacion de puestos de trabajo por cuenta ajena (maximo 10 puntos)

12.2.1a-Creacion de puestos de trabajo por cuenta ajena destinado a mujeres (directivo o de
coordinacion a tiempo completo) (2 puntos)

12.2.1b-Creacion de puestos de trabajo por cuenta ajena destinado a mujeres (directivo o de
coordinacion a tiempo parcial) (1 punto)

12.2.1c-Creacion de puestos de trabajo por cuenta ajena destinado a mujeres (otros puestos a tiempo
completo)(1 punto)

12.2.1d-Creacion de puestos de trabajo por cuenta ajena destinado a mujeres (otros puestos a tiempo
parcial)(0,5 puntos)

12.2.2.a-Creacidén de puestos de trabajo por cuenta ajena destinado a jévenes (directivo o de
coordinacion a tiempo completo) (2 puntos)

12.2.2.b-Creacion de puestos de trabajo por cuenta ajena destinado a jévenes (directivo o de
coordinacion a tiempo parcial) (1 punto)

12.2.2.c-Creacion de puestos de trabajo por cuenta ajena destinado a jovenes (otros puestos a tiempo
completo) (1 punto)
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PUNTUACION

CRITERIOS DE VALORACION EXPEDIENTE

12.2.2.d-Creacion de puestos de trabajo por cuenta ajena destinado a jévenes (otros puestos a tiempo
parcial) (0,5 puntos)

12.2.3.a-Creacion de puestos de trabajo por cuenta ajena por cada puesto de trabajo destinado a otros
colectivos o grupos de poblacién (puesto de trabajo destinado a discapacitados o personas
desfavorecidas) (1,5 puntos)

12.2.3.b-Creacién de puestos de trabajo por cuenta ajena destinado a otros colectivos o grupos de
poblacion (puesto de trabajo destinado a grupos poblacionales no incluidos anteriormente a jornada
completa) (0,5 puntos)

12.2.3.c-Creacién de puestos de trabajo por cuenta ajena destinado a otros colectivos o grupos de
poblacion (puesto de trabajo destinado a grupos poblacionales no incluidos anteriormente a tiempo
parcial) (0,25 puntos)

12.2.4-Creacion de puestos de trabajo por cuenta ajena destinado a otros colectivos o grupos de
poblacién (por cada puesto de trabajo creado con caracter indefinido) (0,5 puntos)

Subtotal Creacion de puestos de trabajo por cuenta ajena: (maximo 10 puntos) 0,00

Puesto de trabajo que pase de temporal a indefinido otros colectivos (por cada puesto de trabajo

12.31 consolidado) (0,5 puntos)

Puesto de trabajo que pase de temporal a indefinido en mujer y/o joven (por cada puesto de trabajo

12.3.2 consolidado) (0,65 puntos)

Puesto de trabajo que pase de jornada parcial a jornada completa (por cada puesto de trabajo mejorado)

12.4 (0,5 puntos)

12.5 [Por cada puesto de trabajo mantenido (0,25 puntos) 2,25

- Subtotal: 2,25

13. |NTEGRACION DE LA EMPRESA EN ASOCIACIONES

La empresa /profesional se encuentra integrada en una asociacion empresarial y/o profesional

13.1 (2 puntos) 2
13.2 La empresa /profesional no se encuentra integrada en una asociacién empresarial y/o profesional
(0 puntos)

- Subtotal: 2
14. [ENTIDADES DE ECONOMIA SOCIAL -
141 La entidad solicitante es una empresa de economia social: cooperativa, SAT, sociedad limitada laboral,

letc (2 puntos)
14.2 La entidad solicitante no es una empresa de economia social: cooperativa, SAT, sociedad limitada 0
laboral, etc (O puntos)

- Subtotal: 0
15. |MPLANTACION DE SISTEMAS DE CALIDAD Y/O GESTION AMBIENTAL -
15.1 |La entidad solicitante tiene implantado algun sistema de calidad y/o gestion ambiental (2 puntos)

15.2 |La entidad solicitante no tiene implantado ninglin sistema de calidad y/o gestién ambiental (O puntos) 0

- Subtotal: 0
16. |[INCENTIVO A MICROEMPRESAS -
16.1 |La entidad solicitante es microempresa (2 puntos) 2
16.2 |La entidad solicitante no es microempresa (O puntos) -

- Subtotal: 2
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; PUNTUACION
CRITERIOS DE VALORACION EXPEDIENTE

17. |UTILIZACION DE FACTORES PRODUCTIVOS DE LA ZONA -
17.1 Se utiliza mano de obra de la comarca (4 puntos) -
17.2  [Bienes adquiridos en la comarca (2 puntos)
17.3 |Utilizacion de mano de obra y adquisicion de bienes de otra comarca (0 puntos) 0

- Subtotal: 0
18. |CONSERVACION Y PROTECCION DEL PATRIMONIO RURAL
18.1 [El proyecto supone la conservacion y proteccion del patrimonio rural(4 puntos) -
18.2 [El proyecto no supone la conservacion y proteccién del patrimonio rural (O puntos) 0

- Subtotal: 0
19. |[FOMENTO DE LA INTEGRACION SOCIAL Y PARTICIPACION CIUDADANA
19.1 [l proyecto fomenta la integracién social y la participacion ciudadana (5 puntos) -
19.2 [l proyecto no fomenta la integracion social y la participacion ciudadana (O puntos) 0

- Subtotal: 0
20. [DOTACION Y MEJORA DE SERVICIOS, INFRAESTRUCTURAS Y EQUIPAMIENTOS EN LOS MUNICIPIOS -
201 El proyecto supone la dotacion y mejora de servicios, infraestructuras y equipamientos en los municipios

" |(5 puntos)

0.2 El proyecto no supone la dotacién y mejora de servicios, infraestructuras y equipamientos en los 0

" |municipios (0 puntos)

- Subtotal Maximo: 0

PUNTUACION TOTAL: 43,25
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ANEXO 1l

Europa /"

invierte en las zonas rurales

Convocatoria: 2018

Linea de ayuda (codigo): 3. CREACION Y MEJORA DE LA COMPETITIVIDAD Y DE LA SOSTENIBILIDAD DE LAS AGROINDUSTRIAS

(OG1PS3).

N.° Expediente: 2018/MAO01/0G1PS3/065

Solicitante: STEN ERIK NORLING PLAHN, S.L.

NIF/CIF Solicitante: B29802725

Titulo del Proyecto: ACONDICIONAMIENTO DE BODEGA Y ZONA DE RECEPCION DE VISITANTES.

Nombre del Procedimiento: AYUDAS PREVISTAS EN LAS ESTRATEGIAS DE DESARROLLO LOCAL LEADER EN EL MARCO DE LA

SUBMEDIDA 19.2 DEL PROGRAMA DE DESARROLLO RURAL DE ANDALUCIA 2014 - 2020.

< PUNTUACION
CRITERIOS DE VALORACION EXPEDIENTE

1. |PROYECTO INNOVADOR PARA EL TERRITORIO

1.1  [El proyecto se considera innovador en base al sector, proceso, nuevo producto, etc. definido en la EDL 5
(5 puntos)
1.2 [l proyecto no se considera innovador (O puntos)

- Subtotal: 5
2. |MODALIDAD DE LA INTERVENCION -
2.1  [El proyecto supone la creacion o primer establecimiento de la empresa/promotor/a (5 puntos)

2.2 |Empresa/promotor/a con actividad anterior a este proyecto (O puntos) 0

N Subtotal; 0
3. CONOCIMIENTOS TECNICOS Y/O PROFESIONALES DEL PROMOTOR -
3.1 [Solicitante con experiencia en el sector (6 puntos) 6
3.2 Solicitante con formacion en el sector (4 puntos)

3.3 Solicitante con experiencia y/o formacion en sectores relacionados (2 puntos)
3.4 Solicitante sin experiencia/formacion en sectores (0 puntos)
- Subtotal: 6
4. |CONTRIBUCION DEL PROYECTO AL DESARROLLO SOSTENIBLE
41 El proyecto tiene como objetivo final la conservacion del medio ambiente y la lucha contra el cambio]
iclimatico (10 puntos)

49 El proyecto introduce elementos que minimicen el impacto ambiental y/o favorezcan la lucha contra el 5
cambio climatico (5 puntos)

43 El proyecto no introduce elementos que minimicen el impacto ambiental y/o favorezcan la lucha contra
el cambio climatico (O puntos)

- Subtotal: 5
5. [CONTRIBUCION DEL PROYECTO A LA IGUALDAD ENTRE HOMBRES Y MUJERES -
5.1  |Proyecto promovido por una mujer y/o tiene incidencia positiva en ggnero (5 puntos) 5
5.2 |Proyecto no promovido por una mujer ni tiene incidencia positiva en género (0 puntos)

- Subtotal: 5
6. CONTRIBUCION DEL PROYECTO A LA PROMOCION Y EL FOMENTO DE LA JUVENTUD RURAL -
6.1 Proyecto promovido por un joven y/o tiene incidencia positiva sobre el colectivo de jovenes 5

(5 puntos)
6.0 Proyecto no promovido por un joven ni tiene incidencia positiva sobre el colectivo de jovenes
(O puntos)
- Subtotal: 5

MP 19.2 23/11/18



< PUNTUACION
CRITERIOS DE VALORACION EXPEDIENTE
7. [EL PROYECTO INCIDE DE FORMA PRIORITARIA EN LA ZONA 2 DE LA COMARCA SEGUN LA EDL
71 El proyecto se desarrolla en el territorio Z2 de la zonificacién de la comarca realizada en la EDL (5 5
puntos)
79 El proyecto no se desarrolla en el territorio Z2 de la zonificacion de la comarca realizada en la EDL (0]
puntos)
- Subtotal: 5
8. [SEDE SOCIAL EN LA COMARCA
8.1 [El/la solicitante tiene su domicilio fiscal en alguno de los municipios de la comarca (5 puntos)
8.2 [El/la solicitante no tiene su domicilio fiscal en alguno de los municipios de la comarca (0 puntos) 0
- Subtotal: 0
9. [ZONA DE ACTUACION INCLUIDA EN LA RED DE ESPACIOS NATURALES PROTEGIDOS DE ANDALUCIA
9.1 [El proyecto se desarrolla en territorio incluido en zona RENPA(5 puntos)
9.2 [El proyecto no se desarrolla en territorio incluido en zona RENPA(O puntos) 0
- Subtotal: 0
10. |PRODUCCION, PROMOCION Y COMERCIALIZACION DE PRODUCTOS ECOLOGICOS -
101 El proyecto comprende la produccién, promocion y/o la comercializacién de productos ecologicos
(5 puntos)
10.2 El proyecto no comprende la produccion, promocion y/o la comercializacion de productos ecologicos 0
(0 puntos)
- Subtotal: 0
11. VIABILIDAD ECONOMICA Y FINANCIERA DEL PROYECTO
11.1 |En caso de persona fisica ratio de eficacia >1 (6 puntos)
11.2 | En caso de persona fisica ratio de eficacia entre 1y 0,5 (3 puntos) -
11.3 | En caso de persona fisica ratio de eficacia entre < 0,5 (0 puntos)
11.4 | En caso de persona juridica rentabilidad econémica >15% (6 puntos)
11.5 | En caso de persona juridica rentabilidad economica entre 5% y 15% (3 puntos)
11.6 | En caso de persona juridica rentabilidad econémica < 5% (O puntos) 0
- Subtotal: 0
12. [CREACION, MEJORA, CONSOLIDACION O MANTENIMIENTO DE EMPLEO ASOCIADO AL PROYECTO
12.1 | Creacidén de puestos de trabajo por cuenta propia (5 puntos)
12.2 | Creacion de puestos de trabajo por cuenta ajena (maximo 10 puntos)
12.2.1a-Creacion de puestos de trabajo por cuenta ajena destinado a mujeres (directivo o de
coordinacion a tiempo completo) (2 puntos)
12.2.1b-Creacion de puestos de trabajo por cuenta ajena destinado a mujeres (directivo o de
coordinacion a tiempo parcial) (1 punto)
12.2.1c-Creacion de puestos de trabajo por cuenta ajena destinado a mujeres (otros puestos a tiempo
completo)(1 punto)
12.2.1d-Creacion de puestos de trabajo por cuenta ajena destinado a mujeres (otros puestos a tiempo
parcial)(0,5 puntos)
12.2.2.a-Creacidén de puestos de trabajo por cuenta ajena destinado a jévenes (directivo o de
coordinacion a tiempo completo) (2 puntos)
12.2.2.b-Creacion de puestos de trabajo por cuenta ajena destinado a jévenes (directivo o de
coordinacion a tiempo parcial) (1 punto)
12.2.2.c-Creacion de puestos de trabajo por cuenta ajena destinado a jovenes (otros puestos a tiempo
completo) (1 punto)
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PUNTUACION

CRITERIOS DE VALORACION EXPEDIENTE

12.2.2.d-Creacion de puestos de trabajo por cuenta ajena destinado a jévenes (otros puestos a tiempo
parcial) (0,5 puntos)

12.2.3.a-Creacion de puestos de trabajo por cuenta ajena por cada puesto de trabajo destinado a otros
colectivos o grupos de poblacién (puesto de trabajo destinado a discapacitados o personas
desfavorecidas) (1,5 puntos)

0,50

12.2.3.b-Creacién de puestos de trabajo por cuenta ajena destinado a otros colectivos o grupos de
poblacion (puesto de trabajo destinado a grupos poblacionales no incluidos anteriormente a jornada
completa) (0,5 puntos)

12.2.3.c-Creacién de puestos de trabajo por cuenta ajena destinado a otros colectivos o grupos de
poblacion (puesto de trabajo destinado a grupos poblacionales no incluidos anteriormente a tiempo
parcial) (0,25 puntos)

12.2.4-Creacion de puestos de trabajo por cuenta ajena destinado a otros colectivos o grupos de
poblacién (por cada puesto de trabajo creado con caracter indefinido) (0,5 puntos)

Subtotal Creacion de puestos de trabajo por cuenta ajena: (maximo 10 puntos) 0,50

Puesto de trabajo que pase de temporal a indefinido otros colectivos (por cada puesto de trabajo

12.31 consolidado) (0,5 puntos)

Puesto de trabajo que pase de temporal a indefinido en mujer y/o joven (por cada puesto de trabajo

12.3.2 consolidado) (0,65 puntos)

Puesto de trabajo que pase de jornada parcial a jornada completa (por cada puesto de trabajo mejorado)

12.4 (0,5 puntos)

12.5 [Por cada puesto de trabajo mantenido (0,25 puntos) 0,25

- Subtotal: 0,75

13. |NTEGRACION DE LA EMPRESA EN ASOCIACIONES

La empresa /profesional se encuentra integrada en una asociacion empresarial y/o profesional

13.1 (2 puntos) 2
13.2 La empresa /profesional no se encuentra integrada en una asociacién empresarial y/o profesional
(0 puntos)

- Subtotal: 2
14. [ENTIDADES DE ECONOMIA SOCIAL -
141 La entidad solicitante es una empresa de economia social: cooperativa, SAT, sociedad limitada laboral,

letc (2 puntos)
14.2 La entidad solicitante no es una empresa de economia social: cooperativa, SAT, sociedad limitada 0
laboral, etc (O puntos)

- Subtotal: 0
15. |MPLANTACION DE SISTEMAS DE CALIDAD Y/O GESTION AMBIENTAL -
15.1 |La entidad solicitante tiene implantado algun sistema de calidad y/o gestion ambiental (2 puntos)

15.2 |La entidad solicitante no tiene implantado ninglin sistema de calidad y/o gestién ambiental (O puntos) 0

- Subtotal: 0
16. |[INCENTIVO A MICROEMPRESAS -
16.1 |La entidad solicitante es microempresa (2 puntos) 2
16.2 |La entidad solicitante no es microempresa (O puntos) -

- Subtotal: 2
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- PUNTUACION
CRITERIOS DE VALORACION EXPEDIENTE

17. |UTILIZACION DE FACTORES PRODUCTIVOS DE LA ZONA -
17.1 Se utiliza mano de obra de la comarca (4 puntos) 4
17.2  [Bienes adquiridos en la comarca (2 puntos) 2
17.3 |Utilizacion de mano de obra y adquisicion de bienes de otra comarca (0 puntos) -

- Subtotal: 6
18. |CONSERVACION Y PROTECCION DEL PATRIMONIO RURAL
18.1 [El proyecto supone la conservacion y proteccion del patrimonio rural(4 puntos) -
18.2 [El proyecto no supone la conservacion y proteccién del patrimonio rural (O puntos) 0

- Subtotal: 0
19. |[FOMENTO DE LA INTEGRACION SOCIAL Y PARTICIPACION CIUDADANA
19.1 [l proyecto fomenta la integracién social y la participacion ciudadana (5 puntos) -
19.2 [l proyecto no fomenta la integracion social y la participacion ciudadana (O puntos) 0

- Subtotal: 0
20. [DOTACION Y MEJORA DE SERVICIOS, INFRAESTRUCTURAS Y EQUIPAMIENTOS EN LOS MUNICIPIOS -
201 El proyecto supone la dotacion y mejora de servicios, infraestructuras y equipamientos en los municipios

" |(5 puntos)

0.2 El proyecto no supone la dotacién y mejora de servicios, infraestructuras y equipamientos en los 0

" |municipios (0 puntos)

- Subtotal Maximo: 0

PUNTUACION TOTAL: 41,75
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ANEXO 1l

Convocatoria: 2018

Linea de ayuda (codigo): 3. CREACION Y MEJORA DE LA COMPETITIVIDAD Y DE LA SOSTENIBILIDAD DE LAS AGROINDUSTRIAS
(OG1PS3).

N.° Expediente: 1718/MA01/0G1PS3/908

Solicitante: CARNEROS CARRILLO, MIGUEL A.

NIF/CIF Solicitante: ****4551*

Titulo del Proyecto: MODERNIZACION Y MEJORA ENERGETICA DE LA CARNICERIA “EL SALVAJE”

Nombre del Procedimiento: AYUDAS PREVISTAS EN LAS ESTRATEGIAS DE DESARROLLO LOCAL LEADER EN EL MARCO DE LA
SUBMEDIDA 19.2 DEL PROGRAMA DE DESARROLLO RURAL DE ANDALUCIA 2014 - 2020.

< PUNTUACION
CRITERIOS DE VALORACION EXPEDIENTE
PROYECTO INNOVADOR PARA EL TERRITORIO
1.1  [El proyecto se considera innovador en base al sector, proceso, nuevo producto, etc. definido en la EDL 5
(5 puntos)
1.2 [l proyecto no se considera innovador (O puntos)

- Subtotal: 5
2. |MODALIDAD DE LA INTERVENCION -
2.1  [El proyecto supone la creacion o primer establecimiento de la empresa/promotor/a (5 puntos)

2.2 |Empresa/promotor/a con actividad anterior a este proyecto (O puntos) 0

N Subtotal; 0
3. CONOCIMIENTOS TECNICOS Y/O PROFESIONALES DEL PROMOTOR -
3.1 [Solicitante con experiencia en el sector (6 puntos) 6
3.2 Solicitante con formacion en el sector (4 puntos)

3.3 Solicitante con experiencia y/o formacion en sectores relacionados (2 puntos)
3.4 Solicitante sin experiencia/formacion en sectores (0 puntos)
- Subtotal: 6
4. |CONTRIBUCION DEL PROYECTO AL DESARROLLO SOSTENIBLE
41 El proyecto tiene como objetivo final la conservacion del medio ambiente y la lucha contra el cambio]
iclimatico (10 puntos)

49 El proyecto introduce elementos que minimicen el impacto ambiental y/o favorezcan la lucha contra el 5
cambio climatico (5 puntos)

43 El proyecto no introduce elementos que minimicen el impacto ambiental y/o favorezcan la lucha contra
el cambio climatico (O puntos)

- Subtotal: 5
5. [CONTRIBUCION DEL PROYECTO A LA IGUALDAD ENTRE HOMBRES Y MUJERES -
5.1  |Proyecto promovido por una mujer y/o tiene incidencia positiva en ggnero (5 puntos) -
5.2 |Proyecto no promovido por una mujer ni tiene incidencia positiva en género (0 puntos) 0

- Subtotal: 0
6. CONTRIBUCION DEL PROYECTO A LA PROMOCION Y EL FOMENTO DE LA JUVENTUD RURAL -
6.1 Proyecto promovido por un joven y/o tiene incidencia positiva sobre el colectivo de jovenes

(5 puntos)

6.0 Proyecto no promovido por un joven ni tiene incidencia positiva sobre el colectivo de jovenes 0
(0 puntos)

- Subtotal: 0
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PUNTUACION

CRITERIOS DE VALORACION EXPEDIENTE

7. [EL PROYECTO INCIDE DE FORMA PRIORITARIA EN LA ZONA 2 DE LA COMARCA SEGUN LA EDL

71 El proyecto se desarrolla en el territorio Z2 de la zonificacién de la comarca realizada en la EDL (5 5

puntos)

79 El proyecto no se desarrolla en el territorio Z2 de la zonificacion de la comarca realizada en la EDL (0]

' puntos)

- Subtotal: 5

8. SEDE SOCIAL EN LA COMARCA
8.1 [El/la solicitante tiene su domicilio fiscal en alguno de los municipios de la comarca (5 puntos) 5

8.2 [El/la solicitante no tiene su domicilio fiscal en alguno de los municipios de la comarca (0 puntos) -

- Subtotal; 5

9. [ZONA DE ACTUACION INCLUIDA EN LA RED DE ESPACIOS NATURALES PROTEGIDOS DE ANDALUCIA

9.1 [El proyecto se desarrolla en territorio incluido en zona RENPA(5 puntos)

9.2 [El proyecto no se desarrolla en territorio incluido en zona RENPA(O puntos) 0

N Subtotal; 0

10. |PRODUCCION, PROMOCION Y COMERCIALIZACION DE PRODUCTOS ECOLOGICOS .

El proyecto comprende la produccion, promocién y/o la comercializacion de productos ecoldgicos

101 (5 puntos)
10.2 El proyecto no comprende la produccion, promocion y/o la comercializacion de productos ecologicos 0
(0 puntos)

- Subtotal: 0
11. VIABILIDAD ECONOMICA Y FINANCIERA DEL PROYECTO
11.1 |En caso de persona fisica ratio de eficacia >1 (6 puntos) 6
11.2 | En caso de persona fisica ratio de eficacia entre 1y 0,5 (3 puntos) -
11.3 | En caso de persona fisica ratio de eficacia entre < 0,5 (0 puntos)
11.4 | En caso de persona juridica rentabilidad econémica >15% (6 puntos)
11.5 | En caso de persona juridica rentabilidad economica entre 5% y 15% (3 puntos)
11.6 | En caso de persona juridica rentabilidad econémica < 5% (O puntos)

- Subtotal: 6

12. |CREACION, MEJORA, CONSOLIDACION O MANTENIMIENTO DE EMPLEO ASOCIADO AL PROYECTO

12.1 | Creacidén de puestos de trabajo por cuenta propia (5 puntos)

12.2 | Creacion de puestos de trabajo por cuenta ajena (maximo 10 puntos)

12.2.1a-Creacion de puestos de trabajo por cuenta ajena destinado a mujeres (directivo o de
coordinacion a tiempo completo) (2 puntos)

12.2.1b-Creacion de puestos de trabajo por cuenta ajena destinado a mujeres (directivo o de
coordinacion a tiempo parcial) (1 punto)

12.2.1c-Creacion de puestos de trabajo por cuenta ajena destinado a mujeres (otros puestos a tiempo
completo)(1 punto)
12.2.1d-Creacion de puestos de trabajo por cuenta ajena destinado a mujeres (otros puestos a tiempo
parcial)(0,5 puntos)

12.2.2.a-Creacidén de puestos de trabajo por cuenta ajena destinado a jévenes (directivo o de
coordinacion a tiempo completo) (2 puntos)

12.2.2.b-Creacion de puestos de trabajo por cuenta ajena destinado a jévenes (directivo o de
coordinacion a tiempo parcial) (1 punto)

12.2.2.c-Creacion de puestos de trabajo por cuenta ajena destinado a jovenes (otros puestos a tiempo
completo) (1 punto)
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PUNTUACION

CRITERIOS DE VALORACION EXPEDIENTE

12.2.2.d-Creacion de puestos de trabajo por cuenta ajena destinado a jévenes (otros puestos a tiempo
parcial) (0,5 puntos)

12.2.3.a-Creacion de puestos de trabajo por cuenta ajena por cada puesto de trabajo destinado a otros
colectivos o grupos de poblacién (puesto de trabajo destinado a discapacitados o personas
desfavorecidas) (1,5 puntos)

12.2.3.b-Creacién de puestos de trabajo por cuenta ajena destinado a otros colectivos o grupos de
poblacion (puesto de trabajo destinado a grupos poblacionales no incluidos anteriormente a jornada
completa) (0,5 puntos)

12.2.3.c-Creacién de puestos de trabajo por cuenta ajena destinado a otros colectivos o grupos de
poblacion (puesto de trabajo destinado a grupos poblacionales no incluidos anteriormente a tiempo
parcial) (0,25 puntos)

12.2.4-Creacion de puestos de trabajo por cuenta ajena destinado a otros colectivos o grupos de
poblacién (por cada puesto de trabajo creado con caracter indefinido) (0,5 puntos)

Subtotal Creacion de puestos de trabajo por cuenta ajena: (maximo 10 puntos) 0,00

Puesto de trabajo que pase de temporal a indefinido otros colectivos (por cada puesto de trabajo

12.31 consolidado) (0,5 puntos)

Puesto de trabajo que pase de temporal a indefinido en mujer y/o joven (por cada puesto de trabajo

12.3.2 consolidado) (0,65 puntos)

Puesto de trabajo que pase de jornada parcial a jornada completa (por cada puesto de trabajo mejorado)

12.4 (0,5 puntos)

12.5 [Por cada puesto de trabajo mantenido (0,25 puntos) 0,50

- Subtotal: 0,50

13. |NTEGRACION DE LA EMPRESA EN ASOCIACIONES

La empresa /profesional se encuentra integrada en una asociacion empresarial y/o profesional

13.1 (2 puntos)
13.2 La empresa /profesional no se encuentra integrada en una asociacion empresarial y/o profesional 0
(0 puntos)

‘ Subtotal: 0
14. [ENTIDADES DE ECONOMIA SOCIAL -
141 La entidad solicitante es una empresa de economia social: cooperativa, SAT, sociedad limitada laboral,

etc (2 puntos)
14.2 La entidad solicitante no es una empresa de economia social: cooperativa, SAT, sociedad limitada 0
laboral, etc (O puntos)

- Subtotal: 0
15. |MPLANTACION DE SISTEMAS DE CALIDAD Y/O GESTION AMBIENTAL -
15.1 |La entidad solicitante tiene implantado algun sistema de calidad y/o gestion ambiental (2 puntos)

15.2 |La entidad solicitante no tiene implantado ninglin sistema de calidad y/o gestién ambiental (O puntos) 0

- Subtotal: 0
16. |[INCENTIVO A MICROEMPRESAS -
16.1 |La entidad solicitante es microempresa (2 puntos) 2
16.2 |La entidad solicitante no es microempresa (O puntos) -

- Subtotal: 2
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- PUNTUACION
CRITERIOS DE VALORACION EXPEDIENTE

17. |UTILIZACION DE FACTORES PRODUCTIVOS DE LA ZONA -
17.1 Se utiliza mano de obra de la comarca (4 puntos) 4
17.2  [Bienes adquiridos en la comarca (2 puntos) 2
17.3 |Utilizacion de mano de obra y adquisicion de bienes de otra comarca (0 puntos) -

- Subtotal: 6
18. |CONSERVACION Y PROTECCION DEL PATRIMONIO RURAL
18.1 [El proyecto supone la conservacion y proteccion del patrimonio rural(4 puntos) -
18.2 [El proyecto no supone la conservacion y proteccién del patrimonio rural (O puntos) 0

- Subtotal: 0
19. |[FOMENTO DE LA INTEGRACION SOCIAL Y PARTICIPACION CIUDADANA
19.1 [l proyecto fomenta la integracién social y la participacion ciudadana (5 puntos) -
19.2 [l proyecto no fomenta la integracion social y la participacion ciudadana (O puntos) 0

- Subtotal: 0
20. [DOTACION Y MEJORA DE SERVICIOS, INFRAESTRUCTURAS Y EQUIPAMIENTOS EN LOS MUNICIPIOS -
201 El proyecto supone la dotacion y mejora de servicios, infraestructuras y equipamientos en los municipios

" |(5 puntos)

0.2 El proyecto no supone la dotacién y mejora de servicios, infraestructuras y equipamientos en los 0

" |municipios (0 puntos)

- Subtotal Maximo: 0

PUNTUACION TOTAL: 40,50
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ANEXO 1l

Europa /"

invierte en las zonas rurales

Convocatoria: 2018

Linea de ayuda (codigo): 3. CREACION Y MEJORA DE LA COMPETITIVIDAD Y DE LA SOSTENIBILIDAD DE LAS AGROINDUSTRIAS

(OG1PS3).

N.° Expediente: 1718/MAQ01/0G1PS3/048

Solicitante: GRUPO LACTEO SERRYCAMP, S.L.

NIF/CIF Solicitante: B93300531

Titulo del Proyecto: AMPLIACION DE PLANTA DE TRANSFORMACION DE LECHE DE CABRA.

Nombre del Procedimiento: AYUDAS PREVISTAS EN LAS ESTRATEGIAS DE DESARROLLO LOCAL LEADER EN EL MARCO DE LA

SUBMEDIDA 19.2 DEL PROGRAMA DE DESARROLLO RURAL DE ANDALUCIA 2014 - 2020.

< PUNTUACION
CRITERIOS DE VALORACION EXPEDIENTE

1. |PROYECTO INNOVADOR PARA EL TERRITORIO

1.1  [El proyecto se considera innovador en base al sector, proceso, nuevo producto, etc. definido en la EDL 5
(5 puntos)
1.2 [l proyecto no se considera innovador (O puntos)

- Subtotal: 5
2. |MODALIDAD DE LA INTERVENCION -
2.1  [El proyecto supone la creacion o primer establecimiento de la empresa/promotor/a (5 puntos)

2.2 |Empresa/promotor/a con actividad anterior a este proyecto (O puntos) 0

N Subtotal; 0
3. CONOCIMIENTOS TECNICOS Y/O PROFESIONALES DEL PROMOTOR -
3.1 [Solicitante con experiencia en el sector (6 puntos) 6
3.2 Solicitante con formacion en el sector (4 puntos)

3.3 Solicitante con experiencia y/o formacion en sectores relacionados (2 puntos)
3.4 Solicitante sin experiencia/formacion en sectores (0 puntos)
- Subtotal: 6
4. |CONTRIBUCION DEL PROYECTO AL DESARROLLO SOSTENIBLE
41 El proyecto tiene como objetivo final la conservacion del medio ambiente y la lucha contra el cambio]
iclimatico (10 puntos)

49 El proyecto introduce elementos que minimicen el impacto ambiental y/o favorezcan la lucha contra el 5
cambio climatico (5 puntos)

43 El proyecto no introduce elementos que minimicen el impacto ambiental y/o favorezcan la lucha contra
el cambio climatico (O puntos)

- Subtotal: 5
5. [CONTRIBUCION DEL PROYECTO A LA IGUALDAD ENTRE HOMBRES Y MUJERES -
5.1  |Proyecto promovido por una mujer y/o tiene incidencia positiva en ggnero (5 puntos) -
5.2 |Proyecto no promovido por una mujer ni tiene incidencia positiva en género (0 puntos) 0

- Subtotal: 0
6. CONTRIBUCION DEL PROYECTO A LA PROMOCION Y EL FOMENTO DE LA JUVENTUD RURAL -
6.1 Proyecto promovido por un joven y/o tiene incidencia positiva sobre el colectivo de jovenes

(5 puntos)

6.0 Proyecto no promovido por un joven ni tiene incidencia positiva sobre el colectivo de jovenes 0
(0 puntos)

- Subtotal: 0
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PUNTUACION

CRITERIOS DE VALORACION EXPEDIENTE

7. [EL PROYECTO INCIDE DE FORMA PRIORITARIA EN LA ZONA 2 DE LA COMARCA SEGUN LA EDL

71 El proyecto se desarrolla en el territorio Z2 de la zonificacién de la comarca realizada en la EDL (5 5

puntos)

79 El proyecto no se desarrolla en el territorio Z2 de la zonificacion de la comarca realizada en la EDL (0]

' puntos)

- Subtotal: 5

8. SEDE SOCIAL EN LA COMARCA
8.1 [El/la solicitante tiene su domicilio fiscal en alguno de los municipios de la comarca (5 puntos) 5

8.2 [El/la solicitante no tiene su domicilio fiscal en alguno de los municipios de la comarca (0 puntos) -

- Subtotal; 5

9. [ZONA DE ACTUACION INCLUIDA EN LA RED DE ESPACIOS NATURALES PROTEGIDOS DE ANDALUCIA

9.1 [El proyecto se desarrolla en territorio incluido en zona RENPA(5 puntos)

9.2 [El proyecto no se desarrolla en territorio incluido en zona RENPA(O puntos) 0

N Subtotal; 0

10. |PRODUCCION, PROMOCION Y COMERCIALIZACION DE PRODUCTOS ECOLOGICOS .

El proyecto comprende la produccion, promocién y/o la comercializacion de productos ecoldgicos

101 (5 puntos)
10.2 El proyecto no comprende la produccion, promocion y/o la comercializacion de productos ecologicos 0
(0 puntos)
- Subtotal: 0
11. VIABILIDAD ECONOMICA Y FINANCIERA DEL PROYECTO
11.1 |En caso de persona fisica ratio de eficacia >1 (6 puntos)
11.2 | En caso de persona fisica ratio de eficacia entre 1y 0,5 (3 puntos) -
11.3 | En caso de persona fisica ratio de eficacia entre < 0,5 (0 puntos)
11.4 | En caso de persona juridica rentabilidad econémica >15% (6 puntos)
11.5 | En caso de persona juridica rentabilidad economica entre 5% y 15% (3 puntos)
11.6 | En caso de persona juridica rentabilidad econémica < 5% (O puntos) 0
- Subtotal: 0

12. |CREACION, MEJORA, CONSOLIDACION O MANTENIMIENTO DE EMPLEO ASOCIADO AL PROYECTO

12.1 | Creacidén de puestos de trabajo por cuenta propia (5 puntos)

12.2 | Creacion de puestos de trabajo por cuenta ajena (maximo 10 puntos)

12.2.1a-Creacion de puestos de trabajo por cuenta ajena destinado a mujeres (directivo o de
coordinacion a tiempo completo) (2 puntos)

12.2.1b-Creacion de puestos de trabajo por cuenta ajena destinado a mujeres (directivo o de
coordinacion a tiempo parcial) (1 punto)

12.2.1c-Creacion de puestos de trabajo por cuenta ajena destinado a mujeres (otros puestos a tiempo
completo)(1 punto)

12.2.1d-Creacion de puestos de trabajo por cuenta ajena destinado a mujeres (otros puestos a tiempo
parcial)(0,5 puntos)

12.2.2.a-Creacidén de puestos de trabajo por cuenta ajena destinado a jévenes (directivo o de
coordinacion a tiempo completo) (2 puntos)

12.2.2.b-Creacion de puestos de trabajo por cuenta ajena destinado a jévenes (directivo o de
coordinacion a tiempo parcial) (1 punto)

12.2.2.c-Creacion de puestos de trabajo por cuenta ajena destinado a jovenes (otros puestos a tiempo
completo) (1 punto)
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PUNTUACION

CRITERIOS DE VALORACION EXPEDIENTE

12.2.2.d-Creacion de puestos de trabajo por cuenta ajena destinado a jévenes (otros puestos a tiempo
parcial) (0,5 puntos)

12.2.3.a-Creacion de puestos de trabajo por cuenta ajena por cada puesto de trabajo destinado a otros
colectivos o grupos de poblacién (puesto de trabajo destinado a discapacitados o personas
desfavorecidas) (1,5 puntos)

12.2.3.b-Creacién de puestos de trabajo por cuenta ajena destinado a otros colectivos o grupos de
poblacion (puesto de trabajo destinado a grupos poblacionales no incluidos anteriormente a jornada 1,00
completa) (0,5 puntos)

12.2.3.c-Creacién de puestos de trabajo por cuenta ajena destinado a otros colectivos o grupos de
poblacion (puesto de trabajo destinado a grupos poblacionales no incluidos anteriormente a tiempo
parcial) (0,25 puntos)

12.2.4-Creacion de puestos de trabajo por cuenta ajena destinado a otros colectivos o grupos de

poblacién (por cada puesto de trabajo creado con caracter indefinido) (0,5 puntos) 1,00
Subtotal Creacion de puestos de trabajo por cuenta ajena: (maximo 10 puntos) 2,00
Puesto de trabajo que pase de temporal a indefinido otros colectivos (por cada puesto de trabajo
12.3.1 .
consolidado) (0,5 puntos)
Puesto de trabajo que pase de temporal a indefinido en mujer y/o joven (por cada puesto de trabajo
12.3.2 :
consolidado) (0,65 puntos)
124 Puesto de trabajo que pase de jornada parcial a jornada completa (por cada puesto de trabajo mejorado)
" /(0,5 puntos)
12.5 [Por cada puesto de trabajo mantenido (0,25 puntos) 1,25

- Subtotal: 3,25

13. |NTEGRACION DE LA EMPRESA EN ASOCIACIONES

La empresa /profesional se encuentra integrada en una asociacion empresarial y/o profesional

13.1 (2 puntos)
13.2 La empresa /profesional no se encuentra integrada en una asociacion empresarial y/o profesional 0
(0 puntos)

- Subtotal: 0
14. [ENTIDADES DE ECONOMIA SOCIAL -
141 La entidad solicitante es una empresa de economia social: cooperativa, SAT, sociedad limitada laboral,

etc (2 puntos)
14.9 La entidad solicitante no es una empresa de economia social: cooperativa, SAT, sociedad limitada 0
laboral, etc (O puntos)

- Subtotal: 0
15. |MPLANTACION DE SISTEMAS DE CALIDAD Y/O GESTION AMBIENTAL -
15.1 |La entidad solicitante tiene implantado algun sistema de calidad y/o gestion ambiental (2 puntos)

15.2 |La entidad solicitante no tiene implantado ninglin sistema de calidad y/o gestién ambiental (O puntos) 0

- Subtotal: 0
16. |[INCENTIVO A MICROEMPRESAS -
16.1 |La entidad solicitante es microempresa (2 puntos) 2
16.2 |La entidad solicitante no es microempresa (O puntos) -

- Subtotal: 2
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; PUNTUACION
CRITERIOS DE VALORACION EXPEDIENTE

17. |UTILIZACION DE FACTORES PRODUCTIVOS DE LA ZONA -
17.1 Se utiliza mano de obra de la comarca (4 puntos) -
17.2  [Bienes adquiridos en la comarca (2 puntos)
17.3 |Utilizacion de mano de obra y adquisicion de bienes de otra comarca (0 puntos) 0

- Subtotal: 0
18. |CONSERVACION Y PROTECCION DEL PATRIMONIO RURAL
18.1 [El proyecto supone la conservacion y proteccion del patrimonio rural(4 puntos) 4
18.2 [El proyecto no supone la conservacion y proteccién del patrimonio rural (O puntos)

- Subtotal: 4
19. |[FOMENTO DE LA INTEGRACION SOCIAL Y PARTICIPACION CIUDADANA
19.1 [l proyecto fomenta la integracién social y la participacion ciudadana (5 puntos) -
19.2 [l proyecto no fomenta la integracion social y la participacion ciudadana (O puntos) 0

- Subtotal: 0
20. [DOTACION Y MEJORA DE SERVICIOS, INFRAESTRUCTURAS Y EQUIPAMIENTOS EN LOS MUNICIPIOS -
201 El proyecto supone la dotacion y mejora de servicios, infraestructuras y equipamientos en los municipios

" |(5 puntos)

0.2 El proyecto no supone la dotacién y mejora de servicios, infraestructuras y equipamientos en los 0

" |municipios (0 puntos)

- Subtotal Maximo: 0

PUNTUACION TOTAL: 35,25
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ANEXO 1l

Convocatoria: 2018

Linea de ayuda (codigo): 3. CREACION Y MEJORA DE LA COMPETITIVIDAD Y DE LA SOSTENIBILIDAD DE LAS AGROINDUSTRIAS
(OG1PS3).

N.° Expediente: 1718/MA01/0G3PS4/903

Solicitante: S.L. CEE. ADIPA

NIF/CIF Solicitante: B93106144

Titulo del Proyecto: REESTRUCTURACION Y AMPLIACION DE LA ACTIVIDAD DE RECICLADO DE PAPEL Y CARTON.

Nombre del Procedimiento: AYUDAS PREVISTAS EN LAS ESTRATEGIAS DE DESARROLLO LOCAL LEADER EN EL MARCO DE LA
SUBMEDIDA 19.2 DEL PROGRAMA DE DESARROLLO RURAL DE ANDALUCIA 2014 - 2020.

< PUNTUACION
CRITERIOS DE VALORACION EXPEDIENTE
PROYECTO INNOVADOR PARA EL TERRITORIO
1.1  [El proyecto se considera innovador en base al sector, proceso, nuevo producto, etc. definido en la EDL 5
(5 puntos)
1.2 [l proyecto no se considera innovador (O puntos)

- Subtotal: 5
2. |MODALIDAD DE LA INTERVENCION -
2.1  [El proyecto supone la creacion o primer establecimiento de la empresa/promotor/a (5 puntos)

2.2 |Empresa/promotor/a con actividad anterior a este proyecto (O puntos) 0

N Subtotal; 0
3. CONOCIMIENTOS TECNICOS Y/O PROFESIONALES DEL PROMOTOR -
3.1 [Solicitante con experiencia en el sector (6 puntos) 6
3.2 Solicitante con formacion en el sector (4 puntos)

3.3 Solicitante con experiencia y/o formacion en sectores relacionados (2 puntos)
3.4 Solicitante sin experiencia/formacion en sectores (0 puntos)
- Subtotal: 6
4. |CONTRIBUCION DEL PROYECTO AL DESARROLLO SOSTENIBLE
41 El proyecto tiene como objetivo final la conservacion del medio ambiente y la lucha contra el cambio]
iclimatico (10 puntos)

49 El proyecto introduce elementos que minimicen el impacto ambiental y/o favorezcan la lucha contra el 5
cambio climatico (5 puntos)

43 El proyecto no introduce elementos que minimicen el impacto ambiental y/o favorezcan la lucha contra
el cambio climatico (O puntos)

- Subtotal: 5
5. [CONTRIBUCION DEL PROYECTO A LA IGUALDAD ENTRE HOMBRES Y MUJERES -
5.1  |Proyecto promovido por una mujer y/o tiene incidencia positiva en ggnero (5 puntos) 5
5.2 |Proyecto no promovido por una mujer ni tiene incidencia positiva en género (0 puntos)

- Subtotal: 5
6. CONTRIBUCION DEL PROYECTO A LA PROMOCION Y EL FOMENTO DE LA JUVENTUD RURAL -
6.1 Proyecto promovido por un joven y/o tiene incidencia positiva sobre el colectivo de jovenes 5

(5 puntos)
6.0 Proyecto no promovido por un joven ni tiene incidencia positiva sobre el colectivo de jovenes
(O puntos)
- Subtotal: 5
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< PUNTUACION
CRITERIOS DE VALORACION EXPEDIENTE
7. [EL PROYECTO INCIDE DE FORMA PRIORITARIA EN LA ZONA 2 DE LA COMARCA SEGUN LA EDL
71 El proyecto se desarrolla en el territorio Z2 de la zonificacién de la comarca realizada en la EDL (5 5
puntos)
79 El proyecto no se desarrolla en el territorio Z2 de la zonificacion de la comarca realizada en la EDL (0]
puntos)
- Subtotal: 5
8. [SEDE SOCIAL EN LA COMARCA
8.1 [El/la solicitante tiene su domicilio fiscal en alguno de los municipios de la comarca (5 puntos) 5
8.2 [El/la solicitante no tiene su domicilio fiscal en alguno de los municipios de la comarca (0 puntos) -
- Subtotal: 5
9. [ZONA DE ACTUACION INCLUIDA EN LA RED DE ESPACIOS NATURALES PROTEGIDOS DE ANDALUCIA
9.1 [El proyecto se desarrolla en territorio incluido en zona RENPA(5 puntos)
9.2 [El proyecto no se desarrolla en territorio incluido en zona RENPA(O puntos) 0
- Subtotal: 0
10. |PRODUCCION, PROMOCION Y COMERCIALIZACION DE PRODUCTOS ECOLOGICOS -
101 El proyecto comprende la produccién, promocion y/o la comercializacién de productos ecologicos
(5 puntos)
10.2 El proyecto no comprende la produccion, promocion y/o la comercializacion de productos ecologicos 0
(0 puntos)
- Subtotal: 0
11. VIABILIDAD ECONOMICA Y FINANCIERA DEL PROYECTO
11.1 |En caso de persona fisica ratio de eficacia >1 (6 puntos)
11.2 | En caso de persona fisica ratio de eficacia entre 1y 0,5 (3 puntos) -
11.3 | En caso de persona fisica ratio de eficacia entre < 0,5 (0 puntos)
11.4 | En caso de persona juridica rentabilidad econémica >15% (6 puntos) 6
11.5 | En caso de persona juridica rentabilidad economica entre 5% y 15% (3 puntos)
11.6 | En caso de persona juridica rentabilidad econémica < 5% (O puntos)
- Subtotal: 6
12. [CREACION, MEJORA, CONSOLIDACION O MANTENIMIENTO DE EMPLEO ASOCIADO AL PROYECTO
12.1 | Creacidén de puestos de trabajo por cuenta propia (5 puntos)
12.2 | Creacion de puestos de trabajo por cuenta ajena (maximo 10 puntos)
12.2.1a-Creacion de puestos de trabajo por cuenta ajena destinado a mujeres (directivo o de
coordinacion a tiempo completo) (2 puntos)
12.2.1b-Creacion de puestos de trabajo por cuenta ajena destinado a mujeres (directivo o de
coordinacion a tiempo parcial) (1 punto)
12.2.1c-Creacion de puestos de trabajo por cuenta ajena destinado a mujeres (otros puestos a tiempo 100
completo)(1 punto) '
12.2.1d-Creacion de puestos de trabajo por cuenta ajena destinado a mujeres (otros puestos a tiempo
parcial)(0,5 puntos)
12.2.2.a-Creacidén de puestos de trabajo por cuenta ajena destinado a jévenes (directivo o de
coordinacion a tiempo completo) (2 puntos)
12.2.2.b-Creacion de puestos de trabajo por cuenta ajena destinado a jévenes (directivo o de
coordinacion a tiempo parcial) (1 punto)
12.2.2.c-Creacion de puestos de trabajo por cuenta ajena destinado a jovenes (otros puestos a tiempo 6.00
completo) (1 punto) '
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PUNTUACION

CRITERIOS DE VALORACION EXPEDIENTE

12.2.2.d-Creacion de puestos de trabajo por cuenta ajena destinado a jévenes (otros puestos a tiempo
parcial) (0,5 puntos)

12.2.3.a-Creacion de puestos de trabajo por cuenta ajena por cada puesto de trabajo destinado a otros
colectivos o grupos de poblacién (puesto de trabajo destinado a discapacitados o personas 15,00
desfavorecidas) (1,5 puntos)

12.2.3.b-Creacién de puestos de trabajo por cuenta ajena destinado a otros colectivos o grupos de
poblacion (puesto de trabajo destinado a grupos poblacionales no incluidos anteriormente a jornada
completa) (0,5 puntos)

12.2.3.c-Creacién de puestos de trabajo por cuenta ajena destinado a otros colectivos o grupos de
poblacion (puesto de trabajo destinado a grupos poblacionales no incluidos anteriormente a tiempo
parcial) (0,25 puntos)

12.2.4-Creacion de puestos de trabajo por cuenta ajena destinado a otros colectivos o grupos de
poblacién (por cada puesto de trabajo creado con caracter indefinido) (0,5 puntos)

Subtotal Creacion de puestos de trabajo por cuenta ajena: (maximo 10 puntos) 10,00

Puesto de trabajo que pase de temporal a indefinido otros colectivos (por cada puesto de trabajo

12.31 consolidado) (0,5 puntos)
Puesto de trabajo que pase de temporal a indefinido en mujer y/o joven (por cada puesto de trabajo
12.3.2 .
consolidado) (0,65 puntos)
124 Puesto de trabajo que pase de jornada parcial a jornada completa (por cada puesto de trabajo mejorado)
" /(0,5 puntos)
12.5 [Por cada puesto de trabajo mantenido (0,25 puntos) 3,50

- Subtotal: 13,50

13. |NTEGRACION DE LA EMPRESA EN ASOCIACIONES

La empresa /profesional se encuentra integrada en una asociacion empresarial y/o profesional

13.1 (2 puntos) 2
13.2 La empresa /profesional no se encuentra integrada en una asociacién empresarial y/o profesional
(0 puntos)

- Subtotal: 2
14. [ENTIDADES DE ECONOMIA SOCIAL -
141 La entidad solicitante es una empresa de economia social: cooperativa, SAT, sociedad limitada laboral, 5

letc (2 puntos)
14.2 La entidad solicitante no es una empresa de economia social: cooperativa, SAT, sociedad limitada
laboral, etc (O puntos)

- Subtotal: 2
15. |MPLANTACION DE SISTEMAS DE CALIDAD Y/O GESTION AMBIENTAL -
15.1 |La entidad solicitante tiene implantado algun sistema de calidad y/o gestion ambiental (2 puntos) 2
15.2 |La entidad solicitante no tiene implantado ninglin sistema de calidad y/o gestién ambiental (O puntos)

- Subtotal: 2
16. |[INCENTIVO A MICROEMPRESAS -
16.1 |La entidad solicitante es microempresa (2 puntos)

16.2 |La entidad solicitante no es microempresa (O puntos) 0

- Subtotal: 0
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; PUNTUACION
CRITERIOS DE VALORACION EXPEDIENTE

17. |UTILIZACION DE FACTORES PRODUCTIVOS DE LA ZONA -
17.1 Se utiliza mano de obra de la comarca (4 puntos) -
17.2  [Bienes adquiridos en la comarca (2 puntos)
17.3 |Utilizacion de mano de obra y adquisicion de bienes de otra comarca (0 puntos) 0

- Subtotal: 0
18. |CONSERVACION Y PROTECCION DEL PATRIMONIO RURAL
18.1 [El proyecto supone la conservacion y proteccion del patrimonio rural(4 puntos) -
18.2 [El proyecto no supone la conservacion y proteccién del patrimonio rural (O puntos) 0

- Subtotal: 0
19. |[FOMENTO DE LA INTEGRACION SOCIAL Y PARTICIPACION CIUDADANA
19.1 [l proyecto fomenta la integracién social y la participacion ciudadana (5 puntos) -
19.2 [l proyecto no fomenta la integracion social y la participacion ciudadana (O puntos) 0

- Subtotal: 0
20. [DOTACION Y MEJORA DE SERVICIOS, INFRAESTRUCTURAS Y EQUIPAMIENTOS EN LOS MUNICIPIOS -
201 El proyecto supone la dotacion y mejora de servicios, infraestructuras y equipamientos en los municipios 5

" |(5 puntos)

0.2 El proyecto no supone la dotacién y mejora de servicios, infraestructuras y equipamientos en los

" |municipios (0 puntos)

- Subtotal Maximo: 5

PUNTUACION TOTAL: 66,50
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