CONSEJERIA DE EMPLEO, FORMACION Y TRABAJO AUTONOMO

Direccion General de Formacién Profesional para el Empleo
Junta de Andalucia

RESOLUCION DE LA DIRECCION GENERAL DE FORMACION PROFESIONAL PARA EL EMPLEO POR LA
QUE SE ESTIMA PARCIALMENTE LA SOLICITUD DE AMPLIACION DEL PLAZO DE CONTRATACION DE
LA SUBVENCION CONCEDIDA POR RESOLUCION DE 29 DE DICIEMBRE DE 2020 POR LA QUE SE
RESUELVE LA CONCESION DE SUBVENCIONES PUBLICAS, EN REGIMEN DE CONCURRENCIA
COMPETITIVA, PARA EL DESARROLLO DE PROGRAMAS FORMATIVOS CON COMPROMISO DE
CONTRATACION EN MODALIDAD PRESENCIAL, DIRIGIDOS A PERSONAS TRABAJADORAS
DESEMPLEADAS PARA 2020

N/Ref.: AAC/AIGD
EXP. GEFOC: 98/2020/1/052.

Conforme con los argumentos e informacion contenidos en la solicitud de ampliacién del plazo de
contratacién de la subvencién concedida, presentada por D. JUAN MANUEL RECHE FERNANDEZ, con
DNI 52522613C, en nombre y representacion de la entidad AVITASG SOCIEDAD LIMITADA, NIF B04753422,
en relacion al expediente 98/2020/1/052, se constatan los siguientes:

ANTECEDENTES DE HECHO

PRIMERO.- Con fecha 16 de septiembre, se publicd la Resolucién de 9 de septiembre de 2020, de la
Direccidén General de Formacion Profesional para el Empleo, por la que se convocan las subvenciones
publicas previstas en la Orden de 13 de diciembre de 2019, por la que se aprueban las bases
reguladoras para la concesion de subvenciones publicas, en régimen de concurrencia competitiva,
para el desarrollo de programas formativos con compromiso de contratacion en modalidad
presencial, dirigidos a personas trabajadoras desempleadas, en el marco del sistema de Formacion
Profesional para el Empleo.

SEGUNDO.- Con fecha 30 de diciembre de 2020, se publica la Resolucion de 29 de diciembre de 2020
de la Direccion General de Formacion Profesional para el Empleo por la que se resuelve la concesidn
de subvenciones publicas, en régimen de concurrencia competitiva, para el desarrollo de programas
formativos con compromiso de contratacion en modalidad presencial, dirigidos a personas
trabajadoras desempleadas para 2020, concediendo la subvencién solicitada a la entidad AVITASG
SOCIEDAD LIMITADA, NIF B04753422, expediente 98/2020/1/052.

TERCERO.- A tenor de lo establecido en el Resuelve sexto de la Resolucién de concesidn, se concede
un plazo de 15 dias, siguientes a la publicacién de la resolucién del procedimiento, la empresa o
entidad interesada deberd aceptar expresamente la subvenciéon a través del aplicativo GEFOC
entidades, esto es, del 31 de diciembre de 2020 al 22 de enero de 2021.

CUARTO.- Con fecha 30 de diciembre de 2020, la entidad AVITASG SOCIEDAD LIMITADA, NIF B04753422,
presenta su aceptacion definitiva de la subvencidn concedida.

QUINTO.- El programa formativo se inicié el 20/09/2021 y finalizé el 16/03/2022 segln consta en la
ficha de comunicacién de fin del aplicativo GEFOC. El plazo de justificacion de la subvencion
concedida por la entidad beneficiaria es de tres meses tras la finalizacidn de la ejecucion, eso seria el
préximo 16 de junio de 2022.

SEXTO.- EL dia 8 de junio de 2022, la entidad beneficiaria presenta solicitud de ampliacion del plazo

m de contratacidn previsto a 6 meses mas.
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La motivacion de esta solicitud de ampliacion del plazo de contratacion es “Ante circunstancias
adversas, debido a la demora en la apertura de un nuevo centro de trabajo en la localidad de Vera’.

FUNDAMENTOS DE DERECHO

PRIMERO.- La competencia para dictar la presente resolucidn corresponde a la persona titular de la
Direccion General de Formacion Profesional para el Empleo, de conformidad con lo dispuesto en el
apartado 13 del Cuadro Resumen de las bases reguladoras aprobadas por la Orden de 13 de
diciembre de 2019, y en el articulo 23 de la Orden de 5 de octubre de 2015.

SEGUNDO.- Segin la Resoluciéon de 29 de diciembre de 2020 en su Resuelve Octavo, 7. La
contratacién se realizard de conformidad con lo previsto en el Cuadro Resumen. El plazo para
formalizar las contrataciones no serd superior a tres meses desde la finalizacion del correspondiente
programa formativo.

TERCERO.- La regulacién de la modificacion de la resolucion de concesion se establece en el articulo
23 de la Orden de 5 de octubre de 2015, por la que se aprueban las bases reguladoras tipo y los
formularios tipo de la Administracion de la Junta de Andalucia para la concesidn de subvenciones en
régimen de concurrencia competitiva, y en el apartado 21 del Cuadro resumen de las bases
reguladoras, aprobadas mediante la Orden de 13 de diciembre de 2019, por la que se apruebas las
bases reguladoras para la concesion de subvenciones publicas.

De esta manera:

1) El articulo 23 de la Orden de 5 de octubre de 2015 citado establece:

“2. Toda alteracion de las condiciones tenidas en cuenta para la concesion de la subvencion, por las
circunstancias especificas que se indican en el apartado 21.a) del Cuadro resumen, podra dar lugar a
la modificacion de la resolucion de concesion.”

“3. (...) la persona o entidad beneficiaria de la subvencidén podra instar al érgano concedente la
iniciacion de oficio del procedimiento para modificar la resolucién de concesién, incluida la
ampliacion de los plazos de ejecucidn vy justificacion. En ningln caso podra variarse el destino o
finalidad de la subvencidn, ni alterar la actividad, programa, actuacién o comportamiento para los
que se concedié la subvencion, ni elevar la cuantia de la subvencién obtenida que figura en la
resolucién de concesion. La variacién tampoco podra afectar a aquellos aspectos propuestos u
ofertados por la persona o entidad beneficiaria que fueron razén de su concreto otorgamiento. La
ampliacion del plazo de justificacién no podra exceder de la mitad del inicialmente establecido y en
ningln caso podra perjudicar derechos de terceras personas.”

2) El apartado 21 del Cuadro resumen de las bases reguladoras citado, establece:

«En aplicacion de lo dispuesto en el articulo 11.3 de la Orden TMS/368/2019, de 28 de marzo, una vez
recaida la resolucién de concesidn, la entidad beneficiaria podra solicitar la modificacion de la
misma. Dicha modificacién debera fundamentarse en circunstancias sobrevenidas tras la resolucién y
durante el plazo de ejecucidn del programa formativo subvencionado y formalizarse con caracter
inmediato a su acaecimiento y, en todo caso, antes de la finalizacion del citado plazo de ejecucidn,
con expresidn de las causas que las han motivado, y documentacidn relacionada, en su caso, a los
efectos de valorar la procedencia o no de la modificacién de la resolucién de concesion. Cada
convocatoria podra determinar las circunstancias que puedan dar lugar a la modificacién de la
resolucion. (...)
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El 6rgano competente deberd dictar resolucion aceptando o denegando la modificacién propuesta en
un plazo no superior a dos meses desde la fecha en que la solicitud haya tenido entrada en el registro
del érgano competente para su tramitacion, salvo que la convocatoria establezca un plazo inferior. Una
vez transcurrido dicho plazo sin haberse notificado resolucion expresa, la solicitud podrd entenderse
desestimada. Las resoluciones podran retrotraer sus efectos, como mdximo, al momento de la
presentacion de la solicitud de modificacion.»

3) El resuelve décimo noveno de la Resolucidn de 9 de septiembre de 2020, de la Direccién

General de Formacion Profesional para el Empleo, establece:

1. (...)

2.(...)

3. La existencia de circunstancias imprevistas o que sean necesarias para el buen fin de la actuacion, asi
como otras sobrevenidas que hagan necesarias la ampliacion de los plazos de ejecucion o justificacion.
Entre ellas, la prevista en el resuelve octavo, apartado 3, relativa a la modificacion del centro de trabajo
y/o el convenio mediante el que se dard cumplimiento al compromiso de contratacion de acuerdo con el
Resuelve décimo cuarto, apartado 3.b).2.°

CUARTO.- El articulo 32 de la Ley 39/2015 de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun
de las Administraciones Plblicas sobre la ampliacion de plazos establece:

1. La Administracion, salvo precepto en contrario, podrd conceder de oficio o a peticion de los
interesados, una ampliacién de los plazos establecidos, que no exceda de la mitad de los mismos, si las
circunstancias lo aconsejan y con ello no se perjudican derechos de tercero. El acuerdo de ampliacion
deberd ser notificado a los interesados.

3. Tanto la peticién de los interesados como la decision sobre la ampliacién deberdn producirse, en todo
caso, antes del vencimiento del plazo de que se trate. En ningtin caso podrd ser objeto de ampliacién un
plazo ya vencido. Los acuerdos sobre ampliacién de plazos o sobre su denegacién no serdn susceptibles
de recurso, sin perjuicio del procedente contra la resolucion que ponga fin al procedimiento.

QUINTO.- En la fase de justificacion, (tres meses desde la finalizacién del programa formativo) la
entidad beneficiaria debe aportar un informe relativo al compromiso de contratacién junto a la
memoria de actuacion, en virtud del punto 10 del Resuelve 29 de la mencionada Resolucidon de
Convocatoria de 9 de septiembre,

“10. La justificacion del cumplimiento del compromiso de contratacion suscrito por la empresa o
entidad beneficiaria se remitird mediante informe en el que se detallen y acrediten las caracteristicas
de las contrataciones realizadas, junto con la restante documentacion justificativa, sin perjuicio de la
documentacion acreditativa que se entregue una vez que se cumplan las duraciones comprometidas de
los contratos celebrados. El mencionado informe vendra contemplado en la memoria de actuaciones.”

Segun las circunstancias esgrimidas por la entidad beneficiaria especificadas en el Antecedente de
Hecho Sexto y a tenor de lo regulado en la normativa vigente y dado que,

1) El programa formativo ha finalizado el 16 de marzo de 2022, segin consta en la ficha de
comunicacién de fin que consta en el aplicativo GEFOC.

2) El plazo de formalizacién de los contratos para el cumplimiento del compromiso de
contratacidn, es de tres meses a partir de la finalizacion del programa formativo.

3) La entidad solicita la ampliacion en 6 meses para la formalizacion de los contratos para el
cumplimiento del compromiso de contratacion.
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4) Hay que presentar documentacién acreditativa del cumplimiento del compromiso de
contratacion en la fase de justificacidn, es decir hasta el 16 de junio de 2022.

5) El plazo de ampliacién que la Administracién podra conceder no excedera de la mitad de los
previamente establecidos.

SEXTO.- Se prescinde del Tramite de audiencia al no figurar en el procedimiento ni ser tenidos en
cuenta en la resolucion otros hechos ni otras alegaciones que las aducidas por el interesado en su
solicitud para instar al 6rgano competente a iniciar de oficio este procedimiento, en virtud del articulo
82 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comdn de las
Administraciones Publica.

Vistos los preceptos legales citados y demas de general aplicacion,
RESUELVE

UNICO.- ESTIMAR PARCIALMENTE la solicitud de ampliacién de 6 meses del plazo de contratacién
del programa formativo ATENCION SOCIOSANITARIA A PERSONAS DEPENDIENTES EN
INSTITUCIONES SOCIALES presentada por D. JUAN MANUEL RECHE FERNANDEZ, con DNI52522613C,
en nombre y representacion de la entidad AVITASG SOCIEDAD LIMITADA, NIF B04753422, en relacion
al expediente 98/2020/1/052, en los siguientes términos:

- por un lado estimar la solicitud de ampliacion referente al plazo de contratacién, estando
inicialmente establecido el 16 de junio de 2022, estableciéndose como nueva fecha limite de
finalizacion del plazo para la formalizacion de los contratos el dia 31 de julio de 2022, estimando en
consecuencia la ampliacidn del plazo de justificacion el dia 31 de julio de 2022.

- por otro lado, desestimar el plazo requerido de 6 meses que se pide en dicha solicitud, conforme al
articulo 32.1 de la ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las
Administraciones Publicas.

Notifiquese la presente Resolucién a la entidad interesada en la forma prevista en los articulos 40 y
siguientes de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las
Administraciones Publicas. Contra la presente resolucion, que pone fin a la via administrativa, podra
interponerse recurso potestativo de reposicion ante este 6rgano en el plazo de 1 mes, o directamente
ser impugnada ante la jurisdiccion contencioso administrativa, ante la Sala de lo Contencioso-
Administrativo del Tribunal Superior de Justicia de Andalucia, en el plazo de dos meses contados
desde el dia siguiente al de su notificacion, de conformidad con lo establecido en los articulos 123 y
124 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las
Administraciones Publicas, y en los articulos 10 y 46 de la Ley 29/1998, de 13 de julio, reguladora de la
Jurisdiccion Contencioso-administrativa.

En Sevilla, en la fecha expresada en la firma electronica
LA CONSEJERA
P.D. EL DIRECTOR GENERAL DE FORMACION PROFESIONAL PARA EL EMPLEO
Orden de 11 de noviembre de 2019
(BOJA n® 225, 21 de noviembre de 2019)
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