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PORTADA
☼ JORNADA DE I+D+I EN PRL
En  Andalucía,  desde  los  años  80  se  han  venido  subvencionando  proyectos  de  investigación  en 
Universidades y estudios prospectivos en los Colegios Profesionales. Así mismo, desde 2006 se cuenta con 
líneas de incentivos para la innovación en Pymes y Autónomos. 

Es la intención del Instituto Andaluz de Prevención de Riesgos Laborales apoyar proyectos que desarrollen 
soluciones  para  la  mejor  Prevención  Riesgos  Laborales  que  posteriormente  se  apliquen  en  el  tejido 
industrial andaluz. La jornada está dedicada al análisis de la I+D+i en prevención donde se identifiquen 
actividades y riesgos que podrían beneficiarse de la implantación de soluciones tecnológicas. 

Las lineas de actuación se caracterizarán por su potencial efecto en la siniestralidad, tanto por el número de 
trabajadores de los colectivos que se verían beneficiados, como por la naturaleza y gravedad de los daños 
que se podrían prevenir. 

Los  objetivos  de  la  jornada  son  por  tanto  identificar  áreas  de  innovación  prioritarias  para  el  PRL en 
Andalucía e identificar soluciones/tecnologías que mejoren la prevención de riesgos.

Fecha: 5 de junio de 2013
Más información: Pique aquí

☼ GALARDÓN INTERNACIONAL PARA EL PARQUE DE LAS CIENCIAS DE GRANADA
El Parque de las Ciencias de Granada, que ahora cumple su 18 aniversario, ha recibido un importante 
galardón  internacional  en  la  conferencia  anual  de  la  Academia  Europea  de  Museos,  celebrada 
recientemente en Turquía. El Premio DASA 2013 destaca el Pabellón Cultural de la Prevención del centro 
de divulgación granadino por  ser  “un espacio  brillante,  atractivo  y  de éxito  en el  que se muestran los 
peligros de la vida cotidiana desde una perspectiva cercana a todos los públicos”. 

El DASA es el museo federal alemán de Seguridad y Salud, dependiente del Gobierno, y otorga cada año el 
galardón que lleva su nombre a aquellas instituciones y centros que acercan el pasado, presente y futuro 
del mundo del trabajo y la industria a todos los públicos de una forma atractiva y original.  Además, el 
Parque de las Ciencias de Granada, definido por el jurado como “un espacio que integra perfectamente la 
ciencia y  la tecnología”,  ha sido finalista del  premio Luigi  Micheleti,  considerado el  más importante  de 
Europa en innovación museística de ciencia, tecnología e industria.

Más información: Pique aquí

AGENDA
EVENTOS PREVISTOS MIEMBROS DEL CAPRL

☼ ACTIVIDADES PREVISTAS EN LOS CENTROS DE PREVENCIÓN DE RIESGOS LABORALES DE LA 
JUNTA DE ANDALUCÍA
INSTITUTO ANDALUZ DE PREVENCIÓN DE RIESGOS LABORALES

Presentación de los resultados de la II Encuesta Andaluza de Condiciones de Trabajo provincializados:

• Granada: 7 de junio               
• Almería: 14 de junio

CPRL MÁLAGA

• Jornada Técnica “Enfermedades Profesionales: Marco Normativa y Prevención”.
6 de junio de 2013

CPRL SEVILLA

• Jornada Técnica “Claves de la prevención frente al riesgo de caída en altura”.
11 de junio de 2013 3
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• Jornada  Técnica  “Formación  de  operadores  de  plataformas  elevadoras  y  carretillas  de 
manutención: Nuevas normas”.
18 de junio de 2013

Los programas concretos se irán publicando en la agenda web de CEICE: Pique aquí

EVENTOS PREVISTOS OTRAS ENTIDADES 

☼  JORNADA TÉCNICA ELABORACIÓN  E  IMPLANTACIÓN  DE  PLANES  DE  MOVILIDAD  EN  LAS 
EMPRESAS
Los accidentes de tráfico constituyen uno de los problemas sociales y económicos más importantes de 
nuestro tiempo. Si bien los esfuerzos realizados desde todos los ámbitos han sido importantes, todavía se 
alcanzan  cifras  dramáticas  como  demuestran  los  elevados  índices  de  accidentalidad  que  se  registran 
anualmente.

En el ámbito laboral, este porcentaje de accidentes in itinere y en misión representa unos valores muy 
significativos respecto del total de accidentes de trabajo. La Ley de Prevención de Riesgos Laborales, en 
cumplimiento del deber de protección, situaba al empresario como garante de la seguridad y salud de sus 
trabajadores en los aspectos relacionados con el trabajo, siendo la seguridad vial uno más de ellos.

Durante esta jornada se ofrecerán herramientas para que los profesionales del sector puedan elaborar e 
implantar planes de movilidad en sus empresas y contribuyan a la reducción de accidentes de tráfico y a la 
mejora de las condiciones de seguridad y salud de los trabajadores. El enfoque será muy práctico y se 
contará con grandes autoridades como ponentes y con empresas que nos describirán su experiencia como 
expertas en planes de movilidad.

28/05/2013 Salón de actos de Asepeyo (Sevilla)
Más información e inscripciones: Pique aquí

CURSO DE SEGURIDAD VIAL CON SIMULADOR DE ALTO NIVEL
Organizado por Idit  Consultores y  Gesvial,  este  curso práctico  facilita  el  cumplimiento  de la normativa 
preventivo/laboral que se aplica en la Ley de Prevención de Riesgos Laborales, facilitando y garantizando 
que cada trabajador reciba en materia  preventiva la formación, tanto teórica como práctica, suficiente y 
adecuada para evitar los riesgos que, como consecuencia de sus actos, pueda ocasionar bien a él mismo o 
a otras personas(Instrucción del Ministerio de Trabajo y Seguridad Vial).

Esta formación va dirigida a todos aquellos trabajadores que por motivos de trabajo hagan uso de vehículos 
durante  su  jornada  laboral,  y  ha  sido  diseñado para  dar  cumplimiento  a  las  exigencias  de  formación 
preventiva en Seguridad Vial establecidos en la “Guía para las Instrucciones de la Inspección de Trabajo y 
Seguridad Social en materia de Seguridad Vial en las Empresas”.

Para  la  parte  práctica  se  utilizan  simuladores  de  conducción  que  reproducen  diversos  escenarios  y 
situaciones de riesgo, y evalúan la respuesta del alumno en cada caso.

Fecha: 04/06/2013  
Lugar: Alcalá de Guadaira (Sevilla)
Más información: Pique aquí

☼ ACTIVIDADES DEL CNMP (INSHT)
Seminario “Metodologías Simplificadas para la Evaluación del Riesgo por Exposición a Agentes Químicos”
Fecha: 13/06/2013

Más información: Pique aquí

☼ JORNADAS DE FREMAP EN ANDALUCIA
JORNADA TÉCNICA “INTERVENCION PREVENTIVA FRENTE A LA VIOLENCIA EXTERNA”
Sevilla, 11 de junio de 2013
Más información: Pique aquí 4

B o l e t í n  d e  A c t u a l i d a d  P r e v e n t i v a  A n d a l u z a  N º  1 9 7 ,  j u n i o  d e  2 0 1 3     

http://sweb.fremap.es/FAPB.WEBDetNot.PDetalle/FDetalle.aspx?paramValue=VTZlkJCEhyzhjokI6GkyOQ==
mailto:secrecurcnmp@insht.meyss.es
http://www.iditconsultores.com/
mailto:egonzaleztirante@asepeyo.es
http://juntadeandalucia.es/organismos/economiainnovacioncienciayempleo/actualidad/eventos.html


JORNADA TÉCNICA “PARÁMETROS Y CÁLCULO PARA EVITAR EL RIESGO DE INCENDIO”
Sevilla, 17 de junio de 2013
Más información: Pique aquí

TALLER “RUIDO INDUSTRIAL”
Huelva, 18-20 de junio de 2013
Más información: Pique aquí

NOTICIAS Y NOVEDADES
☼ LA JUNTA IMPULSA UN LABORATORIO PARA MEJORAR LAS CONDICIONES LABORALES EN LA 
AGRICULTURA
El consejero de Economía, Innovación, Ciencia y Empleo, Antonio Ávila, ha anunciado la puesta en marcha 
junto a la Universidad de Almería, de un Laboratorio para la Mejora de las Condiciones de Trabajo en el 
Sector Agrario que pretende llevar a las explotaciones agrarias soluciones "contrastadas" que mejoren la 
seguridad y las condiciones de trabajo en dicho sector.

Ávila ha inaugurado en Sevilla unas jornadas de COAG-A sobre prevención de riesgos laborales en el 
sector primario, y ha apuntado que la Consejería de Economía ha establecido una estrategia especial de 
seguridad y salud laboral, con diferentes ámbitos de actuación y con técnicos habilitados en el territorio que 
asesoran e inspeccionan o planes de actuación en empresas o ramas de actividad que específicamente 
pueden en algunos momentos mostrar algunos índices de siniestralidad.

Para el consejero, el sector agrario requiere de una "atención específica" y ha resaltado que en los últimos 
años "se ha reducido la accidentabilidad en el sector agrario un 24 por ciento". Ha advertido de que la 
reforma laboral "está actuando sobre aspectos como la negociación colectiva y sobre las condiciones de 
trabajo de forma directa, por lo que existe el riesgo de que, con la justificación de la crisis económica, 
pueda haber elementos como las condiciones laborales o la prevención de riesgos que se deben de vigilar 
de manera adecuada; vigilar ahora las condiciones laborales es fundamental".

Ha recordado que el sector primario "es primordial para la economía andaluza", de forma que este sector 
"es el cinco por ciento del Valor Añadido Bruto o PIB per capita pero es más del 25 por ciento de las 
exportaciones de la economía andaluza".

En ese sentido,  Ávila  ha apuntado que las condiciones de trabajo  de las empresas y  del  sector  "son 
esencialmente relevantes y la Consejería de Economía la vemos como un factor de competitividad, no 
como coste para las empresas sino algo que añade valor a lo que se viene realizando".

Por ello, ha explicado que el Laboratorio para la Mejora de las Condiciones del Sector Agrario tendrá sede 
en Almería y desarrollará su actividad a través de proyectos conjuntos entre la Universidad de Almería y el 
Instituto Andaluz de Prevención de Riesgos Laborales, dependiente de la Consejería de Economía.

El Instituto de Prevención de Riesgos se reunirá  el  próximo 13 de mayo en su pleno para aprobar la 
conformación de dicho laboratorio, formado por profesores de la Universidad de Almería, quienes harán 
trabajo a pie de campo y contarán con un invernadero en la Universidad donde realizará experimentos y 
van a trabajar para mejorar la prevención de riesgos en el campo.

Este  laboratorio  será  el  cuarto  laboratorio  que  ponga  en  marcha  el  Instituto,  tras  uno  de  riesgos 
psicosociales en Jaén, otro de enfermedades profesionales en Huelva y otro de condiciones laborales y 
prevención desde la perspectiva de género.

Ávila ha indicado que se van a investigar o trabajar, por ejemplo, en la prevención de vuelcos de tractores, 
o aspectos que tiene que ver con el desarrollo normal de la actividad, de forma que "desde la investigación 
y el conocimiento y su aplicación se pueda trasladar al sector para que elimine esos riesgos".

De esta forma, entre otras iniciativas de investigación que abordará este laboratorio se encuentran relojes 
para avisar de riesgos de estrés térmico en invernaderos o ayudas técnicas para la recogida de frutas y 
hortalizas. El objetivo final de este centro no es solo recopilar información y diseminarla, sino contribuir a 
que mejoren realmente las condiciones de trabajo en el campo andaluz. 5
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Este centro, que se integrará en la red existente del Instituto Andaluz de Prevención de Riesgos Laborales, 
pretende  convertirse  en  referencia  del  conocimiento  en  la  materia  y  colaborará  con  empresarios, 
trabajadores, agricultores autónomos y servicios de prevención para llevar a las explotaciones agrarias 
soluciones contrastadas que mejoren la seguridad laboral y las condiciones de trabajo.

Más información: Pique aquí 

☼   EL  48%  DE  LOS  TRABAJADORES  MALAGUEÑOS  RECIBIÓ  FORMACIÓN  SOBRE  RIESGOS 
LABORALES EN LOS DOS ÚLTIMOS AÑOS
Un 48 por ciento de los trabajadores malagueños ha recibido formación sobre riesgos laborales asociados a 
su puesto de trabajo, en los últimos dos años. Así lo muestra la II Encuesta Andaluza de Condiciones de 
Trabajo,  que ha presentado este lunes en Málaga el  secretario general  de Empleo,  Antonio González, 
acompañado por la delegada territorial de Economía, Innovación, Ciencia y Empleo, Marta Rueda.

El número de malagueños que ha recibido formación sobre riesgos específicos de su puesto de trabajo ha 
pasado del 33,9 por ciento registrado en el sondeo de 2008 al 48 por ciento obtenido en esta segunda 
encuesta. "El 69 por ciento de los encuestado afirma que la información recibida le será muy útil en su 
trabajo", ha señalado el secretario general de Empleo.

González  ha  hecho  referencia  al  aumento  del  número  de  empresas  que  cuentan  con  delegados  de 
prevención de riesgos laborales. "En la provincia de Málaga, más de un 57 por ciento de los encuestados 
conoce la existencia de delegados de prevención en las empresas con más de cinco trabajadores, dato 
significativamente mayor que en la primera oleada de la encuesta, cuando se registró un 51,50 por ciento" 
ha destacado.

Según los datos desprendidos de este estudio, la principal causa de accidente en la provincia de Málaga, 
apuntada por un 25,80 por ciento de los trabajadores, son los golpes; seguida de la existencia de aberturas, 
escaleras o plataformas, señalada por el 23,72 por ciento de los trabajadores; los cortes y pinchazos, son la 
tercera causa de accidente laboral, según 20,50 por ciento; y, por último, se sitúan las caídas desde altura, 
apuntadas por un 18,10 por ciento de los encuestados.

Por otro lado, el 25,20 por ciento de trabajadores malagueños considera que no existen riesgos asociados 
a su trabajo. En este sentido, ha precisado: "lo que nos gustaría y a lo que aspiramos es a que todos los 
trabajadores se sientan en situaciones sin riesgo, lo importante es que se va avanzando en este sentido". 

Más información: Pique aquí

☼ LA JUNTA ESTIMA QUE 396 EMPRESAS ALMERIENSES TENDRÁN INSPECCIONES TÉCNICAS EN 
2013
Los tres técnicos del Centro de Prevención de Riesgos Laborales de la Junta de Andalucía en Almería 
habilitados para colaborar con la Inspección de Trabajo realizarán dentro de su Plan de Actuación para este 
año  2013,  según  los  objetivos  marcados,  396  visitas  a  empresas,  centrándose  especialmente  en  los 
sectores de la agricultura y su industria auxiliar, la industria de la piedra natural y los talleres de reparación 
de vehículos, y en las condiciones de materiales y los equipos de trabajo.

Durante el  primer trimestre de 2013, los técnicos habilitados han realizado ya 185 visitas a empresas, 
gracias a las que 71 empresas han subsanado sus deficiencias en materia de salud y seguridad laboral; 
tres expedientes se han tenido que enviar a la Inspección de Trabajo porque las empresas han incumplido 
las recomendaciones. En 2012, hicieron 697 visitas y su labor concluyó con 279 empresas que atendieron 
sus requerimientos y sólo dos que no.

Más información: Pique aquí

☼ SÓLO LOS SERVICIOS DE PREVENCIÓN AJENOS Y PROPIOS PUEDEN SER ACREDITADOS PARA 
DAR LA FORMACIÓN DEL CONVENIO COLECTIVO DE LA CONSTRUCCIÓN 
La Comisión Mixta del Convenio Colectivo del sector de la Construcción ha aprobado que únicamente los 
Servicios de Prevención Ajenos y Propios pueden ser  acreditados para dar la formación del  Convenio 
Colectivo de la Construcción.

6
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Aún ha de publicarse en el BOE dicho acuerdo, por lo que hasta ese momento no tendría eficacia.

Esto  supondría  un  gran  salto  por  el  reconocimiento  de  nuestras  entidades  como  únicos  operadores 
cualificados y especializados para impartir la formación derivada de los convenios colectivos en materia de 
Prevención de Riesgos Laborales.

Más información: Pique aquí

CONSEJOS PREVENTIVOS
☼  INVESTIGACIONES DE ACCIDENTES EN EL MAR
Para determinar las causas técnicas de los accidentes marítimos así como formular recomendaciones para 
evitar accidentes similares en el futuro, se creó la Comisión Permanente de Investigación de Siniestros 
Marítimos. Es sabido que la actividad marítima presenta en general una alta siniestralidad.

Ahora están disponibles los informes técnicos de investigación elaborados por esta Comisión desde el año 
2000 hasta el año 2008. Se trata accidentes, de todo tipo de buques (pesqueros, petroleros, de pasajeros, 
etc), muchos de ellos ocurridos en las costas andaluzas, cuya investigación pueda beneficiar  la seguridad 
marítima y la seguridad de la vida humana en la mar a la vista de la información de la que disponía la 
Comisión.

La lista no incluye todos los accidentes. Se han excluido los casos en que ha resultado imposible obtener 
las pruebas y evidencias necesarias para analizar y determinar las causas técnicas de estos accidentes. 
Los informes oficiales pueden consultarse aquí.

Más información: Pique aquí

La relación de normas y recomendaciones existentes para este tipo de trabajos, está disponible en esta 
documento de Divulgación Normativa del Instituto Nacional de Seguridad e Higiene en el Trabajo. 

Más información: Pique aquí

☼ TECNICO SUPERIOR DE NIVEL INTERMEDIO
El curso CICLO SUPERIOR en PREVENCIÓN DE RIESGOS PROFESIONALES permite obtener Título 
Oficial  de  Formación  Profesional  de  Técnico  Superior  en  Prevención  de  Riesgos  Profesionales.  Estos 
estudios capacitan para llevar a cabo la planificación de actividades que puedan conllevar daños para los 
trabajadores o trabajadoras, las instalaciones o el entorno; promover, con carácter general, la prevención 
en la empresa; vigilar el cumplimiento de las normas de seguridad, higiene y ambientales, supervisando la 
adecuación  de  los  equipos  y  de  los  medios  de  prevención  a  los  riesgos  asociados  a  las  máquinas, 
instalaciones,  procesos,  sustancias  y  preparados.  La  duración  del  curso  Formacion  Profesional  grado 
Superior Prevención de Riesgos Profesionales es de 2 curso académico y de un total de 2000 horas. Las 
horas totales del curso comprenden horas de trabajo en clase y horas de realización de prácticas.

Este curso es actualmente la única posible para poder desarrollar las funciones de NIVEL INTERMEDIO 
previstas en el Real Decreto 39/1997.

Para consultar los centros que ofrecen esta titulación en Andalucía: Pique aquí

CAJA DE HERRAMIENTAS 
En esta sección, se incorporarán utilidades que puedan servir en el quehacer profesional de la seguridad y 
salud laboral.

● Directrices para la decisión clínica en enfermedades profesionales: Pique aquí

● Guías de seguridad e higiene sector madera: Pique aquí

7
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NORMATIVA 

En esta sección, se informa sobre normativas de interés para la prevención de riesgos laborales:

● Resolución de 13 de mayo de 2013, de la Secretaría de Estado de la Seguridad Social, por la 
que se establece el Plan general de actividades preventivas de la Seguridad Social, a aplicar 
por las mutuas de accidentes de trabajo y enfermedades profesionales de la Seguridad Social 
en la planificación de sus actividades para el año 2013: Pique aquí

PUDO HABERSE EVITADO 
Adjuntamos a este Boletín un nuevo ejemplar de “Pudo Haberse Evitado” con el título “Electrocución en 
Trabajos en Tensión”.

Cláusula de Exención de Responsabilidad

La información que se ofrece tiene carácter meramente informativo. La Consejería de Economía, Innovación, Ciencia y 
Empleo no se hace responsable de un posible error u omisión en la información ofrecida en este boletín, considerándose 
como disposiciones normativas solo aquellas publicadas en diario oficial y actos administrativos o resoluciones aquellos 

dictados conforme al procedimiento administrativo.

Aviso Legal
este boletín, en cualquier momento pueden ejercitar

su derecho de acceso, rectificación.
Para darse de baja pulse aquí
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