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PORTADA

V ENCUENTRO NACIONAL SOBRE EDUCACION Y FORMACION EN PREVENCION DE
RIESGOS LABORALES

En base a la trascendencia que el marco normativo otorga a la formacién en
prevencidon de riesgos laborales, y conforme a las previsiones al respecto de la
Constitucion Espafiola y del articulo 63 del Estatuto de Autonomia para Andalucia,
aprobado por la Ley Organica 2/2007, de 19 de marzo, que atribuye a la administracion
autondmica las competencias ejecutivas en prevencidn de riesgos laborales y
seguridad en el trabajo en el marco de la legislacion estatal, el Instituto Nacional de
Seguridad e Higiene en el Trabajo, érgano cientifico — técnico dependiente en aquel
momento del Ministerio de Trabajo e Inmigracion, y la Consejeria de Empleo de la
Junta de Andalucia instituyeron la celebracién con caracter bienal de los Encuentros
Nacionales de Educacion y Formacidn en Prevencidn de Riesgos Laborales.

Estos encuentros tienen por objeto el analisis de la formacién en esta materia a nivel
estatal y en particular en la comunidad andaluza, e impulsar los cambios oportunos
gue permitan una mejora continua de su calidad. Constituyen por tanto un espacio de
encuentro para todos los profesionales de este ambito de la formacion en nuestro pais
gue ha alcanzado gran repercusién en las cuatro ediciones previas.

En consecuencia la Direccion General de Seguridad y Salud Laboral de la Junta de
Andalucia ha organizado el V Encuentro Nacional de Educacidon y Formacién en
Prevencion de Riesgos Laborales, en colaboracién con el Instituto Nacional de
Seguridad e Higiene en el Trabajo. Se realizara el 9 de abril, en horario de mafiana y
tarde, en el salon de actos del Edificio Kepler (Isla de la Cartuja — Sevilla) de la
Consejeria de Economia, Innovacion, Ciencia y Empleo de la Junta de Andalucia.

El V Encuentro tendrd una ponencia marco por parte de Jaime Llacuna Morera (INSHT)
y dos bloques tematicos:
e Laformacién de formadores
e La formacion especifica en prevencién de riesgos laborales en el puesto de
trabajo.

Para el desarrollo de los bloques tematicos contaremos con la colaboracion de: INSHT,
Consejeria de Educacion, Cultura y Deporte, MC Mutual, Catedra de PRL de la
Universidad de Sevilla, Universidad de Granada, ACESSLA, UGT Andalucia, CCOO
Andalucia, ASPA Andalucia, ANEPA, ITSS, FLC, AENOR,...

El programa y solicitud de inscripcién estan publicados en la agenda web de CEICE:
Pique aqui

La inscripcion es gratuita y se puede hacer enviando la solicitud de inscripcion a
lineaprl.ceice@juntadeandalucia.es
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LA JUNTA DE ANDALUCIA INCREMENTA HASTA EL 75% DE LA INVERSION LAS
AYUDAS A PYMES Y AUTONOMOS PARA QUE MEJOREN SU SEGURIDAD LABORAL

El Boletin Oficial de la Junta de Andalucia de Andalucia (BOJA n2 59) ha publicado el 26
de marzo de 2015 una nueva Orden de la Consejeria de Economia, Innovacidn, Ciencia
y Empleo de subvenciones a PYMES y auténomos para la realizacién de proyectos e
inversiones en materia de prevenciéon de riesgos laborales, incluida la compra vy
renovacion de sus equipos de seguridad laboral, que en esta convocatoria se amplia la
ayuda del 50% al 75% de la inversion. Ver la Orden: Pique aqui

Las subvenciones, que tienen como objetivo fundamental propiciar que las PYMES y
autonomos mejoren las condiciones de seguridad y salud de los centros de trabajo de
la Comunidad Auténoma de Andalucia, recogen una horquilla que va desde los 1.500
hasta los 18.000 euros en incentivos, para lo que se ha previsto en la nueva
convocatoria un presupuesto de 1,8 millones de euros.

Asimismo, esta nueva orden da prioridad a las solicitudes presentadas para proyectos
de mejora de la proteccion en los casos de exposicién a silice (empresas de
transformado del cuarzo); agentes cancerigenos, mutagenos vy teratdgenos
(malformaciones); para el control del ruido en la industria de la madera o para
implantar dispositivos de prevencion del vuelco de maquinaria.

También se han incluido como prioritarios los proyectos de ergonomia participativa
(estrategias para prevenir los trastornos musculuoesqueléticos por las cargas fisicas en
los centros de trabajo) o de mejora de la ergonomia en la industria agroalimentaria.
En todos estos casos, los proyectos contardn con una puntuacion final que sera el
resultado de multiplicar por un coeficiente de 1,5 su valoracién inicial.

La primera linea de ayudas, que recoge una horquilla de entre 2.000 y 18.000 euros
con un maximo del 75% de la inversidon, esta destinada a incentivar proyectos que
mejoren la estructura preventiva propia en la empresa, como la implantacion de
servicios de prevencién propios o mancomunados; la formacion en seguridad laboral o
los gastos de contratacidén de técnicos de seguridad.

La segunda linea de ayudas, que incluye los mismos incentivos econdmicos que la
anterior, financia la puesta en marcha de proyectos que faciliten el cumplimiento de la
normativa en materia de seguridad laboral. Se incentivan tanto los programas de
actuacion especificos para prevenir accidentes que haya sufrido la empresa como el
disefio de sistemas de gestidn de seguridad y salud Laboral; los diagndsticos de riesgos
emergentes; los planes de formacion especifica o estudios ergonémicos y psicosociales
entre otras medidas.

La tercera linea de incentivos que incluye la nueva orden, recoge ayudas de entre
2.000 y 18.000 euros, con un maximo del 75% de la inversién, para la implantacidn de
nuevos equipos y medidas de seguridad. Se subvenciona desde la adaptacién hasta la
compra de equipos de seguridad en los distintos sectores, incluyendo por ejemplo la
sustitucién en el sector de la construccién de andamios de trabajo antiguos o
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defectuosos por aquellos que se ajustan a la normativa europea; las instalaciones
necesarias para prevenir riesgos quimicos, o los equipos necesarios para la maquinaria
y tractores agricolas y los trabajos de transformados de cuarzo.

Por ultimo, la cuarta linea de ayudas, que recoge incentivos de entre 1.500 y 12.000
euros con un tope del 75% de la inversidn, incluye subvenciones destinadas a
promover el disefio de proyectos innovadores y el desarrollo e intercambio de buenas
practicas preventivas entre las empresas.

El plazo de solicitudes serd de treinta dias naturales contados a partir de la fecha del
dia siguiente a la publicaciéon en BOJA de la Orden (Plazo de solicitud: 27/03/2015 -
25/04/2015 ambos inclusive).

Informacidén del tramite correspondiente: Pique aqui
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AGENDA

EVENTOS PREVISTOS MIEMBROS DEL CAPRL

ACTIVIDADES PREVISTAS EN LA CONSEJERIA DE ECONOMIA, INNOVACION, CIENCIA Y
EMPLEO

e 09/04/15: “V Encuentros Nacionales de Educacion y Formacion en Prevencion
de Riesgos Laborales”. Organizados por la Consejeria de Economia, Innovacion,
Cienciay Empleo y el INSHT.

ACTIVIDADES PREVISTAS POR LOS CENTROS DE PREVENCION DE RIESGOS LABORALES
DE LA JUNTA DE ANDALUCIA
CPRL ALMERIA

e (07/04/15: Sesidon informativa del Programa de Reduccion de Siniestralidad
PAEMSA VI y de la nueva Orden de subvenciones a PYMES y Auténomos en
materia de PRL.

CPRL HUELVA

e (09/04/15: Jornada técnica "Apuntes preventivos relacionados con los agentes
intervinientes en obras” con la colaboracién de Premap Seguridad y Salud; y
Sesion informativa de la nueva Orden de subvenciones a PYMES y Autonomos
en materia de PRL.

CPRL SEVILLA

e 16/04/15: Jornada técnica "Apuntes preventivos relacionados con los agentes
intervinientes en obras”. Con la colaboracidon de Premap Seguridad y Salud.

CPRL MALAGA

e 23/04/15: Jornada técnica “Una mirada hacia la enfermeria del trabajo”. Con la
colaboracién de la Asociacién de Especialistas en Enfermeria del Trabajo y el
Colegio Oficial de Enfermeria de Malaga.

e 28/04/15: Jornada técnica “La prevencion de riesgos laborales y la 1+D+i”. Con
la colaboracion de SANDO.

e 30/04/15: Jornada de sensibilizacion “Promocion de la seguridad y la salud
laboral en la FP”.

Campaiia “Aprende a crecer con seguridad”: Del 7 al 20 de abril (Jaén).

Los programas concretos se iran publicando en la agenda web de CEICE: Pique aqui
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EVENTOS PREVISTOS OTRAS ENTIDADES

ACTIVIDADES PREVISTAS EN LA CATEDRA DE PREVENCION DE RIESGOS LABORALES
DE LA UNIVERSIDAD DE SEVILLA

e VIl Ciclo de Jornadas sobre Prevencién de Riesgos y Seguridad Industrial:
o 13/03/15: “Gestion de la seguridad y los riesgos en la industria”

o 17/04/15: “Salidas profesionales cualificadas en prevencion de riesgos
laborales”

o 15/05/15: “Riesgos especificos y su prevencion en el sector de la
industria”

o 22/05/15: “Primeros auxilios”
Mas informacidén: Pique aqui
ACTIVIDADES PREVISTAS EN LA CATEDRA DE PREVENCION Y RESPONSABILIDAD
SOCIAL CORPORATIVA DE LA UNIVERSIDAD DE MALAGA

e 32 Curso de Especializacion en evaluacién de riesgos de atmadsferas explosivas
(ATEX). Fechas: del 8 de mayo al 5 de junio de 2015.

Mas informacién: Pique aqui
ACTIVIDADES PREVISTAS POR EL CENTRO NACIONAL DE MEDIOS DE PROTECCION
(INSHT)

e 14/04/15: Jornada técnica “Prevencion de Riesgos Laborales en la Acuicultura”.

e 29/04/15: Jornada técnica “Presentacidon de la Guia Técnica del Real Decreto
664/1997 de Agentes Bioldgicos (Edicion Revisada)”.

Mas informacidén: Pique aqui

ACTIVIDADES PREVISTAS POR ACTIVA MUTUA
e Programacion de cursos de prevencion de riesgos laborales.

Mas informacion: pique aqui

ACTIVIDADES PREVISTAS POR ASEPEYO

e Acciones informativas y formativas de prevencién de riesgos laborales para
Andalucia para el primer semestre de 2015.

Mas informacion: pique aqui

ACTIVIDADES PREVISTAS POR FREMAP
e Programacion de jornadas y talleres para el primer semestre de 2015.

Mas informacidn: pique aqui
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ACTIVIDADES PREVISTAS POR PREMAP SEGURIDAD Y SALUD
e Actividades formativas previstas durante el mes de abril en Andalucia.

Mas informacién: Pique aqui

NOTICIAS Y NOVEDADES

FESVIAL ORGANIZO EN SEVILLA LA JORNADA TECNICA “LA SEGURIDAD VIAL EN LA
EMPRESA. VI ENCUENTRO DE BUENAS PRACTICAS”

La Fundacién Espafiola de Seguridad Vial (FESVIAL) ha organizado el 11 de marzo en el
salon de actos del Edificio Kepler la jornada "La seguridad vial en la empresa. VI
Encuentro de Buenas Practicas" promovida por la Consejeria de Economia, Innovacion,
Cienciay Empleo de la Junta de Andalucia, el INSHT y la DGT.

La jornada ha tenido el objetivo de informar y concienciar a las empresas sobre la
importancia de prevenir los accidentes de trafico en el entorno laboral. Ademas ha
pretendido mostrar las buenas practicas que empresas locales o a nivel nacional
aplican para prevenir estos accidentes como la Agencia de Medio Ambiente y Agua de
Andalucia, Telefénica, ALSA, TUSSAM y AUSSA. Esta jornada ha sido la VI edicion,
realizdndose anteriormente en Madrid, Palma de Mallorca, Toledo, Zaragoza vy
Valladolid.

En la inauguracion han estado presentes el Director General de Seguridad y Salud
Laboral de la Junta de Andalucia, Francisco Javier Zambrana, la Directora de la DGT,
Maria Segui, la Directora del INSHT, Maria Dolores Limén, el Director Territorial de la
ITSS de Andalucia, Victor de Santos, y el Director General de FESVIAL, Javier
Llamazares. Si quiere disponer de las presentaciones de los ponentes: Pique aqui

Mas informacion del evento: Pique aqui

LA PREVENCION DE RIESGOS LABORALES EN ANDALUCIA Y EXTREMADURA EN LA
REVISTA “FORMACION DE SEGURIDAD LABORAL”

En la revista “Formacién de seguridad laboral” hay un monografico sobre la prevencion
de riesgos laborales en Andalucia y Extremadura. De Andalucia se ha entrevistado a:

e Francisco Javier Zambrana Arellano, Director General de Seguridad y Salud
Laboral de la Junta de Andalucia.

e Adoracién Gémez del Castillo, Responsable del Servicio de Prevencién de
Siderurgica Sevilla.
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e Julidn Moscoso Gil, Jefe del Servicio Mancomunado de Prevencién de Riesgos
Laborales “Campifia Cordobesa”.

e José Manuel Ledn Asuero, Jefe del Servicio Médico del Centro de San Pablo y
coordinador de los Servicios Médicos de Andalucia de Airbus Group.

e Daniel Martin-Ampudia Saez, Responsable del Servicio de Prevencién del
Centro de San Pablo de Airbus Group.

e José Candido Garcia, Director Técnico de Integral de Prevencion del Sur.

e Julio Mino Terrancle, Profesor de Derecho del Trabajo y PRL en la Universidad
Pablo de Olavide y Presidente de ACESSLA.

Mas informacién: Pique aqui

EL CENTRO DE PREVENCION DE RIESGOS LABORALES DE SEVILLA LLEVA A CABO UNA
CAMPANA DE SENSIBILIZACION EN PREVENCION DE RIESGOS LABORALES EN
INSTITUTOS DE EDUCACION SECUNDARIA

Durante el primer trimestre de 2015, el Centro de Prevencién de Riesgos Laborales de
Sevilla ha llevado a cabo una campana de sensibilizacién destinada a estudiantes de
diferentes especialidades de formacion profesional impartidas en los Institutos de
Educacién Secundaria de la provincia de Sevilla. Dicha campafia ha consistido en 17
seminarios sobre prevencién de riesgos laborales a 420 alumnos de segundo curso de
especialidades formativas de grado medio y grado superior de diferentes ramas
(electricidad y electrénica, mecanizado, administracion y finanzas y rama sanitaria), ya
gue estos alumnos estan concluyendo su formacién y van a comenzar sus practicas
profesionales, por lo que constituyen un colectivo muy vulnerable a los accidentes
laborales por su inexperiencia, ademas de presentar a toda una nueva generacion de
trabajadores que desembarcaran en el mundo laboral.

Dichos seminarios tienen un cardcter multidisciplinar ya que han participado los
diversos efectivos del Centro de Prevencién de Riesgos Laborales de Sevilla (asesores
técnicos del drea de promocion y estudios, sanitarios del area de vigilancia de la salud
y técnicos habilitados) con la coordinacién del area de informacion, formacion y
estadistica. Hay que recalcar la utilidad e importancia de esta campafia de
sensibilizacién ya que se extiende y fortalece la Cultura Preventiva.

Mas informacion: formacioncprlse.ceice@juntadeandalucia.es

CELEBRACION DE LA JORNADA TECNICA SOBRE PREVENCION DE RIESGOS LABORALES
EN LOS MONTAJES DE ESPECTACULOS PUBLICOS EN EL CENTRO DE PREVENCION DE
RIESGOS LABORALES DE HUELVA

El Centro de Prevencidon de Riesgos Laborales de Huelva ha organizado la jornada
técnica “Montaje de espectdculos publicos: responsabilidades y coordinacidn en
prevencion de riesgos laborales”. Es un evento que ha estado dirigido principalmente a
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responsables municipales de instalaciones de ferias, fiestas y eventos en general en
ayuntamientos y a las empresas organizadoras donde se profundizara en las
caracteristicas singulares de los macromontajes publicos.

Mas informacién: Pique aqui

LA JUNTA DE ANDALUCIA CELEBRA EN CHICLANA DE LA FRONTERA LA JORNADA
TECNICA “EXPOSICION A SILICE LIBRE CRISTALINA EN TRABAJOS CON AGLOMERADOS
DE CUARZO”

La jornada ha sido organizada el 6 de marzo en Chiclana de la Frontera por la
Consejeria de Economia, Innovacion, Ciencia y Empleo, a través de la Direccidon General
de Seguridad y Salud Laboral, y reunid a mdas de un centenar de asistentes entre
afectados, empresas y profesionales del sector.

El Director General de Seguridad y Salud Laboral, Francisco J. Zambrana, y el Director
Territorial de Economia, Innovacién, Ciencia y Empleo de Cadiz, José Manuel Miranda,
han inaugurado la jornada en el centro tecnoldgico Tecnotur de Chiclana de la
Frontera. En la apertura de la misma, los representantes de la Consejeria de Economia,
Innovacion, Ciencia y Empleo han estado acompafiados por el Presidente de la
Asociaciéon Nacional de Afectados y Enfermos de Silicosis (ANAES), David Medina, asi
como por la Presidenta de la asociacién de empresarios (ASEEYA), Rocio Rodriguez.
ANAES agrupa a unos 80 trabajadores de Chiclana de la Frontera que sufren silicosis.

Mas informacion: Pique aqui

PUBLICACION DE TRABAJOS EN LOS QUE HA COLABORADO EL CENTRO DE
PREVENCION DE RIESGOS LABORALES DE MALAGA

En diciembre de 2014 se ha publicado por la revista Blood Journal de la American
Society of Hematology unos trabajos para cuya realizacion ha colaborado el Centro de
Prevencion de Riesgos Laborales de Malaga:

e “Analysis of Hemorrhagic Phenotype and Cardiovascular Risk of Severe
Hemophilia a Carriers and Difference with Female Working Population Control
Group”

e “Analysis of Bleeding Phenotype of Severe Hemophilia a Carriers and
Comparation with a Working Population Group. Impact on Quality of Life”

En ellos, se evalua el fenotipo hemorragico de las portadoras de hemofilia A
comparadas con la poblacién general, tanto en la calidad de vida como en el riesgo
cardiovascular. Para dichos trabajos, el servicio de Hematologia del Hospital Regional
de Malaga pidid colaboracién al CPRL de la Delegacion Territorial de Malaga de la
Consejeria de Economia, Innovacién, Ciencia y Empleo de la Junta de Andalucia para el
reclutamiento de controles, participando en ello el personal médico y el de enfermeria,
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tanto en la toma de muestras que luego se remitieron a Hematologia, como en la toma
de datos, cuestionarios especificos y seguimiento de sangrado de las trabajadoras
sanas que se tomaron como grupo control entre las que acudian al reconocimiento
médico periodico.

Se concluyé que las mujeres portadoras de hemofilia A tienen peor calidad de vida en
salud mental y actividad social, por razones distintas al sangrado. En el otro estudio, la
conclusién fue que el ser portadora de la enfermedad no previene de desarrollar
factores de riesgo cardiovasculares. El riesgo de un evento cardiovascular y el riesgo de
muerte es mayor en el grupo de portadores que en el control.

EL CENTRO DE PREVENCION DE RIESGOS LABORALES DE CORDOBA PARTICIPA EN LAS
JORNADAS “RIESGOS PREVISIBLES EN CENTROS ESCOLARES”

Con motivo de la celebracién del Dia Internacional de la Seguridad y Salud en el
Trabajo, el Gabinete de Seguridad y Salud Docente de la Delegacidn Territorial de
Educacidn, Cultura y Deporte de Cérdoba y los Centros de Profesorado de la provincia
de Cérdoba organizan la Il Jornada técnica de prevencién de riesgos en el dmbito
educativo “Riesgos previsibles en centros escolares”. En dicha jornada participa el
Centro de Prevencién de Riesgos Laborales de Cérdoba con el aula mévil de la
“Campafia aprende a crecer con seguridad”.

LA CAMPANA “APRENDE A CRECER CON SEGURIDAD” LLEGA A LA PROVINCIA DE
CADIZ

La Consejeria de Economia, Innovacion, Ciencia y Empleo en colaboracion con la
Consejeria de Educacion, Cultura y Deporte, introducen desde la infancia una
concienciacidn real ante los riesgos laborales y la cultura de la prevencién con la
campana “Aprende a crecer con seguridad”. Para ello el Centro de Prevenciéon de
Riesgos Laborales de Cadiz durante el mes de marzo ha visitado 10 colegios de la
provincia de Cadiz habiendo llegado a 500 escolares, de entre 10y 12 afios.

Mas informacién: Pique aqui

JORNADA DE SENSIBILIZACION EN PREVENCION DE RIESGOS LABORALES EN TARIFA

Se ha desarrollado a bordo de un buque pesquero en el que los participantes pudieron
comprobar cdmo prevenir y evitar accidentes, cdmo actuar con un marinero que ha
sufrido un percance y como actuar en caso de incendio. Para ello se ha contado con la
colaboracién de la cofradia de pescadores tarifefa y la participaciéon del Centro
Nacional de Medios de Proteccion del Instituto Nacional de Seguridad e Higiene en el
Trabajo (INSHT) de Sevilla, de la Inspeccién de Trabajo, de la Capitania Maritima de
Algeciras y del Instituto Social de la Marina.

Mas informacion: Pique aqui
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HEINEKEN ESPANA Y DHL LOGRAN EL RATIO DE “0 ACCIDENTES” DURANTE CUATRO
ANOS CONSECUTIVOS EN LA FABRICA DE SEVILLA

DHL y la compaiia cervecera HEINEKEN anuncian haber logrado el ratio de “0
accidentes” durante cuatro afios consecutivos en la fabrica que la cervecera tiene
ubicada en Sevilla y en la que se alcanza una produccién anual superior a los 4 millones
de hectolitros.

Segun el Jefe de logistica de Sevilla en HEINEKEN Espaia “la seguridad, para nosotros,
es un asunto clave y absolutamente prioritario y por eso no dudamos en alinearnos
totalmente con las indicaciones y la metodologia propuestas por ambas Compaiiias
DHL-HEINEKEN en el 34rea de seguridad. Un trabajo conjunto que estd dando
excelentes resultados, como demuestra el hecho de que podemos celebrar cuatro
afios consecutivos sin accidente alguno en la fabrica.”

El modelo de protocolos desplegados por DHL para salvaguardar la seguridad de la
fabrica incluye diversas vias de comunicacion proactiva con los empleados a través de
los comunicados de riesgo (Near Misses), observaciones preventivas de seguridad
(OPS), safety tags y equipos de reduccion de riesgos operacionales (ORR).

Mas informacion: Pique aqui

CAJA DE HERRAMIENTAS

En esta seccidn, se incorporaran utilidades que puedan servir en el quehacer
profesional de la seguridad y salud laboral.

e Listado de Empresas inscritas en RERA de la Comunidad Auténoma de
Andalucia que han autorizado la publicacién de sus datos. Pique aqui

e Analisis del desarrollo del plan de actuacién de los técnicos habilitados para
2014. Pique aqui

e Limites de Exposicion Profesional para Agentes Quimicos en Espana 2015.
Pique aqui

e Integracion de la prevencién de riesgos laborales en las obras de construccion.
Pique aqui

e Causas de los accidentes maritimos muy graves en la pesca 2008-2012. Pique
aqui

e Guia de mantenimiento de los dispositivos de salvamento y de los equipos de
contraincendios a bordo de las embarcaciones de pesca menores de 24 metros
de eslora. Pique aqui

e Pildoras informativas de Ibermutuamur. Pique aqui
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NORMATIVA

En esta seccidn, se informa sobre normativas de interés para la prevencion de riesgos
laborales:

e Orden de 20 de marzo de 2015, por la que se modifica la de 16 de mayo de
2011, de la Consejeria de Empleo, por la que se establecen las bases
reguladoras de la concesion de subvenciones y su convocatoria a Pymes y
autonomos de la Comunidad Autéonoma de Andalucia para el desarrollo de
proyectos de prevencion de los riesgos laborales, se efectia su convocatoria
para el afio 2015, y se modifica la de 6 de junio de 2014, por la que se aprueban
las bases reguladoras para la concesion de subvenciones del Programa de
Apoyo a la Promocion y el Desarrollo de la Economia Social para el Empleo.

Pique aqui

e Orden de 30 de enero de 2015, por la que se determina el sistema de
comunicacion de sospecha de enfermedad profesional por las personas
facultativas médicas de los servicios de prevencién de riesgos laborales. Pique
agui

PUDO HABERSE EVITADO

Adjuntamos a este Boletin un nuevo ejemplar de “Pudo Haberse Evitado” con el titulo
“Accidente mortal de un pintor por caida desde escalera extensible”.

Clausula de Exencién de Responsabilidad

La informacién que se ofrece tiene caracter meramente informativo. La Consejeria de
Economia, Innovacién, Cienciay Empleo no se hace responsable de un posible error u
omisidén en lainformacidon ofrecida en este boletin, considerandose como disposiciones
normativas solo aquellas publicadas en diario oficial y actos administrativos o
resoluciones aquellos dictados conforme al procedimiento administrativo.

Aviso Legal
Este boletin, en cualquier momento pueden ejercitar
su derecho de acceso y rectificacion.
Para darse de baja pulse aqui
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