JUNTA DE ANDALUCIA

CONSEJERIA DE AGRICULTURA, PESCA Y DESARROLLO RURAL

Documentacion a aportar en tramite de audiencia para acreditar el cumplimiento de
los criterios y subcriterios de seleccion de operaciones correspondientes a la
Submedida 19.2
Convocatoria 2017.
Europa {"

invierte en las zonas rurales

Cod. GDR: CAO5

Nombre del GDR: GRUPO DE DESARROLLO RURAL DE LA SIERRA DE CADIZ

Cod. Linea de Ayuda: OGAPP1

Nombre de la Linea de ayuda: 1. Linea de ayudas a entidades publicas y al tejido asociativo no empresarial para
el desarrollo de actividades socioculturales, deportivas, asistenciales y de puesta en valor del patrimonio rural (en
todas sus dimensiones) en la Sierra de Cadiz. incluidas las mejoras de instalaciones y equipamientos que
garanticen un mejor desarrollo de dichas actividades.

A continuacion se relacionan los criterios y subcriterios de seleccion de operaciones para la baremacion de
proyectos presentados dentro de esta linea de ayuda junto con la documentacion en la fase de tdmite de
audiencia que, en su caso, podria ser necesaria aportar para la verificacion de los mismos. Todo ello sin perjuicio,
de cualquier otra documentacion que sea necesaria o exigible de conformidad con la normativa aplicable.

Codigo
Criterio / Elemento Documentacion a aportar
Subcriterio
CS1 Empleo
CS2 Consideracién objetivos transversales Ecocondicionalidad: Medio Ambiente y Cambio Climatico
Formacion medioambiental en los ultimos cinco L L . g

CS2.1 . Declaracion jurada del promotor/a y acreditacion acciones formacion.

S22 Incorporacion de recursos que promuevan el Informe por #cnico/a o consultor/a competente sobre las medidas a
' ahorro hidrico. aplicar

0s2 3 Existencia de recursos que promuevan el Declaracion jurada del promotor/a e Informe eficiencia hidrica por
' ahorro hidrico cnico/a o consultor/a competente.

0S2.4 Incorporacién de recursos que promuevan el Informe por #cnico/a o consultor/a competente sobre las medidas a
' ahorro energgtico. aplicar

0S2 5 Existencia de recursos que promuevan el Declaracion jurada del promotor/a e Informe eficiencia energética por
' ahorro energgtico. fcnico/a o consultor/a competente.

0S2 6 Acciones encaminadas a la mejora y Informe por ¥cnico/a o consultor/a competente sobre las medidas a
' conservacion de suelos aplicar

027 Acciones encaminadas a la mejora y Informe por #cnico/a o consultor/a competente sobre las medidas a
' conservacion de los Espacios naturales. aplicar

. Declaracion jurada del promotor/a e Informe por #cnico/a o consultor
CS2.9 Uso de fuentes de energias renovables. J P com/petente P /
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Codigo
Criterio / Elemento Documentacion a aportar
Subcriterio
0210 Instalacion de fuentes de energias renovables. Informe por #cnico/a o consul;c;)r“/caa ;:ompetente sobre las medidas a
0211 Instalacion de sistemas de reciclaje o Informe por #cnico/a o consultor/a competente sobre las medidas a
' reutilizacion de residuos aplicar
CS3 Consideracion objetivos transversales Sociocondicionalidad: Igualdad de hombres-mujeres y participacion juvenil.
CS3.1 Promocion del proyecto por parte de muijeres. Documentacion prop.leda.q y compo§|g|9n de l? empretea (e;cnturas,
estatutos, certificacion composicion del 6rgano directivo)
0S3.2 Promocion del proyecto mayoritariamente por Documentacién propiedad empresa y composicion de la empresa
' parte de mujeres (escrituras, estatutos, certificacion composicion del 6rgano directivo)
Documentacion propiedad y composicion de la empresa (escrituras,
CS3.3 Promocion del proyecto por parte de jévenes estatutos, certificacion composicion del 6rgano directivo) y DNI's
jovenes
o o Documentacion propiedad y composicién de la empresa (escrituras,
Promocion del proyecto mayoritariamente por . " . S .
CS3.4 o estatutos, certificacion composicion del 6rgano directivo) y DNI s
parte de jovenes )
jovenes
S35 Participacién de mujeres en los érganos de Documentacion propiedad y composicion de la empresa (escrituras,
' decision estatutos, certificacion composicion del 6rgano directivo)
0S3.6 Participacién mayoritaria de mujeres en los Documentacion propiedad y composicion de la empresa (escrituras,
' organos de decision. estatutos, certificacion composicion del 6rgano directivo)
L, . , Documentacion propiedad y composicién de la empresa (escrituras,
Participacion de jovenes en los 6rganos de P L, , . ,
CS3.7 decision estatutos, certificacion composicion del 6rgano directivo) y DNI “s
' jovenes
L, L L Documentacion propiedad y composicion de la empresa (esctituras,
Participacién mayoritaria de jovenes en los e L, , . ,
CS3.8 , o estatutos, certificacion composicion del 6rgano directivo) y DNI “s
organos de decision. -
jovenes
Existencia de espacios de conciliacion en el L
CS3.9 : Declaracion Jurada del Promotor
centro de trabajo.
CS3.10 Cpnvemos de practicas para 19/enes Declaracion Jurada del Promotor
estudiantes con centro de formacion reglada
CS3.11 Planes de igualdad en desarrollo o aplicacion Declaracion Jurada del Promator/a
CS3.12 Formacion en relacion a l.a lgualdad entre Declaracion Jurada del Promotor/a, titulos y acreditacion formacion.
hombres y mujeres
CS4 Grado de incrementalidad y vocacion de los proyectos.
CS5 Localizacion del desarrollo de la operacion
s5.1 Municipios con poder de atraccion de primer | Declaracion responsable de la ubicacion de la actuacion con indicacion
' nivel en relacion a las gravitaciones comarcales del municipio.
0S5, Municipios con poder de atraccion de segundo | Declaracion responsable de la ubicacion de la actuacion con indicacion
' nivel en relacion a las gravitaciones comarcales. del municipio.
0S5 3 Municipios con poder de atraccion de tercer Declaracion responsable de la ubicacion de la actuacion con indicacion

nivel en relacion a las gravitaciones comarcales.

del municipio.
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Codigo
Criterio / Elemento Documentacion a aportar
Subcriterio
0S5.4 Municipios no destacados en el Sistema de Declaracion responsable de la ubicacién de la actuacion con indicacion
' ciudades sin riesgo inminente de despoblacion. del municipio.
S5 5 Municipios con riesgo inminente de Declaracion responsable de la ubicacion de la actuacion con indicacion
' despoblacion. del municipio.
CS6 Caracter endégeno de la promocion.
Promocion por parte de personas residentes en . . .
L o N Certificado de empadronamiento del promotor/a o certificado del
CS6.1 el territorio con anterioridad a la solicitud de g
domicilio fiscal de la empresa.
ayuda.
0S6.2 Promocion por parte de personas Certificado de empadronamiento del promotor/a o certificado del
' neoresidentes en el territorio. domicilio fiscal de la empresa.
) Certificado de empadronamiento del promotor/a o certificado del
CS6.3 Promocion por parte de persona retornadas. P e P /
domicilio fiscal de la empresa.
Promocion por empresas o entidades que . . -
P P . d Certificado de empadronamiento del promotor/a o certificado del
CS6.4 cuenten con un centro de trabajo en la e
domicilio fiscal de la empresa.
comarca.
CcS7 Relacion inversion-creacion de empleo
CS8 Grado de cooperacion de la promocion
Participacion en asociaciones o cualesquiera Y - .
P L q Acreditacion de pertenecer o haber solicitado la pertenencia a
CS8.1 otras estructuras de cooperacion vertical u o L
) asociacion o estructura de cooperacion.
horizontal
Participacion en asociaciones o cualesquiera
0S8.2 otras estructuras de cooperacion vertical u Acreditacion de pertenecer o haber solicitado la pertenencia a
' horizontal con domicilio en la Zona Rural asociacion o estructura de cooperacion.
Leader
Participacién en asociaciones entre cuyos o - .
- P o ¥ Acreditacion de pertenecer o haber solicitado la pertenencia a
CS8.3 objetivos principales se encuentre alguno de los o, L
-, asociacion o estructura de cooperacion.
objetivos transversales
La persona, empresa o entidad ha participado o . .
P . P . . P p. Acreditacion de pertenecer o haber solicitado la pertenencia a
CS8.4 en acciones de cooperacion horizontal-vertical o L
) o asociacion o estructura de cooperacion.
promovidas por Asociaciones
CS9 Mejora del acceso y/o de la calidad a los servicios de proximidad
) - o Acreditacion de tener servicios de proximidad en marcha o Declaracion
CSa.l Mejora de servicios de proximidad. : o - o
jurada de inicio de puesta en marcha de servicios de proximidad
0S9.2 Mejora via creacién de nuevos servicios de Acreditacién de tener servicios de proximidad en marcha o Declaracién
' proximidad jurada de inicio de puesta en marcha de servicios de proximidad
Mejora de servicios de proximidad relacionados o - . o
) ; P . Acreditacién de tener servicios de proximidad en marcha o Declaracion
CS9.3 con la mejora de los servicios ) o - .
; ) jurada de inicio de puesta en marcha de servicios de proximidad
medioambientales.
Mejora de los servicios de proximidad o - . s
. ) . P b Acreditacién de tener servicios de proximidad en marcha o Declaracién
CS9.4 relacionados con la mejora de conciliacion para

hombres y mujeres.

jurada de inicio de puesta en marcha de servicios de proximidad
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Codigo
Criterio / Elemento Documentacion a aportar
Subcriterio
0S9.5 Mejora de los servicios de proximidad que Acreditacién de tener servicios de proximidad en marcha o Declaracion
' provoque una mayor oferta de ocio juvenil. jurada de inicio de puesta en marcha de servicios de proximidad
CS9 6 Mejora de los servicios de proximidad no Acreditacion de tener servicios de proximidad en marcha o Declaracion
' considerados satisfechos jurada de inicio de puesta en marcha de servicios de proximidad
0S9.7 Mejora de los servicios de proximidad dirigidos | Acreditacién de tener servicios de proximidad en marcha o Declaracion
' a las personas mayores. jurada de inicio de puesta en marcha de servicios de proximidad
0S9 8 Mejora de los servicios de proximidad dirigidos | Acreditacion de tener servicios de proximidad en marcha o Declaracion
' a personas en riesgo de exclusion social. jurada de inicio de puesta en marcha de servicios de proximidad
CS10 Puesta en valor del patrimonio rural.
cs101 Puesta en valor del patrimonio Histrico en Informe por #cnico/a o consultor/a competente sobre las medidas a
' cualquiera de sus facetas aplicar
Puesta en valor del patrimonio Histrico en . .
) Informe por #cnico/a o consultor/a competente sobre las medidas a
CS10.2 | cualquiera de sus facetas cooperando con otras | . o
o o aplicar y compromiso de cooperacion
iniciativas de cualquier ambito.
cs103 Puesta en valor del patrimonio Natural en Informe por #cnico/a o consultor/a competente sobre las medidas a
' cualquiera de sus facetas. aplicar
Puesta en valor del patrimonio Natural en . .
. Informe por #cnico/a o consultor/a competente sobre las medidas a
CS10.4 | cualquiera de sus facetas cooperando con otras ; . .
N A aplicar y compromiso de cooperacion
iniciativas de cualquier ambito.
Acciones de sensibilizacién y/o formacién en L
CS10.5 . . y/ Declaracion Jurada del Promotor/a
relacion al Patrimonio Rural.
Acciones de promocion en relacion al s
CS10.6 p' ) Declaracion Jurada del Promotor/a
Patrimonio Rural
CSl11 Acciones de formacién y sensibilizacion
Titulacion del personal docente, vinculada a la materia y
. ., e Documentacion acreditativa de experiencia y cualificacion donde figure,
CS11.1 Acciones de formacion y sensibilizacion o P y ) . g
al menos, la denominacion del curso o accion formativa, la duracion en
horas, las fechas de inicio y finalizacion y el listado del alumnado.
Acciones de sensibilizacion en relacion a L
CS11.2 ) L Declaracion Jurada del Promator/a
cualquiera de los objetivos transversales
Titulacion del personal docente, vinculada a la materia y
cs11.3 Acciones de formacion y sensibilizacion Documentacion acreditativa de experiencia y cualificacién donde figure,
' desarrolladas a nivel comarcal. al menos, la denominacion del curso o accion formativa, la duracion en
horas, las fechas de inicio y finalizacion y el listado del alumnado.
Acciones que permitan alimentar un repositorio
CS11.4 de contenidos al ofrecer los mismos en una Declaracion Jurada del Promotor/a

plataforma de teleformacién
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Documentacion a aportar en tramite de audiencia para acreditar el cumplimiento de
los criterios y subcriterios de seleccidn de operaciones correspondientes a la
Submedida 19.2

Convocatoria 2017.

Cod. GDR: CA05
Nombre del GDR: GRUPO DE DESARROLLO RURAL DE LA SIERRA DE CADIZ
Cod. Linea de Ayuda: OGBPP1
Nombre de la Linea de ayuda: 2. Linea de ayudas para la creacion, mejora, acondicionamiento, adaptacion,
ampliacién y modernizacion de los equipamientos, infraestructuras, espacios y servicios publicos de la Sierra de

Cédiz.

Europa ’/"’

invierte en las zonas rurales

A continuacion se relacionan los criterios y subcriterios de seleccion de operaciones para la baremacion de
proyectos presentados dentro de esta linea de ayuda junto con la documentacion en la fase de tdmite de
audiencia que, en su caso, podria ser necesaria aportar para la verificacion de los mismos. Todo ello sin perjuicio,
de cualquier otra documentacion que sea necesaria o exigible de conformidad con la normativa aplicable.

Codigo
Criterio / Elemento Documentacion a aportar
Subcriterio
Cs1 Empleo
CS2 Consideracion objetivos transversales Ecocondicionalidad: Medio Ambiente y Cambio Climatico
Formacion medioambiental en los ultimos cinco L Y . .
CS2.1 N Declaracion jurada del promotor/a y acreditacion acciones formacion.
0S2 2 Incorporacion de recursos que promuevan el Informe por #cnico/a o consultor/a competente sobre las medidas a
' ahorro hidrico. aplicar
0S2 3 Existencia de recursos que promuevan el Declaracion jurada del promotor/a e Informe eficiencia hidrica por
' ahorro hidrico cnico/a o consultor/a competente.
cs2 4 Incorporacion de recursos que promuevan el Informe por #cnico/a o consultor/a competente sobre las medidas a
' ahorro energgtico. aplicar
0S2 5 Existencia de recursos que promuevan el Declaracion jurada del promotor/a e Informe eficiencia energética por
' ahorro energético. #cnico/a o consultor/a competente.
026 Acciones encaminadas a la mejora y Informe por #cnico/a o consultor/a competente sobre las medidas a
' conservacion de suelos aplicar
0S2.7 Acciones encaminadas a la mejora y Informe por #cnico/a o consultor/a competente sobre las medidas a
' conservacion de los Espacios naturales. aplicar
. Declaracion jurada del promotor/a e Informe por #cnico/a o consultor
CS2.9 Uso de fuentes de energias renovables. : P / P /
competente.
. , Informe por #cnico/a o consultor/a competente sobre las medidas a
CS2.10 Instalacion de fuentes de energias renovables. fme p ico/ ultor/ P l

aplicar
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Codigo
Criterio / Elemento Documentacion a aportar
Subcriterio
0211 Instalacion de sistemas de reciclaje o Informe por #cnico/a o consultor/a competente sobre las medidas a
' reutilizacion de residuos aplicar
CS3 Consideracion objetivos transversales Sociocondicionalidad: Igualdad de hombres-mujeres y participacion juvenil.
D L, } L | )
CS3.1 Promocion del proyecto por parte de muijeres. ocumentacion prop.leda.q y compogg@n de ? empresa (gscnturas,
estatutos, certificacion composicion del érgano directivo)
0S3.2 Promocion del proyecto mayoritariamente por Documentacion propiedad empresa y composicion de la empresa
' parte de mujeres (escrituras, estatutos, certificacion composicion del 6rgano directivo)
Documentacion propiedad y composicion de la empresa (escrituras,
CS3.3 Promocion del proyecto por parte de jovenes estatutos, certificacion composicion del 6rgano directivo) y DNI “s
jovenes
o o Documentacion propiedad y composicion de la empresa (escrituras,
Promocion del proyecto mayoritariamente por . " . o }
CS3.4 o estatutos, certificacién composicion del 6rgano directivo) y DNI s
parte de jovenes )
jovenes
S35 Participacion de mujeres en los érganos de Documentacion propiedad y composicion de la empresa (escrituras,
' decision estatutos, certificacion composicion del 6rgano directivo)
0S3.6 Participacién mayoritaria de mujeres en los Documentacion propiedad y composicion de la empresa (escrituras,
’ organos de decision. estatutos, certificacion composicion del 6rgano directivo)
L L , Documentacion propiedad y composicién de la empresa (escrituras,
Participacion de jovenes en los 6rganos de . L , s ,
CS3.7 decision estatutos, certificacion composicion del 6rgano directivo) y DNI"s
' jovenes
L, L . Documentacion propiedad y composicién de la empresa (escrituras,
Participacién mayoritaria de jovenes en los P L, , . ,
CS3.8 \ - estatutos, certificacién composicion del 6rgano directivo) y DNI s
organos de decision. g
jovenes
0S3.9 Existencia de espacios de cgnmhauon enel Declaracion Jurada del Promotor
centro de trabajo.
CS3.10 Qonvenlos de practicas para ]Q/enes Declaracion Jurada del Promotor
estudiantes con centro de formacion reglada
CS3.11 Planes de igualdad en desarrollo o aplicacion Declaracion Jurada del Promotor/a
CS3.12 Formacion en relacion a l_a lgualdad entre Declaracion Jurada del Promotor/a, titulos y acreditacion formacion.
hombres y mujeres
CS4 Grado de incrementalidad y vocacion de los proyectos.
CS5 Localizacion del desarrollo de la operacion
cS5.1 Municipios con poder de atraccion de primer | Declaracion responsable de la ubicacion de la actuacion con indicacion
' nivel en relacion a las gravitaciones comarcales del municipio.
0S5, Municipios con poder de atraccion de segundo | Declaracion responsable de la ubicacion de la actuacion con indicacion
' nivel en relacion a las gravitaciones comarcales. del municipio.
0S5 3 Municipios con poder de atraccion de tercer Declaracion responsable de la ubicacion de la actuacion con indicacion
' nivel en relacion a las gravitaciones comarcales. del municipio.
S5.4 Municipios no destacados en el Sistema de Declaracion responsable de la ubicacién de la actuacion con indicacion

ciudades sin riesgo inminente de despoblacion.

del municipio.




JUNTA DE ANDALUCIA

CONSEJERIA DE AGRICULTURA, PESCA Y DESARROLLO RURAL

Codigo
Criterio / Elemento Documentacion a aportar
Subcriterio
CS5.5 Municipios con riesgo inminente de Declaracion responsable de la ubicacion de la actuacion con indicacion
' despoblacion. del municipio.
CSé Caracter endégeno de la promocién.
Promocion por parte de personas residentes en " . -
. .p P ) p - Certificado de empadronamiento del promotor/a o certificado del
CS6.1 el territorio con anterioridad a la solicitud de R,
domicilio fiscal de la empresa.
ayuda.
0S6.2 Promocion por parte de personas Certificado de empadronamiento del promotor/a o certificado del
' neoresidentes en el territorio. domicilio fiscal de la empresa.
iy Certificado de empadronamiento del promotor/a o certificado del
CS6.3 Promocion por parte de persona retornadas. b g P /
domicilio fiscal de la empresa.
Promocion por empresas o entidades que . . -
P P . d Certificado de empadronamiento del promotor/a o certificado del
CS6.4 cuenten con un centro de trabajo en la e
domicilio fiscal de la empresa.
comarca.
CS7 Relacién inversion-creacion de empleo
CS8 Grado de cooperacion de la promocion
Participacion en asociaciones o cualesquiera o - .
P . q Acreditacion de pertenecer o haber solicitado la pertenencia a
CS8.1 otras estructuras de cooperacion vertical u o L
i asociacion o estructura de cooperacion.
horizontal
Participacion en asociaciones o cualesquiera
0S89 otras estructuras de cooperacion vertical u Acreditacion de pertenecer o haber solicitado la pertenencia a
' horizontal con domicilio en la Zona Rural asociacion o estructura de cooperacion.
Leader
Participacion en asociaciones entre cuyos Y - .
_ P o y Acreditacion de pertenecer o haber solicitado la pertenencia a
CS8.3 objetivos principales se encuentre alguno de los o 3
- asociacion o estructura de cooperacion.
objetivos transversales
La persona, empresa o entidad ha participado Y . .
P ) P L . P p. Acreditacion de pertenecer o haber solicitado la pertenencia a
CS8.4 en acciones de cooperacion horizontal-vertical o, L
) o asociacion o estructura de cooperacion.
promovidas por Asociaciones
CS9 Mejora del acceso y/o de la calidad a los servicios de proximidad
) - o Acreditacion de tener servicios de proximidad en marcha o Declaracion
CSa.l Mejora de servicios de proximidad. ) o - o
jurada de inicio de puesta en marcha de servicios de proximidad
0S9.2 Mejora via creacion de nuevos servicios de Acreditacién de tener servicios de proximidad en marcha o Declaracion
' proximidad jurada de inicio de puesta en marcha de servicios de proximidad
Mejora de servicios de proximidad relacionados o - - .
) . P . Acreditacién de tener servicios de proximidad en marcha o Declaracion
CS9.3 con la mejora de los servicios ) o - o
; . jurada de inicio de puesta en marcha de servicios de proximidad
medioambientales.
Mejora de los servicios de proximidad o - . o
) ) . P L Acreditacién de tener servicios de proximidad en marcha o Declaracion
CS9.4 relacionados con la mejora de conciliacién para ) o - .
) jurada de inicio de puesta en marcha de servicios de proximidad
hombres y mujeres.
0S9 5 Mejora de los servicios de proximidad que Acreditacion de tener servicios de proximidad en marcha o Declaracion

provoque una mayor oferta de ocio juvenil.

jurada de inicio de puesta en marcha de servicios de proximidad
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* *
* ok

UNION EUROPEA

Codigo
Criterio / Elemento Documentacion a aportar
Subcriterio
Mejora de los servicios de proximidad no Acreditacién de tener servicios de proximidad en marcha o Declaracion
CS9.6 ) ) : - - .
considerados satisfechos jurada de inicio de puesta en marcha de servicios de proximidad
0S9.7 Mejora de los servicios de proximidad dirigidos | Acreditacion de tener servicios de proximidad en marcha o Declaracion
' a las personas mayores. jurada de inicio de puesta en marcha de servicios de proximidad
0S9 8 Mejora de los servicios de proximidad dirigidos | Acreditacion de tener servicios de proximidad en marcha o Declaracion
' a personas en riesgo de exclusion social. jurada de inicio de puesta en marcha de servicios de proximidad
CS10 Puesta en valor del patrimonio rural.
cs10.1 Puesta en valor del patrimonio Histrico en Informe por #cnico/a o consultor/a competente sobre las medidas a
' cualquiera de sus facetas aplicar
Pue§ta en valor del patrimonio Historico en Informe por #cnico/a o consultor/a competente sobre las medidas a
CS10.2 | cualquiera de sus facetas cooperando con otras ; . o
. A aplicar y compromiso de cooperacion
iniciativas de cualquier ambito.
cs10.3 Puesta en valor del patrimonio Natural en Informe por #cnico/a o consultor/a competente sobre las medidas a
' cualquiera de sus facetas. aplicar
Puesta en valor del patrimonio Natural en L .
: P Informe por #cnico/a o consultor/a competente sobre las medidas a
CS10.4 | cualquiera de sus facetas cooperando con otras ; . iy
o L aplicar y compromiso de cooperacién
iniciativas de cualquier ambito.
Acciones de sensibilizacién y/o formacion en L
CS10.5 L . : Declaracion Jurada del Promotor/a
relacion al Patrimonio Rural.
CS10.6 Acciones de pr'omoqon en relacion al Declaracion Jurada del Promotor/a
Patrimonio Rural
CSll Acciones de formacion y sensibilizacion
CS11.1 Acciones de formacion y sensibilizacion Declaracion Jurada del Promotor/a
CS11.2 ACCIO”?S de sen3|b|||; a_C 'on en relacion a Declaracion Jurada del Promotor/a
cualquiera de los objetivos transversales
CS11.3 Acciones de formamoh y sensibilizacion Declaracion Jurada del Promator/a
desarrolladas a nivel comarcal.
Acciones que permitan alimentar un repositorio
CSl11.4 de contenidos al ofrecer los mismos en una Declaracion Jurada del Promotor/a

plataforma de teleformacién
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* *
* ok

UNION EUROPEA

Documentacion a aportar en tramite de audiencia para acreditar el cumplimiento de
los criterios y subcriterios de seleccidn de operaciones correspondientes a la
Submedida 19.2

Convocatoria 2017.

Cod. GDR: CA05
Nombre del GDR: GRUPO DE DESARROLLO RURAL DE LA SIERRA DE CADIZ
Cod. Linea de Ayuda: OGBPS5
Nombre de la Linea de ayuda: 3. Linea de ayudas para la creacion, mejora, ampliacion adaptacion,
acondicionamiento y modemizacion de las pymes de la Sierra de Cadiz.

A continuacion se relacionan los criterios y subcriterios de seleccion de operaciones para la baremacion de
proyectos presentados dentro de esta linea de ayuda junto con la documentacion en la fase de tdmite de
audiencia que, en su caso, podria ser necesaria aportar para la verificacion de los mismos. Todo ello sin perjuicio,
de cualquier otra documentacion que sea necesaria o exigible de conformidad con la normativa aplicable.

Codigo
Criterio /
Subcriterio

Elemento

Europa ’/"’

invierte en las zonas rurales

Documentacion a aportar

CS1

Empleo

CS1.1

Creacion de empleo

Contratos, vida laboral de la empresa, Seguros sociales y Declaracion
responsable del compromiso de creacion, mantenimiento o
consolidacion de empleo, con especificacion de las caracteristicas de los
contratos y puestos de trabajo

CS1.2

Creacion de empleo joven

Contratos, vida laboral de la empresa, Seguros sociales y Declaracion
responsable del compromiso de creacion, mantenimiento o
consolidacion de empleo, con especificacion de las caracteristicas de los
contratos y puestos de trabajo

CS1.3

Creacién de empleo femenino

Contratos, vida laboral de la empresa, Seguros sociales y Declaracion
responsable del compromiso de creacion, mantenimiento o
consolidacion de empleo, con especificacion de las caracteristicas de los
contratos y puestos de trabajo

CSl4

Creacion de empleo a tiempo completo.

Contratos, vida laboral de la empresa, Seguros sociales y Declaracion
responsable del compromiso de creacion, mantenimiento o
consolidacion de empleo, con especificacion de las caracteristicas de los
contratos y puestos de trabajo

CS1.5

Mantenimiento de empleo

Contratos, vida laboral de la empresa, Seguros sociales y Declaracion
responsable del compromiso de creacion, mantenimiento o
consolidacion de empleo, con especificacion de las caracteristicas de los
contratos y puestos de trabajo
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Codigo
Criterio / Elemento Documentacion a aportar
Subcriterio
Contratos, vida laboral de la empresa, Seguros sociales y Declaracion
. ) responsable del compromiso de creacion, mantenimiento o
CS1.6 Mantenimiento de empleo joven. ) p P . -
consolidacion de empleo, con especificacion de las caracteristicas de los
contratos y puestos de trabajo
Contratos, vida laboral de la empresa, Seguros sociales y Declaracion
. . responsable del compromiso de creacion, mantenimiento o
CS1.7 Mantenimiento de empleo femenino. . p P . -
consolidacion de empleo, con especificacion de las caracteristicas de los
contratos y puestos de trabajo
Contratos, vida laboral de la empresa, Seguros sociales y Declaracion
. ) responsable del compromiso de creacion, mantenimiento o
CS1.8 Mantenimiento de empleo a tiempo completo. ) p P . -
consolidacion de empleo, con especificacion de las caracteristicas de los
contratos y puestos de trabajo
Contratos, vida laboral de la empresa, Seguros sociales y Declaracion
cs19 Conversion de empleo de tiempo parcial a responsable del compromiso de creacion, mantenimiento o
' tiempo completo. consolidacion de empleo, con especificacion de las caracteristicas de los
contratos y puestos de trabajo
Contratos, vida laboral de la empresa, Seguros sociales y Declaracion
cS110 Creacion de empleo personas desfavorecidas o responsable del compromiso de creacion, mantenimiento o
' discapacitadas. consolidacion de empleo, con especificacion de las caracteristicas de los
contratos y puestos de trabajo
Contratos, vida laboral de la empresa, Seguros sociales y Declaracion
cs111 Mantenimiento de empleo personas responsable del compromiso de creacion, mantenimiento o
' desfavorecidas o discapacitadas. consolidacion de empleo, con especificacion de las caracteristicas de los
contratos y puestos de trabajo
Contratos, vida laboral de la empresa, Seguros sociales y Declaracion
cS112 Residencia efectiva en la Zona Rural Leader de responsable del compromiso de creacion, mantenimiento o
' la persona empleada. consolidacion de empleo, con especificacion de las caracteristicas de los
contratos y puestos de trabajo
CS2 Consideracion objetivos transversales Ecocondicionalidad: Medio Ambiente y Cambio Climatico
Formacion medioambiental en los ultimos cinco . o . iy
CS2.1 . Declaracion jurada del promotor/a y acreditacion acciones formacion.
0S2 2 Incorporacion de recursos que promuevan el Informe por #cnico/a o consultor/a competente sobre las medidas a
' ahorro hidrico. aplicar
cS2 3 Existencia de recursos que promuevan el Declaracion jurada del promotor/a e Informe eficiencia hidrica por
' ahorro hidrico fcnico/a o consultor/a competente.
cs2 4 Incorporacion de recursos que promuevan el Informe por #cnico/a o consultor/a competente sobre las medidas a
' ahorro energgtico. aplicar
0S2 5 Existencia de recursos que promuevan el Declaracion jurada del promotor/a e Informe eficiencia energética por
' ahorro energgtico. fcnico/a o consultor/a competente.
026 Acciones encaminadas a la mejora y Informe por #cnico/a o consultor/a competente sobre las medidas a
' conservacion de suelos aplicar
027 Acciones encaminadas a la mejora y Informe por #cnico/a o consultor/a competente sobre las medidas a

conservacion de los Espacios naturales.

aplicar
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Codigo
Criterio / Elemento Documentacion a aportar
Subcriterio
Declaracion j I Inf acni I
029 Uso de fuentes de energias renovables, eclaracion jurada del promotor/a e Informe por #cnico/a o consultor
competente.
0S2.10 Instalacion de fuentes de energias renovables, Informe por ®cnico/a o consul;c:)r“/; ;:ompetente sobre las medidas a
0211 Instalacion de sistemas de reciclaje o Informe por #cnico/a o consultor/a competente sobre las medidas a
' reutilizacion de residuos aplicar
CS3 Consideracion objetivos transversales Sociocondicionalidad: Igualdad de hombres-muijeres y participacion juvenil.
CS3.1 Promocion del proyecto por parte de muijeres. Documentacion pro.p.|eda.d’ y compoglglgn de l? empre.sa (e;cnturas,
estatutos, certificacion composicion del 6rgano directivo)
0S3.2 Promocion del proyecto mayoritariamente por Documentacion propiedad empresa y composicion de la empresa
' parte de mujeres (escrituras, estatutos, certificacion composicion del 6rgano directivo)
Documentacion propiedad y composicion de la empresa (escrituras,
CS3.3 Promocion del proyecto por parte de jovenes estatutos, certificacion composicion del 6rgano directivo) y DNI 's
jovenes
L . Documentacion propiedad y composicién de la empresa (escrituras,
Promocion del proyecto mayoritariamente por e, L , . .
CS3.4 L estatutos, certificacion composicion del 6rgano directivo) y DNI's
parte de jovenes g
jovenes
S35 Participacién de mujeres en los érganos de Documentacion propiedad y composicién de la empresa (escrituras,
' decision estatutos, certificacion composicion del 6rgano directivo)
0S3.6 Participacion mayoritaria de mujeres en los Documentacion propiedad y composicion de la empresa (escrituras,
' organos de decision. estatutos, certificacion composicion del 6rgano directivo)
L, L . Documentacion propiedad y composicién de la empresa (escrituras,
Participacion de jovenes en los 6rganos de e L, , . ,
CS3.7 decision estatutos, certificacion composicion del 6rgano directivo) y DNI “s
' jovenes
L, L L Documentacion propiedad y composicion de la empresa (escrituras,
Participacion mayoritaria de jovenes en los . " , S ,
CS3.8 \ L estatutos, certificacién composicion del 6rgano directivo) y DNI s
organos de decision. o
jovenes
0S3.9 Existencia de espacios de cgnuhamon en el Declaracion Jurada del Promotor
centro de trabajo.
CS3.10 Cpnvemos de practicas para quenes Declaracion Jurada del Promotor
estudiantes con centro de formacion reglada
CS3.11 Planes de igualdad en desarrollo o aplicacion Declaracion Jurada del Promotor/a
F . lacién a |a ieual
CS3.12 ormacion en refacion a .a lgualdad entre Declaracion Jurada del Promotor/a, titulos y acreditacion formacion.
hombres y mujeres
CS4 Grado de incrementalidad y vocacion de los proyectos.
CS4.1 Creacién de una nueva empresa Declaracion Jurada del Promotor/a
CS4.2 Amp||aC|or.1 de ung empresa en base a sus Declaracion Jurada del Promotor/a
instalaciones actuales.
cS43 Ampliacién de una empresa creando un nuevo Declaracion Jurada del Promotor/a

centro de trabajo
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Codigo
Criterio / Elemento Documentacion a aportar
Subcriterio
CS4.4 Modernizacion de una emprgslal promoviendo Declaracion Jurada del Promotor/a,
una mayor competitividad
CS4.5 Adaptacion de la empresa a nueva normativa Declaracion Jurada del Promotor/a,
Acci o | . |
CS4.6 celones d|r|g|d.a.s a .é mejora de la Declaracion Jurada del Promotor/a
cualificacién.
CS4.7 Acciones dlrlglda§ ? la .nl1ejora dela Declaracion Jurada del Promotor/a
comercializacion
0S4 8 Acciones dirigidas a la mejora 0 acreditacion de Declaracién Jurada del Promotor/a
la calidad.
Acciones relacionadas con la agricultura y/o
CS4.9 ganaderia con certificacion ecologica o con Declaracion Jurada del Promotor/a.
otras acreditaciones reconocidas de calidad.
0S4.10 Acciones relacionadas con las potencialidades Declaracion Jurada del Promotor/a
de la comarca.
CS5 Localizacion del desarrollo de la operacion
cS5.1 Municipios con poder de atraccion de primer | Declaracion responsable de la ubicacion de la actuacion con indicacion
' nivel en relacion a las gravitaciones comarcales del municipio.
0S5, Municipios con poder de atraccion de segundo | Declaracion responsable de la ubicacion de la actuacion con indicacion
' nivel en relacion a las gravitaciones comarcales. del municipio.
0S5 3 Municipios con poder de atraccion de tercer | Declaracion responsable de la ubicacion de la actuacion con indicacion
' nivel en relacion a las gravitaciones comarcales. del municipio.
S5.4 Municipios no destacados en el Sistema de Declaracion responsable de la ubicacion de la actuacion con indicacion
' ciudades sin riesgo inminente de despoblacion. del municipio.
S5 5 Municipios con riesgo inminente de Declaracion responsable de la ubicacion de la actuacion con indicacion
' despoblacion. del municipio.
CS6 Caracter enddgeno de la promocion.
Promocllon.por parte d.e personas res.ld.e ntes en Certificado de empadronamiento del promotor/a o certificado del
CS6.1 el territorio con anterioridad a la solicitud de N
domicilio fiscal de la empresa.
ayuda.
0S6.2 Promocion por parte de personas Certificado de empadronamiento del promotor/a o certificado del
' neoresidentes en el territorio. domicilio fiscal de la empresa.
L rtifi mpadronamien | promotor ifi |
CS6.3 Promocion por parte de persona retornadas. Certificado de e pad.o. .a ) ento del promotor/a o certificado de
domicilio fiscal de la empresa.
Promocion por empresas o enhdgdes que Certificado de empadronamiento del promotor/a o certificado del
CS6.4 cuenten con un centro de trabajo en la L
domicilio fiscal de la empresa.
comarca.
CS7 Relacion inversion-creacion de empleo
CS8 Grado de cooperacion de la promocién
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Codigo
Criterio / Elemento Documentacion a aportar
Subcriterio
Participacion en asociaciones o cualesquiera o - .
P . q Acreditacion de pertenecer o haber solicitado la pertenencia a
CS8.1 otras estructuras de cooperacion vertical u o L,
i asociacion o estructura de cooperacion.
horizontal
Participacion en asociaciones o cualesquiera
0S8.2 otras estructuras de cooperacion vertical u Acreditacion de pertenecer o haber solicitado la pertenencia a
' horizontal con domicilio en la Zona Rural asociacion o estructura de cooperacion.
Leader
Participacion en asociaciones entre cuyos Y - .
_ P o y Acreditacion de pertenecer o haber solicitado la pertenencia a
CS8.3 objetivos principales se encuentre alguno de los o 3
- asociacion o estructura de cooperacion.
objetivos transversales
La persona, empresa o entidad ha participado Y . .
P . P L . P p. Acreditacion de pertenecer o haber solicitado la pertenencia a
CS8.4 en acciones de cooperacion horizontal-vertical o, L
) o asociacion o estructura de cooperacion.
promovidas por Asociaciones
CS9 Mejora del acceso y/o de la calidad a los servicios de proximidad
) - o Acreditacion de tener servicios de proximidad en marcha o Declaracion
CSa.l Mejora de servicios de proximidad. ) o - o
jurada de inicio de puesta en marcha de servicios de proximidad
0S9.2 Mejora via creacion de nuevos servicios de Acreditacién de tener servicios de proximidad en marcha o Declaracion
' proximidad jurada de inicio de puesta en marcha de servicios de proximidad
Mejora de servicios de proximidad relacionados o - - .
) . P . Acreditacién de tener servicios de proximidad en marcha o Declaracion
CS9.3 con la mejora de los servicios ) o - o
; . jurada de inicio de puesta en marcha de servicios de proximidad
medioambientales.
Mejora de los servicios de proximidad o - . o
) ) . P L Acreditacién de tener servicios de proximidad en marcha o Declaracion
CS9.4 relacionados con la mejora de conciliacién para ) o - .
) jurada de inicio de puesta en marcha de servicios de proximidad
hombres y muijeres.
0S9 5 Mejora de los servicios de proximidad que Acreditacion de tener servicios de proximidad en marcha o Declaracion
' provoque una mayor oferta de ocio juvenil. jurada de inicio de puesta en marcha de servicios de proximidad
cS9 6 Mejora de los servicios de proximidad no Acreditacién de tener servicios de proximidad en marcha o Declaracién
' considerados satisfechos jurada de inicio de puesta en marcha de servicios de proximidad
0S9.7 Mejora de los servicios de proximidad dirigidos | Acreditacion de tener servicios de proximidad en marcha o Declaracion
' a las personas mayores. jurada de inicio de puesta en marcha de servicios de proximidad
0S9 8 Mejora de los servicios de proximidad dirigidos | Acreditacion de tener servicios de proximidad en marcha o Declaracién
' a personas en riesgo de exclusion social. jurada de inicio de puesta en marcha de servicios de proximidad
CS10 Puesta en valor del patrimonio rural.
cs10.1 Puesta en valor del patrimonio Histrico en Informe por #cnico/a o consultor/a competente sobre las medidas a
' cualquiera de sus facetas aplicar
Puesta en valor del patrimonio Histdrico en . .
) Informe por #cnico/a o consultor/a competente sobre las medidas a
CS10.2 | cualquiera de sus facetas cooperando con otras ) : L
o A aplicar y compromiso de cooperacién
iniciativas de cualquier ambito.
cS103 Puesta en valor del patrimonio Natural en Informe por #cnico/a o consultor/a competente sobre las medidas a

cualquiera de sus facetas.

aplicar
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Codigo
Criterio / Elemento Documentacion a aportar
Subcriterio
P n valor del patrimonio Natural en . )
ugsta en valor del patrimonio Natural e Informe por #cnico/a o consultor/a competente sobre las medidas a
CS10.4 | cualquiera de sus facetas cooperando con otras . . -
o A aplicar y compromiso de cooperacion
iniciativas de cualquier ambito.
CS10.5 Acciones de §§n5|b|||za§|on y/ 0 formacién en Declaracion Jurada del Promotor/a
relacién al Patrimonio Rural.
Acci ., lacin al
CS10.6 ceiones de promoqon en relacion a Declaracion Jurada del Promotor/a
Patrimonio Rural
CSl11 Acciones de formacién y sensibilizacion
CS11.1 Acciones de formacion y sensibilizacion Declaracion Jurada del Promotor/a
CS11.2 Acmongs de sen3|b|I|; a.c ion en relacion a Declaracion Jurada del Promotor/a
cualquiera de los objetivos transversales
CS11.3 Acciones de formauon y sensibilizacion Declaracion Jurada del Promator/a
desarrolladas a nivel comarcal.
Acciones que permitan alimentar un repositorio
CS11.4 de contenidos al ofrecer los mismos en una Declaracion Jurada del Promotor/a

plataforma de teleformacién
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* *
* ok

UNION EUROPEA

Documentacion a aportar en tramite de audiencia para acreditar el cumplimiento de
los criterios y subcriterios de seleccidn de operaciones correspondientes a la
Submedida 19.2

Convocatoria 2017.

Cod. GDR: CA05
Nombre del GDR: GRUPO DE DESARROLLO RURAL DE LA SIERRA DE CADIZ
Cod. Linea de Ayuda: OGBPS6
Nombre de la Linea de ayuda:4. Linea de ayudas para acondicionamiento paisajistico de caminos rurales y vias
pecuarias de acceso a vifiedos y demas infraestructuras con potencial econdmico de enoturismo.

A continuacion se relacionan los criterios y subcriterios de seleccion de operaciones para la baremacion de
proyectos presentados dentro de esta linea de ayuda junto con la documentacion en la fase de tdmite de
audiencia que, en su caso, podria ser necesaria aportar para la verificacion de los mismos. Todo ello sin perjuicio,
de cualquier otra documentacion que sea necesaria o exigible de conformidad con la normativa aplicable.

Europa ’/"’

invierte en las zonas rurales

Codigo
Criterio /
Subcriterio

Elemento

Documentacion a aportar

CS1

Empleo

CS11

Creacién de empleo

Contratos, vida laboral de la empresa, Seguros sociales y Declaracion
responsable del compromiso de creacion, mantenimiento o
consolidacion de empleo, con especificacion de las caracteristicas de los
contratos y puestos de trabajo

CS1.2

Creacion de empleo joven

Contratos, vida laboral de la empresa, Seguros sociales y Declaracion
responsable del compromiso de creacion, mantenimiento o
consolidacion de empleo, con especificacion de las caracteristicas de los
contratos y puestos de trabajo

CS1.3

Creacién de empleo femenino

Contratos, vida laboral de la empresa, Seguros sociales y Declaracion
responsable del compromiso de creacion, mantenimiento o
consolidacion de empleo, con especificacion de las caracteristicas de los
contratos y puestos de trabajo

CSl4

Creacion de empleo a tiempo completo.

Contratos, vida laboral de la empresa, Seguros sociales y Declaracion
responsable del compromiso de creacion, mantenimiento o
consolidacion de empleo, con especificacion de las caracteristicas de los
contratos y puestos de trabajo

CS1.5

Mantenimiento de empleo

Contratos, vida laboral de la empresa, Seguros sociales y Declaracion
responsable del compromiso de creacion, mantenimiento o
consolidacion de empleo, con especificacion de las caracteristicas de los
contratos y puestos de trabajo
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Codigo
Criterio / Elemento Documentacion a aportar
Subcriterio
Contratos, vida laboral de la empresa, Seguros sociales y Declaracion
. ) responsable del compromiso de creacion, mantenimiento o
CS1.6 Mantenimiento de empleo joven. ) p P . -
consolidacion de empleo, con especificacion de las caracteristicas de los
contratos y puestos de trabajo
Contratos, vida laboral de la empresa, Seguros sociales y Declaracion
. . responsable del compromiso de creacion, mantenimiento o
CS1.7 Mantenimiento de empleo femenino. . p P . -
consolidacion de empleo, con especificacion de las caracteristicas de los
contratos y puestos de trabajo
Contratos, vida laboral de la empresa, Seguros sociales y Declaracion
. ) responsable del compromiso de creacion, mantenimiento o
CS1.8 Mantenimiento de empleo a tiempo completo. ) p P . -
consolidacion de empleo, con especificacion de las caracteristicas de los
contratos y puestos de trabajo
Contratos, vida laboral de la empresa, Seguros sociales y Declaracion
cs19 Conversion de empleo de tiempo parcial a responsable del compromiso de creacion, mantenimiento o
' tiempo completo. consolidacion de empleo, con especificacion de las caracteristicas de los
contratos y puestos de trabajo
Contratos, vida laboral de la empresa, Seguros sociales y Declaracion
cS110 Creacion de empleo personas desfavorecidas o responsable del compromiso de creacion, mantenimiento o
' discapacitadas. consolidacion de empleo, con especificacion de las caracteristicas de los
contratos y puestos de trabajo
Contratos, vida laboral de la empresa, Seguros sociales y Declaracion
cs111 Mantenimiento de empleo personas responsable del compromiso de creacion, mantenimiento o
' desfavorecidas o discapacitadas. consolidacion de empleo, con especificacion de las caracteristicas de los
contratos y puestos de trabajo
Contratos, vida laboral de la empresa, Seguros sociales y Declaracion
cS112 Residencia efectiva en la Zona Rural Leader de responsable del compromiso de creacion, mantenimiento o
' la persona empleada. consolidacion de empleo, con especificacion de las caracteristicas de los
contratos y puestos de trabajo
CS2 Consideracion objetivos transversales Ecocondicionalidad: Medio Ambiente y Cambio Climatico
Formacion medioambiental en los ultimos cinco . o . iy
CS2.1 . Declaracion jurada del promotor/a y acreditacion acciones formacion.
0S2 2 Incorporacion de recursos que promuevan el Informe por #cnico/a o consultor/a competente sobre las medidas a
' ahorro hidrico. aplicar
cS2 3 Existencia de recursos que promuevan el Declaracion jurada del promotor/a e Informe eficiencia hidrica por
' ahorro hidrico fcnico/a o consultor/a competente.
cs2 4 Incorporacion de recursos que promuevan el Informe por #cnico/a o consultor/a competente sobre las medidas a
' ahorro energgtico. aplicar
0S2 5 Existencia de recursos que promuevan el Declaracion jurada del promotor/a e Informe eficiencia energética por
' ahorro energgtico. fcnico/a o consultor/a competente.
026 Acciones encaminadas a la mejora y Informe por #cnico/a o consultor/a competente sobre las medidas a
' conservacion de suelos aplicar
027 Acciones encaminadas a la mejora y Informe por #cnico/a o consultor/a competente sobre las medidas a

conservacion de los Espacios naturales.

aplicar
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Codigo
Criterio / Elemento Documentacion a aportar
Subcriterio
Declaracion j I Inf acni I
029 Uso de fuentes de energias renovables, eclaracion jurada del promotor/a e Informe por #cnico/a o consultor
competente.
0S2.10 Instalacion de fuentes de energias renovables, Informe por ®cnico/a o consul;c:)r“/; ;:ompetente sobre las medidas a
0211 Instalacion de sistemas de reciclaje o Informe por #cnico/a o consultor/a competente sobre las medidas a
' reutilizacion de residuos aplicar
CS3 Consideracion objetivos transversales Sociocondicionalidad: Igualdad de hombres-muijeres y participacion juvenil.
CS3.1 Promocion del proyecto por parte de muijeres. Documentacion pro.p.|eda.d’ y compoglglgn de l? empre.sa (e;cnturas,
estatutos, certificacion composicion del 6rgano directivo)
0S3.2 Promocion del proyecto mayoritariamente por Documentacion propiedad empresa y composicion de la empresa
' parte de mujeres (escrituras, estatutos, certificacion composicion del 6rgano directivo)
Documentacion propiedad y composicion de la empresa (escrituras,
CS3.3 Promocion del proyecto por parte de jovenes estatutos, certificacion composicion del 6rgano directivo) y DNI 's
jovenes
L . Documentacion propiedad y composicién de la empresa (escrituras,
Promocion del proyecto mayoritariamente por e, L , . .
CS3.4 L estatutos, certificacion composicion del 6rgano directivo) y DNI's
parte de jovenes g
jovenes
S35 Participacién de mujeres en los érganos de Documentacion propiedad y composicién de la empresa (escrituras,
' decision estatutos, certificacion composicion del 6rgano directivo)
0S3.6 Participacion mayoritaria de mujeres en los Documentacion propiedad y composicion de la empresa (escrituras,
' organos de decision. estatutos, certificacion composicion del 6rgano directivo)
L, L . Documentacion propiedad y composicién de la empresa (escrituras,
Participacion de jovenes en los 6rganos de e L, , . ,
CS3.7 decision estatutos, certificacion composicion del 6rgano directivo) y DNI “s
' jovenes
L, L L Documentacion propiedad y composicion de la empresa (escrituras,
Participacion mayoritaria de jovenes en los . " , S ,
CS3.8 \ L estatutos, certificacién composicion del 6rgano directivo) y DNI s
organos de decision. o
jovenes
0S3.9 Existencia de espacios de cgnuhamon en el Declaracion Jurada del Promotor
centro de trabajo.
CS3.10 Cpnvemos de practicas para quenes Declaracion Jurada del Promotor
estudiantes con centro de formacion reglada
CS3.11 Planes de igualdad en desarrollo o aplicacion Declaracion Jurada del Promotor/a
F . lacién a |a ieual
CS3.12 ormacion en refacion a .a lgualdad entre Declaracion Jurada del Promotor/a, titulos y acreditacion formacion.
hombres y mujeres
CS4 Grado de incrementalidad y vocacion de los proyectos.
CS4.1 Creacién de una nueva empresa Declaracion Jurada del Promotor/a
CS4.2 Amp||aC|or.1 de ung empresa en base a sus Declaracion Jurada del Promotor/a
instalaciones actuales.
cS43 Ampliacién de una empresa creando un nuevo Declaracion Jurada del Promotor/a

centro de trabajo
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Codigo
Criterio / Elemento Documentacion a aportar
Subcriterio
CS4.4 Modernizacion de una emprgslal promoviendo Declaracion Jurada del Promotor/a,
una mayor competitividad
CS4.5 Adaptacion de la empresa a nueva normativa Declaracion Jurada del Promotor/a,
Acci o | . |
CS4.6 celones d|r|g|d.a.s a .é mejora de la Declaracion Jurada del Promotor/a
cualificacién.
CS4.7 Acciones dlrlglda§ ? la .nl1ejora dela Declaracion Jurada del Promotor/a
comercializacion
0S4 8 Acciones dirigidas a la mejora 0 acreditacion de Declaracién Jurada del Promotor/a
la calidad.
Acciones relacionadas con la agricultura y/o
CS4.9 ganaderia con certificacion ecologica o con Declaracion Jurada del Promotor/a.
otras acreditaciones reconocidas de calidad.
0S4.10 Acciones relacionadas con las potencialidades Declaracion Jurada del Promotor/a
de la comarca.
CS5 Localizacion del desarrollo de la operacion
cS5.1 Municipios con poder de atraccion de primer | Declaracion responsable de la ubicacion de la actuacion con indicacion
' nivel en relacion a las gravitaciones comarcales del municipio.
0S5, Municipios con poder de atraccion de segundo | Declaracion responsable de la ubicacion de la actuacion con indicacion
' nivel en relacion a las gravitaciones comarcales. del municipio.
0S5 3 Municipios con poder de atraccion de tercer | Declaracion responsable de la ubicacion de la actuacion con indicacion
' nivel en relacion a las gravitaciones comarcales. del municipio.
S5.4 Municipios no destacados en el Sistema de Declaracion responsable de la ubicacion de la actuacion con indicacion
' ciudades sin riesgo inminente de despoblacion. del municipio.
S5 5 Municipios con riesgo inminente de Declaracion responsable de la ubicacion de la actuacion con indicacion
' despoblacion. del municipio.
CS6 Caracter enddgeno de la promocion.
Promocllon.por parte d.e personas res.ld.e ntes en Certificado de empadronamiento del promotor/a o certificado del
CS6.1 el territorio con anterioridad a la solicitud de N
domicilio fiscal de la empresa.
ayuda.
0S6.2 Promocion por parte de personas Certificado de empadronamiento del promotor/a o certificado del
' neoresidentes en el territorio. domicilio fiscal de la empresa.
L rtifi mpadronamien | promotor ifi |
CS6.3 Promocion por parte de persona retornadas. Certificado de e pad.o. .a ) ento del promotor/a o certificado de
domicilio fiscal de la empresa.
Promocion por empresas o enhdgdes que Certificado de empadronamiento del promotor/a o certificado del
CS6.4 cuenten con un centro de trabajo en la L
domicilio fiscal de la empresa.
comarca.
CS7 Relacion inversion-creacion de empleo
CS8 Grado de cooperacion de la promocién
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Codigo
Criterio / Elemento Documentacion a aportar
Subcriterio
Participacion en asociaciones o cualesquiera o - .
P . q Acreditacion de pertenecer o haber solicitado la pertenencia a
CS8.1 otras estructuras de cooperacion vertical u o L,
i asociacion o estructura de cooperacion.
horizontal
Participacion en asociaciones o cualesquiera
0S8.2 otras estructuras de cooperacion vertical u Acreditacion de pertenecer o haber solicitado la pertenencia a
' horizontal con domicilio en la Zona Rural asociacion o estructura de cooperacion.
Leader
Participacion en asociaciones entre cuyos Y - .
_ P o y Acreditacion de pertenecer o haber solicitado la pertenencia a
CS8.3 objetivos principales se encuentre alguno de los o 3
- asociacion o estructura de cooperacion.
objetivos transversales
La persona, empresa o entidad ha participado Y . .
P . P L . P p. Acreditacion de pertenecer o haber solicitado la pertenencia a
CS8.4 en acciones de cooperacion horizontal-vertical o, L
) o asociacion o estructura de cooperacion.
promovidas por Asociaciones
CS9 Mejora del acceso y/o de la calidad a los servicios de proximidad
) - o Acreditacion de tener servicios de proximidad en marcha o Declaracion
CSa.l Mejora de servicios de proximidad. ) o - o
jurada de inicio de puesta en marcha de servicios de proximidad
0S9.2 Mejora via creacion de nuevos servicios de Acreditacién de tener servicios de proximidad en marcha o Declaracion
' proximidad jurada de inicio de puesta en marcha de servicios de proximidad
Mejora de servicios de proximidad relacionados o - - .
) . P . Acreditacién de tener servicios de proximidad en marcha o Declaracion
CS9.3 con la mejora de los servicios ) o - o
; . jurada de inicio de puesta en marcha de servicios de proximidad
medioambientales.
Mejora de los servicios de proximidad o - . o
) ) . P L Acreditacién de tener servicios de proximidad en marcha o Declaracion
CS9.4 relacionados con la mejora de conciliacién para ) o - .
) jurada de inicio de puesta en marcha de servicios de proximidad
hombres y muijeres.
0S9 5 Mejora de los servicios de proximidad que Acreditacion de tener servicios de proximidad en marcha o Declaracion
' provoque una mayor oferta de ocio juvenil. jurada de inicio de puesta en marcha de servicios de proximidad
cS9 6 Mejora de los servicios de proximidad no Acreditacién de tener servicios de proximidad en marcha o Declaracién
' considerados satisfechos jurada de inicio de puesta en marcha de servicios de proximidad
0S9.7 Mejora de los servicios de proximidad dirigidos | Acreditacion de tener servicios de proximidad en marcha o Declaracion
' a las personas mayores. jurada de inicio de puesta en marcha de servicios de proximidad
0S9 8 Mejora de los servicios de proximidad dirigidos | Acreditacion de tener servicios de proximidad en marcha o Declaracién
' a personas en riesgo de exclusion social. jurada de inicio de puesta en marcha de servicios de proximidad
CS10 Puesta en valor del patrimonio rural.
cs10.1 Puesta en valor del patrimonio Histrico en Informe por #cnico/a o consultor/a competente sobre las medidas a
' cualquiera de sus facetas aplicar
Puesta en valor del patrimonio Histdrico en . .
) Informe por #cnico/a o consultor/a competente sobre las medidas a
CS10.2 | cualquiera de sus facetas cooperando con otras ) : L
o A aplicar y compromiso de cooperacién
iniciativas de cualquier ambito.
cS103 Puesta en valor del patrimonio Natural en Informe por #cnico/a o consultor/a competente sobre las medidas a

cualquiera de sus facetas.

aplicar
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Codigo
Criterio / Elemento Documentacion a aportar
Subcriterio
P n valor del patrimonio Natural en . )
ugsta en valor del patrimonio Natural e Informe por #cnico/a o consultor/a competente sobre las medidas a
CS10.4 | cualquiera de sus facetas cooperando con otras . . -
o A aplicar y compromiso de cooperacion
iniciativas de cualquier ambito.
CS10.5 Acciones de §§n5|b|||za§|on y/ 0 formacién en Declaracion Jurada del Promotor/a
relacién al Patrimonio Rural.
Acci ., lacin al
CS10.6 ceiones de promoqon en relacion a Declaracion Jurada del Promotor/a
Patrimonio Rural
CSl11 Acciones de formacién y sensibilizacion
CS11.1 Acciones de formacion y sensibilizacion Declaracion Jurada del Promotor/a
CS11.2 Acmongs de sen3|b|I|; a.c ion en relacion a Declaracion Jurada del Promotor/a
cualquiera de los objetivos transversales
CS11.3 Acciones de formauon y sensibilizacion Declaracion Jurada del Promator/a
desarrolladas a nivel comarcal.
Acciones que permitan alimentar un repositorio
CS11.4 de contenidos al ofrecer los mismos en una Declaracion Jurada del Promotor/a

plataforma de teleformacién
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UNION EUROPEA

Documentacion a aportar en tramite de audiencia para acreditar el cumplimiento de
los criterios y subcriterios de seleccidn de operaciones correspondientes a la
Submedida 19.2

Convocatoria 2017.

Cod. GDR: CA05
Nombre del GDR: GRUPO DE DESARROLLO RURAL DE LA SIERRA DE CADIZ
Cod. Linea de Ayuda: OGBPS8
Nombre de la Linea de ayuda: 5. Linea de ayudas para la creacion de empresas de jévenes y ayudas a empresas

para la incorporacion de jovenes al mercado laboral

Europa ’/"’

invierte en las zonas rurales

A continuacion se relacionan los criterios y subcriterios de seleccidn de operaciones para la baremacion de
proyectos presentados dentro de esta linea de ayuda junto con la documentacion en la fase de tdmite de
audiencia que, en su caso, podria ser necesaria aportar para la verificacion de los mismos. Todo ello sin perjuicio,
de cualquier otra documentacion que sea necesaria o exigible de conformidad con la normativa aplicable.

Codigo
Criterio /
Subcriterio

Elemento

Documentacion a aportar

CS1

Empleo

CS11

Creacién de empleo

Contratos, vida laboral de la empresa, Seguros sociales y Declaracion
responsable del compromiso de creacion, mantenimiento o
consolidacion de empleo, con especificacion de las caracteristicas de los
contratos y puestos de trabajo

CS1.2

Creacion de empleo joven

Contratos, vida laboral de la empresa, Seguros sociales y Declaracion
responsable del compromiso de creacion, mantenimiento o
consolidacion de empleo, con especificacion de las caracteristicas de los
contratos y puestos de trabajo

CS1.3

Creacién de empleo femenino

Contratos, vida laboral de la empresa, Seguros sociales y Declaracion
responsable del compromiso de creacion, mantenimiento o
consolidacion de empleo, con especificacion de las caracteristicas de los
contratos y puestos de trabajo

CSl4

Creacion de empleo a tiempo completo.

Contratos, vida laboral de la empresa, Seguros sociales y Declaracion
responsable del compromiso de creacion, mantenimiento o
consolidacion de empleo, con especificacion de las caracteristicas de los
contratos y puestos de trabajo

CS1.5

Mantenimiento de empleo

Contratos, vida laboral de la empresa, Seguros sociales y Declaracion
responsable del compromiso de creacion, mantenimiento o
consolidacion de empleo, con especificacion de las caracteristicas de los
contratos y puestos de trabajo
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Codigo
Criterio / Elemento Documentacion a aportar
Subcriterio
Contratos, vida laboral de la empresa, Seguros sociales y Declaracion
. ) responsable del compromiso de creacion, mantenimiento o
CS1.6 Mantenimiento de empleo joven. ) p P . -
consolidacion de empleo, con especificacion de las caracteristicas de los
contratos y puestos de trabajo
Contratos, vida laboral de la empresa, Seguros sociales y Declaracion
. . responsable del compromiso de creacion, mantenimiento o
CS1.7 Mantenimiento de empleo femenino. . p P . -
consolidacion de empleo, con especificacion de las caracteristicas de los
contratos y puestos de trabajo
Contratos, vida laboral de la empresa, Seguros sociales y Declaracion
. ) responsable del compromiso de creacion, mantenimiento o
CS1.8 Mantenimiento de empleo a tiempo completo. ) p P . -
consolidacion de empleo, con especificacion de las caracteristicas de los
contratos y puestos de trabajo
Contratos, vida laboral de la empresa, Seguros sociales y Declaracion
cs19 Conversion de empleo de tiempo parcial a responsable del compromiso de creacion, mantenimiento o
' tiempo completo. consolidacion de empleo, con especificacion de las caracteristicas de los
contratos y puestos de trabajo
Contratos, vida laboral de la empresa, Seguros sociales y Declaracion
cS110 Creacion de empleo personas desfavorecidas o responsable del compromiso de creacion, mantenimiento o
' discapacitadas. consolidacion de empleo, con especificacion de las caracteristicas de los
contratos y puestos de trabajo
Contratos, vida laboral de la empresa, Seguros sociales y Declaracion
cs111 Mantenimiento de empleo personas responsable del compromiso de creacion, mantenimiento o
' desfavorecidas o discapacitadas. consolidacion de empleo, con especificacion de las caracteristicas de los
contratos y puestos de trabajo
Contratos, vida laboral de la empresa, Seguros sociales y Declaracion
cS112 Residencia efectiva en la Zona Rural Leader de responsable del compromiso de creacion, mantenimiento o
' la persona empleada. consolidacion de empleo, con especificacion de las caracteristicas de los
contratos y puestos de trabajo
CS2 Consideracion objetivos transversales Ecocondicionalidad: Medio Ambiente y Cambio Climatico
Formacion medioambiental en los ultimos cinco . o . iy
CS2.1 . Declaracion jurada del promotor/a y acreditacion acciones formacion.
0S2 2 Incorporacion de recursos que promuevan el Informe por #cnico/a o consultor/a competente sobre las medidas a
' ahorro hidrico. aplicar
cS2 3 Existencia de recursos que promuevan el Declaracion jurada del promotor/a e Informe eficiencia hidrica por
' ahorro hidrico fcnico/a o consultor/a competente.
cs2 4 Incorporacion de recursos que promuevan el Informe por #cnico/a o consultor/a competente sobre las medidas a
' ahorro energgtico. aplicar
0S2 5 Existencia de recursos que promuevan el Declaracion jurada del promotor/a e Informe eficiencia energética por
' ahorro energgtico. fcnico/a o consultor/a competente.
026 Acciones encaminadas a la mejora y Informe por #cnico/a o consultor/a competente sobre las medidas a
' conservacion de suelos aplicar
027 Acciones encaminadas a la mejora y Informe por #cnico/a o consultor/a competente sobre las medidas a

conservacion de los Espacios naturales.

aplicar
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Codigo
Criterio / Elemento Documentacion a aportar
Subcriterio
Declaracion j I Inf acni I
029 Uso de fuentes de energias renovables, eclaracion jurada del promotor/a e Informe por #cnico/a o consultor
competente.
0S2.10 Instalacion de fuentes de energias renovables, Informe por ®cnico/a o consul;c:)r“/; ;:ompetente sobre las medidas a
0211 Instalacion de sistemas de reciclaje o Informe por #cnico/a o consultor/a competente sobre las medidas a
' reutilizacion de residuos aplicar
CS3 Consideracion objetivos transversales Sociocondicionalidad: Igualdad de hombres-muijeres y participacion juvenil.
CS3.1 Promocion del proyecto por parte de muijeres. Documentacion pro.p.|eda.d’ y compoglglgn de l? empre.sa (e;cnturas,
estatutos, certificacion composicion del 6rgano directivo)
0S3.2 Promocion del proyecto mayoritariamente por Documentacion propiedad empresa y composicion de la empresa
' parte de mujeres (escrituras, estatutos, certificacion composicion del 6rgano directivo)
Documentacion propiedad y composicion de la empresa (escrituras,
CS3.3 Promocion del proyecto por parte de jovenes estatutos, certificacion composicion del 6rgano directivo) y DNI 's
jovenes
L . Documentacion propiedad y composicién de la empresa (escrituras,
Promocion del proyecto mayoritariamente por e, L , . .
CS3.4 L estatutos, certificacion composicion del 6rgano directivo) y DNI's
parte de jovenes g
jovenes
S35 Participacién de mujeres en los érganos de Documentacion propiedad y composicién de la empresa (escrituras,
' decision estatutos, certificacion composicion del 6rgano directivo)
0S3.6 Participacion mayoritaria de mujeres en los Documentacion propiedad y composicion de la empresa (escrituras,
' organos de decision. estatutos, certificacion composicion del 6rgano directivo)
L, L . Documentacion propiedad y composicién de la empresa (escrituras,
Participacion de jovenes en los 6rganos de e L, , . ,
CS3.7 decision estatutos, certificacion composicion del 6rgano directivo) y DNI “s
' jovenes
L, L L Documentacion propiedad y composicion de la empresa (escrituras,
Participacion mayoritaria de jovenes en los . " , S ,
CS3.8 \ L estatutos, certificacién composicion del 6rgano directivo) y DNI s
organos de decision. o
jovenes
0S3.9 Existencia de espacios de cgnuhamon en el Declaracion Jurada del Promotor
centro de trabajo.
CS3.10 Cpnvemos de practicas para quenes Declaracion Jurada del Promotor
estudiantes con centro de formacion reglada
CS3.11 Planes de igualdad en desarrollo o aplicacion Declaracion Jurada del Promotor/a
F . lacién a |a ieual
CS3.12 ormacion en refacion a .a lgualdad entre Declaracion Jurada del Promotor/a, titulos y acreditacion formacion.
hombres y mujeres
CS4 Grado de incrementalidad y vocacion de los proyectos.
CS4.1 Creacién de una nueva empresa Declaracion Jurada del Promotor/a
CS4.2 Amp||aC|or.1 de ung empresa en base a sus Declaracion Jurada del Promotor/a
instalaciones actuales.
cS43 Ampliacién de una empresa creando un nuevo Declaracion Jurada del Promotor/a

centro de trabajo
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Codigo
Criterio / Elemento Documentacion a aportar
Subcriterio
Modernizacién de una empresa promoviendo L
CS4.4 o Declaracion Jurada del Promotor/a,
una mayor competitividad
CS4.5 Adaptacion de la empresa a nueva normativa Declaracion Jurada del Promotor/a,
Titulacion del personal docente, vinculada a la materia y
CS4 6 Acciones dirigidas a la mejora de la Documentacion acreditativa de experiencia y cualificacion donde figure,
' cualificacion. al menos, la denominacion del curso o accion formativa, la duracion en
horas, las fechas de inicio y finalizacion y el listado del alumnado.
Acciones dirigidas a la mejora de la s
CS4.7 g e ) Declaracion Jurada del Promotor/a
comercializacion
Acciones dirigidas a la mejora o acreditacion de L
CS4.8 g . ) Declaracion Jurada del Promotor/a
la calidad.
Acciones relacionadas con la agricultura y/o
CS4.9 ganaderia con certificacion ecologica o con Declaracion Jurada del Promotor/a.
otras acreditaciones reconocidas de calidad.
Acciones relacionadas con las potencialidades o
CS4.10 P Declaracion Jurada del Promotor/a
de la comarca.
CS5 Localizacion del desarrollo de la operacion
cS5.1 Municipios con poder de atraccion de primer | Declaracion responsable de la ubicacion de la actuacion con indicacion
' nivel en relacion a las gravitaciones comarcales del municipio.
0S5, Municipios con poder de atraccion de segundo | Declaracion responsable de la ubicacion de la actuacion con indicacion
' nivel en relacion a las gravitaciones comarcales. del municipio.
0S5 3 Municipios con poder de atraccion de tercer | Declaracion responsable de la ubicacion de la actuacion con indicacion
' nivel en relacion a las gravitaciones comarcales. del municipio.
S5.4 Municipios no destacados en el Sistema de Declaracion responsable de la ubicacion de la actuacion con indicacion
' ciudades sin riesgo inminente de despoblacion. del municipio.
S5 5 Municipios con riesgo inminente de Declaracion responsable de la ubicacion de la actuacion con indicacion
' despoblacion. del municipio.
CS6 Caracter enddgeno de la promocion.
Promocion por parte de personas residentes en . ) -
o o - Certificado de empadronamiento del promotor/a o certificado del
CS6.1 el territorio con anterioridad a la solicitud de g
domicilio fiscal de la empresa.
ayuda.
0S6.2 Promocion por parte de personas Certificado de empadronamiento del promotor/a o certificado del
' neoresidentes en el territorio. domicilio fiscal de la empresa.
. Certificado de empadronamiento del promotor/a o certificado del
CS6.3 Promocion por parte de persona retornadas. P N P /
domicilio fiscal de la empresa.
Promocion por empresas o entidades que . ) .
P P . g Certificado de empadronamiento del promotor/a o certificado del
CS6.4 cuenten con un centro de trabajo en la L
domicilio fiscal de la empresa.
comarca.
CS7 Relacion inversion-creacion de empleo
CS8 Grado de cooperacion de la promocién
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Codigo
Criterio / Elemento Documentacion a aportar
Subcriterio
Participacion en asociaciones o cualesquiera o - .
P . q Acreditacion de pertenecer o haber solicitado la pertenencia a
CS8.1 otras estructuras de cooperacion vertical u o L,
i asociacion o estructura de cooperacion.
horizontal
Participacion en asociaciones o cualesquiera
0S8.2 otras estructuras de cooperacion vertical u Acreditacion de pertenecer o haber solicitado la pertenencia a
' horizontal con domicilio en la Zona Rural asociacion o estructura de cooperacion.
Leader
Participacion en asociaciones entre cuyos Y - .
_ P o y Acreditacion de pertenecer o haber solicitado la pertenencia a
CS8.3 objetivos principales se encuentre alguno de los o 3
- asociacion o estructura de cooperacion.
objetivos transversales
La persona, empresa o entidad ha participado Y . .
P . P L . P p. Acreditacion de pertenecer o haber solicitado la pertenencia a
CS8.4 en acciones de cooperacion horizontal-vertical o, L
) o asociacion o estructura de cooperacion.
promovidas por Asociaciones
CS9 Mejora del acceso y/o de la calidad a los servicios de proximidad
) - o Acreditacion de tener servicios de proximidad en marcha o Declaracion
CSa.l Mejora de servicios de proximidad. ) o - o
jurada de inicio de puesta en marcha de servicios de proximidad
0S9.2 Mejora via creacion de nuevos servicios de Acreditacién de tener servicios de proximidad en marcha o Declaracion
' proximidad jurada de inicio de puesta en marcha de servicios de proximidad
Mejora de servicios de proximidad relacionados o - - .
) . P . Acreditacién de tener servicios de proximidad en marcha o Declaracion
CS9.3 con la mejora de los servicios ) o - o
; . jurada de inicio de puesta en marcha de servicios de proximidad
medioambientales.
Mejora de los servicios de proximidad o - . o
) ) . P L Acreditacién de tener servicios de proximidad en marcha o Declaracion
CS9.4 relacionados con la mejora de conciliacién para ) o - .
) jurada de inicio de puesta en marcha de servicios de proximidad
hombres y muijeres.
0S9 5 Mejora de los servicios de proximidad que Acreditacion de tener servicios de proximidad en marcha o Declaracion
' provoque una mayor oferta de ocio juvenil. jurada de inicio de puesta en marcha de servicios de proximidad
cS9 6 Mejora de los servicios de proximidad no Acreditacién de tener servicios de proximidad en marcha o Declaracién
' considerados satisfechos jurada de inicio de puesta en marcha de servicios de proximidad
0S9.7 Mejora de los servicios de proximidad dirigidos | Acreditacion de tener servicios de proximidad en marcha o Declaracion
' a las personas mayores. jurada de inicio de puesta en marcha de servicios de proximidad
0S9 8 Mejora de los servicios de proximidad dirigidos | Acreditacion de tener servicios de proximidad en marcha o Declaracién
' a personas en riesgo de exclusion social. jurada de inicio de puesta en marcha de servicios de proximidad
CS10 Puesta en valor del patrimonio rural.
cs10.1 Puesta en valor del patrimonio Histrico en Informe por #cnico/a o consultor/a competente sobre las medidas a
' cualquiera de sus facetas aplicar
Puesta en valor del patrimonio Histdrico en . .
) Informe por #cnico/a o consultor/a competente sobre las medidas a
CS10.2 | cualquiera de sus facetas cooperando con otras ) : L
o A aplicar y compromiso de cooperacién
iniciativas de cualquier ambito.
cS103 Puesta en valor del patrimonio Natural en Informe por #cnico/a o consultor/a competente sobre las medidas a

cualquiera de sus facetas.

aplicar
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Codigo
Criterio / Elemento Documentacion a aportar
Subcriterio
Puesta en valor del patrimonio Natural en . .
. Informe por #cnico/a o consultor/a competente sobre las medidas a
CS10.4 | cualquiera de sus facetas cooperando con otras . . -
. L aplicar y compromiso de cooperacion
iniciativas de cualquier ambito.
Acciones de sensibilizacién y/o formacién en .
CS10.5 . . y/ Declaracion Jurada del Promotor/a
relacion al Patrimonio Rural.
Acciones de promocién en relacion al o
CS10.6 p' ) Declaracion Jurada del Promotor/a
Patrimonio Rural
CSs11 Acciones de formacién y sensibilizacion
Titulacion del personal docente, vinculada a la materia y Documentacion
. ., e acreditativa de experiencia y cualificacion donde figure, al menos, la
CS11.1 Acciones de formacion y sensibilizacion o P y 3 . g L
denominacion del curso o accion formativa, la duracion en horas, las
fechas de inicio y finalizacion y el listado del alumnado.
Acciones de sensibilizacién en relacion a s
CS11.2 ) L Declaracion Jurada del Promator/a
cualquiera de los objetivos transversales
Titulacion del personal docente, vinculada a la materia y
cs11.3 Acciones de formacion y sensibilizacion Documentacion acreditativa de experiencia y cualificaciéon donde figure,
' desarrolladas a nivel comarcal. al menos, la denominacion del curso o accién formativa, la duracion en
horas, las fechas de inicio y finalizacion y el listado del alumnado.
Acciones que permitan alimentar un repositorio
CS11.4 de contenidos al ofrecer los mismos en una Declaracion Jurada del Promotor/a

plataforma de teleformacién




