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GRUPO DE DESARROLLO RURAL DEL GUADAJOZ Y CAMPINA ESTE DE CORDOBA (C002)

Estrategia de Desarrollo Local: "GUADAJOZ. TERRITORIO INTELIGENTE"
Zona Rural Leader: GUADAJOZ - CAMPINA ESTE DE CORDOBA

EDL y ZRL
Municipios en la Zona Rural Leader: Baena, Castro del Rio, Espejo, Nueva Carteya y
Valenzuela

Convocatoria 2018

1.- METODOLOGIA APLICABLE A LA SELECCION DE LOS PROYECTOS.

El mecanismo de determinacion de las ayudas para las Operaciones / Actuaciones No Productivas contempladas en la
presente linea es la siguiente:

Para las Operaciones / Actuciones No Productivas: el porcentaje de la subvenciéon a conceder, se obtendra mediante la
cumplimentacion de la Tabla de Baremacién de Operaciones / Actuaciones No Productivas (V), teniendo en cuenta que:

a) Si la Baremacion obtenida (V) > 40 Puntos = 90% del gasto total elegible (*En caso de Administraciones
Publicas el porcentaje de ayuda es del 100%)

b) Si la Baremacion obtenida (V) < 40 Puntos = 0 % del gasto total elegible

Los criterios de seleccion de operaciones son comunes en toda la Estrategia "GUADAJOZ. TERRITORIO INTELIGENTE",
y se describen a continuacion para las Operaciones / Actuaciones No Productivas:

1) Contribucion a corregir los desequilibrios socioeconémicos del territorio con el nivel provincial y
regional (Subcriterios excluyentes):

1.1.- La actuacion es de caracter local, es decir, se realiza o afecta a un solo municipio de la comarca
1.2.- La actuacion es de caracter comarcal, es decir, se realiza o afecta a mas de un municipio de la comarca

2) Contribucion de la actuacion al desarrollo sostenible y lucha contra el cambio climatico.
(Subcriterios excluyentes):

2.1.- La actuacion tiene como objetivo final la lucha contra el cambio climatico

2.2 .- La actuacion persigue un objetivo diferente a la lucha contra el cambio climatico, pero introduce mecanismos que
minimizan y luchan contra el cambio climatico y/o medidas que contribuyen a la reduccion del impacto
medioambiental:

B Introduccion de energias de fuentes renovables

B Uso eficiente de recursos y reduccion del gasto energtico
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B Medidas de difusion, sensibilizacion y formacion para la reduccion de impactos ambientales, y mitigacion
del cambio climatico.

B Medidas de reduccion, reutilizacion y reciclado de residuos
B Reduccion o depuracion de emisiones de gases de efecto invernadero

B Proteccion, conservacion o implantacion de medidas que minimicen los riesgos sobre los recursos
naturales que actien como sumideros de carbono.

W El centro de trabajo tiene un sistema de gestion ambiental certificado

9) Caracter Innovador de la actuacion. (Subcriterios acumulables): Consideramos la innovacion segin
la identificacion del Manual de Oslo y con caracter general, como la introduccion de un producto, bien o
servicio; o de un proceso, nuevo o significativamente mejorado; o la introduccion de un método de
comercializacion o de organizacion nuevo; aplicado a las practicas de negocio, a la organizacion del
trabajo o a las relaciones externas que la empresa (entidad) mantiene con su entorno:

El caracter innovador de cualquiera de estos elementos (producto, bien o servicio; proceso; método de comercializacion;
método de organizacién) vendra definido por, al menos una de las siguientes:

a) grado de novedad, ha de ser nuevo, es decir, que no se hubiera implantado y/o producido en la empresa o entidad
con anterioridad.

b) o bien que se constituya como una mejora significativa en la actividad realizada por la empresa o entidad hasta el
momento.

c) o bien que se identifique la utilizacion de un nuevo conocimiento o de una nueva combinacién de conocimientos
existentes.

9.1.- La actuacion dota de infraestructuras, equipamientos y/o servicios que incorporan innovacion a la comarca
/municipio para la mejora de la calidad de vida

9.2.- La actuacién dota de infraestructuras, equipamientos y/o servicios que incorporan innovacion a la comarca
/municipio, que mejoran la conservacion y proteccion del patrimonio rural

9.3.- La actuacién dota de infraestructuras, equipamientos y/o servicios que incorporan innovaciéon a la comarca
/municipio, que mejora o favorece el desarrollo econémico

9.4.- La actuacién dota de infraestructuras, equipamientos y/o servicios que incorporan innovaciéon a la comarca
/municipio, que mejora o favorece la lucha contra el cambio climatico

9.5.- La actuacién dota de infraestructuras, equipamientos y/o servicios que incorporan innovacion a la comarca

/municipio, que mejora o favorece la integracion social (especialmente mujeres y jévenes)

10) Contribucion del proyecto a la conservacion del patrimonio rural (Subcriterios excluyentes):
10.1.- La actuacién contribuye a uno de los siguientes aspectos del patrimonio natural de la comarca:

A la recuperacién

A la conservacion

A la proteccion

A la puesta en valor.
10.2.- La actuacion contribuye a uno de los siguientes aspectos del patrimonio cultural y arquitectdnico de la comarca:
B A larecuperacion

W Ala conservacion
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W A la proteccion
B Ala puesta en valor.
11) Contribucion del proyecto a la mejora de la calidad de vida (Subcriterios excluyentes)

Se entiende por equipamientos basicos para la poblacion aquellas infraestructuras, servicios y equipamientos, que son
necesarios para una vida saludable y que son proximos a la poblacién y que en nuestro caso estan contemplados como
proyectos elegibles en 0G2991.

Entre otros son reconocidos como equipamientos basicos, en esta EDL:

* Los equipamientos educativos (centros de educacion infantil, primaria, secundaria obligatoria, bachiller y
formacion profesional, ludotecas, centros de formacion, centros de acceso a nuevas tecnologias)

*  Los equipamientos culturales (Casa de la cultura, Casa de la Juventud, Biblioteca, Museos)
*  Los equipamientos Deportivos (Campos de futbol, Polideportivos, Piscinas -cubbiertas y descubiertas)
* Los equipamientos de Interés Publico y Social

X (Administrativos : Ayuntamiento, Policia Local, Juzgado, INEM o SAE, Gestion Tributaria)

X (Servicios Urbanos: Guardia Civil, Correos, Mercado, Bomberos, Cementerio, transporte publico,
sistemas de abastecimiento de aguas, alcantarillado, sistema viario, alumbrado publico, recoleccion
de residuos solidos, tratamiento de aguas residuales)

(Sociales: Centro de Servicios Sociales, Asociaciones de vecinos)
(Asistenciales: Centros de dia, Residencia de Ancianos, Guarderias)

(Culturales: Casino, Pefas recreativas)

*x X X X%

(Sanitarios: Centro de Salud, Casa de Socorro)
X (Religiosos: Iglesias de distintas confesiones)
* Los Planes municipales que mejoren la calidad de vida y el Desarrollo Rural
* Inversiones en acercamiento de internet de alta capacidad
* Digitalizacién de los servicios municipales: agua, ennergia, recursos naturales, entre otros)
* Inversiones en Economia Baja en Carbono
*  Planes municipales de lucha contra el cambio climatico
* Inversiones en Patrimonio Rural
¢ Actuaciones de difusién, sensibilizacion del Patrimonio Rural

11.1.- Actuaciones que fomenten al menos uno de los siguientes aspectos:
B Ala empleabilidad
m Alalaintegracion social
W A la participacién ciudadana
B Alaigualdad entre mujeres y hombres
11.2.- Proyectos que incidan al menos en uno de los siguientes aspectos:
B A la modernizacion de los municipios
B A la dotacion y mejora de servicios
B A la dotacion y mejora de infraestructuras
W A la dotacion y mejora de equipamientos basicos para la poblacion.
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12) Contribucién de la entidad y/o de la actuacion a promover las condiciones para que sea real y
efectiva la igualdad entre hombres y mujeres (Subcriterios acumulables):

12.1.- La entidad posee un Plan de Igualdad.

12.2.- La actuacion contribuye al menos a uno de los siguientes aspectos:

A la sensibilizacién en igualdad.

A la formacion para la igualdad

A la conciliacion de la vida laboral, familiar y personal.

A la formacion para el empleo y autoempleo de las mujeres

Al fomento de la participacion social de las mujeres

A la visibilizacion y ampliacion del conocimiento de las mujeres
m Al ocio y tiempo libre con enfoque de género

13) Contribucion de la actuacion a la promocion y fomento de la participacion de la juventud rural
(Subcriterios acumulables)

La actuacion contribuye al menos en uno de los siguientes aspectos:
B A la promocion y fomento de la participacion de la juventud a travs de la educacion en valores de la juventud
B Alaformacion para el empleo y autoempleo de la juventud
B A la dinamizacién y participacién social
B A lavisibilizacion y ampliacién del conocimiento de la juventud
B Al ocio y tiempo libre para la juventud rural

La puntuaciéon minima para que las Operaciones / Actuaciones No Productivas solicitadas sean elegibles es
de 40 puntos.

El mecanismo previsto para dirimir_posibles empates en el caso de las Operaciones / Actuaciones No
Productivas establece que en el caso de empate, éste se resuelve por mayor valor de los siguientes criterios de
seleccién (CS), en caso de mantener empate se volverd a seguir al segundo criterio y asi sucesivamente, hasta resolver
el empate.

1° Proyecto con mayor puntuacion en el Criterio 2: "Contribucién de la actuacion al desarrollo sostenible y lucha contra
el cambio climatico"

2° Proyecto con mayor puntuacion en el Criterio 9: "Caracter innovador de la actuacion"

3° Proyecto con mayor puntuacion en el Criterio 12: "Contribucion de la entidad y/o de la actuacion a promover las
condiciones para la igualdad real y efectiva de la igualdad entre hombres y mujeres"

4° Proyecto con mayor puntuacién en el Criterio 13: "Contribucion de la actuacion a la promocion y fomento de la
participacion de la juventud rural"
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2.- CRITERIOS, SUBCRITERIOS Y PUNTUACIONES.
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a la comarca /municipio que mejora o favorece la integracion social (especialmente mujeres y

PUNTUACION
CRITERIOS GENERALES APLICABLES A ACTUACIONES NO PRODUCTIVAS MAXIMA
1) Contribucion a corregir los desequilibrios socioeconémicos del territorio con el nivel
provincial y regional (subcriterios excluyentes)
1.1- La actuacién es de caracter local, es decir, se realiza o afecta a un solo municipio de la 15
comarca.
1.2.- La actuacion es de caracter comarcal, es decir, se realiza o afecta a todos los municipios de la 20
comarca.
Maximo: 20
2) Contribucion de la actuacion al desarrollo sostenible y lucha contra el cambio
climatico. (subcriterios excluyentes)
2.1.- La actuacion tiene como objetivo final la lucha contra el cambio climatico 30
2.2.- La actuaciéon persigue un objetivo diferente a la lucha contra el cambio climatico, pero
introduce mecanismos que minimizan y luchan contra el cambio climatico y/o medidas que
contribuyen a la reduccién del impacto medioambiental:
(se sumaran 20 puntos por cada una de las actuaciones descritas a continuacion, con un maximo
de 30 puntos). 30
W Introducir o disponer de energias de fuentes renovables.
B Uso eficiente de recursos y reduccion del gasto energgtico.
B Medidas de difusion, sensibilizacion y formacion para la reduccion de impactos
ambientales, y mitigacion del cambio climatico.
Medidas de reduccién, reutilizacion y reciclado de residuos.
Reduccion o depuracién de emisiones de gases de efecto invernadero.
Proteccion, conservaciéon o implantacion de medidas que minimicen los riesgos sobre los
recursos naturales que a actien como sumideros de carbono.
B El centro de trabajo tiene un sistema de gestién ambiental certificado.
Maximo: 30
9) Caracter innovador de la actuacion (subcriterios acumulables)
9.1.- La actuacion dota de infraestructuras, equipamientos y/o servicios que incorporan innovacion a 7
la comarca /municipio que mejora la calidad de vida.
9.2.- La actuacion dota de infraestructuras, equipamientos y/o servicios que incorporan innovacion 7
a la comarca /municipio que mejoran la conservacion y proteccion del patrimonio rural.
9.3.- La actuacion dota de infraestructuras, equipamientos y/o servicios que incorporan innovacion 7
a la comarca /municipio que mejora o favorece el desarrollo econémico
9.4.- La actuacion dota de infraestructuras, equipamientos y/o servicios que incorporan innovacion 7
a la comarca /municipio que mejora o favorece la lucha contra el cambio climético
9.5.- La actuacion dota de infraestructuras, equipamientos y/o servicios que incorporan innovacion 7
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CRITERIOS GENERALES APLICABLES A ACTUACIONES NO PRODUCTIVAS PU'\I:TA’l)I(:\I:IAON
jovenes)
Maximo: 20
10) Contribucion del proyecto a la conservacion del patrimonio rural (subcriterios
excluyentes)
10.1.- La actuacion contribuye a uno de los siguientes aspectos del patrimonio natural de la 5
comarca:
B Ala recuperacion
B Ala conservacion
B A la proteccion
W Ala puesta en valor
10.2.- La actuaciéon contribuye a uno de los siguientes aspectos del patrimonio cultural y 5

arquitectnico de la comarca:
B Alarecuperacion

A la conservacion

A la proteccion

A la puesta en valor

Maximo: 5

11) Contribucion del proyecto a la mejora de la calidad de vida (subcriterios
excluyentes)

11.1.- Actuaciones que fomenten al menos uno de los siguientes aspectos:
B Alaempleabilidad
B Alaintegracién social
B A la participacion ciudadana
B Alaigualdad entre mujeres y hombres.

10

11.2.- Proyectos que incidan al menos en uno de los siguientes aspectos:
B A la modernizacion de los municipios
A la dotacion y mejora de servicios
A la dotacién y mejora de infraestructuras
A la dotacién y mejora de equipamientos basicos para la poblacion

10

Maximo: 10

12) Contribucion de la entidad y/ o de la actuacion a promover las condiciones para
que sea real y efectiva la igualdad entre hombres y mujeres (subcriterios acumulables)

12.1.- La entidad posee un Plan de Igualdad.

12.2.- La actuacion contribuye al menos en uno de los siguientes aspectos:
B A la sensibilizacion en igualdad

A la formacion para la igualdad

A la conciliacion de la vida laboral, familiar y personal

A la formacion para el empleo y autoempleo de las mujeres

Al fomento de la participacién social de las mujeres

A la visibilizacion y ampliacién del conocimiento de las mujeres

Al ocio y tiempo libre con enfoque de género.
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CRITERIOS GENERALES APLICABLES A ACTUACIONES NO PRODUCTIVAS

PUNTUACION
MAXIMA

Maximo: 10

13) Contribucion de la actuacion a la promocion y fomento de la participacion de la
juventud rural

La actuacion contribuye al menos en uno de los siguientes aspectos: 5

B A la promocion y fomento de la participacion de la juventud a travs de la educacion en

valores de la juventud

B A la formacion para el empleo y autoempleo de la juventud

B A la dinamizacion y participacién social

B Alavisibilizacién y ampliacion del conocimiento de la juventud

W Al ocio y tiempo libre para la juventud rural.

Maximo: 5

TOTAL PUNTUACION ACTUACIONES NO PRODUCTIVAS 100
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1. METODOLOGIA APLICABLE A LA SELECCION DE LOS PROYECTOS.

El mecanismo de determinacion de las ayudas para las Operaciones / Actuaciones No Productivas contempladas en la
presente linea es la siguiente:

Para las Operaciones / Actuciones No Productivas: el porcentaje de la subvencion a conceder, se obtendrd mediante la
cumplimentacion de la Tabla de Baremacion de Operaciones / Actuaciones No Productivas (V), teniendo en cuenta que:

a) Si la Baremacion obtenida (V) > 40 Puntos = 90% del gasto total elegible
b) Si la Baremacion obtenida (V) < 40 Puntos = 0 % del gasto total elegible

Los criterios de seleccion de operaciones son comunes en toda la Estrategia "GUADAJOZ. TERRITORIO INTELIGENTE",
y se describen a continuacion para las Operaciones / Actuaciones No Productivas:

1) Contribucion a corregir los desequilibrios socioeconémicos del territorio con el nivel provincial y
regional (Subcriterios excluyentes):

1.1.- La actuacion es de caracter local, es decir, se realiza o afecta a un solo municipio de la comarca
1.2.- La actuacion es de caracter comarcal, es decir, se realiza o afecta a mas de un municipio de la comarca

2) Contribucion de la actuacion al desarrollo sostenible y lucha contra el cambio climatico.
(Subcriterios excluyentes):

2.1.- La actuacion tiene como objetivo final la lucha contra el cambio climatico

2.2 .- La actuacion persigue un objetivo diferente a la lucha contra el cambio climatico, pero introduce mecanismos que
minimizan y luchan contra el cambio climatico y/o medidas que contribuyen a la reduccién del impacto
medioambiental:

B Introduccion de energias de fuentes renovables
B Uso eficiente de recursos y reduccion del gasto energitico

B Medidas de difusion, sensibilizacion y formacion para la reducciéon de impactos ambientales, y mitigacion
del cambio climatico.

B Medidas de reduccion, reutilizacion y reciclado de residuos
B Reduccion o depuracion de emisiones de gases de efecto invernadero

W Proteccion, conservacion o implantacion de medidas que minimicen los riesgos sobre los recursos
naturales que actiien como sumideros de carbono.

W El centro de trabajo tiene un sistema de gestion ambiental certificado

9) Caracter Innovador de la actuacion. (Subcriterios acumulables): Consideramos la innovacion segin
la identificacion del Manual de Oslo y con caracter general, como la introduccion de un producto, bien o
servicio; o de un proceso, nuevo o significativamente mejorado; o la introduccion de un método de
comercializacion; o de organizacion nuevo; aplicado a las practicas de negocio, a la organizacion del
trabajo o a las relaciones externas que la empresa (entidad) mantiene con su entorno:

El caracter innovador de cualquiera de estos elementos (producto, bien o servicio; proceso; método de comercializacion;
método de organizacién) vendra definido por, al menos una de las siguientes:
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a) grado de novedad, ha de ser nuevo, es decir, que no se hubiera implantado y/o producido en la empresa o entidad
con anterioridad.

b) o bien que se constituya como una mejora significativa en la actividad realizada por la empresa o entidad hasta el
momento.

c) o bien que se identifique la utilizacion de un nuevo conocimiento o de una nueva combinacion de conocimientos
existentes.

9.1.- La actuacion dota de infraestructuras, equipamientos y/o servicios que incorporan innovacion a la comarca
/municipio para la mejora de la calidad de vida

9.2.- La actuacion dota de infraestructuras, equipamientos y/o servicios que incorporan innovacién a la comarca

/municipio, que mejoran la conservacion y proteccion del patrimonio rural

9.3.- La actuacién dota de infraestructuras, equipamientos y/o servicios que incorporan innovacién a
/municipio, que mejora o favorece el desarrollo econémico

a comarca

9.4.- La actuacién dota de infraestructuras, equipamientos y/o servicios que incorporan innovacién a
/municipio, que mejora o favorece la lucha contra el cambio climatico

a comarca

9.5.- La actuaciéon dota de infraestructuras, equipamientos y/o servicios que incorporan innovacién a la comarca

/municipio, que mejora o favorece la integracién social (especialmente mujeres y jovenes)
10) Contribucion del proyecto a la conservacion del patrimonio rural (Subcriterios excluyentes):
10.1.- La actuacién contribuye a uno de los siguientes aspectos del patrimonio natural de la comarca:
B Alarecuperacion
B Ala conservacion
W A la proteccion
B A la puesta en valor.
10.2.- La actuacion contribuye a uno de los siguientes aspectos del patrimonio cultural y arquitectnico de la comarca:
B Alarecuperacion
B Ala conservacion
B A la proteccion
W Ala puesta en valor.
11) Contribucion del proyecto a la mejora de la calidad de vida (Subcriterios excluyentes)

Se entiende por equipamientos basicos para la poblacion aquellas infraestructuras, servicios y equipamientos, que son
necesarios para una vida saludable y que son prdximos a la poblacion y que en nuestro caso estan contemplados como
proyectos elegibles en 0G2991.

Entre otros son reconocidos como equipamientos basicos, en esta EDL:

* Los equipamientos educativos (centros de educacién infantil, primaria, secundaria obligatoria, bachiller y
formacion profesional, ludotecas, centros de formacion, centros de acceso a nuevas tecnologias)

*  Los equipamientos culturales (Casa de la cultura, Casa de la Juventud, Biblioteca, Museos)
*  Los equipamientos Deportivos (Campos de futbol, Polideportivos, Piscinas -cubbiertas y descubiertas)
*  Los equipamientos de Interés Publico y Social

X (Administrativos : Ayuntamiento, Policia Local, Juzgado, INEM o SAE, Gestion Tributaria)
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X (Servicios Urbanos: Guardia Civil, Correos, Mercado, Bomberos, Cementerio, transporte publico,
sistemas de abastecimiento de aguas, alcantarillado, sistema viario, alumbrado publico, recoleccion
de residuos solidos, tratamiento de aguas residuales)

Sociales: Centro de Servicios Sociales, Asociaciones de vecinos)

Asistenciales: Centros de dia, Residencia de Ancianos, Guarderias)

*xX X X X%

(
(
(Culturales: Casino, Pefias recreativas)
(Sanitarios: Centro de Salud, Casa de Socorro)
X (Religiosos: Iglesias de distintas confesiones)
* Los Planes municipales que mejoren la calidad de vida y el Desarrollo Rural
* Inversiones en acercamiento de internet de alta capacidad
* Digitalizacion de los servicios municipales: agua, ennergia, recursos naturales, entre otros)
* Inversiones en Economia Baja en Carbono
*  Planes municipales de lucha contra el cambio climatico
* Inversiones en Patrimonio Rural
e  Actuaciones de difusion, sensibilizacion del Patrimonio Rural
*  Actuaciones que incrementen el nimero de visitantes a la comarca.

11.1.- Actuaciones que fomenten al menos uno de los siguientes aspectos:
B A la empleabilidad
B Alalaintegracion social
B A la participacién ciudadana
B Alaigualdad entre mujeres y hombres
11.2.- Proyectos que incidan al menos en uno de los siguientes aspectos:
B A la modernizacion de los municipios
A la dotacién y mejora de servicios
A la dotacion y mejora de infraestructuras
A la dotacién y mejora de equipamientos basicos para la poblacion.

12) Contribucion de la entidad y/o de la actuacion a promover las condiciones para que sea real y
efectiva la igualdad entre hombres y mujeres (Subcriterios acumulables):

12.1.- La entidad posee un Plan de Igualdad.

12.2.- La actuacion contribuye al menos a uno de los siguientes aspectos:
A la sensibilizacién en igualdad.

A la formacion para la igualdad

A la conciliacion de la vida laboral, familiar y personal.

A la formacion para el empleo y autoempleo de las mujeres

Al fomento de la participacion social de las mujeres

A la visibilizacion y ampliacion del conocimiento de las mujeres

Al ocio y tiempo libre con enfoque de gnero

10
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13) Contribucion de la actuacion a la promocion y fomento de la participacion de la juventud rural
(Subcriterios acumulables)

La actuacion contribuye al menos en uno de los siguientes aspectos:
W Ala promocién y fomento de la participacion de la juventud a través de la educacion en valores de la juventud
B A laformacion para el empleo y autoempleo de la juventud
B A la dinamizacién y participacion social
B Alavisibilizacién y ampliacion del conocimiento de la juventud

B Al ocio y tiempo libre para la juventud rural

La puntuaciéon minima para que las Operaciones / Actuaciones No Productivas solicitadas sean elegibles es
de 40 puntos.

El mecanismo previsto para dirimir posibles empates en el caso de las Operaciones / Actuaciones No
Productivas establece que en el caso de empate, éste se resuelve por mayor valor de los siguientes criterios de
seleccion (CS), en caso de mantener empate se volvera a seguir al segundo criterio y asi sucesivamente, hasta resolver
el empate.

1° Proyecto con mayor puntuacion en el Criterio 2: "Contribucién de la actuacion al desarrollo sostenible y lucha contra
el cambio climatico"

2° Proyecto con mayor puntuacién en el Criterio 9: "Caracter innovador de la actuacion"

3° Proyecto con mayor puntuacion en el Criterio 12: "Contribucion de la entidad y/o de la actuacion a promover las
condiciones para la igualdad real y efectiva de la igualdad entre hombres y mujeres"

4° Proyecto con mayor puntuacion en el Criterio 13: "Contribucion de la actuacion a la promocion y fomento de la
participacién de la juventud rural"

2. CRITERIOS, SUBCRITERIOS Y PUNTUACIONES.

CRITERIOS GENERALES APLICABLES A ACTUACIONES NO PRODUCTIVAS PUII\"II'{’\I)IJ\;:\ON
1) Contribucion a corregir los desequilibrios socioeconémicos del territorio con el
nivel provincial y regional (subcriterios excluyentes)
1.1.- La actuacion es de caracter local, es decir, se realiza o afecta a un solo municipio de la 15
comarca.
1.2.- La actuacion es de caracter comarcal, es decir, se realiza o afecta a todos los municipios 20

de la comarca.

Maximo: 20

2) Contribucion de la actuacion al desarrollo sostenible y lucha contra el cambio
climatico. (subcriterios excluyentes)

2.1.- La actuacion tiene como objetivo final la lucha contra el cambio climatico 30

2.2.- La actuacion persigue un objetivo diferente a la lucha contra el cambio climatico, pero
introduce mecanismos que minimizan y luchan contra el cambio climatico y/o medidas que
contribuyen a la reduccion del impacto medioambiental:

(se sumaran 20 puntos por cada una de las actuaciones descritas a continuacion, con un
maximo de 30 puntos). 30

W Introducir o disponer de energias de fuentes renovables.
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CRITERIOS GENERALES APLICABLES A ACTUACIONES NO PRODUCTIVAS PUII\"II'{’\l)I(t\;:\ON

Uso eficiente de recursos y reduccion del gasto energético.

Medidas de difusion, sensibilizacion y formacién para la reduccion de impactos

ambientales, y mitigacion del cambio climatico.

Medidas de reduccion, reutilizacion y reciclado de residuos.

Reduccion o depuracion de emisiones de gases de efecto invernadero.

Proteccion, conservacion o implantacion de medidas que minimicen los riesgos sobre

los recursos naturales que a actiien como sumideros de carbono.

W El centro de trabajo tiene un sistema de gestién ambiental certificado.
Maximo: 30

9) Caracter innovador de la actuacion (subcriterios acumulables)
9.1.- La actuacion dota de infraestructuras, equipamientos y/o servicios que incorporan 7
innovacion a la comarca /municipio que mejora la calidad de vida.
9.2.- La actuacion dota de infraestructuras, equipamientos y/o servicios que incorporan 7
innovacion a la comarca /municipio que mejoran la conservacion y proteccion del patrimonio
rural.
9.3.- La actuacion dota de infraestructuras, equipamientos y/o servicios que incorporan 7
innovacion a la comarca /municipio que mejora o favorece el desarrollo econémico
9.4.- La actuacion dota de infraestructuras, equipamientos y/o servicios que incorporan 7
innovacion a la comarca /municipio que mejora o favorece la lucha contra el cambio climatico
9.5.- La actuacion dota de infraestructuras, equipamientos y/o servicios que incorporan 7

innovacion a la comarca /municipio que mejora o favorece la integracion social (especialmente
mujeres y jovenes)

Maximo: 20

10) Contribucion del proyecto a la conservacion del patrimonio rural (subcriterios
excluyentes)

10.1.- La actuacion contribuye a uno de los siguientes aspectos del patrimonio natural de la 5
comarca:

B Alarecuperacion

B Alaconservacion

m Ala proteccion

B Ala puesta en valor
10.2.- La actuaciéon contribuye a uno de los siguientes aspectos del patrimonio cultural y 5
arquitectdnico de la comarca:

W Ala recuperacion

B Alaconservacion

B Ala proteccion

W Ala puesta en valor del

Maximo: 5

11) Contribucion del proyecto a la mejora de la calidad de vida (subcriterios
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CRITERIOS GENERALES APLICABLES A ACTUACIONES NO PRODUCTIVAS PUII\"IIEI)J(IIﬁ:\ON

excluyentes)
11.1.- Actuaciones que fomenten al menos uno de los siguientes aspectos: 10

B Alaempleabilidad

B A laintegracién social

B A la participacion ciudadana

M Alaigualdad entre mujeres y hombres.
11.2.- Proyectos que incidan al menos en uno de los siguientes aspectos: 10

B Ala modernizacion de los municipios

B Ala dotacion y mejora de servicios

M Ala dotacion y mejora de infraestructuras

B Ala dotacion y mejora de equipamientos basicos para la poblacion

Maximo: 10

12) Contribucion de la entidad y/ o de la actuacion a promover las condiciones
para que sea real y efectiva la igualdad entre hombres y mujeres (subcriterios
acumulables)

12.1.- La entidad posee un Plan de Igualdad.

12.2.- La actuacion contribuye al menos en uno de los siguientes aspectos:
A la sensibilizacion en igualdad

A la formacion para la igualdad

A la conciliacion de la vida laboral, familiar y personal

A la formacion para el empleo y autoempleo de las mujeres

Al fomento de la participacién social de las mujeres

A la visibilizacion y ampliacién del conocimiento de las mujeres

Al ocio y tiempo libre con enfoque de género.

Maximo: 10

13) Contribucion de la actuacion a la promocion y fomento de la participacion de la
juventud rural

La actuacion contribuye al menos en uno de los siguientes aspectos: 5

B A la promocion y fomento de la participacion de la juventud a traves de la educacion en

valores de la juventud

B A la formacion para el empleo y autoempleo de la juventud

B A la dinamizacion y participacién social

B Alavisibilizacién y ampliacion del conocimiento de la juventud

W Al ocio y tiempo libre para la juventud rural.

Maximo: 5

TOTAL PUNTUACION ACTUACIONES NO PRODUCTIVAS 100
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1. METODOLOGIA APLICABLE A LA SELECCION DE LOS PROYECTOS.

El mecanismo de determinacion de las ayudas para las Operaciones / Actuaciones Productivas contempladas en la
presente linea es la siguiente:

El porcentaje maximo de ayuda serda de hasta el 50% del gasto total elegible, siendo la subvencion maxima de
100.000,00 euros.

Para las Operaciones / Actuciones Productivas: el porcentaje de la subvencién a conceder, se multiplicando la
valoracién obtenida mediante la cumplimentacion de la Tabla de Baremacion de Operaciones / Actuaciones Productivas
(V), por el porcentaje de Ayuda Maxima elegible (%AM), teniendo en cuenta que:

a) Si la Baremacion obtenida (V) > 30 Puntos :
% Subvencion (%S) = (V) x (%AM) del gasto total elegible
b) Si la Baremacion obtenida (V) < 30 Puntos :
% Subvencion (%S) = 0 % del gasto total elegible

Los criterios de seleccion de operaciones son comunes en toda la Estrategia "GUADAJOZ. TERRITORIO INTELIGENTE",
y se describen a continuacion para las Operaciones / Actuaciones Productivas:

1) Contribucion a corregir los desequilibrios socioeconémicos del territorio con el nivel provincial y
regional (Subcriterios excluyentes):

1.1.- La actuacion es de caracter local, es decir, se realiza o afecta a un solo municipio de la comarca
1.2.- La actuacion es de caracter comarcal, es decir, se realiza o afecta a mas de un municipio de la comarca

2) Contribucion de la actuacion al desarrollo sostenible y lucha contra el cambio climatico.
(Subcriterios excluyentes):

2.1.- La actuacion tiene como objetivo final la lucha contra el cambio climatico

2.2 .- La actuacion persigue un objetivo diferente a la lucha contra el cambio climatico, pero introduce mecanismos que
minimizan y luchan contra el cambio climatico y/o medidas que contribuyen a la reduccién del impacto
medioambiental:

B Introduccion de energias de fuentes renovables
B Uso eficiente de recursos y reduccion del gasto energgtico

B Medidas de difusion, sensibilizacion y formacién para la reduccién de impactos ambientales, y mitigacion
del cambio climatico.

B Medidas de reduccion, reutilizacion y reciclado de residuos
B Reduccion o depuracién de emisiones de gases de efecto invernadero

B Proteccion, conservacion o implantacion de medidas que minimicen los riesgos sobre los recursos
naturales que actiien como sumideros de carbono.

W El centro de trabajo tiene un sistema de gestion ambiental certificado

3) Creacion y mejora de empleo asociado a la actuacion (Subcriterios acumulables):

14



JUNTA DE ANDALUCIA

CONSEJERIA DE AGRICULTURA, PESCA Y DESARROLLO RURAL

3.1.- Creacién de empleo (por cuenta propia o ajena):
B Trabajo a tiempo completo

Trabajo a tiempo parcial

Trabajo destinado a mujeres

Trabajo destinado a jovenes

Trabajo destinado a colectivos de personas excluidas o en riesgo de exclusion social (personas con
discapacidad, personas desempleadas de larga duracion, inmigrantes, mujeres victimas de violencia de gnero,
personas desempleadas adultas, jovenes sin experiencia laboral, personas recién licenciadas o graduadas,
personas desempleadas de larga duracion y todas aquellas que puedan acreditar su situacion de exclusion.)

3.2.- Mejora 0 mantenimiento de empleo:
B Puesto de trabajo que pase de jornada parcial a completa
B Puesto de trabajo indefinido a tiempo completo.

4) Caracter Innovador de la actuacion. (Subcriterios acumulables): Consideramos la innovacion segin
la identificacion del Manual de Oslo y con caracter general, como la introduccion de un producto, bien o
servicio; o de un proceso, nuevo o significativamente mejorado; o la introduccion de un método de
comercializacion; o de organizacion nuevo; aplicado a las practicas de negocio, a la organizacion del
trabajo o a las relaciones externas que la empresa (entidad) mantiene con su entorno:

El cardcter innovador de cualquiera de estos elementos (producto, bien o servicio; proceso; método de comercializacion;
método de organizacién) vendra definido por, al menos una de las siguientes:

a) grado de novedad, ha de ser nuevo, es decir, que no se hubiera implantado y/o producido en la empresa o entidad
con anterioridad.

b) o bien que se constituya como una mejora significativa en la actividad realizada por la empresa o entidad hasta el
momento.

c) o bien que se identifique la utilizacion de un nuevo conocimiento 0 de una nueva combinaciéon de conocimientos
existentes.

4.1.- Inexistencia de la iniciativa en la comarca / municipio
4.2 - Innovacién en la empresa (productos y/o servicios, de procesos, organizativas, de marketing, y/o de los mercados)
4.3.- Sectores 0 ambitos innovadores para la comarca:
B Aprovechamiento sostenible de los recursos enddgenos de base territorial.
Potenciacién del Guadajoz como destino turistico, cultural y de ocio saludable
Investigacion e innovacion en agroindustria y alimentacion saludable.
Fomento de las energias renovables, eficiencia energdtica y construccién sostenible.

Fomento de las TIC y la economia digital

Impulso de la Bioeconomia, la Economia Circular, las empresas de base tecnologica, la prestacion de
servicios a la economia y/o a la poblacion.

B Desarrollo de soluciones de innovacion social.

B Fomento de la industria eficiente y competitiva.

15



* X %
* *
* *

JUNTA DE ANDALUCIA

CONSEJERIA DE AGRICULTURA, PESCA Y DESARROLLO RURAL

* *
* 4k

UNION EUROPEA

5) Perfil de la persona solicitante (Subcriterios acumulables)

5.1.- Promotora mujer o empresa de mujeres (al menos, el 51% de las personas titulares son mujeres o la empresa tiene
sélo dos titulares y uno de ellos es mujer, o bien la empresa esta participada, al menos, al 51% por mujeres)

5.2.- Promotor/a joven (< 35 afos) o empresa formada por jovenes (al menos, el 51% de las personas titulares son
jovenes o la empresa tiene sélo dos titulares y uno de ellos es joven, o bien la empresa esta participada, al menos, al
51% por persona/s joven/es).

6) Conocimientos técnicos y/o profesionales del/a solicitante.

B Posee experiencia o formacién en el sector de la actuaciéon (formacién reglada o formacion no reglada con
un minimo de 150 horas)

7) Modalidad de la actuacion (Subcriterios excluyentes)
7.1.- Creacion / primer establecimiento
7.2.- Ampliacion, modernizacion, traslado.

8) Contribucion de la entidad a promover las condiciones para la igualdad entre hombres y mujeres en
la empresa.

La entidad contribuye a promover al menos en uno de los siguientes aspectos:
8.1.- La entidad posee un Plan de Igualdad
8.2.- La entidad contribuye al menos a uno de los siguientes apartados:
B A la sensibilizacién en igualdad
A la formacion en igualdad
A la conciliacion de la vida labora, familiar y personal
A la formacion para el empleo y autoempleo de las mujeres

Al fomento de la participacién social de las mujeres

A la visibilizacion y ampliacién del conocimiento de las mujeres
m Al ocioy tiempo libre con enfoque de gnero.
14) Proyecto que contemple todas las caracteristicas siguientes:
14.1.- Perfil de la persona o entidad solicitante:
B Persona fisica:
X Personas jovenes, seran todas aquellas que tengan menos de 35 afios.
y/o Mujer
B Persona Juridica:

X se consideran entidades formadas por jovenes cuando al menos el 51% de las personas titulares sean
jovenes menores de 35 afios, o la empresa tiene dos titulares y un de ellos es joven o bien la empresa esta
participada al 51% por persona/s joven/es.

y/0 se consideran entidades formadas por mujeres cuando al menos el 51% de las personas titulares sean
mujeres, 0 la empresa tiene dos titulares y un de ellos es mujer o bien la empresa esta participada al 51%
por mujeres.

14.2.- Modalidad de la actuacion:
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B Creacion / primer establecimiento
14.3.- Conocimientos t#cnicos y/o profesionales de la persona solicitante:

B Posee Titulacion Universitaria o en su defecto amplia experiencia acreditada (5 afios minimo) para
desarrollar la actividad en el sector planteado incorporando elementos innovadores en los procesos, en los
productos, en los procedimientos de gestién o en los servicios.

144 - Inversion:
B Lainversion del proyecto planteado debe ser inferior o igual a 50.000,00 Euros.

La puntuaciéon minima para que las Operaciones / Actuaciones Productivas solicitadas sean elegibles es de
30 puntos.

El mecanismo previsto para dirimir empates en el caso de Operaciones / Actuaciones Productivas
establece que en caso de empate, éste se resuelve por mayor valor de los siguientes criterios de seleccion (CS) y en
caso de mantener empate se volvera a seguir al segundo criterio y asi sucesivamente, hasta resolver el empate.

1° Proyecto con mayor puntuacion en el Criterio 3: "Creacion y mejora de empleo asociado a la actuacion”

2° Proyecto con mayor puntuacién en el Criterio 2: "Contribucion de la actuacion al desarrollo sostenible y lucha contra
el cambio climatico"

3° Proyecto con mayor puntuacion en el Criterio 4: "Caracter innovador de la actuacion"
4° Proyecto con mayor puntuacion en el Criterio 5: "Perfil de la persona solicitante"

2. METODOLOGIA APLICABLE AL CALCULO DE LA AYUDA EN FUNCION DE LOS CRITERIOS DE
SELECCION.

El mecanismo de determinacion de las ayudas para las Operaciones / Actuaciones Productivas contempladas en la
presente linea es la siguiente:

Para las Operaciones / Actuciones Productivas: el porcentaje de la subvencion a conceder, se multiplicando la
valoracién obtenida mediante la cumplimentacion de la Tabla de Baremacion de Operaciones / Actuaciones Productivas
(V), por el porcentaje de Ayuda Maxima elegible (%AM = 50%), teniendo en cuenta que:

a) Si la Baremacion obtenida (V) > 30 Puntos :
% Subvencion (%S) = (V) x (%AM) del gasto total elegible
b) Si la Baremacién obtenida (V) < 30 Puntos :
% Subvencion (%S) = 0 % del gasto total elegible

3. CRITERIOS, SUBCRITERIOS Y PUNTUACIONES.

CRITERIOS GENERALES APLICABLES A ACTUACIONES PRODUCTIVAS PU::ITA;::\I:IAON
1) Contribucion a corregir los desequilibrios socioeconomicos del territorio con el
nivel provincial y regional (subcriterios excluyentes)
1.1.- La actuacion es de caracter local, es decir, se realiza o afecta a un solo municipio de la 10
comarca
1.2.- La actuacion es de caracter comarcal, es decir, se realiza o afecta a todos los municipios 15
de la comarca

Maximo: 15
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CRITERIOS GENERALES APLICABLES A ACTUACIONES PRODUCTIVAS PU::IB::\I\(;IAON
2) Contribucion de la actuacion al desarrollo sostenible y lucha contra el cambio
climatico. (subcriterios excluyentes)
2.1.- La actuacion tiene como objetivo final la lucha contra el cambio climatico 20
2.2.- La actuacion persigue un objetivo diferente a la lucha contra el cambio climatico, pero
introduce mecanismos que minimizan y luchan contra el cambio climatico y/o medidas que 20

contribuyen a la reduccién del impacto medioambiental:
(se sumardn 5 puntos por cada una de las actuaciones descritas a continuacién, con un
maximo de 20 puntos).

B Introduccién de energias de fuentes renovables

B Uso eficiente de recursos y reduccion del gasto energgtico

B Medidas de difusion, sensibilizacién y formacién para la reduccién de impactos
ambientales, y mitigacion del cambio climatico.

Medidas de reduccion, reutilizacion y reciclado de residuos

Reduccion o depuracién de emisiones de gases de efecto invernadero

Proteccion, conservaciéon o implantacién de medidas que minimicen los riesgos sobre
los recursos naturales que actien como sumideros de carbono

B El centro de trabajo tiene un sistema de gestién ambiental certificado

Maximo: 20

3) Creacion y mejora de empleo asociado a la actuacion (subcriterios acumulables)

3.1.- Creacion de empleo (por cuenta propia o0 ajena):

Por cada puesto de trabajo creado:

e 7 puntos a tiempo completo; 3,5 puntos a tiempo parcial (50% jornada, resto mantener proporcion)

* se sumaran 3 puntos adicionales si el puesto de trabajo esta destinado a:
X mujeres
X jovenes (personas menores de 35 afos)
x  colectivos de personas excluidas o en riesgo de exclusion social

3.2.- Mejora o mantenimiento de empleo:

* Por cada puesto de trabajo que pase de jornada parcial a completa 1 punto (se sumara 0,5 adicional si el

puesto de trabajo es de una mujer o persona joven).

* Por cada puesto de trabajo indefinido a tiempo completo mantenido 1 punto (se aplicara porcentaje si el
contrato es indefinido a tiempo parcial), se sumara 0,5 adicional si el puesto de trabajo es de una mujer o

persona joven.

Maximo: 25

4) Caracter innovador de la actuacion (subcriterios acumulables)

4.1.- Inexistencia de la iniciativa en la comarca / municipio 4
4.2.- Innovacién en la empresa (productos y/o de servicios, de procesos, organizativas, de 5
marketing, y/o de los mercados)

4.3.- Sectores 0 ambitos innovadores para la comarca (se puntuard con 5 puntos si la actividad 5
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CRITERIOS GENERALES APLICABLES A ACTUACIONES PRODUCTIVAS

PUNTUACION
MAXIMA

pertenece a alguno de los siguientes sectores o ambitos):

Aprovechamiento sostenible de los recursos endogenos de base territorial.

Potenciacion del Guadajoz como destino turistico, cultural y de ocio saludable.

Investigacién e innovacion en agroindustria y alimentacion saludable.

Fomento de las energias renovables, eficiencia energgtica y construccion sostenible.

Fomento de las TIC y la economia digital.

Impulso de las Bioeconomia, la Economia Circular, las empresas de base tecnoldgica,
la prestacion de servicios a la economia y/o a la poblacion.

Desarrollo de soluciones de innovacion social.

Fomento de una industria eficiente y competitiva.

Maximo: 14

5) Perfil del/la solicitante (subcriterios acumulables)

5.1.- Promotora mujer o empresa de mujeres (al menos, el 51% de las personas titulares son 5
mujeres o la empresa tiene sélo dos titulares y uno de ellos es mujer, o bien la empresa esta

participada, al menos, al 51% por mujeres)

5.2.- Promotor/a joven (< 35 afios) o empresa formada por jovenes (al menos, el 51% de las 5
personas titulares son jovenes o la empresa tiene sélo dos titulares y uno de ellos es joven, o

bien la empresa esta participada, al menos, al 51% por persona/s joven/es)

5.3.- Empresas de economia social (cooperativas, S.A.T., SAL, ...) 2

Maximo: 12

6) Conocimientos técnicos y/o profesionales del/a solicitante

B Posee experiencia o formacion en el sector de la actuacion (formacion reglada o 5
formacion no reglada con un minimo 150h )
Maximo: 5
7) Modalidad de la actuacion (subcriterios excluyentes)
7.1.- Creacion / primer establecimiento 7
7.2.- Ampliacion, modernizacion, traslado. 4

Maximo: 7

8) Contribucion de la entidad a promover las condiciones para la igualdad entre
hombres y mujeres en la empresa

La entidad contribuye a promover las condiciones para la igualdad entre hombres y mujeres en
la empresa al menos en uno de los siguientes aspectos:

8.1.- La entidad posee un Plan de Igualdad.

8.2.- La entidad contribuye al menos a uno de los siguientes apartados:
W A la sensibilizacion e igualdad
B A la formacion para la igualdad
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CRITERIOS GENERALES APLICABLES A ACTUACIONES PRODUCTIVAS

PUNTUACION
MAXIMA

A la conciliacion de la vida laboral, familiar y personal

A la formacion para el empleo y autoempleo de las mujeres

Al fomento de la participacion social de las mujeres

A la visibilizacion y ampliacién del conocimiento de las mujeres
Al ocio y tiempo libre con enfoque de gnero.

Maximo: 2

14) Proyecto que contemple todas las caracteristicas siguientes (Puntuacion
minima 100 puntos)

14.1.- Perfil de la persona o entidad solicitante:
B Persona fisica:
Xx  Personas jovenes, seran todas aquellas que tengan menos de 35 afios.
y/o Mujer
B Persona Juridica:
Xx  se consideran entidades formadas por jovenes cuando al menos el 51% de las
personas titulares sean jovenes menores de 35 afios, o la empresa tiene dos titulares y
un de ellos es joven o bien la empresa esta participada al 51% por persona/s joven/es.
y/o se consideran entidades formadas por mujeres cuando al menos el 51% de las
personas titulares sean mujeres, o0 la empresa tiene dos titulares y uno de ellos es
muijer o bien la empresa esta participada al 51% por mujeres.

25

14.2.- Modalidad de la actuacion:

m Creacion / primer establecimiento

25

14.3.- Conocimientos #cnicos y/o profesionales de la persona solicitante:

B Posee Titulacion Universitaria o en su defecto amplia experiencia acreditada (5
afos minimo) para desarrollar la actividad en el sector planteado incorporando
elementos innovadores en los procesos, en los productos, en los procedimientos de
gestion o en los servicios.

25

14.4 - Inversion:

W Lainversion del proyecto planteado debe ser inferior o igual a 50.000,00 Euros.

25

Maximo: 100

TOTAL PUNTUACION ACTUACIONES NO PRODUCTIVAS

100

20




* X %
* *
* *

JUNTA DE ANDALUCIA

CONSEJERIA DE AGRICULTURA, PESCA Y DESARROLLO RURAL

* *
* 4k

UNION EUROPEA

1. METODOLOGIA APLICABLE A LA SELECCION DE LOS PROYECTOS.

El mecanismo de determinacion de las ayudas para las Operaciones / Actuaciones No Productivas contempladas en la
presente linea es la siguiente:

Para las Operaciones / Actuciones No Productivas: el porcentaje de la subvencion a conceder, se obtendrd mediante la
cumplimentacion de la Tabla de Baremacion de Operaciones / Actuaciones No Productivas (V), teniendo en cuenta que:

a) Si la Baremacion obtenida (V) > 40 Puntos = 90% del gasto total elegible (*En caso de Administraciones
Puablicas Locales el porcentaje de ayuda es del 100%)

b) Si la Baremacion obtenida (V) < 40 Puntos = 0 % del gasto total elegible

Los criterios de seleccion de operaciones son comunes en toda la Estrategia "GUADAJOZ. TERRITORIO INTELIGENTE",
y se describen a continuacion para las Operaciones / Actuaciones No Productivas:

1) Contribucion a corregir los desequilibrios socioeconémicos del territorio con el nivel provincial y
regional (Subcriterios excluyentes):

1.1.- La actuacion es de caracter local, es decir, se realiza o afecta a un solo municipio de la comarca
1.2.- La actuacion es de caracter comarcal, es decir, se realiza o afecta a mas de un municipio de la comarca

2) Contribucion de la actuacion al desarrollo sostenible y lucha contra el cambio climatico.
(Subcriterios excluyentes):

2.1.- La actuacion tiene como objetivo final la lucha contra el cambio climatico

2.2 .- La actuacion persigue un objetivo diferente a la lucha contra el cambio climatico, pero introduce mecanismos que
minimizan y luchan contra el cambio climatico y/o medidas que contribuyen a la reduccién del impacto
medioambiental:

B Introduccion de energias de fuentes renovables
B Uso eficiente de recursos y reduccion del gasto energitico

B Medidas de difusion, sensibilizacion y formacion para la reduccién de impactos ambientales, y mitigacion
del cambio climatico.

B Medidas de reduccion, reutilizacion y reciclado de residuos
B Reduccion o depuracion de emisiones de gases de efecto invernadero

W Proteccion, conservacion o implantacion de medidas que minimicen los riesgos sobre los recursos
naturales que actiien como sumideros de carbono.

W El centro de trabajo tiene un sistema de gestion ambiental certificado

9) Caracter Innovador de la actuacion. (Subcriterios acumulables): Consideramos la innovacion segin
la identificacion del Manual de Oslo y con caracter general, como la introduccion de un producto, bien o
servicio; o de un proceso, nuevo o significativamente mejorado; o la introduccion de un método de
comercializacion; o de organizacion nuevo; aplicado a las practicas de negocio, a la organizacion del
trabajo o a las relaciones externas que la empresa (entidad) mantiene con su entorno:

El caracter innovador de cualquiera de estos elementos (producto, bien o servicio; proceso; método de comercializacion;
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método de organizacién) vendra definido por, al menos una de las siguientes:

a) grado de novedad, ha de ser nuevo, es decir, que no se hubiera implantado y/o producido en la empresa o entidad
con anterioridad.

b) o bien que se constituya como una mejora significativa en la actividad realizada por la empresa o entidad hasta el
momento.

c) o bien que se identifique la utilizacion de un nuevo conocimiento o de una nueva combinacién de conocimientos
existentes.

9.1.- La actuacion dota de infraestructuras, equipamientos y/o servicios que incorporan innovacion a la comarca
/municipio para la mejora de la calidad de vida

9.2.- La actuacién dota de infraestructuras, equipamientos y/o servicios que incorporan innovacién a
/municipio, que mejoran la conservacion y proteccion del patrimonio rural

a comarca

9.3.- La actuacién dota de infraestructuras, equipamientos y/o servicios que incorporan innovacién a
/municipio, que mejora o favorece el desarrollo econémico

a comarca

9.4.- La actuacion dota de infraestructuras, equipamientos y/o servicios que incorporan innovacién a la comarca

/municipio, que mejora o favorece la lucha contra el cambio climatico

9.5.- La actuaciéon dota de infraestructuras, equipamientos y/o servicios que incorporan innovacién a
/municipio, que mejora o favorece la integracién social (especialmente mujeres y jovenes)

a comarca

10) Contribucion del proyecto a la conservacion del patrimonio rural (Subcriterios excluyentes):
10.1.- La actuacién contribuye a uno de los siguientes aspectos del patrimonio natural de la comarca:

A la recuperacion

A la conservacion

A la proteccion

A la puesta en valor.
10.2.- La actuacion contribuye a uno de los siguientes aspectos del patrimonio cultural y arquitectdnico de la comarca:
B Alarecuperacion
B Ala conservacion
B A la proteccion
B Ala puesta en valor.
11) Contribucion del proyecto a la mejora de la calidad de vida (Subcriterios excluyentes)

Se entiende por equipamientos basicos para la poblacion aquellas infraestructuras, servicios y equipamientos, que son
necesarios para una vida saludable y que son prdximos a la poblacion y que en nuestro caso estan contemplados como
proyectos elegibles en 0G2991.

Entre otros son reconocidos como equipamientos basicos, en esta EDL:

* Los equipamientos educativos (centros de educacién infantil, primaria, secundaria obligatoria, bachiller y
formacion profesional, ludotecas, centros de formacion, centros de acceso a nuevas tecnologias)

*  Los equipamientos culturales (Casa de la cultura, Casa de la Juventud, Biblioteca, Museos)
*  Los equipamientos Deportivos (Campos de futbol, Polideportivos, Piscinas -cubbiertas y descubiertas)

*  Los equipamientos de Interés Publico y Social
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X (Administrativos : Ayuntamiento, Policia Local, Juzgado, INEM o SAE, Gestion Tributaria)

X (Servicios Urbanos: Guardia Civil, Correos, Mercado, Bomberos, Cementerio, transporte publico,
sistemas de abastecimiento de aguas, alcantarillado, sistema viario, alumbrado publico, recoleccion
de residuos sdlidos, tratamiento de aguas residuales)

X (Sociales: Centro de Servicios Sociales, Asociaciones de vecinos)
X  (Asistenciales: Centros de dia, Residencia de Ancianos, Guarderias)
X (Culturales: Casino, Pefas recreativas)
X (Sanitarios: Centro de Salud, Casa de Socorro)
X (Religiosos: Iglesias de distintas confesiones)
Los Planes municipales que mejoren la calidad de vida y el Desarrollo Rural
Inversiones en acercamiento de internet de alta capacidad
Digitalizacién de los servicios municipales: agua, ennergia, recursos naturales, entre otros)
Inversiones en Economia Baja en Carbono
Planes municipales de lucha contra el cambio climatico
Inversiones en Patrimonio Rural

Actuaciones de difusion, sensibilizacion del Patrimonio Rural

11.1.- Actuaciones que fomenten al menos uno de los siguientes aspectos:

A la empleabilidad

A la la integracién social

A la participacion ciudadana

A la igualdad entre mujeres y hombres

11.2.- Proyectos que incidan al menos en uno de los siguientes aspectos:

A la modernizacién de los municipios

A la dotacién y mejora de servicios

A la dotacion y mejora de infraestructuras

A la dotacién y mejora de equipamientos basicos para la poblacion.

12) Contribucion de la entidad y/o de la actuacion a promover las condiciones para que sea real y
efectiva la igualdad entre hombres y mujeres (Subcriterios acumulables):

12.1.- La entidad posee un Plan de Igualdad.

12.2.- La actuacion contribuye al menos a uno de los siguientes aspectos:

A la sensibilizacién en igualdad.

A la formacion para la igualdad

A la conciliacion de la vida laboral, familiar y personal.

A la formacion para el empleo y autoempleo de las mujeres

Al fomento de la participacion social de las mujeres

A la visibilizacion y ampliacion del conocimiento de las mujeres

Al ocio y tiempo libre con enfoque de gnero
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13) Contribucion de la actuacion a la promocion y fomento de la participacion de la juventud rural
(Subcriterios acumulables)

La actuacion contribuye al menos en uno de los siguientes aspectos:
W Ala promocién y fomento de la participacion de la juventud a través de la educacion en valores de la juventud
B A laformacion para el empleo y autoempleo de la juventud
B A la dinamizacién y participacion social
B Alavisibilizacién y ampliacion del conocimiento de la juventud

B Al ocio y tiempo libre para la juventud rural

La puntuaciéon minima para que las Operaciones / Actuaciones No Productivas solicitadas sean elegibles es
de 40 puntos.

El mecanismo previsto para dirimir posibles empates en el caso de las Operaciones / Actuaciones No
Productivas establece que en el caso de empate, éste se resuelve por mayor valor de los siguientes criterios de
seleccion (CS), en caso de mantener empate se volvera a seguir al segundo criterio y asi sucesivamente, hasta resolver
el empate.

1° Proyecto con mayor puntuacion en el Criterio 2: "Contribucién de la actuacion al desarrollo sostenible y lucha contra
el cambio climatico"

2° Proyecto con mayor puntuacién en el Criterio 9: "Caracter innovador de la actuacion"

3° Proyecto con mayor puntuacion en el Criterio 12: "Contribucion de la entidad y/o de la actuacion a promover las
condiciones para la igualdad real y efectiva de la igualdad entre hombres y mujeres"

4° Proyecto con mayor puntuacion en el Criterio 13: "Contribucion de la actuacion a la promocion y fomento de la
participacién de la juventud rural"

2. CRITERIOS, SUBCRITERIOS Y PUNTUACIONES.

CRITERIOS GENERALES APLICABLES A ACTUACIONES NO PRODUCTIVAS PUII;}\[;:\I\:::)N
1) Contribucion a corregir los desequilibrios socioeconémicos del territorio con el
nivel provincial y regional (subcriterios excluyentes)
1.1.- La actuacion es de caracter local, es decir, se realiza o afecta a un solo municipio de la 15
comarca.
1.2.- La actuacién es de caracter comarcal, es decir, se realiza o afecta a todos los municipios 20

de la comarca.

Maximo: 20

2) Contribucion de la actuacion al desarrollo sostenible y lucha contra el cambio
climatico. (subcriterios excluyentes)

2.1.- La actuacion tiene como objetivo final la lucha contra el cambio climatico 30

2.2.- La actuacion persigue un objetivo diferente a la lucha contra el cambio climatico, pero
introduce mecanismos que minimizan y luchan contra el cambio climatico y/o medidas que
contribuyen a la reduccién del impacto medioambiental:

(se sumaran 20 puntos por cada una de las actuaciones descritas a continuacion, con un
maximo de 30 puntos). 30
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CRITERIOS GENERALES APLICABLES A ACTUACIONES NO PRODUCTIVAS PUII\"II'{’\I)I(:\ﬁ:\ON

Introducir o disponer de energias de fuentes renovables.

Uso eficiente de recursos y reduccion del gasto energético.

Medidas de difusion, sensibilizacion y formacién para la reduccion de impactos

ambientales, y mitigacion del cambio climatico.

Medidas de reduccion, reutilizacion y reciclado de residuos.

Reduccién o depuracién de emisiones de gases de efecto invernadero.

Proteccion, conservacion o implantacion de medidas que minimicen los riesgos sobre

los recursos naturales que a actiien como sumideros de carbono.

W El centro de trabajo tiene un sistema de gestién ambiental certificado.
Maximo: 30

9) Caracter innovador de la actuacion (subcriterios acumulables)
9.1.- La actuacion dota de infraestructuras, equipamientos y/o servicios que incorporan 7
innovacion a la comarca /municipio que mejora la calidad de vida.
9.2.- La actuacion dota de infraestructuras, equipamientos y/o servicios que incorporan 7
innovacion a la comarca /municipio que mejoran la conservacion y proteccion del patrimonio
rural.
9.3.- La actuacion dota de infraestructuras, equipamientos y/o servicios que incorporan 7
innovacion a la comarca /municipio que mejora o favorece el desarrollo econémico
9.4.- La actuacion dota de infraestructuras, equipamientos y/o servicios que incorporan 7
innovacion a la comarca /municipio que mejora o favorece la lucha contra el cambio climatico
9.5.- La actuacion dota de infraestructuras, equipamientos y/o servicios que incorporan 7

innovacion a la comarca /municipio que mejora o favorece la integracion social (especialmente
muijeres y jovenes)

Maximo: 20

10) Contribucion del proyecto a la conservacion del patrimonio rural (subcriterios
excluyentes)

10.1.- La actuacion contribuye a uno de los siguientes aspectos del patrimonio natural de la 5
comarca:

B Alarecuperacion

B Alaconservacion

W Ala proteccion

B Ala puesta en valor
10.2.- La actuaciéon contribuye a uno de los siguientes aspectos del patrimonio cultural y 5
arquitectdnico de la comarca:

W Ala recuperacion

B Ala conservacion

W Ala proteccion

W Ala puesta en valor del

Maximo: 5
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CRITERIOS GENERALES APLICABLES A ACTUACIONES NO PRODUCTIVAS

PUNTUACION
MAXIMA

11) Contribucion del proyecto a la mejora de la calidad de vida (subcriterios
excluyentes)

11.1.- Actuaciones que fomenten al menos uno de los siguientes aspectos:
B Alaempleabilidad
B Alaintegracién social
B A la participacion ciudadana
M Alaigualdad entre mujeres y hombres.

10

11.2.- Proyectos que incidan al menos en uno de los siguientes aspectos:
B Ala modernizacion de los municipios
A la dotacién y mejora de servicios
A la dotacién y mejora de infraestructuras
A la dotacién y mejora de equipamientos basicos para la poblacion

10

Maximo: 10

12) Contribucion de la entidad y/ o de la actuacion a promover las condiciones
para que sea real y efectiva la igualdad entre hombres y mujeres (subcriterios
acumulables)

12.1.- La entidad posee un Plan de Igualdad.

12.2.- La actuacion contribuye al menos en uno de los siguientes aspectos:
A la sensibilizacion en igualdad

A la formacion para la igualdad

A la conciliacion de la vida laboral, familiar y personal

A la formacion para el empleo y autoempleo de las mujeres

Al fomento de la participacién social de las mujeres

A la visibilizacion y ampliacién del conocimiento de las mujeres

Al ocio y tiempo libre con enfoque de género.

Maximo: 10

13) Contribucion de la actuacion a la promocion y fomento de la participacion de la
juventud rural

La actuacion contribuye al menos en uno de los siguientes aspectos: 5

B A la promocion y fomento de la participacion de la juventud a traves de la educacion en

valores de la juventud

B A la formacion para el empleo y autoempleo de la juventud

B A la dinamizacion y participacién social

B Alavisibilizacién y ampliacion del conocimiento de la juventud

W Al ocio y tiempo libre para la juventud rural.

Maximo: 5

TOTAL PUNTUACION ACTUACIONES NO PRODUCTIVAS 100
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