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Datos del GDR 
Número de habitantes Mujeres  50.972 Hombres  56.463 Total 107.435   

Superficie:                                1.842 Km2 

Cuestiones a destacar de cada Programa  
 

Estrategia de Actuación Global 
 

 
Objetivo General :  
 
Contribuir a movilizar el potencial de desarrollo endógeno comarcal mejorando la competitividad y la diversificación del 
medio rural, apostando por el patrimonio, el medio ambiente y la calidad de vida de la población; y promoviendo la igualdad 
de oportunidades entre hombres y mujeres con independencia de la edad. 
 
Objetivos específicos : 
 

- Valorizar el patrimonio natural y el medio ambiente. 
- Favorecer la gestión sostenible de los recursos naturales comarcales. 
- Mejorar la calidad de vida de la población. 
- Valorizar el patrimonio cultural. 
- Generar acciones sociales, mejorar la empleabilidad y la vertebración del territorio. 
- Contribuir a mejorar el nivel formativo e informativo de la población, aumentando la oferta formativa, 

informativa y la difusión del conocimiento en la comarca. 
- Promover la integración de los colectivos con riesgo de exclusión social. 
- Promover la creación y modernización de infraestructuras y equipamientos de las zonas rurales. 
- Mejorar las infraestructuras, equipamientos y servicios de transporte mediante un criterio de ordenación 

territorial. 
- Impulsar la sociedad del conocimiento incrementando la capacidad tecnológica y el despliegue de la sociedad 

de la información. 
- Fomentar la modernización y competitividad del tejido productivo agrario y agroindustrial a través del 

incremento de la formación y de la capacidad tecnológica, productiva y organizativa. 
- Apostar por la calidad como elemento diferenciador de nuestros productos. 
- Consolidar el sector turístico comarcal. 
- Fomentar la diversificación de la economía del Levante Almeriense, priorizando las actividades y sectores que 

vertebren la estructura económica del territorio. 
- Dinamizar a los sectores económicos comarcales, fomentando la formación, el espíritu emprendedor y 

creación de empleo.  
- Generar vínculos entre las distintas administraciones que fomenten la cooperación y el trabajo en equipo 

Potenciar y consolidar al grupo de desarrollo rural como interlocutor territorial válido. 
- Apostar por la ordenación territorial sostenible. 
- Promover la incorporación e integración de las mujeres en los ámbitos económico, social y cultural en igualdad 

de condiciones y oportunidades con independencia de la edad. 
- Promover la incorporación e integración de los jóvenes en los ámbitos económico, social y cultural en igualdad 

de condiciones y oportunidades. 
- Luchar contra el cambio climático apostando por las energías alternativas y la eficiencia energética en la 

comarca. 
 

 
 


