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N2 de expediente:_ _ _ _/_ _ __/______ [ __

GDR VALLE DE LECRIN, TEMPLE Y COSTA (GRO7)

Linea de Ayuda: 3. PROMOCION, DIVULGACION, FORMACION CONCIENCIACION Y SENSIBILIZACION
SOBRE LA CONSERVACION Y PROTECCION DEL MEDIOAMBIENTE ASi COMO IMPLEMENTACION DE
HERRAMIENTAS PARA LA CONSERVACION DEL MEDIOAMBIENTE Y LOS RECURSOS NATURALES
VINCULADA AL SECTOR AGRARIO, GANADERO Y AGROALIMENTARIO. (FORMACION, INTERMEDIACION
Y PROMOCION DEL EMPLEO).Y CUALQUIER OTRA ACCION RELACIONADA QUE SE PUEDA INTEGRAR
EN EL OBJETIVO PREVISTO

(marquese una X donde corresponda)

CRITERIOS DE SELECCION DE PROYECTOS NO PRODUCTIVOS

Criterios vinculados a la implementacion de la EDL

Criterio 1. Sectores prioritarios e innovadores

Proyectos relacionados con diversificacion el sector agrario, agro alimentario y servicios para éste.
Proyectos relacionados con el sector turismo

Proyectos relacionados con de restos sectores (EERR, bienestar social....... )
Criterio 2. Grado de Excelencia en consecucion de Objetivos
El proyecto contribuyen a conseguir 2 objetivos transversales o especificos

El proyecto contribuyen a conseguir mas de 2 objetivos transversales y/o especificos

Criterios relativos al proyecto y beneficiari@s

Criterio 3 bis. El beneficio social de la complementacion del proyecto en su area de aplicacion y
solvencia social para no productivos

* Si el proyecto tiene incidencia directa en un municipio
*Si el proyecto tiene incidencia directa en dos municipios

*Si el proyecto tiene incidencia directa en tres municipios 0 mas.

Criterio 4. La solidez y equilibrio de perfiles del equipo promotor

Tiene experiencia/ conocimientos/ formacién en ejecucion proyectos

Criterio 5. Contribucién a corregir desequilibrios territoriales y productivos.
Poblacion

*0-1000

*1001-3000

*mas de 3001

Criterio 6. Impacto de género

Empleo
*Creacién/Consolidacion de puestos de trabajo por cuenta ajena:
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- Por cada puesto de trabajo destinado a mujeres:

2 puntos a tiempo completo

*Puesto directivo o de coordinacion: 1 punto a tiempo parcial
1,5 puntos a tiempo completo
*Puesto ®cnico (superior 0 medio): 0,75 punto a tiempo parcial

1 punto a tiempo completo
*QOtros puestos: 0,5 punto a tiempo parcial
*Creacion / Consolidacion de puestos de trabajo en actividades poca presencia mujeres

Formacién

- Por cada mujer formada:

*Para actividades o profesiones con poca presencia mujeres :
*Para cualquier actividad o profesion:
Otros: Excluyentes
- Implantacion de planes de [gualdad
- Otras medijaas de conciliacion familiar y laboral
- Formar parte en organos de ftoma de decision ( empresas y,/otras entidades)
Criterio 7 * Impacto juventud

Empleo

Creacion de puestos de trabajo por cuenta propia de jovenes
Creacion / Consolidacion de puestos de trabajo por cuenta ajena:
Por cada puesto de trabajo destinado a jovenes:

2 puntos a tiempo completo
- Puesto directivo o de coordinacién: 1 punto a tiempo parcial

1,5 puntos a tiempo completo
- Puesto #cnico (superior o medio): 0,75 punto a tiempo parcial

1 punto a tiempo completo
- Otros puestos: 0,5 punto a tiempo parcial

Creacion / Consolidacion de puestos de trabajo en actividades poca presencia jovenes
Formacion
- Por cada mujer formada:

Para actividades o profesiones con poca presencia jovenes :
Para cualquier actividad o profesion:
Otros

o Formar parte en organos de toma de decision ( empresas y,/otras entidades)
Criterio 8. Impacto lucha contra el cambio climatico.

*Introduccion de elementos que minimicen el impacto ambiental, cambio climatico

*Introduccion de energias alternativas.

*Uso eficiente de recursos y reduccién del gasto energgtico

Criterio 9. Acciones de innovacion o fomento Tics

*Innovacion en las #cnicas de gestidn: recursos humanos, atencion al cliente

Criterio 11. Creacion o mantenimiento de empleo y /o capital humano formado y/o sensibilizado
(proyectos de formacion y sensibilizacion)

Empleo

*Creacion / Consolidacion de puestos de trabajo por cuenta ajena:

o Por cada puesto de trabajo destinado a :




* X x
*
*

*

JUNTA DE ANDALUCIA

CONSEJERIA DE AGRICULTURA, PESCA Y DESARROLLO RURAL

*

* *
* 4k

UNION EUROPEA

2 puntos a tiempo completo
1 punto a tiempo parcial

- Puesto directivo o de coordinacion:

1,5 puntos a tiempo completo
0,75 punto a tiempo parcial

1 punto a tiempo completo
0,5 punto a tiempo parcial

*Creacion / Consolidacion de puestos de trabajo por cuenta ajena personas con
discapacidad

Formacion

- Puesto técnico (superior o medio):

- Otros puestos:

o Por cada alumno/a formada:

Para actividades o profesiones innovadoras : 1 punto
Para cualquier actividad o profesion: 0,5 puntos
Criterio 13. Contribucion a la puesta en valor o conservacion del patrimonio (material e inmaterial)

- Conservacion y proteccién del patrimonio rural
- Conservacion de la naturaleza y el paisaje en las explotaciones rurales
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Informacion JUSTIFICATIVA y COMPLEMENTARIA de los criterios de seleccion alegados1

1 Serecogera aparte de la informacion justificativa del criterio de seleccion invocado, cualquier otra informacién que
resulte necesaria para la baremacion del criterio en cuestion.



