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Documentacion a aportar con la solicitud de pago para acreditar el
cumplimiento de los criterios y subcriterios de seleccion de caracter diferido en
operaciones correspondientes a la Submedida 19.2.

Convocatoria 2020

Europa = =

invierte en las zonas rurales

Cod. GDR: GR08
Nombre del GDR: GRUPO DE DESARROLLO RURAL VEGA - SIERRA ELVIRA.

Cod. Linea de Ayuda: Todas las lineas de la convocatoria 2020.
Nombre de la Linea de ayuda: Todas las lineas.

A continuacion se relacionan los criterios y subcriterios de cumplimiento diferido junto con la documentacion que
podria ser necesaria para la verificacion de los mismos, la cual habra de presentarse junto con la solicitud de pago.
Todo ello sin perjuicio, de cualquier otra documentacion que sea necesaria o exigible de conformidad con la
normativa aplicable.

1. CRITERIOS PARA PROYECTOS PRODUCTIVOS

Los criterios de seleccion aplicables a cada linea de ayuda de caracter productivo (OG1PS2, 0G2PS3 y 0G4PS1)
son los siguientes:

Criterio de Seleccion 1: Todas las lineas.
+  Criterio de Seleccion 3: Todas las lineas.
+  Criterio de Seleccion 5: Todas las lineas.
+  Criterio de Seleccion 7: Todas las lineas.
+  Criterio de Seleccion 8: Todas las lineas.
Criterio de Seleccion 9: Todas las lineas.
Criterio de Seleccion 10: Todas las lineas.
+  Criterio de Seleccion 12: Todas las lineas.

e Criterio de Seleccidon 13: Todas las lineas.
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CODIGO | NOMBRE CRITERIO/SUBCRITERIO DOCUMENTACION ORIENTATIVA A APORTAR SEGUN CASO
1 CARACTER INNOVADOR DEL PROYECTO
Investigacion en el desarrollo de
11 nuevos procesos, productos,
sistemas y/o tecnologias
19 Inexistencia de la iniciativa en la|-Informacién en Memoria cuenta Justificativa
' comarca / localidad - Informe emitido por Técnico u organismo acreditado y/o
. - documentos que verifiquen el cumplimiento
Inversiones relacionadas con el uso
13 de las Nuevas Tecnologias y/o
' Tecnologias de la Informacion y la
Comunicacion
3 CREACI()N, MEJORA O CONSOLIDACION DEL EMPLEO ASOCIADO AL PROYECTO
31 Creacidn por cada puesto de trabajo
' por cuenta propia.
Creacién de puestos de trabajo por
3.2 cuenta ajena indefinido (Tiempo
completo).
33 Creacidon de puestos de trabajo por
' cuenta ajena (Tiempo completo).
Creacién de puestos de trabajo por
34 cuenta ajena (Tiempo parcial y/o
contrato temporal).
R POR CUENTA AJENA:
35 Creacién empleo Mujeres: Puesto
directivo o de coordinacion. - Informacién en Memoria de la cuenta justificativa acerca de
36 Creacién empleo Mujeres: Puesto | las caracteristicas de los empleos creados, consolidados o con
' técnico (superior o medio). mejoras.
Creacion empleo Mujeres: Otros . . -
3.7 Lestos - VILEM Actualizado a la fecha de presentacion de la Solicitud
P ’ de Pago (Creacién / Consolidacion / Mejora)
Creacidén empleo Mujeres: Por puesto
3.8 de trabajo, si este se crea con caracter | - Copia de contratos laborales (Creacién / Mejora)
indefinido.
3.9 Creacion empleo Jovenes <35 afios:
' Puesto directivo o de coordinacion.
3.10 Creacion empleo Jévenes <35 afios:
’ Puesto técnico (superior o medio).
311 Creacidén empleo Jévenes <35 afios:
' Otros puestos.
3.12 | Creacién empleo Jévenes <35 afios:

Por puesto de trabajo, si éste se crea
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con caracter indefinido.

3.13

Creacion empleo Puesto directivo o
de coordinaciéon de personas en
riesgo de exclusion social

3.14

Creaciéon empleo Puesto técnico
(superior o medio) de personas en
riesgo de exclusion social

3.15

Creacién empleo Otros puestos de
personas en riesgo de exclusion
social

3.16

Por puesto de trabajo, si éste se crea
con caracter indefinido de personas
en riesgo de exclusion social

3.17

Por puesto de trabajo que pase de
temporal (duracién determinada) a
indefinido.

3.18

Por puesto de trabajo consolidado, si
es de una mujer, joven <35 afios, 0
persona en riesgo de exclusion social.

3.19

Por puesto de trabajo que pase de
jornada parcial a jornada completa.

3.20

Por puesto de trabajo consolidado, si
es de una mujer, joven < 35 afios, o
persona en riesgo de exclusién social.

3.21

Por cada puesto de
mantenido, siempre que la
persona/entidad  promotora lo

justifique debidamente.

trabajo

3.22

Si la mejora del contrato de trabajo
es de una mujer, o una persona joven
menor de 35 afios o se trate de una
persona en riesgo de exclusion
social.

POR CUENTA PROPIA (Creacion | Consolidacion | Mejora):

- Memoria de la cuenta justificativa informacion acerca de las
caracteristicas del empleo creado, consolidado o con mejoras.

- Alta en Seguridad Social (Autdnomos)

- VILEM Actualizado a la fecha de presentacion de la Solicitud
de Pago

UTILIZACION DE FACTORES PRODUCTIVOS LOCALES O COMARCALES

5.1

Utilizacidon de mano de obra local o
comarcal.

52

Adquisicion de materias
locales y/o comarcales.

primas

5.3

Adquisicion o utilizacion  de
instrumentos, maquinaria, edificios e
infraestructuras locales y/o
comarcales.

- Informacién en Memoria Cuenta justificativa

- Facturas y/o Listados de proveedores y/o Contratos con
empresas locales o comarcales, que acrediten la utilizacion de
factores productivos locales: mano de obra, materias primas,
instrumentos magquinaria, edificios e infraestructuras, segln el
caso.
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CONTRIBUCION DEL PROYECTO A LA LUCHA CONTRA EL CAMBIO CLIMATICO Y CONSERVACION

MEDIOAMBIENTE.

7.1

La inversion estd relacionada en
mejora de la eficiencia energética o
reduccion del consumo de energia.

7.2

La inversion esta destinada a
utilizacion, fomento o desarrollo de
fuentes de energias renovables, para
consumo de la actividad o
intervencion objeto de la ayuda.

7.3

La inversion estd destinada a la
reduccion o depuracion de emisiones
de gases de efecto invernadero.

1.4

Valoracidn de reutilizacién, reciclado
o reduccién de residuos.

7.5

Las inversiones relacionadas con
manejo de agroecologia.

- Informacién en Memoria Cuenta justificativa.

- Informe emitido por Técnico u organismo acreditado y/o
documentos que verifiquen el cumplimiento de cada
Subcriterio declarado.

CONTRIBUCION DEL PROYECTO A PROMOVER LAS CONDICIONES PARA QUE SEA REAL Y EFECTIVA
LA IGUALDAD DE OPORTUNIDADES ENTRE MUJERES Y HOMBRES Y/O A LA INCORPORACION DE
JOVENES (MENORES DE 35 ANOS), SUPERANDO CUALQUIER DISCRIMINACION LABORAL,

CULTURAL, ECONOMICA O SOCIAL.

8.1

Introduccion de medidas destinadas
a la sensibilizacion y visibilizacion en
Igualdad de Oportunidades entre
mujeres y hombres.

8.2

Formacién para la igualdad en el
empleo.

8.3

Introduccién de medidas destinadas
a la conciliacién de la vida laboral,
familiary personal.

8.4

Introduccion de medidas destinadas
a promover el ocio y tiempo libre con
enfoque de género.

8.5

Introduccion de medidas que
fomenten la participacion social de
las mujeres.

8.6

Introduccidn de acciones positivas de
educacion en valores de la juventud
rural.

8.7

Introduccion de  medidas de
formacion para jovenes menores de
35 afos (juventud rural).

- Informacién en Memoria Cuenta justificativa.

- Informes y/o documentos que acrediten el cumplimiento de
los subcriterios, haciendo especial referencia a lo declarado en
la solicitud de ayuda.
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8.8

Introduccion de medidas o de
dinamizacion y participacion social
de la juventud rural.

8.9

Introduccién acciones positivas de
visibilizacion 'y ampliacion  del
conocimiento de la juventud rural

8.10

Introduccion de medidas de ocio y
tiempo libre para jovenes menores
de 35 afios

CONTRIBUCION DEL PROYECTO A LA CONSERVACION DEL PATRIMONIO RURAL, NATURAL,
PAISAJISTICO, Y/O MEJORA DEL ENTORNO Y MEDIOAMBIENTE.

9.1

Contribucién del Proyecto a la
conservacion, proteccion y puesta en
valor del Patrimonio Rural (cultural,
histérico, arqueoldgico, urbano).

9.2

Contribucién del Proyecto a la
conservacion de la naturaleza y el
paisaje (Mejora del entorno y
medioambiente).

- Informacion en Memoria Cuenta Justificativa.
- Verificacidn en Acta de Finalizacién de inversidon

10

FORMA JURIDICA Y CARACTERISTICAS DE LA PERSONA/ENTIDAD PROMOTORA.

10.1

Empresa (persona fisica o juridica)
constituida por los Grupos Obijetivo
de la Estrategia de Desarrollo Local
(Mujeres, jovenes < 35 afios y/o
poblacion en riesgo de exclusion
social).

- Informacioén en Memoria Cuenta justificativa.

- Informes y/o documentos que acrediten el cumplimiento de
este subcriterio, haciendo especial referencia a lo declarado en
la solicitud de ayuda.

12

EXISTENCIA Y/O IMPLANTACION DE SISTEMAS DE CALIDAD EN EL PROYECTO

12.1

Existencia o compromiso inicial de
implantacion de Sistemas destinados
a la Proteccion del Medioambiente
(En caso de compromiso, justifica-
cion de la implantacién a la finaliza-
cién de la inversién).

12.2

Existencia o Compromiso inicial de
adherirse a la Marca Territorial La
Vega de Granada (En caso de com-
promiso, justificacion de la implanta-
cién a la finalizacion de la inversion).

12.3

Existencia o compromiso inicial de
implantacion de Sistemas, procesos
y/o certificados de sostenibilidad am-
biental o de Calidad (En caso de com-

- Informacién en Memoria Cuenta Justificativa.

- Certificados y/o Resoluciéon sobre Norma de calidad
certificada, y/o certificado Marca de Calidad La Vega de
Granada.
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promiso, justificacion de la implanta-
cioén a la finalizacion de la inversion)

motor/a, y/o intervencion a acome-
ter.

13 PERTENENCIA AASOCIACIONES, FEDERACIONES Y/O AGRUPACIONES SECTORIALES.
Pertenencia a Asociaciones de carac-

131 ter Socioecon.(?mico a ni.Vel Comarcal | . |nformacién en Memoria cuenta justificativa
y la vertebracion territorial. - Documento y/o Certificado actualizado de la Entidad que
Pertenencia a Asociaciones, Agrupa-| acredite dicha pertenencia, y justificante de pago de la cuota
ciones y/o Federaciones relacionadas | de la Ultima anualidad, si se establece dicha obligacion en los

132 | con la actividad desarrollada por pro- | estatutos y/o reglamentos de la Entidad a la que acreditan la

pertenencia.

2. CRITERIOS PARA PROYECTOS NO PRODUCTIVOS

Los criterios de seleccion de caracter diferido aplicables a la linea de ayuda convocada para Proyectos no
Productivos (OG4PP3), son los siguientes:

*  Criterios de Seleccion 1,2, 3,4,6,7,8,9, 10, 11, 12.

CODIGO | NOMBRE CRITERIO/SUBCRITERIO DOCUMENTACION ORIENTATIVA A APORTAR SEGUN CASO
1 CARACTER INNOVADOR DEL PROYECTO
Investigacion en el desarrollo de
1.1 nuevos procesos, productos,
sistemas y/o tecnologias
1.2 Inexistencia d? la iniciativa en la - Informacidén en Memoria cuenta Justificativa
comarca / localidad. . . . . .
- Informe emitido por Técnico u organismo acreditado y/o
Inversiones relacionadas con el uso | documentos que verifiquen el cumplimiento
13 de las Nuevas Tecnologias y/o
’ Tecnologias de la Informacién y la
Comunicacion.
2 CONTRIBUCION DEL PROYECTO A LA MEJORA DE LA CALIDAD DE VIDA.
Proyectos que contemplen dotacién
y mejora de servicios, | - Informacidén en Memoria Cuenta justificativa.
infraestructuras y equipamientos, | - Informes y/o documentos que acrediten el cumplimiento de
2.1 destinados a la conciliacidon de la vida | los subcriterios, haciendo especial referencia a lo declarado en
laboral y familiar, asi como a reducir | la solicitud e ayuda.
la desigualdades socioecondémicas




3
*
*

* *
* 4k

UNION EUROPEA

A

Junta de Andalucia

CONSEJERIA DE AGRICULTURA, GANADERIA, PESCA Y
DESARROLLO SOSTENIBLE

de jovenes y personas en riesgo de
exclusion social.

2.2

Proyecto que fomenten la
integracion social y la participacion
ciudadana.

2.3

Proyectos que supongan la dotacion
y mejora de servicios,
infraestructuras y equipamientos en
el municipio en que se realiza la
inversion.

CREACION, MEJORA O CONSOLIDACION DEL EMPLEO ASOCIADO AL PROYECTO

3.1

Creacion empleo por cuenta ajena
indefinido.

3.2

Creacion de puestos de trabajo por
cuenta ajena (Tiempo completo).

3.3

Creacion de puestos de trabajo por
cuenta ajena (Tiempo parcial).

34

Creacion empleo Mujeres: Puesto
directivo o de coordinacion.

3.5

Creacién empleo Mujeres: Puesto
técnico (superior o medio).

3.6

Creacién empleo Mujeres: Otros

puestos.

3.7

Creacidén empleo Mujeres: Por puesto
de trabaijo, si este se crea con caracter
indefinido.

3.8

Creacidén empleo Jévenes <35 afios:
Puesto directivo o de coordinacidn.

3.9

Creacion empleo Jévenes <35 afios:
Puesto técnico (superior o medio).

3.10

Creacion empleo Jévenes <35 afios:
Otros puestos.

3.11

Creacion empleo Jévenes <35 afios:
Por puesto de trabajo, si éste se crea
con caracter indefinido.

3.12

Creacion empleo personas en riesgo
de exclusidn social Puesto directivo o
de coordinacion.

3.13

Creacidén empleo personas en riesgo
de exclusion social Puesto técnico
(superior o medio).

- Informacién en Memoria de la cuenta justificativa acerca
de las caracteristicas de los empleos creados, consolidados
y/o mejorados.

- VILEM y/o documento similar Actualizado a la fecha de
presentacion de la Solicitud de Pago (Creacion /

Consolidacién / Mejora)

- Copia de contratos laborales (Creacion / Mejora)
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3.14

Creacidén empleo personas en riesgo
de exclusion social Otros puestos.

3.15

Por puesto de trabajo de personas en
riesgo de exclusion social , si éste se
crea con caracter indefinido.

3.16

Por puesto de trabajo que pase de
temporal (duracién determinada) a
indefinido.

3.17

Por puesto de trabajo consolidado, si
es de una mujer, joven <35 afos, o
persona en riesgo de exclusion social.

3.18

Por puesto de trabajo que pase de
jornada parcial a jornada completa.

3.19

Por puesto de trabajo consolidado, si
es de una mujer, joven < 35 afios, o
persona en riesgo de exclusion social.

3.20

Por cada puesto de trabajo
mantenido, siempre que |la
persona/entidad  promotora lo
justifique debidamente.

3.21

Si la mejora del contrato de trabajo
es de una mujer, o una persona joven
menor de 35 afios o se trate de una
persona en riesgo de exclusion
social.

UTILIZACION DE FACTORES PRODUCTIVOS LOCALES O COMARCALES

4.1

Utilizacion de mano de obra local o
comarcal.

4.2

Adquisicion de materias primas
locales y/o comarcales.

4.3

Adquisicion o utilizacion  de
instrumentos, maquinaria, edificios e
infraestructuras locales y/o
comarcales.

- Informacién en Memoria Cuenta justificativa

- Facturas y/o Listados de proveedores y/o Contratos con
empresas locales o comarcales, que acrediten la utilizacién de
factores productivos locales: mano de obra, materias primas,
instrumentos maquinaria, edificios e infraestructuras, segun el
caso.

CONTRIBUCION DEL PROYECTO A LA LUCHA CONTRA EL CAMBIO CLIMATICO Y CONSERVACION

MEDIOAMBIENTE.

6.1

La inversion esta relacionada en
mejora de la eficiencia energética o
reduccion del consumo de energia.

6.2

La inversion estd destinada a
utilizacion, fomento o desarrollo de
fuentes de energias renovables, para

- Informacidén en Memoria Cuenta justificativa.
- Informe emitido por Técnico u organismo acreditado y/o
documentos que verifiquen el cumplimiento de cada
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consumo de la actividad o
intervencion objeto de la ayuda.

6.3

La inversion estd destinada a la
reduccion o depuracion de emisiones
de gases de efecto invernadero.

6.4

Valoracidn de reutilizacion, reciclado
o reduccién de residuos.

6.5

Las inversiones relacionadas con
manejo de agroecologia.

Subcriterio declarado.

CONTRIBUCION DEL PROYECTO A PROMOVER LAS CONDICIONES PARA QUE SEA REAL Y EFECTIVA
LA IGUALDAD DE OPORTUNIDADES ENTRE MUJERES Y HOMBRES Y/O A LA INCORPORACION DE
JOVENES (MENORES DE 35 ANOS), SUPERANDO CUALQUIER DISCRIMINACION LABORAL,

CULTURAL, ECONOMICA O SOCIAL.

7.1

Introduccion de medidas destinadas
a la sensibilizacién y visibilizacion en
Igualdad de Oportunidades entre
mujeres y hombres.

7.2

Formacion para la igualdad en el
empleo.

7.3

Introduccidn de medidas destinadas
a la conciliacién de la vida laboral,
familiary personal.

1.4

Introduccion de medidas destinadas
a promover el ocio y tiempo libre con
enfoque de género.

7.5

Introduccion de medidas que
fomenten la participacion social de
las mujeres.

7.6

Introduccién de acciones positivas de
educacién en valores de la juventud
rural.

7.7

Introduccion de  medidas de
formacion para jovenes menores de
35 afios (juventud rural).

7.8

Introduccion de medidas o de
dinamizacién y participacion social
de la juventud rural.

7.9

Introduccién acciones positivas de
visibilizacion 'y ampliacion  del
conocimiento de la juventud rural.

7.10

Introduccién de medidas de ocio y
tiempo libre para jovenes menores

- Informacién en Memoria Cuenta justificativa.

- Informe emitido por Técnico u organismo acreditado y/o
documentos que verifiquen el cumplimiento de cada
Subcriterio declarado.
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de 35 afios.
3 CONTRIBUCION DEL PROYECTO A LA CONSERVACION DEL PATRIMONIO RURAL, NATURAL,
PAISAJiSTICO, Y/O MEJORA DEL ENTORNO Y MEDIOAMBIENTE.
Contribucién del Proyecto a la
8.1 conservacion, proteccion y puesta en
. valor del Patrimonio Rural (cultural, . |nformacién en Memoria Cuenta Justificativa
historico, arqueologico, urbano). - Verificacién en Acta de Finalizacién de inversién, y en su caso,
Contribucién del Proyecto a la|Documentos de reconocimiento y/o autorizacion del
82 conservacién de la naturaleza y el |Organismo competente
' paisaje (Mejora del entorno y
medioambienta).
9 FORMA JURIDICAY CARACTERISTICAS DE LA PERSONA/ENTIDAD PROMOTORA.
Empresa (persona fisica o juridica)
constituida por los Grupos Objetivo | - Informacién en Memoria Cuenta justificativa.
0.1 de la Estrategia de Desarrollo Local |- Informes y/o documentos que acrediten el cumplimiento de
' (Mujeres, jovenes < 35 afios y/o|este subcriterio, haciendo especial referencia a lo declarado en
poblacién en riesgo de exclusion | la solicitud de ayuda.
social).
10 CONTRIBUCION A CORREGIR LOS DESEQUILIBRIOS SOCIOECONOMICOS DE LA COMARCA, EN
FUNCION DE LOS iNDICES UTILIZADOS PARA LA ZONIFICACION EN LA EDL.
Inversiones  y/o  intervenciones
acometidas en municipios de la
10.1
Zonal): Albolote, Atarfe, Maracena y
Peligros.
. . . - Verificacion Actas No Inicio y/o de Finalizacidon de inversion.
Inversiones  y/o  intervenciones e s .. .
. I - En caso de no verificacion con Acta de No Inicio, se presentara
acometidas en municipios de la Zona . .
10.2 . .. , Informe y/o documentos que acrediten la realizacion de las
2): Chauchina, Cijuela, Cullar Vega, |. . .
. intervenciones subvencionadas en la Zona declarada
Santa Fe y Vegas del Genil. L
inicialmente
Inversiones  y/o  intervenciones
103 acometidas en municipios de la Zona
) 3): Colomera, Fuente Vaqueros,
Lachar, Pinos Puente y Valderrubio
11 EXISTENCIA Y/O IMPLANTACION DE SISTEMAS DE CALIDAD EN EL PROYECTO.
Existencia o compromiso inicial de
implantacion de Sistemas destinados
a la Proteccion del Medioambiente » ) o
11 En caso de compromiso, justifica-| - Informacién en Memoria Cuenta Justificativa.
cién de la implantacién a la finaliza- |~ Certificados y/o Resolucion sobre Norma de calidad
cién de la inversion). certificada, y/o certificado Marca de Calidad La Vega de
Granada.
Existencia o Compromiso inicial de
11.2 |adherirse a la Marca Territorial La

Vega de Granada (En caso de com-

10
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promiso, justificacion de la implanta-
cién a la finalizacion de la inversion).

11.3

Existencia o compromiso inicial de
implantacion de Sistemas, procesos
y/o certificados de sostenibilidad am-
biental o de Calidad (En caso de com-
promiso, justificacion de la implanta-
cién ala finalizacién de la inversién).

12

PERTENENCIA A ASOCIACIONES, FEDERACIONES Y/O AGRUPACIONES SECTORIALES.

12.1

Pertenencia a Asociaciones de carac-
ter Socioeconémico a nivel Comarcal
y la vertebracion territorial.

12.2

Pertenencia a Asociaciones, Agrupa-
ciones y/o Federaciones relacionadas
con la actividad desarrollada por pro-
motor/a, y/o intervencién a acome-
ter.

- Informacidén en Memoria cuenta justificativa

- Documento y/o Certificado actualizado de la Entidad que
acredite dicha pertenencia, y justificante de pago de la cuota
de la Gltima anualidad, si se establece dicha obligacion en los
estatutos y/o reglamentos de la Entidad a la que acreditan la
pertenencia.

11




