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RESOLUCION DE LA DELEGACION TERRITORIAL DE CONOCIMIENTO Y EMPLEO EN SEVILLA
POR LA QUE SE APRUEBA EL LISTADO DEFINITIVO DE LAS PERSONAS SELECCIONADAS Y
RESERVAS PARA EL PERFIL DE PERSONAL formador del CP SSCB0209 - DINAMIZACION DE
ACTIVIDADES DE TIEMPO LIBRE EDUCATIVO INFANTIL Y JUVENIL, PROYECTO Taller de
Empleo “GINES CULTURA Y OCIO” CON NUMERO DE EXPEDIENTE 41/2017/TE/0003 DE LA
ENTIDAD: AYUNTAMIENTO DE GINES.

Vista el acta de todas las actuaciones y de la relacion definitiva de las personas seleccionadas y
reservas para el perfil de personal formador del CP SSCB0209 - DINAMIZACION DE ACTIVIDADES DE
TIEMPO LIBRE EDUCATIVO INFANTIL Y JUVENIL levantada por la Comision Mixta con fecha 26 de septiembre
de 2018 del proyecto:

ENTIDAD AYUNTAMIENTO DE GINES
NIF P4104700B

N¢ EXPEDIENTE 41/2017/TE/0003
PROYECTO GINES CULTURA Y OCIO

ANTECEDENTES DE HECHO

PRIMERO.- Mediante Resolucién de 12 de enero del 2018, del Delegado Territorial de Economia, Innovacion
Ciencia y Empleo de Sevilla, se resuelve la convocatoria efectuada en la Resolucién de 7 de diciembre de
2016, de la Direccién General de Formacion Profesional para el Empleo de la Consejeria de Empleo, Empresa
y Comercio, por la que se convoca la concesion de subvenciones para incentivar la realizacién de Escuelas
Taller y Talleres de Empleo, conforme a lo previsto en la Orden de la Consejeria de Empleo, Empresa y
Comercio de 2 de junio de 2016, por la que se regulan los programas de Escuelas Taller, Casas de Oficios,
Talleres de Empleo y Unidades de Promocién y Desarrollo en la Junta de Andalucia y se establecen las bases
reguladoras para la concesion de ayudas en régimen de concurrencia competitiva

SEGUNDO.- Por Resolucion de 30 de enero de 2018, del Delegado Territorial de Economia, Innovacién
Ciencia y Empleo de Sevilla, se nombran los miembros del Comision Mixta de seleccién y sustitucion del
alumnado, y del personal directivo, formador y de apoyo establecida en el art 29 de la Orden de la Consejeria
de Empleo, Empresa y Comercio de 2 de junio de 2016, para el citado proyecto de Taller de Empleo.

TERCERO.- Con fecha 12 de julio de 2018 se publica en la web de la Consejeria de Empleo, Empresa y
Comercio, listado provisional seleccion personal Taller de Empleo para el citado proyecto.

CUARTO.- Con fecha , , con DNI , presenta un escrito de alegaciones contra el listado provisional de las
personas seleccionadas y en reservas para el perfil de personal formador del CP SSCB0209 - DINAMIZACION
DE ACTIVIDADES DE TIEMPO LIBRE EDUCATIVO INFANTIL Y JUVENIL, que tuvo entrada en esta Delegacion
Territorial el dia 26 de junio.

QUINTO.- Con fecha 26 de septiembre de 2018 la comisién Mixta emite informe en que se concluye de las
alegaciones presentada por .
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SEXTO.- Recibida copia del acta de 26 de septiembre de 2018 de las actuaciones y de la relacion definitiva
de las personas seleccionadas y reservas para personal formador del CP SSCB0209 - DINAMIZACION DE
ACTIVIDADES DE TIEMPO LIBRE EDUCATIVO INFANTIL Y JUVENIL para el citado proyecto, levantada por la
Comision Mixta, a los efectos oportunos y de resolver la seleccién del personal formador del citado proyecto,
de acuerdo con el articulo 29.1 de la Orden de 2 de junio de 2016.

A los referidos antecedentes de hecho son de aplicacion los siguientes,

FUNDAMENTOS DE DERECHO

PRIMERO.- La competencia para dictar la presente Resolucion corresponde, por delegacion de la persona
titular de la Consejeria de Empleo, Empresa y Comercio, a la persona titular de la Delegacion Territorial de
Economia, Innovacion, Ciencia y Empleo en Sevilla de conformidad con lo dispuesto en el articulo 29.1 en
concurrencia con la disposicién adicional primera de la Orden de 2 de junio de 2016, de la Consejeria de
Empleo, Empresa y Comercio por la que se regulan los programas de Escuelas Taller, Casas de Oficios,
Talleres de Empleo y Unidades de Promocién y Desarrollo en la Junta de Andalucia, y se establecen las bases
reguladoras para la concesion de ayudas publicas en régimen de concurrencia competitiva a dichos
programas.

SEGUNDO.- Resolucién de 26 de diciembre de 2017 de la Direccidén General de Formacién Profesional para
el Empleo de la Consejeria de Empleo, Empresa y Comercio, por el que se regula el protocolo de actuacién de
los procedimientos de seleccion del personal formador, directivo y de apoyo en los proyectos de Escuelas
Taller y Talleres de Empleo aprobados en el marco de la convocatoria aprobada por Resolucion de 7/12/2016
de esta misma Direccion general, en su resuelve cuarto dice literalmente que “La Delegacion Territorial,...,
dictard resolucion en la que aprobard listado definitivo de las personas seleccionadas y de las reservas, en
funcion del orden de puntuacion obtenido”.

Por todo lo expuesto y teniendo en cuenta los hechos y fundamentos de derecho, y demas
disposiciones de general.

RESUELVO

PRIMERO.- Aprobar el listado definitivo, que se adjunta, de las personas seleccionadas y de las reservas
para el perfil de personal formador del CP SSCB0209 - DINAMIZACION DE ACTIVIDADES DE TIEMPO LIBRE
EDUCATIVO INFANTIL Y JUVENIL, en funcién del orden de puntuacién obtenido, del proyecto Taller de Empleo
“GINES CULTURA Y OCIO", con numero de expediente GINES CULTURA Y OCIO, de la entidad
AYUNTAMIENTO DE GINES.

SEGUNDO.- Publicar la presente Resolucion en la siguiente direccion electronica, teniendo en cuenta que con

la publicacion de este listado definitivo de las personas seleccionadas y reservas se considerara efectuada la

correspondiente notificacion a las mismas:

http://juntadeandalucia.es/organismos/emplecempresaycomercio/areas/formacion-empleo/becas-fpe
aginas/procedimiento-seleccion-talleres.html
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Contra la presente resolucion, que pone fin a la via administrativa, podrd interponerse recurso
potestativo de reposicion ante este 6rgano en el plazo de un mes, o ser impugnada ante la jurisdiccion
contencioso-administrativa en el plazo de 2 meses. Todo ello de conformidad con lo dispuesto en los articulo
123 y 124 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las
Administraciones Publicas y en los articulos 10 y 46 de la Ley 29/1998, de 13 de julio, reguladora de la
Jurisdiccion Contencioso-administrativa.

Sevilla, a la fecha de la firma

PROPUESTO
EL JEFE DEL SERVICIO DE FORMACION PARA EL CONFORME
EMPLEO EL DELEGADO TERRITORIAL DE

CONOCIMIENTO Y EMPLEO EN SEVILLA.

Fdo.: Francisco Alvarez Dionisio
Fdo.: Juan Borrego Romero.
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LISTADO DEFINITIVO SELECCION/BAREMACION PERSONAL FORMADOR DE ET/TE

NG TRUD
O EPOFLEQ
T RCAIRIOAD $OUAL

N EXPEDIENTE SUBVENCION CONCEDIDA
POR LA DELEGACION TERRITORIAL: 41/2017/TE/0003

DATOS DE LA ENTIDAD PROMOTORA

RAZON SOCIAL/DENOMINACION: CIF:

AYTO. GINES P4104700B
DATOS IDENTIFICATIVOS DE LA ACCION FORMATIVA

ESCUELA TALLER () TALLER DE EMPLEO (X)

NOMBRE DEL PROYECTO ET/TE: GINES CULTURA Y OCIO

LOCALIDAD PROVINCIA
GINES SEVILLA

OCUPACION OFERTADA )
MONITORES DE EDUCACION Y TIEMPO LIBRE

01/2018/10003

N.¢ DE IDENTIFICADOR DE OFERTA

LISTADO DEFINITIVO DE PERSONAS SELECCIONADAS, RESERVAS Y EXCLUIDAS

PUNTOS BAREMACION PUNTOS ENTREVISTA
DNI/NIE APELLIDOS Y NOMBRE e o Total Estado
1 2 3 4 | Total lee o Crlt2€r|0 Total
1 77584784B | RIVERA HERRERA, EVARISTO 499 | 151 | 1.25 | 205 | 9.80 |9.667 |17.333 | 27.000 | 36.800 Seleccionada
2 77582772T | FRIAS GUISADO, ROSARIO 0.00 | 0.67 | 1.75 | 2.68 | 510 |5.000 |9.667 |14.667 |19.767 |[Reserva
3 | 52289874H | CASTEJON MARQUEZ, MARGARITA 0.00 | 0.00 | 0.00 | 0.00 | 0.00 | 0.000 |0.000 |0.000 |0.000 [EXxcluido (3B)
VERA CRUZ
4 | 28920768Q | GUTIERREZ ALBA, VICTOR 0.00 | 0.00 | 0.00 | 0.00 | 0.00 |0.000 |0.000 |0.000 |0.000 [Excluido (1)

48808344K | MORIANA FERNANDEZ, ANA BELEZ 0.00 | 0.00 | 0.00 | 0.00 | 0.00 |0.000 |0.000 |0.000 |0.000 [Excluido (1)
47506379V | VICO FERNANDEZ, INMACULADA 144 | 0.75 | 1.25 | 0.53 | 3.97 [0.000 |0.000 |0.000 |3.970 |Excluido (3A)
CONC
7
8

BAREMO (Puntos)

3. NIVEL DE FORMACION

1. EXPERIENCIA PROFESIONAL
2. EXPERIENCIA DOCENTE

4. ASISTENCIA A CURSOS DE FORMACION O PERFECCIONAMIENTO

ENTREVISTA (Puntos)

autonémica que regula
Profesionalidad

el programa de ETCOTE

y los

CRITERIO 1: Grado de conocimientos acerca de la normativa nacional y

Certificados de

CRITERIO 2: Competencias docentes, segln la cualificacion profesional de
docencia de la Formacion Profesional para el Empleo tal y como establece el
Real Decreto 1096/2011, de 22 de julio

ESTADO Y CAUSAS DE EXCLUSION

ESTADO CAUSAS DE EXCLUSION

Seleccionada (1) Incumplimiento del perfil profesional
Reserva (2) Documentacion no \élida o insuficiente
Excluida (3) Otros: Especificar

OBSERVACIONES

(1) Incumplimiento del perfil profesional. La Comision constata la no acreditacion documental de las prescripciones de los formadores.
(3A) Apreciada por la Comision que la persona candidata no tiene conocimiento y experiencia en los actuales programas ET/CO/TE, acordandose su exclusion
conforme el resuelve sexto, apartado 3.1 para el personal formador, de la Resolucién de la Direccidon General de Formacion Profesional para el Empleo, por la que
se regula el protocolo de actuacién en los procedimientos de seleccion del personal formador, directivo y de apoyo en los proyectos de Escuelas Taller y Talleres de
Empleo aprobados en el marco de la Convocatoria aprobada por Resolucion de 7 de diciembre de 2016 de esta misma Direccion General (BOJA numero 238).
(3B) La personal candidata no se ha presentado a la entrevista.
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