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2. VISIÓN GENERAL DE LA EJECUCIÓN DEL PROGRAMA OPERATIVO 
[ARTÍCULO 50, APARTADO 2, Y ARTÍCULO 111, APARTADO 3, LETRA A DEL REGLAMENTO (UE) NO 
1303/2013]

2.1. Información clave sobre la ejecución del programa operativo en el año de que se trate, 
incluida información sobre los instrumentos financieros, con relación a los datos financieros y 
sobre indicadores.
La anualidad 2017 puede considerarse el ejercicio en el que el PO FSE Andalucía consolida e impulsa 
su ejecución a un ritmo adecuado. Por diversas razones, recogidas en el Informe de Evaluación de 
junio de 2017, el PO se había retrasado en su puesta en marcha, dando lugar a que la ejecución 
financiera y física estuviera por debajo de lo esperado. Así, durante 2017, continúa con la ejecución de 
las acciones iniciadas durante la anualidad 2016, llegando a finalizar algunas de las mismas, se 
culminan los trabajos preparatorios para la puesta en marcha de otras y se evidencia la necesidad de 
adecuar el PO a la realidad de ejecución y gestión, con la correspondiente propuesta de 
reprogramación derivada de la asignación adicional por la Revisión Técnica.

 

A 31/12 de 2017 se constata que el 43% del gasto total está seleccionado, en casi 80 operaciones, para 
todos los Ejes Prioritarios del PO. Destaca el EP 3, dedicado a educación, competencias profesionales 
y educación permanente, donde el 52,83% del gasto ha sido seleccionado. Le sigue el EP 1C, dirigido 
a promover la sostenibilidad y calidad en el Empleo, con un 49,27% de gasto seleccionado, y es el EP 
2C, cuyo objeto es promover la inclusión social y luchar contra la pobreza, el que presenta menor 
porcentaje, con tan solo un 13,75%. La AT, Eje de menor peso en el PO, muestra un buen nivel de 
ejecución, con un 77,24% de gasto seleccionado. En términos globales el gasto declarado del PO 
alcanza el 17,4% respecto al total programado, importe superior al mínimo necesario para cumplir con 
las reglas de descompromiso automático, aplicables a cierre de 2018 y que a final de 2017 ya se 
cumplen. En línea con lo anterior, el análisis de los indicadores pone de manifiesto el avance en el 
ritmo de ejecución alcanzado, con un total acumulado de 191.831 participantes a cierre de 2017.

 

Asimismo, destaca el impulso que las nuevas herramientas de gestión que los reglamentos europeos 
exigían para el marco 14-20 han tenido a lo largo de la anualidad 2017, donde del total de los 513 
millones de euros de gasto seleccionado, se gestionan por el sistema de costes simplificados más del 
65%, (un total de 336 millones de euros) y un 94% del gasto declarado han sido operaciones cuyos 
costes han estado definidos mediante opciones de costes simplificados. Así, se pone de manifiesto la 
firme apuesta del OI por el uso de los mismos, aligerando considerablemente la carga administrativa 
de las operaciones, centrando los recursos humanos y el esfuerzo administrativo en el logro de los 
objetivos del PO.

 

En el Eje 1C, cuyo objetivo es promover la sostenibilidad laboral y calidad en el empleo, destaca la 
ejecución de la Iniciativa Social y Comunitaria, con más de 9.752 participantes a final de 2017 y un 
59% de empleados tras su participación en la misma. Esta Iniciativa ha dado la oportunidad a personas 
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desempleadas de adquirir experiencia laboral, mejorando así su empleabilidad e incrementando con 
ello las posibilidades de que regresen al mercado laboral que las había excluido. Dotada y 
complementada con mecanismos de tutorización, seguimiento y certificados con la experiencia 
adquirida, posibilita que las personas participantes cuenten con mayores opciones de encontrar empleo. 
Por su parte, la línea de actuación dedicada a apoyar el trabajo autónomo ha presentado ciertas 
dificultades que han impedido declarar gasto, si bien se está trabajando para poder certificar. Los 
participantes de esta actuación a cierre de 2017 alcanzan los 2.258, con un 96% de empleados tras su 
finalización. En la reprogramación que se propone eliminar las actuaciones que no se están ejecutando, 
tales como Agentes de Empresa y Orientación en Oficinas de Empleo, y se incrementan los recursos en 
aquellas que están funcionando.

 

En lo que respecta al Eje 2C, cuyo objetivo se centra en promover la inclusión social y luchar contra 
la pobreza, destaca el enorme avance de tipo cualitativo que se llevado a cabo durante la anualidad 
2017 y principios de 2018, si bien el mismo no puede demostrarse desde un punto de vista cuantitativo 
con cifras de selección de operaciones o de indicadores. No obstante, la finalización de la Estrategia 
de la Pobreza y Zonas de Exclusión Social (ERACIS), que recoge el diagnóstico sobre la situación de 
desigualdad y exclusión territorial en Andalucía, supone el punto de arranque de la medida, como 
documento de planificación de la Estrategia Regional desde una visión de intervención integral por 
zonas, que contribuya a mejorar la situación de las áreas de exclusión social con el objetivo último de 
poder mejorar la integración socio laboral de las personas. El resto de actuaciones de este EP muestran 
una baja ejecución en términos globales, debido, tanto a la necesidad de adecuación del Eje (se 
suprimen las líneas de orientación a colectivos en riesgo de exclusión social, los incentivos a la 
contratación de mayores de 45, Centros Especiales de Empleo y Empresas de Inserción y se propone 
una Iniciativa Social y Comunitaria para mayores de 45 y otros colectivos específicos, así como el 
refuerzo de los Programas de Acompañamiento de la Capacitación), como a las dificultades que han 
presentado los centros gestores a la hora de la puesta en marcha de algunas actuaciones, tales como las 
dirigidas a la inserción social y laboral de mujeres, extutelados e inmigrantes. Este EP solo contabiliza 
participantes en la concesión de incentivos a la contratación para +45, con un total 456 y un resultado 
de cerca del 90% de empleados tras la finalización.

 

El Eje 3C, educación, competencias profesionales y aprendizaje permanente, mantiene su buen ritmo 
de ejecución, con el mayor volumen de gasto seleccionado y declarado a finales de 2017. El apoyo a 
las acciones de refuerzo educativo y apoyo escolar ha beneficiado desde el inicio del PO a 125.629 
participantes con un 81% de personas que obtienen la cualificación tras su participación; la promoción 
de la FP de Grado Medio y Superior a 30.962 participantes, siendo un 56% los que obtienen la 
cualificación, en FP Dual cualifican el 78% de las personas participantes; el apoyo a la mejora del 
bilingüismo a 16.514 participantes, con un 88,5% de personas que obtienen cualificación, y por último, 
la acreditación de competencias a 5.225, con un 95% de personas acreditadas.

 

Finalmente, destacar que el EP 8C, avanza a muy buen ritmo, dando cobertura a la financiación de 
aquellas acciones que contribuyen a la eficiente gestión del PO, como es la contratación de interinos 
para el apoyo a la gestión, verificación, control seguimiento y evaluación.
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En cuanto a los ejercicios de evaluación llevados a cabo, decir que durante la anualidad 2017 se 
efectuó el primer informe anual ampliado del PO, que, si bien tuvo un carácter cualitativo más que 
cuantitativo dado el escaso nivel de ejecución, puso de manifiesto la necesidad de realizar ciertos 
cambios de cara a adecuar el PO a la realidad de la gestión y ejecución.
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3. APLICACIÓN DEL EJE PRIORITARIO [ARTÍCULO 50, APARTADO 2, DEL REGLAMENTO (UE) Nº 1303/2013]

3.1. Visión general de la ejecución
ID Eje prioritario Información clave sobre la ejecución del eje prioritario con referencia a desarrollos clave, 

problemas significativos y medidas adoptadas para resolverlos
1C Fomento del empleo sostenible y de la calidad y de la 

movilidad laboral en regiones en transición con una tasa 
de cofinanciación del 80%

Este EP, que supone un 18% sobre el PO, a final de 2017 presenta un gasto declarado de algo 
más de 65 millones de euros, lo que supone un 30% sobre el total del mismo. Dirigido a 
potenciar la mejora de la empleabilidad de las personas desempleadas, recoge la ejecución de 
dos actuaciones. 
Por un lado, la ICS para mayores de 30 años, cuyo principal objetivo consiste en dotar de 
experiencia profesional y con ello, mejorar la empleabilidad de los participantes de cara a 
impulsar su entrada al mercado laboral, y que ha permitido, además, la posibilidad de que 
puedan acreditar su experiencia laboral mediante la certificación de las tareas realizadas. El 
análisis de los resultados obtenidos pone de manifiesto que la ICS tras su lanzamiento en 
julio de 2014 presenta a finales de 2017 un total de 9.752 participantes, siendo un 56% 
hombres y un 44% mujeres. El resultado de esta operación muestra que un 59% de los 
participantes estaban empleados tras la finalización de la acción.
La segunda actuación ejecutada durante 2017 ha consistido en la concesión de Incentivos 
para fomentar el trabajo autónomo. Iniciada con la convocatoria de 2015, continuó con una 
nueva convocatoria en 2016, que se materializó con 2.258 personas beneficiarias (destaca el 
61% de mujeres) y un resultado que alcanza el 96%, computado como personas empleadas a 
la finalización de la actuación.  Se han revelado dificultades de diversa índole tales como la 
elevada carga de las tareas de gestión no previstas para el órgano gestor que han 
imposibilitado la declaración del gasto asociado a la misma. No obstante, se trabaja para 
poder solventar las mismas y poder llevar gasto a certificación durante la anualidad 2018.

2C Promover la inclusión social, luchar contra la pobreza y 
cualquier forma de discriminación en regiones en 
transición con una tasa de cofinanciación del 80%

Este EP con un peso del 25% del total del PO, dirige fundamentalmente a la integración 
sociolaboral de las personas en situación o riesgo de exclusión social. El importe del gasto 
seleccionado en este EP mantiene durante 2017 un porcentaje bajo respecto al total 
programado (13,75%), variando cuantitativamente poco en relación con las cifras presentadas 
en 2016. No obstante, desde el punto de vista cualitativo, el avance en 2017 ha sido 
considerable, ya que se finalizó con el requisito previo de contar con una Estrategia sobre la 
pobreza y las zonas de exclusión social en Andalucía y al inicio de 2018 se procedió a su 
presentación. Ello supone el punto de arranque.
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ID Eje prioritario Información clave sobre la ejecución del eje prioritario con referencia a desarrollos clave, 
problemas significativos y medidas adoptadas para resolverlos
Por otro lado, en 2017 se iniciaron las actuaciones preparatorias del Programa Mayoría de 
Edad, aunque su ejecución está prevista a partir de 2018 y en el ámbito del fomento del 
empleo de personas drogodependientes (programa Arquímedes), el ritmo de la actuación es 
más lento del deseado y la contratación comenzó en octubre de 2017.
 
Respecto a la actuación Incentivos Contratación Indefinida mayores 45 Años, iniciada en 
2015, no ha conseguido los participantes previstos, constatándose en 2017 la escasa demanda 
de las empresas al mismo. Se computan un total de 456 participantes.

Hay que destacar que tal y como se avanzaba en la evaluación de 2017, la puesta en marcha 
de las actuaciones dirigidas a colectivos en riesgo de exclusión social está teniendo 
dificultades debidas a los cambios de equipo y a la necesaria definición desde inicio de las 
mismas. Con objeto de adecuar las actuaciones de este EP, la propuesta de reprogramación de 
2018 suprime aquellas que no se van a ejecutar en el marco de este PO y añade nuevas.

3C Invertir en educación, formación y formación 
profesional para la adquisición de capacidades y el 
aprendizaje permanente en regiones en transición con 
una tasa de cofinanciación del 80%

Este EP es el que presenta el mayor porcentaje de gasto seleccionado y declarado (53% y 
22% respectivamente) del PO. 
Con el objetivo de contribuir a la reducción del abandono escolar tempano en el curso 16/17 
se han ejecutado las operaciones de Pedagogía Terapéutica, para el mantenimiento de un 
sistema educativo inclusivo, del Plan de Refuerzo Educativo (PROA) centrado en el 
acompañamiento escolar, y la de Transporte Escolar, que contribuya a contrarrestar los 
factores generadores de la desigualdad de núcleos dispersos de población o aislados. Se han 
beneficiado un total de 125.629 participantes (57% niños y 43% niñas), con un resultado del 
81% que cualifican. Respecto a la actuación Orientación escolar, se trabaja en encajar la 
misma con objeto de definir un BECU que permita su certificación
Respecto a las capacidades en idiomas se ha ejecutado la operación del curso 16/17 y la 
referida a los Auxiliares de conversación se ha iniciado con la publicación de la normativa 
que las reguladora. Los participantes acumulados en este ámbito han sido 16.514, con un 
resultado de cerca de un 90% de cualificados.
La Acreditación de Competencias ha mantenido el buen ritmo de ejecución. En cómputo 
acumulado se han atendido a 5.225 participantes, con un resultado de más del 95% de 
acreditados.
En el ámbito de la FP de Grado Superior/Grado Medio y FP parcial se han ejecutado las 
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ID Eje prioritario Información clave sobre la ejecución del eje prioritario con referencia a desarrollos clave, 
problemas significativos y medidas adoptadas para resolverlos
operaciones del curso 16/17 con un total acumulado de 30.962 participantes. Sin embargo, la 
FP Dual sigue presentando un escaso importe de certificación, debido a la dificultad en la 
definición del BECU, y solo 1.035 participantes, si bien se ha seguido trabajando para definir 
un coste por alumno aplicable a la misma.

8C Asistencia técnica en regiones en transición con una tasa 
de cofinanciación del 80%

Este EP, con el 77% del gasto seleccionado y el 7% declarado respecto al gasto programado, 
tiene como objetivos principales mejorar la gestión y control del mismo, medir su impacto, 
así como asegurar la difusión del PO y de las actuaciones llevadas a cabo a través del mismo. 
En la anualidad 2017 se ha procedido a la contratación de nuevos interinos y se han 
prorrogado otras contrataciones iniciadas en 2016. También se ha continuado con la 
formación y capacitación del personal para la correcta realización de las tareas específicas 
como gestores del PO. Se ha completado la actualización de equipos técnicos e informáticos 
que han permitido desarrollar las tareas de Control y Mantenimiento del sistema de 
información y gestión electrónico de forma eficiente.
En materia de evaluación y seguimiento de indicadores, se ha finalizado con las actuaciones 
que han permitido asegurar el correcto funcionamiento de los circuitos de intercambios de 
información, apoyo para la obtención de los datos para la cumplimentación de indicadores de 
determinadas actuaciones financiadas con el PO, así como para la elaboración del informe 
ampliado de evaluación de 2017. 
Otro aspecto relevante es la financiación del apoyo técnico en materia de verificación y 
control, como tareas a realizar con carácter previo a la declaración de gastos y posterior 
certificación de este. Finalmente, destacar la ejecución de la Estrategia de Comunicación de 
FSE para este período, con el objeto de divulgar el contenido y las oportunidades de 
financiación que ofrece el PO, a través de una nueva página web, que se encuentra en 
desarrollo y la divulgación de diversas publicaciones electrónicas.
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3.2. Indicadores comunes y específicos del programa (artículo 50, apartado 2, del Reglamento (UE) nº 1303/2013) 

Ejes prioritarios distintos de la asistencia técnica

Eje prioritario 1C - Fomento del empleo sostenible y de la calidad y de la movilidad laboral en regiones en transición con una tasa de cofinanciación del 80%
Prioridad de 

inversión
8i - acceso al empleo de los demandantes de empleo y las personas inactivas, incluidos los desempleados de larga duración y las personas alejadas del mercado laboral, 
también a través de iniciativas locales de empleo y apoyo a la movilidad laboral

Cuadro 2A : Indicadores comunes de resultados para el FSE (por ejes prioritarios, prioridades de inversión y categorías de región). Los datos sobre 
todos los indicadores comunes de resultados del FSE (con y sin objetivos) deberán notificarse desglosados por género. Para el eje prioritario de 
asistencia técnica, solo deberán notificarse aquellos indicadores comunes para los que se haya establecido un valor previsto - 1C / 8i

ID Indicador Categoría 
de región

Indicador común de productividad 
utilizado como base para fijar objetivos

Unidad de medida para la 
referencia y el objetivo

Valor previsto (2023) Valor acumulativo Coeficiente de logros 2017

Total Hombres Mujeres Total Hombres Mujeres Total Hombres Mujeres Hombres Mujeres
CR01 participantes inactivos inmersos en la búsqueda de empleo tras su participación Transición  0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CR02 participantes que siguen una educación/formación tras su participación Transición  0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CR03 participantes que persiguen una cualificación tras su participación Transición  0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CR04 participantes que obtienen un empleo, incluido por cuenta propia, tras su participación Transición  0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CR04 participantes que obtienen un empleo, incluido por cuenta propia, tras su participación Transición CO01 desempleado, incluso de larga 

duración
Relación 56,74

%
60,38% 53,38% 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

CR05 participantes desfavorecidos que buscan trabajo, se integran en los sistemas de educación o formación, 
obtienen una cualificación u obtienen un empleo, incluido por cuenta propia, tras su participación

Transición  0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

CR06 participantes que tienen un empleo, incluso por cuenta propia, seis meses después de su participación Transición  0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CR07 participantes que han mejorado su situación en el mercado de trabajo seis meses de su participación Transición  0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CR08 participantes de más de 54 años de edad que tienen un empleo, incluso por cuenta propia, seis meses 

después de su participación
Transición  0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

CR09 participantes desfavorecidos que tienen un empleo, incluso por cuenta propia, seis meses después de su 
participación

Transición  0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

ID Indicador Categoría de región 2016 2015 2014
Hombres Mujeres Hombres Mujeres Hombres Mujeres

CR01 participantes inactivos inmersos en la búsqueda de empleo tras su participación Transición 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CR02 participantes que siguen una educación/formación tras su participación Transición 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CR03 participantes que persiguen una cualificación tras su participación Transición 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CR04 participantes que obtienen un empleo, incluido por cuenta propia, tras su participación Transición 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CR04 participantes que obtienen un empleo, incluido por cuenta propia, tras su participación Transición 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CR05 participantes desfavorecidos que buscan trabajo, se integran en los sistemas de educación o formación, obtienen una cualificación u obtienen un empleo, incluido por cuenta propia, tras su participación Transición 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CR06 participantes que tienen un empleo, incluso por cuenta propia, seis meses después de su participación Transición 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CR07 participantes que han mejorado su situación en el mercado de trabajo seis meses de su participación Transición 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CR08 participantes de más de 54 años de edad que tienen un empleo, incluso por cuenta propia, seis meses después de su participación Transición 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CR09 participantes desfavorecidos que tienen un empleo, incluso por cuenta propia, seis meses después de su participación Transición 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
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Eje prioritario 1C - Fomento del empleo sostenible y de la calidad y de la movilidad laboral en regiones en transición con una tasa de cofinanciación del 80%
Prioridad de 

inversión
8i - acceso al empleo de los demandantes de empleo y las personas inactivas, incluidos los desempleados de larga duración y las personas alejadas del mercado laboral, 
también a través de iniciativas locales de empleo y apoyo a la movilidad laboral

Cuadro 2C : Indicadores de productividad específicos del programa relativos al FSE y a la IEJ

ID Indicador Categoría de 
región

Unidad de medida para el 
indicador

Indicador de productividad utilizado como base para la fijación de un valor 
previsto

Unidad de medida para la referencia y el 
objetivo

Valor previsto (2023) Coeficiente de logros 2017

Total acumulado Total anual Cualitativo
Total Hombres Mujeres Total Hombres Mujeres Total Hombres Mujeres Total Hombres Mujeres

ID Indicador Categoría de región 2016 2015
Total acumulado Total anual Cualitativo Total acumulado Total anual Cualitativo

Total Hombres Mujeres Total Hombres Mujeres Total Hombres Mujeres Total Hombres Mujeres

ID Indicador Categoría de región 2014
Total acumulado Total anual Cualitativo

Total Hombres Mujeres Total Hombres Mujeres
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Eje prioritario 1C - Fomento del empleo sostenible y de la calidad y de la movilidad laboral en regiones en transición con una tasa de cofinanciación del 80%
Prioridad de 

inversión
8i - acceso al empleo de los demandantes de empleo y las personas inactivas, incluidos los desempleados de larga duración y las personas alejadas del mercado laboral, 
también a través de iniciativas locales de empleo y apoyo a la movilidad laboral

Cuadro 4A : Indicadores de productividad comunes para el FSE y la IEJ - 1C / 8i

ID Indicador Categoría de 
región

Valor previsto (2023) Valor acumulativo Coeficiente de logros 2017

Total Hombres Mujeres Total Hombres Mujeres Total Hombres Mujeres Total Hombres Mujeres
CO01 desempleado, incluso de larga duración Transición 775.638,00 371.636,00 404.002,00 9.672,00 5.371,00 4.301,00 0,01 0,01 0,01 9.259,00 5.131,00 4.128,00

CO02 desempleado de larga duración Transición 4.245,00 2.164,00 2.081,00 4.062,00 2.056,00 2.006,00

CO03 persona inactiva Transición 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

CO04 persona inactiva, que no sigue ninguna educación ni formación Transición 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

CO05 empleado, incluso por cuenta propia Transición 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

CO06 de menos de 25 años de edad Transición 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

CO07 de más de 54 años de edad Transición 1.583,00 1.165,00 418,00 1.532,00 1.125,00 407,00

CO08 de más de 54 años de edad, desempleado, incluso de larga duración, o persona inactiva, que no sigue ninguna educación ni formación Transición 1.583,00 1.165,00 418,00 1.532,00 1.125,00 407,00

CO09 con educación primaria (CINE 1) o educación secundaria baja (CINE 2) Transición 4.771,00 3.173,00 1.598,00 4.562,00 3.036,00 1.526,00

CO10 con educación secundaria baja (CINE 3) o educación postsecundaria (CINE 4) Transición 1.310,00 695,00 615,00 1.255,00 666,00 589,00

CO11 con enseñanza terciaria (CINE 5 a 8) Transición 2.755,00 931,00 1.824,00 2.642,00 883,00 1.759,00

CO12 participantes que viven en hogares sin trabajo Transición 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

CO13 participantes que viven en hogares sin trabajo con hijos a cargo Transición 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

CO14 participantes que viven en hogares con un único adulto con hijos a cargo Transición 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

CO15 inmigrantes, participantes de origen extranjero, minorías (incluidas las comunidades marginadas, como la de los romaníes) Transición 543,00 322,00 221,00 522,00 312,00 210,00

CO16 participantes con discapacidad Transición 579,00 353,00 226,00 556,00 336,00 220,00

CO17 otras personas desfavorecidas Transición 1.791,00 1.184,00 607,00 1.723,00 1.135,00 588,00

CO18 personas sin hogar o afectadas por la exclusión en materia de vivienda Transición 22,00 14,00 8,00 0,00 0,00 0,00

CO19 procedentes de zonas rurales Transición 5.623,00 3.113,00 2.510,00 5.331,00 2.946,00 2.385,00

CO20 número de proyectos total o parcialmente ejecutados por agentes sociales o por organizaciones no gubernamentales Transición 0,00 0,00

CO21 número de proyectos dedicados a la participación sostenible y al progreso de las mujeres en el empleo Transición 0,00 0,00

CO22 número de proyectos destinados a las administraciones públicas o a los servicios públicos a nivel nacional, regional o local Transición 0,00 0,00

CO23 número de microempresas y pequeñas y medianas empresas subvencionadas (incluidas las cooperativas y las empresas de la 
economía social)

Transición 0,00 0,00

Total general de participantes 9.718,00 9.304,00

ID Indicador Categoría de región 2016 2015 2014
Total Hombres Mujeres Total Hombres Mujeres Total Hombres Mujeres

CO01 desempleado, incluso de larga duración Transición 412,00 239,00 173,00 1,00 1,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO02 desempleado de larga duración Transición 183,00 108,00 75,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO03 persona inactiva Transición 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO04 persona inactiva, que no sigue ninguna educación ni formación Transición 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO05 empleado, incluso por cuenta propia Transición 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO06 de menos de 25 años de edad Transición 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO07 de más de 54 años de edad Transición 51,00 40,00 11,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO08 de más de 54 años de edad, desempleado, incluso de larga duración, o persona inactiva, que no sigue ninguna educación ni formación Transición 51,00 40,00 11,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO09 con educación primaria (CINE 1) o educación secundaria baja (CINE 2) Transición 209,00 137,00 72,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO10 con educación secundaria baja (CINE 3) o educación postsecundaria (CINE 4) Transición 55,00 29,00 26,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO11 con enseñanza terciaria (CINE 5 a 8) Transición 112,00 47,00 65,00 1,00 1,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO12 participantes que viven en hogares sin trabajo Transición 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO13 participantes que viven en hogares sin trabajo con hijos a cargo Transición 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO14 participantes que viven en hogares con un único adulto con hijos a cargo Transición 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO15 inmigrantes, participantes de origen extranjero, minorías (incluidas las comunidades marginadas, como la de los romaníes) Transición 21,00 10,00 11,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO16 participantes con discapacidad Transición 23,00 17,00 6,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO17 otras personas desfavorecidas Transición 67,00 48,00 19,00 1,00 1,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO18 personas sin hogar o afectadas por la exclusión en materia de vivienda Transición 22,00 14,00 8,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO19 procedentes de zonas rurales Transición 292,00 167,00 125,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO20 número de proyectos total o parcialmente ejecutados por agentes sociales o por organizaciones no gubernamentales Transición 0,00 0,00 0,00
CO21 número de proyectos dedicados a la participación sostenible y al progreso de las mujeres en el empleo Transición 0,00 0,00 0,00
CO22 número de proyectos destinados a las administraciones públicas o a los servicios públicos a nivel nacional, regional o local Transición 0,00 0,00 0,00
CO23 número de microempresas y pequeñas y medianas empresas subvencionadas (incluidas las cooperativas y las empresas de la economía social) Transición 0,00 0,00 0,00

Total general de participantes 413,00 1,00 0,00
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Eje prioritario 1C - Fomento del empleo sostenible y de la calidad y de la movilidad laboral en regiones en transición con una tasa de cofinanciación del 80%
Prioridad de 

inversión
8i - acceso al empleo de los demandantes de empleo y las personas inactivas, incluidos los desempleados de larga duración y las personas alejadas del mercado laboral, 
también a través de iniciativas locales de empleo y apoyo a la movilidad laboral

Cuadro 4B: Indicadores de productividad específicos del programa relativos al FSE y a la IEJ - 1C

ID Indicador Categoría de región Unidad de medida Valor previsto (2023) Valor acumulativo Coeficiente de logros 2017
Total Hombres Mujeres Total Hombres Mujeres Total Hombres Mujeres Total Hombres Mujeres

ID Indicador Categoría de región 2016 2015 2014
Total Hombres Mujeres Total Hombres Mujeres Total Hombres Mujeres
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Eje prioritario 1C - Fomento del empleo sostenible y de la calidad y de la movilidad laboral en regiones en transición con una tasa de cofinanciación del 80%
Prioridad de inversión 8iii - trabajo por cuenta propia, espíritu emprendedor y creación de empresas, incluidas las microempresas y PYME innovadoras

Cuadro 2A : Indicadores comunes de resultados para el FSE (por ejes prioritarios, prioridades de inversión y categorías de región). Los datos sobre 
todos los indicadores comunes de resultados del FSE (con y sin objetivos) deberán notificarse desglosados por género. Para el eje prioritario de 
asistencia técnica, solo deberán notificarse aquellos indicadores comunes para los que se haya establecido un valor previsto - 1C / 8iii

ID Indicador Categoría 
de región

Indicador común de productividad 
utilizado como base para fijar objetivos

Unidad de medida para la 
referencia y el objetivo

Valor previsto (2023) Valor acumulativo Coeficiente de logros 2017

Total Hombres Mujeres Total Hombres Mujeres Total Hombres Mujeres Hombres Mujeres
CR01 participantes inactivos inmersos en la búsqueda de empleo tras su participación Transición  3,00 1,00 2,00 0,00 0,00
CR02 participantes que siguen una educación/formación tras su participación Transición  351,00 119,00 232,00 0,00 0,00
CR03 participantes que persiguen una cualificación tras su participación Transición  0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CR04 participantes que obtienen un empleo, incluido por cuenta propia, tras su participación Transición  1.877,00 728,00 1.149,00 0,00 0,00
CR04 participantes que obtienen un empleo, incluido por cuenta propia, tras su participación Transición CO01 desempleado, incluso de larga 

duración
Relación 64,59

%
61,96% 68,28% 1.742,00 690,00 1.052,00 1,48 1,57 1,38 0,00 0,00

CR05 participantes desfavorecidos que buscan trabajo, se integran en los sistemas de educación o formación, 
obtienen una cualificación u obtienen un empleo, incluido por cuenta propia, tras su participación

Transición  203,00 94,00 109,00 0,00 0,00

CR06 participantes que tienen un empleo, incluso por cuenta propia, seis meses después de su participación Transición  0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CR07 participantes que han mejorado su situación en el mercado de trabajo seis meses de su participación Transición  0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CR08 participantes de más de 54 años de edad que tienen un empleo, incluso por cuenta propia, seis meses 

después de su participación
Transición  0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

CR09 participantes desfavorecidos que tienen un empleo, incluso por cuenta propia, seis meses después de su 
participación

Transición  0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

ID Indicador Categoría de región 2016 2015 2014
Hombres Mujeres Hombres Mujeres Hombres Mujeres

CR01 participantes inactivos inmersos en la búsqueda de empleo tras su participación Transición 1,00 2,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CR02 participantes que siguen una educación/formación tras su participación Transición 119,00 232,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CR03 participantes que persiguen una cualificación tras su participación Transición 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CR04 participantes que obtienen un empleo, incluido por cuenta propia, tras su participación Transición 728,00 1.149,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CR04 participantes que obtienen un empleo, incluido por cuenta propia, tras su participación Transición 690,00 1.052,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CR05 participantes desfavorecidos que buscan trabajo, se integran en los sistemas de educación o formación, obtienen una cualificación u obtienen un empleo, incluido por cuenta propia, tras su participación Transición 94,00 109,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CR06 participantes que tienen un empleo, incluso por cuenta propia, seis meses después de su participación Transición 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CR07 participantes que han mejorado su situación en el mercado de trabajo seis meses de su participación Transición 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CR08 participantes de más de 54 años de edad que tienen un empleo, incluso por cuenta propia, seis meses después de su participación Transición 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CR09 participantes desfavorecidos que tienen un empleo, incluso por cuenta propia, seis meses después de su participación Transición 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
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Eje prioritario 1C - Fomento del empleo sostenible y de la calidad y de la movilidad laboral en regiones en transición con una tasa de cofinanciación del 80%
Prioridad de inversión 8iii - trabajo por cuenta propia, espíritu emprendedor y creación de empresas, incluidas las microempresas y PYME innovadoras

Cuadro 2C : Indicadores de productividad específicos del programa relativos al FSE y a la IEJ

ID Indicador Categoría de 
región

Unidad de medida para el 
indicador

Indicador de productividad utilizado como base para la fijación de un valor 
previsto

Unidad de medida para la referencia y el 
objetivo

Valor previsto (2023) Coeficiente de logros 2017

Total acumulado Total anual Cualitativo
Total Hombres Mujeres Total Hombres Mujeres Total Hombres Mujeres Total Hombres Mujeres

ID Indicador Categoría de región 2016 2015
Total acumulado Total anual Cualitativo Total acumulado Total anual Cualitativo

Total Hombres Mujeres Total Hombres Mujeres Total Hombres Mujeres Total Hombres Mujeres

ID Indicador Categoría de región 2014
Total acumulado Total anual Cualitativo

Total Hombres Mujeres Total Hombres Mujeres
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Eje prioritario 1C - Fomento del empleo sostenible y de la calidad y de la movilidad laboral en regiones en transición con una tasa de cofinanciación del 80%
Prioridad de inversión 8iii - trabajo por cuenta propia, espíritu emprendedor y creación de empresas, incluidas las microempresas y PYME innovadoras

Cuadro 4A : Indicadores de productividad comunes para el FSE y la IEJ - 1C / 8iii

ID Indicador Categoría de región Valor previsto (2023) Valor acumulativo Coeficiente de logros 2017
Total Hombres Mujeres Total Hombres Mujeres Total Hombres Mujeres Total Hombres Mujeres

CO01 desempleado, incluso de larga duración Transición 6.811,00 3.970,00 2.841,00 1.824,00 708,00 1.116,00 0,27 0,18 0,39 0,00 0,00 0,00

CO02 desempleado de larga duración Transición 797,00 285,00 512,00 0,00 0,00 0,00

CO03 persona inactiva Transición 1.732,00 1.212,00 520,00 139,00 40,00 99,00 0,08 0,03 0,19 0,00 0,00 0,00

CO04 persona inactiva, que no sigue ninguna educación ni formación Transición 118,00 34,00 84,00 0,00 0,00 0,00

CO05 empleado, incluso por cuenta propia Transición 1.732,00 1.212,00 520,00 239,00 89,00 150,00 0,14 0,07 0,29 0,00 0,00 0,00

CO06 de menos de 25 años de edad Transición 155,00 46,00 109,00 0,00 0,00 0,00

CO07 de más de 54 años de edad Transición 74,00 31,00 43,00 0,00 0,00 0,00

CO08 de más de 54 años de edad, desempleado, incluso de larga duración, o persona inactiva, que no sigue ninguna educación ni formación Transición 64,00 28,00 36,00 0,00 0,00 0,00

CO09 con educación primaria (CINE 1) o educación secundaria baja (CINE 2) Transición 383,00 176,00 207,00 0,00 0,00 0,00

CO10 con educación secundaria baja (CINE 3) o educación postsecundaria (CINE 4) Transición 450,00 167,00 283,00 0,00 0,00 0,00

CO11 con enseñanza terciaria (CINE 5 a 8) Transición 1.327,00 477,00 850,00 0,00 0,00 0,00

CO12 participantes que viven en hogares sin trabajo Transición 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

CO13 participantes que viven en hogares sin trabajo con hijos a cargo Transición 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

CO14 participantes que viven en hogares con un único adulto con hijos a cargo Transición 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

CO15 inmigrantes, participantes de origen extranjero, minorías (incluidas las comunidades marginadas, como la de los romaníes) Transición 85,00 41,00 44,00 0,00 0,00 0,00

CO16 participantes con discapacidad Transición 42,00 19,00 23,00 0,00 0,00 0,00

CO17 otras personas desfavorecidas Transición 90,00 40,00 50,00 0,00 0,00 0,00

CO18 personas sin hogar o afectadas por la exclusión en materia de vivienda Transición 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

CO19 procedentes de zonas rurales Transición 956,00 376,00 580,00 0,00 0,00 0,00

CO20 número de proyectos total o parcialmente ejecutados por agentes sociales o por organizaciones no gubernamentales Transición 0,00 0,00

CO21 número de proyectos dedicados a la participación sostenible y al progreso de las mujeres en el empleo Transición 15,00 0,00

CO22 número de proyectos destinados a las administraciones públicas o a los servicios públicos a nivel nacional, regional o local Transición 0,00 0,00

CO23 número de microempresas y pequeñas y medianas empresas subvencionadas (incluidas las cooperativas y las empresas de la economía 
social)

Transición 0,00 0,00

Total general de participantes 2.262,00 0,00

ID Indicador Categoría de región 2016 2015 2014
Total Hombres Mujeres Total Hombres Mujeres Total Hombres Mujeres

CO01 desempleado, incluso de larga duración Transición 0,00 0,00 0,00 1.411,00 565,00 846,00 413,00 143,00 270,00
CO02 desempleado de larga duración Transición 0,00 0,00 0,00 619,00 230,00 389,00 178,00 55,00 123,00
CO03 persona inactiva Transición 0,00 0,00 0,00 105,00 32,00 73,00 34,00 8,00 26,00
CO04 persona inactiva, que no sigue ninguna educación ni formación Transición 0,00 0,00 0,00 93,00 28,00 65,00 25,00 6,00 19,00
CO05 empleado, incluso por cuenta propia Transición 0,00 0,00 0,00 188,00 79,00 109,00 51,00 10,00 41,00
CO06 de menos de 25 años de edad Transición 0,00 0,00 0,00 103,00 33,00 70,00 52,00 13,00 39,00
CO07 de más de 54 años de edad Transición 0,00 0,00 0,00 66,00 27,00 39,00 8,00 4,00 4,00
CO08 de más de 54 años de edad, desempleado, incluso de larga duración, o persona inactiva, que no sigue ninguna educación ni formación Transición 0,00 0,00 0,00 57,00 24,00 33,00 7,00 4,00 3,00
CO09 con educación primaria (CINE 1) o educación secundaria baja (CINE 2) Transición 0,00 0,00 0,00 309,00 151,00 158,00 74,00 25,00 49,00
CO10 con educación secundaria baja (CINE 3) o educación postsecundaria (CINE 4) Transición 0,00 0,00 0,00 351,00 135,00 216,00 99,00 32,00 67,00
CO11 con enseñanza terciaria (CINE 5 a 8) Transición 0,00 0,00 0,00 1.017,00 379,00 638,00 310,00 98,00 212,00
CO12 participantes que viven en hogares sin trabajo Transición 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO13 participantes que viven en hogares sin trabajo con hijos a cargo Transición 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO14 participantes que viven en hogares con un único adulto con hijos a cargo Transición 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO15 inmigrantes, participantes de origen extranjero, minorías (incluidas las comunidades marginadas, como la de los romaníes) Transición 0,00 0,00 0,00 73,00 36,00 37,00 12,00 5,00 7,00
CO16 participantes con discapacidad Transición 0,00 0,00 0,00 33,00 16,00 17,00 9,00 3,00 6,00
CO17 otras personas desfavorecidas Transición 0,00 0,00 0,00 68,00 30,00 38,00 22,00 10,00 12,00
CO18 personas sin hogar o afectadas por la exclusión en materia de vivienda Transición 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO19 procedentes de zonas rurales Transición 0,00 0,00 0,00 744,00 303,00 441,00 212,00 73,00 139,00
CO20 número de proyectos total o parcialmente ejecutados por agentes sociales o por organizaciones no gubernamentales Transición 0,00 0,00 0,00
CO21 número de proyectos dedicados a la participación sostenible y al progreso de las mujeres en el empleo Transición 0,00 8,00 7,00
CO22 número de proyectos destinados a las administraciones públicas o a los servicios públicos a nivel nacional, regional o local Transición 0,00 0,00 0,00
CO23 número de microempresas y pequeñas y medianas empresas subvencionadas (incluidas las cooperativas y las empresas de la economía social) Transición 0,00 0,00 0,00

Total general de participantes 4,00 1.759,00 499,00



ES 18 ES

Eje prioritario 1C - Fomento del empleo sostenible y de la calidad y de la movilidad laboral en regiones en transición con una tasa de cofinanciación del 80%
Prioridad de inversión 8iii - trabajo por cuenta propia, espíritu emprendedor y creación de empresas, incluidas las microempresas y PYME innovadoras

Cuadro 4B: Indicadores de productividad específicos del programa relativos al FSE y a la IEJ - 1C

ID Indicador Categoría de región Unidad de medida Valor previsto (2023) Valor acumulativo Coeficiente de logros 2017
Total Hombres Mujeres Total Hombres Mujeres Total Hombres Mujeres Total Hombres Mujeres

E045 Número de micro, pequeñas y medianas empresas orientadas, asesoradas y tutorizadas Transición Número 80.679,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

ID Indicador Categoría de región 2016 2015 2014
Total Hombres Mujeres Total Hombres Mujeres Total Hombres Mujeres

E045 Número de micro, pequeñas y medianas empresas orientadas, asesoradas y tutorizadas Transición 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00



ES 19 ES

Eje prioritario 2C - Promover la inclusión social, luchar contra la pobreza y cualquier forma de discriminación en regiones en transición con una tasa de cofinanciación del 80%
Prioridad de inversión 9i - Inclusión activa, en particular para promover la igualdad de oportunidades y la participación activa y mejorar la empleabilidad

Cuadro 2A : Indicadores comunes de resultados para el FSE (por ejes prioritarios, prioridades de inversión y categorías de región). Los datos sobre 
todos los indicadores comunes de resultados del FSE (con y sin objetivos) deberán notificarse desglosados por género. Para el eje prioritario de 
asistencia técnica, solo deberán notificarse aquellos indicadores comunes para los que se haya establecido un valor previsto - 2C / 9i

ID Indicador Categoría 
de región

Indicador común de productividad 
utilizado como base para fijar objetivos

Unidad de medida para la 
referencia y el objetivo

Valor previsto (2023) Valor acumulativo Coeficiente de logros 2017

Total Hombres Mujeres Total Hombres Mujeres Total Hombres Mujeres Hombres Mujeres
CR01 participantes inactivos inmersos en la búsqueda de empleo tras su participación Transición  0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CR02 participantes que siguen una educación/formación tras su participación Transición  173,00 117,00 56,00 2,00 4,00
CR03 participantes que persiguen una cualificación tras su participación Transición  84,00 57,00 27,00 14,00 6,00
CR04 participantes que obtienen un empleo, incluido por cuenta propia, tras su participación Transición  387,00 270,00 117,00 123,00 56,00
CR04 participantes que obtienen un empleo, incluido por cuenta propia, tras su participación Transición CO01 desempleado, incluso de larga 

duración
Relación 80,00

%
80,00% 80,00% 387,00 270,00 117,00 1,11 1,13 1,08 123,00 56,00

CR05 participantes desfavorecidos que buscan trabajo, se integran en los sistemas de educación o formación, 
obtienen una cualificación u obtienen un empleo, incluido por cuenta propia, tras su participación

Transición  63,00 44,00 19,00 20,00 5,00

CR06 participantes que tienen un empleo, incluso por cuenta propia, seis meses después de su participación Transición  0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CR07 participantes que han mejorado su situación en el mercado de trabajo seis meses de su participación Transición  0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CR08 participantes de más de 54 años de edad que tienen un empleo, incluso por cuenta propia, seis meses 

después de su participación
Transición  0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

CR09 participantes desfavorecidos que tienen un empleo, incluso por cuenta propia, seis meses después de su 
participación

Transición  0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

ID Indicador Categoría de región 2016 2015 2014
Hombres Mujeres Hombres Mujeres Hombres Mujeres

CR01 participantes inactivos inmersos en la búsqueda de empleo tras su participación Transición 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CR02 participantes que siguen una educación/formación tras su participación Transición 114,00 52,00 1,00 0,00 0,00 0,00
CR03 participantes que persiguen una cualificación tras su participación Transición 43,00 21,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CR04 participantes que obtienen un empleo, incluido por cuenta propia, tras su participación Transición 146,00 61,00 1,00 0,00 0,00 0,00
CR04 participantes que obtienen un empleo, incluido por cuenta propia, tras su participación Transición 146,00 61,00 1,00 0,00 0,00 0,00
CR05 participantes desfavorecidos que buscan trabajo, se integran en los sistemas de educación o formación, obtienen una cualificación u obtienen un empleo, incluido por cuenta propia, tras su participación Transición 24,00 14,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CR06 participantes que tienen un empleo, incluso por cuenta propia, seis meses después de su participación Transición 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CR07 participantes que han mejorado su situación en el mercado de trabajo seis meses de su participación Transición 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CR08 participantes de más de 54 años de edad que tienen un empleo, incluso por cuenta propia, seis meses después de su participación Transición 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CR09 participantes desfavorecidos que tienen un empleo, incluso por cuenta propia, seis meses después de su participación Transición 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00



ES 20 ES

Eje prioritario 2C - Promover la inclusión social, luchar contra la pobreza y cualquier forma de discriminación en regiones en transición con una tasa de cofinanciación del 80%
Prioridad de inversión 9i - Inclusión activa, en particular para promover la igualdad de oportunidades y la participación activa y mejorar la empleabilidad

Cuadro 2C : Indicadores de productividad específicos del programa relativos al FSE y a la IEJ

ID Indicador Categoría 
de región

Unidad de 
medida para el 
indicador

Indicador de productividad utilizado 
como base para la fijación de un valor 
previsto

Unidad de medida para 
la referencia y el 
objetivo

Valor previsto (2023) Coeficiente de logros 2017

Total acumulado Total anual Cualitativo
Total Hombres Mujeres Total Hombres Mujeres Total Hombres Mujeres Total Hombres Mujeres

ER01 Participantes en situación o riesgo de exclusión social que buscan trabajo, se integran en los 
sistemas de educación o formación, obtienen una cualificación u obtienen un empleo, incluido por 
cuenta propia, tras su participación

Transición Número  Relación 49,32
%

50,00 48,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

ID Indicador Categoría de 
región

2016 2015

Total acumulado Total anual Cualitativo Total acumulado Total anual Cualitativo
Total Hombres Mujeres Total Hombres Mujeres Total Hombres Mujeres Total Hombres Mujeres

ER01 Participantes en situación o riesgo de exclusión social que buscan trabajo, se integran en los sistemas de educación o formación, obtienen una cualificación u obtienen un 
empleo, incluido por cuenta propia, tras su participación

Transición 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

ID Indicador Categoría de región 2014
Total acumulado Total anual Cualitativo

Total Hombres Mujeres Total Hombres Mujeres
ER01 Participantes en situación o riesgo de exclusión social que buscan trabajo, se integran en los sistemas de educación o formación, obtienen una cualificación u obtienen un empleo, incluido por cuenta propia, tras su participación Transición 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00



ES 21 ES

Eje prioritario 2C - Promover la inclusión social, luchar contra la pobreza y cualquier forma de discriminación en regiones en transición con una tasa de cofinanciación del 80%
Prioridad de inversión 9i - Inclusión activa, en particular para promover la igualdad de oportunidades y la participación activa y mejorar la empleabilidad

Cuadro 4A : Indicadores de productividad comunes para el FSE y la IEJ - 2C / 9i

ID Indicador Categoría de región Valor previsto (2023) Valor acumulativo Coeficiente de logros 2017
Total Hombres Mujeres Total Hombres Mujeres Total Hombres Mujeres Total Hombres Mujeres

CO01 desempleado, incluso de larga duración Transición 51.676,00 25.207,00 26.469,00 434,00 299,00 135,00 0,01 0,01 0,01 0,00 0,00 0,00

CO02 desempleado de larga duración Transición 376,00 262,00 114,00 0,00 0,00 0,00

CO03 persona inactiva Transición 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

CO04 persona inactiva, que no sigue ninguna educación ni formación Transición 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

CO05 empleado, incluso por cuenta propia Transición 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

CO06 de menos de 25 años de edad Transición 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

CO07 de más de 54 años de edad Transición 123,00 98,00 25,00 0,00 0,00 0,00

CO08 de más de 54 años de edad, desempleado, incluso de larga duración, o persona inactiva, que no sigue ninguna educación ni formación Transición 123,00 98,00 25,00 0,00 0,00 0,00

CO09 con educación primaria (CINE 1) o educación secundaria baja (CINE 2) Transición 255,00 173,00 82,00 0,00 0,00 0,00

CO10 con educación secundaria baja (CINE 3) o educación postsecundaria (CINE 4) Transición 78,00 59,00 19,00 0,00 0,00 0,00

CO11 con enseñanza terciaria (CINE 5 a 8) Transición 71,00 43,00 28,00 0,00 0,00 0,00

CO12 participantes que viven en hogares sin trabajo Transición 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

CO13 participantes que viven en hogares sin trabajo con hijos a cargo Transición 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

CO14 participantes que viven en hogares con un único adulto con hijos a cargo Transición 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

CO15 inmigrantes, participantes de origen extranjero, minorías (incluidas las comunidades marginadas, como la de los romaníes) Transición 17.191,00 8.596,00 8.595,00 15,00 7,00 8,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

CO16 participantes con discapacidad Transición 122.265,00 59.181,00 63.084,00 13,00 9,00 4,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

CO17 otras personas desfavorecidas Transición 39,00 31,00 8,00 0,00 0,00 0,00

CO18 personas sin hogar o afectadas por la exclusión en materia de vivienda Transición 6,00 4,00 2,00 0,00 0,00 0,00

CO19 procedentes de zonas rurales Transición 138,00 97,00 41,00 0,00 0,00 0,00

CO20 número de proyectos total o parcialmente ejecutados por agentes sociales o por organizaciones no gubernamentales Transición 0,00 0,00

CO21 número de proyectos dedicados a la participación sostenible y al progreso de las mujeres en el empleo Transición 0,00 0,00

CO22 número de proyectos destinados a las administraciones públicas o a los servicios públicos a nivel nacional, regional o local Transición 0,00 0,00

CO23 número de microempresas y pequeñas y medianas empresas subvencionadas (incluidas las cooperativas y las empresas de la economía 
social)

Transición 0,00 0,00

Total general de participantes 456,00 0,00

ID Indicador Categoría de región 2016 2015 2014
Total Hombres Mujeres Total Hombres Mujeres Total Hombres Mujeres

CO01 desempleado, incluso de larga duración Transición 206,00 140,00 66,00 228,00 159,00 69,00 0,00 0,00 0,00
CO02 desempleado de larga duración Transición 151,00 105,00 46,00 225,00 157,00 68,00 0,00 0,00 0,00
CO03 persona inactiva Transición 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO04 persona inactiva, que no sigue ninguna educación ni formación Transición 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO05 empleado, incluso por cuenta propia Transición 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO06 de menos de 25 años de edad Transición 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO07 de más de 54 años de edad Transición 70,00 55,00 15,00 53,00 43,00 10,00 0,00 0,00 0,00
CO08 de más de 54 años de edad, desempleado, incluso de larga duración, o persona inactiva, que no sigue ninguna educación ni formación Transición 70,00 55,00 15,00 53,00 43,00 10,00 0,00 0,00 0,00
CO09 con educación primaria (CINE 1) o educación secundaria baja (CINE 2) Transición 144,00 96,00 48,00 111,00 77,00 34,00 0,00 0,00 0,00
CO10 con educación secundaria baja (CINE 3) o educación postsecundaria (CINE 4) Transición 25,00 19,00 6,00 53,00 40,00 13,00 0,00 0,00 0,00
CO11 con enseñanza terciaria (CINE 5 a 8) Transición 24,00 12,00 12,00 47,00 31,00 16,00 0,00 0,00 0,00
CO12 participantes que viven en hogares sin trabajo Transición 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO13 participantes que viven en hogares sin trabajo con hijos a cargo Transición 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO14 participantes que viven en hogares con un único adulto con hijos a cargo Transición 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO15 inmigrantes, participantes de origen extranjero, minorías (incluidas las comunidades marginadas, como la de los romaníes) Transición 6,00 2,00 4,00 9,00 5,00 4,00 0,00 0,00 0,00
CO16 participantes con discapacidad Transición 6,00 4,00 2,00 7,00 5,00 2,00 0,00 0,00 0,00
CO17 otras personas desfavorecidas Transición 14,00 14,00 0,00 25,00 17,00 8,00 0,00 0,00 0,00
CO18 personas sin hogar o afectadas por la exclusión en materia de vivienda Transición 6,00 4,00 2,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO19 procedentes de zonas rurales Transición 71,00 52,00 19,00 67,00 45,00 22,00 0,00 0,00 0,00
CO20 número de proyectos total o parcialmente ejecutados por agentes sociales o por organizaciones no gubernamentales Transición 0,00 0,00 0,00
CO21 número de proyectos dedicados a la participación sostenible y al progreso de las mujeres en el empleo Transición 0,00 0,00 0,00
CO22 número de proyectos destinados a las administraciones públicas o a los servicios públicos a nivel nacional, regional o local Transición 0,00 0,00 0,00
CO23 número de microempresas y pequeñas y medianas empresas subvencionadas (incluidas las cooperativas y las empresas de la economía social) Transición 0,00 0,00 0,00

Total general de participantes 226,00 230,00 0,00



ES 22 ES

Eje prioritario 2C - Promover la inclusión social, luchar contra la pobreza y cualquier forma de discriminación en regiones en transición con una tasa de cofinanciación del 80%
Prioridad de inversión 9i - Inclusión activa, en particular para promover la igualdad de oportunidades y la participación activa y mejorar la empleabilidad

Cuadro 4B: Indicadores de productividad específicos del programa relativos al FSE y a la IEJ - 2C

ID Indicador Categoría de región Unidad de medida Valor previsto (2023) Valor acumulativo Coeficiente de logros 2017
Total Hombres Mujeres Total Hombres Mujeres Total Hombres Mujeres Total Hombres Mujeres

E001 Participantes en situación o riesgo de exclusión social Transición número 62.589,00 35.200,00 27.389,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

ID Indicador Categoría de región 2016 2015 2014
Total Hombres Mujeres Total Hombres Mujeres Total Hombres Mujeres

E001 Participantes en situación o riesgo de exclusión social Transición 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00



ES 23 ES

Eje prioritario 2C - Promover la inclusión social, luchar contra la pobreza y cualquier forma de discriminación en regiones en transición con una tasa de cofinanciación del 80%
Prioridad de inversión 9v - Fomento del emprendimiento social y la integración profesional en las empresas sociales y la economía social y solidaria a fin de facilitar el acceso al empleo

Cuadro 2A : Indicadores comunes de resultados para el FSE (por ejes prioritarios, prioridades de inversión y categorías de región). Los datos sobre 
todos los indicadores comunes de resultados del FSE (con y sin objetivos) deberán notificarse desglosados por género. Para el eje prioritario de 
asistencia técnica, solo deberán notificarse aquellos indicadores comunes para los que se haya establecido un valor previsto - 2C / 9v

ID Indicador Categoría 
de región

Indicador común de productividad 
utilizado como base para fijar objetivos

Unidad de medida para la 
referencia y el objetivo

Valor previsto (2023) Valor acumulativo Coeficiente de logros 2017

Total Hombres Mujeres Total Hombres Mujeres Total Hombres Mujeres Hombres Mujeres
CR01 participantes inactivos inmersos en la búsqueda de empleo tras su participación Transición  0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CR02 participantes que siguen una educación/formación tras su participación Transición  0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CR03 participantes que persiguen una cualificación tras su participación Transición  0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CR04 participantes que obtienen un empleo, incluido por cuenta propia, tras su participación Transición  0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CR05 participantes desfavorecidos que buscan trabajo, se integran en los sistemas de educación o formación, 

obtienen una cualificación u obtienen un empleo, incluido por cuenta propia, tras su participación
Transición  0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

CR06 participantes que tienen un empleo, incluso por cuenta propia, seis meses después de su participación Transición  0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CR07 participantes que han mejorado su situación en el mercado de trabajo seis meses de su participación Transición  0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CR08 participantes de más de 54 años de edad que tienen un empleo, incluso por cuenta propia, seis meses 

después de su participación
Transición  0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

CR09 participantes desfavorecidos que tienen un empleo, incluso por cuenta propia, seis meses después de su 
participación

Transición  0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

ID Indicador Categoría de región 2016 2015 2014
Hombres Mujeres Hombres Mujeres Hombres Mujeres

CR01 participantes inactivos inmersos en la búsqueda de empleo tras su participación Transición 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CR02 participantes que siguen una educación/formación tras su participación Transición 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CR03 participantes que persiguen una cualificación tras su participación Transición 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CR04 participantes que obtienen un empleo, incluido por cuenta propia, tras su participación Transición 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CR05 participantes desfavorecidos que buscan trabajo, se integran en los sistemas de educación o formación, obtienen una cualificación u obtienen un empleo, incluido por cuenta propia, tras su participación Transición 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CR06 participantes que tienen un empleo, incluso por cuenta propia, seis meses después de su participación Transición 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CR07 participantes que han mejorado su situación en el mercado de trabajo seis meses de su participación Transición 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CR08 participantes de más de 54 años de edad que tienen un empleo, incluso por cuenta propia, seis meses después de su participación Transición 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CR09 participantes desfavorecidos que tienen un empleo, incluso por cuenta propia, seis meses después de su participación Transición 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
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Eje prioritario 2C - Promover la inclusión social, luchar contra la pobreza y cualquier forma de discriminación en regiones en transición con una tasa de cofinanciación del 80%
Prioridad de inversión 9v - Fomento del emprendimiento social y la integración profesional en las empresas sociales y la economía social y solidaria a fin de facilitar el acceso al empleo

Cuadro 2C : Indicadores de productividad específicos del programa relativos al FSE y a la IEJ

ID Indicador Categoría de 
región

Unidad de medida 
para el indicador

Indicador de productividad utilizado como base para 
la fijación de un valor previsto

Unidad de medida para la 
referencia y el objetivo

Valor previsto (2023) Coeficiente de logros 2017

Total acumulado Total anual Cualitativo
Total Hombres Mujeres Total Hombres Mujeres Total Hombres Mujeres Total Hombres Mujeres

ER12 Participantes en situación o riesgo de exclusión social que mantienen 
su empleo en entidades de economía social

Transición Número  Relación 64,92
%

65,46 64,12 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

ID Indicador Categoría de región 2016 2015
Total acumulado Total anual Cualitativo Total acumulado Total anual Cualitativo

Total Hombres Mujeres Total Hombres Mujeres Total Hombres Mujeres Total Hombres Mujeres
ER12 Participantes en situación o riesgo de exclusión social que mantienen su empleo en entidades de economía social Transición 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

ID Indicador Categoría de región 2014
Total acumulado Total anual Cualitativo

Total Hombres Mujeres Total Hombres Mujeres
ER12 Participantes en situación o riesgo de exclusión social que mantienen su empleo en entidades de economía social Transición 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
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Eje prioritario 2C - Promover la inclusión social, luchar contra la pobreza y cualquier forma de discriminación en regiones en transición con una tasa de cofinanciación del 80%
Prioridad de inversión 9v - Fomento del emprendimiento social y la integración profesional en las empresas sociales y la economía social y solidaria a fin de facilitar el acceso al empleo

Cuadro 4A : Indicadores de productividad comunes para el FSE y la IEJ - 2C / 9v

ID Indicador Categoría de región Valor previsto (2023) Valor acumulativo Coeficiente de logros 2017
Total Hombres Mujeres Total Hombres Mujeres Total Hombres Mujeres Total Hombres Mujeres

CO01 desempleado, incluso de larga duración Transición 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

CO02 desempleado de larga duración Transición 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

CO03 persona inactiva Transición 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

CO04 persona inactiva, que no sigue ninguna educación ni formación Transición 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

CO05 empleado, incluso por cuenta propia Transición 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

CO06 de menos de 25 años de edad Transición 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

CO07 de más de 54 años de edad Transición 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

CO08 de más de 54 años de edad, desempleado, incluso de larga duración, o persona inactiva, que no sigue ninguna educación ni formación Transición 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

CO09 con educación primaria (CINE 1) o educación secundaria baja (CINE 2) Transición 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

CO10 con educación secundaria baja (CINE 3) o educación postsecundaria (CINE 4) Transición 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

CO11 con enseñanza terciaria (CINE 5 a 8) Transición 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

CO12 participantes que viven en hogares sin trabajo Transición 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

CO13 participantes que viven en hogares sin trabajo con hijos a cargo Transición 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

CO14 participantes que viven en hogares con un único adulto con hijos a cargo Transición 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

CO15 inmigrantes, participantes de origen extranjero, minorías (incluidas las comunidades marginadas, como la de los romaníes) Transición 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

CO16 participantes con discapacidad Transición 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

CO17 otras personas desfavorecidas Transición 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

CO18 personas sin hogar o afectadas por la exclusión en materia de vivienda Transición 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

CO19 procedentes de zonas rurales Transición 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

CO20 número de proyectos total o parcialmente ejecutados por agentes sociales o por organizaciones no gubernamentales Transición 0,00 0,00

CO21 número de proyectos dedicados a la participación sostenible y al progreso de las mujeres en el empleo Transición 0,00 0,00

CO22 número de proyectos destinados a las administraciones públicas o a los servicios públicos a nivel nacional, regional o local Transición 0,00 0,00

CO23 número de microempresas y pequeñas y medianas empresas subvencionadas (incluidas las cooperativas y las empresas de la economía social) Transición 0,00 0,00

Total general de participantes 0,00 0,00

ID Indicador Categoría de región 2016 2015 2014
Total Hombres Mujeres Total Hombres Mujeres Total Hombres Mujeres

CO01 desempleado, incluso de larga duración Transición 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO02 desempleado de larga duración Transición 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO03 persona inactiva Transición 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO04 persona inactiva, que no sigue ninguna educación ni formación Transición 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO05 empleado, incluso por cuenta propia Transición 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO06 de menos de 25 años de edad Transición 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO07 de más de 54 años de edad Transición 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO08 de más de 54 años de edad, desempleado, incluso de larga duración, o persona inactiva, que no sigue ninguna educación ni formación Transición 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO09 con educación primaria (CINE 1) o educación secundaria baja (CINE 2) Transición 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO10 con educación secundaria baja (CINE 3) o educación postsecundaria (CINE 4) Transición 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO11 con enseñanza terciaria (CINE 5 a 8) Transición 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO12 participantes que viven en hogares sin trabajo Transición 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO13 participantes que viven en hogares sin trabajo con hijos a cargo Transición 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO14 participantes que viven en hogares con un único adulto con hijos a cargo Transición 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO15 inmigrantes, participantes de origen extranjero, minorías (incluidas las comunidades marginadas, como la de los romaníes) Transición 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO16 participantes con discapacidad Transición 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO17 otras personas desfavorecidas Transición 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO18 personas sin hogar o afectadas por la exclusión en materia de vivienda Transición 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO19 procedentes de zonas rurales Transición 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO20 número de proyectos total o parcialmente ejecutados por agentes sociales o por organizaciones no gubernamentales Transición 0,00 0,00 0,00
CO21 número de proyectos dedicados a la participación sostenible y al progreso de las mujeres en el empleo Transición 0,00 0,00 0,00
CO22 número de proyectos destinados a las administraciones públicas o a los servicios públicos a nivel nacional, regional o local Transición 0,00 0,00 0,00
CO23 número de microempresas y pequeñas y medianas empresas subvencionadas (incluidas las cooperativas y las empresas de la economía social) Transición 0,00 0,00 0,00

Total general de participantes 0,00 0,00 0,00
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Eje prioritario 2C - Promover la inclusión social, luchar contra la pobreza y cualquier forma de discriminación en regiones en transición con una tasa de cofinanciación del 80%
Prioridad de inversión 9v - Fomento del emprendimiento social y la integración profesional en las empresas sociales y la economía social y solidaria a fin de facilitar el acceso al empleo

Cuadro 4B: Indicadores de productividad específicos del programa relativos al FSE y a la IEJ - 2C

ID Indicador Categoría de región Unidad de medida Valor previsto (2023) Valor acumulativo Coeficiente de logros 2017
Total Hombres Mujeres Total Hombres Mujeres Total Hombres Mujeres Total Hombres Mujeres

E001 Participantes en situación o riesgo de exclusión social Transición número 9.947,00 5.923,00 4.024,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

ID Indicador Categoría de región 2016 2015 2014
Total Hombres Mujeres Total Hombres Mujeres Total Hombres Mujeres

E001 Participantes en situación o riesgo de exclusión social Transición 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
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Eje prioritario 3C - Invertir en educación, formación y formación profesional para la adquisición de capacidades y el aprendizaje permanente en regiones en transición con una tasa de 
cofinanciación del 80%

Prioridad de 
inversión

10i - Disminución y prevención del abandono escolar prematuro y promoción de la igualdad de acceso a una educación infantil, primaria y secundaria de calidad, 
incluidos los itinerarios de aprendizaje de la educación formal, no formal e informal para reintegrarse en la educación y la formación

Cuadro 2A : Indicadores comunes de resultados para el FSE (por ejes prioritarios, prioridades de inversión y categorías de región). Los datos sobre 
todos los indicadores comunes de resultados del FSE (con y sin objetivos) deberán notificarse desglosados por género. Para el eje prioritario de 
asistencia técnica, solo deberán notificarse aquellos indicadores comunes para los que se haya establecido un valor previsto - 3C / 10i

ID Indicador Categoría 
de región

Indicador común de productividad 
utilizado como base para fijar 
objetivos

Unidad de medida para la 
referencia y el objetivo

Valor previsto (2023) Valor acumulativo Coeficiente de logros 2017

Total Hombres Mujeres Total Hombres Mujeres Total Hombres Mujeres Hombres Mujeres
CR01 participantes inactivos inmersos en la búsqueda de empleo tras su participación Transición  771,00 391,00 380,00 315,00 325,00
CR02 participantes que siguen una educación/formación tras su participación Transición  339,00 132,00 207,00 127,00 192,00
CR03 participantes que persiguen una cualificación tras su participación Transición  101.619,00 55.791,00 45.828,00 28.757,00 25.030,00
CR03 participantes que persiguen una cualificación tras su participación Transición CO09 con educación primaria (CINE 1) o 

educación secundaria baja (CINE 2)
Relación 90,61

%
89,42% 92,16% 90.910,00 51.292,00 39.618,00 0,90 0,89 0,91 24.263,00 18.824,00

CR04 participantes que obtienen un empleo, incluido por cuenta propia, tras su participación Transición  401,00 232,00 169,00 222,00 163,00
CR05 participantes desfavorecidos que buscan trabajo, se integran en los sistemas de educación o 

formación, obtienen una cualificación u obtienen un empleo, incluido por cuenta propia, tras su 
participación

Transición  26.264,00 14.862,00 11.402,00 7.917,00 6.122,00

CR06 participantes que tienen un empleo, incluso por cuenta propia, seis meses después de su participación Transición  0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CR07 participantes que han mejorado su situación en el mercado de trabajo seis meses de su participación Transición  0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CR08 participantes de más de 54 años de edad que tienen un empleo, incluso por cuenta propia, seis meses 

después de su participación
Transición  0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

CR09 participantes desfavorecidos que tienen un empleo, incluso por cuenta propia, seis meses después de 
su participación

Transición  0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

ID Indicador Categoría de región 2016 2015 2014
Hombres Mujeres Hombres Mujeres Hombres Mujeres

CR01 participantes inactivos inmersos en la búsqueda de empleo tras su participación Transición 76,00 55,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CR02 participantes que siguen una educación/formación tras su participación Transición 5,00 15,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CR03 participantes que persiguen una cualificación tras su participación Transición 27.034,00 20.798,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CR03 participantes que persiguen una cualificación tras su participación Transición 27.029,00 20.794,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CR04 participantes que obtienen un empleo, incluido por cuenta propia, tras su participación Transición 10,00 6,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CR05 participantes desfavorecidos que buscan trabajo, se integran en los sistemas de educación o formación, obtienen una cualificación u obtienen un empleo, incluido por cuenta propia, tras su participación Transición 6.945,00 5.280,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CR06 participantes que tienen un empleo, incluso por cuenta propia, seis meses después de su participación Transición 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CR07 participantes que han mejorado su situación en el mercado de trabajo seis meses de su participación Transición 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CR08 participantes de más de 54 años de edad que tienen un empleo, incluso por cuenta propia, seis meses después de su participación Transición 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CR09 participantes desfavorecidos que tienen un empleo, incluso por cuenta propia, seis meses después de su participación Transición 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
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Eje prioritario 3C - Invertir en educación, formación y formación profesional para la adquisición de capacidades y el aprendizaje permanente en regiones en transición con una tasa de 
cofinanciación del 80%

Prioridad de 
inversión

10i - Disminución y prevención del abandono escolar prematuro y promoción de la igualdad de acceso a una educación infantil, primaria y secundaria de calidad, 
incluidos los itinerarios de aprendizaje de la educación formal, no formal e informal para reintegrarse en la educación y la formación

Cuadro 2C : Indicadores de productividad específicos del programa relativos al FSE y a la IEJ

ID Indicador Categoría de 
región

Unidad de medida para el 
indicador

Indicador de productividad utilizado como base para la fijación de un valor 
previsto

Unidad de medida para la referencia y el 
objetivo

Valor previsto (2023) Coeficiente de logros 2017

Total acumulado Total anual Cualitativo
Total Hombres Mujeres Total Hombres Mujeres Total Hombres Mujeres Total Hombres Mujeres

ID Indicador Categoría de región 2016 2015
Total acumulado Total anual Cualitativo Total acumulado Total anual Cualitativo

Total Hombres Mujeres Total Hombres Mujeres Total Hombres Mujeres Total Hombres Mujeres

ID Indicador Categoría de región 2014
Total acumulado Total anual Cualitativo

Total Hombres Mujeres Total Hombres Mujeres
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Eje prioritario 3C - Invertir en educación, formación y formación profesional para la adquisición de capacidades y el aprendizaje permanente en regiones en transición con una tasa de 
cofinanciación del 80%

Prioridad de 
inversión

10i - Disminución y prevención del abandono escolar prematuro y promoción de la igualdad de acceso a una educación infantil, primaria y secundaria de calidad, 
incluidos los itinerarios de aprendizaje de la educación formal, no formal e informal para reintegrarse en la educación y la formación

Cuadro 4A : Indicadores de productividad comunes para el FSE y la IEJ - 3C / 10i

ID Indicador Categoría de 
región

Valor previsto (2023) Valor acumulativo Coeficiente de logros 2017

Total Hombres Mujeres Total Hombres Mujeres Total Hombres Mujeres Total Hombres Mujeres
CO01 desempleado, incluso de larga duración Transición 740,00 353,00 387,00 2,00 2,00 0,00

CO02 desempleado de larga duración Transición 280,00 124,00 156,00 1,00 1,00 0,00

CO03 persona inactiva Transición 124.308,00 70.032,00 54.276,00 516,00 310,00 206,00

CO04 persona inactiva, que no sigue ninguna educación ni formación Transición 1.361,00 761,00 600,00 80,00 43,00 37,00

CO05 empleado, incluso por cuenta propia Transición 154,00 88,00 66,00 0,00 0,00 0,00

CO06 de menos de 25 años de edad Transición 124.991,00 70.399,00 54.592,00 518,00 312,00 206,00

CO07 de más de 54 años de edad Transición 5,00 2,00 3,00 0,00 0,00 0,00

CO08 de más de 54 años de edad, desempleado, incluso de larga duración, o persona inactiva, que no sigue ninguna educación ni 
formación

Transición 5,00 2,00 3,00 0,00 0,00 0,00

CO09 con educación primaria (CINE 1) o educación secundaria baja (CINE 2) Transición 290.965,00 164.864,00 126.101,00 111.236,00 64.185,00 47.051,00 0,38 0,39 0,37 503,00 304,00 199,00

CO10 con educación secundaria baja (CINE 3) o educación postsecundaria (CINE 4) Transición 13.913,00 6.269,00 7.644,00 15,00 8,00 7,00

CO11 con enseñanza terciaria (CINE 5 a 8) Transición 53,00 19,00 34,00 0,00 0,00 0,00

CO12 participantes que viven en hogares sin trabajo Transición 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

CO13 participantes que viven en hogares sin trabajo con hijos a cargo Transición 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

CO14 participantes que viven en hogares con un único adulto con hijos a cargo Transición 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

CO15 inmigrantes, participantes de origen extranjero, minorías (incluidas las comunidades marginadas, como la de los romaníes) Transición 17.109,00 9.303,00 7.806,00 169,00 101,00 68,00

CO16 participantes con discapacidad Transición 13.856,00 8.497,00 5.359,00 60,00 33,00 27,00

CO17 otras personas desfavorecidas Transición 8.926,00 5.287,00 3.639,00 103,00 67,00 36,00

CO18 personas sin hogar o afectadas por la exclusión en materia de vivienda Transición 3.987,00 2.169,00 1.818,00 0,00 0,00 0,00

CO19 procedentes de zonas rurales Transición 61.194,00 33.771,00 27.423,00 234,00 140,00 94,00

CO20 número de proyectos total o parcialmente ejecutados por agentes sociales o por organizaciones no gubernamentales Transición 0,00 0,00

CO21 número de proyectos dedicados a la participación sostenible y al progreso de las mujeres en el empleo Transición 0,00 0,00

CO22 número de proyectos destinados a las administraciones públicas o a los servicios públicos a nivel nacional, regional o local Transición 0,00 0,00

CO23 número de microempresas y pequeñas y medianas empresas subvencionadas (incluidas las cooperativas y las empresas de la 
economía social)

Transición 0,00 0,00

Total general de participantes 125.629,00 522,00

ID Indicador Categoría de región 2016 2015 2014
Total Hombres Mujeres Total Hombres Mujeres Total Hombres Mujeres

CO01 desempleado, incluso de larga duración Transición 711,00 334,00 377,00 27,00 17,00 10,00 0,00 0,00 0,00
CO02 desempleado de larga duración Transición 274,00 119,00 155,00 5,00 4,00 1,00 0,00 0,00 0,00
CO03 persona inactiva Transición 66.259,00 36.540,00 29.719,00 57.533,00 33.182,00 24.351,00 0,00 0,00 0,00
CO04 persona inactiva, que no sigue ninguna educación ni formación Transición 781,00 444,00 337,00 500,00 274,00 226,00 0,00 0,00 0,00
CO05 empleado, incluso por cuenta propia Transición 154,00 88,00 66,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO06 de menos de 25 años de edad Transición 66.915,00 36.889,00 30.026,00 57.558,00 33.198,00 24.360,00 0,00 0,00 0,00
CO07 de más de 54 años de edad Transición 5,00 2,00 3,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO08 de más de 54 años de edad, desempleado, incluso de larga duración, o persona inactiva, que no sigue ninguna educación ni formación Transición 5,00 2,00 3,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO09 con educación primaria (CINE 1) o educación secundaria baja (CINE 2) Transición 53.184,00 30.690,00 22.494,00 57.549,00 33.191,00 24.358,00 0,00 0,00 0,00
CO10 con educación secundaria baja (CINE 3) o educación postsecundaria (CINE 4) Transición 13.887,00 6.253,00 7.634,00 11,00 8,00 3,00 0,00 0,00 0,00
CO11 con enseñanza terciaria (CINE 5 a 8) Transición 53,00 19,00 34,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO12 participantes que viven en hogares sin trabajo Transición 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO13 participantes que viven en hogares sin trabajo con hijos a cargo Transición 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO14 participantes que viven en hogares con un único adulto con hijos a cargo Transición 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO15 inmigrantes, participantes de origen extranjero, minorías (incluidas las comunidades marginadas, como la de los romaníes) Transición 9.343,00 5.079,00 4.264,00 7.597,00 4.123,00 3.474,00 0,00 0,00 0,00
CO16 participantes con discapacidad Transición 7.448,00 4.589,00 2.859,00 6.348,00 3.875,00 2.473,00 0,00 0,00 0,00
CO17 otras personas desfavorecidas Transición 4.873,00 2.905,00 1.968,00 3.950,00 2.315,00 1.635,00 0,00 0,00 0,00
CO18 personas sin hogar o afectadas por la exclusión en materia de vivienda Transición 3.987,00 2.169,00 1.818,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO19 procedentes de zonas rurales Transición 35.598,00 19.043,00 16.555,00 25.362,00 14.588,00 10.774,00 0,00 0,00 0,00
CO20 número de proyectos total o parcialmente ejecutados por agentes sociales o por organizaciones no gubernamentales Transición 0,00 0,00 0,00
CO21 número de proyectos dedicados a la participación sostenible y al progreso de las mujeres en el empleo Transición 0,00 0,00 0,00
CO22 número de proyectos destinados a las administraciones públicas o a los servicios públicos a nivel nacional, regional o local Transición 0,00 0,00 0,00
CO23 número de microempresas y pequeñas y medianas empresas subvencionadas (incluidas las cooperativas y las empresas de la economía social) Transición 0,00 0,00 0,00

Total general de participantes 67.458,00 57.649,00 0,00
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Eje prioritario 3C - Invertir en educación, formación y formación profesional para la adquisición de capacidades y el aprendizaje permanente en regiones en transición con una tasa de 
cofinanciación del 80%

Prioridad de 
inversión

10i - Disminución y prevención del abandono escolar prematuro y promoción de la igualdad de acceso a una educación infantil, primaria y secundaria de calidad, 
incluidos los itinerarios de aprendizaje de la educación formal, no formal e informal para reintegrarse en la educación y la formación

Cuadro 4B: Indicadores de productividad específicos del programa relativos al FSE y a la IEJ - 3C

ID Indicador Categoría de región Unidad de medida Valor previsto (2023) Valor acumulativo Coeficiente de logros 2017
Total Hombres Mujeres Total Hombres Mujeres Total Hombres Mujeres Total Hombres Mujeres

ID Indicador Categoría de región 2016 2015 2014
Total Hombres Mujeres Total Hombres Mujeres Total Hombres Mujeres
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Eje prioritario 3C - Invertir en educación, formación y formación profesional para la adquisición de capacidades y el aprendizaje permanente en regiones en transición con una tasa de 
cofinanciación del 80%

Prioridad de 
inversión

10iii - Mejora de la igualdad de acceso al aprendizaje permanente para todos los grupos de edad en una actividad formal, no formal e informal, mejora de los 
conocimientos, las aptitudes y las competencias de la población activa y promoción de itinerarios flexibles de aprendizaje, incluso a través de medidas de orientación 
profesional y validación de competencias adquiridas

Cuadro 2A : Indicadores comunes de resultados para el FSE (por ejes prioritarios, prioridades de inversión y categorías de región). Los datos sobre 
todos los indicadores comunes de resultados del FSE (con y sin objetivos) deberán notificarse desglosados por género. Para el eje prioritario de 
asistencia técnica, solo deberán notificarse aquellos indicadores comunes para los que se haya establecido un valor previsto - 3C / 10iii

ID Indicador Categoría 
de región

Indicador común de productividad 
utilizado como base para fijar objetivos

Unidad de medida para la 
referencia y el objetivo

Valor previsto (2023) Valor acumulativo Coeficiente de logros 2017

Total Hombres Mujeres Total Hombres Mujeres Total Hombres Mujeres Hombres Mujeres
CR01 participantes inactivos inmersos en la búsqueda de empleo tras su participación Transición  222,00 102,00 120,00 54,00 71,00
CR02 participantes que siguen una educación/formación tras su participación Transición  792,00 225,00 567,00 207,00 567,00
CR03 participantes que persiguen una cualificación tras su participación Transición  19.520,00 8.214,00 11.306,00 4.502,00 7.693,00
CR03 participantes que persiguen una cualificación tras su participación Transición CO09 con educación primaria (CINE 1) o 

educación secundaria baja (CINE 2)
Relación 90,11

%
88,35% 91,97% 1.866,00 653,00 1.213,00 1,05 1,07 1,03 265,00 1.184,00

CR04 participantes que obtienen un empleo, incluido por cuenta propia, tras su participación Transición  207,00 85,00 122,00 63,00 104,00
CR05 participantes desfavorecidos que buscan trabajo, se integran en los sistemas de educación o formación, 

obtienen una cualificación u obtienen un empleo, incluido por cuenta propia, tras su participación
Transición  1.409,00 513,00 896,00 353,00 698,00

CR06 participantes que tienen un empleo, incluso por cuenta propia, seis meses después de su participación Transición  0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CR07 participantes que han mejorado su situación en el mercado de trabajo seis meses de su participación Transición  0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CR08 participantes de más de 54 años de edad que tienen un empleo, incluso por cuenta propia, seis meses 

después de su participación
Transición  0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

CR09 participantes desfavorecidos que tienen un empleo, incluso por cuenta propia, seis meses después de 
su participación

Transición  0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

ID Indicador Categoría de región 2016 2015 2014
Hombres Mujeres Hombres Mujeres Hombres Mujeres

CR01 participantes inactivos inmersos en la búsqueda de empleo tras su participación Transición 48,00 49,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CR02 participantes que siguen una educación/formación tras su participación Transición 18,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CR03 participantes que persiguen una cualificación tras su participación Transición 3.712,00 3.613,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CR03 participantes que persiguen una cualificación tras su participación Transición 388,00 29,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CR04 participantes que obtienen un empleo, incluido por cuenta propia, tras su participación Transición 22,00 18,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CR05 participantes desfavorecidos que buscan trabajo, se integran en los sistemas de educación o formación, obtienen una cualificación u obtienen un empleo, incluido por cuenta propia, tras su participación Transición 160,00 198,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CR06 participantes que tienen un empleo, incluso por cuenta propia, seis meses después de su participación Transición 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CR07 participantes que han mejorado su situación en el mercado de trabajo seis meses de su participación Transición 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CR08 participantes de más de 54 años de edad que tienen un empleo, incluso por cuenta propia, seis meses después de su participación Transición 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CR09 participantes desfavorecidos que tienen un empleo, incluso por cuenta propia, seis meses después de su participación Transición 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
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Eje prioritario 3C - Invertir en educación, formación y formación profesional para la adquisición de capacidades y el aprendizaje permanente en regiones en transición con una tasa de 
cofinanciación del 80%

Prioridad de 
inversión

10iii - Mejora de la igualdad de acceso al aprendizaje permanente para todos los grupos de edad en una actividad formal, no formal e informal, mejora de los 
conocimientos, las aptitudes y las competencias de la población activa y promoción de itinerarios flexibles de aprendizaje, incluso a través de medidas de orientación 
profesional y validación de competencias adquiridas

Cuadro 2C : Indicadores de productividad específicos del programa relativos al FSE y a la IEJ

ID Indicador Categoría de 
región

Unidad de medida para el 
indicador

Indicador de productividad utilizado como base para la 
fijación de un valor previsto

Unidad de medida para la 
referencia y el objetivo

Valor previsto (2023) Coeficiente de logros 2017

Total acumulado Total anual Cualitativo
Total Hombres Mujeres Total Hombres Mujeres Total Hombres Mujeres Total Hombres Mujeres

ER44 Mejora de las competencias en lenguas 
extranjeras de los participantes

Transición Número  Número 8,00 8,00 8,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

ER16 Número de perosnas acreditadas o certificadas Transición Número  Número 91,51 90,00 92,00 54,25 17,40 36,93 4.964,00 1.566,00 3.398,00 4.262,00 899,00 3.363,00

ID Indicador Categoría de región 2016 2015
Total acumulado Total anual Cualitativo Total acumulado Total anual Cualitativo

Total Hombres Mujeres Total Hombres Mujeres Total Hombres Mujeres Total Hombres Mujeres
ER44 Mejora de las competencias en lenguas extranjeras de los participantes Transición 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
ER16 Número de perosnas acreditadas o certificadas Transición 702,00 667,00 35,00 702,00 667,00 35,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

ID Indicador Categoría de región 2014
Total acumulado Total anual Cualitativo

Total Hombres Mujeres Total Hombres Mujeres
ER44 Mejora de las competencias en lenguas extranjeras de los participantes Transición 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
ER16 Número de perosnas acreditadas o certificadas Transición 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
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Eje prioritario 3C - Invertir en educación, formación y formación profesional para la adquisición de capacidades y el aprendizaje permanente en regiones en transición con una tasa de 
cofinanciación del 80%

Prioridad de 
inversión

10iii - Mejora de la igualdad de acceso al aprendizaje permanente para todos los grupos de edad en una actividad formal, no formal e informal, mejora de los 
conocimientos, las aptitudes y las competencias de la población activa y promoción de itinerarios flexibles de aprendizaje, incluso a través de medidas de orientación 
profesional y validación de competencias adquiridas

Cuadro 4A : Indicadores de productividad comunes para el FSE y la IEJ - 3C / 10iii

ID Indicador Categoría de 
región

Valor previsto (2023) Valor acumulativo Coeficiente de logros 2017

Total Hombres Mujeres Total Hombres Mujeres Total Hombres Mujeres Total Hombres Mujeres
CO01 desempleado, incluso de larga duración Transición 541,00 131,00 410,00 457,00 87,00 370,00

CO02 desempleado de larga duración Transición 217,00 46,00 171,00 197,00 35,00 162,00

CO03 persona inactiva Transición 16.354,00 7.710,00 8.644,00 24,00 2,00 22,00

CO04 persona inactiva, que no sigue ninguna educación ni formación Transición 92,00 43,00 49,00 17,00 2,00 15,00

CO05 empleado, incluso por cuenta propia Transición 3.478,00 1.130,00 2.348,00 4.757,00 1.577,00 3.180,00 1,37 1,40 1,35 4.014,00 880,00 3.134,00

CO06 de menos de 25 años de edad Transición 16.437,00 7.761,00 8.676,00 12,00 4,00 8,00

CO07 de más de 54 años de edad Transición 605,00 199,00 406,00 482,00 82,00 400,00

CO08 de más de 54 años de edad, desempleado, incluso de larga duración, o persona inactiva, que no sigue ninguna educación ni 
formación

Transición 65,00 18,00 47,00 62,00 16,00 46,00

CO09 con educación primaria (CINE 1) o educación secundaria baja (CINE 2) Transición 797.614,00 410.646,00 386.968,00 1.978,00 693,00 1.285,00 0,00 0,00 0,00 1.505,00 269,00 1.236,00

CO10 con educación secundaria baja (CINE 3) o educación postsecundaria (CINE 4) Transición 1.714,00 901,00 813,00 17.860,00 8.228,00 9.632,00 10,42 9,13 11,85 1.297,00 313,00 984,00

CO11 con enseñanza terciaria (CINE 5 a 8) Transición 1.697,00 471,00 1.226,00 1.585,00 370,00 1.215,00

CO12 participantes que viven en hogares sin trabajo Transición 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

CO13 participantes que viven en hogares sin trabajo con hijos a cargo Transición 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

CO14 participantes que viven en hogares con un único adulto con hijos a cargo Transición 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

CO15 inmigrantes, participantes de origen extranjero, minorías (incluidas las comunidades marginadas, como la de los romaníes) Transición 1.040,00 441,00 599,00 119,00 24,00 95,00

CO16 participantes con discapacidad Transición 368,00 107,00 261,00 261,00 58,00 203,00

CO17 otras personas desfavorecidas Transición 270,00 85,00 185,00 176,00 32,00 144,00

CO18 personas sin hogar o afectadas por la exclusión en materia de vivienda Transición 68,00 31,00 37,00 0,00 0,00 0,00

CO19 procedentes de zonas rurales Transición 6.598,00 2.450,00 4.148,00 1.977,00 292,00 1.685,00

CO20 número de proyectos total o parcialmente ejecutados por agentes sociales o por organizaciones no gubernamentales Transición 0,00 0,00

CO21 número de proyectos dedicados a la participación sostenible y al progreso de las mujeres en el empleo Transición 0,00 0,00

CO22 número de proyectos destinados a las administraciones públicas o a los servicios públicos a nivel nacional, regional o local Transición 0,00 0,00

CO23 número de microempresas y pequeñas y medianas empresas subvencionadas (incluidas las cooperativas y las empresas de la 
economía social)

Transición 0,00 0,00

Total general de participantes 21.739,00 4.497,00

ID Indicador Categoría de región 2016 2015 2014
Total Hombres Mujeres Total Hombres Mujeres Total Hombres Mujeres

CO01 desempleado, incluso de larga duración Transición 59,00 33,00 26,00 25,00 11,00 14,00 0,00 0,00 0,00
CO02 desempleado de larga duración Transición 16,00 10,00 6,00 4,00 1,00 3,00 0,00 0,00 0,00
CO03 persona inactiva Transición 8.997,00 4.231,00 4.766,00 7.333,00 3.477,00 3.856,00 0,00 0,00 0,00
CO04 persona inactiva, que no sigue ninguna educación ni formación Transición 51,00 28,00 23,00 24,00 13,00 11,00 0,00 0,00 0,00
CO05 empleado, incluso por cuenta propia Transición 735,00 694,00 41,00 8,00 3,00 5,00 0,00 0,00 0,00
CO06 de menos de 25 años de edad Transición 9.060,00 4.266,00 4.794,00 7.365,00 3.491,00 3.874,00 0,00 0,00 0,00
CO07 de más de 54 años de edad Transición 123,00 117,00 6,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO08 de más de 54 años de edad, desempleado, incluso de larga duración, o persona inactiva, que no sigue ninguna educación ni formación Transición 3,00 2,00 1,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO09 con educación primaria (CINE 1) o educación secundaria baja (CINE 2) Transición 441,00 407,00 34,00 32,00 17,00 15,00 0,00 0,00 0,00
CO10 con educación secundaria baja (CINE 3) o educación postsecundaria (CINE 4) Transición 9.229,00 4.441,00 4.788,00 7.334,00 3.474,00 3.860,00 0,00 0,00 0,00
CO11 con enseñanza terciaria (CINE 5 a 8) Transición 112,00 101,00 11,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO12 participantes que viven en hogares sin trabajo Transición 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO13 participantes que viven en hogares sin trabajo con hijos a cargo Transición 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO14 participantes que viven en hogares con un único adulto con hijos a cargo Transición 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO15 inmigrantes, participantes de origen extranjero, minorías (incluidas las comunidades marginadas, como la de los romaníes) Transición 579,00 270,00 309,00 342,00 147,00 195,00 0,00 0,00 0,00
CO16 participantes con discapacidad Transición 73,00 35,00 38,00 34,00 14,00 20,00 0,00 0,00 0,00
CO17 otras personas desfavorecidas Transición 61,00 37,00 24,00 33,00 16,00 17,00 0,00 0,00 0,00
CO18 personas sin hogar o afectadas por la exclusión en materia de vivienda Transición 68,00 31,00 37,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO19 procedentes de zonas rurales Transición 2.586,00 1.259,00 1.327,00 2.035,00 899,00 1.136,00 0,00 0,00 0,00
CO20 número de proyectos total o parcialmente ejecutados por agentes sociales o por organizaciones no gubernamentales Transición 0,00 0,00 0,00
CO21 número de proyectos dedicados a la participación sostenible y al progreso de las mujeres en el empleo Transición 0,00 0,00 0,00
CO22 número de proyectos destinados a las administraciones públicas o a los servicios públicos a nivel nacional, regional o local Transición 0,00 0,00 0,00
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CO23 número de microempresas y pequeñas y medianas empresas subvencionadas (incluidas las cooperativas y las empresas de la economía social) Transición 0,00 0,00 0,00
Total general de participantes 9.822,00 7.420,00 0,00
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Eje prioritario 3C - Invertir en educación, formación y formación profesional para la adquisición de capacidades y el aprendizaje permanente en regiones en transición con una tasa de 
cofinanciación del 80%

Prioridad de 
inversión

10iii - Mejora de la igualdad de acceso al aprendizaje permanente para todos los grupos de edad en una actividad formal, no formal e informal, mejora de los 
conocimientos, las aptitudes y las competencias de la población activa y promoción de itinerarios flexibles de aprendizaje, incluso a través de medidas de orientación 
profesional y validación de competencias adquiridas

Cuadro 4B: Indicadores de productividad específicos del programa relativos al FSE y a la IEJ - 3C

ID Indicador Categoría de región Unidad de medida Valor previsto (2023) Valor acumulativo Coeficiente de logros 2017
Total Hombres Mujeres Total Hombres Mujeres Total Hombres Mujeres Total Hombres Mujeres

E014 Número de personas evaluadas Transición número 21.580,00 5.262,00 16.318,00 5.055,00 1.597,00 3.458,00 0,23 0,30 0,21 4.349,00 926,00 3.423,00

ID Indicador Categoría de región 2016 2015 2014
Total Hombres Mujeres Total Hombres Mujeres Total Hombres Mujeres

E014 Número de personas evaluadas Transición 706,00 671,00 35,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
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Eje prioritario 3C - Invertir en educación, formación y formación profesional para la adquisición de capacidades y el aprendizaje permanente en regiones en transición con una tasa de 
cofinanciación del 80%

Prioridad de 
inversión

10iv - Mejora de la adecuación al mercado laboral de los sistemas de educación y formación, facilitando la transición de la educación al trabajo y reforzando los sistemas 
de educación y formación profesional y su calidad, incluso a través de mecanismos para anticipar la necesidad de cualificaciones, la adaptación de los planes de estudio y el 
establecimiento y desarrollo de sistemas de aprendizaje en el trabajo, con inclusión de sistemas duales y de formación de aprendices

Cuadro 2A : Indicadores comunes de resultados para el FSE (por ejes prioritarios, prioridades de inversión y categorías de región). Los datos sobre 
todos los indicadores comunes de resultados del FSE (con y sin objetivos) deberán notificarse desglosados por género. Para el eje prioritario de 
asistencia técnica, solo deberán notificarse aquellos indicadores comunes para los que se haya establecido un valor previsto - 3C / 10iv

ID Indicador Categoría 
de región

Indicador común de productividad 
utilizado como base para fijar objetivos

Unidad de medida para la 
referencia y el objetivo

Valor previsto (2023) Valor acumulativo Coeficiente de logros 2017

Total Hombres Mujeres Total Hombres Mujeres Total Hombres Mujeres Hombres Mujeres
CR01 participantes inactivos inmersos en la búsqueda de empleo tras su participación Transición  2.021,00 769,00 1.252,00 554,00 940,00
CR02 participantes que siguen una educación/formación tras su participación Transición  1.138,00 392,00 746,00 338,00 623,00
CR03 participantes que persiguen una cualificación tras su participación Transición  17.117,00 5.938,00 11.179,00 3.966,00 7.336,00
CR03 participantes que persiguen una cualificación tras su participación Transición CO09 con educación primaria (CINE 1) o 

educación secundaria baja (CINE 2)
Relación 68,87

%
65,81% 72,69% 396,00 228,00 168,00 0,69 0,70 0,67 155,00 111,00

CR04 participantes que obtienen un empleo, incluido por cuenta propia, tras su participación Transición  2.736,00 1.138,00 1.598,00 762,00 1.152,00
CR05 participantes desfavorecidos que buscan trabajo, se integran en los sistemas de educación o formación, 

obtienen una cualificación u obtienen un empleo, incluido por cuenta propia, tras su participación
Transición  1.848,00 726,00 1.122,00 534,00 792,00

CR06 participantes que tienen un empleo, incluso por cuenta propia, seis meses después de su participación Transición  0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CR07 participantes que han mejorado su situación en el mercado de trabajo seis meses de su participación Transición  0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CR08 participantes de más de 54 años de edad que tienen un empleo, incluso por cuenta propia, seis meses 

después de su participación
Transición  0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

CR09 participantes desfavorecidos que tienen un empleo, incluso por cuenta propia, seis meses después de 
su participación

Transición  0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

ID Indicador Categoría de región 2016 2015 2014
Hombres Mujeres Hombres Mujeres Hombres Mujeres

CR01 participantes inactivos inmersos en la búsqueda de empleo tras su participación Transición 215,00 308,00 0,00 4,00 0,00 0,00
CR02 participantes que siguen una educación/formación tras su participación Transición 52,00 119,00 2,00 4,00 0,00 0,00
CR03 participantes que persiguen una cualificación tras su participación Transición 1.958,00 3.793,00 14,00 50,00 0,00 0,00
CR03 participantes que persiguen una cualificación tras su participación Transición 73,00 57,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CR04 participantes que obtienen un empleo, incluido por cuenta propia, tras su participación Transición 370,00 433,00 6,00 13,00 0,00 0,00
CR05 participantes desfavorecidos que buscan trabajo, se integran en los sistemas de educación o formación, obtienen una cualificación u obtienen un empleo, incluido por cuenta propia, tras su participación Transición 191,00 325,00 1,00 5,00 0,00 0,00
CR06 participantes que tienen un empleo, incluso por cuenta propia, seis meses después de su participación Transición 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CR07 participantes que han mejorado su situación en el mercado de trabajo seis meses de su participación Transición 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CR08 participantes de más de 54 años de edad que tienen un empleo, incluso por cuenta propia, seis meses después de su participación Transición 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CR09 participantes desfavorecidos que tienen un empleo, incluso por cuenta propia, seis meses después de su participación Transición 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
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Eje prioritario 3C - Invertir en educación, formación y formación profesional para la adquisición de capacidades y el aprendizaje permanente en regiones en transición con una tasa de 
cofinanciación del 80%

Prioridad de 
inversión

10iv - Mejora de la adecuación al mercado laboral de los sistemas de educación y formación, facilitando la transición de la educación al trabajo y reforzando los sistemas 
de educación y formación profesional y su calidad, incluso a través de mecanismos para anticipar la necesidad de cualificaciones, la adaptación de los planes de estudio y el 
establecimiento y desarrollo de sistemas de aprendizaje en el trabajo, con inclusión de sistemas duales y de formación de aprendices

Cuadro 2C : Indicadores de productividad específicos del programa relativos al FSE y a la IEJ

ID Indicador Categoría de 
región

Unidad de medida para 
el indicador

Indicador de productividad utilizado como base para la 
fijación de un valor previsto

Unidad de medida para la 
referencia y el objetivo

Valor previsto (2023) Coeficiente de logros 2017

Total acumulado Total anual Cualitativo
Total Hombres Mujeres Total Hombres Mujeres Total Hombres Mujeres Total Hombres Mujeres

ER30 Número de alumnos de FP Dual que obtienen una 
cualificación tras su participación

Transición Número  Relación 94,29
%

94,39 94,16 743,00 307,00 436,00 515,00 237,00 278,00

ID Indicador Categoría de región 2016 2015
Total acumulado Total anual Cualitativo Total acumulado Total anual Cualitativo

Total Hombres Mujeres Total Hombres Mujeres Total Hombres Mujeres Total Hombres Mujeres
ER30 Número de alumnos de FP Dual que obtienen una cualificación tras su participación Transición 228,00 70,00 158,00 228,00 70,00 158,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

ID Indicador Categoría de región 2014
Total acumulado Total anual Cualitativo

Total Hombres Mujeres Total Hombres Mujeres
ER30 Número de alumnos de FP Dual que obtienen una cualificación tras su participación Transición 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
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Eje prioritario 3C - Invertir en educación, formación y formación profesional para la adquisición de capacidades y el aprendizaje permanente en regiones en transición con una tasa de 
cofinanciación del 80%

Prioridad de 
inversión

10iv - Mejora de la adecuación al mercado laboral de los sistemas de educación y formación, facilitando la transición de la educación al trabajo y reforzando los sistemas 
de educación y formación profesional y su calidad, incluso a través de mecanismos para anticipar la necesidad de cualificaciones, la adaptación de los planes de estudio y el 
establecimiento y desarrollo de sistemas de aprendizaje en el trabajo, con inclusión de sistemas duales y de formación de aprendices

Cuadro 4A : Indicadores de productividad comunes para el FSE y la IEJ - 3C / 10iv

ID Indicador Categoría de 
región

Valor previsto (2023) Valor acumulativo Coeficiente de logros 2017

Total Hombres Mujeres Total Hombres Mujeres Total Hombres Mujeres Total Hombres Mujeres
CO01 desempleado, incluso de larga duración Transición 8.530,00 3.119,00 5.411,00 3,00 1,00 2,00

CO02 desempleado de larga duración Transición 3.261,00 1.175,00 2.086,00 0,00 0,00 0,00

CO03 persona inactiva Transición 16.745,00 6.785,00 9.960,00 10,00 5,00 5,00

CO04 persona inactiva, que no sigue ninguna educación ni formación Transición 1.727,00 663,00 1.064,00 0,00 0,00 0,00

CO05 empleado, incluso por cuenta propia Transición 2.484,00 935,00 1.549,00 1,00 0,00 1,00

CO06 de menos de 25 años de edad Transición 17.671,00 6.567,00 11.104,00 9,00 5,00 4,00

CO07 de más de 54 años de edad Transición 144,00 60,00 84,00 1,00 1,00 0,00

CO08 de más de 54 años de edad, desempleado, incluso de larga duración, o persona inactiva, que no sigue ninguna educación ni formación Transición 68,00 25,00 43,00 1,00 1,00 0,00

CO09 con educación primaria (CINE 1) o educación secundaria baja (CINE 2) Transición 93.840,00 52.140,00 41.700,00 838,00 495,00 343,00 0,01 0,01 0,01 1,00 1,00 0,00

CO10 con educación secundaria baja (CINE 3) o educación postsecundaria (CINE 4) Transición 51.713,00 26.798,00 24.915,00 24.292,00 9.288,00 15.004,00 0,47 0,35 0,60 11,00 5,00 6,00

CO11 con enseñanza terciaria (CINE 5 a 8) Transición 17.238,00 8.933,00 8.305,00 2.629,00 1.056,00 1.573,00 0,15 0,12 0,19 2,00 0,00 2,00

CO12 participantes que viven en hogares sin trabajo Transición 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

CO13 participantes que viven en hogares sin trabajo con hijos a cargo Transición 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

CO14 participantes que viven en hogares con un único adulto con hijos a cargo Transición 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

CO15 inmigrantes, participantes de origen extranjero, minorías (incluidas las comunidades marginadas, como la de los romaníes) Transición 1.304,00 487,00 817,00 1,00 0,00 1,00

CO16 participantes con discapacidad Transición 740,00 323,00 417,00 1,00 1,00 0,00

CO17 otras personas desfavorecidas Transición 472,00 206,00 266,00 0,00 0,00 0,00

CO18 personas sin hogar o afectadas por la exclusión en materia de vivienda Transición 278,00 126,00 152,00 0,00 0,00 0,00

CO19 procedentes de zonas rurales Transición 9.059,00 3.403,00 5.656,00 5,00 3,00 2,00

CO20 número de proyectos total o parcialmente ejecutados por agentes sociales o por organizaciones no gubernamentales Transición 0,00 0,00

CO21 número de proyectos dedicados a la participación sostenible y al progreso de las mujeres en el empleo Transición 0,00 0,00

CO22 número de proyectos destinados a las administraciones públicas o a los servicios públicos a nivel nacional, regional o local Transición 0,00 0,00

CO23 número de microempresas y pequeñas y medianas empresas subvencionadas (incluidas las cooperativas y las empresas de la economía 
social)

Transición 0,00 0,00

Total general de participantes 31.997,00 20,00

ID Indicador Categoría de región 2016 2015 2014
Total Hombres Mujeres Total Hombres Mujeres Total Hombres Mujeres

CO01 desempleado, incluso de larga duración Transición 4.977,00 1.813,00 3.164,00 3.550,00 1.305,00 2.245,00 0,00 0,00 0,00
CO02 desempleado de larga duración Transición 2.037,00 718,00 1.319,00 1.224,00 457,00 767,00 0,00 0,00 0,00
CO03 persona inactiva Transición 11.185,00 4.528,00 6.657,00 5.550,00 2.252,00 3.298,00 0,00 0,00 0,00
CO04 persona inactiva, que no sigue ninguna educación ni formación Transición 979,00 423,00 556,00 748,00 240,00 508,00 0,00 0,00 0,00
CO05 empleado, incluso por cuenta propia Transición 1.753,00 677,00 1.076,00 730,00 258,00 472,00 0,00 0,00 0,00
CO06 de menos de 25 años de edad Transición 11.711,00 4.396,00 7.315,00 5.951,00 2.166,00 3.785,00 0,00 0,00 0,00
CO07 de más de 54 años de edad Transición 94,00 40,00 54,00 49,00 19,00 30,00 0,00 0,00 0,00
CO08 de más de 54 años de edad, desempleado, incluso de larga duración, o persona inactiva, que no sigue ninguna educación ni formación Transición 51,00 19,00 32,00 16,00 5,00 11,00 0,00 0,00 0,00
CO09 con educación primaria (CINE 1) o educación secundaria baja (CINE 2) Transición 517,00 314,00 203,00 320,00 180,00 140,00 0,00 0,00 0,00
CO10 con educación secundaria baja (CINE 3) o educación postsecundaria (CINE 4) Transición 15.814,00 6.080,00 9.734,00 8.467,00 3.203,00 5.264,00 0,00 0,00 0,00
CO11 con enseñanza terciaria (CINE 5 a 8) Transición 1.584,00 624,00 960,00 1.043,00 432,00 611,00 0,00 0,00 0,00
CO12 participantes que viven en hogares sin trabajo Transición 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO13 participantes que viven en hogares sin trabajo con hijos a cargo Transición 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO14 participantes que viven en hogares con un único adulto con hijos a cargo Transición 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO15 inmigrantes, participantes de origen extranjero, minorías (incluidas las comunidades marginadas, como la de los romaníes) Transición 949,00 367,00 582,00 354,00 120,00 234,00 0,00 0,00 0,00
CO16 participantes con discapacidad Transición 525,00 231,00 294,00 214,00 91,00 123,00 0,00 0,00 0,00
CO17 otras personas desfavorecidas Transición 332,00 144,00 188,00 140,00 62,00 78,00 0,00 0,00 0,00
CO18 personas sin hogar o afectadas por la exclusión en materia de vivienda Transición 278,00 126,00 152,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO19 procedentes de zonas rurales Transición 5.834,00 2.176,00 3.658,00 3.220,00 1.224,00 1.996,00 0,00 0,00 0,00
CO20 número de proyectos total o parcialmente ejecutados por agentes sociales o por organizaciones no gubernamentales Transición 0,00 0,00 0,00
CO21 número de proyectos dedicados a la participación sostenible y al progreso de las mujeres en el empleo Transición 0,00 0,00 0,00
CO22 número de proyectos destinados a las administraciones públicas o a los servicios públicos a nivel nacional, regional o local Transición 0,00 0,00 0,00
CO23 número de microempresas y pequeñas y medianas empresas subvencionadas (incluidas las cooperativas y las empresas de la economía social) Transición 0,00 0,00 0,00
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Total general de participantes 20.285,00 11.692,00 0,00
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Eje prioritario 3C - Invertir en educación, formación y formación profesional para la adquisición de capacidades y el aprendizaje permanente en regiones en transición con una tasa de 
cofinanciación del 80%

Prioridad de 
inversión

10iv - Mejora de la adecuación al mercado laboral de los sistemas de educación y formación, facilitando la transición de la educación al trabajo y reforzando los sistemas 
de educación y formación profesional y su calidad, incluso a través de mecanismos para anticipar la necesidad de cualificaciones, la adaptación de los planes de estudio y el 
establecimiento y desarrollo de sistemas de aprendizaje en el trabajo, con inclusión de sistemas duales y de formación de aprendices

Cuadro 4B: Indicadores de productividad específicos del programa relativos al FSE y a la IEJ - 3C

ID Indicador Categoría de región Unidad de medida Valor previsto (2023) Valor acumulativo Coeficiente de logros 2017
Total Hombres Mujeres Total Hombres Mujeres Total Hombres Mujeres Total Hombres Mujeres

E030 Número de alumnos en FP Dual Transición número 20.559,00 11.255,00 9.304,00 931,00 403,00 528,00 0,05 0,04 0,06 0,00 0,00 0,00

ID Indicador Categoría de región 2016 2015 2014
Total Hombres Mujeres Total Hombres Mujeres Total Hombres Mujeres

E030 Número de alumnos en FP Dual Transición 674,00 323,00 351,00 257,00 80,00 177,00 0,00 0,00 0,00
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Ejes prioritarios de asistencia técnica

Eje prioritario 8C - Asistencia técnica en regiones en transición con una tasa de cofinanciación del 80%

Cuadro 4A : Indicadores de productividad comunes para el FSE y la IEJ - 8C

ID Indicador Categoría de región Valor previsto (2023) Valor acumulativo Coeficiente de logros 2017
Total Hombres Mujeres Total Hombres Mujeres Total Hombres Mujeres Total Hombres Mujeres

ID Indicador Categoría de región 2016 2015 2014
Total Hombres Mujeres Total Hombres Mujeres Total Hombres Mujeres
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Eje prioritario 8C - Asistencia técnica en regiones en transición con una tasa de cofinanciación del 80%

Cuadro 4B: Indicadores de productividad específicos del programa relativos al FSE y a la IEJ - 8C

ID Indicador Categoría de región Unidad de medida Valor previsto (2023) Valor acumulativo Coeficiente de logros 2017
Total Hombres Mujeres Total Hombres Mujeres Total Hombres Mujeres Total Hombres Mujeres

AT01 Verificaciones in-situ Número 271.767.537,00 0,00 0,00 270.697.833,00 0,00 0,00
AT02 Estudios y evaluaciones relacionadas con el programa operativo número 3,00 0,00 0,00 1,00 0,00
AT03 Campañas relacionadas con el programa operativo Número 19,00 0,00 0,00 15,00
AT06 Personas-año que participan en labores de gestión del FSE 2014-2020, cuyo salario es cofinanciado con dicho fondo Número 294,00 94,00 199,00 153,00 49,00 104,00
AT07 Participantes en actividades formativas (cursos, talleres, jornadas Número 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
AT08 Procedimientos de gestión de FSE 2014-2020 nuevos o mejorados número 17,00 0,00 0,00 8,00 0,00 0,00

ID Indicador Categoría de región 2016 2015 2014
Total Hombres Mujeres Total Hombres Mujeres Total Hombres Mujeres

AT01 Verificaciones in-situ 1.069.704,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
AT02 Estudios y evaluaciones relacionadas con el programa operativo 2,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
AT03 Campañas relacionadas con el programa operativo 4,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
AT06 Personas-año que participan en labores de gestión del FSE 2014-2020, cuyo salario es cofinanciado con dicho fondo 134,00 43,00 90,00 7,00 2,00 5,00 0,00 0,00 0,00
AT07 Participantes en actividades formativas (cursos, talleres, jornadas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
AT08 Procedimientos de gestión de FSE 2014-2020 nuevos o mejorados 8,00 0,00 0,00 1,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
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Eje prioritario 8C - Asistencia técnica en regiones en transición con una tasa de cofinanciación del 80%
Objetivo específico 1 - Alcanzar una gestión y control de calidad que permita la consecución de los objetivos del Programa Operativo asegurando unas tasas de error mínima.

Cuadro 2C : Indicadores de productividad específicos del programa relativos al FSE y a la IEJ - 8C / 1

ID Indicador Categoría de 
región

Unidad de medida para el 
indicador

Indicador de productividad utilizado como base para la fijación 
de un valor previsto

Unidad de medida para la referencia 
y el objetivo

Valor previsto (2023) Coeficiente de logros 2017

Total acumulado Total anual Cualitativo
Total Hombres Mujeres Total Hombres Mujeres Total Hombres Mujeres Total Hombres Mujeres

ATR1 Porcentaje de gasto cubierto por 
verificaciones in-situ

Relación  Relación 25,00
%

0,00
%

0,00% 0,00% 99,44
%

0,00% 0,00%

ID Indicador Categoría de región 2016 2015
Total acumulado Total anual Cualitativo Total acumulado Total anual Cualitativo

Total Hombres Mujeres Total Hombres Mujeres Total Hombres Mujeres Total Hombres Mujeres
ATR1 Porcentaje de gasto cubierto por verificaciones in-situ 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00%

ID Indicador Categoría de región 2014
Total acumulado Total anual Cualitativo

Total Hombres Mujeres Total Hombres Mujeres
ATR1 Porcentaje de gasto cubierto por verificaciones in-situ 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00%
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Eje prioritario 8C - Asistencia técnica en regiones en transición con una tasa de cofinanciación del 80%
Objetivo específico 2 - Realizar estudios y evaluaciones de calidad para medir la eficacia, eficiencia e impacto del Programa Operativo.

Cuadro 2C : Indicadores de productividad específicos del programa relativos al FSE y a la IEJ - 8C / 2

ID Indicador Categoría de 
región

Unidad de medida para 
el indicador

Indicador de productividad utilizado como base para la 
fijación de un valor previsto

Unidad de medida para la 
referencia y el objetivo

Valor previsto (2023) Coeficiente de logros 2017

Total acumulado Total anual Cualitativo
Total Hombres Mujeres Total Hombres Mujeres Total Hombres Mujeres Total Hombres Mujeres

ATR2 Porcentaje de recomendaciones propuestas en las 
evaluaciones realizadas, que son atendidas

Relación  Relación 80,00
%

0,00
%

0,00% 0,00% 0,00
%

0,00% 0,00%

ID Indicador Categoría de región 2016 2015
Total acumulado Total anual Cualitativo Total acumulado Total anual Cualitativo

Total Hombres Mujeres Total Hombres Mujeres Total Hombres Mujeres Total Hombres Mujeres
ATR2 Porcentaje de recomendaciones propuestas en las evaluaciones realizadas, que son atendidas 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00%

ID Indicador Categoría de región 2014
Total acumulado Total anual Cualitativo

Total Hombres Mujeres Total Hombres Mujeres
ATR2 Porcentaje de recomendaciones propuestas en las evaluaciones realizadas, que son atendidas 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00%
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Eje prioritario 8C - Asistencia técnica en regiones en transición con una tasa de cofinanciación del 80%
Objetivo 

específico
3 - Conseguir que los potenciales beneficiarios, así como la sociedad en su conjunto, estén debidamente informados sobre todos los aspectos relevantes del Programa 
Operativo y puedan actuar en consecuencia.

Cuadro 2C : Indicadores de productividad específicos del programa relativos al FSE y a la IEJ - 8C / 3

ID Indicador Categoría de 
región

Unidad de medida 
para el indicador

Indicador de productividad utilizado como base 
para la fijación de un valor previsto

Unidad de medida para la 
referencia y el objetivo

Valor previsto (2023) Coeficiente de logros 2017

Total acumulado Total anual Cualitativo
Total Hombres Mujeres Total Hombres Mujeres Total Hombres Mujeres Total Hombres Mujeres

ATR3 Porcentaje del colectivo del programa operativo que conocen las 
actuaciones cofinanciadas gracias a las campañas

Relación  Relación 55,00
%

0,00
%

0,00% 0,00% 0,00
%

0,00% 0,00%

ID Indicador Categoría de región 2016 2015
Total acumulado Total anual Cualitativo Total acumulado Total anual Cualitativo

Total Hombres Mujeres Total Hombres Mujeres Total Hombres Mujeres Total Hombres Mujeres
ATR3 Porcentaje del colectivo del programa operativo que conocen las actuaciones cofinanciadas gracias a las campañas 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00%

ID Indicador Categoría de región 2014
Total acumulado Total anual Cualitativo

Total Hombres Mujeres Total Hombres Mujeres
ATR3 Porcentaje del colectivo del programa operativo que conocen las actuaciones cofinanciadas gracias a las campañas 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00%



ES 46 ES

Cuadro 5: Información sobre hitos y metas definidos en el marco de rendimiento

Eje 
prioritario

Tipo de 
indic.

IDENT. Indicador Unidad de 
medida

Fondo Categoría de 
región

2017 Total 
acumulado

2017 Hombres 
acumulado

2017 Mujeres 
acumulado

2017 Total 
anual

2017 Total anual de 
hombres

2017 Total anual de 
mujeres

1C O CO01 desempleado, incluso de larga duración Number FSE Transición 11.496,00 6.079,00 5.417,00 9.259,00 5.131,00 4.128,00
1C F F1 Indicador financiero euros FSE Transición 0,00
2C F F1 Indicador financiero euros FSE Transición 0,00
2C O E001 Participantes en situación o riesgo de exclusión social número FSE Transición 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
3C O CO09 con educación primaria (CINE 1) o educación secundaria baja 

(CINE 2)
Number FSE Transición 114.052,00 65.373,00 48.679,00 2.009,00 574,00 1.435,00

3C F F1 Indicador financiero euros FSE Transición 0,00

Eje prioritario Tipo de indic. IDENT. Indicador Unidad de medida Fondo Categoría de región 2016 Total acumulado 2015 Total acumulado 2014 Total acumulado Observaciones
1C O CO01 desempleado, incluso de larga duración Number FSE Transición 2.237,00 1.825,00 413,00
1C F F1 Indicador financiero euros FSE Transición 0,00 0,00 0,00
2C F F1 Indicador financiero euros FSE Transición 0,00 0,00 0,00
2C O E001 Participantes en situación o riesgo de exclusión social número FSE Transición 0,00 0,00 0,00
3C O CO09 con educación primaria (CINE 1) o educación secundaria baja (CINE 2) Number FSE Transición 112.043,00 57.901,00 0,00
3C F F1 Indicador financiero euros FSE Transición 0,00 0,00 0,00

Eje 
prioritario

Tipo de 
indic.

IDENT. Indicador Unidad de 
medida

Fondo Categoría de 
región

Hito para total 
2018

Hito para hombres 
2018

Hito para mujeres 
2018

Meta final de total 
(2023)

Meta final de hombres 
(2023)

Meta final de mujeres 
(2023)

1C O CO01 desempleado, incluso de larga duración Number FSE Transición 134.790 64.705 70.085 782.449,00 375.606,00 406.843,00
1C F F1 Indicador financiero euros FSE Transición 37.798.512 219.417.523,00
2C F F1 Indicador financiero euros FSE Transición 52.080.461 302.323.160,00
2C O E001 Participantes en situación o riesgo de exclusión social número FSE Transición 5.127 2.221 2.906 72.536,00 41.123,00 31.413,00
3C O CO09 con educación primaria (CINE 1) o educación secundaria baja 

(CINE 2)
Number FSE Transición 203.691 108.124 95.567 1.182.419,00 627.650,00 554.769,00

3C F F1 Indicador financiero euros FSE Transición 109.625.402 636.367.217,00
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Datos financieros [artículo 50, apartado 2, del Reglamento (UE) n.º 1303/2013]

Cuadro 6: Información financiera a nivel de eje prioritario y de programa

[tal como se establece en el cuadro 1 del anexo II del Reglamento de Ejecución (UE) n.º 1011/2014 de la Comisión (Modelo para la transmisión de datos 
financieros)]

Eje 
prioritario

Fondo Categoría 
de región

Base de 
cálculo

Total, fondo Tasa de 
cofinanciación

Coste subvencionable 
total de las operaciones 
seleccionadas para la 

ayuda

Proporción de la 
dotación total cubierta 

por las operaciones 
seleccionadas

Coste público 
subvencionable de las 
operaciones 
seleccionadas para la 
ayuda

Gasto subvencionable 
total declarado por los 
beneficiarios a la 
autoridad de gestión

Proporción de la dotación 
total cubierta por el gasto 
subvencionable declarado 
por los beneficiarios

Número de 
operaciones 
seleccionadas

1C FSE Transición Total 219.417.523,00 80,00 108.112.600,00 49,27% 108.112.600,00 65.658.800,00 29,92% 3
2C FSE Transición Total 302.323.160,00 80,00 41.599.107,00 13,76% 41.599.107,00 21.175,00 0,01% 4
3C FSE Transición Total 636.367.218,00 80,00 336.195.284,80 52,83% 336.195.284,80 139.738.760,55 21,96% 24
8C FSE Transición Total 35.115.100,00 80,00 27.124.599,00 77,24% 27.124.599,00 2.463.190,59 7,01% 47
Total FSE Transición 1.193.223.001,00 80,00 513.031.590,80 43,00% 513.031.590,80 207.881.926,14 17,42% 78
Total 
general

1.193.223.001,00 80,00 513.031.590,80 43,00% 513.031.590,80 207.881.926,14 17,42% 78
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Cuadro 7: Desglose de los datos financieros acumulativos por categoría de intervención para el FEDER, el FSE y el Fondo de Cohesión 
[artículo 112, apartados 1 y 2, del Reglamento (UE) nº 1303/2013 y artículo 5 del Reglamento (UE) nº 1304/2013]

Eje 
prioritario

Características del 
gasto

Dimensiones de categorización Datos financieros

Fondo Categoría 
de región

Campo de 
intervención

Forma de 
financiación

Dimensión 
territorial

Mecanismo de 
entrega 

territorial

Dimensión del 
objetivo 
temático

Tema 
secundario 

del FSE

Dimensión 
económica

Dimensión 
de 

localización

Coste subvencionable total de las 
operaciones seleccionadas para la 

ayuda

Coste público subvencionable de las 
operaciones seleccionadas para la 

ayuda

Gasto total subvencionable declarado 
por los beneficiarios a la autoridad de 

gestión

Número de 
operaciones 

seleccionadas
1C FSE Transición 102 01 07 07 02, 06, 07 18 ES61 78.000.000,00 78.000.000,00 65.658.800,00 1
1C FSE Transición 104 01 07 07 02, 06, 07 24 ES61 30.112.600,00 30.112.600,00 0,00 2
2C FSE Transición 109 01 05 07 02, 06, 07 21 ES61 39.420.613,00 39.420.613,00 0,00 2
2C FSE Transición 109 01 07 07 02, 06, 07 24 ES61 2.178.494,00 2.178.494,00 21.175,00 2
3C FSE Transición 115 01 07 07 02, 06, 07 19 ES61 183.876.573,05 183.876.573,05 76.914.620,73 6
3C FSE Transición 117 01 07 07 02, 06, 07 19 ES61 13.643.999,73 13.643.999,73 4.707.465,88 12
3C FSE Transición 118 01 07 07 02, 06, 07 19 ES61 138.674.712,02 138.674.712,02 58.116.673,94 6
8C FSE Transición 121 01 07 07 08 18 ES61 25.650.293,80 25.650.293,80 2.199.329,69 28
8C FSE Transición 122 01 07 07 08 18 ES61 511.052,65 511.052,65 50.547,18 13
8C FSE Transición 123 01 07 07 08 18 ES61 963.252,55 963.252,55 213.313,72 6
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Cuadro 8. Utilización de la financiación cruzada

1 2 3 4 5 6
Utilización de la 
financiación 
cruzada

Eje 
prioritario

Importe de la ayuda de 
la UE que se prevé 
utilizar para la 
financiación cruzada 
sobre la base de 
operaciones 
seleccionadas (en EUR)

Como porcentaje de la 
ayuda de la UE al eje 
prioritario (%) 
(3/ayuda de la UE al eje 
prioritario*100)

Importe de la ayuda de la UE 
utilizada en el marco de la 
financiación cruzada sobre la 
base de los gastos 
subvencionables declarados por 
el beneficiario a la autoridad de 
gestión (EUR)

Como porcentaje de la 
ayuda de la UE al eje 
prioritario (%) 
(5/ayuda de la UE al eje 
prioritario*100)

Costes 
subvencionables con 
cargo al FEDER, 
pero soportados por 
el FSE

1C 0,00 0,00

Costes 
subvencionables con 
cargo al FEDER, 
pero soportados por 
el FSE

2C 0,00 0,00

Costes 
subvencionables con 
cargo al FEDER, 
pero soportados por 
el FSE

3C 0,00 0,00

Costes 
subvencionables con 
cargo al FEDER, 
pero soportados por 
el FSE

8C 0,00 0,00
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 Cuadro 10: Gastos realizados fuera de la Unión (FSE)

Importe de los gastos en que 
se prevé incurrir fuera de la 
Unión en el marco de los 

objetivos temáticos 8 y 10 y 
sobre la base de operaciones 

seleccionadas (EUR)

Porcentaje de la asignación financiera total 
(contribución de la Unión y nacional) al 
programa del FSE o al FSE, parte de un 

programa con cargo a varios fondos (%) (1 / 
asignación financiera total (contribución de la 
Unión y nacional) al programa del FSE o al 

FSE, parte de un programa con cargo a varios 
fondos * 100)

Gastos subvencionables 
realizados fuera de la 

Unión declarados por el 
beneficiario a la autoridad 

de gestión (EUR)

Porcentaje de la asignación financiera total 
(contribución de la Unión y nacional) al 
programa del FSE o al FSE, parte de un 

programa con cargo a varios fondos (%) (3 / 
asignación financiera total (contribución de la 
Unión y nacional) al programa del FSE o al 

FSE, parte de un programa con cargo a varios 
fondos * 100)

0,00 0,00
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4.  SÍNTESIS DE LAS EVALUACIONES

Síntesis de los resultados de todas las evaluaciones del programa puestas a disposición durante el ejercicio 
financiero anterior, con referencia al nombre y el período de referencia de los informes de evaluación 
utilizados

El Plan Específico de Evaluación del P.O. FSE 2014-2020 para Andalucía fue presentado al Comité de 
Seguimiento y aprobado por la Autoridad de Gestión en el mes de diciembre de 2016. Este documento se 
concibe como una herramienta cuyo objetivo principal es definir las condiciones particulares de 
realización en las actuaciones de evaluación, garantizando la coherencia con la estrategia definida en el 
ámbito del Programa Operativo y la homogeneidad en los procesos de trabajo que se identifican en los 
ejercicios de evaluación. Dentro del conjunto de actividades que se recogen en el Plan a lo largo del 
periodo de programación, se incluye la realización de la: “Evaluación de los objetivos/resultados del PO 
para el informe anual a remitir en 2017”, la cual se realizó durante el año 2017, presentándose la CE y 
al Comité de Seguimiento antes del 30 de junio. Esta evaluación estaba orientada a valorar el alcance de 
las actuaciones financiadas con el PO Fondo Social Europeo Andalucía 2014-2020 en cada Objetivo 
Temático y ofrecer información relevante sobre los logros que se están alcanzando, en aras de 
facilitar la toma de decisiones hacia una mejora en la calidad de las intervenciones y su implementación.

Así, el objeto de la evaluación se concretó en:

 Profundizar en el conocimiento sobre la aplicación del P.O. FSE de Andalucía hasta el cierre de 
2016, identificando las operaciones programadas sobre las que se requiere mejorar o dotar de un 
mayor esfuerzo para el logro de los resultados programados.

 Valorar cualitativamente la contribución prevista del Fondo Social Europeo hacia los resultados 
que el Organismo intermedio pretende alcanzar en el medio y largo plazo sobre la población de 
referencia, enmarcados en los objetivos específicos del programa operativo.

 Verificar las sinergias de las actuaciones que se están desarrollando con la lógica de intervención 
del programa.

 Extraer conclusiones y recomendaciones en torno a los resultados observados, que permitan 
mejorar la implementación del programa a lo largo del periodo 2014-2020.

 

Dado que el grado de ejecución del PO era bajo y con él, los datos numéricos referidos a 
indicadores, la recogida de información fue principalmente a través de indicadores cualitativos, 
cuestionarios y entrevistas, mostrando el análisis cualitativo un protagonismo notable en el proceso 
de trabajo.

Las principales conclusiones y recomendaciones de la Evaluación de 2017 fueron:
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 A fecha de cierre de la evaluación no se apreciaba riesgo de incumplimiento de la regla N+3 en 
el año 2018, dado que el importe de las operaciones ya ejecutadas, junto con las que se encuentran 
seleccionadas y en proceso de ejecución, suman el importe necesario para el cumplimiento. 
Respecto a aquellas operaciones sobre las que se constataba la imposibilidad de su ejecución, se 
confiaba en la que con la propuesta de reprogramación los recursos quedaran asignados a líneas 
estratégicas de actuación realizables, y con ello, se incrementara el ritmo de ejecución del PO.

 En el análisis detallado por Ejes de la implementación del PO se identificaban, por un lado, 
aquellas líneas estratégicas de actuación que no estaban funcionando bien por su escasa demanda 
por parte de los participantes, o bien por contar con otras fuentes de financiación que aportan 
recursos suficientes, y por otro lado, aquellas líneas con demanda muy elevada y que por tanto, 
convenía incrementar los recursos asignados a las mismas. Ejemplos de las que se proponía su 
supresión eran: Orientación en Oficinas de Empleo, Agentes de Empresa, Apoyo a Centros 
Especiales de Empleo y a Empresas de Inserción, Incentivos para mayores de 45 años, entre otras. 
Y por su parte, se proponía aumentar la financiación de las Iniciativas Sociales y Comunitarias 
(Planes de Empleo con entidades locales), y orientación vinculada a la misma. Asimismo, se ponía 
de manifiesto la necesidad de impulsar la ejecución del Eje 2C, donde una sola línea de actuación 
concentra más de dos tercios de los recursos del mismo, y la necesidad de seguir trabajando en la 
definición de determinados procedimientos de costes simplificados.

 Respecto a los valores de los indicadores, tanto de productividad como de resultados, se 
evidenciaba el retraso en la recogida de los mismos, debido a las características de las variables a 
recoger y la implicación de los centros gestores para su correcta recolección, a la novedad del 
proceso y el desconocimiento hasta la fecha de cómo gestionarlo. Todo ello implicaba una 
formación específica y la puesta en marcha de procedimientos nuevos para poder atender las 
exigencias de este nuevo marco. Unido a lo anterior, se recomendaba a su vez, un incremento del 
Eje de AT, para poder dar cobertura a las nuevas necesidades en materia de evaluación de 
resultados.

 

Atendiendo a las conclusiones y recomendaciones del Informe de Evaluación 2017 y a la necesidad de 
incorporar el importe financiero adicional derivado de la Revisión Técnica de 2017, se hace preciso 
presentar en 2018 una propuesta de reprogramación del PO FSE 2014-2020, cuyo detalle se presenta al 
Comité de Seguimiento, junto al Informe de Ejecución Anual correspondiente a 2017. De esta forma, el 
informe que recoge y justifica la propuesta de reprogramación contempla:

 

 

 Ajuste financiero a raíz de la revisión técnica prevista en el artículo 92.3 del Reglamento (UE) 
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1303/2013. Se incrementa en 85.253.659 euros la ayuda del PO FSE Andalucía 2014-2020, 
destinados en su práctica totalidad al Eje 1C (76 millones de euros) para atender a dos nuevas 
actuaciones que son la contratación de postdoctorales y la formación para el empleo y el resto a 
incrementar la FP (4 millones de euros) y el Eje de AT (5 millones de euros)

 

 Ajuste financiero entre Ejes, derivado de la necesidad de cumplir con la exigencia del porcentaje 
de concentración temática requerido, del 20% dedicado al Eje 2C (se incrementa en 10 millones de 
euros el Eje 2C, provenientes del Eje 1C)

 

 Adecuación del Programa Operativo a la realidad de la ejecución posible, lo que conlleva:

 

 Inclusión de nuevos Objetivos Específicos que no están contemplados en la actual versión del 
PO FSE Andalucía, dado que se ha detectado la conveniencia de abordar nuevas líneas 
estratégicas de actuación en el marco de financiación de este Programa. Caso de los contratos de 
investigación post doctorales y la formación para el empleo, a los que se destina el importe 
derivado del ajuste técnico y que incrementa la ayuda del PO.

 

 Supresión de un Objetivo Específico, contemplado en el PO FSE Andalucía, en concreto el 9.5.2 
bajo el que se financiaban los Centros Especiales de Empleo y el Apoyo a las Empresas de 
Inserción, dado que estas actuaciones ya se financian con otras fuentes financieras.

 

 Inclusión de nuevas Líneas Estratégicas de Actuación, en el marco de los Objetivos Específicos 
que ya recoge el PO FSE Andalucía 2014-2020 aprobado, tales como la Orientación vinculada a 
la Iniciativa Social y Comunitaria para más de +45 e Incentivos a la contratación de colectivos en 
riesgo de exclusión social. 

 

 Supresión de Líneas Estratégicas de Actuación financiadas con este PO, dado que se ejecutan 
con cargo a otras fuentes de financiación, tales como la Orientación en las oficinas de Empleo, 
Agentes de Empresa, Programas de Interés General y Social para mayores de 30 años con 
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Entidades sin ánimo de lucro, Programas de Orientación Profesional para el Empleo para 
colectivos en situación o riesgo de exclusión social. 

 

 Incremento de la asignación financiera de ciertas Líneas Estratégicas de Actuación, dada la 
buena ejecución y la elevada demanda que han presentado, tales como Iniciativa Social y 
Comunitaria +30, Programas de Acompañamiento de la Capacitación, para colectivos en 
situación o riesgo de exclusión social.

 

 Decremento de la asignación financiera de ciertas Líneas Estratégicas de Actuación, 
comprobada la baja demanda, tales como Incentivos a la contratación para mayores de 45.

 

 Necesidad de aclarar determinados textos del Programa Operativo, para lo que se propone 
añadir ciertos párrafos cuyo objeto es aclarar la actuación contenida o corrección de errores 
tipográficos detectados con posterioridad a la aprobación del Programa Operativo FSE Andalucía 
el 17 de diciembre de 2015.

 

 Cambios en las estimaciones de los indicadores en el marco del Programa Operativo, 
incluyendo aquellos vinculados al Marco de Rendimiento, que requieren de un proceso de 
ajuste. Entre las causas fundamentales que propician la nueva propuesta de valores recogidas en el 
presente informe de reprogramación, cabe resaltar:

 Asignación adicional al Programa.

 Atención a las observaciones realizadas en el informe de evaluación.

 Modificaciones metodológicas y errores de cálculo y materiales detectados.

 

Estas modificaciones que se plantean suponen una modificación de la arquitectura del PO 
FSE pero en todo caso no conllevan cambios fundamentales de la lógica de intervención del 
mismo, manteniéndose la estrategia de actuación y los objetivos a los que se contribuye, si bien, 
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tras dos años de ejecución del PO FSE Andalucía 2014-2020, es necesaria la adecuación de ciertas 
líneas que han mostrado un comportamiento diferente al previsto en el momento de su definición.

 

Por otra parte, con objeto de avanzar en la temática relacionada con la evaluación, en febrero de 
2017 se celebró la 2º REUNIÓN DEL COMITÉ DE EVALUACIÓN DE LOS PROGRAMAS 
OPERATIVOS FSE 2014-2020. Tras el repaso de las actividades de Evaluación que se estaban 
llevando a cabo desde el Ministerio, así como la presentación de la Guía para la elaboración de la 
evaluación de los objetivos/resultados de los PO FSE para el informe anual a remitir en 2017. En 
esta línea se resaltó la importancia de los valores de los indicadores para la formación de las 
políticas y presupuestos para el período futuro y para defender la política de cohesión, se procedió 
a recordar las obligaciones en materia de evaluación, tanto las de carácter reglamentario como las 
incluidas en el Plan Estratégico Nacional de Evaluación. Asimismo, se expuso el proceso de 
elaboración y aprobación de los Planes específicos de evaluación, resaltando la importancia de la 
información contenida en las fichas de evaluación de los planes. Finalmente, la UAFSE dio una 
visión general de lo que se pretendía con las evaluaciones de 2017 en esta fase del período de 
programación, con una visión de conjunto de la puesta en marcha de los PPOO en el arranque de 
los mismos.
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6. CUESTIONES QUE AFECTAN AL RENDIMIENTO DEL PROGRAMA Y MEDIDAS 
ADOPTADAS (ARTÍCULO 50, APARTADO 2, DEL REGLAMENTO (UE) Nº 1303/2013)

a) Cuestiones que afectan al rendimiento del programa y medidas adoptadas

Las dificultades experimentadas por los órganos gestores durante 2016 y que se pusieron de manifiesto en 
el Informe de Ejecución Anual de dicha anualidad, han servido de aprendizaje para que la ejecución del 
Programa Operativo FSE Andalucía 2014-2020 durante el año 2017 sea más fluida. Así, en el pasado 
ejercicio estas dificultades han ido superándose, impulsando con ello la ejecución financiera del PO, lo 
que, unido a la propuesta de reprogramación presentada, permiten anticipar el cumplimiento de la regla 
N+3. Pese a que la puesta en marcha del Programa fue más lenta de lo inicialmente estimado y ello 
provocó la necesidad de realizar un reajuste de las anualidades previstas para la puesta en marcha de las 
distintas actuaciones, se puede afirmar que no existe riesgo de descompromiso en el PO, por cuanto en 
2017 ya hay gasto declarado por encima del importe necesario para el cumplimiento. El análisis financiero 
por Eje es dispar, puesto que el Eje 2C presenta un grado de ejecución financiera muy bajo, con apenas 
gasto declarado a cierre de 2017, mientras que el Eje 3C es el que recoge las cifras más significativas.

 

Durante 2017, los órganos gestores han seguido reportando dificultades que han ido afectando a la 
ejecución del Programa. Una de las mayores dificultades ha sido los nuevos sistemas de gestión del marco 
2014-2020, en cuanto al reporte de información cuantitativa, derivadas de los criterios de elegibilidad del 
PO y la complejidad de crear un nuevo sistema de recogida de información sobre indicadores de ejecución 
y resultados. El amplio conjunto de indicadores de ejecución y de resultado, establecido en el Reglamento 
(UE) nº 1304/2013, exige conocer un elevado número de variables, relativas a cada una de las personas 
participantes en las actuaciones cofinanciadas por el FSE. Puesto que un número significativo de estas 
variables no guarda una relación directa con la actuación de la que se beneficia el participante, los centros 
gestores se ven obligados a recoger ad hoc esta información para el cálculo de los indicadores, bien 
incorporándola en los instrumentos de tramitación del propio procedimiento administrativo, o bien a 
través de un procedimiento adicional.

 

Esto ha supuesto un esfuerzo notorio para los centros gestores, especialmente, para aquellos que han 
intervenido sobre un gran número de participantes, lo que exigió el diseño, la construcción y la gestión de 
nuevos y costosos sistemas de información que han requerido de un periodo de tiempo para su completa 
implantación. A su vez, ha aumentado la carga administrativa sobre un destacado número de ciudadanos, 
incluso, meses después de haber finalizado su participación.

 

Por todo ello, y dado que existen técnicas estadísticas consolidadas que permiten inferir las características 
de una población a través de una muestra representativa de la misma, sería deseable que se considerara la 
utilización de muestras para la obtención de los indicadores de resultados inmediatos -al igual que se están 
aplicando en la recogida de los indicadores de resultados a largo plazo-, técnicas estadísticas que 
permitirían mejorar la eficiencia de la recogida de la información (con ganancia en la calidad de los datos) 
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y reducir la sobrecarga administrativa para la mayoría de los participantes.

 

EJE 1: Los cuadros de la PI. 8.1 incluyen la información de las participaciones de la actuación ICS 30 +. 
Esta actuación sigue ejecutándose y, siguiendo las indicaciones de la Autoridad de Gestión, al no haber 
finalizado antes del 31/12/2017 y al ser su duración mayor a 18 meses, no pueden aún contabilizarse en el 
Cuadro 2A los indicadores de resultado.

 

Los cuadros de la PI. 8.3 reflejan la información de las participaciones de la actuación Fomento del trabajo 
autónomo, convocatoria 2015. Se inició en 2015 e incluye como beneficiarios a las personas dadas de alta 
en RETA desde el 31/09/2014, de ahí que en el Cuadro 4A haya participaciones que comienzan en el año 
2014. Todas las participaciones finalizaron entre 2016 y 2017 (ver Cuadro 2A).

 

Se continuó con una nueva convocatoria iniciada en diciembre de 2016 y que finalizó en enero de 2018, 
con una duración no superior a 18 meses, por lo que no se incluye en el IAE17.

 

EJE 2: Los cuadros de la PI. 9.1 reflejan la información de las participaciones de la actuación Incentivos 
Contratación Indefinida 45 +. En el Cuadro 4A se haya la información de las participaciones que iniciaron 
en los años 2015 y 2016. Estas participaciones finalizaron entre 2016 y 2017 (ver Cuadro 2A).

 

EJE 3: Los cuadros de la PI. 10.1 reflejan la información de las participaciones de las actuaciones de PT y 
PROA, cursos 2015-2016 y 2016-2017 y Transporte Escolar curso 2016-2017. En el Cuadro 4A se haya la 
información de las participaciones iniciadas en 2015 a 2017, estas últimas participaciones son del curso 
2016-2017 que se incorporaron a la actuación con posterioridad. Todas las participaciones finalizaron 
entre 2016 y 2017 (ver Cuadro 2A).

 

Los cuadros de la PI. 10.3 reflejan la información de las participaciones de las actuaciones de Refuerzo 
Bilingüismo cursos 2015-2016 y 2016-2017 y Acreditación de competencias convocatoria 2016. En el 
Cuadro 4A se haya la información de las participaciones que iniciaron en los años 2015, 2016 y 2017, 
estas últimas son de los participantes de la actuación de Acreditación, convocatoria 2016, que comenzaron 
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en 2017 y de 3 participantes de la actuación de PROA curso 2016-2017 que se incorporaron a la actuación 
con posterioridad. En 2016 también se incluyen la información de las participaciones de la actuación 
Acreditación de Biciodas.2016. Todas las participaciones finalizaron entre 2016 y 2017 (ver Cuadro 2A).

En el cuadro 4B, en el año 2016, se muestra la información de los participantes evaluados de Acreditación 
Biocidas que se acreditaron en el 2016 (ver Cuadro 2C) y, en el año 2017, se muestra los participantes 
evaluados de Acreditación convocatoria 2016 que se acreditaron en el año 2017 (ver cuadro 2C).

Los cuadros de la PI. 10.4 reflejan la información de las participaciones de las actuaciones de FP y FP 
Dual cursos 2015-2016 y 2016-2017. En el Cuadro 4A se haya la información de las participaciones que 
iniciaron en los años 2015, 2016 y 2017, estas últimas 20 participaciones del año 2017 son de los 
participantes de FP curso 2016-2017 que se incorporaron a la actuación con posterioridad al comienzo 
habitual del curso. Todas las participaciones finalizaron entre 2016 y 2017 (ver Cuadro 2A), excepto 64 
participantes del curso 2015-2016 que finalizaron en 2015, antes de lo habitual.

En el cuadro 4B en los años 2015 y 2016 se puede apreciar la información de los participantes de la 
actuación FP Dual curso 2015-2016 y 2016-2017 que se cualificaron en el 2016 y 2017 (ver Cuadro 2C).
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b) Es suficiente una evaluación de los avances realizados en la consecución de las metas, indicando, si 
procede, las acciones correctoras adoptadas o previstas.

Tras los tres años transcurridos desde la elaboración del PO, resulta necesario realizar ajustes en el ámbito 
de los indicadores del Programa que, en determinados casos, afectarán a los indicadores de productividad 
y, por consiguiente, a los valores objetivo de los tres indicadores programados en marco de rendimiento 
(MR), uno para cada Eje Prioritario del Programa, excluyendo el Eje de AT:

 EJE 1: CO01 “Desempleados, incluidos los de larga duración”. Los principales ajustes previstos 
afectarían, por un lado, a la línea de “Orientación Profesional para el Empleo” que suponía el 90% de los 
participantes programados en este Eje, y, por otro lado, al “Programa de Agentes de Empresa”, con un 8% 
de participantes. Estas líneas pasarían a ser cofinanciadas mayoritariamente con otros fondos distintos del 
FSE. Dado que la redistribución de la asignación financiera se realizaría hacia actuaciones con un coste 
unitario medio mucho mayor, disminuirá significativamente el número de participantes previstos para el 
MR de este eje (en torno al 92%).

 EJE 2: EO01 “Participantes en situación o riesgo de exclusión social”. Como consecuencia de la 
reprogramación propuesta de las actuaciones de este Eje, se prevé una reducción de casi el 34% del 
número de participantes inicialmente programados. Por una parte, las líneas de apoyo al empleo (que 
aportaban el 13,7% del valor objetivo del MR) pasarán a ser financiadas con otras fuentes distintas al FSE. 
Por otra parte, el diseño definitivo de las actuaciones orientadas a la integración social y laboral de 
jóvenes tutelados y ex - tutelados y de mujeres en situación o riesgo de exclusión social (que aportaban un 
24,2% al valor objetivo del MR), ha puesto de manifiesto que los costes unitarios medios serán mucho 
mayores que los previstos inicialmente, con el consiguiente impacto sobre el valor objetivo de 
participantes (una reducción de más de un 80%).

 EJE 3: CO09 “Personas con estudios de enseñanza primaria (CINE 1) o secundaria (CINE 2)”. No se 
prevén grandes modificaciones en el valor objetivo de este indicador, aunque posiblemente se realizará 
una redistribución del número de participantes que se espera que cada actuación aporte, como 
consecuencia, principalmente, de los cambios en los costes unitarios medios, una vez que se dispone de la 
información relativa a los costes simplificados que se van a aplicar.

Para el computo de los indicadores CO09 y CO10 en el IAE17 se ha seguido las orientaciones de la AG y 
de la Unidad de Programación que estaban vigentes a la fecha de realización del informe de ejecución. 
Estas orientaciones indicaban que los participantes que tuviesen como nivel 4ª ESO acabado se debían 
clasificar en CINE 3 y, por tanto, se debían contabilizar en el indicador CO10.

De acuerdo con la Guía y el Anexo D, se ha optado por hacer constar los valores del indicador CO18 
acumulados en el año 2016 del IAE17.

A la vista de la próxima entrada en vigor del Reglamento "ómnibus", se decide no enviar los valores 
correspondientes a los indicadores de productividad relativos a la situación en el hogar: "Participantes que 
viven en hogares sin empleo", "Participantes que viven en hogares sin empleo con hijos a su cargo" y 
"Participantes que viven en hogares compuestos de un único adulto con hijos a su cargo".
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Todos los cambios citados anteriormente se recogen en la propuesta de reprogramación presentada al 
Comité de Seguimiento, a fin de adecuar los valores de los indicadores a la realidad de la ejecución del PO
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7. RESUMEN PARA EL CIUDADANO

Se pondrá a disposición del público un resumen del contenido de los informes de ejecución anual y final, y 
se cargará como un archivo aparte en la forma de un anexo a los informes de ejecución anual y final.

Puede subir o encontrar el resumen para el ciudadano en General > Documentos, en la aplicación del 
SFC2014.
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8. INFORME SOBRE LA APLICACIÓN DE LOS INSTRUMENTOS FINANCIEROS
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9. OPCIONAL PARA EL INFORME QUE DEBE PRESENTARSE EN 2016, NO APLICABLE A OTROS INFORMES SOMEROS: ACCIONES EMPRENDIDAS 
PARA CUMPLIR LAS CONDICIONES EX ANTE

Cuadro 14: Medidas para cumplir las condiciones ex ante generales aplicables
Condición ex ante general Criterios que no se cumplen Acciones realizadas Plazo Organismos responsables Acción finalizada antes de plazo Criterios cumplidos Fecha prevista para la plena ejecución de las acciones restantes Observación
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Cuadro 15: Acciones emprendidas para cumplir las condiciones ex ante temáticas aplicables
Condición ex ante general Criterios que no se cumplen Acciones realizadas Plazo Organismos responsables Acción finalizada antes de plazo Criterios cumplidos Fecha prevista para la plena ejecución de las acciones restantes Observación
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10. AVANCES REALIZADOS EN LA PREPARACIÓN Y EJECUCIÓN DE GRANDES PROYECTOS Y PLANES DE ACCIÓN CONJUNTOS 
(ARTÍCULO 101, LETRA H), Y 111, APARTADO 3, DEL REGLAMENTO (UE) Nº 1303/2013)

10.1. Grandes proyectos

Cuadro 12: Grandes proyectos
Proyecto CCI Estado del gran 

proyecto
Inversiones 

totales
Costes 

subvencionables 
totales

Notificación prevista / 
fecha de presentación

Fecha de acuerdo tácito / 
aprobación por la Comisión

Inicio previsto de la 
ejecución (año, 
trimestre)

Fecha prevista de 
conclusión

Eje prioritario / 
prioridad de inversión

Estado actual de realización: progreso financiero (% de gastos 
certificados a la Comisión frente a los gastos subvencionables 
totales)

Estado de realización actual: progreso 
físico, fase de ejecución principal del 
proyecto

Principales 
resultados

Fecha de firma del 
primer contrato de 
trabajo

Observaciones
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Problemas importantes en la ejecución de grandes proyectos y medidas adoptadas para 
solucionarlos
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Cambios previstos en la lista de grandes proyectos del programa operativo.
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10.2. Planes de acción conjuntos

Avances en la ejecución de las distintas fases de los planes de acción conjuntos
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Cuadro 13: Planes de acción conjuntos (PAC)

Título del 
PAC

CCI Fase de ejecución 
del PAC

Total de costes 
subvencionables

Ayuda pública 
total

Contribución del PO 
al PAC

Eje 
prioritario

Tipo de 
PAC

Presentación [prevista] a la 
Comisión

Inicio [previsto] de la 
ejecución

Conclusión 
[prevista]

Principales productos y 
resultados

Importe total de gastos subvencionables 
certificados a la Comisión

Observaciones
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Problemas importantes y medidas adoptadas para solucionarlos
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PARTE B

INFORMES PRESENTADOS EN LOS AÑOS 2017 Y 2019 E INFORME DE EJECUCIÓN FINAL 
(artículo 50, apartado 4, artículo 111, apartados 3 y 4, del Reglamento (UE) n.º 1303/2013)

11. EVALUACIÓN DE LA EJECUCIÓN DEL PROGRAMA OPERATIVO (ARTÍCULOS 50, 
APARTADO 4, Y 111, APARTADO 4, DEL REGLAMENTO (UE) Nº 1303/2013)

11.1. Información de la Parte A y logro de los objetivos del programa (artículo 50, apartado 4, del 
Reglamento (UE) nº 1303/2013)

Eje 
prioritario

1C - Fomento del empleo sostenible y de la calidad y de la movilidad laboral en regiones en 
transición con una tasa de cofinanciación del 80% 

Eje 
prioritario

2C - Promover la inclusión social, luchar contra la pobreza y cualquier forma de 
discriminación en regiones en transición con una tasa de cofinanciación del 80% 

Eje 
prioritario

3C - Invertir en educación, formación y formación profesional para la adquisición de 
capacidades y el aprendizaje permanente en regiones en transición con una tasa de 
cofinanciación del 80% 

Eje prioritario 8C - Asistencia técnica en regiones en transición con una tasa de cofinanciación del 80% 

11.2. Acciones concretas emprendidas para promover la igualdad entre hombres y mujeres y 
prevenir la discriminación, en particular en relación con la accesibilidad de las personas con 
discapacidad, y las medidas aplicadas para garantizar la integración de la perspectiva de género en 
el programa operativo y las operaciones (artículo 50, apartado 4, y artículo 111, apartado 4, letra e), 
párrafo segundo, del Reglamento (UE) nº 1303/2013)

11.3. Desarrollo sostenible (artículo 50, apartado 4, y artículo 111, apartado 4, letra f), del 
Reglamento (UE) nº 1303/2013)

11.4. Información sobre la ayuda empleada en favor de los objetivos relacionados con el cambio 
climático (artículo 50, apartado 4, del Reglamento (UE) nº 1303/2013)

Eje 
prioritario

Importe de la ayuda que se va a destinar a los 
objetivos del cambio climático (en EUR)

Porcentaje de la asignación total 
para el programa operativo (%)

Total 0,00 0,00%
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11.5. Papel de los socios en la ejecución del programa
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12. INFORMACIÓN OBLIGATORIA Y EVALUACIÓN DE CONFORMIDAD CON EL 
ARTÍCULO 111, APARTADO 4, PÁRRAFO PRIMERO, LETRAS A) Y B), DEL REGLAMENTO 
(UE) Nº 1303/2013
12.1. Avances en la ejecución del plan de evaluación y las medidas tomadas en respuesta a las 
conclusiones de las evaluaciones

12.2. Resultados de las medidas de información y publicidad de los Fondos aplicadas conforme a 
la estrategia de comunicación
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13. ACCIONES EMPRENDIDAS PARA CUMPLIR LAS CONDICIONES EX ANTE (ARTÍCULO 50, APARTADO 4, DEL REGLAMENTO (UE) Nº 
1303/2013) (PUEDEN INCLUIRSE EN EL INFORME PRESENTADO EN 2016 (VÉASE EL PUNTO 9). SON OBLIGATORIAS EN EL INFORME PRESENTADO EN 
2017) OPCIÓN: INFORME DE EVOLUCIÓN
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14. INFORMACIÓN ADICIONAL QUE SE PUEDE INCLUIR, DEPENDIENDO DEL 
CONTENIDO Y LOS OBJETIVOS DEL PROGRAMA OPERATIVO (ARTÍCULO 111, APARTADO 4, 
PÁRRAFO SEGUNDO, LETRAS A), B), C), D), G) Y H), DEL REGLAMENTO (UE) Nº 1303/2013)

14.1. Avances en la aplicación del enfoque integrado de desarrollo territorial, en especial el 
desarrollo de las regiones que afrontan retos demográficos y desventajas permanentes o naturales, 
las inversiones territoriales integradas, el desarrollo urbano sostenible y el desarrollo local 
participativo conforme al programa operativo

14.2. Avances en la ejecución de las acciones encaminadas a reforzar la capacidad de las 
autoridades de los Estados miembros y los beneficiarios para administrar y utilizar los Fondos

14.3. Avances en la ejecución de acciones interregionales y transnacionales

14.4. En su caso, contribución a las estrategias macrorregionales y de las cuencas marítimas.

Conforme a lo dispuesto en el Reglamento (UE) n.º 1303/2013, en su artículo 27, apartado 3, sobre el 
«Contenido de los programas», en su artículo 96, apartado 3, letra e), sobre «Contenido, adopción y 
modificación de los programas operativos conforme al objetivo de inversión en crecimiento y empleo», en 
su artículo 111, apartado 3 y apartado 4, letra d), sobre los «Informes de ejecución en relación con el 
objetivo de inversión en crecimiento y empleo», y en su anexo I, sección 7.3, sobre la «Contribución de 
los programas generales a las estrategias macrorregionales y de las cuencas marítimas», este programa 
contribuye a estrategias macrorregionales o de las cuencas marítimas:

  Estrategia de la UE para la región del Mar Báltico (EUSBSR)
  Estrategia de la UE para la región del Danubio (EUSDR)
  Estrategia de la UE para la región adriático-jónica (EUSAIR)
  Estrategia de la UE para la región alpina (EUSALP)
  Estrategia de la cuenca marítima atlántica (ATLSBS)
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14.5. Avances en la ejecución de acciones en el ámbito de la innovación social, si procede

14.6. Avances en la aplicación de medidas encaminadas a abordar las necesidades específicas de 
las zonas geográficas más afectadas por la pobreza o de los grupos destinatarios que corren mayor 
riesgo de pobreza, discriminación o exclusión social, prestando una atención especial a las 
comunidades marginadas, a las personas con discapacidad, a los desempleados de larga duración y 
a los jóvenes desempleados, indicando, cuando proceda, los recursos financieros empleados
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PARTE C INFORMES PRESENTADOS EN EL AÑO 2019 E INFORME DE EJECUCIÓN FINAL 
(artículo 50, apartado 5, del Reglamento (UE) n.º 1303/2013)
15. INFORMACIÓN FINANCIERA A NIVEL DEL EJE PRIORITARIO Y DEL PROGRAMA 
[ARTÍCULO 21, APARTADO 2, Y ARTÍCULO 22, APARTADO 7, DEL REGLAMENTO (UE) Nº 1303/2013]
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16. UN CRECIMIENTO INTELIGENTE, SOSTENIBLE E INTEGRADOR (OPCIÓN: INFORME 
DE EVOLUCIÓN)

Información y evaluación de la contribución del programa a la estrategia de la Unión para un crecimiento 
inteligente, sostenible e integrador.
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17. CUESTIONES QUE AFECTAN AL RENDIMIENTO DEL PROGRAMA Y MEDIDAS 
ADOPTADAS — MARCO DE RENDIMIENTO [ARTÍCULO 50, APARTADO 2, DEL REGLAMENTO 
(UE) NO 1303/2013]

Cuando la evaluación de los avances realizados en relación con los hitos y metas establecidos en el marco 
de rendimiento demuestre que no se han alcanzado determinados hitos y metas, los Estados miembros 
deberán indicar las razones que subyacen tras ese incumplimiento en el informe de 2019 (para los hitos) y 
en el informe de ejecución final (por lo que respecta a las metas).
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Documentos
Título del documento Tipo de documento Fecha del documento Referencia local Referencia de la Comisión Archivos Fecha de envío Enviado por
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Resultados de la validación más reciente
Gravedad Código Mensaje

Información Se ha validado la versión del informe de ejecución.
Advertencia 2.7.8 Advertencias en cuadro 4A por Eje prioritario / Prioridad de inversión / Categoría de región con: CO17 >= CO18 /2C.9i-ESF.T.W2016. 

Valores erróneos: 0,00 - 2,00
Advertencia 2.7.8 Advertencias en cuadro 4A por Eje prioritario / Prioridad de inversión / Categoría de región con: CO17 >= CO18 /3C.10iii-ESF.T.T2016. 

Valores erróneos: 61,00 - 68,00
Advertencia 2.7.8 Advertencias en cuadro 4A por Eje prioritario / Prioridad de inversión / Categoría de región con: CO17 >= CO18 /3C.10iii-ESF.T.W2016. 

Valores erróneos: 24,00 - 37,00


