JUNTR DE RANDRALUCIRA CONSEJERIA DE EMPLEO, FORMACION Y TRABAJO AUTONOMO
CONSEJERIA DE ECONOMIA, CONOCIMIENTO, EMPRESAS Y UNIVERSIDAD

Delegacion Territorial de- Cordoba

ACTA DE SELECCION/BAREMACION PROVISIONAL ALUMNADO FPE

N¢ EXPEDIENTE:14/2019/R/2 “ESCUELA DE JOYERIA DE CORDOBA”
IDENTIFICACION DE LA ACCIGON FORMATIVA

EXPTE./N® Curso: 14/2019/R/2, 14-15 y 14-16 CODIGO; ARTBO4EXP / ARTBO211
DENOMINACION ITINERARIO (REPARACION JOYERIA): OPERACIONES AUX. FABRICACION DE JOYERIA / REPARACION DE JOYERIA

NIVEL DE CUALIFICACION: 0O 1 2x30405
TIPO DE ACCION FORMATIVA:
X CERTIFICADO DE PROFESIONALIDAD N® HORAS: 320 h./590 h.

MODULO FORMATIVOS

UNIDAD FORMATIVA

MODULO FORMACION PRACTICA EN CENTROS DE TRABAJO
X PROGRAMA FORMATIVO

LUGAR DONDE SE REALIZA LA SELECCION/BAREMACION
DENOMINACION: SERVICIO DE FORMACION PROFESIONAL PARA EL EMPLEQ

DIRECCION: C/ DR. BARRAQUER , N.* 6 - ILOCAL LOCALIDAD: CORDOBA
PROVINGIA: CORDOBA CP: 14004

LISTADO PROVISIONAL DE SELECCION/BAREMACION DE PERSONAS ADMITIDAS , RESERVAS Y EXCLUIDAS

PUNTOS
DNI/NIE APELLIDOS Y NOMBRE CUPO ESTADO

At | a2 | B|lc| D | F |Total
ADMITIDO/A

1 | ..4629. |LUQUE RUIZ, MARIA 3 o |olz2|2]|- 7
] MOTIVA 1 se1eccionapo/a
2 | ..6839. |RINCON MERINO, CARMEN 3 lo|olo]|2]. 5 MOTIVA ADMITIDO/A
SELECCIONADO/A
ADMITIDO/A

3 | ..7033. |GALLARDO CUESTA, MARINA 1 oo 1] 2] - 4
METIVA SELECCIONADO/A
4 | ..1646. |CUBILLO DEL RIO, ANGEL > | o |olos| 1] - | 36 ADMITIDO/A
MOTVA | seLeccioNaDO/A
5 | ..1189.. |BRETONES LAGUNA EVAMARA | 3 |03 | 3 |2 | 1| - | 93 +45 ADMITIDO/A
SELECCIONADO/A
3 ADMITIDO/A

6 | ..2098. |CUENCADONORO, NATALIA 2 | oo |oz2| 1| - | 32 45
4 SELECCIONADO/A
7 | ..8303.. |GARCIA ALGABA, LEONOR 3 | olol|z2]1].- 6 GENERAL ADMITIDO/A
SELECCIONADO/A
8 | ..3323. |MEDINA MEDINA, ESTER 2 lolo|2]|1] - 5 GENERAL ADMITIDO/A
SELECCIONADO/A
ADMITIDO/A
9 | ..6211.. |GOMEZ BONILLA, CONSUELO 2 ooz |1] - 5 | GENERAL

SELECCIONADO/A
MOLINERO VELASCO, ANTONIO ADMITIDO/A

10 | ..4527.. : 3o lo|2]o0] - 5
JESUS GENERAL | or| ecciONADO/A
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N ADMITIDO/A
11| ..4194. |MERINOSERRANO JUANLUIS | 3 | o | o | 2 | o 5 | GENERAL

SELECCIONADO/A
12 | ..5604.. |ANES SANCHEZ, AITOR MARIA > ool z2]o 4 | GENERAL ADMITIDO/A
SELECCIONADO/A
13 | ..1223. |QUINTO GIMENO, ALBERTOLUIS | 3 | 0 [ 0 | 1 | o 4 | GENERAL ADMITIDO/A
SELECCIONADO/A
14 | .1187.. |BUJALANCE LOPEZ EDUARDO | 3 | o | o | 2 | 2 R il ADMITIDO/A
DOS SELECCIONADO/A
e ADMITIDO/A

15 | ..3779.. |MORENO SANDOVAL M2JESUS | 3 | o | 3 | 2 | 1 9
GENERAL | op| rcCIONADO/A
JIMENEZ GONZALEZ, MARIA DEL ADMITIDO/A

16 | ..4844. : 3o lo|1]1 5
MAR GENERAL RESERVA

* Ley Organica 3/2018, de 5 de diciembre, de Proteccién de Datos Personales y garantia de los derechos

digitales. Disposicién adicional séptima. Punto 1 .

“Cuando sea necesaria la publicacién de un acto

administrativo que contuviese datos personales del afectado, se identificara al mismo mediante su nombre y
apellidos, afadiendo cuatro cifras numéricas aleatorias...”

BAREMO (Puntos
Al NIVEL. FORMATIVO (Max. 3 puntos)

DOCUMENTACION A SUBSANAR
(1) NO ACREDITA PRUEBA DE ACCESO

A2. tFO)RMAC'ON RELACIONADA. (Max. 1 | MAYORES DE 25 ANOS (2) SOLICITUD INCOMPLETA
puntos 3) NO CUMPLE PERFIL: REQUISITO DE
. _|(2) NO ACREDITA PRUEBA DE ACCESO |
E(JHEDSSERIENC!A PROFESIONAL (Max. 3| avoree pE 45 AROS EDAD
C. SITUACION LABORAL (Méx. 2 puntos) |(3) NO  ACREDITA PRUEBA  DE L@Rﬁgﬂfg QELEENK,EFEFAEA[?,ESHJSITO
D. PERTENENCIA A COLECTIVOS|COMPETENCIAS CLAVE NIVEL 2
: (5) NO CUMPLE PERFIL: REQUISITO DE
PRIORITARIOS (Max. 3 puntos) (4) NO ACREDITA PRUEBA DE NIVEL PROFESIONAL O TECNICO
F. ENTREVISTA* (Méx. 3 puntos) COMPETENCIAS CLAVE NIVEL 3 (6) NO CUMPLE PERFIL: EL REQUISITO

(5) NO ACREDITA PRUEBA DE ACCESO

ESTADO CICLO FORMATIVO GRADQ MEDIO EMPLEQ EN EL SERVICIO ANDALUZ DE
ADMITIDO/A SELECCIONADO/A (6) NO ACREDITA PRUEBA DE ACCESO |EMPLEO
ADMITIDO/A RESERVA CICLO FORMATIVO GRADQ SUPERIOR  [(7) NO CUMPLE PERFIL:: NO SUPERA
EXCLUIDO/A PRUEBA
IBELCTINCONPLE D, (8) SELECCIONADO EN OTRA ACCION
(8) ACREDITACIONES ~PERTENENCIA | FopmATIVA
CUPOS DE PLAZAS COLECTIVO/S PRIORITARIO/S
DISCAPACITADOS
45+
MOTIVA
GENERAL

CAUSAS DE EXCLUSION
(1) SOLICITUD FUERA DE PLAZO

DE PERSONA  DEMANDANTE DE

* Solo en casso de acciones formativas en centros de titularidad de la Junta de Andalucia.

DE P s

C/Manriques, 2 .14071 Cordoba

Teléfono; 957 00 36 00. Fax. 957 00 36 49




JUNTR DE ANDALUCIR conseseria DE EMPLEO, FORMACION Y TRABAJO AUTONOMO
CONSEJERIA DE ECONOMIA, CONOCIMIENTO, EMPRESAS Y UNIVERSIDAD

Delegacion Territorial de Cordoba
L. ("*) En cumplimiento de lo establecido en el articulo 25 de la Ley 4/2017, de 25 de septiembre, de los Derechos v la
Atencion a las Personas con Discapacidad de Andalucia, se reservard un 5% del numero de plazas para personas con
discapacidad, es decir, 1 de cada 15 plazas convocadas.

2. (**) En cumplimiento del objetivo de referencia del 50% fijado en la Orden de 28 de abril de 2011, de la Consejeria de
Empleo, que aprueba el programa integral de empleo para personas jovenes en Andalucia, se reservaran para el perfil definido 8
plazas para jovenes con edades comprendidas entre los 18 y 29 afios con déficit de formacion.

3. (") En cumplimiento del objetivo de referencia del 20% fijado en la Orden de 28 de abril de 2011 de la Consejerfa de Empleo,
que aprueba el programa integral de empleo para personas mayores de 45 afios en Andalucia, se reservaran para el perfil
definido 3 plazas para personas mayores de 45 afios desempleadas de larga duracion.

Las personas solicitantes disponen de un plazo de 10 dias habiles, a contar desde el dia siguiente a la
publicacién de esta lista provisional en el portal web de FPE, para presentar alegaciones y documentacion
acreditativa ante la Delegacion Territorial correspondiente.

ORDEN POR CASOS DE EMPATE:

1. Puntuacion obtenida por pertenencia a colectivo prioritario.

2. Situacion laboral, resultado en prueba de acceso (en su caso).

3. Experiencia profesional.

4. Formacion y orden de presentacion de solicitudes.

5. De persistir el empate, se resolvera de acuerdo con el orden alfabético entre los apellidos de |as personas implicadas.

OBSERVACIONES

Conforme al cumplimiento de lo establecido en la resolucion de 14 de diciembre de 2017, de la Direccion General de
Formacion Profesional para el Empleo, relativa a la seleccion del alumnado participante en las acciones formativas de
Formacion Profesional para el Empleo, dirigidas a personas desempleadas.

La persona solicitante debera estar inscrita como demandante de empleo no ocupada en el SAE y haber adjuntado el
Informe completo de la Demanda (Documento Curriculum de la Demanda). Esta situacion debera mantenerse al inicio
de la accion formativa.

La Comision de Seleccion_baremacion informa que los candidatos/as relacionados/as en el orden 14, 15y 16 han
sido admitidos solo para la accién formativa 14-15 ARTBO4EXP - OPERACIONES AUX. FABRICACION
DE JOYERIA, por no contar con mas solicitudes del Itinerario completo de REPARACION JOYERIA.

COMISION DE SELECCION / BAREMACION

CARGO APELLIDOS Y NOMBRE FIRMA I
PRESIDENTE CANO CANO, GALO “(\ Z {\h
N =4 7
VOCAL LAVIRGEN JURADO, ANTONIO LUIS n
SECRETARIO/AVOCAL TORRES RAMIREZ, BERNABE ] "‘“‘——% 5,
En CORDOBA a 5 de marzo de 2020 f"

C/Manrgues, 214071 Cordaba
Telefona: 957 00 36 00, Fax, 957 00 34 49



