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JUNTA DE ANDALUCIA &

CONSEJERIA DE BVIPLEO, BEVIPRESA Y COVERCIO
Delegacion Territorial de Conocimiento y Empleo de Cérdoba

FIMARIAD WA

RESOLUCION DE LA DELEGACION TERRITORIAL DE CONOCIMIENTO Y EMPLEO DE
CORDOBA POR LA QUE SE APRUEBA EL LISTADO DEFINITIVO DE PERSONAS
SELECCIONADAS Y RESERVAS PARA LA REALIZACION DEL PROYECTO FORMATIVO
QUE SE CITA CONFORME A LO PREVISTO EN LA ORDEN DE LA CONSEJERIA DE
EMPLEO, EMPRESA Y COMERCIO DE 2 DE JUNIO DE 2016 POR LA QUE SE REGULAN
LOS PROGRAMAS DE ESCUELAS TALLER, CASAS DE OFICIOS, TALLERES DE EMPLEO Y
UNIDADES DE PROMOCION Y DESARROLLO EN LA JUNTA DE ANDALUCIA Y SE
ESTABLECEN LAS BASES REGULADORAS PARA LA CONCESION DE AYUDAS EN
REGIMEN DE CONCURRENCIA COMPETITIVA Y DEMAS NORMATIVA DE DESARROLLO.

Finalizado el procedimiento de seleccion de personal participante en el proyecto T.E VEGA
2017-LV1 con namero de expediente 14/2017/TE/0038, en cumplimiento de lo previsto en la
Orden de 2 de junio de 2016 citada, asi como en la Resolucion de la Direccion General de
Formacion Profesional para el Empleo de 7 de diciembre de 2016 (BOJA 107), por la que se
convoca la concesion de subvenciones para incentivar la realizacion de Escuelas Taller y Talleres de
Empleo, y en la Resolucién de 26 de diciembre de 2017, por la que se regula el protocolo de
actuacion en los procedimientos de seleccion del personal formador, directivo y de apayo en los
proyectos de Escuelas Taller y Talleres de Empleo aprobados en el marco de la convocatoria
aprobada por la citada Resolucion quedan constatados los siguientes

ANTECEDENTES DE HECHO

PRIMERO.- Con fecha 31/10/2018, se recibe en copia del acta de la Comision Mixta de fecha
31/10/2018 en la que se aprueba la relacion definitiva de personas seleccionadas como personal
formador necesario para el inicio del proyecto.

SEGUNDO.- Una vez iniciado el proyecto con fecha 29 de junio de 2018 v realizado el primer
certificado de profesionalidad, y realizado el proceso selectivo del personal formador del segundo
certificado de profesionalidad, se solicita la incorporacién del formador a dicho certificado. Una vez
remitida la oferta 01-2018-15278 por parte del Servicio Andaluz de Empleo, los candidatos
seleccionados y reservas presentan la renuncia a participar en dicho prayecto, con lo que se procede
a la ampliacion de oferta. La disposicion de dichos candidatos se ha realizado con tiempo
insuficiente para poder seguir los protocolos de la Resolucién de 26 de diciembre de 2017 para los
procedimientos de seleccion de personal formador, directivo, de apoyo y de alumnado en los
proyectos de Escuelas Taller y Talleres de Empleo.

C/ Manriquez n®2, 14071 Cardaba
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CONSEJERIA DE EMPLEO, EVIPRESA Y COVIERCIO
Delegacion Territorial de Conocimiento y Empleo de Cordoba

TERCERO.- Tomando como referencia la ADDENDA de 13 de julio de 2018, se hace extensiva al
procedimiento de formadores por procedimiento de urgencia, en ausencia de una regulacion
especifica que pueda generar perjuicios a terceros, ya que no se pueden paralizar los proyectos una
vez iniciados los mismos.

A los referidos antecedentes de hecho son de aplicacion los siguientes

FUNDAMENTOS DE DERECHO

PRIMERO.- La competencia para dictar la presente resolucién corresponde a la persona titular de la
Delegacion Territorial de conformidad con lo dispuesto en el Resuelve cuarto apartado decimoquinto
de las Resoluciones de 26 de diciembre de 2017, por la que se regulan los protocolos de actuacion
en los procedimientos de seleccion del personal formador, directivo y de apoyo y de alumnado en los
proyectos de Escuelas Taller y Talleres de Empleo aprobados en el marco de la convocatoria
aprobada por la Resolucion 7 de diciembre de 2016 (BOJA 107), por la que se convoca la concesién
de subvenciones para incentivar la realizacion de Escuelas Taller y Talleres de Empleo.

SEGUNDO.- El apartado decimoquinto del Resuelve cuarto, referido a los procedimientos de
seleccion, establece que Finalizado el plazo anterior, la Comision Mixta levantars acta por duplicado
de todas las actuaciones y de la relacion definitiva de las personas seleccionadas, enviando una
copia & la entidad promotora para conocimiento de las mismas y otra a la Delegacion Territorial
correspondiente de la provincia. Dicha Delegacidn Territorial, en los siguientes cinco dias habiles a /a
finalizacién del plazo de alegaciones, dictard resolucion en la que se aprobard el listado definitivo de
las personas seleccionadas y de las reservas, en funcion del orden de puntuacion obtenido. Este
listado se publicara en el Portal web de Formacidn Profesional para el Empleo. Asimismo, podrd
publicarse en los tablones de anuncios y Web de la Delegacidn Territorial correspondiente, en su
caso.

Por todo lo expuesto y, en virtud de lo previsto en las actas levantadas para las sesiones celebradas
por la Comision Mixta en fechas 27/12/2017, 09/01/2018, 20/03/2018, 27/09/2018,
30/10/2018 teniendo en cuenta los hechos y fundamentos de derecho, y demas disposiciones de
general y pertinente aplicacion

RESUELVO

PRIMERO.- APROBAR EL LISTADO DEFINITIVO DE PERSONAL FORMADOR del proyecto citado que

se anexa a la presente,
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SEGUNDO.- Mandar publicar la presente Resolucion en el portal web de Formacion Profesional para
el Empleo prevista en la convocatoria, asi rf—. e el tablon de anuncios de la Delegacion Territorial

al objeto de su general conocimiento asi e considerar como efectuada la correspondiente
notificacion.
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JUNTA DE ANDALUCLA CONSEJERIA DE EMPLEC EMPRESA ¥ COMERCIO

ANEXO E1
LISTADO DEFINITIVO SELECCION/BAREMACION PERSONAL FORMADOR DE ET/TE
N.” EXPEDIENTE SUBVENCION CONCEDIDA . ‘ 14/2017/TE/0038
POR LA DELEGACION TERRITORIAL: CORDOBA
ﬁroa DE LAEN'I'IDM PROMOTORA i
RAZON S0CIAL/DENOMINACION: CIF: P1400047-E

MANCOMUNIDAD DE MUNICIPIOS
VEGA DEL GUADALQUIVIR

[DATOS IDENTIFIGATIVOS DE LAAGCION FORMATIVA
‘I!cuﬁl-l TALLER __ TALLER DE EMPLEO_ X o =

NOMBRE DEL PROVECTO ETITE VEGAZ017-LV1
LOGALIDAD LA VICTORIA  [PROVINGIA CORDGRA ———
lOCUPACIEN OFERTADA: CONDUCTORES DE AMBULANGIA N.* DE IDENTIFICADOR DE OFERTA  041-2018-15278 Ampliacién
LISTADO DEFINITIVO DE PERSONAS SELECCIONADAS, RESERVAS V EXCLUIDAS )
PUNTOS BAREMACION PUNTOS ENTREVISTA
RAIE APILLIDOS Y NOMBRE 1 : 3 4 Tt | U o | Tara iz Bt
1| 30059418:5 |MARZO REVES. MARIA MIRIAM 000|000 | 040 | 750 | 790 | 13,50 | 2250 | 36,00 | 4390 |seieccionana

2 #0147980-H | JIMENEZ MUROZ, TERESA MARIA 0,00 1,60 | 0,00 7,50 9,10 [excLumo ()

3 80145872-A  [SPINOLA GARCIA, AMADOR 16,15 0,00 1,75 5,10 23,00 f.un FRESENTADO
BAREMO (Puntos) ENTREVIGTA (Puntas) i ]
I ERPRRIENCIA RRDFIRIIN CRITERIO 1: Grada de conocimientos acerca da la l ional y autondmica que reguin &l programa de
2. EXPERIENGIA DOCENTE ETCOTE ylos Cantificados de Profesionalidad
3 NIVEL D FORMAGION CRITERIO 2: Compelencias docentes segin la eualificacidn profesional da d it ol I F P para

el Empleo y coma establece ol Real Decrato 1098/2011 de 22 de julio.

4. ASISTENCIAA CURS0S DE FORMACION O PERFECCIONAMIENTEO
ESTADO Y CAUSAS DE EXCLUSION
[EsTADG o © CAUSAS DE EXCLUSION
Salaccinnada [ plimi del perfil profasi
Reserva [File] iacitn na valida o insufl
Exciiida (3) Otro: Especificar. Caracer de axperiencia minima en 18 oeupacion,
OBSERVACIONES N ) .

ion de eccion/baremacion v sus incidencias, Con fechas 27 de septiembre de 2018 y 15 de octubre de 2018, se publicaron los listados provisionales v
definitivos, del procesa de seleccion de la plaza de docente, en al Certificado de Profesionalidad SAN 0208 TRANSPORTE SANITARIC ocupaclén Conductor de Ambulancia.

En dicho proceso de seleccién coneurraron cuatro candidatos, de los cuales quedaron uno excluido, un selecclonado y dos reservas. Dada la renuncia por escrito de los candidatos
seleccionados y reservas, la Comision Mixta acordd la ampliacién de la oferta de empleo (01-2018-15278), que en este acto sa resuelve,

Como quiera, que se trata de un proyecto ya iniclado, que requiere la incorporaclén inmediata del docente objeto de esta seleccidn y que el Taller de Empleo no puede paralizar su normal
funclonamiante, la Comisién Mixta acuerda la publicacién def presente listada dedfinitivo de seleccion de candidatos.

COMISION MIXTA:

DNI APELLIDOS Y NOMBRE MhE L e

PRESIDENTE/A 30818165-M PULIDO PAREJA, EMILIA

)
SECRETARIO/A 30443860-W PEREZ-PARRAS CASTILLO .mn/ .- = \—

el

En Cardoba a 31 de octubre de 2018
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