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Junta de Andalucia

UNION EUROPEA

Documentacion a aportar con la solicitud de pago para acreditar el
cumplimiento de los criterios y subcriterios de seleccion de caracter diferido en
operaciones correspondientes a la Submedida 19.2
Convocatoria 2020

Europa ’/f;

invierte en las zonas rurales

Cod. GDR: MA02
Nombre del GDR: GRUPO DE DESARROLLO RURAL DE LA AXARQUIA

Cod. Linea de Ayuda: 0G2PP1

Nombre de la Linea de ayuda: 1. Creacion, mejora, acondicionamiento, adaptacion, ampliacion y
modernizacion de las empresas destinadas a la produccion, transformacion y comercializacion de
productos agrarios y agroalimentarios.

A continuacion se relacionan los criterios y subcriterios de cumplimiento diferido junto con la documentacion que
podria ser necesaria para la verificacion de los mismos, la cual habra de presentarse junto con la solicitud de pago.
Todo ello sin perjuicio, de cualquier otra documentacion que sea necesaria o exigible de conformidad con la
normativa aplicable.

Los criterios de seleccion de cumplimiento diferido aplicables a cada linea de ayuda son los siguientes:

coDpIGO

NOMBRE CRITERIO/SUBCRITERIO

DOCUMENTACION ORIENTATIVA A APORTAR SEGUN CASO

CONTRIBUCION DEL PROYECTO
AL DESARROLLO SOSTENIBLE

Memoria de actuacion justificativa y en su caso: facturas y
documentos de pago, Licencias y autorizaciones, Proyecto y/
o Informe técnico, Certificacion ambiental

CONTRIBUCION DEL PROYECTO A
LA IGUALDAD DE OPORTUNIDA-
DES ENTRE HOMBRES Y MUJERES

Memoria de actuacidn justificativa, informe de vida laboral
y contratos de los/as trabajadores/as, Planes de igualdad
de la empresa, Formacion en igualdad.

CONTRIBUCION DEL PROYECTO A
LA PROMOCION, DINAMIZACION Y
EL FOMENTO DE LA JUVENTUD
RURAL

Memoria de actuacion justificativa, informe de vida laboral
y contratos de los/las trabajadores/as

CREACION, MEJORA, CONSOLIDACION O MANTENIMIENTO DE EMPLEO ASOCIADO AL

PROYECTO

7.1

Creacién de puestos de trabajo por
cuenta propia (autoempleo)

Informe de vida laboral del auténomo

7.2

Creacién de puestos de trabajo por
cuenta ajena para mujeres

Informe de vida laboral de la empresa, contratos de los/as
trabajadores/as

7.3

Creacién de puestos de trabajo por
cuenta ajena para jovenes

Informe de vida laboral de la empresa, contratos de los/as
trabajadores/as

1.4

Creacién de puestos de trabajo por
cuenta ajena para personas

Informe de vida laboral de la empresa, contratos de los/as
trabajadores/as, asi como certificado y/o informe
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discapacitadas y/o  personas|que acredite la discapacidad o la condicion de persona
desfavorecidas desfavorecida
Creacién de puestos de trabajo por
cuenta ajena para personas que no .
J parap 9 . Informe de vida laboral de la empresa, contratos de los/as
7.5 pertenezcan a los colectivos .
. . ., trabajadores/as
anteriores  (mujeres,  jovenes,
discapacitados o desfavorecidos)
S Informe de vida laboral de la empresa, contratos de los/as
7.6 Consolidacién de empleo . P /
trabajadores/as
. Informe de vida laboral de la empresa, contratos de los/as
1.7 Mejora de empleo .
trabajadores/as
. Informe de vida laboral de la empresa, contratos de los/as
7.8 Mantenimiento de empleo . v P /
trabajadores/as
INTEGRACION DE LA EMPRESA EN
9 ENTIDADES ASOCIATIVAS EMPRE-| Documentacion acreditativa de pertenencia actualizada
SARIALES Y/O PROFESIONALES
10 IMPLANTACION DE SISTEMAS DE | Certificado actualizado emitido por la empresa/entidad
CALIDAD certificadora
13 IMPULSO DE LA AGRICULTURA Memoria de actuacion justificativa y en su caso, Certificacion

ECOLOGICA

acreditativa y/o Informe de produccion ecolégica

Cod. Linea de Ayuda: OG3PP4
Nombre de la Linea de ayuda: 2. Programa de ayudas para el empleo y para la formacion, informacion y
capacitacion técnica incluidas actividades de socializacion y empoderamiento dirigidas a los colectivos
de jévenes y mujeres.

coDIGO

NOMBRE CRITERIO/SUBCRITERIO

DOCUMENTACION ORIENTATIVA A APORTAR SEGUN CASO

CONTRIBUCION DEL PROYECTO
AL DESARROLLO SOSTENIBLE

Memoria de actuacion justificativa y en su caso: facturas y
documentos de pago, Licencias y autorizaciones, Proyecto y/
o Informe técnico, Certificacion ambiental

CONTRIBUCION DEL PROYECTO A
LA IGUALDAD DE OPORTUNIDA-
DES ENTRE HOMBRES Y MUJERES

Memoria de actuacion justificativa, informe de vida laboral
y contratos de los/as trabajadores/as, Planes de igualdad
de la empresa, Formacion en igualdad.

CONTRIBUCION DEL PROYECTO A
LA PROMOCION, DINAMIZACION Y
EL FOMENTO DE LA JUVENTUD
RURAL

Memoria de actuacion justificativa, informe de vida laboral
y contratos de los/las trabajadores/as

13

IMPULSO DE LA AGRICULTURA
ECOLOGICA

Memoria de actuacion justificativa, facturas y documentos de
pago




