Consejeria de Transformacién Econdmica,
Industria, Conocimiento y Universidades
Viceconsejeria

Junta de Andalucia

ORDEN DEL CONSEJERO DE TRANSFORMACION ECONOMICA, INDUSTRIA, CONOCIMIENTO Y
UNIVERSIDADES, POR LA QUE SE APRUEBA LA MEMORIA DE EVALUACION ANUAL DE TRANSPARENCIA DE LA
CONSEJERIA DE TRANSFORMACION ECONOMICA, INDUSTRIA, CONOCIMIENTO Y UNIVERSIDADES
CORRESPONDIENTE AL EJERCICIO 2020.

El articulo 14 del Decreto 289/2015, de 21 de julio, por el que se regula la organizacién administrativa en
materia de transparencia pUblica en el ambito de la Administracién de la Junta de Andaluciay sus entidades
instrumentales, regula la Memoria de Evaluacion Anual de las Consejerias.

Igualmente, el articulo 13.c) indica que las Comisiones de Transparencia elaboraran las propuestas de
Memoria de Evaluacién Anual de su ambito de actuacién y la elevaran para su aprobacién por la persona
titular de la Consejeria.

La Comisién de Transparencia de la Consejeria de Transformacién Econdmica, Industria, Conocimiento y
Universidades, en su reunién celebrada el dia 19 de julio de 2021, ha acordado aprobar la propuesta de
Memoria de Evaluacién Anual de la Consejeria de Transformacién Econémica, Industria, Conocimiento y
Universidades correspondiente al ejercicio 2020, asi como elevar la misma para su aprobacién.

Por todo ello, en el ejercicio de las competencias previstas en el articulo 13.c) del Decreto 289/2015, de 21 de
julio, y a la vista de la propuesta elevada por Comisién de Transparencia de esta Consejeria,

DISPONGO

Unico. Aprobar la Memoria de Evaluacién Anual de Transparencia de la Consejeria de Transformacién
Econdmica, Industria, Conocimiento y Universidades correspondiente al ejercicio 2020, que se anexa a esta
Orden.

Dicha Memoria sera publicada en la Seccidn de Transparencia del Portal de la Junta de Andalucia.

EL CONSEJERO DE TRANSFORMACION ECONOMICA, INDUSTRIA,
CONOCIMIENTO Y UNIVERSIDADES

ROGELIO VELASCO PEREZ | 26/07/2021 13:36 PAGINA 1/1
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MEMORIA ANUAL DE
TRANSPARENCIA 2020

CONSEJERIA DE TRANSFORMACION ECONOMICA, INDUSTRIA, CONOCIMIENTO Y
UNIVERSIDADES




1.- INTRODUCCION.

2. MARCO NORMATIVO E INSTITUCIONAL
2.1, Normativa estatal.
2.2. Normativa autonomica.
2.3. Otras disposiciones.
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3.2, Organizacion de la Transparencia en la Consejeria de Transformacion Econdmica, Industria,
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4. ACTUACIONES REALIZADAS POR LA CONSEJERIA DE TRANSFORMACION ECONOMICA, INDUSTRIA,
CONOCIMIENTO Y UNIVERSIDADES Y SUS ENTIDADES ADSCRITAS
T 4.1 Publicidad Activa.
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5. INFORMACION ESTADISTICA

5.1. Datos estadisticos de Acceso a contenidos de publicidad activa en el Portal de la Conseieria de
Transformacion Econémica, Industria, Conocimiento y Universidades.

5.2. Datos estadisticos de solicitudes de acceso recibidas en la Conseien‘a de Transformacion
Econémica, Industria, Conocimiento y Universidades.

6. PROPUESTAS DE ACTUACION



1. Introduccion.

En una sociedad democratica avanzada como la espafiola, la transparencia es el instrumento que permite
hacer efectiva que los gobiernos y administraciones, y las personas que tienen la responsabilidad del
adecuado cumplimiento de sus funciones, rindan cuentas de sus actuaciones. Es ademas un instrumento para
la mejora de la eficiencia, puesto que el escrutinio constante de la ciudadania genera en los gestores publicos
un mayor grado de responsabilidad y es una garantia para lograr el funcionamiento 6ptimo de las
instituciones.

Desde la 6ptica de la ciudadania, la transparencia es fundamentalmente un instrumento para el control de los
asuntos publicos y, por tanto, para la mejora de la calidad de los sistemas democraticos. Ademas es un
requisito imprescindible para que la participacion de la ciudadania en los asuntos pUblicos y en la toma de
decisiones pueda ser real y efectiva.

La organizacion Transparencia Internacional (Tl), organizacion no gubernamental que promueve medidas
contra la corrupcion en el ambito internacional, define la transparencia como “la cualidad de un gobierno,
empresa, organizacion o persona de ser abierta en la divulgacion de informacién, normas, planes, procesos y
acciones”.

La Ley 1/2014, de 24 de junio, de Transparencia Publica de Andalucia, ha venido a profundizar en la
transparencia de los poderes publicos, entendida como uno de los instrumentos que permiten que la
democracia sea mas real y efectiva.

Taly como recoge en su Exposicion de Motivos, sin el conocimiento que proporciona el acceso de la ciudadania
a la informacion publica, dificilmente podria realizarse la formacion de la opinidn critica y la participacién de la
misma en la vida politica, econdmica, cultural y social.

Para hacer posible este mandato, la transparencia publica se articula en la Ley 1/2014, de 24 de junio, a través
de dos grandes derechos de la ciudadania, establecidos en su articulo 7:

> Derecho a la publicidad activa: Consiste en el derecho de cualquier persona a que los poderes publicos
publiquen, en cumplimiento de la normativa en materia de transparencia, de forma periédica y actualizada, la
informacion veraz cuyo conocimiento sea relevante para garantizar la transparencia de su actividad
relacionada con el funcionamiento y control de la actuacion publica.

> Derecho de acceso a la informacidn publica: Consiste en el derecho de cualquier persona a acceder, en los
términos previstos en la normativa, a los contenidos o documentos que obren en poder de cualesquiera de las
personas y entidades incluidas en el ambito de aplicacion de la misma y que hayan sido elaborados o
adquiridos en el ejercicio de sus funciones.

El ambito subjetivo de aplicacion de la Ley 1/2014, de 24 de junio, es el siguiente:
» LaAdministracion de la Junta de Andalucia.

+ El Consejo Consultivo de Andalucia, el Consejo Econdmico y Social de Andalucia y el Consejo
Audiovisual de Andalucia.

+ Lasagencias de la Administracion de la Junta de Andalucia, sean administrativas, de régimen especial
o publicas empresariales, asi como las entidades de derecho publico a las que hace referencia la
disposicion adicional segunda de la Ley 9/2007, de 22 de octubre, de la Administracidn de la Junta de
Andalucia.



» Lasentidades que integran la Administracion local andaluza.

» Los entes instrumentales de derecho publico vinculados o dependientes de las administraciones
locales andaluzas y, en particular, las agencias publicas administrativas locales, las agencias publicas
empresariales locales y las agencias locales de régimen especial.

e Las universidades publicas andaluzas y sus entidades instrumentales, como pueden ser las
sociedades mercantiles de capital mayoritario de las universidades y las fundaciones publicas
universitarias.

* Cualesquiera otras entidades de derecho publico con personalidad juridica vinculadas a las
administraciones publicas andaluzas o dependientes de ellas.

» Las corporaciones de derecho publico andaluzas y entidades asimilables, como federaciones y clubes
deportivos, en lo relativo a sus actividades sujetas al Derecho administrativo.

+ Las sociedades mercantiles en cuyo capital social la participacion, directa o indirecta, de las
entidades previstas en este articulo sea superior al 50 por ciento. En todo caso, las sociedades
mercantiles del sector plblico andaluz a las que se refiere el articulo 4 del Texto Refundido de la Ley
General de la Hacienda Publica de la Junta de Andalucia, aprobado por Decreto Legislativo 1/2010, de
2 de marzo, y las sociedades mercantiles locales y las sociedades interlocales de los articulos 38 y 39
dela Ley 5/2010, de 11 de junio, de Autonomia Local de Andalucia, o normativa que las sustituya.

+ Las fundaciones del sector publico previstas en la legislacion en materia de fundaciones
dependientes de las entidades contempladas en este articulo. En todo caso, las fundaciones del
sector publico andaluz del articulo 55 de la Ley 10/2005, de 31 de mayo, de Fundaciones de la
Comunidad Auténoma de Andalucia, y las fundaciones publicas locales del articulo 40 de la Ley
5/2010, de 11 de junio, o normativa que las sustituya.

* Las asociaciones constituidas por las administraciones, organismos y entidades previstos en este
articulo. Se incluyen los érganos de cooperacion previstos en el articulo 147 de la Ley 40/2015, de 1 de
octubre, de Régimen Juridico del Sector Publico, en la medida en que, por su peculiar naturaleza y
por carecer de una estructura administrativa propia, les resulten aplicables las disposiciones de este
titulo. En estos casos, el cumplimiento de las obligaciones derivadas de la presente ley sera llevado a
cabo por la Administracion que ostente la Secretaria del 6rgano de cooperacién.

» Las demas entidades con personalidad juridica propia no incluidas en los apartados anteriores, en las
que sea mayoritaria la representacion, directa o indirecta, de la Administracién de la Junta de
Andalucia, a las que hace referencia el articulo 5.1 del Texto Refundido de la Ley General de la
Hacienda Publica de la Junta de Andalucia.

+ Los consorcios, fundaciones y demas entidades con personalidad juridica a los que hace referencia el
articulo 5.2 del Texto Refundido de la Ley General de la Hacienda Publica de la Junta de Andalucia.

* Los fondos a los que hace referencia el articulo 5.3 del Texto Refundido de la Ley General de la
Hacienda Publica de la Junta de Andalucia.

El Parlamento de Andalucia, el Defensor del Pueblo Andaluz y la CAmara de Cuentas de Andalucia estaran
sujetos a la legislacion basica del Estado en la materia y a las disposiciones de la presente ley en lo que afecta
al ejercicio de sus funciones de caracter administrativo, sin perjuicio de lo que establezca el Parlamento de
Andalucia en ejercicio de la autonomia que le garantiza el articulo 102 del Estatuto de Autonomia para
Andalucia.

El articulo 41.2 de la Ley 1/2014, de 24 de junio, establece que, en cada Consejeria, se constituira una
Comisién de Transparencia que tendra como mision la implementacion de la transparencia de forma



homogénea en todos los ambitos de la actuacion administrativa de la Junta de Andalucia. El Decreto
289/2015, de 21 de julio, por el que se regula la organizacion administrativa en materia de transparencia
publica en el ambito de la Administracion de la Junta de Andalucia y sus entidades instrumentales, dispone
en su articulo 13, como una de las funciones de dicha Comisidn, la de elaborar la propuesta de Memoria de
Evaluacion anual de su ambito de actuacidn y elevarla para su aprobacion a la persona titular de la
Consejeria. Igualmente, en su articulo 14, regula la elaboracion de dicha Memoria Anual, estableciendo los
siguientes aspectos que habra de recoger:

v Actuaciones realizadas por la Consejeria y sus entidades y organismos dependientes en materia de
transparencia.

v Datos estadisticos sobre publicidad activa y derecho de acceso.

v Cumplimiento de objetivos contenidos en el Plan.

v Propuestas de actuacion.

v Otros aspectos de interés.

En ejecucion de estas previsiones, se redacta la presente Memoria de Evaluacion correspondiente al ejercicio
2020, que hara referencia a las actuaciones mas relevantes llevadas a cabo por la Consejeria durante el citado
ejercicio.

2. MARCO NORMATIVO E INSTITUCIONAL

2.1, Normativa estatal.

En el ambito estatal, cabe destacar, la Ley 19/2013, de 9 de diciembre, de transparencia, acceso a la
informacion y buen gobierno, con caracter basico, que en el afio 2018 fue modificada por la Ley Organica
3/2018, de 5 de diciembre, de Proteccién de Datos Personales y garantia de los derechos digitales, cuya
disposicion final undécima ha afiadido el articulo 6 bis y ha modificado el parrafo 1 del articulo 15.

La Ley Organica 3/2018, de 5 de diciembre, de Proteccion de Datos Personales y garantia de los derechos
digitales tiene por objeto adaptar el ordenamiento juridico espafiol al Reglamento (UE) 2016/679 del
Parlamento Europeo y el Consejo, de 27 de abril de 2016, relativo a la proteccion de las personas fisicas en lo
que respecta al tratamiento de sus datos personales y a la libre circulacién de estos datos, asi como
completar sus disposiciones. Asimismo, la citada Ley Organica modifica la Ley 19/2013, de 9 de diciembre, en
el siguiente sentido:

Se afiade un nuevo articulo 6 bis, con la siguiente redaccion: «Articulo 6 bis. Registro de actividades de
tratamiento. Los sujetos enumerados en el articulo 77.1 de la Ley Organica de Proteccion de Datos Personales
y Garantia de los Derechos Digitales, publicaran su inventario de actividades de tratamiento en aplicacion del
articulo 31 de la citada Ley Organica.»

Se modifica el apartado 1 del articulo 15, que queda redactado como sigue: «1. Si la informacién solicitada
contuviera datos personales que revelen la ideologia, afiliacién sindical, religion o creencias, el acceso
Unicamente se podra autorizar en caso de que se contase con el consentimiento expreso y por escrito del
afectado, a menos que dicho afectado hubiese hecho manifiestamente publicos los datos con anterioridad a
que se solicitase el acceso.

Si la informacidn incluyese datos personales que hagan referencia al origen racial, a la salud o a la vida sexual,
incluyese datos genéticos o biométricos o contuviera datos relativos a la comision de infracciones penales o
administrativas que no conllevasen la amonestacion publica al infractor, el acceso solo se podra autorizar en
caso de que se cuente con el consentimiento expreso del afectado o si aquel estuviera amparado por una
norma con rango de ley.»



Asimismo, resulta imprescindible citar el Real Decreto 919/2014, de 31 de octubre, por el que se aprueba el
Estatuto del Consejo de Transparencia y Buen Gobierno, cuyo dictado vino a satisfacer la obligacion
expresamente contenida en la disposicion final séptima de la Ley 19/2013, de 9 de diciembre, de
transparencia, acceso a la informacion publica y buen gobierno.

Por Gltimo, destacar que en el afio 2018 la Administracion General del Estado inici6 el procedimiento para la
elaboracion del Reglamento de desarrollo de la Ley 19/2013, de 9 de diciembre. En relacién con su estado de
tramitacion, hay que indicar que su Ultimo tramite ha sido la adaptacion al dictamen del Consejo de Estado,
emitido con fecha 27 de junio de 2019.

2.2, Normativa autonomica.

La regulacidn general de la transparencia publica en Andalucia se contiene en las normas que se relacionan a
continuacién:

v Laley 1/2014, de 24 de junio, de Transparencia Publica de Andalucia.

v ElDecreto 289/2015, de 21 de julio, por el que se regula la organizacién administrativa en materia de
transparencia pUblica en el ambito de la Administracion de la Junta de Andalucia y sus entidades
instrumentales.

v El Decreto 434/2015, de 29 de septiembre, por el que se aprueban los Estatutos del Consejo de
Transparencia y Proteccion de Datos de Andalucia.

v El Decreto 40/2017, de 7 de marzo, por el que se regula la organizacién y el funcionamiento de la
Tesoreria General de la Junta de Andalucia y la gestion recaudatoria, cuyo articulo 22 crea nuevas
obligaciones de publicidad activa relativas a informacidn sobre los cobros, pagos y saldos de la
Tesoreria de la Administracion de la Junta de Andalucia y sus entidades instrumentales.

2.3, Otras disposici

v Decreto del Presidente 3/2020, de 3 de septiembre, de la Vicepresidencia y sobre reestructuracién de
Consejerias.

v Decreto 98/2019, de 12 de febrero, por el que se establece la estructura organica de la Consejeria de
Turismo, Regeneracion, Justicia y Administracion Local.

v Decreto 113/2020, de 8 de septiembre, por el que se modifica el Decreto 98/2019, de 12 de febrero, por
el que se establece la estructura organica de la Consejeria de Turismo, Regeneracién, Justicia y
Administracidn Local.

v Decreto 117/2020, de 8 de septiembre, por el que se regula la estructura organica de la Consejeria de
Transformacion Econdmica, Industria, Conocimiento y Universidades.

v Orden de 1 de agosto de 2019, por la que se determina el inicio del ejercicio de las funciones en
materia de proteccién de datos de caracter personal por el Consejo de la Transparencia y Proteccion
de Datos de Andalucia. En virtud de lo dispuesto en su apartado primero, el Consejo de Transparencia
y Proteccion de Datos de Andalucia inicia las funciones que tiene atribuidas en materia de proteccién
de datos de caracter personal el dia 1 de octubre de 2019.



v Orden de 30 de septiembre de 2019, por la que se dispone el nombramiento y cese de los miembros
de la Comisién Consultiva de la Transparencia y la Proteccion de Datos del Consejo de Transparencia
y Proteccién de Datos de Andalucia que se citan.

v Acuerdo del Consejo de Gobierno de 17 de diciembre de 2013 que sirvi6 de base a las Instrucciones de
22 de enero de 2015, de la Comisidn General de Viceconsejeros y Viceconsejeras, de coordinacién para
asegurar la homogeneidad en el tratamiento de la informacidn por las distintas Consejerias en
medidas de Transparencia del Consejo de Gobierno.

v LasInstrucciones de 22 de enero de 2015, de la Comision General de Viceconsejeros y Viceconsejeras,
de coordinacion para asegurar la homogeneidad en el tratamiento de la informacién por las distintas
Consejerias, en cumplimiento de lo establecido en el Acuerdo de 17 de diciembre de 2013, del
Consejo de Gobierno, por el que se adoptan medidas para la transparencia del Consejo de Gobierno
de la Junta de Andalucia.

v Instruccion Conjunta 1/2017, de 20 de diciembre, de la Viceconsejeria de la Presidencia,
Administracion Local y Memoria Democratica y de la Secretaria General para la Administracién
Publica, para la aplicacion del articulo 12 de la Ley 3/2005, de 8 de abril, de Incompatibilidades de
Altos Cargos de la Administracion de la Junta de Andalucia.

v Instruccion 1/2018, de 18 de enero, de la Secretaria General de Finanzas y Sostenibilidad para la
adaptacion para la publicacion de la informacion sobre cobros, pagos y saldos bancarios de las
entidades instrumentales y de los fondos carentes de personalidad juridica de la Junta de Andalucia.

v Acuerdo de 28 de mayo de 2020, de la Comision General de Viceconsejeros y Viceconsejeras, por el
que se aprueban las directrices para la confeccion de los planes operativos previstos en el articulo
42.1de laLey 1/2014, de 24 de junio, de Transparencia Publica de Andalucia.

v Orden del Consejero de Transformacién Econdmica, Industria, Conocimiento y Universidades, de 29
de diciembre de 2020, por la que se aprueba el Plan Operativo de la Consejeria de Transformacion
Econdmica, Industria, Conocimiento y Universidades, en materia de transparencia publica para el
periodo 2021-2022.

3. ORGANIZACION ADMINISTRATIVA DE LA TRANSPARENCIA

entidades instrumentales

La organizacién administrativa en materia de transparencia de la Administracion de la Junta de Andalucia y
sus entidades instrumentales sigue estando definida en el Titulo V de la Ley 1/2014, de 24 de junio, y en el
Decreto 289/2015, de 21 dejulio.

Los érganos y unidades administrativas con responsabilidad en materia de transparencia son los que se des-
criben a continuacién.



Comision General de Viceconsejeros

y Viceconsejeras b nsej_erla i }

v

< { Secretaria de Transparencia J

Unidades de Transparencia

Comisiones de Transparencia 11 Consejerias

o

L(’)rganos de |la Consejeria

I 3

L Entidades instrumentales J

El organigrama de la transparencia en la Administracién de la Junta de Andalucia y sus entidades
instrumentales es el siguiente:

> Comision General de Viceconsejeros y Viceconsejeras.

Le corresponde la coordinacion general en materia de transparencia en la Administracién de la Junta de
Andaluciay sus entidades instrumentales adscritas.

> Secretaria de Transparencia.

La Secretaria de Transparencia como unidad administrativa dependiente de la Viceconsejeria de Turismo,
Regeneracion, Justicia y Administracion Local proporciona el apoyo técnico a la Comisién General de
Viceconsejeros y Viceconsejeras y actla como oficina administrativa para la relacion con las Unidades de
Transparenciay Comisiones de Transparencia de cada Consejeria y sus entes instrumentales.

» Unidades de Transparencia.

En cada Consejeria existe una Unidad de Transparencia cuyas funciones han sido asignadas a una unidad
administrativa con nivel organico minimo de servicio que, a estos efectos, actlia bajo la dependencia de la
Viceconsejeria con el fin de impulsar la transparencia en el ambito de su Consejeria y sus entidades
instrumentales adscritas y facilitar la aplicacidn de los criterios e instrucciones que se establezcan.

El Decreto 289/2015, de 21 de julio, cre6 ademas unidades de transparencia en las siguientes agencias, en
razon del volumen o la especialidad de sus recursos de informacion:

v Servicio Andaluz de Salud.
v Servicio Andaluz de Empleo.
v Agencia de Desarrollo e Innovacién de Andalucia.



v Agencia del Agua y Medio Ambiente de Andalucia.
v Agencia de Servicios Sociales y Dependencia de Andalucia.

» Comisiones de Transparencia.

En cada Consejeria se ha constituido una Comisién de Transparencia con la participacién de los distintos
centros directivos, archivos y entidades instrumentales para asegurar la implementacidn de la transparencia
de forma homogénea en su ambito de actuacion.

>  Inspeccion General de Servicios de la Junta de Andalucia.

A la Inspeccion General de Servicios le corresponde velar por el cumplimiento de las obligaciones
relacionadas con la publicidad activa y el derecho de acceso a la informacion publica en todo aquello que sea
aplicable a la Administracion de la Junta de Andalucia y sus entidades instrumentales.

> Organosy entidades responsables de la informacion.

Al marco organizativo descrito en los apartados anteriores hay que afiadir los 6rganos y entidades
responsables de la informacidn. El Decreto 289/2015, de 21 de julio, estableci6 en su articulo 3 un esquema
desconcentrado en la asuncidn de responsabilidades en materia de transparencia.

Asi, corresponde a las personas titulares de los 6rganos directivos centrales o periféricos competentes dar
cumplimiento a las obligaciones de publicidad activa, asi como la resolucion de los procedimientos de acceso
a lainformacion publica, asesorados en ambos casos por las respectivas unidades de transparencia.

En el caso de que la informacidn afecte a las competencias de mas de un 6rgano directivo, sera competente
para la funcidn establecida en el parrafo anterior la persona titular de la Viceconsejeria o, en su caso, de la
Secretaria General de la que dependan.

En las entidades instrumentales adscritas a la Administracion de la Junta de Andalucia, las responsabilidades
corresponderan a las personas titulares de los drganos directivos que determinen sus estatutos o normas de
organizacion, en relacidn con sus competencias y, en su defecto, a la persona que ejerza la maxima
responsabilidad de la entidad.

»  Servicio TIC, Gobierno Abierto y Portal.

El Servicio que se encarga de la gestidon de las competencias que se refieren a la direccion, impulso y gestion
de politica digital en lo concerniente a las nuevas tecnologias aplicadas al gobierno abierto, transparencia y
portal de la Junta de Andalucia, se adscribid a la Viceconsejeria de la Presidencia, Administracion Local y
Memoria Democratica a través del Decreto 204/2015, de 14 de julio.

> Consejo de Transparencia y Proteccion de Datos de Andalucia.

Para finalizar la descripcién del marco institucional, si bien excluido de la organizacion de la Administracion
de la Junta de Andalucia, es necesario citar al Consejo de Transparencia y Proteccidén de Datos de Andalucia,
que se constituye como la autoridad independiente de control en materia de transparencia y proteccion de
datos. Los Estatutos del Consejo fueron aprobados por el Decreto 434/2015, de 29 de septiembre.



3.2, Organizacion de la Transparencia en la Consejeria de Transformacion Econdmica, Industria,
. imiento y Universidad

> Comision de Transparencia

Durante la anualidad 2020, la Comision de transparencia adecud su composicion tras los cambios producidos
por el Decreto del Presidente 3/2020, de 3 de septiembre, de la Vicepresidencia y sobre reestructuracion de
Consejerias y el Decreto 117/2020, de 8 de septiembre, por el que se regula la estructura organica de la
Consejeria de Transformacion Econdmica, Industria, Conocimiento y Universidades, que supusieron la
incorporacion de nuevos Centros Directivos y Entidades Instrumentales.

» Unidad de Transparencia CTEICU.

Esta adscrita a la Viceconsejeria, siendo las funciones de la Unidad las establecidas en la Ley 1/2014, de 24 de
junio, que han sido objeto de desarrollo reglamentario por el articulo 9 del Decreto 289/2015, de 21 de julio,
concretandose en las siguientes:

a) Coordinar las actuaciones en materia de transparencia.

b) Velar por el cumplimiento de las obligaciones de transparencia.

c) Colaborar con la Secretaria de Transparencia en las actuaciones en materia de transparencia.

d) Realizar el seguimiento de la ejecucién del Plan Operativo en materia de Transparencia
establecido por su Consejeria.

e) Recabar, difundir y supervisar la informacion necesaria para dar cumplimiento a las
obligaciones de publicidad activa correspondientes, asi como facilitar el acceso a la misma a
través del Portal de la Junta de Andalucia, garantizando que toda la informacion referente a
personas esté desagregada por sexo, cuando sea posible.

f) Procurar la disponibilidad de la informacion cuyo acceso se solicite con mayor frecuencia.

g) Dar curso a las solicitudes de acceso a la informacion plblica que sean recibidas en la Unidad y
trasladarla al érgano o entidad competente para su resolucion.

h) Realizar el seguimiento, apoyar y asesorar a los érganos competentes en la tramitacidn y
resolucion de las solicitudes de acceso a la informacién.

i) Asistir a las personas que lo requieran en el correcto ejercicio del derecho de acceso.

j) Llevar el control de todas las solicitudes de acceso a la informacion recibida, tramitadas y
resueltas.

k) Comunicar a la Secretaria de Transparencia los datos del parrafo anterior, a efectos de su
agregacion con los del resto de unidades de transparencia.

[) Impulsar la formacion y sensibilizacion en materia de transparencia del personal de la
Consejeria y entidades instrumentales adscritas, sin perjuicio de las competencias que
correspondan a otros organos.

m) Coordinar en su ambito, las acciones en materia de informacidon administrativa y atencion a la
ciudadania.

n) Todas aquéllas que sean necesarias para asegurar una correcta aplicacion de las disposiciones
en materia de transparencia.

En el ejercicio de estas funciones las principales actividades desarrolladas por la Unidad de Transparencia de
la Consejeria de Transformacion Econdmica, Industria, Conocimiento y Universidades durante el ejercicio
2020 han consistido entre otras en:

v El asesoramiento en materia de publicidad activa y en la tramitacién de las solicitudes de
acceso a la informacidn publica, a los centros directivos y entidades instrumentales de la
Consejeria.

v La habilitacidn, actualizacion y asesoramiento de las personas usuarias de la Plataforma
Integrada del Derecho de Acceso (PID@).



v Se han actualizado los listados de firmantes y tramitadores de la plataforma PID@ y de los
usuarios del gestor de contenidos Drupal, de los 6rganos directivos y entes instrumentales
dependientes, con la tramitacion de las altas y bajas necesarias habida cuenta de la propia
reestructuracion de la Consejeria y la consecuente movilidad del personal en algunos casos.

v La habilitacion, actualizacion y asesoramiento de las personas usuarias del gestor de
contenidos DRUPAL.

v La Unidad ha supervisado la actualizacién de la informacién publicada en la Seccién de
Transparencia correspondiente a la Consejeria. Igualmente, ha asesorado técnicamente a los
organos directivos y entidades instrumentales en la utilizacidon del gestor de contenidos Drupal,
utilizado para la carga de informacion en la Seccion.

v Latramitacidn de los expedientes de solicitudes de acceso a la informacién pUblica en PID@.

v lgualmente, la Unidad ha prestado el asesoramiento necesario para la tramitacién de las
reclamaciones presentadas ante el Consejo de Transparencia y Proteccion de Datos de Andalucia.

4. ACTUACIONES REALIZADAS POR LA CONSEJERIA DE TRANSFORMACION ECONGOMICA, INDUSTRIA,
CONOCIMIENTO Y UNIVERSIDADES Y SUS ENTIDADES ADSCRITAS

A continuacion, en éste y a lo largo de los siguientes apartados, se describen las principales actividades
desarrolladas por la Unidad durante el ejercicio 2020.

La Unidad de Transparencia ha seguido asesorando y colaborando con los distintos 6rganos directivos y
entidades para el cumplimiento de sus obligaciones de transparencia, tanto por via telefénica como por
correo electronico. lgualmente, se han realizado comprobaciones y recordatorios peridédicos de la
informacion publicada.

Entre estas actividades, destacamos el asesoramiento y la colaboracidon necesaria para la resolucién de las
solicitudes de informacion publica reforzando su fundamentacién y aplicando criterios de la doctrina en
materia de transparencia.

Por otra parte, desde la Unidad se ha supervisado la informacion publicada en la Seccion de Transparencia
correspondiente a la Consejeria, a través de recordatorios peridédicos del cumplimiento de la obligacion.
Igualmente, se ha asesorado técnicamente a los drganos directivos y entidades instrumentales en la
utilizacion del gestor de contenidos Drupal, utilizado para la carga de informacion en la Seccién.

Asimismo, la Unidad ha asumido las labores técnicas de armonizacion de la informacién publicada y de la
informacion concedida en los procedimientos de acceso.

4.1, Publicidad Activa

Al objeto de proporcionar debido cumplimiento a las obligaciones de publicidad activa que determina la Ley
1/2014, de 24 de junio, con fecha 30 de junio de 2015 se puso en total funcionamiento la Seccién de
Transparencia del Portal de la Junta de Andalucia, para facilitar de forma accesible y sistematica a la
ciudadania la informacion publica objeto de publicidad activa.

El apartado de Publicidad Activa de la Seccién de Transparencia se divide en nueve apartados, que se
corresponden con las distintas obligaciones de publicidad activa contenidas en los articulos 10 a 16 de la Ley
1/2014, de 24 de junio:



Informacion institucional y organizativa.
Empleo publico.

Altos cargos.

Planificacion, evaluacién y estadisticas.
Informacion juridica.

Relaciones con la ciudadania.

Contratos, convenios y subvenciones.
Informacion econdmicay presupuestaria.
Transparencia del Consejo de Gobierno.
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Los nueve apartados se dividen en diversos items desde donde se accede a la informacion mediante su
visualizacidn directa, descarga de archivos o reenvio a la pagina web preexistente donde se encuentren.

La informacion se puede consultar por materia y por organismo. A su vez, dentro del apartado de informacion,
y dependiendo de las caracteristicas de la misma, la informacion puede filtrarse a través de diversos
parametros.

En el apartado de Publicidad Activa se publica, ademas, un informe estadistico mensual sobre el acceso de la
ciudadania a los contenidos de la Seccidn, asi como de las solicitudes de informacién publica tramitadas a
través de PID@.

La publicacion de la informacién sometida a publicidad activa se ha planificado en el ambito de la
Administracion de la Junta de Andalucia de esta manera:

v Lainformacion que se gestiona a través de sistemas de informacion centralizada (GIRO, SIRhUS, ERIS-
G3, base de datos de subvenciones, plataforma de contratacién, portal corporativo, etc.) se
suministra a la seccion de Transparencia desde dichas fuentes.

v Lainformacion que no se gestione en ningln entorno centralizado, se publica en el Portal mediante el
uso de la herramienta DRUPAL, creando nuevos tipos de contenidos especificos o modificando los
tipos ya existentes para que puedan incorporarse en ellos la informacién necesaria.

v La informacién publicada en webs especificas se mantendria publicada en tales webs, a las que
enlazaria la seccidon de Transparencia.

De los contenidos que fueron objeto de publicidad activa cabe destacar, a efectos meramente ilustrativos, los

siguientes:

1. Informacion institucional y organizativa.

Actualizacion de la ficha de datos basicos de 6rganos y entidades. Se ha efectuado progresivamente la
publicidad de toda la informacion relativa a las nuevas funciones de la Consejeria, organigrama, personas
responsables de los diferentes 6rganos y unidades administrativas, sedes, érganos, 6rganos colegiados y
entidades adscritas, todo ello derivado de la nueva reestructuracion de Consejerias efectuada mediante el
Decreto del Presidente 3/2020, de 3 de septiembre, de la Vicepresidencia y sobre reestructuracion de
Consejerias y los cambios operados en virtud del Decreto 117/2020, de 8 de septiembre, por el que se regula la
estructura organica de la Consejeria de Transformacion Econdmica, Industria, Conocimiento y Universidades.

Contiene esencialmente informacién sobre la organizacion, el funcionamiento y los Altos Cargos y
Autoridades de la Administracion de la Junta de Andalucia y sus entidades instrumentales:

Se visualiza en: https://juntadeandalucia.es/organismos.html



2. Empleo publico.

En este apartado se deben publicar:

Personal con dispensa total de asistencia de la Administracion General.
Organos de representacidn de personal de la Administracién General.
Acuerdos, pactos y convenios colectivos de la Administracion General.
Autorizacién o reconocimiento de compatibilidades de empleados publicos.
Procesos de seleccion de personal de la Administracion General.

Oferta de Empleo Publico de la Administracion General.

Relacion de puestos de trabajo de la Junta de Andalucia.

Ofertas de empleo de entes instrumentales
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Se ha actualizado conforme al Decreto de estructura y se han afiadido los representantes de personal de la
Consejeria.

Sevisualiza en: https://juntadeandalucia.es/transparencia/publicidad-activa/empleo-publico.html

3. Altos cargos y asimilados.

En este apartado es objeto de publicacion:
v Laidentificacion de los altos cargos.
v Normativa sobre incompatibilidades.

v Las retribuciones de los altos cargos, retribuciones de cualquier naturaleza percibidas anualmente,
dentro de las que cabe incluir las indemnizaciones mensuales por vivienda.

v Las declaraciones de actividades, bienes, intereses y retribuciones de altos cargos de la
Administracién de la Junta de Andalucia.

v Declaraciones IRPF del Gobierno Andaluz, que abarca los datos de los miembros del Consejo de
Gobierno y de sus conyuges.

v Indemnizaciones por cese en el cargo.

La Unidad de Transparencia durante 2020 procedid a actualizar la informacion contenida en este apartado
despublicando los altos cargos que habian sido cesados y publicando la informacion relativa a los nuevos
nombramientos durante este ejercicio, siguiendo las indicaciones de la Secretaria de Transparencia, de
conformidad con lo dispuesto en el articulo 11.d) de la Ley 1/2014, de 24 de junio.

Se visualiza en: https://juntadeandalucia.es/organismos/sobre-junta/altos-cargos/declaraciones-irpf.html

4. Planes y programas.

Recoge los planes y programas anuales y plurianuales en los que se fijen objetivos concretos, asi como las
actividades, medios y tiempo previsto para su consecucion.

En total se han publicado 5 registros durante el 2020.

Sevisualiza en: https://juntadeandalucia.es/organismos/sobre-junta/planes.html



5. Informacion juridica.

De conformidad con lo dispuesto en el articulo 13 de la Ley 1/2014, de 24 de junio, es objeto de publicacién en
este apartado:

Directrices, instrucciones, circulares, acuerdos o respuestas a consultas.
Normativa en elaboracion.
Documentos sometidos a informacion publica.

Normativa vigente de la Comunidad Auténoma.
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Competencias y traspasos asumidos por la Comunidad Auténoma.

En este apartado, se han publicado en el ambito de la Consejeria de Transformacion Econdmica, Industria,
Conocimiento y Universidades durante 2020 las siguientes actuaciones:

Consulta publica previa.

De conformidad con lo previsto en el articulo 133 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento
Administrativo Comin de las Administraciones Publicas, en relacion con lo dispuesto en el Acuerdo de 27 de
diciembre de 2016, del Consejo de Gobierno, por el que se adoptan medidas para habilitar la participacion
publica en el procedimiento de elaboracién normativa a través del portal de la Junta de Andalucia, con el
objetivo de mejorar y facilitar la participacion de la ciudadania y de las organizaciones mas representativas
potencialmente afectadas por la futura norma en el procedimiento de elaboracién de normas, con caracter
previo a la elaboracién del texto del Anteproyecto o proyecto correspondiente, se debe articular una consulta
publica previa para recabar la opinion de la ciudadania y potenciales destinatarios de la norma.

En 2020, se publicaron 11 consultas publicas previas relativas a proyectos normativos de la Consejeria.

Normativa en elaboracidn.

Se ha dado de alta en el portal las normas y reglamentos en tramitacién, junto con las memorias e informes
preceptivos que les acompafian, de conformidad con lo establecido en en el articulo 13.1.b), c) y d) de la Ley
1/2014, de 24 de junio.

Se han publicado 8 registros.

Documentos sometidos a informacidn publica.

Se han subido al Portal de Transparencia tanto las resoluciones de informacién publica como los documentos
de expedientes que conforme a su legislacion especifica deben ser sometidos a un periodo de informacién
publica durante su tramitacidn, de conformidad con el articulo 13.1.e) de la Ley 1/2014, de 24 de junio. Se han
publicado 33 registros.

Normativa vigente.




A través de este contenido se incorporan al portal las distintas disposiciones normativas que han sido
aprobadas por la Consejeria, una vez que han sido publicadas en el Boletin Oficial de la Junta de Andalucia. En
el ejercicio 2020 se han publicado en el ambito de la Consejeria unas 23 registros.

Delegacion de competencias.

En este apartado se publican las delegaciones de competencias de la Consejeria.

La informacion correspondiente al apartado “Informacion juridica” se encuentra en:
https://juntadeandalucia.es/transparencia/publicidad-activa/informacion-juridica.html

6. Relaciones con la ciudadania.

Debe publicarse el catalogo actualizado de los procedimientos administrativos de competencia de cada
administracion publica andaluza, con indicacion de su objeto, tramites y plazos, asi como en su caso los
formularios que tengan asociados. Asimismo, debe indicarse especificamente aquellos procedimientos que
admitan, total o parcialmente, tramitacion electrdnica.

7. Contratos, convenios y subvenciones.

En este apartado es objeto de publicacion de conformidad con lo establecido en el articulo 15 de la Ley
1/2014, de 24 de junio:

v Através de la Plataforma de contratacion, todos los contratos, con indicacion del objeto, duracién, el
importe de licitacion y de adjudicacion, el procedimiento utilizado para su celebracion, los instrumentos
a través de los que, en su caso, se ha publicitado, el nimero de licitadores participantes en el
procedimiento y la identidad del adjudicatario, asi como las modificaciones y prérrogas del contrato y la
indicacién de los procedimientos que han quedado desiertos, los supuestos de resolucion de contrato o
declaracion de nulidad, asi como los casos de posibles revisiones de precios y cesidn de contratos.

v Subvenciones y ayudas publicas. En la Consejeria de Transformacién Econdmica, Industria,
Conocimiento y Universidades se ha publicado principalmente informacion relativa a la concesion de
subvenciones y ayudas, para actuaciones relacionadas con las areas de Investigacion, Universidades,
Tecnologias de la Informacion y Telecomunicaciones y Comercio.

v Convenios. También se ha publicado informacidn sobre los convenios suscritos por la Consejeria de
Transformacion Econdmica, Industria, Conocimiento y Universidades y sus entidades instrumentales.

Se han publicado 15 registros.

v Encomiendas de gestion. Se subieron las encomiendas a la Seccién de Transparencia del Portal de la
Junta de Andalucia de conformidad con lo establecido en el articulo 15.b) de la Ley 1/2014, de 24 de
junio.

Tras la entrada en vigor de la Ley 9/2017, de 8 de noviembre, de Contratos del Sector Plblico, por la que
se transponen al ordenamiento juridico espafiol las Directivas del Parlamento Europeo y del Consejo
2014/23/UE y 2014/24/UE, de 26 de febrero de 2014, el 9 de marzo de 2018, algunos encargos a 6rganos y
entidades que tenian la consideracion de encomiendas de gestion han pasado a ser



considerados encargos a medios propios personificados, seglin lo previsto en el articulo 32 de la citada
Ley. Estos encargos tienen una naturaleza juridica diferente a la de las encomiendas, y de hecho se
regulan en la normativa de contratacion publica, que obliga igualmente a su publicacion en
determinados supuestos. Asi, se han publicado 3 encargos, de conformidad con lo establecido en el
articulo 15.b) de la Ley 1/2014, de 24 de junio:

La informacion correspondiente a este apartado se muestra en:
https://juntadeandalucia.es/transparencia/publicidad-activa/contratos-convenios.html

8. Informacion economica, financiera y presupuestaria.

Entre otras cuestiones, en este apartado se recoge el gasto en publicidad institucional.

La normativa que regula la actividad publicitaria de la Administracion de la Junta de Andalucia, asi como de
los organismos, entidades de Derecho publico y sociedades mercantiles vinculadas o dependientes de
aquélla, establecio que se pondra a disposicion de la ciudadania en internet, con una periodicidad
cuatrimestral, la adjudicacion de los contratos, las ayudas, subvenciones y convenios de publicidad
institucional por un importe superior a 30.000 euros.

Se realiza mediante la publicacion de las resoluciones previstas en la Ley 6/2005, de 8 de abril, reguladora de
la Actividad Publicitaria de las Administraciones Publicas de Andalucia.

Se muestra en: https://juntadeandalucia.es/transparencia/publicidad-activa/informacion-economica-
presupuestaria.html

9. Transparencia del Consejo de Gobierno.

En este apartado se publica tanto la composicion del Consejo de Gobierno como los érdenes del dia con los
asuntos tratados en el mismo. Asimismo, es objeto de publicacion los documentos que integran los
expedientes de los asuntos cuya aprobacién corresponda al Consejo de Gobiernoy los acuerdos adoptados.

Puede visualizarse en: https://juntadeandalucia.es/transparencia/publicidad-activa/transparencia-consejo-
gobierno.html

4.2. Informacion Publica
El 30 de junio de 2015 se puso en funcionamiento en la seccion de Transparencia del Portal de la Junta de
Andalucia un enlace al Sistema de Informacién PID@, que se configura con dos partes diferenciadas:

PID@ - Oficina Virtual: como portal piblico que debe utilizar la ciudadania para solicitar informacion prevista
enlaley 1/2014, de 24 dejunio.

PID@ - Agenda de Tramitacion: como aplicacion informatica que debe utilizar el personal de la Administracién
de la Junta de Andalucia para la tramitacion interna de las solicitudes realizadas por la ciudadania.

Durante 2020, la Unidad de Transparencia continué con su labor en materia de derecho de acceso a la
informacion publica, cuyos aspectos mas destacados se relacionan a continuacion:



1. Dar curso a las solicitudes de acceso a la informacidn publica, asignandolas al 6rgano directivo o entidad
instrumental competente por razén de la materia, en aplicacién del Decreto de estructura organica y la Orden
de delegacion de competencias vigentes en el ambito de la Consejeria.

2. Asimismo, y teniendo en cuenta que el volumen y reparto de las solicitudes recibidas no lleva consigo un
empleo continuado de la herramienta PID@ por parte de los usuarios en cada 6rgano y entidad, se lleva a
cabo por la Unidad el asesoramiento en tramitacion del procedimiento, en la aplicacion de la normativa de
transparenciay en el uso de la herramienta informatica.

3. Asesoramiento a los 6rganos competentes para la resolucion de las distintas solicitudes de informacion
publica.

4. Labor estadistica. Mensualmente, se realizan estadisticas sobre las solicitudes de informacién publica
presentadas, desglosando las que han sido inadmitidas, desestimadas, estimadas o estimadas parcialmente,
y si han sido o no resueltas en plazo.

También se incluye en la informacion estadistica el balance de las reclamaciones presentadas al Consejo de
Transparencia y Proteccion de Datos de Andalucia, contra las resoluciones de derecho de acceso.

5. INFORMACION ESTADISTICA

5.1, Datos estadisticos de Acceso a contenidos de publicidad activa en el Portal de la Conseierl'a de
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En el ambito de la Consejeria de Transformacién Econdmica, Industria, Conocimiento y Universidades, y
tomando como referencia los datos de acceso a la pagina de la Consejeria en el Portal de la Junta de
Andalucia sobre aquellos contenidos cuya publicacién es de obligado cumplimiento de conformidad con la
Ley 1/2014, de 24 de junio, las cifras extraidas en el ejercicio 2020 se resumen a continuacién:

Tematica Paginas visitadas

Estructura organica 32.351
Normativa vigente 731
Normativa en elaboracién 1359
Delegacion de competencias 713

Planes y programas 575
Convenios 225
Participacion 822
Declaraciones IRPF altos cargos 154
Gastos publicidad institucional 92

Fuente: Sistema de gestion estadistica Google analytics



Durante 2020 la Unidad de Transparencia de la Consejeria de Transformacién Econdmica, Industria,
Conocimiento y Universidades recibieron un total de 52 solicitudes de informacion publica. Del total de las 52
solicitudes recibidas en la Unidad de Transparencia de la Consejeria de Transformacion Econdmica,
industria, Conocimiento y Universidades, 10 de ellas fueron derivadas a otras Consejerias al afectar al ambito
competencial de éstas.

Por su parte, la Unidad de Transparencia de la Agencia IDEA recibi6 durante 2020 un total de 19 solicitudes de
informacion publica, de las cuales 3 se derivaron a otras Consejerias al pertenecer a su ambito competencial.

La media mensual de solicitudes recibidas en 2020 en la Unidad de Transparencia de la Consejeria de
Transformacion Econdmica, Industria, Conocimiento y Universidades se cuantifica en 4,33 mientras que en la

Unidad de Transparencia IDEA se cuantifica en 1,58.
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La siguiente grafica muestra las solicitudes recibidas por meses:
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Evolucion del nimero de solicitudes recibidas

cets Consejertapor s desde 2015, | CEYEcy | Unidad DEA izl
Recibidas 2015 23 7 30
Recibidas 2016 61 24 85
Recibidas 2017 60 20 80
Recibidas 2018 80 21 101
Recibidas 2019 44 21 65
Recibidas 2020 52 19 71
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De las 42 solicitudes tramitadas en la Unidad de Transparencia CTEICU durante el 2020, 38 fueron
presentadas por via telematica y 4 restante en formato papel. Este porcentaje de telematicas se mantiene
en el acumulado de solicitudes recibidas desde la entrada en vigor de la Ley 1/2014, de 24 de junio. De las 21
solicitudes recibidas en la Unidad de Transparencia de IDEA 15 fueron presentadas por via telematicay una
de ellas en formato papel. El total de presentadas telematicamente supone un 91,38% mientras que las

presentadas via registro en formato papel un 8,62%.

101

Tipo presentacion solicitud 2020 Unidad CTEICU | Unidad IDEA Total
Telematicas 38 15 53
Registro (papel) 4 1 5

91,38 91 %

W Papel

B Teleméticas




La distribucion por género de las solicitudes tramitadas durante el ejercicio 2020 en las que se ha

cumplimentado la casilla “sexo” se corresponde con el 68,97% hombres 31,03% mujeres.

Distribucion por género de las solicitudes Unidad Unidad Total
presentadas 2020 CTEICU IDEA
Mujeres 12 6 18
Hombres 30 10 40

Mujeres
B Hombres
Los principales temas de acceso durante el ano 2020 fueron los siguientes:
Principales temas de acceso 2020 N o Principales temas de acceso 2020 . o
Unidad CTEICU ? Unidad IDEA °
Sectorial 20 47,62 Subven-uonesyayudas publicas s 50,00
concedidas
Informacion de relevancia juridica 8 19,05 RPTY co'nd|C|ones de trabajo 3 18,75
Economia y empresa
personal 5 11,90 Retribuciones e indemnizaciones ) 12,50
Altos Cargos
Economiay Empresa 4 9,52 Otra informacién 2 12,50
Estadistica 3 7,14
Economiay empresa 1 6,25
Contratacién y Patrimonio 2 4,76
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B Estadistica
Contratacién y Patrimonio

UNIDAD IDEA

Subvenciones y ayudas
publicas concedidas

B RPT y condiciones de
trabajo
Economia y empresa

Retribuciones e indem-
nizaciones Altos Cargos

B Otra informacién
B Economia y empresa

13 %

Respecto al sentido de la resolucion la regla general durante el afio 2020 fue la estimacidn (concesién del
acceso) de las solicitudes, que alcanzé un 81,82% sobre el total resueltas, un 12,73% de estimacién parcial,
siendo muy bajo el porcentaje de denegatorias e inadmitidas 5,45%

Unidad CTEICU Unidad IDEA Total
Estimatorias 36 9 45
Estimatorias parciales 4 3 7
Denegatorias 0 0 0
Inadmitidas 2 1 3
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La distribucion de solicitudes por organos directivos y entidades competentes segin el contenido de la
solicitud es el que se muestra ordenado de mayor a menor numero en la siguiente tabla:

Distribucion de solicitudes por érganos directivos CTEICU Numero
solicitudes

Secretaria General Técnica 7

Direccion General de Economia Digital e Innovacién

Delegacion Territorial Malaga

Delegacion Territorial Granada

Direccidn General de Universidades

Direccidon General de Comercio

Viceconsejeria

Secretaria General de Industria y Minas®
VEIASA
IECA
EPGASA

Secretaria General de Economia

Secretaria General de Empresa, Innovacién y Emprendimiento

S.G de Universidades, Investigacion y Tecnologia

R (R (R [R|IN|INM|MDMNDMN] W™D

Delegacion Territorial de Almeria

1 Elnumero de solicitudes correspondientes a la SGIM se refiere a las recibidas a partir de septiembre, una vez crea-
do dicho drgano directivo mediante el Decreto Decreto 117/2020, de 8 de septiembre, por el que se regula la es-
tructura organica de esta Consejeria.
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El tiempo medio de resolucion, contado en dias habiles desde el dia siguiente al de la fecha del registro de

entrada hasta el dia en el que se dicta la resolucidn, es el siguiente:

Tiempo de resolucién 2020 Unidad CTEICU Unidad IDEA Total
N° Resueltas en plazo 32 9 41
N° Resueltas fuera de plazo 10 7 17

Las solicitudes resueltas en plazo representan un 70,69 % del total mientras que las solicitudes fuera de plazo

ascienden a un 29,31 %.

B Solicitudes resueltas en
plazo

B N° Resueltas fuera de plazo




6. PROPUESTAS DE ACTUACION

v Impulsar la formacion y sensibilizacion en materia de transparencia de personal de la
Consejeria de las entidades instrumentales adscritas, sin perjuicio de las competencias que
correspondan a otros 6rganos

v Todas aquellas que sean necesarias para afianzar y asegurar las actuaciones iniciadas
para una correcta aplicacion de las disposiciones en materia de transparencia.

v Continuar con la labor de asesoramiento a los organos directivos y entidades
instrumentales adscritas en la tramitacion de solicitudes de informacion publica y el
asesoramiento juridico en las resoluciones, reforzando su fundamentacion juridica.

v Elaboracion de pautas en relacion a las obligaciones de publicidad activa con el fin de
homogeneizar el cumplimiento de las obligaciones de transparencia por parte de los organos
directivos y entidades instrumentales de la Administracion de la Junta de Andalucia, facilitando
asi el ejercicio de las funciones de coordinacion y supervision.



