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1.- Objeto de Contratacion.

Constituye el objeto de la presente contratacion, la imparticion de las acciones formativas especificas de
formacidn profesional para el empleo en modalidad presencial, preferentemente dirigidas a personas jovenes
desempleadas menores de 30 afios, en las provincias de Almeria, Cadiz, Cérdoba, Granada, Huelva, Jaén,
Malagay Sevilla en los afios 2021 a 2023, que se relacionan a continuacion:

Provincia ‘Espdistintas‘N.ECPdistintos N.2 PFdistintos‘ N.2 acc lic ‘N.E Horastot‘Alum"ado N.2 delotes‘ [FLpTie
A formar Total
Almeria 8 1 7 16 4.180 240 4 465.543,00
Cadiz 14 14 0 28 13.400 420 6 1.222.491,00
Cordoba 8 6 2 15 7.440 225 5 720.378,00
Granada 14 14 0 14 8.480 210 3 830.986,50
Huelva 4 4 0 6 4.600 90 2 469.4459,00
Jaen 12 8 4 16 6.710 240 6 720.639,00
Malaga 19 15 4 32 14.430 480 11 1.350.688,50
Sevilla 31 21 10 45 17.970 675 13 1.740.507,00
|'ID'IALES 77.210 2.580 50 7.520.682,00

2.- Condiciones técnicas de las especialidades.

Las condiciones técnicas de cada especialidad formativa que conforman los lotes objeto del presente contrato
se regulan tanto en el apartado 4 (Condiciones Generales de Ejecucion del Contrato) como en el ANEXO 5
(Fichas Técnicas de las Especialidades Formativas) del presente Pliego de Prescripciones Técnicas. Estas
condiciones son el elemento que permitira a la entidad licitadora elaborar su propuesta en el autobaremo y la
Memoria Técnica de Ejecucién del contrato, asi como la planificacién y programacién didactica y, en caso de
resultar adjudicataria, forman parte de la documentacion del expediente de contratacién y no podran ser
alteradas por las entidades adjudicatarias.

Cuando las condiciones técnicas de la especialidad se remitan a normas especificas sectoriales o de desarrollo
de alguna de las Cualificaciones Profesionales incluidas en el Catalogo Nacional de Cualificaciones, las
entidades adjudicatarias deberan cumplir, y la formacién deberd de impartirse, de conformidad con los
requisitos establecidos en dicha normativa, acorde con lo establecido en la normativa reguladora de la Ley
30/2015 de 9 de septiembre por la que se regula el Sistema de Formacion Profesional para el Empleo en el
ambito laboral, Real Decreto 694/2017, de 3 de julio, por el que se desarrolla dicha Ley, asi como la Orden
TMS/368/2019, de 28 de marzo, por la que se desarrolla el Real Decreto y la Orden TMS/283/2019, de 12 de
marzo, por la que se regula el Catilogo de Especialidades Formativas en el marco del sistema de formacidn
profesional para el empleo en el ambito laboral.

Todo ello sin perjuicio de la aplicacién de las condiciones de ejecucion que como valor afiadido hubieran sido
asumidas por la adjudicataria en la presentacion de su oferta.

En la imparticién de especialidades conducentes a certificados de profesionalidad, que al momento de la
publicacion de la formalizacién del contrato se hubiese publicado un Real Decreto de modificacién de estos
distinta a la indicada en los anexos del presente PPT, las entidades adjudicatarias deberan cumplir las
obligaciones establecidas por dicha modificacion, y la formacidn debera de impartirse de conformidad con los
requisitos establecidos en dicha normativa modificada.

En el caso de especialidades no vinculadas a certificados de profesionalidad, deberan ajustarse a cualquier
cambio de actualizacion establecido en el Catalogo de Especialidades del Servicio Publico de Empleo Estatal.
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3.- Descripcion de los trabajos a realizar.

La entidad licitadora, en caso de resultar adjudicataria se compromete a realizar las siguientes tareas para el
lote o lotes de los que resulte adjudicatario, desde la firma del contrato hasta la fecha establecida como final
del servicio:

3.1.- La imparticién de las acciones formativas correspondientes a las especialidades formativas incluidas en

cada uno de los lotes que componen el presente contrato de las que haya resultado adjudicataria la entidad
licitadora conforme a las prescripciones de este PPT y la Memoria Técnica de Ejecucidn del Contrato elaborada
por la entidad conforme a las propuestas de valor ofertadas, incluyendo, en su caso:

- Las instalaciones adicionales en el centro de formacion

- El equipamiento adicional en el aula de gestidn o aula polivalente
- Los contenidos formativos adicionales.

- Lainformacion y orientacién profesional del alumnado

- La experiencia docente del personal formador

- La experiencia docente adicional del personal formador

Los requisitos de titulacion, acreditacion y experiencia profesional del personal formador seran los
establecidos en la normativa reguladora del correspondiente certificado de profesionalidad o programa
formativo que consta identificado en las Fichas Técnicas de las Especialidades Formativas) (ANEXO 5), y
deberan ser mantenidas durante la totalidad del contrato.

De acuerdo con lo establecido en el articulo 13 del Real Decreto 34/2008, de 18 de enero, por el que se regulan
los certificados de profesionalidad, para poder impartir la formacidn correspondiente a cada uno de los
modulos formativos que integran el Certificado de Profesionalidad, el personal formador debera reunir los
requisitos especificos que se incluyan en el mismo. Estos requisitos deben garantizar el dominio de los
conocimientos y las técnicas relacionadas con la unidad de competencia a la que esta asociado el médulo, y
se verificaran mediante la correspondiente acreditacion y/o experiencia profesional en el campo de las
competencias relacionadas con el médulo formativo.

Las prescripciones sobre competencia docente, acreditacion y experiencia profesional requerida se recogen
en el apartado IV de cada uno de los Reales Decretos por los que se regula cada Certificado de Profesionalidad
y constituyen una condicién indispensable para que él o la profesional pueda realizar labores de formacién en
una especialidad conducente a la obtencién de un Certificado de Profesionalidad. Para acreditar la
competencia docente requerida, el personal formador debera estar en posesion del Certificado de
Profesionalidad de docencia de la formacion profesional para el empleo.

Del requisito establecido en el parrafo anterior se encuentran exentos:

1. Quienes estén en posesion de las titulaciones universitarias oficiales de licenciatura en Pedagogia,
Psicopedagogia o de Maestro en cualquiera de sus especialidades, de un Titulo universitario de grado
en el ambito de la Psicologia o de la Pedagogia, o de un Titulo universitario oficial de posgrado en los
citados ambitos.

2. El Titulo universitario de licenciatura en Psicologia, segun Acuerdo de Consejo de Ministros de 4 de
septiembre de 2015, por el que se determina el nivel de correspondencia al Nivel del Marco Espafiol de
Cualificaciones para la Educacion Superior del Titulo Oficial de Licenciado en Psicologia, se equipara a
Nivel 3, es decir, a un Titulo universitario de posgrado en el ambito de la psicologia.
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3. Quienes posean una titulacion universitaria oficial distinta de las indicadas en el apartado anterior y
ademas se encuentren en posesion del Certificado de Aptitud Pedagdgica o de los titulos
profesionales de Especializacion Didactica y el Certificado de Cualificacion Pedagdgica. Asimismo,
estaran exentos quienes acrediten la posesion del Master Universitario habilitante para el ejercicio de
las Profesiones reguladas de Profesor de Educacién Secundaria Obligatoria y Bachillerato, Formacion
Profesional y Escuelas Oficiales de Idiomas y quienes acrediten la superacion de un curso de
formacidn equivalente a la formacién pedagdgica y didactica exigida para aquellas personas que,
estando en posesion de una titulacion declarada equivalente a efectos de docencia, no pueden
realizar los estudios de Master, establecida en la disposicion adicional primera del Real Decreto
1834/2008, de 8 de noviembre, por el que se definen las condiciones de formacién para el ejercicio de
la docencia en la educacidn secundaria obligatoria, el bachillerato, la formacion profesional y las
ensefianzas de régimen especial y se establecen las especialidades de los cuerpos docentes de
ensefianza secundaria.

4. Quienes acrediten una experiencia docente contrastada de al menos 600 horas en los ultimos diez
afios en formacion profesional para el empleo o del sistema educativo, o lo que se determine en la
normativa de referencia.

5. Por otro lado, la Resolucion de 28 de mayo de 2015, de la Direccién General de Formacion Profesional
para el Empleo, por la que se regula la acreditacion de la competencia docente de las personas
formadoras en formacion profesional para el empleo en el ambito de la Comunidad Auténoma de
Andalucia (BOJA nim. 108, de 8 de junio de 2015), establece como equivalentes al Certificado de
Profesionalidad de formador ocupacional o del Certificado de Profesionalidad de docencia de la
formacion profesional para el empleo, siempre que se hayan obtenido hasta el 31 de diciembre de
2013, las siguientes especialidades formativas:

SSCFO1AECP Formador 380 horas
SSCFO01ANT Formador del personal formador 400 horas
SSCFO3ACA Docencia 900 horas

3.2.- La evaluacién de la formacién, con objeto de comprobar los resultados de aprendizaje y, en
consecuencia, la adquisicion de las competencias profesionales, que se llevard a cabo por el personal
formador que imparta las acciones formativas, con arreglo a lo establecido en el articulo 14 del Real Decreto
34/2008, de 18 de enero, por el que se regulan los certificados de profesionalidad, y en el articulo 18 de la
Orden ESS 1897/2013 de 10 de octubre, por la que se desarrolla el Real Decreto 34/2008, de 18 de enero.

El personal formador reflejard documentalmente los resultados obtenidos por el alumnado en la evaluacion
de cada uno de los mddulos formativos y, en su caso, unidades formativas del certificado, en la que se incluira
el desempefio de cada alumno/a en los distintos instrumentos de evaluacién aplicados, con las correcciones y
puntuaciones obtenidas en los mismos.

El personal formador elaborara un acta de evaluacion (Anexos VI y VII) en la que quedara constancia de los
resultados obtenidos por el alumnado. El acta, que estara firmada por el personal formador y por la persona
responsable del centro o entidad en la que la accion formativa se haya impartido, incluira la identificacion del
alumnado con nombre, apellidos, DNI y resultados en cada uno de los mddulos, o en su caso unidades
formativas, en términos de "apto" o0 "no apto",

En el apartado 3.2 de este Pliego de Prescripciones Técnicas, en el que se recogen las condiciones generales de
ejecucion, se detallan las obligaciones especificas de la entidad adjudicataria respecto a la evaluacion de la
formacion, estando obligada a utilizar los modelos de documentacién disponibles en el aplicativo GEFOC
normalizados seglin Orden de 29 de julio de 2016, tal y como se prescribe en este pliego de prescripciones
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3.3.- Respecto al Médulo de formacidn practica en centros de trabajo, en adelante MFPCT, la entidad de
formacion adjudicataria tendra que realizar, las siguientes prestaciones:

a) Tutorizar el mddulo de formacidn practica en centros de trabajo. El seguimiento y evaluacion del
alumnado en el médulo de formacion practica en centros de trabajo, sera realizado conjuntamente
por la persona encargada de la tutoria designada por la entidad de formacion y el designado por la
empresa en la que se realizan dichas practicas.

El alumnado que supere este mddulo recibird una certificacion firmada tanto por la persona
encargada de la tutoria de la entidad de formacion, asi como por el personal responsable de la
empresa. Serd necesario aportar dicha certificacion a efectos de solicitar la correspondiente
expedicion del certificado de profesionalidad.

b) Realizar las comunicaciones que se indican a continuacién, asi como presentar la documentacion que
se relaciona:

- Laentidad de formacidn adjudicataria debera presentar ante la Delegacidn Territorial
competente en materia de Formacion profesional para el empleo, antes del inicio del
modulo de formacidn practica, los convenios correspondientes suscritos con los centros
de trabajo, cubriendo tantas plazas como plazas tenga la accidon formativa. Dichas
practicas deberan realizarse en centros de trabajo de la provincia correspondiente al lote
adjudicado. Los convenios indicados seran suscritos entre la entidad de formacién
adjudicataria y el centro de trabajo en la que se llevaran a cabo las practicas.

- Con una antelacién minima de siete (7) dias habiles al inicio del médulo de formacidon
practica en centros de trabajo, la entidad adjudicataria comunicara el inicio, junto con el
listado de alumnado designado para la realizacién del MFPCT en cada uno de los centros
de trabajo conveniados. En relacidn con el inicio del MFPCT debe respetarse lo previsto en
el articulo 23. 2 de la Orden ESS 1897/2013 de 10 de octubre: “En las acciones formativas
de los certificados de profesionalidad en las que el mddulo de formacién practica en
centros de trabajo se desarrolle una vez realizados el resto de los médulos formativos,
dicho médulo habra de iniciarse en un plazo no superior a cuatro meses naturales desde
la finalizacion del ultimo médulo formativo”.

- La entidad adjudicataria informara, previamente al inicio del mddulo de formacion
practica en centros de trabajo, a las personas que ejerzan la representacion legal de los
trabajadores y trabajadoras, asi como a la Inspeccion de Trabajo, la relacion del
alumnado participante en este programa, la duracion de este y su programa formativo.

- Para la realizacion del médulo de formacidn practica en centros de trabajo, la entidad
de formacion adjudicataria designara como persona encargada de la tutoria de dicho
mddulo a uno de los integrantes del equipo de personal formador que haya impartido
algin mddulo formativo integrante de la accidén formativa conducente al certificado de
profesionalidad. Seran funciones a cargo de dicha tutoria las establecidas en el articulo
24 de la Orden ESS/1897/2013, de 10 de octubre, por la que se desarrolla el Real Decreto
34/2008, de 18 de enero, por el que se regulan los certificados de profesionalidad y los
reales decretos por los que se establecen certificados de profesionalidad dictados en su

aplicacion.
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4.- Condiciones generales de ejecucion del contrato.
4.1.- Desarrollo de los trabajos.

Los trabajos de ejecucion del contrato se desarrollaran de acuerdo con las condiciones ofertadas para la
realizacion de la especialidad formativa objeto de contratacién por la entidad adjudicataria y que fueron
tenidas en cuenta para su adjudicacion, en estricto cumplimiento de la normativa aplicable, en particular la
que se indica a continuacion:

« Ley 30/2015, de 9 de septiembre, por el que se regula el Sistema de Formacién Profesional para el empleo en
el ambito laboral, y normativa que la desarrolla.

«Ley 9/2017, de 8 de noviembre, de Contratos del Sector Piblico
+ Real Decreto 694/2017, de 3 de julio, por el que se desarrolla la Ley 30/2015, de 9 de septiembre, por la que se
regula el sistema de formacion profesional para el empleo en el dmbito laboral.

« En cuanto no contradigan ni se opongan a dichas normas (Ley 30/2015 y RD 694/2017) resultaran de
aplicacién las siguientes:

« Real Decreto 34/2008, de 18 de enero, por el que se regulan los certificados de profesionalidad, (modificado
por el Real Decreto 1675/2010, de 10 de diciembre y por el Real Decreto 189/2013, de 15 de marzo).

+ Reales Decretos que regulan los certificados de profesionalidad que se van a impartir.

+ Orden ESS/1897/2013, de 10 de octubre, por la que se desarrolla el Real Decreto 34/2008, de 18 de enero, por
el que se regulan los certificados de profesionalidad,

« Orden TMS 368/2019, de 28 de marzo por la que se desarrolla el Real Decreto 694/2017, de 3 de julio, por el
que se desarrolla la Ley 30/2015, de 9 de septiembre, por la que se regula el Sistema de Formacién Profesional
para el Empleo en el ambito laboral, en relacion con la oferta formativa de las administraciones competentes y
su financiacion, y se establecen las bases reguladoras para la concesion de subvenciones publicas destinadas
a su financiacion.

« Normativa estatal y autondmica por la que se establecen las medidas preventivas de salud publica para
hacer frente a la crisis sanitaria ocasionada por el coronavirus (COVID-19) en materia de Formacion Profesional
para el Empleo

« La restante normativa que resulte de aplicacion.

En ningln caso se permitira el inicio de acciones formativas que no cuenten con un minimo de dos tercios del
alumnado. Es decir, no se dara comienzo a las acciones adjudicadas con un nimero de alumnado participante
inferior a 10. No obstante, cuando se produzcan bajas, una vez transcurrido el periodo en el que se pueden
realizar sustituciones se continuara con la imparticién hasta su finalizacion, al objeto de no perjudicar al
alumnado.

Es responsabilidad de la entidad de formacidn adjudicataria, a través de la persona responsable del contrato
de la empresa, impartir todas las 6rdenes, criterios de realizacion del trabajo y directrices a sus personas
trabajadoras, siendo la Junta de Andalucia del todo ajena a estas relaciones laborales. Le corresponde,
asimismo, a la entidad de formacion adjudicataria, la vigilancia del horario de trabajo de las personas
trabajadoras integrantes del grupo de trabajo, las posibles licencias horarias o permisos, o cualquier otra
manifestacion de las facultades del empleador.

El personal del grupo de trabajo sera sustituido por la entidad de formaciéon adjudicataria durante sus
ausencias por enfermedad, vacaciones, permisos, licencias u otras causas, sin que se pueda producir en
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ningun caso menoscabo en las tareas propias del servicio.

4.2.- Obligaciones de la entidad adjudicataria.

4.2.1. Impartir la totalidad de las acciones formativas incluidas en el lote o lotes de los que haya
resultado adjudicataria, a efectos del articulo 211 letra f) de la LCSP. En aquellas acciones
formativas conducentes a certificados de profesionalidad para las cuales se hayan
desarrollado guias de aprendizaje, la planificacién y programacién didéctica, asi como la
planificacion de la evaluacion del aprendizaje, debera contemplar, como minimo, lo
dispuesto en las mismas en cuanto a desarrollo de los médulos formativos, las unidades
formativas, practicas a desarrollar, sistema y modelo de evaluacién y medios materiales. La
entidad adjudicataria podra acceder a estas guias a través de la pagina oficial del Servido
Publico de Empleo Estatal,

https://www.sepe.es/HomeSepe/Personas/formacion/certificados-profesionalidad/guias-
aprendizaje.html

4.2.2.  Cumplir en la imparticion de las acciones formativas las prescripciones que les sean de
aplicacién en virtud de disposicidn legal o reglamentaria, incluida la obligacion de impartir la
formacion en los espacios y con los medios formativos acreditados para tal fin, asi como
aquellas que figuran en la Memoria Técnica de Ejecucidn del Contrato y que sirvieron de base
para la adjudicacién de este.

4.2.3. Las Entidades de Formacion que deseen presentar ofertas en la presente licitaciéon deberan
estar acreditadas, en conformidad con los articulos 2.1 a) y 15.2 de la Orden TMS/369/2019 de
28 de marzo, para la imparticién de aquellas acciones formativas que sean conducentes a
certificado de profesionalidad, que deberd necesariamente impartirse en el mismo centro de
formacion, debiendo estar ubicado en la provincia correspondiente al lote respecto al que
presenten una propuesta econdmica. Para la imparticion de acciones formativas no
conducentes a certificados de profesionalidad serd necesaria la inscripcién de la entidad
adjudicataria conforme a lo prevenido en el articulo 15.3 de la citada Orden TMS/369/2019
de 28 de marzo.

4.2.4. Este mismo requisito habilitante sera exigible a las entidades de formacién que concurran

agrupadas en uniones temporales de empresas. Cuando el objeto del contrato sea la
imparticion de una Unica especialidad formativa formal, es decir dirigida a la obtencién de un
Certificado de Profesionalidad o a una especialidad formativa no formal para la imparticién
de un programa formativo no conducente, se exige que todas las empresas que componen la
UTE cuenten con la habilitacion profesional necesaria para impartir la misma.
En el caso de que el objeto del contrato esté constituido por la imparticién de varias acciones
formativas dirigidas a la obtencién de diferenciados Certificados de Profesionalidad y/o
Programas Formativos no Conducentes, las habilitaciones profesionales que sean necesarias
para desarrollar las diferentes prestaciones o impartir las especialidades formativas se
exigiran a las empresas de la UTE que vayan a impartir la formacion, sin que pueda exigirse
esta habilitacion para aquellas otras empresas integrantes de la UTE que no vayan a ejecutar
esa concreta prestacion.

4.2.5. Facilitar y corresponsabilizarse en el seguimiento de la participacién del alumnado, del
aprendizaje y su evaluacion.

4.2.6. Someterse a las actuaciones de seguimiento, control, evaluacién y auditorias de calidad que
establezca el érgano competente y demas drganos de control.

4.2.7. Mantener las exigencias técnico-pedagdgicas, de instalaciones, equipamiento y medios
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humanos tenidas en cuenta para la acreditacion y/o inscripcion de la especialidad, asi como
todas aquellas condiciones que fueron tenidas en cuenta por el érgano de contratacidn para
la adjudicacion del contrato.

4.2.8. Cumplimentar la Ficha Técnica de la accion formativa, en el aplicativo GEFOC Entidades.

4.2.9. Dar publicidad de las acciones formativas adjudicadas, incluyendo la publicacién de las
convocatorias de acciones formativas, el plazo de solicitudes, y plazo de alegaciones en la
Oficina Virtual de FPE, a través del aplicativo GEFOC Entidades.

4.2.10. Realizar la captacion, seleccion y baremacion del alumnado segun los criterios establecidos
por la Direccién General de Formacion Profesional para el Empleo.

4.2.11. Remitir, por cada accion formativa, a la correspondiente Delegacion Territorial competente en
materia de Formacién Profesional para el Empleo, la Comunicacidn de Inicio de la accién
formativa segin modelo normalizado disponible en el aplicativo GEFOC Entidades (Anexo X
del aplicativo GEFOC), en un plazo de al menos cinco dias habiles antes del inicio, que
especificara:

a) Fechadeinicioy finalizacion.
b) Alumnado seleccionado.

c) Planificacién didactica de la accién formativa segiin modelos normalizados (Anexo I1I del
aplicativo GEFOC).

d) Programacion didactica segiin modelos normalizados (Anexo IV del aplicativo GEFOC)

e) Planificacidn de la evaluacion del aprendizaje segiin modelos normalizados. (Anexo Vy V-
BIS del aplicativo GEFOC)

f) Documentacion acreditativa de la existencia de una pdliza de seguro para las distintas
fases de la accion formativa, incluyendo la realizacién del médulo de formacion practica
en centros de trabajo o practicas profesionales no laborales de ser exigibles.; esta
documentacion incluird como minimo datos sobre el nimero de alumnado asegurado y
los riesgos cubiertos por dicha pdliza.

La entidad adjudicataria se constituira en tomadora de una péliza de seguro, incluyendo
en este concepto los gastos de seguros de accidentes del alumnado participante. En este
concepto se incluye el importe de las pélizas o primas correspondientes al alumnado
asegurado, por riesgo de accidentes que pudieran producirse como consecuencia de la
asistencia a las acciones formativas incluida la fase de realizacion, del mddulo de
formacidn practica en centros de trabajo o visitas didacticas. Asimismo, ha de cubrir los
de trayectos de ida y vuelta al lugar de imparticion de las acciones formativas o practicas,
limitdndose estrictamente en su duracién al periodo de celebracién de la accién
formativa.

Debera darse cobertura por responsabilidad civil a los posibles riesgos derivados del
desarrollo de la accién formativa o del médulo de formacién practica en centros de
trabajo o practicas profesionales no laborales. La péliza del seguro podra ser suscrita
especificamente para cada accion formativa o de forma colectiva para varias acciones
formativas. En uno y otro caso, la pdliza indicara con exactitud la fecha de inicio y de
vencimiento, el nimero identificador de la accién formativa, el nimero de alumnado
participante asegurado y las coberturas contratadas, debiendo actualizarse en caso de
existir modificaciones que pudieran afectar a las mismas.

g) Autorizacién del personal formador a la Consejeria competente en materia de Formacion
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Profesional para el Empleo para la utilizacidon de sus datos personales en las actuaciones
de seguimiento, control y evaluacion.

h) Declaracion responsable de que el personal formador y demas personal de la entidad o
centro de formacidn, que pueda tener contacto con el alumnado que sea menor de edad,
cumplen lo establecido en el articulo 13.5 de la Ley Organica 1/1996, de 15 de enero, de
Proteccién Juridica del Menor. En todo caso, la Administracién podra solicitar a la entidad
adjudicataria el certificado citado en dicho articulo.

i) Declaracidn responsable de que las personas formadoras relacionadas cumplen con las
prescripciones establecidas en el articulo 13 del Real Decreto 34/2008, de 18 de enero, en
relacion con el certificado de profesionalidad correspondiente.

j) Declaracion responsable de que el alumnado participante y de reserva cumple los
requisitos de acceso a la formacién de las especialidades formativas objeto de
contratacion.

4.2.12 Informar al alumnado del alcance de la formacion y de si es 0 no conducente a certificado de
profesionalidad, asi como de sus derechos y obligaciones, de la disponibilidad de un seguro
de accidentes, asi como de lo concerniente al MFPCT si la especialidad las requiere. Asi
mismo, se informara de que la asistencia a las acciones formativas no implica relacion laboral
con la empresa adjudicataria ni con la administracion publica, ni supone compensacion
econdmica a los participantes por su formacién practica en centros de trabajo.

4.2.13 Comunicar las bajas y altas del alumnado y las fechas en que se producen. Asimismo, remitir
informacion sobre el control de asistencia mensual, ya sea mediante control presencial de
firma o bien a través de las aplicaciones o herramientas informaticas dirigidas a realizar el
seguimiento y control de asistencia de las personas alumnas.

4.2.14 Comunicar las altas y bajas del personal formador. El personal formador sera el presentado
para la licitacion del contrato. En el caso de baja, la persona sustituta deberd tener un
curriculum equivalente. Todo ello a través de las fichas de seguimiento del aplicativo GEFOC
Entidades.

4.2.15 Facilitar al alumnado el material didactico y material fungible correspondiente, en suficiente
numero tal como indican tanto en el apartado 4 (Condiciones Generales de Ejecucion del
Contrato) como en el ANEXO 5 (Fichas Técnicas de las Especialidades Formativas) del presente
Pliego de Prescripciones Técnicas y en su caso, la oferta definida por la entidad adjudicataria
en su Memoria Técnica de Ejecucidn del Contrato.

4.2.16 Comunicar los Programas Formativos del Mddulo Formativo de Practicas en Centros de
Trabajo junto con los convenios correspondientes entre la entidad adjudicataria y el centro o
centros de trabajo para la realizacion del médulo de formacion practica en centros de trabajo,
con una antelacién minima de 7 dias a su inicio.

4.2.17 Remitir a la Delegacion Territorial competente el Informe de Evaluacién Individualizado segin
modelo normalizado (Anexo VI del aplicativo GEFOC), en un plazo de 10 dias habiles desde la
finalizacion de este, a través del aplicativo GEFOC Entidades.

4.2.18 Comunicar el Acta de Evaluacidn (Anexo VI del aplicativo GEFOC), en un plazo no superior a un
mes desde la finalizacién de la accién formativa, seglin modelo normalizado firmado por la
persona que ejerza la representacién o coordinacion de la entidad adjudicataria y las
personas que ejerzan como formadoras del grupo de alumnado, asi como los documentos
donde se reflejen los resultados de esta, siguiendo el procedimiento y requisitos previstos en
el articulo 14 del Real Decreto 34/2008, de 18 de enero.

4.2.19 Facilitar al alumnado informacion sobre la cumplimentacién online del correspondiente
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4.2.20

4221

4.2.22
4.2.23
4.2.24

4.2.25

4.2.26

4.2.27

4.2.28
4.2.29

4.2.30

4231

cuestionario para la evaluacion de la calidad de las acciones formativas.

Comunicar la finalizacion de la accién formativa a través de la Ficha de Fin del aplicativo
GEFOC Entidades.

Poner a disposicion de la Delegacion Territorial competente en materia de Formacién
Profesional para el Empleo, las acreditaciones del personal formador y del alumnado, las
polizas de seguro y toda aquella informacién y documentacion que se requiera.

Cumplir las instrucciones especificas que pudieran establecerse desde el érgano competente.
Utilizar la aplicacién informatica GEFOC entidades en todas sus comunicaciones.

Asegurar la custodia de la documentacion aportada y/o referida del alumnado y del personal
formador.

Expedir Certificado del Médulo de Formacion Préctica en Centros de Trabajo, al alumnado
que lo finalice con evaluacidn positiva, con la calificacion de “Apto”. Igualmente debera remitir
el certificado de haber superado el mddulo de formacién practica a la DT, o en su caso,
certificado no haber sido superado, y en el supuesto que proceda, la solicitud de exencidn de
practicas junto con la documentacién demostrativa, con la antelacion suficiente para que
pueda pronunciarse la administracion antes de su inicio.

Garantizar la gratuidad de las acciones formativas al alumnado participante en las mismas. En
consecuencia, queda expresamente prohibido al contratista el cobro al alumnado, de
cantidad alguna por los servicios prestados en la ejecucion del contrato.

La entidad adjudicataria asumira todas las responsabilidades que pudieran derivarse de las
situaciones descritas en los parrafos anteriores, especialmente de los perjuicios que se
pudiesen causar a las personas participantes en las acciones formativas.

Cumplir los plazos establecidos en el contrato.

La empresa adjudicataria vendra obligada a asumir, a su riesgo y ventura, el coste econdmico
de dar cumplimiento al Real Decreto Legislativo 1/2013, de 29 de noviembre, por el que se
aprueba el Texto Refundido de la Ley General de derechos de las personas con discapacidad y
de su inclusion social, en el sentido de garantizar el adecuado seguimiento de las acciones
objeto del contrato por parte de las personas con discapacidad. En consecuencia, debera
proporcionar las adaptaciones que resulten necesarias para que el alumnado con
discapacidad pueda recibir la formacion en condiciones dptimas.

La entidad adjudicataria estara obligada a cumplir con las normas en materia laboral, de
proteccion del medio ambiente, de seguridad social, de prevencion de riesgos laborales y de
igualdad de género, asi como cualquier otra que legalmente le sea exigible en relacién con el
servicio prestado.

La entidad adjudicataria estara obligada a presentar la Memoria técnica de seguimiento
periddica y la Memoria Justificativa Final de la ejecucion e imparticion de cada una de las
acciones formativas que componen el lote, de la que puedan deducirse con claridad el
cumplimiento de los objetivos formativos del contrato adjudicado; los condicionantes
técnicos, docentes y de cuantas valoraciones adicionales fueron tenidas en cuenta por el
4rgano de contratacién para adjudicar el servicio.

Las obligaciones establecidas en los nimeros 4.2.1, 4.2.2, 4.2.6, 4.2.7, 4.2.26, y 4.2.31, a efectos del articulo
211.1 letra f) de la LCSP se consideran obligaciones esenciales del contrato.

4.3.- Caracteristicas del Equipo Formador.

La entidad adjudicataria debera proporcionar el equipo formador cualificado para impartir las acciones
formativas, tal como se indica en las Fichas Técnicas de las Especialidades Formativas (ANEXO 5), y ejercer las
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labores de tutorizacion y de evaluacidn de las acciones formativas.

La dependencia laboral de dicho personal lo es exclusivamente con la entidad adjudicataria, siendo la relacién
juridica de la Junta de Andalucia exclusivamente la que se deriva del presente contrato de servicio.

Para acciones formativas conducentes a certificado de profesionalidad, el personal formador, de acuerdo con
el articulo 13 del Real Decreto 34/2008, de 18 de enero, debera reunir las prescripciones que se recojan en el
concreto Real Decreto que regule del certificado de profesionalidad objeto de imparticion. En cualquier caso,
sera requisito imprescindible que el personal formador acredite tener competencia docente, de acuerdo con
lo establecido en dicho articulo y teniendo en cuenta la Resoluciéon de 28 de mayo de 2015 de la Direccidn
General de Formacion Profesional para el Empleo por la que se regula la acreditacion de la competencia
docente de las personas formadoras de formacidn profesional para el empleo en el ambito de la Comunidad
Auténoma de Andalucia (BOJA nim. 108 de 8 de junio de 2015).

De la misma manera en el caso de la imparticion de especialidades formativas no conducentes a la obtencién
de certificados de profesionalidad, los requisitos del equipo formador seran los regulados en los
correspondientes programas formativos inscritos en el catdlogo de especialidades formativas del Servicio
Publico de Empleo Estatal.

De conformidad con lo dispuesto en el apartado 5 del articulo 13 de la Ley Organica 1/1996, de 15 de enero, de
Proteccién Juridica del Menor, de modificacidn parcial del Cédigo Civil y de la Ley de Enjuiciamiento Civil,
incorporado por la Ley 26/2015, de 28 de julio, de modificacidn del sistema de proteccién a la infancia y a la
adolescencia, sera requisito para el acceso y ejercicio a las profesiones, oficios y actividades que impliquen
contacto habitual con menores, el no haber sido condenado por sentencia firme por algun delito contra la
libertad e indemnidad sexual, que incluye la agresion y abuso sexual, acoso sexual, exhibicionismo y
provocacion sexual, prostitucion y explotacion sexual y corrupcién de menores, asi como por trata de seres
humanos.

A tal efecto, la entidad adjudicataria debera acreditar, a solicitud de la administracidn, esta circunstancia
mediante la aportacién de una certificacion negativa del Registro Central de Delincuentes Sexuales. En
aplicacién de dicho precepto, la referida certificacion negativa se constituye como un requisito para el
ejercicio como persona formadora que implique contacto habitual con menores.

Igualmente se tendra en cuenta lo siguiente:

a) La entidad adjudicataria presentara con una antelacion de diez (10) dias habiles al inicio del proceso de
seleccion del alumnado, para su validacion por el personal designado por la Delegacion Territorial, los
curriculums y la documentacion acreditativa de la experiencia y formacion del equipo formador encargado de
la imparticion de la accién formativa, asi como fotocopia del DNI de estos.

En el caso de que la entidad adjudicataria presentara en su oferta condiciones relativas al perfil docente, que
hayan sido valoradas tenidas en cuenta para la adjudicacién, los curriculums junto a la documentacion
acreditativa deben ajustarse técnicamente, ademas, a lo especificado en la Memoria Técnica de Ejecucién del
Contrato.

b) La posibilidad de simultaneidad de un docente en varias acciones formativas quedara limitada por la
legislacion laboral vigente y para garantizar la calidad de la tarea docente no podra superar las 8 horas diarias
de imparticién.

¢) Una vez validado por la Delegacion Territorial competente los curriculums y demas condiciones del
personal docente, la entidad adjudicataria sélo podra realizar cambios en el equipo formador respetando,
rigurosamente, lo exigido en el pliego de prescripciones técnicas y la Memoria Técnica de Ejecucién del
Contrato. Tales cambios deberan ser validados por la Delegacion Territorial.
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d) En el caso de especialidades que incluyan Mddulo de Formacidn Practica en Centros de Trabajo (MFPCT),
uno de los docentes (en caso de haber mas de uno) realizara las funciones de tutorizacidn para las mismas, y
que ejercera las siguientes funciones:

1) Acordar el programa formativo con las empresas donde realicen las practicas del alumnado, segln
el modelo del Anexo VIl de la Orden ESS/1897/2013, de 10 de octubre y articulo 19 de la Orden TMS
368/2019.

2) Explicar al alumnado las caracteristicas de las empresas (actividades, puestos de trabajo,
seguridad, y salud laboral, etc.)

3) Presentar al alumnado en la empresa.

4) Accion tutorial con el alumnado (dificultades, aclaraciones, etc.)
5) Evaluacion del alumnado junto con la persona encargada de la tutoria en la empresa.

Esto afecta tanto a las practicas en centros de trabajo incluidas en las Fichas Técnicas de las Especialidades
Formativas (ANEXO 5), como a las visitas, sesiones y experiencias practicas profesionales en el ambito laboral
incluidas por la entidad adjudicataria en su Memoria Técnica de Ejecucidn del Contrato y que forman parte de
la oferta valorada para la adjudicacion del contrato.

4.4.- Instalaciones, equipamiento y materiales fungibles.

La entidad adjudicataria debera aportar todo el equipamiento, el material de consumo duradero o fungible y
otros materiales necesarios para la imparticién de la accion formativa que conste en las Fichas Técnicas de las
Especialidades Formativas (ANEXO 5) y que estan incluidas en el catdlogo de especialidades del SEPE. Asi
mismo se aportara todo el material conforme a lo especificado en la Memoria Técnica de Ejecucion del
Contrato y que forman parte de la oferta valorada para la adjudicacion del contrato.

En todo caso, el equipamiento y dotaciones deberan estar actualizados, tener un alto grado de implantacién
en el mercado y debera reunir las condiciones de seguridad conforme a la legislacion vigente. Ademas, la
entidad adjudicataria, garantizard que todo el equipamiento estara distribuido en los espacios formativos
(aula de gestidn, aula taller, taller, laboratorio y otros espacios destinados a las practicas) para la correcta
imparticion de cada una de las especialidades formativas.

Asi mismo, la entidad adjudicataria, sin que suponga alteracion alguna en el precio de contrato, debera
garantizar el correcto funcionamiento de todos los equipos y herramientas, debera realizar el mantenimiento
preventivo (periddico) y el mantenimiento correctivo necesario en caso de incidencia, estara obligada a tener
asegurado a su cargo dicho equipamiento contra cualquier eventualidad o dafio que este pudiera sufrir.

En aquellas acciones formativas en las que sea necesario usar vestuario especifico, asi como todo lo
relacionado con la seguridad del alumnado, equipos de proteccion individual (EPI) correspondiente a las
actividades a realizar, etc., correra a cuenta de la entidad adjudicataria, sin que suponga incremento sobre el
presupuesto del contrato, siendo responsabilidad del equipo formador el garantizar el cumplimiento de la
legislacion vigente en materia de prevencion de riesgos laborales a lo largo de todo el contrato. En caso de que
el vestuario especifico tuviera alglin logotipo, también deberan aparecer de forma visible y destacada los
logotipos que se especifican en el apartado 12“Publicidad”de este pliego de prescripciones técnicas.

De ser requerido el equipamiento informatico y otros periféricos en el Real Decreto que regula la especialidad
o bien por el Programa Formativo:
- La entidad adjudicataria debera aportar el equipamiento informatico, impresora y otros

periféricos, que cumpla con los requisitos técnicos necesarios para la correcta imparticion de
todos los contenidos de la especialidad.
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- La entidad adjudicataria debera aportar el sistema operativo actualizado, tendra que
disponer y aportar las licencias necesarias para su instalacion en todos los equipos,
garantizando su compatibilidad y utilizando siempre las Ultimas versiones disponibles del
software.

- El ndmero de equipos, hardware de montaje, licencias software, herramientas y de
materiales fungibles, sera el necesario para que el alumnado pueda realizar la formacién de
forma individual y simultanea, proporcionando un equipo y un juego de componentes de
ordenador completo por alumno y alumna. Dichos componentes de ordenador deben estar
actualizados evitando en todo caso obsolescencia que le impida su normal funcionamiento y
facilitando la imparticion de los mddulos formativos sin incidencias, paralizaciones,
interrupciones o anormal funcionamiento de la especialidad.

En el caso del material fungible (téner de impresora, rotuladores para pizarra, borrador, papel para
papeldgrafo, material de escritorio, materiales para la realizacion de las practicas, etc.), deberd garantizar el
buen estado y su reposicién necesaria sin que esto suponga alteracion alguna en el precio del contrato.

La entidad adjudicataria presentara estos materiales, con una antelacién de diez (10) dias habiles al inicio las
acciones formativas, para su validacion por el personal designado por la Delegacion Territorial.

4.5.- Material de apoyo (equipamiento didactico y plataforma de apoyo).

La entidad adjudicataria debera aportar todo el material de apoyo necesario para la imparticion de la accidn
formativa que conste en las Fichas Técnicas de las Especialidades Formativas (ANEXO 5). Asi mismo, se
aportara todo el material conforme a lo especificado en Memoria Técnica de Ejecucion del Contrato y que
forman parte de la oferta valorada para la adjudicacion del contrato.

En el caso de ofertar una plataforma online para complementar y mejorar los contenidos didacticos concretos
en cada una de las especialidades formativas objeto del presente contrato, debera contener al menos los
elementos siguientes:

a) Contenidos que estén relacionados con lo establecido en las especialidades formativas (lectura,
visualizacidn, audicidn de contenidos, realizacion de actividades y trabajos).

b) Espacios de encuentro e intercambios virtuales (foros y chats, consulta de glosarios,
documentaciéon complementaria y enlaces a webs) para la mejora de adquisiciéon y desarrollo de
competencias profesionales, que, en el caso de los certificados de profesionalidad, estén incluidos en el
entorno profesional de dichos certificados.

Para la validacion de la plataforma, en la Memoria Técnica de Ejecucion del Contrato se facilitara un enlace de
acceso y se presentard una ficha técnica exhaustiva y completa.

4.6.- Material didactico. (Manuales y documentacién).

La entidad adjudicataria debera aportar todo el material didactico necesarios para la imparticion de la accidn
formativa que conste en las Fichas Técnicas de las Especialidades Formativas (ANEXO 5).

La entidad adjudicataria debe aportar un manual didactico para cada alumno y personal formador, en formato
electrénico y/o papel.

La entidad adjudicataria presentara, antes del comienzo de la accién formativa un ejemplar del manual
propuesto. El técnico responsable del contrato designado por el 6rgano de contratacion procederd a su
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evaluacion y validacion de acuerdo con los siguientes criterios:

- Adecuacién de los contenidos al perfil del alumnado, a los objetivos definidos, y al nivel que
requiere la accidén formativa.

- Actualizacién y rigor de los contenidos.
- Claridad y orden en la presentacion de los contenidos.

- Utilizacion de recursos didacticos que favorezcan el proceso de aprendizaje del alumno:
esquemas, ilustraciones, graficos, casos practicos, etc.

- Vinculacién con otros temas o areas de conocimiento, especialmente con las nuevas
tecnologias de la informacién y comunicacion.

Si comenzada la accidn formativa hubiera actualizaciones sustanciales en la materia se aportaran los anexos
necesarios para asegurar la actualizacion del temario o se procedera a la sustitucion del manual.

Las acciones formativas, cuyo objetivo final sea que las personas alumnas puedan presentarse posteriormente
a un examen para la obtencion de la Certificacion Oficial de fabricantes, deberan estar apoyados por
documentacidn oficial para la certificacion, acorde con las versiones del software utilizadas en la imparticion,
y si existe, dicha documentacion debera estar en castellano.

En toda la documentacion que el adjudicatario entregue, tanto a la Delegacion Territorial, como al alumnado a
lo largo de la accion formativa, deberd aparecer de forma visible y destacada la imagen y los logos tal como se
refleja en el apartado 12“Publicidad” de este pliego.

La entidad adjudicataria aportara junto a la documentacién declaracion responsable de que la misma no esta
sujeta a derechos de autor, o en su caso, cuenta con la debida autorizacion de uso aportando la misma.

5.- Coordinacion técnica de las acciones formativas.

La entidad adjudicataria, en los casos referidos en el PCAP, nombrara de entre el personal formador una
persona responsable de la coordinacién técnica de las acciones formativas adjudicadas (en adelante,
denominada persona coordinadora) que ostentara la interlocucion ante el 6rgano de contratacidn, para
gestionar cualquier incidente que pueda surgir en el desarrollo de este servicio y cuyo perfil profesional y
funciones se deberan ajustar a lo expuesto a continuacion:

a) En cuanto a su pefrfil:

- Conocedor/a de los proyectos formativos, la planificacién y programacion didactica en todas sus variables
(infraestructura, equipamiento, perfil de entrada del alumnado, contenidos formativos, cronograma, etc.).

- Capacidad y disponibilidad de interlocucidn con las personas designadas por el érgano de contratacién/
técnicos de seguimiento de las delegaciones Territoriales para facilitar el trabajo de seguimiento y evaluacion
permanente del proceso formativo que ha de realizar la Delegacion Territorial.

- Capacidad ejecutiva en la toma de decisiones.

- Capacidad y disponibilidad de interlocucidn con las personas tutoras de las empresas donde se realicen las
MFPCT y/o las practicas profesionales no laborales, en el caso de haberlas.

Esta persona responsable del proyecto debera proporcionar un correo electrénico y un teléfono mévil de
contacto.

b) En cuanto a sus funciones:

- Participar en la planificacion de la puesta en marcha de la accidn formativa de acuerdo con el calendario de
inicio comunicado.
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- Colaborar con la Delegacion Territorial y la empresa adjudicataria en la seleccion del alumnado conforme a lo
propuesto en las instrucciones de seleccion del alumnado.

- Asistir a la presentacion de la accién formativa, explicando a los candidatos/as los objetivos, contenidos,
programacion y particularidades propias de la especialidad.

- Colaborar con el/la técnico de seguimiento de la Delegacidn Territorial, resolviendo cualquier incidencia que
pueda surgir relativa al profesorado, alumnado, infraestructuras y equipamientos.

- Coordinar la actividad del equipo formador; asi como facilitarles la informacidn necesaria para el uso del
equipamiento especifico disponible para el desarrollo de la accidn formativa.

- Realizar el trabajo administrativo inherente a cada accion formativa para la correcta gestion de esta, que se
le requerira desde la Delegacion Territorial.

- Informar de cualquier otra dificultad o demanda que surja a lo largo de la ejecucién de las acciones
formativas al personal técnico de seguimiento de la Delegacion Territorial.

- Realizar la Memoria Final Justificativa de ejecucién del Contrato sobre las acciones formativas impartidas en
la que recogera el analisis que el personal docente/personal formador realicen de cada especialidad incluida
en el lote, que contendra los extremos referidos en el apartado 15 del presente Pliego de Prescripciones
Técnicas

El curriculo de la persona coordinadora debera ser entregado por la entidad adjudicataria acompafiado de un
certificado de funciones de la entidad adjudicataria, en la primera reunién de trabajo que se producira en los
diez (10) dias habiles siguientes contados desde la firma del contrato, para su validacidn por el/la técnico de
seguimiento de la Delegacidn Territorial.

La persona responsable de la coordinacion técnica estara en disposicion de mantener las reuniones que le
sean requeridas por la Delegacion Territorial.

En caso de que la empresa resulte adjudicataria de mas de 3 lotes, y existieran deficiencias en las tareas de
coordinacion motivadas por el volumen de acciones formativas objeto de coordinacién, se podra solicitar
desde la Delegacion Territorial una persona coordinadora adicional, que la entidad adjudicataria debera
proporcionar.

Para el caso de aquellos lotes conformados por dos o menos acciones formativas, en los que no es necesaria la
figura independiente de la coordinacién técnica seglin el PCAP, las funciones de coordinacién técnica referidas
anteriormente las realizara la persona responsable del contrato designada por la empresa adjudicataria
pudiendo recaer en alguno de los miembros del equipo formador.

6.- Lugar y plazo de ejecucién del contrato.

6.1.- Lugar de ejecucion.

El lugar de ejecucion del contrato sera el de la ubicacién de los centros de formacién donde se impartan las
acciones formativas, que deberan necesariamente tratarse de los mismos centros de formacion acreditados
y/o inscritos conforme a lo previsto en el apartado 7 del Anexo | del PCAP debiendo estar ubicados en las
provincias correspondientes al lote adjudicado.

6.2.- Plazo de ejecucion del contrato.

La duracién maxima del contrato a contar desde el dia siguiente a su formalizacién es de 22 meses, si bien
para cada uno de los lotes se ha establecido un plazo maximo de ejecucién, que se indica en el Anexo XXVIII
“Cuadro de plazo de ejecucidn, anualidades, forma de pago y partidas presupuestarias”, a contar desde el
dia en que se inicien las acciones formativas. El inicio de las acciones formativas lo establecera la entidad de
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formacion, siempre y cuando finalicen dentro del plazo maximo de duracién del contrato.

En el citado periodo se ejecutaran tanto las actuaciones previstas en el Pliego de Prescripciones Técnicas
como todas las ofrecidas por la entidad adjudicataria en su Memoria Técnica de Ejecucidn del contrato sean
0 no anteriores al inicio de cada accidén formativa, segin el calendario previsto, asi como todas las
actuaciones correspondientes a la imparticion al alumnado de las horas de formacidn establecidas en cada
accion formativa objeto de contrato.

En el citado periodo se ejecutaran tanto las actuaciones previstas en el Pliego de Prescripciones Técnicas
como todas las ofrecidas por la entidad adjudicataria en su Memoria Técnica de Ejecucidn del contrato sean
0 no anteriores al inicio de cada accidon formativa, segin el calendario previsto, asi como todas las
actuaciones correspondientes a la imparticion al alumnado de las horas de formacidn establecidas en cada
accién formativa objeto de contrato.

6.3.- Calendario de inicio de acciones formativas y Memoria Técnica de Ejecucion del contrato.

En el plazo maximo de quince (15) dias, contados desde el siguiente a la firma del contrato, la entidad
adjudicataria presentara a las Delegaciones Territoriales correspondientes un calendario con la prevision de
imparticion de las acciones formativas adjudicadas, con su horario y espacios formativos asignados, junto a la
Memoria Técnica de Ejecucion del contrato que reunira el contenido y las caracteristicas especificadas en el
Anexo 2. Tanto el calendario como la Memoria seran validados por la Delegacion Territorial en el plazo de 5
dias habiles. La emision de informe desfavorable de la citada Memoria Técnica de Ejecucion del Contrato, por
causas imputables a la persona licitadora, podra dar lugar a la suspensidn del inicio mientras no se subsanen
las deficiencias, sin perjuicio de las penalidades que pudieran imponerse de conformidad con lo establecido
en el anexo | del PCAP.

En el caso de que se produzcan cambios en el calendario de imparticién de las acciones formativas a
propuesta de la entidad adjudicataria y siempre que fuesen autorizados por la Delegacién Territorial, la
entidad adjudicataria debera presentar un nuevo calendario de las acciones formativas a la Delegacion
Territorial, con una antelacion de 10 dias antes de la fecha prevista para la seleccion del alumnado de la
primera accion formativa afectada.

Posteriormente, la entidad adjudicataria iniciara las actuaciones necesarias para cumplir con sus obligaciones
relativas a la captacion, baremacion y seleccion del alumnado, conforme a las prescripciones establecidas en el
Anexo A del Pliego de Prescripciones Técnicas.

Para fijar las fechas de inicio y de ejecucidn de las especialidades se tendran en cuenta las reglas y plazos
establecidos en el apartado anterior.

7. Destinatarios de las acciones formativas.

Las personas usuarias de las acciones formativas a impartir mediante el presente contrato de servicios,
deberan ser necesariamente personas trabajadoras desempleadas inscritas como demandantes de empleo no
ocupados en el Servicio Andaluz de Empleo.

A tal efecto, la consideracién como personas trabajadoras desempleadas vendra determinada por la situacién
laboral en que se hallen al inicio de la formacion.

Asimismo, deberan reunir los requisitos formativos y profesionales de acceso para cursar con
aprovechamiento la formacidn en los términos previstos en la normativa reguladora de cada certificado de
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profesionalidad, conforme a lo prevenido en el RD 34/2008, de 18 de enero, o en los requisitos de acceso del
alumno contenidos en el correspondiente Programa formativo.

8.- Captacion y preseleccion del alumnado.

El proceso de captacién y preseleccién de personas alumnas se realizard basandose en los criterios que
establezca la Direccion General de Formacion Profesional para el Empleo dependiente de la Consejeria de
Empleo, Formacion y Trabajo Auténomo y que se encuentran recogidas en el Anexo 1 de este pliego de
prescripciones técnicas.

La publicidad de las acciones formativas destinada a la captacion del alumnado se realizara al menos en la
Oficina virtual de FPE

https://ovfpe.ceec.junta-andalucia.es/empleoformacionytrabajoautonomo/oficinavirtualF PE / ov-fpe /#!
welcome

La entidad adjudicataria podra utilizar cuantos medios de publicidad, difusién y captacion estime necesarios.

Asimismo, la Consejeria de Empleo, Formacion y Trabajo Auténomo, llevara a cabo las acciones de difusion
institucional necesarias a través de las cuales se informara de las acciones formativas dirigidas a personas
trabajadoras desempleadas que se financien mediante este contrato de servicios.

9. Seleccion del alumnado.

El proceso de seleccion del alumnado se realizara utilizando los criterios basicos que establezca la Direccidon
General de Formacién Profesional para el Empleo dependiente de la Consejeria de Empleo, Formacion y
Trabajo Auténomo en las instrucciones dadas en el Anexo 1 de este pliego de prescripciones técnicas.

10. Derechos y obligaciones del alumnado.

1. El alumnado deberad asistir y seguir con aprovechamiento las acciones formativas impartidas.
Igualmente tendra que cumplir la normativa en seguridad y prevencion de riesgos laborales segun el
contenido de la accion formativa que se imparta, asi como cumplimentar el cuestionario para la
evaluacion de la calidad de las acciones formativas en el marco del sistema de formacion profesional
para el empleo, facilitado por correo electrénico o por la entidad en su caso.

2. Elalumnado deberd prestar su autorizacién al érgano competente de Formacién Profesional para el
empleo, para que éste pueda hacer las comprobaciones necesarias, especialmente a efectos de
obtener los resultados de insercion laboral, consultando su vida laboral. Igualmente, debera prestar
su autorizacién a la entidad adjudicataria, para que estos puedan ceder sus datos personales a la
consejeria competente en materia de Formacion Profesional para el empleo, en el desarrollo,
seguimiento, evaluacién y control de las acciones formativas autorizadas.

3. Son causas de exclusién del alumnado:

a) La falta de aprovechamiento, comportamiento indebido u obstaculizacién del normal desarrollo
de la accién formativa.

b) El incumplimiento continuado de la normativa en seguridad y prevencion de riesgos laborales
segun el contenido de la especialidad formativa que se imparta durante el desarrollo de la accién
formativa.

Para la comprobacién de los términos indicados en las dos letras anteriores, la persona

Pliego de Prescripciones Técnicas 18 Avda. Albert Einstein, 4. Isla de la Cartuja
41092 - Sevilla
Teléfono: 955 06 39 10

LUIS CARLOS ABREU CERVERA 17/09/2021 PAGINA

18/63

VERIFICACION NJyGw27TIiJOON83Z0O90A45UqI9Vb5 https://ws050.juntadeandalucia.es/verificarFirma




CONSEJERIA DE EMPLEO, FORMACION
Y TRABAJO AUTONOMO
Secretaria General Técnica

Junta de Andalucia

responsable de la entidad adjudicataria, previo informe motivado del personal formador,
apercibira al alumno o alumna que incurra en alguno de estos supuestos dejando constancia por
escrito de tal hecho, en el que se indicara el nombre del alumno o alumna apercibido, fecha en la
que se produce este hecho y descripcion de la causa que ha motivado el apercibimiento. En el
caso de que un mismo alumno o alumna sea apercibido en mas de dos ocasiones, se le excluira
automaticamente de la accién formativa. Estos hechos seran comunicados a la Delegacion
Territorial.

¢) Siun alumno o una alumna acumula mas de 3 faltas sin justificar en un mes, deberé causar baja
en la accion formativa. El computo de los meses comenzara con la fecha de inicio de la accién
formativa y se contabilizard de fecha a fecha. Cuando la ausencia se produzca por causa
justificada, el alumno o alumna debera avisar el primer dia de ausencia al centro, debiendo
presentar al personal formador de la accion formativa o persona tutora de empresa, el
correspondiente justificante en un plazo inferior a 5 dias habiles tras su reincorporacion a la
accién formativa. De no hacerlo, causara baja en la accion formativa. Tendra la consideracion de
falta justificada la motivada por:

- Enfermedad.

- Consulta médica por tiempo imprescindible.

- Enfermedad de un familiar hasta segundo grado de consanguinidad o afinidad.
- Fallecimiento de un familiar hasta segundo grado de consanguinidad o afinidad.
- Asistencia inexcusable a entrevista de trabajo.

- Deberinexcusable de caracter piblico o privado

La exclusion del alumnado debera de ser propuesta por la entidad adjudicataria mediante un
informe que presentara a la Delegacion Territorial, pudiendo solicitar en caso de necesidad la
suspensidn cautelar en la accion formativa. En caso de que la conducta del alumnado suponga un
peligro para las personas o cosas, debera comunicarlo inmediatamente a la Delegacion Territorial,
para que se ratifique o anule dicha suspensién.

Correspondera a la Delegacion Territorial acordar lo que proceda sobre la exclusion del alumnado,
previo Informe de la entidad adjudicataria y audiencia del interesado en el plazo de diez (10) dias.

4, Todas las acciones formativas seran gratuitas para el alumnado. En consecuencia, queda
expresamente prohibido a la entidad adjudicataria el cobro, a los destinatarios, de cantidad alguna
por los servicios prestados en la ejecucion del contrato.

5. El alumnado podra solicitar las becas y ayudas previstas en la orden TMS/368/2019, sus
modificaciones, y demas normativa de aplicacion.

11.- Confidencialidad y deber de sigilo. Datos de caracter personal.

La entidad adjudicataria y el personal encargado de la realizacién de tareas propias de la adjudicacion,
guardaran secreto profesional sobre todas las informaciones, documentos y asuntos a los que tenga acceso o
conocimiento durante la vigencia del contrato, estando obligados a no hacer publicos o enajenar cuantos
datos conozcan como consecuencia o con ocasidon de su ejecucion, incluso después de finalizar el plazo
contractual.

El resultado de las tareas realizadas a lo largo del contrato, asi como el soporte utilizado (papel, fichas, etc.)
seran propiedad de la Junta de Andalucia.
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La informacidon y documentacion obtenidas por la entidad adjudicataria con ocasién de la ejecucién del
contrato, que son propiedad de la Junta de Andalucia, deberan ser diligentemente conservadas por la entidad
adjudicataria desde que las reciba y sélo podran ser utilizadas a los meros efectos del cumplimiento del
contrato, quedando prohibidos cualquier otro uso, la conservacion de copias y la cesién, total o parcial, a
terceros.

Si la entidad adjudicataria aporta equipos informaticos una vez finalizadas las tareas y antes de retirar dichos
equipos, debera borrar toda informacién utilizada, o derivada de la ejecucion del contrato. De la misma
manera, debera borrar la informacion de los equipos utilizados para la ejecucion del contrato.

La destruccidn, en su caso, de la documentacién de apoyo que no se considere indispensable se realizara en
maquina destructora de papel o cualquier otro medio que garantice su ilegibilidad, en el lugar donde se
realicen los trabajos.

La entidad adjudicataria se compromete a no dar informacién y datos proporcionados por la Delegacién
Territorial para cualquier uso no previsto en el presente pliego. En particular, no proporcionara sin
autorizacidn expresa de la Junta de Andalucia, copia de los documentos o datos a terceros.

La entidad adjudicataria seleccionada declararda documentalmente que se responsabiliza de que el
tratamiento de datos de caracter personal que se pueda realizar se hara con absoluto respeto de las normas
de seguridad, de acuerdo con lo establecido en el Reglamento 2016/679 (UE) general de proteccidn de datos
personales, y en la Ley Organica 3/2018, de 5 de diciembre, de Proteccion de Datos Personales y garantia de
los derechos digitales y demas normativa de aplicacion en vigor en materia de proteccion de datos y sera,
asimismo, de aplicacion la Disposicion adicional vigésimo quinta de la Ley 9/2017, de 8 de noviembre, de
Contratos del Sector Publico (en adelante, LCSP). En caso de incumplimiento de lo estipulado, la entidad
contratante y el personal asignado al proyecto seran responsables de las infracciones que deriven de él.

Los datos personales que la persona licitante o la persona adjudicataria facilite para la participacion en el
presente procedimiento de contratacion y, en su caso, para el adecuado desarrollo del contrato, seran
tratados, en su condicién de responsable, por la persona titular de la Direccion General de Formacidn
Profesional para el Empleo.

La legitimacion para el tratamiento de los datos es el cumplimiento de una mision realizada en interés
publico o en el ejercicio de poder pulblicos conferidos al responsable del tratamiento, y conforme a la
LCSP.

Los datos personales proporcionados por el licitante o adjudicatario seran tratados con la finalidad de llevar a
cabo la tramitacidn general de la contratacion y el desarrollo de las prestaciones derivadas de la misma, por lo
que se conservaran mientras sean necesarios para dichas finalidades y, en todo caso, durante los plazos
establecidos por la legislacion vigente.

Asimismo, determinados datos podran ser publicados, en los términos previstos en la legislacion vigente,
a través de los distintos medios de comunicacién institucionales de los que dispone la Junta de
Andalucia, asi como Diarios Oficiales.

12.- Publicidad.
La entidad adjudicataria dara la adecuada publicidad a la participacion de la Junta de Andalucia de acuerdo
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con las medidas de publicidad e imagen corporativa establecidas en el Decreto 11/2020, de 3 de febrero, por el
que se actualiza el Manual de Disefio Grafico aprobado mediante Decreto 245/1997, de 15 de octubre, para su
utilizacion por el Gobierno y la Administracion de la Junta de Andalucia.

Ademads, todos los materiales, imagenes y documentacion utilizados evitaran cualquier imagen
discriminatoria y estereotipos sexistas y deberan fomentar valores de igualdad, pluralidad de roles y
corresponsabilidad entre mujeres y hombres.

La entidad adjudicataria debera enviar a la Delegacion Territorial, para su visado, con caracter previo a su
difusion, el material, de cualquier tipo, que al efecto se elabore.

En cualquier caso, las acciones de difusion y publicidad desarrolladas al amparo del presente contrato
deberan cumplir las siguientes obligaciones de informacién y publicidad:

a) En cualquier tipo de materiales didacticos que se utilicen en las actividades, apareceran de forma
visible y destacada la imagen grafica de la Junta de Andalucia y del SEPE.

b) En toda difusion publica o referencia a las actuaciones previstas en el contrato, cualquiera que sea
el medio elegido (folletos, carteles, prensa, etc.), se deberan incluir de modo destacado los siguientes
elementos: logotipo de la Consejeria de Empleo, Formacidn y Trabajo Auténomo y del Ministerio
competente en FPE del Gobierno de Espafia.

En todo caso, los espacios formativos de cada centro en los que se desarrollen acciones formativas deberan
contar, en su zona de acceso, con un ejemplar de carteleria segin modelo normalizado, que sera puesto a
disposicion de la adjudicataria de acuerdo con las medidas de publicidad e imagen corporativa establecidas
en el Decreto 11/2020, de 3 de febrero, por el que se actualiza el Manual de Disefio Grafico aprobado mediante
Decreto 245/1997, de 15 de octubre, para su utilizacion por el Gobierno y la Administracion de la Junta de
Andalucia en el que se informe de los detalles de la accién formativa, fechas, duracidn, origen de la
financiacion etc.

13.- Memoria Técnica de Ejecucion del Contrato.

La persona licitadora, cuya propuesta de valor afiadido para la ejecucion del contrato realizada a través de la
presentacion del autobaremo, resulte ser seleccionada como la propuesta de valor mas ventajosa, debera
presentar una Memoria Técnica de Ejecucion del Contrato en las condiciones y plazo establecidos en el apartado
6.3 anterior.

En la Memoria Técnica de Ejecucién del Contrato, cuyo modelo e instrucciones de cumplimentacion se
encuentran en el Anexo 2 del presente pliego de prescripciones técnicas, se relacionan las propuestas de valor
planteadas por el 6rgano de contratacion, y que son asumidas por la persona adjudicataria para garantizar una
mejora en la calidad de la imparticidn de las especialidades formativas objeto de contrato por encima del nivel
de exigencia que plantea la normativa que regula las diferentes especialidades formativas .

La Memoria Técnica de Ejecucidn del Contrato incluye, en todo caso, la acreditacion de la disponibilidad, al
momento de la adjudicacién, de los medios técnicos, materiales y humanos ofrecidos por la persona licitadora.

La Memoria Técnica de Ejecucion formara parte indiferenciada del contrato. La no inclusion en la propuesta de
Memoria Técnica de Ejecucion del Contrato de alguna o algunas de las propuestas de valor que fueron tenidas en
cuenta para la propuesta de adjudicacion de este, sera causa de penalidad de conformidad con lo establecido en
el PCAP.
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Las propuestas de valor afiadido que se formulen por la persona licitadora en la Memoria Técnica de Ejecucion
del Contrato alcanzaran a todas las especialidades formativas que componen cada uno de los lotes a los que esta
presente oferta.

14.- Memoria parcial de seguimiento del Contrato.

Del mismo modo, la persona adjudicataria esta obligada a presentar, junto con la certificacion periddica y la
factura de los servicios realizados, una memoria parcial de seguimiento de la ejecucion e imparticion de cada
una de las especialidades formativas que componen el lote, de la que pueda deducirse con claridad el
cumplimiento de los objetivos formativos del contrato adjudicado; los condicionantes técnicos, docentes y de
cuantas valoraciones adicionales fueron tenidas en cuenta por el 6rgano de contratacion para adjudicar el
servicio. Dicha memoria parcial de seguimiento, debera ser aprobada por el responsable del contrato
designado por el érgano de contratacion junto con la certificacién o certificaciones de los servicios realizados
periddicamente y la factura de estos.

15.- Memoria Final Justificativa de la Ejecucion del Contrato.

Para la liquidacion definitiva del contrato deberad aportarse, junto a la ultima certificacion y factura, una
Memoria Final Justificativa de la Ejecucién de las acciones formativas objeto de contrato en la que se
relacionara con detalle contenido especificado en el Anexo 3 del presente Pliego de Prescripciones Técnicas.

EL SECRETARIO GENERAL TECNICO
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PLIEGO DE PRESCRIPCIONES TECNICAS PARA LA CONTRATACION DE LOS SERVICIOS PARA LA
IMPARTICION DE ACCIONES FORMATIVAS ESPECIFICAS DE FORMACION PROFESIONAL PARA EL EMPLEO.

ANEXO 1

INSTRUCCIONES DE SELECCION DEL ALUMNADO PARTICIPANTE EN LAS ACCIONES FORMATIVAS DE FPE
DIRIGIDAS PRIORITARIAMENTE A PERSONAS TRABAJADORAS DESEMPLEADADS, MODALIDAD
PRESENCIAL.

I.- PERSONAS PARTICIPANTES

1. Podran participar en las acciones formativas objeto de esta licitacion, las personas trabajadoras
desempleadas que cumplan con los requisitos establecidos en el Apartado II.

2. Envirtud de lo establecido en el articulo 29.2 de la Ley 4/2017, de 25 de Septiembre de los Derechos y la
Atencidn a las Personas con Discapacidad en Andalucia, en las acciones formativas de formacion
profesional para el empleo organizadas o financiadas en mas de un cincuenta por ciento por la
Administracion de la Junta de Andalucia, se reservara un 5% del nimero de plazas para personas con
discapacidad, debiendo garantizarse como minimo, independientemente del nimero de plazas
convocadas, la reserva de una plaza para personas con discapacidad por cada accion formativa.

Il.- REQUISITOS DE ACCESO

1. Las personas que deseen participar en estas acciones formativas deberdn estar inscritas como
demandantes de empleo no ocupadas en el Servicio Andaluz de Empleo a la fecha de presentacion de la
solicitud de participacién. Asimismo, al inicio de la accién formativa, el alumnado seleccionado debera
igualmente estar inscrito como demandante de empleo no ocupado en el Servicio Andaluz de Empleo.

2. Las personas solicitantes deberdn reunir los requisitos de acceso establecidos en la normativa de
aplicacion:
a) Los requisitos de acceso a especialidades formativas conducentes a certificados de profesionalidad, se
establecen en el articulo 20 Real Decreto 34/2008, de 18 de enero, asi como en el articulo 4 de los
respectivos Reales Decretos que establecen cada Certificado de Profesionalidad.
b) Los requisitos de acceso de las especialidades formativas no conducentes a certificados de
profesionalidad, se estableceran de conformidad con el correspondiente programa formativo que lo
regule. En el caso de que en los requisitos de acceso a la especialidad se exija una prueba de acceso, sera
requisito imprescindible la superacion de la misma.

Ill.- PROCEDIMIENTO DE ADMISION DE PERSONAS SOLICITANTES.

A) Presentacion y plazo de solicitudes

1. La solicitud de participacion para esta oferta formativa se encontrara disponible en la siguiente URL del
portal web de Formacidn Profesional para el Empleo:
https://www.juntadeandalucia.es/empleoformacionytrabajoautonomo/oficinavirtualFPE/ov-fpe/#!
welcome

2. La solicitud y documentacién acreditativa referenciada en el apartado Ill. B) deberd ser presentada
preferentemente de forma telemética, ante el Registro Telematico Unico de la Junta de Andalucia. En
tanto la solicitud telematica no se encuentre disponible, podra ser presentada de forma presencial en la
entidad de formacién adjudicataria. En tal caso, presentada la solicitud y documentacion, la entidad de
formacion debera entregar a la persona solicitante un resguardo donde constaran sus datos personales, la
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denominacién del programa formativo, la fecha de presentacion y el sello de la empresa o entidad.

3. El plazo de presentacién de solicitudes no podra ser inferior a 10 dias habiles contados desde el dia
siguiente a que se convoque la accién formativa correspondiente, en el portal web de Formacion
Profesional para el Empleo.

B) Documentacién acreditativa

1. Serantenidos en cuenta para la acreditacion de los requisitos de acceso Ginicamente los que se encuentren
registrados en la demanda de empleo del Sistema de intermediacion laboral del Servicio Andaluz de
Empleo, salvo en los casos siguientes, en los que, junto a la solicitud de participacién debera presentarse
la siguiente documentacion:

. Certificados que acrediten el cumplimiento de los requisitos de las pruebas de acceso a la universidad para
mayores de 25 afos o de 45 afios;

Certificados que acrediten haber superado las pruebas de competencias claves necesarias o pruebas de
acceso al ciclo formativo de grado medio o superior;

2. la entidad de formacién debera custodiar y mantener a disposicién de la Delegacién Territorial con
competencia en materia de Formacion Profesional para el Empleo, correspondiente a la provincia en la
que se va a desarrollar la accién formativa (en adelante, Delegacidn Territorial competente) las solicitudes
y la documentacién acreditativa del cumplimiento de requisitos.

C) Admisién

1. Las solicitudes presentadas de forma presencial seran mecanizadas por la entidad de formacion
adjudicataria en el aplicativo de gestion de las acciones formativas de Formacidn Profesional para el
Empleo (GEFOC). Todas las solicitudes, tanto presenciales como telematicas, contrastaran
automaticamente con el Servicio Andaluz de Empleo, a través de GEFOC, el cumplimiento del requisito de
inscripcion como demandante de empleo no ocupado.

2. El procedimiento de admisidn lo llevara a cabo la entidad de formacion adjudicataria en la que se vaya a
desarrollarla accién formativa.

3. Laentidad de formacion adjudicataria comprobara, asimismo, el cumplimiento del resto de los requisitos
de acceso a la accién formativa, recogidos en el Apartado 1II.B). Para ello, descargara en el aplicativo
GEFOC los datos que consten en el Sistema de Intermediacidn laboral de Servicio Andaluz de Empleo. En
los casos de requisitos de acceso que se acrediten con documentacion adjunta a la solicitud, se efectuaran
las comprobaciones oportunas antes de su mecanizacién en GEFOC.

4. Las candidaturas que no cumplan los requisitos de acceso seran consideradas como “No cumple perfil” y
seran excluidas.

5. Una vez comprobado el cumplimiento de los requisitos de acceso, la entidad de formacion elaborara un
Acta de Admision Provisional. Dicha acta se publicara en la Oficina Virtual de Formacion Profesional para
el Empleo, en la URL:
https://www.juntadeandalucia.es/empleoformacionytrabajoautonomo/oficinavirtualFPE/ov-fpe/#!
welcome
Incluird el listado provisional del alumnado admitido, asi como el listado de aspirantes excluidos, y las
causas de exclusion. Esta informacion podra, asi mismo, publicarse en los tablones de anuncios y web de
la Delegacion Territorial correspondiente.

6. Las personas solicitantes dispondran de un plazo de diez dias habiles contados a partir del dia siguiente a
la publicacion del Acta de Admisidn Provisional, para presentar alegaciones y documentacion, ante la
Delegacion Territorial competente y, en su caso, subsanar los defectos en que hubieren incurrido.

7. Dentro del mismo plazo de diez dias habiles, contados a partir del dia siguiente a la publicacion del Acta
de Admisién Provisional, el alumnado que alegue su situacion de discapacidad y haya formulado en su
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solicitud oposicion expresa a la consulta de estos datos por la Administracion, debera presentar la
resoluciéon de reconocimiento o tarjeta acreditativa del grado de discapacidad ante la Delegacion
Territorial competente, dirigida a los Servicios de Formacién para el Empleo.

8. La Delegacidn Territorial correspondiente estudiara, en su caso, las alegaciones presentadas, y verificara la
documentacion aportada por la persona interesada.

9. La Delegacion Territorial competente podra requerir a las entidades de formacion y/o a las personas
admitidas, la documentacién que estime precisa en ejercicio de sus labores de seguimiento, control y
evaluacion.

10. Finalizado el plazo de subsanacidn y presentacion de alegaciones, en los siguientes cinco dias habiles, la
Delegacion Territorial competente aprobara, en los siguientes cinco dias habiles, el Acta de Admisidn
Definitiva, que incluira el listado definitivo del alumnado admitido, y excluido y procedera a su publicacion
en la Oficina Virtual de Formacidn Profesional para el Empleo y en los tablones de anuncios y web, de las
entidades de formacién. Podra publicarse, ademas, en los tablones de anuncios y web de la Delegacion
Territorial correspondiente.

11. La publicacion de las actas y listados provisional y definitivo de admision, en los que constaran nombres,
apellidos y DNI/NIE de las personas interesadas, surte efectos de notificacion a los solicitantes.

IV.- SELECCION DEL ALUMNADO PARTICIPANTE

1. Laentidad de formacion adjudicataria realizara la seleccién del alumnado participante.

2. Serealizara una entrevista a cada una de las personas admitidas. Debera puntuarse justificadamente
de 0 a 10 puntos y la calificacion obtenida se reflejard en GEFOC. El contenido de la entrevista a usary
la puntuacion a otorgar en cada una de las preguntas, debera constar en GEFOC
El contenido esencial y minimo de la entrevista versara sobre:

- Formacidn y cualificacion.

- Experiencia laboral.

- Empleabilidad.

- Motivacion, disponibilidad y compromiso.

- Competencias basicas: comunicacidn lingiistica, autonomia e iniciativa personal.

Una vez finalizadas las entrevistas, se realizara un informe de resultados, con la correspondiente firma
del/la represente legal de la entidad de formacién y se adjuntara al aplicativo GEFOC.

3. La entidad de formacion adjudicataria podra realizar, en su caso, una prueba relacionada con las
competencias a adquirir en la accién formativa. Debera puntuarse justificadamente de 0 a 10 puntos y
la calificacidon obtenida se reflejard en GEFOC. Asimismo, los contenidos de las pruebas, los criterios
de evaluacion con las puntuaciones a obtener y el informe sobre la ejecucidn de las mismas, con la
correspondiente firma por parte del/la represente legal de la entidad de formacién, deberan
adjuntarse en GEFOC.

4. En cumplimiento de lo establecido en el articulo 29.2 de la Ley 4/2017, de 25 de septiembre, de los
Derechos y la Atencidn a las Personas con Discapacidad en Andalucia, se reservara 1 plaza en cada
accion formativa.

5. En caso de que no se cubra la plaza destinada a personas con discapacidad se acumulara al resto de
plazas. En caso de que haya mas de un solicitante con el perfil definido se le otorgara al que obtenga
la mayor puntuacion en la baremacién.

6. Todo el alumnado admitido no seleccionado aparecera como reserva, con un orden de prelacion.

7. Ellistado de seleccién, ordenado segln la puntuacion obtenida, se publicard en la Oficina Virtual de
Formacion Profesional para el Empleo y en los tablones de anuncios y web de las entidades de
formacion. Podra publicarse en los tablones de anuncios y web de la Delegaciéon Territorial
correspondiente.

8. Cuando, debido a bajas del alumnado que participe en una accion formativa, se produzcan vacantes
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en la misma, éstas podran ser cubiertas por aspirantes que hubiesen quedado en situacion de reserva,
si no ha transcurrido el 25% de la duracién de la accién formativa, salvo cuando se trate de acciones
formativas vinculadas a certificados de profesionalidad, en cuyo caso Unicamente se admitira la
sustitucion, siempre que no se haya superado dicho porcentaje, y se produjese durante los primeros
cinco dias lectivos desde el inicio de la accidn formativa.

9. Cuando se programen certificados de profesionalidad completos a impartir de forma modular, con el
fin de facilitar el acceso a cada uno de los mddulos que integran el certificado, se podra incorporar
alumnado durante los primeros cinco dias lectivos desde el inicio de cada uno de los mddulos
programados o cuando no se haya superado el 25 por ciento de su duracidn, teniendo en cuenta la
opcion que primero se cumpla de entre las dos anteriores, siempre que el alumnado que se vaya a
incorporar cumpla con los requisitos de acceso a la formacién requeridos en el articulo 20.2 del Real
Decreto 34/2008, de 18 de enero, por el que se regulan los certificados de profesionalidad.
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PLIEGO DE PRESCRIPCIONES TECNICAS PARA LA CONTRATACION DE LOS SERVICIOS PARA LA
IMPARTICION DE ACCIONES FORMATIVAS ESPECIFICAS DE FORMACION PROFESIONAL PARA EL EMPLEO.

ANEXO 2

MEMORIA TECNICA DE EJECUCION DE CONTRATO
PROPUESTAS DE VALOR ANADIDO

* La Memoria Técnica de Ejecucion del Contrato Unicamente sera entregada por la entidad licitadora cuya oferta
haya sido considerada la mejor oferta por la mesa de contratacién en las condiciones y plazo establecidos en el
apartado 6.3 de este pliego.

* En la columna de la derecha se marcara la adhesion a todas las propuestas de valor afiadido contenidas en el
autobaremo que fueron ofertadas por la persona licitadora. Los cuadros se cumplimentaran segin las
indicaciones que figuran en la propia memoria.

* La no inclusién en esta Memoria Técnica de Ejecucion del Contrato de alguna o algunas de las propuestas de
valor que fueron tenidas en cuenta para la proposicion de adjudicacién, y que fueron incorporadas en el
autobaremo, serd causa de penalidad de conformidad con lo establecido en el PCAP.

* La presente Memoria Técnica de Ejecucién del Contrato, que tendrd la consideracién de Declaracién
Responsable deber ser fechada y firmada en todas sus paginas.
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MEMORIA TECNICA DE EJECUCION DE CONTRATO
PROPUESTAS DE VALOR ANADIDO

1.- Instalaciones y equipamiento adicionales

1.1.- Instalaciones adicionales en el centro de formacion que participa en la ejecucion del presente contrato. Segln
caracteristicas minimas exigibles conforme al apartado 1 de los elementos de valor afiadido del Anexo XI del PCAP.

1.1.1.- Biblioteca o Sala de Estudio.
Se dispone de una Biblioteca o Sala de Estudio conforme se especifica en el apartado 1.1.1 de los ]
elementos de valor afiadido del Anexo XI del PCAP.

Caracteristicas minimas de la biblioteca: Superficie de 20 m? y 8 puestos, con equipamiento informatico y
conexion a internet para acceso a informacidn por medios electrénicos.

1.1.2.- Zona de descanso.
Se dispone de Zona de Descanso, tal como se especifica en el apartado 1.1.2 de los elementos de valor (]
afiadido del Anexo XI del PCAP.

Caracteristicas minimas de la zona de descanso: Superficie de 20 m?, con Wifi, dispensador de bebidas y
alimentos frios (no gratuito).

1.1.3.- Pizarra digital o pantalla interactiva.
Se dispone de Pizarra digital o pantalla interactiva en el aula donde se imparte la formacién conforme se ]
especifica en el apartado 1.1.3 de los elementos de valor afiadido del Anexo XI del PCAP.

Caracteristicas minimas: Pizarra digital, o pantalla interactiva de igual o superior a 65”.

1.1.4.- Equipos informaticos.

Para el alumnado beneficiario de este contrato y para el puesto de formador, se dispone en cada aula de
gestion o aula polivalente de 16 equipos informaticos adicionales o de calidad que garantizan un
funcionamiento rapido y fiable, conforme se especifica en el apartado 1.1.4. de los elementos de valor
afadido del Anexo XI del PCAP.

Caracteristicas exigidas al equipamiento informatico adicional:

a) Si la mayoria de las especialidades del lote NO contemplan equipamiento informatico, se requiere la
disposicion de 16 equipos informéticos con las siguientes caracteristicas técnicas minimas: Sistema []
operativo Windows 10, MacOS o software libre equivalente en prestaciones. Procesador: Intel 3 (octava
generacion) o AMD equivalente. Memoria RAM: 4 Gb.

b) Si la mayoria de las especialidades del lote Si contemplan equipamiento informético, se requiere la
disposicion de 16 equipos informaticos con las siguientes caracteristicas técnicas minimas: Sistema L]
operativo: Windows 10, MacOS o software libre equivalente en prestaciones. Procesador: Intel 5 (octava
generacion) o AMD equivalente. Memoria RAM: 8 Gb Almacenamiento: SSD 128 GB Pantalla: Igual o

superior a 15,6 pulgadas en ordenador portatil e igual o superior a 22 pulgadas para ordenador de

sobremesa.
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2.- Contenidos formativos adicionales.

2.1.- Plataforma de formacion online de apoyo didactico. Seglin caracteristicas minimas exigibles conforme al
apartado 2 de los elementos de valor afiadido del Anexo XI del PCAP.

2.1.- Se dispone de la siguiente Plataforma de Formacién Online con los contenidos especificados en los

apartados 2.1 a) y b) de los elementos de valor afiadido del Anexo XI del PCAP. ]
- . Identificacién  de Ao Credenciales de acceso
Especialidad Formativa la plataforma ieEmUiL (Perfil de alumno/ay contrasefia)

a) Contenidos que estén relacionados con lo establecido en las especialidades formativas (lectura,
visualizacién, audicién de contenidos, realizacion de actividades y trabajos).

b) Espacios de encuentro e intercambios virtuales (foros y chats, consulta de glosarios, documentacion
complementaria y enlaces a webs) para la mejora de adquisicién y desarrollo de competencias
profesionales, que, en el caso de los certificados de profesionalidad (CdP), estén incluidos en el entorno
profesional de dichos certificados.

2.2.- Planificacién de actividades didacticas complementarias adicionales

2.2.1.- Se ofrece una visita didactica por cada especialidad formativa, de acuerdo con el apartado 2.2.1 de
los elementos de valor afiadido del Anexo XI del PCAP. ]

Especialidad Tipo de

R . Denominacién jetivi Lugar (Direccidn Horas previ
Formativa visita enominacio Objetivo ugar (Direccién) oras previstas

Nota

Tipo de visita; Entidad (centro, instalaciones, organizacion empresa, etc.) Evento (feria, exposicién, muestra, jornadas, etc.)
Denominacién; Titulo de la actividad y nombre de la Entidad o Evento.

Objetivos; Formulacién del objetivo.

Lugar; Direccién completa.

2.2.2.- Se ofrece una SEGUNDA visita didactica por cada especialidad formativa, de acuerdo con el
apartado 2.2.2 de los elementos de valor aifiadido del Anexo Xl del PCAP. ]

Especialidad Tipo de

R . Denominacién jetivi Lugar (Direccidn Horas previ
Formativa visita enominacio Objetivo ugar (Direccién) oras previstas

Nota

Tipo de visita; Entidad (centro, instalaciones, organizacion empresa, etc.) Evento (feria, exposicién, muestra, jornadas, etc.)
Denominacién; Titulo de la actividad y nombre de la Entidad o Evento.

Objetivos; Formulacién del objetivo.

Lugar; Direccién completa.

2.2.3.- Sesidén Formativa o Practicas Profesionales

a) Para las especialidades formativas conducentes a certificados de profesionalidad: Una sesién formativa [ |
dedicada a las ultimas tendencias en el sector que se describe en el siguiente cuadro. Segun lo dispuesto en
el apartado 2.2.3 de los elementos de valor afiadido del Anexo XI del PCAP.
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b) Para los programas formativos: Practicas profesionales no laborales que se describe en el siguiente

cuadro. Segun lo dispuesto en el apartado 2.2.3 de los elementos de valor afiadido del Anexo XI del PCAP. []
Especialidad Tipo de visita Denominacién de la - Lu.gar i Horas
Formativa didactica actividad RUSHES (Pliseerel] previstas
completa)
-Titulo de la
actividad:
-Nombre
entidad/evento:
-Titulode la
actividad:
-Nombre
entidad/evento:
Nota:
Tipo de visita: Sesién formativa “Ultimas tendencias” (CdP), Practicas profesionales no laborales (PF).
Denominacién de la actividad: se describe el titulo de la actividad y nombre de la Entidad o Evento
Objetivos: formulacién completa del objetivo con verbo de accién.
Lugar: Direccién completa

3.- Informacidén y Orientacién Profesional del Alumnado.

3.1.- Oferta de un Servicio de informacion y orientacion profesional para el alumnado. Segln caracteristicas
exigibles conforme al apartado 3 de los elementos de valor afiadido del Anexo XI del PCAP.

3.1.- Se realizar al menos una sesidn o taller formativo grupal. El personal de orientacidn, relacionado a
continuacion, estara disponible para realizar tareas de orientacién, durante al menos el nimero de horas

indicado en el apartado 3.1 de los elementos de valor afiadido del Anexo XI del PCAP. L
Apellidos y Nombre DNI Formacién Competencia Formacion Experiencia Experiencia
Académica Docente en en en el Sector
Orientacién Orientacién

4.- Experiencia docente adicional del personal formador.
4.1.- Se dispone, en cada una de las acciones formativas objeto de este contrato, de un personal formador con una

competencia docente adicional a la requerida en la normativa reguladora, de acuerdo con lo dispuesto en el
apartado 4.1 de los elementos de valor afiadido del Anexo XI del PCAP.

4.1.1.- Experiencia docente en la misma especialidad formativa. UN CURSO.

a) En el caso que la(s) accidon(es) formativa(s) la imparta una persona formadora, haber impartido una
accién formativa completa en la especialidad formativa objeto de este contrato.

b) En el caso que la(s) accidn(es) formativa(s) la imparta un equipo formador, al menos el 50% de este aporta

la experiencia docente de haber impartido una accién formativa completa en la especialidad formativa
objeto de este contrato.
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ek laccion ) Aporta la experiencia docent? de
. . Apellidos y Nombre DNI una AF _completa en la misma
Formativa Formativa Py
especialidad
O
O

4.1.2.- Experiencia docente en la misma especialidad formativa. UN SEGUNDO CURSO.

a) En el caso que la(s) accién(es) formativa(s) la imparta una persona formadora, haber impartido una [
segunda accién formativa completa en la especialidad formativa objeto de este contrato.

b) En el caso que la(s) accién(es) formativa(s) la imparta un equipo formador, al menos el 50% de este aporta []
la experiencia docente de la haber impartido una segunda accién formativa completa en la especialidad
formativa objeto de este contrato.

Aporta la experiencia docente de
Apellidos y Nombre DNI una AF _completa en la misma
especialidad

O

[l

Especialidad Accidn
Formativa Formativa

4.1.3.- Experiencia docente en la misma familia y area profesional. UN CURSO.

a) En el caso que la(s) accion(es) formativa(s) la imparta una persona formadora, haber impartido una
accién formativa completa en la misma familia y érea profesional objeto de este contrato. []

b) En el caso que la(s) accidn(es) formativa(s) la imparta un equipo formador, al menos el 50% de este aporta
la experiencia docente de la haber impartido una accién formativa completa en la misma familia y area

profesional objeto de este contrato. []
Especialidad Accion ) Aporta la experiencia docentfe de
R . Apellidos y Nombre DNI una AF completa en la misma
Formativa Formativa P 2
familia y drea profesonal
O
[

4.1.4.- Experiencia docente en la misma familia y area profesional. UN SEGUNDO CURSO.

a) En el caso que la(s) accion(es) formativa(s) la imparta una persona formadora, haber impartido una
segunda accién formativa completa en la misma familia y area profesional objeto de este contrato. []

b) En el caso que la(s) accion(es) formativa(s) la imparta un equipo formador, al menos el 50% de este aporta
la experiencia docente de la haber impartido una segunda accién formativa completa en la misma familia y

area profesional objeto de este contrato. []
Eepaelihe Accion ) Aporta la experiencia docentfa de
. . Apellidos y Nombre DNI una AF completa en la misma
Formativa Formativa T & A
familia y drea profesional
0
O
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PLIEGO DE PRESCRIPCIONES TECNICAS PARA LA CONTRATACION DE LOS SERVICIOS PARA LA
IMPARTICION DE ACCIONES FORMATIVAS ESPECIFICAS DE FORMACION PROFESIONAL PARA EL EMPLEO.

ANEXO 3
CONTENIDO DE LA MEMORIA FINAL JUSTIFICATIVA DE LA EJECUCION DEL CONTRATO.

1. Datos de identificacion del contrato.

1.1 Datos de la entidad adjudicataria:

- Razoén social, NIF, domicilio completo, nimero de teléfono, nimero movil, Correo
electrénico, etc.

- Encaso de UTE, Denominacidn de esta y razén social de cada una de las empresas que la
integran.

1.2 Datos de la persona representante:

- Nombrey apellidos, DNI/NIE/NIF, nimero de teléfono, nimero movil, correo electrdnico.
1.3 Datos del lote objeto de contrato:

- Cddigo del lote, Especialidad(es) formativa(s), horas, nimero de personas alumnas/as.

- Fechas de ejecucion del contrato.

- Fechas deinicio y final de cada accién formativa.

2. Desarrollo de las acciones formativas.

2.1 Formulacion de objetivos para la ejecucion del presente contrato

Por cada especialidad formativa:

- Objetivo general o competencia general Y relacion de contenidos formativos o mddulos
formativos

2.2 Programacion didactica de la accion formativa:

Por cada especialidad formativa:

- Breve informe descriptivo del contenido aportado al aplicativo GEFOC con relacién a la
planificacion de las acciones formativas.

- Breve descripcion de la programacion didactica: estrategias metodologicas,
procedimientos, temporalizacidn, recursos didacticos, evaluacién, etc. en cada uno de los
contenidos o mddulos formativos y unidades formativas correspondientes, en su caso.

2.3 Imparticién de las acciones formativas

Por cada especialidad formativa:

- Breve informe descriptivo del contenido aportado al aplicativo GEFOC con relacién a la
imparticion de las acciones formativas.
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- Estrategias metodoldgicas: Descripcion completa en la que se especifique actuaciones
docentes y del alumnado, dinamizaciones, medios y recursos utilizados, contextos
utilizados, etc.

- En su caso, y por cada accion formativa: Breve informe del desarrollo del Médulo de
Formacion de Practicas en Centro de Trabajo: empresa conveniada, persona tutora de la
empresa, condiciones del convenio, alumnado participante, etc.

- Control de asistencia y tratamiento.
2.4 Evaluacién del aprendizaje

Por cada especialidad formativa:

- Breve informe descriptivo del contenido aportado al aplicativo GEFOC con relacion a la
evaluacion del aprendizaje.

- Momentos de evaluacion y metodologia.

- Descripcidn de la programacion y sistematizacion de la evaluacién utilizada (matriz de
especificaciones y hoja de evaluaciones), actividades e instrumentos (pruebas de
conocimiento y pruebas de destrezas), evaluacién del MFPCT. Adjuntar documentacion
comentada, modelos y manuales de desarrollo de practicas en ANEXO: EVALUACION DEL
APRENDIZAJE REALIZADO.

2.5 Valoracion del desarrollo de las acciones formativas.
3. Recursos humanos.
3.1 Responsable de Coordinacion
- Nombrey Apellidos, DNI, teléfono de contacto y correo electronico

- Historial profesional completo y detallado en ANEXO: RECURSOS HUMANOS. Responsable
de Coordinacion).

- Principales funciones desarrolladas
- Resultado de la gestidn.
3.2 Personal formador-personal tutor

- Relacién del personal formador: Nombre y apellidos, DNI, centro(s) de formacion
especialidad formativa, mddulos formativos impartidos (desagregar por nimero de
edicidn), total horas, otras funciones desarrolladas (Tutoria de MFPCT, orientacién).

- Adjuntar breve historial profesional de cada persona formadora en ANEXO: RECURSOS
HUMANGOS. Personal formador-personal tutor.

- Principales funciones desarrolladas: Funciones genéricas de todo el personal formador y
funciones especificas encomendadas aparte de dicho personal.

- Resultados obtenidos.

33 Personal Orientador (propuesto como valor afiadido en la Memoria Técnica de Ejecucién del
Contrato).
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- Relacién del personal orientador: Nombre y apellidos, DNI, centro(s) de formacion,
actividades realizadas (individuales y/o grupales). total, horas.

- Adjuntar breve historial profesional de cada persona orientadora en ANEXO: RECURSOS
HUMANOS. Personal orientador.

- Principales funciones desarrolladas: Funciones genéricas de todo el personal y funciones
especificas encomendadas aparte de dicho personal.

- Resultados obtenidos.

3.4 Otro personal de apoyo y a disposicion de la formacién.
- Relacién de puestos que han apoyado la formacion.
- Grado de dedicacion a la gestion del contrato.

- Principales funciones desarrolladas: Funciones genéricas de todo el personal y funciones
especificas encomendadas aparte de dicho personal.

- Resultados obtenidos.
3.5 Valoracion de los recursos humanos dispuestos para la formacion.

4. Recursos para la formacion.

4.1 Instalaciones y equipamiento
4.1.1 Datosy relacion de cada centro de formacion, sus instalaciones y equipamiento:

o Por cada uno de los centros de formacion: Cédigo del centro de formacion,
nombre del centro, Localidad, ATE a la que pertenece, acciones formativas
impartidas (especialidades formativas y ediciones), horas de imparticion, nimero
de personas alumnas que han participado en las acciones formativas objeto de
contrato.

o Por cada uno de los centros de formacidn, relacién de espacios formativos
inscritos/acreditados y otros espacios adicionales, especificados en la Memoria
Técnica de Ejecucion del Contrato, utilizados en las acciones formativas.

o Breve descripcién de la disposicion, mejoras y actualizaciéon realizadas del
equipamiento para la formacion.

o Resultados del uso del equipamiento.
4.2 Medios didacticos
4.2,1 Medios didacticos

En el caso que no haya habido una disposicion general para cada especialidad
formativa, Por cada accidon formativa:

o Descripcion de los medios didacticos utilizados: manuales, libros,
documentacién, guias, plataformas online, aplicaciones informaticas,
simuladores, etc.

o Resultados didacticos.
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4.3 Valoracion de los recursos para la formacion

5. Servicios de apoyo a la formacidn.

5.1 Plan de informacion y orientacion profesional al alumnado

En el caso que no haya habido un plan general, por cada accidén formativa:

o Breve descripcion del plan: objetivos, andlisis del perfil del alumnado
participante, actuaciones grupales (sesiones, talleres), contenido de las
actuaciones, horas dedicadas.

o Alumnado participante en cada una de las actuaciones.
o Colaboracién con la Red Orienta de Andalucia.
o Resultados de la informacién y orientacion.

5.2 Visitas didacticas

5.2.1 Actividades didacticas y visitas

En el caso que no haya habido un plan general o por especialidad formativa, por
cada accién formativa:

o Descripcién de actividades didacticas practicas: Tipo de actividad (visitas,
asistencia a eventos, sesiones informativas excluyendo las de orientacion,
sesiones formativas extracurriculares, realizacion de practicas en especialidades
no conducentes a certificados de profesionalidad) nombre de la actividad,
objetivos a cumplir, entidad, lugar.

o Alumnado participante en cada una de las actuaciones.
o Colaboracién con empresas y entidades.
o Resultados formativos.

5.3 Otros servicios ofrecidos

En el caso que no haya habido un plan general, por cada accién formativa:

o Breve descripcion del servicio: objetivos, alumnado destinatario, actuaciones
individuales y grupales, contenido de las actuaciones, horas dedicadas.

o Metodologia y modelos de actuacién. Adjuntar en el ANEXO: SERVICIO DE APOYO
A LA FORMACION. Otros servicios ofrecidos.

o Alumnado participante en cada una de las actuaciones.
o Colaboracién con empresas y entidades.
o Resultados formativos.

5.4 Valoracion de los servicios de apoyo a la formacion

6. Evaluacidn de la formacion objeto de este contrato.

o Descripcidon de todas las evaluaciones realizadas a fin de analizar, controlar y
mejorar la calidad de la formacién del presente contrato.
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o Breve descripcion de los indicadores utilizados, procedimiento, técnicas,
herramientas e instrumentos empleados. Adjuntar dicha descripcidn con detalle
en el ANEXO: EVALUACION DE LA FORMACION.

7. Valoracidon Global.

De todos los resultados y valoraciones realizadas en la presente memoria, se requiere una valoracion integral
en las que se han de poner en juego los siguientes aspectos:

Actuaciones realizadas en el ambito de ejecucién del presente contrato.

- Cuestionarios realizados para la mejora de la calidad de la formacién y otros de
satisfaccion del alumnado y del personal docente.

- Incidencias detectadas y gestion o resolucion de estas mediante analisis de causas,
acciones correctoras y acciones correctivas.

- Actuaciones provenientes de la Administracién en materia de formacién y empleo.
- Normativa relacionada con la ejecucion del presente contrato.
- Otras.

8. Propuestas de mejora.

Nota: Para una mejor sistematizacion en la exposicion de mejoras a proponer, opcionalmente se puede seguir
las pautas CAME (Corregir las debilidades, Afrontar las amenazas, Mantener las fortalezas y Explotar las
oportunidades) o las pautas MIMO (Mantener, Incorporar, Modificar, Omitir) o cualquier otro procedimiento que
ayude a formular futuras estrategias que mejoren la calidad de la FPE.

9. Conclusiones y recomendaciones.
Nota: Aclaraciones, conclusiones y recomendaciones que la entidad adjudicataria desee afiadir a la presente
Memoria.
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PLIEGO DE PRESCRIPCIONES TECNICAS PARA LA CONTRATACION DE LOS SERVICIOS PARA LA IMPARTICION DE ACCIONES FORMATIVAS ESPECIFICAS DE
FORMACION PROFESIONAL PARA EL EMPLEO.

ANEXO 4
CUADRO INFORMATIVO RESUMEN
MEMORIA TECNICA DE EJECUCION DE CONTRATO

PROPUESTAS, PLAZOS, DOCUMENTACION Y MEMORIA JUSTIFICATIVA

- La documentacién a presentar puede unificarse por cada una de las propuestas de valor a fin de que la informacidn ofrecida no se reitere o sea
redundante

PROPUESTAS DE PLAZO DE EJECUCION Y ENTREGA DE < Memoria parcial
VALOR DOCUMENTACION DOCUMENTACION PROBATORIA de seguimiento
1. Lt y
1.1.- Instalaciones - Las instalaciones ofertadas estan 1.1.1.- Biblioteca o sala  Informe de disposicién de una biblioteca o sala de estudio con equipamiento Primera
y equipamiento ubicadas en espacios distintos. de estudio. informatico y conexidn a internet, segtin apartado 1.1.1. del baremo incluido en certificacion
adicionales en el . . . . el Anexo XI del PCAP.
O - El equipamiento adicional por espacio
formacion. formativo. 1.1.2.- Zona de descanso. | Informe de disposicién de zona de descanso con wifi y dispensador de bebidas y
- Plazo de disposicién de las instalaciones alimentos (no gratuito), seglin apartado 1.1.2. del baremo incluido en el Anexo X
y equipamiento completoy en del PCAP.
funcionamiento: 5 dias hébiles antes del . . . i . . . .
I ") R 1.1.3.- Pizarra digital o Informe de disposicién de pizarra digital o pantalla interactiva en el aula donde se
inicio de cada accién formativa. N > . . . Lo
pantalla interactiva. realice la formacién, seguin apartado 1.1.3. del baremo incluido en el Anexo XI del
PCAP.
1.1.4.- Equipos Informe de disposicidn de 16 equipos informéticos en cada aula de gestién o aula
informaticos de calidad.  polivalente, equipamiento informético adicional al exigido por la normativa
reguladora de los certificados de profesionalidad o programas formativos, segtin
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PROPUESTAS DE PLAZO DE EJECUCION Y ENTREGA DE
VALOR DOCUMENTACION

2. Contenidos formativos adicionales.

2.1.- Plataforma - Plazo de disposicién completa de la Plataforma online.

de formacion operativa de la plataforma propuesta: 10

online de apoyo dias habiles antes del inicio de cada

didacticoa accién formativa.

disposicion del

alumnadoy el

equipo formador. Contenidos formativos

relacionados.

Espacios de encuentro e
intercambios virtuales.

2.2.- Planificacion - Fecha de comunicacién previa de inicio Visitas didacticas (CdPy

de a dades de cada actividad didactica: 3 dias habiles  PF)

didacticas antes del inicio de la actividad.

complementarias

adicionales.
Formacién dltimas
tendencias (CdP)
Practicas profesionales
no laborales (PF)
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DOCUMENTACION PROBATORIA

las caracteristicas técnicas minimas que se especifican en apartado 1.1.4.

Informe de disposicién de plataforma online, por especialidad formativa, que
contempla al menos los elementos descritos en el apartado 2.1. del baremo
incluido en el Anexo XI del PCAP.

Para su validacién requerird que en la Memoria Técnica de ejecucién se facilite
enlace de acceso y ficha técnica exhaustiva y completa.)

Por cada especialidad formativa:

- Relacién de firmas de recibo de credenciales de acceso a la plataforma con la
disposicion de contenidos formativos, seglin apartado 2.1 a) del baremo del
anexo XI PCAP.

- Resultado de las métricas utilizadas.

Por cada especialidad formativa:

- Relacién de firmas de recibo de credenciales de acceso a la plataforma con la
disposicion de espacios de encuentro e intercambios virtuales, segiin apartado
2.1b) del baremo del anexo XI PCAP.

- Resultado de las métricas utilizadas.

Por cada especialidad formativa y por cada actividad didactica:

- Informe de la actividad didactica detallando lo que se describe en los apartados
2.2.1y2.2.2 del baremo del anexo XI PCAP, y resultados obtenidos con relacidn a
los objetivos propuestos.

- Relacion de firmas de asistencia de participantes a la actividad.

Por cada especialidad formativa y por cada actividad didactica:

- Informe de la actividad didactica detallando lo que se describe en el apartado
2.2.3 del baremo del anexo XI PCAP, y resultados obtenidos con relacion a los
objetivos propuestos.
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Junta de Andalucia

PROPUESTAS DE
VALOR

PROPUESTAS DE
VALOR

3.- Informacién y Ori

PLAZO DE EJECUCION Y ENTREGA DE
DOCUMENTACION

PLAZO DE EJECUCION Y ENTREGA DE
DOCUMENTACION

i6n Profesional del Al d

3.1.- Servicio de
informacidny
orientacién
profesional al
alumnado.

- Fecha de inicio de ejecucién: Desde el
inicio de cada accién formativa.

- Fecha de finalizacidn de ejecucién: Hasta
la clausura de cada accién formativa.

- Plazo de presentaci6n de la
documentacién acreditativa del personal
orientador adscrito: 3 dias habiles antes
delinicio de la accion formativa.

Pliego de Clausulas Administrativas Particulares

Servicio de informacién

y orientacién
profesional.

39

CONSEJERIA DE EMPLEO, FORMACION Y TRABAJO AUTONOMO

Secretaria General Técnica

DOCUMENTACION PROBATORIA

- Relacién de firmas de asistencia de participantes a la actividad.

DOCUMENTACION PROBATORIA

Por cada especialidad formativa:

- Informe de las actuaciones grupales de informacién y orientacién segin
procedimiento en 3.1 a) del baremo del anexo XI PCAP, y resultados.

- Metodologia de cada una de las actuaciones grupales y resultados obtenidos.
- Relacién de firmas de asistencia a las sesiones grupales.

- En su caso, Relacién de renuncias del alumnado a la prestacién del servicio de
informacién y orientacién.

Por cada especialidad formativa:

- Relacidn del personal adscrito al servicio de informacidn y orientacién segin
seindica en 3.1 b) y c) del baremo del anexo XI PCAP.

- Documentacién acreditativa del personal formador.
En memoria final:

- Relacién del personal definitivo (incluyendo personal de sustitucién por baja)
adscrito al servicio de informacién y orientacién.

- Documentacién acreditativa del personal sustituto.

Memoria parcial
de seguimiento

Memoria parcial
de seguimiento

Certificacién
periédica

Certificacién
final
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CONSEJERIA DE EMPLEO, FORMACION Y TRABAJO AUTONOMO
Secretaria General Técnica

Junta de Andalucia
PROPUESTAS DE PLAZO DE EJECUCION Y ENTREGA DE Memoria parcial
VALOR DOCUMENTACION DOCUMENTACIGN PROBATORIA de seguimiento
Primera
4.- Experiencia di ici delp | formador. .
certificacion
4.1.- Experiencia - Plazo de presentaci6n de la 4.1.1.- Experiencia Por cada accién formativa:
docente adicional documentacién acreditativa del personal docente en la misma - Relacién del personal formador seetin se indica en 4.1.1. v 4.1.2. del baremo
del personal formador: 10 dias habiles antes del inicio  especialidad formativa. del Xl PCPAP & Llyals Certificacion
formador.- de la accién formativa. elanexo ’ periédica
- Documentacién acreditativa del personal sustituto.
En memoria final:

4.1.2.- Experiencia ) Certificacién

docente en la misma - Relacién del personal formador definitivo (incluyendo personal de sustitucién final

Familiay Area por baja)

Profesional. - Documentacién acreditativa del personal sustituto.
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CONSEJERIA DE EMPLEO, FORMA-
CION Y TRABAJO AUTONOMO
Secretaria General Técnica

Junta de Andalucia
PLIEGO DE PRESCRIPCIONES TECNICAS PARA LA CONTRATACION DE LOS SERVICIOS PARA LA

IMPARTICION DE ACCIONES FORMATIVAS ESPECIFICAS DE FORMACION PROFESIONAL PARA EL
EMPLEO.

ANEXO 5
FICHAS TECNICAS DE LAS ESPECIALIDADES FORMATIVAS

ALMERIA

ESPECIALIDADES FORMATIVAS CONDUCENTES A CERTIFICADOS DE PROFESIONALIDAD

NiVerte T e T DuTattG T [ DUractsm
Denominacién Cadigo esp. Familia Profesional Cualificacio del MFPCT total
total MF
n en horas cdp/PE
OPERACIONES AUXILIARES DE MONTAJEY MANTENIMIENTO DE EQUIPOS 4
ELECTRICOS Y ELECTRONICOS ELEQO111 ELECTRICIDAD Y ELECTRONICA 1 310 80 350
| Normativa Reguladora del CdP |RD 1077/2012 de 13/07/12 modificado por Real Decreto 189/2013, de 15 de marzo
[ Relacion Médulos formativos [ Nivel Cual. | N2 Horas ]
MF1559 |Operaciones de ensamblado en el montaje de equipos eléctricos y 1 110
electrénicos
MF1s60 |OPeraciones de conexionado enel montaje de equipos eléctricos y 1 110
electronicos
MF1561 |Operaciones auxiliares en el mantenimiento de equipos eléctricos 1 150
ly electrénicos
MP0417 Ogera_clones auxll!ar_es de montaje y mantenimiento de equipos 1 20
eléctricos y electronicos
cApiz
ESPECIALIDADES FORMATIVAS CONDUCENTES A CERTIFICADOS DE PROFESIONALIDAD
Nivetde T o 7 Duratisn D
Denominacién Codigo esp. Familia Profesional Cualificacio del MFPCT total
total MF
n enhoras cdp/pE
ACTIVIDADES AUXILIARES EN VIVEROS, JARDINES Y CENTROS DE JARDINERIA [AGAO0108 AGRARIA 1 250 a0 330
- RD 1375/2008 de01/08/08 modificado por Real Decreto 1675/2010, de 10 de diciembre; Real
Normativa Reguladora del CdP Decreto 682/2011, de 13 de mayo; Real Decreto 189/2013, de 15 de marzo
[ Relacién Médulos formativos [ NivelCual. | NZ Horas ]
MF0520 |Operaciones bésicas en viveros y centros de jardineria 1 90
MEg521 |Operaciones bésicas para la instalacion de jardines, parques y 1 a0
zonas verdes
MFo522 |OPeraciones bésicas para el mantenimiento de jardines, parques y 1 70
zonas verdes
MPO006 |Actividades auxiliares en viveros, jardines y centros de jardineria 80
Pliego de Clausulas Administrativas Particulares 4 s . ﬂ-\
Avda. Albert Einstein, 4. Isla de la Cartuja
. It T
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CONSEJERIA DE EMPLEO, FORMA-
CION Y TRABAJO AUTONOMO
Secretaria General Técnica

.
Junta de Andalucia
cApiz
Niverte T e T DuTatten T D
Denominacién Codigo esp. Familia Profesional Cualificacio del MFPCT total
total MF

n en horas cdp/PE

INSTALACION Y MANTENIMIENTO DE JARDINES Y ZONAS VERDES AGAD0208 AGRARIA 2 390 80 470

RD 1375/2008 de 01/08/08 modificado por Real Decreto 1675/2010, de 10 de diciembre; Real

Normativa Reguladora del CdP Decreto 682/2011, de 13 de mayo; Real Decreto 189/2013, de 15 de marzo

[ Relacion Médulos formatives [ Nivel Cual. | N2 Horas ]
MF0525 |Control fitosanitario 2 120
MF0531 |Instalacion de jardines y zonas verdes 2 150
MF0532 [Mantenimiento y mejora de jardines y zonas verdes 2 120
MP0O007 |Instalacidn y mantenimiento de jardines y zonas verdes 80
Nivetde T o 7 Duratisn D
Denominacién Codigo esp. Familia Profesional Cualificacio del MFPCT total
total MF
n enhoras cdp/pE
DESARROLLO DE APLICACIONES CON TECNOLOGIAS WEB IFCD0210 |INFORMATICA'Y COMUNICACIONES] 3 510 a0 590

RD 1531/2011 de 31/10/11 modificado por Real Decreto 189/2013, de 15 de marzo; Real Decreto

Bcnatvalic Rt st s (Eor 528/2013, de 2 de agosto; Real Decreto 548/2014, de 27 de junio

[ Relacion Médulos formativos [ Nivel Cual. | N2 Horas ]
MF0491  |Programacion web en el entorno cliente 3 180
MF0492 |Programacion web en el entorno servidor 3 240
ME0493 Implantacién de aplicaciones Web en entornos internet, intranet y 3 90
extranet
MP0331 |Desarrollo de aplicaciones con tecnologias web 80
NIVeErae Duracién Duracion L2
Denominacién Codigo esp. Familia Profesional Cualificacio del MFPCT total
total MF
n enhoras cdp/pE
TRAFICO DE MERCANCIAS POR CARRETERA COMLO109 COMERCIO Y MARKETING 3 440 80 570
[ Normativa Reguladora del CdP [RD 642/2011 de 08/05/11 modficado por Real Decreto 189/2013, de 15 de marzo |
[ Relacién Médulos formativos [ Nivel Cual. | Ne Horas ]
MF0247 |Organizacion del tréfico de mercancias 3 190
MF0248 |Planificacion del trafico de mercancias 3 190
MF1006 (Inglés profesional para logistica y transporte internacional 2 90
MP0O191 |Trafico de mercancias por carretera 80
Nivetde T e ] DuractT T Duractem
Denominacién Codigo esp. Familia Profesional Cualificacié del MFPCT total
total MF
n en horas Cdp/PE
ACTIVIDADES AUXILIARES DE ALMACEN COMLO110 COMERCIO Y MARKETING 1 170 40 210
[ Normativa Reguladora del CdP [RD 1522/2011 de 31/10/11 modificado por Real Decreto 189/2013, de 15 demarzo ]
[ Relacién Médulos formativos [ Nivel Cual. | N Horas ]
MF0432 [Manipulacién de cargas con carretillas elevadoras 1 50
MF1325 |Operaciones auxiliares de almacenaje 1 80
MF1326 |Preparacion de pedidos 1 40
MP0287 |Actividades auxiliares de almacén 40
Nivelde T oo T Duracisn T Duracisn
Denominacién Codigo esp. Familia Profesional Cualificacio del MFPCT total
total MF
n en horas Cdp/pE
OPERACIONES BASICAS DE COCINA HOTRO108 HOSTELERIA Y TURISMO 1 270 a0 350

e mo Cado por Real Decr B e embre; Real
Normativa Reguladora del CdP Decreto 685/2011, de 13 de mayo; Real Decreto 189/2013, de 15 de marzo; Real Decreto 619/2013,
de 2 de aoosto

[ Relacion Médulos formativos [ Nivel Cual. | N2 Horas ]
MF0255 |Aprovisionamiento, preelaboracion y conservacion culinarios 1 120
MF0256 |Elaboracion culinaria bdsica 1 180
MP0O014 |Operaciones basicas de cocina 80
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CONSEJERIA DE EMPLEO, FORMA-
CION Y TRABAJO AUTONOMO
Secretaria General Técnica

.
Junta de Andalucia
CADIZ

Nivelde T o ] DUracién 1 Duraclsn

Denominacién Codigo esp. Familia Profesional Cualificacio del MFPCT total

total MF
n en horas Cdp/PE
OPERACIONES BASICAS DERESTAURANTEY BAR HOTR0208 HOSTELERIA Y TURISMO 1 210 20 290

Normativa Reguladora del CdP

D 1376/2008 de 01/08/08 modificado por Real Decreto 1675/2010, de 10 de
Decreto 685/2011, de 13 de mayo; Real Decreto 189/2013, de 15 de marzo; Real

embre; Real
Decreto 619/2013,

de 2 de agosto
[ Relacién Médulos formativos [ Nivel Cual. | Ne Horas ]
MF0257 |Servicio basico de restaurante-bar 1 120
MF0258 |Aprovisionamiento, bebidas y comidas rapidas 1 120
MPO015 |Operaciones bisicas de restaurantey bar 20
Niverde T o o T DuTacion T Durattem
Denominacién Cadigo esp. Familia Profesional Cualificacio del MFPCT total
total MF
n en horas Cdp/pE
SERVICIOS DE BARY CAFETERIA HOTR0508 HOSTELERIA Y TURISMO 2 560 80 640
TZ56/2009 de 24/07/09 modiicado por Real Decreto 1675/2010, de 10 de diciembre; Real
Normativa Reguladora del CdP Decreto 685/2011, de 13 de mayo; Real Decreto 189/2013, de 15 de marzo; Real Decreto 619/2013,
de?2 deagosto
[ Relacién Médulos formativos [ Nivel Cual. | Ne Horas ]
MF0711 (Seguridad e higiene y proteccion ambiental en hosteleria 2 60
MF1046 [Técnicas de servicio de alimentos y bebidas en barra y mesa 2 70
MF1047 |Bebidas 2 80
MF1048 |Servicio de vinos 2 90
MF1043 |Elaboracién y exposicion de comidas en el bar-cafeteria 2 50
MF1050 |Gestidn del bar-cafeteria 2 120
MF1051 |Inglés profesional para servicios de restauracion 2 90
MPO057  |Servicios de bar y cafeteria 80
NIVeErae Duracién Duracion L2
Denominacién Codigo esp. Familia Profesional Cualificacio del MFPCT total
total MF
n enhoras cdp/pE
SERVICIOS DE RESTAURANTE HOTRO608 HOSTELERIA Y TURISMO 2 500 80 580
D 1256/2009 de 24/07/09 modificado por Real Decreto 1675/2010, de 10 de diciembre; Real
Normativa Reguladora del CdP Decreto 685/2011, de 13 de mayo; Real Decreto 189/2013, de 15 de marzo; Real Decreto 619/2013,
de 2 deagosto
[ Relacién Médulos formativos [ Nivel Cual. | Ne Horas ]
MF0711 (Seguridad e higiene y proteccion ambiental en hosteleria 2 60
MF1048 |Servicio devinos 2 90
MF1051 |Inglés profesional para servicios de restauracion 2 90
MF1052 |Servicio en restaurante 2 130
MF1053 |Elaboracién y acabado de platos a la vista del cliente 2 50
MF1054 |(Servicios especiales en restauracion 2 20
MPO061 |Servicios de restaurante 80
Ll L I —— a1 4 L)y L L
Denominacién Codigo esp. Familia Profesional Cualificacio del MFPCT total
total MF
n en horas cdp/PE
ATENCION AL ALUMMNADO CON NECESIDADES EDUCATIVAS ESPECIALES SERVICIOS SOCIOCULTURALES Y A
(ACNEE} EN CENTROS EDUCATIVOS S5CEO0L12 LA COMUNIDAD 3 470 80 350

Normativa Reguladora del CdP

RD 625/2013 de 02/08/13 modificado por CORRECCION de errores en BOE nam. 280, de22 de
noviembre de 2013

[ Relacién Médulos formativos [ Nivel Cual. | N2 Horas ]

MF1426 Aplicacion Fecnlca_de movilidad, orientacién y deambulacian en los 3 100
desplazamientos internos por

MF1a27 |Participacion en_los programas de ensefanza-aprendizaje en el 3 150
aula de referencia del alumnado co

MF1428 Autur!?rnjaehlglsns psrsuna!sln elaseo del alumnado con 3 100
nec educativas esy

MF1l42g |Atencian ngllan:la_ enla ach\_fldad del recreo delalumnado con 3 120
necesidades educativas especia

ME1430 Habltqs y autonomia en la allmentaclun del alumnado con 3 120
necesidades educativas especiales
iAtencion al alumnado con necesidades educativas especiales

MP0503 (ACNEE) en centros educativos 80
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CONSEJERIA DE EMPLEO, FORMA-
CION Y TRABAJO AUTONOMO
Secretaria General Técnica

’,
Junta de Andalucia
cApiz
Nivetde T - o T Doracisw
Denominacién Codigo esp. Familia Profesional Cualificacio del MFPCT total
total MF
n en horas cdp/PE
A SERVICIOS SOCIOCULTURALES Y A
ATENCION SOCIOSANITARIA A PERSONAS EN EL DOMICILIO 55C50108 LA COMUNIDAD 2 480 120 600

Normativa Reguladora del cdP Decreto 721/2011, de 20 de mayo; Real Decreto 189/2013, de 15 de marzo; Real Decreto 625/2013,

’FD 137972008 de 01/08/08 modificado por Real Decreto 167572010, de 10 de diciembre; Real
de 2 de agosto

[ Relacién Médulos formativos [ Nivel Cual. | N2 Horas. ]
MF0249 [Higiene y atencion sanitaria domiciliari 2 170
MF0250 [Atencion y apoyo psicosocial domiciliario 2 210
MF0251 [Apoyo domiciliario y alimentacion familiar 2 100
MP0028 |Atencidn sociosanitaria a personas en el domi 120
NWETO® T Duracion
Denominacion Codigo esp. Familia Profesional Cualificacié del MFPCT total
total MF
n en hora Cdp/PE
ATENCION SOCIOSANITARIA A PERSONAS DEPENDIENTES EN INSTITUCIO SERVICIOS SOCIOCULTURALES Y A
SOCIALES Sscs0208 LA COMUNIDAD 2 370 80 450

RD 1373/2008 de 01/08/08 modificado por RealDecreto 167572010, de 10 de diciembre; Real
Normativa Reguladora del CdP Decreto 721/2011, de 20 de mayo; Real Decreto 189/2013, de15 de marzo; Real Decreto 625/2013,
de2 de agosto

[ Relacién Médulos formativos. [Nivel Cual. | N2 Horas ]
MF1016 )_Apo_yu en la organizacion de intervenciones en el dmbito 2 100
institucional.
MF1017 [Intervencidn en la atencion higiénico-alimentaria en instituciones. 2 70
MF1018 |intervencién en la atencion sociosanitaria en instituciones. 2 70
MF1019 Apoyu FEIEUEUEIEL atencion relacional y comunicativa en 2 130
instituciones
MP0023  |Atencidn sociosanitaria a personas dependientes en instituciones 30
Nivetde T e T DoTackem
Denominacion Codigo esp. Familia Profesional Cualificacié total MF del MFPCT total
n en hora C
PINTURA INDUSTRIAL EN CONSTRUCCION EOCBO311 EDIFICACION Y OBRA CIVIL 2 520 30
[ Normativa Reguladora del CdP |Fn 615/2013 de02/08/13 ]
[ Relacién Médulos formativos [ Nivel Cual. | N2 Horas
MF0871 Il’atamismtﬂ de soportes para revestimiento en construccion 1 100
MF0873 [Pintura y materiales de imprimacion y protectores en construccién 1 120
MF1360 [Prevencion basica deriesgos laborales en construccion 2 60
MF1935 |Organizacion de trabajos de pintura en construccion 2 60
MF1836 |Pintura industrial en construccidn 2 130
MF1937 |Pavimentos continuos de resinas 2 50
MP0486 mnturs industrial en construccién 80
o . m ; MY O T Duracion
Denominacién Codigo esp. Familia Profesional Cualificacié del MFPCT total
total MF
n en horas cdp/pE
MANTENIMIENTO DE LOS SISTEMAS ELECTRICOS Y ELECTRONICOS DE TRANSPORTE Y MANTENIMIENTO
VEHICULOS TMVG0209 DE VEHICULOS 2 440 80 520

RD 723/2011 de 20/05/11 modificado por Real Decreto 189/2013, de 15 demarzo; Real Decreto

Normativa Reguladora del CdP 526/2013, de 2 de agosto

[ Relacién Médulos formativos [ Nivel Cual. | N2 Horas.
MFO626 Sislemag dg carga y arranque devehiculos y circuitos 5 510
electrotécnicos basicos
MF0627 |Circuitos eléctricos auxiliares de vehiculos 2 150
MF0628  [Sistemas de seguridad y confortabilidad de vehiculos 2 140
MPO230 Maljtenimisntu de los sistemas eléctricos y electronicos de 80
[vehiculos
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CONSEJERIA DE EMPLEO, FORMA-
CION Y TRABAJO AUTONOMO
Secretaria General Técnica

Junta de Andalucia

CORDOBA

ESPECIALIDADES FORMATIVAS CONDUCENTES A CERTIFICADOS DE PROFESIONALIDAD

Nivelde T o ] DUracién 1 Duraclen
Denominacién Cadigo esp. Familia Profesional Cualificacio del MFPCT total
total MF
n en horas Cdp/pE
SOLDADURA CON ELECTRODO REVESTIDO Y TIG FMEC0110 FABRICACION MECANICA 2 640 40 680

RD 1525/2011 de 31/10/11 modificado por Real Decreto 189/2013, de 15 de marzo; Real Decreto

MNormativa Reguladora del CdP 6518/2013, de 2 de agosto

[ Relacién Médulos formativos [ Nivel Cual. | Ne Horas ]
MF0099 (Soldadura con arco eléctrico con electrodos re vestidos 2 400
ME0100 Soldadu_ra con arco bajo gas protector con electrodo no 2 370
consumible
MP0349 |Soldadura con electrodo revestido y TIG 40
Niverde T e T DuTacion T Duractsm
Denominacién Cadigo esp. Familia Profesional Cualificacio del MFPCT total
total MF
n en horas Cdp/pE
SERVICIOS DE BARY CAFETERIA HOTR0508 HOSTELERIA Y TURISMO 2 560 80 640

e ™ Cado por Real Decn ,de Ediciembre; Real
Normativa Reguladora del CdP Decreto 685/2011, de 13 de mayo; Real Decreto 189/2013, de 15 de marzo; Real Decreto 619/2013,
de 2 de asosto

[ Relacién Médulos formativos [ Nivel Cual. | Ne Horas ]
MF0711 (Seguridad e higiene y proteccion ambiental en hosteleria 2 60
MF1046 [Técnicas de servicio de alimentos y bebidas en barra y mesa 2 70
MF1047 |Bebidas 2 80
MF1048 |Servicio de vinos 2 90
MF1043 |Elaboracién y exposicion de comidas en el bar-cafeteria 2 50
MF1050 |Gestidn del bar-cafeteria 2 120
MF1051 |Inglés profesional para servicios de restauracion 2 90
MP0O057 |Servicios de bar y cafeteria 80
NIVeErae Duracién Duracion L2
Denominacién Codigo esp. Familia Profesional Cualificacio del MFPCT total
total MF
n enhoras cdp/pE
SERVICIOS DE RESTAURANTE HOTRO608 HOSTELERIA Y TURISMO 2 500 80 580

G Cado par Real Decreto AGE] Ediciembr e, Real
Normativa Reguladora del CdP Decreto 685/2011, de 13 de mayo; Real Decreto 189/2013, de 15 de marzo; Real Decreto 619/2013,
de 2 de aonstn

[ Relacion Médulos formativos [ Nivel Cual. | N2 Horas |
MF0711 |Seguridad e higiene y proteccién ambiental en hosteleria 2 60
MF1048 |Servicio devinos 2 S0
MF1051 |Inglés profesional para servicios de restauracion 2 90
MF1052 |Servicio en restaurante 2 130
MF1053 |Elaboracién y acabado de platos a la vista del cliente 2 50
MF1054 |Servicios especiales en restauracion 2 80
MPO061 |Servicios de restaurante 80
NiVerte T e T DuTattG T [ DUractsm
Denominacién Codigo esp. Familia Profesional Cualificacio del MFPCT total
total MF
n en horas cdp/pPE
INSTALACION DE ELEMENTOS DE CARPINTERIA MAMS0108 MADERA, MUEBLE Y CORCHO 2 420 80 500

RD 1378/2008 de 01/08/08 modificado por Real Decreto 1675/2010, de 10 de diciembre; Real

Normativa Reguladora del CdP Decreto 189/2013, de15 de marzo

[ Relacién Médulos formativos [ Nivel Cual. | N2 Horas ]
MF0883  [Mediciones para la instalacion de elementos de carpinteria 2 120
MF0884 [Montaje einstalacidn de puertas y ventanas de madera 2 90
MF0885 |Instalaciones de revestimientos de madera y similares 2 120
MF0886 |Instalaciones de estructuras de madera 2 90
MP0O025 |Instalacidn de elementos de carpinteria 20
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CONSEJERIA DE EMPLEO, FORMA-
CION Y TRABAJO AUTONOMO
Secretaria General Técnica

.
Junta de Andalucia
CORDOBA

Nivelde T . ] Duracién 1 Duracsn

Denominacién Codigo esp. Familia Profesional Cualificacio del MFPCT total

total MF

n en horas Cdp/pE

ACTIVIDADES DE VENTA COMV0108 COMERCIO Y MARKETING 2 510 80 590

RD 1377/2008 de01/08/08 modificado por Real Decreto 1675/2010, de 10 de diciembre; Real
Normativa Reguladora del CdP Decreto 1522/2011, de 31 de octubre; Real Decreto 1694/2011, de 18 de noviembre; Real Decreto
189/2013, de 15 de marzo

Relacion Médulos formativos [ Nivel Cual. | N2 Horas |
MF0239 |Operaciones de venta 2 160
MF0240 |Operaciones auxiliares a la venta. 2 140
MF0241 [Informacion y atencion al cliente/consumidor/usuario 2 120
MF1002 |Inglés profesional para actividades comerciales 2 90
MP0009  |Actividades deventa 80
Niverde T e T DuTation T Duratism
Denominacién Codigo esp. Familia Profesional Cualificacio del MFPCT total
total MF
n en horas Cdp/PE
A SERVICIOS SOCIOCULTURALES Y A
INSERCION LABORAL DE PERSOMNAS CON DISCAPACIDAD 55CG0109 LA COMUNIDAD 3 350 120 470

RD 721/2011 de 20/05/11 modificado por Real Decreto 189/2013, de 15 de marzo; Real Decreto

Normativa Reguladora del CdP 525/2013, de 2 de agosto

[ Relacion Médulos formativos [ Nivel Cual. | N2 Horas ]
MF1034 Gesht_ﬁn de re:l{rsosl@orales, formativos y andlisis de puestos de 3 90
trabajo para la insercién soc
MF1035 |Entrenamientoen habilidadees sociolaborales de personas con 3 130
discapacidad
MF1036 Metodologia df smplsi con apoyo en la insercion sociolaboralde 3 90
personas con [
MF1037 Seguir_'niento_del proceso de insercién sociolaboral de personas 3 20
con discapacidad
MPOL64 |Insercion laboral de personas con discapacidad 120
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CONSEJERIA DE EMPLEO, FORMA-
CION Y TRABAJO AUTONOMO
Secretaria General Técnica

Junta de Andalucia

GRANADA

ESPECIALIDADES FORMATIVAS CONDUCENTES A CERTIFICADOS DE PROFESIONALIDAD

NIVeErae Duracién Duracion L2
Denominacién Codigo esp. Familia Profesional Cualificacio del MFPCT total
total MF
n enhoras cdp/pE
GESTION CONTABLE Y GESTION ADMINISTRATIVA PARA AUDITORIA ADGD0108 ADMINISTRACION Y GESTION 3 550 80 630

Normativa Reguladora del CdP

RD 1210/2009 de 17/07/09 modificado por Real Decreto 1675,/2010, de 10 de diciembre; Real
Decreto 645/2011, de 9 de mayo; Real Decreto 189/2013, de 15 de marzo

[ Relacion Médulos formativos [ Nivel Cual. | N2 Horas |
MF0231 |Contabilidad y fiscalidad 3 240
MF0232 |Auditoria 3 120
MF0233_|Ofimatica 2 190
MPO075 |Gestion contable y gestion administrativa para auditoria 80
NIVeErae Duracién Duracion L2
Denominacién Codigo esp. Familia Profesional Cualificacio del MFPCT total
total MF
n en horas Cde/PE
CREACION Y GESTION DE MICROEMPRESAS ADGD0O210 ADMINISTRACION Y GESTION 3 480 40 520
| Normativa Reguladora del CdP |RD 1692/2011 de 18/11/11 modificado por Real Decreto 189/2013, de 15 de marzo
[ Relacién Médulos formativos [ Nivel Cual. N2 Horas ]
MF1788 Plgniﬁcacidn e iniciativa emprendedora en pequefios negocios o 3 190
microempresas
MF17gg |Direccion de la actividad empresarial de pequerios negocios o 3 a0
microempresas
MF1790 |comercializacidn de productos y servicios en pequefios negocios o 3 a0
microempresas
ME1791 Geshdrn admipistrahvayecundmicu-ﬁnanciera de pequerios 3 190
negocios o microempresas
MF1792 |Gestion dela prevencidn de riesgos laborales_en pequefios 2 50
negocios
MP0385 |Creacidn y gestidn de microempresas 40
Nivelde T oo T Duracisn T Duracisn
Denominacién Codigo esp. Familia Profesional Cualificacio del MFPCT total
total MF
n en horas Cdp/pE
GESTION COMERCIAL INMOBILIARIA COMTO111 COMERCIO Y MARKETING 3 540 40 580
| Normativa Reguladora del CdP |RD 614,2013 de 02/08/13 modificado por Real Decreto 982/2013, de 13 de diciembre
[ Relacion Médulos formativos [ Nivel Cual. | N2 Horas
MF0810 |Captacion y prospeccion inmobiliaria 3 110
MF0811 |Comercializacidn inmaobiliaria 2 130
MF1001 |Gestian dela fuerza deventas y equipos de comerciales 3 90
MF1002 |Inglés profesional para actividades comerciales 2 90
MF1701 |Asesoramiento inmobil 3 120
MP0404  |Gestion comercial inmobiliaria 40
Nivetde T o 7 Durackén T Duracén
Denominacién Codigo esp. Familia Profesional Cualificacio del MFPCT total
total MF
n en horas Cdp/PE
GESTION COMERCIAL DE VENTAS COMTO411 COMERCIO Y MARKETING 3 530 20 610
| Normativa Reguladora del CdP |RD 1694/2011 de 18/11/11 modificado por Real Decreto 189/2013, de 15 de marzo
[ Relacion Médulos formatives [ Nivel Cual. | N2 Horas ]
MF0239 |Operaciones de venta 2 160
MF0503 |Promociones en espacios comerciales 3 70
MF1000 |Organizacion comercial 3 120
MF1001 |Gestion dela fuerza deventas y equipos de comerciales 3 90
MF1002 |Inglés profesional para actividades comerciales 2 90
MP0421 |Gestion comercial de ventas 80
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CONSEJERIA DE EMPLEO, FORMA-
CION Y TRABAJO AUTONOMO
Secretaria General Técnica

.
Junta de Andalucia
GRANADA

Niverte T e T DuTatte T T Durattsm

Denominacién Codigo esp. Familia Profesional Cualificacio del MFPCT total

total MF

n en horas Cdp/PE

CONFECCION Y PUBLICACION DE PAGINAS WEB IFCDO110 |[INFORMATICAY COMUNICACIONES] 2 480 80 560

RD 1531/2011 de 31/10/11 modificado por Real Decreto 189/2013, de 15 de marzo; Real Decreto

Pl g delEit 528/2013, de 2 de agosto; Real Decreto 548/2014, de 27 de junio

[ Relacion Médulos formativos [ Nivel Cual. | N2 Horas ]
MF0950 |Construccién de paginas web 2 210
MF0951 |Integracion de componentes software en paginas web 2 180
MF0952  |Publicacion de paginas web 2 90
MP0278 |Confeccion y publicacion de paginas web 20
NIVerae Duracién Uaracion L
Denominacién Codigo esp. Familia Profesional Cualificacio del MFPCT total
total MF
n enhoras Cdp/pE
DINAMIZACIGN, PROGRAMACIGN Y DESARROLLO DE ACCIONES CULTURALES | s5cB0110 | SERVICIOS SOCIOCU LTURALES Y A 3 400 0 430

RD 1697/2011 de 18/11/11 modificado por Real Decreto 189/2013, de 15 de marzo; Real Decreto

Normativa Reguladora del CdP 625/2013, de 2 de agosto

[ Relacién Médulos formativos [Nivel Cual. | N2 Horas ]
MF1431 |Programaciones culturales 3 170
MF1432 |Proyectos de animacion cultural 3 150
MF1433  [Markefing cultural 3 20
MP0303 |Dinamizacién, programacion y desarrallo de acciones culturales 20
Niverde T e T DuTation T Duratism
Denominacién Codigo esp. Familia Profesional Cualificacio del MFPCT total
total MF
n en horas Cdp/PE
A SERVICIOS SOCIOCULTURALES Y A
INSERCION LABORAL DE PERSOMNAS CON DISCAPACIDAD 55CG0109 LA COMUNIDAD 3 350 120 470

RD 721/2011 de 20/05/11 modificado por Real Decreto 189/2013, de 15 de marzo; Real Decreto

Normativa Reguladora del CdP 525/2013, de 2 de agosto

[ Relacién Médulos formativos [ NivelCual. | NZ Horas ]
MF1p3a |Gestion de rsm{rsuslg_burales, formativos y andlisis de puestos de 3 a0
trabajo para la insercién soc
MFlp35 |Entrenamientoen habilidadees sociolaborales de personas con 3 130
discapacidad
MF1036 Metodologia de_ Emple_cv con apoyo en la insercian sociolaboral de 3 90
personas con discapacidad
MFE1037 Ssgulrrnlenturdel proceso de insercién sociolaboral de personas 3 20
con discapacidad
MP0164 |Insercion laboral de personas con discapacidad 120
NIVeErae Duracién Duracion L2
Denominacién Codigo esp. Familia Profesional Cualificacio del MFPCT total
total MF
n enhoras cdp/pE
ATENCION AL CLIENTE Y ORGANIZACION DE ACTOS DE PROTOCOLO EN SERVICIOS SOCIOCULTURALES ¥ A
SERVICIOS FUNERARIOS sscios12 LA COMUNIDAD 2 240 a0 280
[ Normativa Reguladora del CdP [RD930/2013 de13/12/13
[ Relacién Médulos formativos [ NivelCual. | NZ Horas
ME200g |[Atencidne informacién de la demanda de prestacion de servicios B 20

funerarios y realizacion de las_operaciones de cobro
MF2003 |Organizacion de las prestaciones de servicios funerarios 2 20
Organizacion de los actos de protocolo funerario y actividades de

MF2010 N N o e N 2 80
asistencia a la pesona solicitante, familiares y/o personas usuarias
MPO508 rmnc?én al Elientrsy organizacion de actos de protocolo en 20
servicios funerarios
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CONSEJERIA DE EMPLEO, FORMA-
CION Y TRABAJO AUTONOMO
Secretaria General Técnica

’,
Junta de Andalucia
GRANADA
NIVerae Duracién Uaracion L
Denominacién Codigo esp. Familia Profesional Cualificacio del MFPCT total
total MF
n enhoras cdp/pE
MONTAJEY MANTENIMIENTO EE,:’;.%QLACIONES ELECTRICAS DE BAJA ELEE0109 ELECTRICIDAD Y ELECTRONICA 2 840 20 920
| Normativa Reguladora del CdP |RD 683,/2011 de 13/05/11 modificado por Real Decreto 189/2013, de 15 de marzo
[ Relacién Médulos formativos [ Nivel Cual. | Ne Horas ]
MF0820 |Instalaciones eléctricas en edificios de viviendas 2 170
MF0221 !nstala:_iomes eléctricas en edificios de oficinas, comercios e 2 230
industrias
MEog22 |Instalaciones eléctricas automatizadas e instalaciones de B 240
automatismos
ME0823 tl\.::;t;jey mantenimiento de redes eléctricas aéreas de baja 2 120
MFog2a |Montajey mantenimiento deredes eléctricas subterrdneas de 2 110
baja tension
MF0825 [Montajey mantenimiento de maquinas eléctricas 2 180
Mpo1gs |Montajey mantenimiento deinstalaciones eléctricas de baja 20
tension
Ll L I —— a1 L L)y Gl L
Denominacién Codigo esp. Familia Profesional Cualificacio del MFPCT total
total MF
n en horas cdp/PE
DIRECCION Y PRODUCCION EN COCINA HOTRO110 HOSTELERIA Y TURISMO 3 1030 80 1110
[ Normativa Reguladora del CdP [RD1526/2011 de 31/10/11 modificado por Real Decreto 189/2013, de 15 demarzo ]
[ Relacion Médulos formativos [Nivel Cual. | N2 Horas ]
MFO711 \Seguridad e higiene y proteccion ambiental en hosteleria 2 60
MF1058 Pstamisntu de géneros culinarios 3 110
MF1059 [Elaboracion culinaria 3 230
MF1060 |Cocina creativay de autor 3 20
MF1061 |Procesos de reposteria 3 150
MF1062 |Cata dealimentos en hosteleria 3 60
MF1063 |Ofertas gastrondmicas 3 20
MF1064 |Aprovisionamiento en restauracion 3 90
MF1065 |Organizacion de procesos de cocina 3 20
MF1066 |Administracion en cocina 3 90
MP0288 |Maodulo de practicas profesionales no laborales 80
Ll L I —— a1 4 L)y L L
Denominacién Codigo esp. Familia Profesional Cualificacio del MFPCT total
total MF
n en horas cdp/PE
OPERACIONES BASICAS DE RESTAURANTE Y BAR HOTR0208 HOSTELERIA Y TURISMO 1 210 80 290
e mo cado por Real Decr I, de e diciembre;
Normativa Reguladora del CdP Decreto 685/2011, de 13 de mayo; Real Decreto 189/2013, de 15 de marzo; Real Decreto 619/2013,
de 2 deagosto
[ Relacién Médulos formativos [ Nivel Cual. | N2 Horas ]
MF0257 |Servicio basico de restaurante-bar 1 120
MF0258 |Aprovisionamiento, bebidas y comidas rapidas 1 120
MPO0015 |Operaciones bdsicas de restaurantey bar 30
Nivetde T o T DuTatien D
Denominacién Codigo esp. Familia Profesional Cualificacio del MFPCT total
total MF
n en horas Cdp/pE
COCINA HOTR0O408 HOSTELERIA Y TURISMO 2 730 810
e mo Cado por Real reto I, de e diciembre; Hea
Normativa Reguladora del CdP Decreto 685/2011, de 13 de mayo; Real Decreto 189/2013, de 15 de marzo; Real Decreto 619/2013,
de 2 deagosto
[ Relacién Médulos formativos [ Nivel Cual. | N2 Horas ]
MF0259 |Ofertas gastrondmicas sencillas y sistemas de aprovisionamiento 2 70
MF0260 |Preelaboracion y conservacion de alimentos 2 190
MF0261 |Técnicas culinarias 2 240
MF0262 |Productos culinarios 2 170
MF0711 |Seguridad e higiene y proteccién ambiental en hosteleria 2 60
MP0017 |Cocina 80

Pliego de Clausulas Administrativas Particulares

49

Avda. Albert Einstein, 4. Isla de la Cartuja

41092 - Sevilla
Teléfono: 955 06 39 10

LUIS CARLOS ABREU CERVERA

| 17/09/2021

VERIFICACION

NJyGw27TIiJOON83Z0O90A45UqI9Vb5

https://ws050.juntadeandalucia.es/verificarFirma

PAGINA 49 /63




CONSEJERIA DE EMPLEO, FORMA-
CION Y TRABAJO AUTONOMO
Secretaria General Técnica

.
Junta de Andalucia
GRANADA

Nivelde T o ] DUracién 1 Duraclen

Denominacién Cadigo esp. Familia Profesional Cualificacio del MFPCT total

total MF
n en horas Cdp/pE
SERVICIOS DE BARY CAFETERIA HOTR0508 HOSTELERIA Y TURISMO 2 560 80 640

Normativa Reguladora del CdP

T256/2009 de 24707/09 modicado por Real Decreto 167572010, de 10 de diciembre; Real
Decreto 685/2011, de 13 de mayo; Real Decreto 189/2013, de 15 de marzo; Real Decreto 619/2013,

de 2 de agosto

[ Relacion Médulos formatives [ Nivel Cual. | N2 Horas ]
MF0711 |Seguridad e higiene y proteccidn ambiental en hosteleria 2 60
MF1046 ([Técnicas de servicio de alimentos y bebidas en barra y mesa 2 70
MF1047 |Bebidas 2 a0
MF1048 |Servicio devinos 2 S0
MF1049 |Elaboracién y exposicion de comidas en el bar-cafeteria 2 50
MF1050 |Gestion del bar-cafeteria 2 120
MF1051 |Inglés profesional para servicios de restauracion 2 90
MPO057 |Servicios de bar y cafeteria 80
L . ” _ Niverde T o oo T DuTacion T Durattem
Denominacién Codigo esp. Familia Profesional Cualificacié del MFPCT total
n total ME | o horas | cdp/eE
SERVICIOS DE RESTAURANTE HOTR0O608 HOSTELERIA Y TURISMO 2 500 20 580
B odificado por Real Decreto ,de e diciembre; Real
Normativa Reguladora del CdP Decreto 685/2011, de 13 de mayo; Real Decreto 189/2013, de 15 de marzo; Real Decreto 619/2013,
de 2 de agosto
[ Relacién Médulos formativos [Nivel Cual. | N2 Horas ]
MF0711 (Seguridad e higieney proteccian ambiental en hosteleria 2 60
MF1048 |Servicio de vinos 2 90
MF1051 |Inglés profesional para servicios de restauracion 2 90
MF1052 |Servicio en restaurante 2 130
MF1053 |Elaboracion y acabado de platos a la vista del cliente 2 50
MF1054  |Servicios especiales en restauracion 2 20
MPO061 [Servicios de restaurante 80
HUELVA

ESPECIALIDADES FORMATIVAS CONDUCENTES A CERTIFICADOS DE PROFESIONALIDAD

Nivetde T e ] DuractT T Duractem
Denominacién Codigo esp. Familia Profesional Cualificacié del MFPCT total
total MF
n en horas Cdp/PE
GESTION INTEGRADA DE RECURSOS HUMANOS ADGD0208 ADMINISTRACION Y GESTION 3 670 120 790

Normativa Reguladora del CdP

RD 1210/2009 de17/07/09 modificado por Real Decreto 1675/2010, de 10 de diciembre; Real
Decreto 645/2011, de 9 de mayo; Real Decreto 189/2013, de 15 de marzo

[ Relacién Médulos formativos [ Nivel Cual. | N2 Horas ]

MF0233 |Ofimatica 2 190

MF0237 |Gestidn administrativa de las relaciones laborales 3 210

MF0238 |Gestion de recursos humanos 3 150

MF0987 |Gestion de sistemas de informacion y archivo 3 120

MP0O078 |Gestion integrada de recursos humanos 120

Nivelde T oo T Duracisn T Duracisn
Denominacién Codigo esp. Familia Profesional Cualificacio del MFPCT total
total MF
n en horas Cdp/pE
ACTIVIDADES DE GESTION ADMINISTRATIVA ADGD0303 ADMINISTRACION Y GESTION 2 800 80 280

[ Normativa Reguladora del CdP [RD 645/2011 de 08/05/11 modificado por Real Decreto 189/2013, de 15 de marzo |
[ Relacion Médulos formativos [ Nivel Cual. | N2 Horas

MF0233 |Ofimatica 2 190

MF0973 |Grabacidn dedatos 1 90

MF0976 |Operaciones administrativas comerciales 2 160

MF0978 |Gestidn dearchivos 2 60

MF0979 |GestiGn operativa de tesoreria 2 90

MF0980 |Gestian auxiliar de personal 2 90

MF0981 |Registros contables 2 120

MPO111 |Actividades degestion administrativa )
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CONSEJERIA DE EMPLEO, FORMA-
CION Y TRABAJO AUTONOMO
Secretaria General Técnica

.
Junta de Andalucia
HUELVA
Nivelde T oo T Duracisn T Duracisn
Denominacién Codigo esp. Familia Profesional Cualificacio del MFPCT total
total MF
n en horas Cdp/pE
GESTION Y CONTROL DEL APROVISIONAMIENTO COMLO210 COMERCIO Y MARKETING 3 370 450
[ Normativa Reguladora del CdP [RD 1522/2011 de 31/10/11 modificado por Real Decreto 189/2013, de 15 de marzo |
[ Relacion Médulos formativos [ Nivel Cual. | N2 Horas |
MF1003 |Planificacion del aprovisionamiento 3 110
MF1004 |Gestion de proveedores 3 30
MF1005 |Optimizacién de la cadena logistica 3 90
MF1006 (Inglés profesional para logistica y transporte internacional 2 90
MP0333 |Gestidn y control del aprovisionamiento 30
Nivetde T o 7 Duratisn D
Denominacién Codigo esp. Familia Profesional Cualificacio del MFPCT total
total MF
n en horas Cdp/pE
COCINA HOTR0O408 HOSTELERIA Y TURISMO 2 730 a0 810
D 1376/2008 de 01/08/08 modificado por Real Decreto 1675/2010, de 10 de diciembre; Real
Normativa Reguladora del CdP Decreto 685/2011, de 13 de mayo; Real Decreto 189/2013, de 15 de marzo; Real Decreto 619/2013,
de 2 deagosto
[ Relacion Médulos formativos [ Nivel Cual. | N2 Horas |
MF0259 |Ofertas gastrondmicas sencillas y sistemas de aprovisionamiento 2 70
MF0260 |Preelaboracidn y conservacion de alimentos 2 190
MF0261 |Técnicas culinarias 2 240
MF0262 |Productos culinarios 2 170
MF0711 |Seguridad e higieney proteccidn ambiental en hosteleria 2 60
MPO017 |Cocina 80
JAEN

ESPECIALIDADES FORMATIVAS CONDUCENTES A CERTIFICADOS DE PROFESIONALIDAD

Niverte T e T DuTatten T D
Denominacién Codigo esp. Familia Profesional Cualificacio del MFPCT total
total MF
n en horas Cdp/PE
ORGANIZACION DEL TRANSPORTE Y LA DISTRIBUCION COML0209 COMERCIO Y MARKETING 3 340 80 420
[ Normativa Reguladora del CdP [RD 642/2011 de 09/05/11 modificado por Real Decreto 189/2013, de 15 de marzo |
[ Relacién Médulos formativos [ Nivel Cual. | N2 Horas ]
MF1005 |Optimizacién de la cadena logistica 3 90
MF1006 (Inglés profesional para logistica y transporte internacional 2 90
MF1012 |Distribucion capilar 3 70
MF1013 (Transporte de larga distancia 3 90
MP0132 |Organizacion del transportey la distribucion a0
NiVerte T e T DuTattG T [ DUractsm
Denominacién Codigo esp. Familia Profesional Cualificacio del MFPCT total
total MF
n en horas cdp/pE
GESTION COMERCIALY FINANCIERA DEL TRANSPORTE POR CARRETERA COMLO211 COMERCIO Y MARKETING 3 550 80 630

Normativa Reguladora del CdP

|RD 614/2013 de 02/08/13 modificado por Real Decreto 982/2013, de 13 de diciembre |

[ Relacion Médulos formativos [Nivel Cual. | N2 Horas ]
MF1006 (Inglés profesional para logistica y transporte internacional 2 90
MF2061 |Gestion administrativa de operaciones de transporte por carretera 3 90
MF2182 |Comercializacion deltransporte por carretera 3 160
MF2183 |Gestion econémico-financiera del transporte por carretera 3 170
ME2184 Gestion de relaciones con clientes y seguimiento del servicio de 3 20
transporte
MP0461 |Gestion comercialy financiera del transporte por carretera 20
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CONSEJERIA DE EMPLEO, FORMA-
CION Y TRABAJO AUTONOMO
Secretaria General Técnica

.
Junta de Andalucia
JAEN
Niverte T e T DuTatte T T Durattsm
Denominacién Codigo esp. Familia Profesional Cualificacio del MFPCT total
total MF
n en horas cdp/PE
PROGRAMACION EN LENGUAJES@ESS-‘W&JEURADDS DE APLICACIONES DE IFCDO111 |INFORMATICA Y COMUNICACIONES 3 620 80 700
[ Normativa Reguladora del CdP [RD 628/2013 de 02/08/13
[ Relacién Médulos formativos [Nivel Cual. | N2 Horas
MF0223 (Sistemas operativos y aplicaciones informatica s 3 170
MF0226 |Programacion de bases de datos relacionales 3 210
MF0494  [Programacion en lenguajes estructurados 3 240
MP0452 Progr_amacién en lenguajes estructurados de aplicaciones de 80
|gestion
Nivelde T . ] Duracién 1 Duracsn
Denominacién Cadigo esp. Familia Profesional Cualificacio del MFPCT total
n total ME | o horas | cap/er
OPERACION EN SISTEMAS DE COMUNICACIONES DEVOZ Y DATOS IFCMO0110 |INFORMATICAY COMUNICACIONES 2 510 40 550
- RD 1531/2011 de 31/10/11 modificado por Real Decreto 189/2013, de 15 de marzo; Real Decreto
Pl B eine delEit 528/2013, de 2 de agosto; Real Decreto 548/2014, de 27 de junio
[ Relacién Médulos formativos [ Nivel Cual. | N2 Horas ]
MF0956 |Interconexion de redes privadas y redes publicas 2 150
MF0960 (Implementacion de equipos de acceso a redes de comunicaciones 2 210
MF0961 |Mantenimiento de servicios de telefonia 2 150
MP0334 |Operaciones en sistemas de comunicaciones devoz y datos 40
Nivelde T . ] DOracién 1 Duraclen
Denominacién Codigo esp. Familia Profesional Cualificacio del MFPCT total
total MF
n en horas Cdp/PE
PROGRAMACION DE SISTEMAS INFORMATICOS IFCTO609 |INFORMATICAY COMUNICACIONES] 3 510 20 590
- RD 686/2011 de 13/05/11 modificado por Real Decreto 189/2013, de 15 de marzo; Real Decreto
popratiaRepsiaior e 528/2013, de 2 de agosto; Real Decreto 548/2014, de 27 de junio
[ Relacién Médulos formativos [Nivel Cual. | N2 Horas ]
MF0430 |Gestidn de servicios en el sistema informatico 3 90
MF0964 |Desarrollo de elementos software para gestion de sistemas 3 210
ME0965 Desarrollo de software basado en tecnologias orientadas a 3 210
componentes
MP0274  |Programacion de sistemas informaticos 20
Nivelde T . ] Duracién 1 Duracsn
Denominacién Codigo esp. Familia Profesional Cualificacio del MFPCT total
total MF
n en horas Cdp/PE
OPERACIONES AUXILIARES DE MONTAJE DE INSTALACIONES 4
ELECTROTECNICAS Y DE TELECOMUNICACIONES EN EDIFICIOS. ELES0208 ELECTRICIDAD Y ELECTRONICA L 300 80 380
| Normativa Reguladora del CdP |RD 683,/2011 de 13/05/11 modificado por Real Decreto 189/2013, de 15 de marzo
[ Relacién Médulos formativos [ Nivel Cual. | N2 Horas ]
MFog1g |Operaciones ds'z montaje d_s irjstala:ions; eléctricas de baja 1 150
tensidn y domadticas en edificios
MF0817 |Operaciones de montaje de instalaciones de telecomunicaciones 1 180
Mpol1g |CPeraciones au?cil' res de montaje de instalaciones electrotécnicas 20
ly de telecomunicaciones en ed
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CONSEJERIA DE EMPLEO, FORMA-
CION Y TRABAJO AUTONOMO
Secretaria General Técnica

.
Junta de Andalucia
JAEN
Niverte T e T DuTatten T D
Denominacién Codigo esp. Familia Profesional Cualificacio del MFPCT total
total MF
n en horas cdp/PE
PELUQUERIA IMPQO208 IMAGEN PERSONAL 2 530 120 710
[ Normativa Reguladora del CdP [RD 716/2011 de 20/05/11 modificado por Real Decreto 189/2013, de 15 de marzo |
[ Relacion Médulos formativos [ Nivel Cual. | N2 Horas ]
MF0058 |Higiene y asepsia aplicadas a peluqueria 1 40
MFE0347 A‘né; is del cuera cabellgdu y cabello, protocolos de trabajos 2 90
técnicos y cuidados capilares est
MF0348 |Color en pelugueria 2 90
MF0349 |Peinados, acabados y recogidos 2 120
MF0350 |Cambios de forma permanente del cabello 2 70
MF0351 |Corte de cabello y técnicas complementarias 2 120
MF0352 /Asesoramiento y venta de productos y servicios para la imagen 2 60
personal
MP0O115 |Pelugueria 120
NiVerte T e T DuTattG T [ DUractsm
Denominacién Codigo esp. Familia Profesional Cualificacio del MFPCT total
total MF
n en horas cdp/PE
CONDUCCION DE VEHICULOS PESADOS DE TRANSPORTE DE MERCANCIAS POR TRANSPORTE Y MANTENIMIENTO
CARRETERA TMVI0208 DE VEHICULOS 2 310 80 330
- RD 1539/2011 de 31/10/11 modificado por Real Decreto 189/2013, de 15 de marzo; Real Decreto
Normativa Reguladora del CdP 526/2013, de 2 de agosto
[ Relacién Médulos formativos [ Nivel Cual. | N2 Horas ]
MF1461 |Mantenimiento de primer nivel de vehiculos de_transporte por 5 50
carretera
MFL1462 Conduccion racionaly operaciones relacionadas con los servicios 2 130
detransporte
MF1463 |Planificacion del transportey relaciones con clientes 2 50
MF1465 |Operaciones de recogida y entrega de mercancia s 2 70
MPOL01 Conduccion de vehiculos pesados de transporte de mercancias 20
por carretera
MALAGA

ESPECIALIDADES FORMATIVAS CONDUCENTES A CERTIFICADOS DE PROFESIONALIDAD

Nivelde T oo T Duracisn T Duracisn
Denominacién Codigo esp. Familia Profesional Cualificacio del MFPCT total
n total MF_| o homas | cdpfeE
GESTION CONTABLE ¥ GESTION ADMINISTRATIVA PARA AUDITORIA ADGD0108 ADMINISTRACION Y GESTION 3 550 a0 630
- RD 1210/2009 de17/07/09 modificado por Real Decreto 1675,/2010, de 10 de diciembre; Real
Normativa Reguladora del CdP Decreto 645/2011, de 9 de mayo; Real Decreto 189/2013, de 15 de marzo
[ Relacién Médulos formativos [ Nivel Cual. | N2 Horas ]
MF0231 |Contabilidad y fiscalidad 3 240
MF0232  |Auditoria 3 120
MF0233 |Ofiméatica 2 190
MPO075 |Gestion contabley gestion administrativa para auditoria 80
Nivelde T o ] DUracién 1 Duraclsn
Denominacién Codigo esp. Familia Profesional Cualificacio del MFPCT total
total MF
n en horas Cdp/PE
TRAFICO DE MERCANCIAS POR CARRETERA COML0109 COMERCIO Y MARKETING 3 440 20 520
[ Normativa Reguladora del CdP [RD 642/2011 de 08/05/11 modificado por Real Decreto 189/2013, de 15 de marzo ]
[ Relacion Médulos formativos [ Nivel Cual. | N2 Horas ]
MF0247 |Organizacion del tréfico de mercancias 3 130
MF0248 |Planificacidn del tréfico de mercancias 3 190
MF1006 (Inglés profesional para logistica y transporte internacional 2 90
MP0131 |Trafico de mercancias por carretera 20
Pliego de Clausulas Administrativas Particulares 53

Avda. Albert Einstein, 4. Isla de la Cartuja
41092 - Sevilla
Teléfono: 955 06 39 10

LUIS CARLOS ABREU CERVERA | 17/09/2021 PAGINA 53 /63

VERIFICACION NJyGw27TIiJOON83Z0O90A45UqI9Vb5 https://ws050.juntadeandalucia.es/verificarFirma




CONSEJERIA DE EMPLEO, FORMA-
CION Y TRABAJO AUTONOMO
Secretaria General Técnica

.
Junta de Andalucia
MALAGA
Nivetde T o 7 Durackén T Duracén
Denominacién Codigo esp. Familia Profesional Cualificacio del MFPCT total
total MF
n en horas Cdp/PE
GESTION COMERCIAL DE VENTAS COMTO411 COMERCIO Y MARKETING 3 530 20 610
[ Normativa Reguladora del CdP [RD 1694/2011 de 18/11/11 modificado por Real Decreto 189/2013, de 15 de marzo ]
[ Relacion Médulos formatives [ Nivel Cual. | N2 Horas ]
MF0239 |Operaciones de venta 2 160
MF0503 |Promociones en espacios comerciales 3 70
MF1000 |Organizacion comercial 3 120
MF1001 |Gestion dela fuerza deventas y equipos de comerciales 3 90
MF1002 |Inglés profesional para actividades comerciales 2 90
MP0421 |Gestion comercial de ventas 80
NiVerte T e T DuTattG T [ DUractsm
Denominacién Codigo esp. Familia Profesional Cualificacio del MFPCT total
total MF
n en horas cdp/pPE
OPERACION DE SISTEMAS INFORMATICOS IFCT0210 |[INFORMATICAY COMUNICACIONES] 2 560 40 600

RD 1531/2011 de 31/10/11 modificado por Real Decreto 189/2013, de 15 de marzo; Real Decreto

Eostiaies U abaaie s 528/2013, de 2 de agosto; Real Decreto 548/2014, de 27 de junio

[ Relacién Médulos formativos [ Nivel Cual. | N2 Horas ]
MF0219 |Instalacion y configuracion de sistemas operativos 2 140
MF0957 |Mantenimiento del subsistema fisico de sistemas informaticos 2 150
MF0958 |Mantenimiento del subsistema logico de sistemas informdticos 2 150
MF0959 [Mantenimiento de la seguridad en sistemas informaticos 2 120
MP0286 |Operacion de sistemas informaticos 40
Niverte T e T DuTatten T D
Denominacién Codigo esp. Familia Profesional Cualificacio del MFPCT total
total MF
n en horas cdp/pPE
ADMINISTRACION DE SERVICIOS DE INTERNET IFCTO509 |[INFORMATICAY COMUNICACIONES] 3 510 80 590
- RD 686/2011 de 13/05/11 modificado por Real Decreto 189/2013, de 15 de marzo; Real Decreto
Wi nzilie it e d @l 528/2013, de 2 de agosto; Real Decreto 548/2014, de 27 de junio
[ Relacion Médulos formativos [ Nivel Cual. | N2 Horas ]
MF0490 |Gestidn de servicios en el sistema informatico 3 90
MF0435 |Administracion de servicios Web 3 180
MF0496 |Administracion de servicios de mensajeria electronica 3 120
MFE0497 Admini_stra:i:'m de servicios de transferencia de archivos y 3 120
contenidos multimed
MP0267 |Administracion de servicios de internet 80
Nivelde T . ] Duracién 1 Duracsn
Denominacién Cadigo esp. Familia Profesional Cualificacio del MFPCT total
total MF
n en horas Cdp/pE
DINAMIZACIGN, PROGRAMACIGN Y DESARROLLO DE ACCIONES CULTURALES | s5cB0110 | SERVICIOS SOCIOCU LTURALES Y A 3 400 20 430

RD 1697/2011 de18/11/11 modificado por Real Decreto 189/2013, de 15 de marzo; Real Decreto

Normativa Reguladora del CdP 525/2013, de 2 de agosto

[ Relacion Médulos formativos [ Nivel Cual. | N2 Horas ]
MF1431 |Programaciones culturales 3 170
MF1432 |Proyectos de animacion cultural 3 150
MF1433  [Marketing cultural 3 a0
MP0303 |Dinamizacién, programacion y desarrollo de acciones culturales 80
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CONSEJERIA DE EMPLEO, FORMA-
CION Y TRABAJO AUTONOMO
Secretaria General Técnica

.
Junta de Andalucia
MALAGA

Nivelde T . ] Duracién 1 Duracsn

Denominacién Codigo esp. Familia Profesional Cualificacio del MFPCT total

total MF

n en horas Cdp/pE

INSTALACION Y MANTENIMIENTO DE JARDINES Y ZONAS VERDES AGAO0208 AGRARIA 2 350 80 470

Normativa Reguladora del CdP

RD 1375/2008 de 01/08/08 modificado por Real Decreto 1675,/2010, de 10 de diciembre; Real

Decreto 682/2011, de 13 de mayo; Real Decreto 189/2013, de 15 de marzo

[ Relacién Médulos formativos [ Nivel Cual. | Ne Horas ]
MF0525 |Control fitosanitario 2 120
MF0531 |Instalacion de jardines y zonas verdes 2 150
MF0532 [Mantenimiento y mejora de jardines y zonas verdes 2 120
MPO007 |(Instalacidn y mantenimiento de jardines y zonas verdes 80
Niverde T e T DUTation T DUratism
Denominacién Codigo esp. Familia Profesional Cualificacié del MFPCT total
total MF
n en horas Cdp/PE
DESARROLLO DE PROYECTOS DE INSTALACIONES ELECTRICAS EN EL ENTORNO A
DE EDIFICIOS ¥ CON FINES ESPECIALES ELEEQ110 ELECTRICIDAD Y ELECTRONICA 3 440 80 520
| Normativa Reguladora del CdP |RD 1523/2011 de 31/10/11 modificado por Real Decreto 189/2013, de 15 demarzo
[ Relacién Médulos formativos [ Nivel Cual. N Horas ]
MF0829 Desa_r:rollo de proyectos de i_nst_alaciones eléct ricas de baja 3 220
tensién en el entorno de edificios
ME0830 Dssaf_rullu de proyectos de m%telacmnes eléct ricas de baja 3 230
tensién en locales de caracteristi
MP0283 Ds_sar_rolln de proyectos d_e instalaciones eléctricas en entorno de 20
edificios y con fines especia
NIVeErae Duracién Duracion L2
Denominacién Codigo esp. Familia Profesional Cualificacio del MFPCT total
total MF
n en horas Cde/PE
CONTROL DE PROYECTOS Y OBRAS DE CONSTRUCCION EOCO0109 EDIFICACION ¥ OBRA CIVIL 3 430 120 550

Normativa Reguladora del CdP

RD 644/2011 de 03/05/11 modificade por Real Decreto 189/2013, de 15 de marzo; Real Decreto
615/2013, de 2 de agosto

[ Relacién Médulos formativos [ Nivel Cual. | Ne Horas ]
MF0874  |Planificacion en construccion 3 210
MF0875 |Control de costes en construccion 3 150
MF0876 |Control documental en construccidn 3 70
MP0135 |Control de proyectos y obras de construccion 120
Niverde T e T DUTation T DUratism
Denominacién Codigo esp. Familia Profesional Cualificacié del MFPCT total
n total MF | o horas | cdp/eE
MONTAJEY MANTENIMIENTO DE INSTALACIONES FRIGORIFICAS IMAROL08 | INSTALACION Y MANTENIMIENTO 2 420 120 540

Normativa Reguladora del CdP

RD 1375/2009 de 28/08/09 modificado por Real Decreto 1675/2010, de 10 de diciembre; Real

Decreto 715/2011, de 20 de mayo; Real Decreto 189/2013, de 15 de marzo

[ Relacion Médulos formativos [ Nivel Cual. | N2 Horas |
MF0114  |[Maontaje de instalaciones frigorificas 2 240
MF0115 [Mantenimiento de instalaciones frigorificas 2 240
MPO091 [Montajey mantenimiento de instalaciones frigorificas 120
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CONSEJERIA DE EMPLEO, FORMA-
CION Y TRABAJO AUTONOMO
Secretaria General Técnica

.
Junta de Andalucia
MALAGA

Nivelde T o ] DUracién 1 Duraclsn

Denominacién Codigo esp. Familia Profesional Cualificacio del MFPCT total

total MF
n en horas Cdp/PE
PANADERIA Y BOLLERIA INAFO108 INDUSTRIAS ALIMENTARIAS 2 450 20 530

RD 1330/2009 de 28/08/09 modificado por Real Decreto 1675/2010, de 10 de diciembre; Real

Normativa Reguladora del cdP Decreto 646/2011, de9 de mayo; Real Decreto 189/2013, de 15 de marzo

[ Relacién Médulos formativos [ Nivel Cual. | N Horas ]
MF0034 |Elaboraciones bésicas de panaderia y bolleria 2 240
ME0D35 Elaburacjunes cun]plementarias, decoracion y envasado en 5 150
panaderia y bolleria
MF0036 (Seguridad e higiene en un obrador de panaderia y bolleria 2 60
MP0068 |Panaderia y bolleria )
Nivelde T oo T Duracisn T Duracisn
Denominacién Codigo esp. Familia Profesional Cualificacio del MFPCT total
total MF h
n en horas Cdp/pE
TRANSPORTE SANITARIO SANT0208 SANIDAD 2 400 160 560
[ Normativa Reguladora del CdP [RD 710/2011 de 20/05/11 modificado por Real Decreto 189/2013, de 15 de marzo |
[ Relacion Médulos formativos [ Nivel Cual. | N2 Horas |
ME0063 Opsracicne_s'de mantenimiento preventivo del vehiculo y control 1 100
de su dotacién material
MFoo70 |TEcnicas de soporte vital bésico y de apoyo al soporte vital 2 160
avanzado
MF0071 [Técnicas de inmovil: n, movilizacion y traslado del paciente 2 100
MF0072 [Técnicas de apoyo psicoldgico y social en situaciones de crisis 2 40
MP0140 (Transporte sanitario 160
Nivelde T oo T Duracisn T Duracisn
Denominacién Codigo esp. Familia Profesional Cualificacio del MFPCT total
total MF
n en horas Cdp/PE
ATENCION AL CLIENTE Y ORGANIZACION DE ACTOS DE PROTOCOLO EN SERVICIOS SOCIOCULTURALES Y A
SERVICIOS FUNERARIOS sscios12 LA COMUNIDAD 2 240 40 280
[ Normativa Reguladora del CdP [RD920/2013 de13/12/13
[ Relacion Médulos formativos [ Nivel Cual. | N2 Horas
MF2008 iAtencion e imfcr:nac_isin dela dsmand_a de prestacion de servicios 2 20
funerarios y r 1 de las_operaciones de cobro
MF2009 |Organizacidn de las prestaciones de servicios funerarios 2 )
Organizacion de los actos de protocelo funerario y actividades de
MF2010 & - o N 2 8o
asistencia a la pesona solicitante, familiares y/o personas usuarias
Mposog |Aencidn al cllent_sy organizacion de actos de protocolo en a0
servicios funerarios
NIVeErae Duracién Duracion L2
Denominacién Codigo esp. Familia Profesional Cualificacio del MFPCT total
total MF
n en horas cde/PE
A TRANSPORTE Y MANTENIMIENTO
CONDUCCION DE AUTOBUSES TMVIO108 DE VEHICULOS 2 290 8o 370
. RD 1539/2011 de 31/10/11 modificado por Real Decreto 189/2013, de 15 de marzo; Real Decreto
Normativa Reguladora del CdP 626/2013, de 2 de agosto
[ Relacién Médulos formativos [ Nivel Cual. | Ne Horas ]
MF1461 |[Mantenimiento de primer nivel de vehiculos de_transporte por 2 50
carretera
MF1462 Conduccion racionaly operaciones relacionadas con los servicios 2 130
de transporte
MF1463 |Planificacion del transportey relaciones con clientes 2 50
MF1464 |Atencion einformacion a los viajeros del auto bis o autocar 2 50
MPO100 |Conduccidn de autobuses 20
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Junta de Andalucia

CONSEJERIA DE EMPLEO, FORMA-
CION Y TRABAJO AUTONOMO
Secretaria General Técnica

MALAGA
NIVeErae Duracién Duracion L2
Denominacién Codigo esp. Familia Profesional Cualificacio del MFPCT total
total MF
n en horas cde/PE
CONDUCCION DE VEHICULOS PESADOS DE TRANSPORTE DE MERCANCIAS POR TRANSPORTE Y MANTENIMIENTO
CARRETERA TMVI0208 DE VEHICULOS 2 310 80 390

Normativa Reguladora del CdP

RD 1539/2011 de 31/10/11 modificado por Real Decreto 189/2013, de 15 de marzo; Real Decreto
6526/2013, de 2 de agosto

[ Relacién Médulos formativos [ Nivel Cual. | Ne Horas ]
MFl4g1 |Mantenimiento de primer nivel de vehiculos de_transporte por 2 50
carretera
MF1462 Conduccion racionaly operaciones relacionadas con los servicios 2 130
de transporte
MF1463 |Planificacion del transportey relaciones con clientes 2 50
MF1465 |Operaciones de recogida y entrega de mercancia s 2 70
MPOL01 Conduccion de vehiculos pesados de transporte de mercancias 20
por carretera
SEVILLA

ESPECIALIDADES FORMATIVAS CONDUCENTES A CERTIFICADOS DE PROFESIONALIDAD

Nivelde T o ] DUracién 1 Duraclen
Denominacién Cadigo esp. Familia Profesional Cualificacio del MFPCT total
total MF
n en horas Cdp/pE
ANIMACION FISICO-DEPORTIVA Y RECREATIVA AFDAQ211 |ACTIVIDADES FISICAS Y DEPORTIVAS 3 470 120 590
[ Normativa Reguladora del CdP [RD 1076/2012 de 13/07/12 modificado por Real Decreto 189/2013, de 15 de marzo ]
[ Relacion Médulos formativos [ Nivel Cual. | N2 Horas ]
MF0272  |Primeros auxilios 2 40
MFE1095 Talleres y actividades culturales con fines de animacién turisticay 3 70
recreativa
MF1096 (Veladas y espectaculos con fines de animacion 3 120
MF1658 |Proyectos de animacion fisico-deportivos y recreativos 3 90
MF1659 |Eventos, actividades y juegos para animacion fisico-deportiva y 3 150
recreativa
MP0O408 |Animacion fisico-deportiva y recreativa 120
Niverte T e T DuTatte T T Durattsm
Denominacion Cadigo esp. Familia Profesional Cualificacié del MFPCT total
total MF
n en horas cdp/PE
ACTIVIDADES AUXILIARES EN AGRICULTURA AGAX0208 AGRARIA 1 330 40 370
- RD 1375/2008 de01/08/08 modificado por Real Decreto 1675/2010, de 10 de diciembre; Real
Normativa Reguladora del CdP Decreto 682/2011, de 13 de mayo; Real Decreto 189/2013, de 15 de marzo
[ Relacion Médulos formativos [ Nivel Cual. | N2 Horas ]
MFo517 |Operaciones au_xiliares QE preparacion del terreno, plantacidn y 1 90
siembra de cultivos agricolas
MFos1g |Operaciones auxiliares de riego, abonado y aplicacidn de 1 120
tratamientos en cultivos agricolas.
MEO51g |OPeraciones auxiliares en los Eulhv:us y de mantenimiento de 1 120
instalaciones en explotaciones agri
MP0035 |Actividades auxiliares en agricultura 40
NIVerae Duracién Uaracion L
Denominacién Codigo esp. Familia Profesional Cualificacio del MFPCT total
total MF
n enhoras Cdp/pE
ACTIVIDADES AUXILIARES DE ALMACEN COMLO110 COMERCIO Y MARKETING 1 170 40 210
[ Normativa Reguladora del CdP [RD 1522/2011 de 31/10/11 modificado por Real Decreto 189/2013, de 15 de marzo |
[ Relacién Médulos formativos [ Nivel Cual. | Ne Horas
MF0432  [Manipulacion de cargas con carretillas elevadoras 1 50
MF1325 |Operaciones auxiliares de almacenaje 1 20
MF1326 |Preparacion de pedidos 1 40
MP0O287 |Actividades auxiliares de almacén a0
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CONSEJERIA DE EMPLEO, FORMA-
CION Y TRABAJO AUTONOMO
Secretaria General Técnica

’,
Junta de Andalucia
SEVILLA
NIVerae Duracién Uaracion L
Denominacién Codigo esp. Familia Profesional Cualificacio del MFPCT total
total MF
n enhoras cdp/pE
GESTION ¥ CONTROL DEL APROVISIONAMIENTO COMLO210 COMERCIO Y MARKETING 3 370 a0 450
[ Normativa Reguladora del CdP [RD 1522/2011 de 31/10/11 modificado por Real Decreto 183/2013, de 15 de marzo |
[ Relacién Médulos formativos [ Nivel Cual. | Ne Horas ]
MF1003 |Planificacion del aprovisionamiento 3 110
MF1004 |Gestion de proveedores 3 20
MF1005 |Optimizacién de la cadena logistica 3 90
MF1006 (Inglés profesional para logistica y transporte internacional 2 90
MP0333 |Gestion y control del aprovisionamiento 20
NIVerae Duracién Uaracion L
Denominacién Codigo esp. Familia Profesional Cualificacio del MFPCT total
total MF
n enhoras Cdp/pE
ASISTENCIA A LA INVESTIGACION DE MERCADOS COMMO111 COMERCIO Y MARKETING 3 430 80 510
[ Normativa Reguladora del CdP [RD 614/2013 de 02/08/13 modificado por Real Decreto 982/2013, de 13 de diciembre |
[ Relacién Médulos formativos [ Nivel Cual. | Ne Horas ]
MF0993 |Organizacion de la investigacion de mercados 3 100
MF0994 |Organizacion del trabajo de campo 3 120
MF0995 ([Técnicas de entrevista y encuesta 2 90
MF0997 ([Técnicas de anélisis de datos para investigaciones de mercados 3 120
MP0443  |Asistencia a la investigacion de mercados 80
NIVeErae Duracién Duracion L2
Denominacién Codigo esp. Familia Profesional Cualificacié del MFPCT total
total MF
n enhoras cdp/pE
SISTEMAS DE GESTION DE INFORMACION IFCD0211 |[INFORMATICA Y COMUNICACIONES 3 510 80 590
[ Normativa Reguladora del CdP [RD 628/2013 de02/08/13 |
[ Relacién Médulos formativos [ Nivel Cual. | Ne Horas
ME0966 s::ussulta y manipulacion de informacién contenida en gestores de| 3 210
MF0967 |Creacidn y gestion de repositorios de contenidos 3 200
MF0968 |Administracion de sistemas de gestion de informacidn 3 100
MP0459 |Sistemas de gestion de informacion 80
Nivetde T oo T DuraTiém T Duracten
Denominacién Codigo esp. Familia Profesional Cualificacio del MFPCT total
total MF
n en horas cdp/PE
OPERACIONES BASICAS DE PISOS EN ALOJAMIENTOS HOTAQ108 HOSTELERIA Y TURISMO 1 300 80 340
RO 1376/2008 ae UL/US/US moamcado por Real Decreto 106757 2010, de LU de aiiembre; Real
Normativa Reguladora del CdP Decreto 685/2011, de13 de mayo; Real Decreto 189/2013, de 15 de marzo; Real Decreto 619/2013,
de 2 de asosta
[ Relacion Médulos formativos [ Nivel Cual. | N2 Horas ]
MF0706 |Arreglo de habitaciones y zonas comunes en alojamientos 1 120
MF0707 |Lavado deropa en alojamientos 1 90
MF0708 |Planchado y arreglo de ropa en alojamientos 1 90
MP0011 |Operaciones basicas de pisos en alojamientos 80
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CONSEJERIA DE EMPLEO, FORMA-
CION Y TRABAJO AUTONOMO
Secretaria General Técnica

’,
Junta de Andalucia
SEVILLA

Niverde T o o T DuTacion T Durattem

Denominacién Cadigo esp. Familia Profesional Cualificacio del MFPCT total

total MF
n en horas Cdp/pE
CREACION Y GESTION DE VIAJES COMBINADOS Y EVENTOS HOTG0108 HOSTELERIA Y TURISMO 3 510 160 670
G ™ CA00 por Real Dedreta ,ag EaICiEmbre; Rea

Normativa Reguladora del CdP Decreto 685/2011, de 13 de mayo; Real Decreto 189/2013, de 15 de marzo; Real Decreto 619/2013,

de 2 de asosto

[ Relacién Médulos formativos [ Nivel Cual. | Ne Horas
MF0268 |Gestion de unidades de informacion y distribucion turisticas 3 120
MF1055 |Elaboracién y gestion de viajes combinados 3 150
MF1056 |Gestion de eventos 3 150
MF1057 |Inglés profesional para turismo 2 90
MP0O018 |Creacion y gestion de viajes combinados y eventos 160
NIVeErae Duracién Duracion L2
Denominacién Codigo esp. Familia Profesional Cualificacio total MF del MFPCT total
n 0 enhoras cdp/pE
OPERACIONES BASICAS DE COCINA HOTRO108 HOSTELERIA Y TURISMO 1 270 80 350
G Cado por Real Decreto ,de Eaiciembre; Real
lormativa Reguladora del ecreto , de e mayo; Real Decreto , de e marzo; Real Decreto )
Normativa Reguladora del cdP Decreto 685/2011, de13 d Real Decreto 189/2013, de 15 d Real Decreto 619/2013
de 2 de agosto
[ Relacién Médulos formativos [Nivel Cual. | N2 Horas
MF0255 |Aprovisionamiento, preelaboracion y conservacion culinarios 1 120
MF0256 |Elaboracién culinaria basica 1 180
MP0014 |Operaciones bdsicas de cocina 80
NIVeErae Duracién Duracion L2
Denominacién Codigo esp. Familia Profesional Cualificacio total MF del MFPCT total
n 0 enhoras cdp/pE
DIRECCION EN RESTAURACION HOTRO309 HOSTELERIA Y TURISMO 3 750 830
- RD 685/2011 de 13/05/11 modificado por Real Decreto 189/2013, de 15 de marzo;Real Decreto
Normativa Reguladora del CdP 515/2013, de 2 de agosto
[ Relacién Médulos formativos [Nivel Cual. | N2 Horas
MF1051 |Inglés profesional para servicios de restauracion 2 90
MF1064 |Aprovisionamiento en restauracion 3 90
MF1097 |Administracion de unidades de produccion en restauracion 3 150
MFL1098 |Disefio de procesos de servicio en restauracion 3 60
MFlpgg |Frocesos ﬁcunumicu-ﬁnencierus en establecimientos de 3 150
restauracion
MF1100 |Calidad, seguridad y proteccion ambiental en restauracion 3 60
MFL1101 |Disefio y comercializacion de ofertas de restauracion 3 90
MF1102 |Logistica de catering 3 60
MP0226 |Direccién en restauracion 80
NIVeErae Duracién Duracion L2
Denominacién Codigo esp. Familia Profesional Cualificacio total MF del MFPCT total
n 0 enhoras Cdp/pE
MONTAJE Y MANTENIMIENTO DE SISTEMAS DE AUTOMATIZACION ELEM0311 ELECTRICIDAD Y ELECTRONICA 2 390 120 510
INDUSTRIAL
[ Normativa Reguladora del CdP [RD 616/2013 de02/08/13
[ Relacién Médulos formativos [ Nivel Cual. | Ne Horas
MF1978 [Montaje de sistemas de automatizacion industrial 2 210
MF1979 |Mantenimiento de sistemas de automatizacion industrial 2 210
MP0463 !vlontal_ey mantenimiento de sistemas de automatizacion 120
industrial
Niverde T e T DuTacion T Duractsm
Denominacién Codigo esp. Familia Profesional Cualificacio total MF del MFPCT total
n of enhoras | CAp/PE
SOLDADURA CON ELECTRODO REVESTIDO Y TIG FMEC0110 FABRICACION MECANICA 2 640 40 680
Mormativa Reguladora del CdP RD 1525/2011 de 31/10/11 modificado por Real Decreto 189/2013, de 15 de marzo; Real Decreto
618/2013, de 2 de agosto
[ Relacién Médulos formativos [Nivel Cual. | N2 Horas
MF0099 |Soldadura con arco eléctrico con electrodos re vestidos 2 400
ME0100 SuldaduTa con arco bajo gas protector con electrodo no B 370
consumible
MP0349 |Soldadura con electrodo revestido y TIG 40
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CONSEJERIA DE EMPLEO, FORMA-
CION Y TRABAJO AUTONOMO
Secretaria General Técnica

.
Junta de Andalucia
SEVILLA
NIVeErae Duracién Duracion L2
Denominacién Codigo esp. Familia Profesional Cualificacio del MFPCT total
total MF
n en horas Cdr/PE
DESARROLLO DE PRODUCTOS AUDIOVISUALES MULTIMEDIA INTERACTIVOS | IMSV0209 IMAGEN Y SONIDO 3 460 80 540
[ Normativa Reguladora del CdP [RD 725/2011 de 20/05/11 modificado por Real Decreto 189/2013, de 15 de marzo |
[ Relacién Médulos formativos [ Nivel Cual. | N2 Horas ]
MF0943 |Proyectos audiovisuales multimedia interactivos 3 80
ME0g4g |GEneraciony adaptacion de los contenidos audiovisuales 3 160
multimedia
MF0945 Integracion dgglementos y fuentes mediante herramientas de 3 140
autor y de edicién
ME0946 Evaluacion de! prototipe, cuntrql decalidad y documentacion del 3 20
producto audiovisual multiimedia
MP0262 |Desarrollo de productos audiovisuales multimedia interactivos 80
Niverte T e T DuTatten T D
Denominacién Codigo esp. Familia Profesional Cualificacio del MFPCT total
total MF
n en horas Cde/PE
CARNICERIA Y ELABORACION DE PRODUCTOS CARNICOS INAIOL08 INDUSTRIAS ALIMENTARIAS 2 430 80 510
- RD 1330/2009 de 28,/08/09 modificado por Real Decreto 1675,/2010, de 10 de diciembre; Real
Normativa Reguladora del CdP Decreto 646/2011, de 9 de mayo; Real Decreto 189/2013, de 15 de marzo
[ Relacion Médulos formativos [ Nivel Cual. | N2 Horas ]
MF0295 |Almacenaje y expedicion de carney productos cdrnicos 2 40
MF0296 |Acondicionamiento y tecnologia de la carne 2 120
MF0297 |Elaboracion de preparados carnicos frescos 2 90
MF02398 ]ﬁaboracién y trazabilidad de productos carnicos industriales 2 180
MPOOSO \Camicer\'a y elaboracién de productos carnicos 80
Nivelde T o ] DUracién 1 Duraclsn
Denominacién Codigo esp. Familia Profesional Cualificacio del MFPCT total
total MF
n en horas Cdp/PE
DINAMIZACIGN, PROGRAMACION Y DESARROLLO DE ACCIONES CULTURALES | s5c80110 | SERVICIOS SOCIOCU LTURALES Y A 3 400 20 430

RD 1697/2011 de 18/11/11 modificado por Real Decreto 189/2013, de 15 de marzo; Real Decreto

Normativa Reguladora del CdP 625/2013, de 2 de agosto

[ Relacion Médulos formativos [ Nivel Cual. | N2 Horas
MF1431 |Programaciones culturales 3 170
MF1432 |Proyectos de animacidn cultural 3 150
MF1433  [Marketing cultural 3 80
MP0303 |Dinamizacion, programacion y desarrollo de acciones culturales 80
Niverte T e T DuTatten T D
Denominacién Codigo esp. Familia Profesional Cualificacio del MFPCT total
total MF
n en horas cdp/PE
A SERVICIOS SOCIOCULTURALES Y A
PROMOCION PARA LA IGUALDAD EFECTIVA DE MUJERES Y HOMBRES S5CE0212 LA COMUNIDAD 3 450 120 570
[ Normativa Reguladora del CdP [RD 990/2013 de13/12/13
[ Relacién Médulos formativos [ Nivel Cual. | N2 Horas
MF1453 |Comunicacion con perspectiva de género 3 140
MF1454  |Participacion y creacion de redes con perspectiva de género 3 130
MF1582 |Premocion para laigualdad efectiva de mujeres y hombres en 3 150
materia de empleo
MF1583 |Acciones para la igualdad efectiva de mujeres y hombres 3 140
MF1584 D_stecci_dn, prevencion ¥ acompafiamiento en situaciones de 3 130
violencia contra las mujeres
MP0561 |Promacidn para la igualdad efectiva de mujeres y hombres 120
Pliego de Clausulas Administrativas Particulares 60 . . .
Avda. Albert Einstein, 4. Isla de la Cartuja
41092 - Sevilla
Teléfono: 955 06 39 10
LUIS CARLOS ABREU CERVERA | 17/09/2021 PAGINA 60 /63

VERIFICACION NJyGw27TIiJOON83Z0O90A45UqI9Vb5 https://ws050.juntadeandalucia.es/verificarFirma




CONSEJERIA DE EMPLEO, FORMA-
CION Y TRABAJO AUTONOMO
Secretaria General Técnica

.
Junta de Andalucia
SEVILLA
NIVeErae Duracién Duracion L2
Denominacién Codigo esp. Familia Profesional Cualificacio del MFPCT total
total MF
n enhoras cdp/pE
- SERVICIOS SOCIOCULTURALES ¥ A
MEDIACION COMUNITARIA 55CG0209 LA COMUNIDAD 3 340 80 420

Normativa Reguladora del CdP

RD 721/2011 de 20/05/11 modificado por Real Decreto 189/2013, de 15 de marzo; Real Decreto
625/2013, de 2 de agosto

[ Relacién Médulos formativos [Nivel Cual. | N2 Horas ]
MF1026 (Impulso delaigualdad de oportunidades entre mujeres y hombres 3 50
MF1038 |Contextos sociales de intervencion comunitaria 3 50
MF1039 |Prevencién de conflictos 3 70
MF1040 |Gestion de conflictos y procesos de mediacian 3 90
MF1041 |Valoracion, seguimiento y difusion de acciones de mediacion 3 80
MP0169 |Mediacién comunitaria 80
NIVeErae Duracién Duracion L2
Denominacién Codigo esp. Familia Profesional Cualificacio del MFPCT total
total MF
n enhoras cdp/pE
ATENCION SOCIOSANITARIA A PERSONAS EN EL DOMICILIO sscso1og | SERVICIOS SOCIOCULTURALES Y A 2 80 120 600
LA COMUNIDAD
Cado par Real Decreto 3 Eaiciembre;

Normativa Reguladora del CdP

e B 3
Decreto 721/2011, de 20 de mayo; marzo; Real Decreto 625/2013,

de 2 de agosto

Real Decreto 189/2013, de 15 de

[ Relacién Médulos formativos [Nivel Cual. | N2 Horas ]
MF0249 [Higiene y atencidn sanitaria domiciliaria 2 170
MF0250 |Atencion y apoyo psicosocial domiciliario 2 210
MF0251 |Apoyo dom rio y alimentacion familiar 2 100
MPO028 |Atencion sociosanitaria a personas en el dom 120
Niverde T e T DuTacion T Duractsm
Denominacién Codigo esp. Familia Profesional Cualificacio del MFPCT total
total MF
n en horas Cdp/PE
ATENCION SOCIOSANITARIA A PERSONAS DEPENDIENTES EN INSTITUCIONES SERVICIOS SOCIOCULTURALES Y A

SOCIALES 550208 LA COMUNIDAD 2 370 80 450

RD 57 ZUUE T UZ WO
MNormativa Reguladora del CdP Decreto 721/2011, de 20 de mayo;
de 2 de aonstn
Relacién Médulos formativos [ Nivel Cual. | Ne Horas ]
MFlp1g |APoyoen la organizacion de intervenciones en el ambito 2 100
institucional.
MF1017 |Intervencidn en la atencion higiénico-alimentaria en instituciones. 2 70
MF1018 |Intervencién en la atencién sociosanitaria en instituciones. 2 70
MF1019 Apuyu PEIEBSDEIEL atencion relacional y comunicativa en 2 130
instituciones
MP0029 |Atencidon sociosanitaria a personas dependientes en instituciones 20
NIVerae Duracién Uaracion L
Denominacién Codigo esp. Familia Profesional Cualificacio del MFPCT total
total MF
n enhoras Cdp/pE
OPERACIONES AUXILIARES DE MANTENIMIENTO EN ELECTROMECANICA DE TRANSPORTE ¥ MANTENIMIENTO
VEHICULOS TMVG0109 DE VEHIiCULOS L 270 40 310

Normativa Reguladora del CdP

RD 723/2011 de 20/05/11 modificado por Real Decreto 189/2013, de 15 de marzo; Real Decreto
6526/2013, de 2 deagosto

[ Relacién Médulos formativos [ Nivel Cual. | N2 Horas ]
MF0620 |Mecanizado bésico 1 90
MF0623  |Técnicas basicas de mecdnica de vehiculos 1 90
MF0624  [Técnicas basicas de electricidad de vehiculos 1 90
Mpolgg |Cperaciones auxiliares de mantenimiento en electromecanica de a0
vehiculos
NIVeErae Duracién Duracion L2
Denominacién Codigo esp. Familia Profesional Cualificacio del MFPCT total
total MF
n enhoras cdp/pE
i TRANSPORTE Y MANTENIMIENTO
PINTURA DE VEHICULOS TMVLO509 DE VEHICULOS 2 460 40 500
- RD 723/2011 de 20/05/11 modificado por Real Decreto 189/2013, de 15 de marzo; Real Decreto
Normativa Reguladora del CdP 626/2013, de 2 de agosto
[ Relacién Médulos formativos [Nivel Cual. | N2 Horas ]
MF0122 |Preparacion de superficies 2 230
MF0123 |[Embellecimiento de superficies 2 230
MP0138 |Pintura de vehiculos 40
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CONSEJERIA DE EMPLEO, FORMA-
CION Y TRABAJO AUTONOMO
Secretaria General Técnica

Junta de Andalucia

ALMERIA

ESPECIALIDADES FORMATIVAS NO CONDUCENTES A CERTIFICADOS DE PROFESIONALIDAD

Ny = AT A F - | Duracién
Denominacién codigo esp. Familia Profesional Nivel Cualif. total PF
PROGRAMACIONY MANEIO DE MAQUINAS DE CONTROL NUMERICO PARA LA
INDUSTRIA DE LA PIEDRA ¥ DERIVADOS IEXDO2EXP INDUSTRIAS EXTRACTIVAS 2 520
INFORMATICA Y
DESARROLLADOR SAP ABAP IFCT12 COMU NICACIONES 3 240
- INFORMATICA 'Y
USUARIO FINAL SAP ERP- AREA ECONOMICO FINANCIERO IFCT21 COMU NICACIONES 2 160
H : INFORMATICA Y
USUARIO FINAL SAP ERP AREA LOGISTICA IFCT22 COMUNICACIONES 2 160
EXCEL AVANZADO ADGGO20P | ADMINISTRACIGN Y GESTION 0 20
TRANSPORTEY
TRANSPORTE DE VIAJEROS POR CARRETERA (CAP) TMVCA3 MANTENIMIENTO DE 2 280
VEHICULOS
TRANSPORTEY
TRANSPORTE DE MERCANCIAS POR CARRETERA (CAP) TMVC44 MANTENIMIENTO DE 2 320
VEHICULOS
cApiz
NADA
CORDOBA
ESPECIALIDADES FORMATIVAS NO CONDUCENTES A CERTIFICADOS DE PROFESIONALIDAD
Ay - - 5 F -« | Duracion
Denominacion Caodigo esp. Familia Profesional Nivel Cualif. total PF
TRANSPORTEY
TRANSPORTE DE VIAJEROS POR CARRETERA (CAP) TMVC43 MANTENIMIENTO DE 2 280
VEHICULOS
TRANSPORTEY
TRANSPORTE DE MERCANCIAS POR CARRETERA (CAP) TMVCa4 MANTENIMIENTO DE 2 320
VEHICULOS
GRANADA
NADA
HUELVA
NADA
JAEN
ESPECIALIDADES FORMATIVAS NO CONDUCENTES A CERTIFICADOS DE PROFESIONALIDAD
- g R q p « | Duracién
Denominacion Codigo esp. Familia Profesional Nivel Cualif. total PF
INFORMATICA Y
DESARROLLO EN JAVA CON FRAMEWORK SPRING IFCD53 COMUNICACIONES 3 350
- INFORMATICA Y
PROGRAMACION COM SQL Y BASES DE DATOS RELACIONALES IFCD47 COMU NICACIONES 3 200
INFORMATICA 'Y
CLOUD DEVELOPER IFCD67 COMU NICACIONES 3 300
TRANSPORTEY
TRANSPORTE DE MERCANCIAS POR CARRETERA (CAP) TMVC44 MANTENIMIENTO DE 2 320
VEHICULOS
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CONSEJERIA DE EMPLEO, FORMA-
CION Y TRABAJO AUTONOMO
Secretaria General Técnica

.
Junta de Andalucia
MALAGA
Ay . - 5 . -« | Duracion
Denominacion Codigo esp. Familia Profesional Nivel Cualif. total PF
= = i INFORMATICA Y
INICIACION A LA CREACION DE PAGINAS WEB IFCDO10PO COMU NICACIONES o a0
& INFORMATICAY
DISENO WEB CON FLASH ANIMACIONES | IFCDO20PO COMU NICACIONES [} 40
- INFORMATICA Y
(ADMINISTRACION DE BASES DE DATOS IBM DB2 PARA SISTEMAS DISTRIBUIDOS IFCTO2 COMU NICACIONES 3 170
A SERVICIOS SOCIOCULTURALES Y
ATENCION A LA DIVERSIDAD SSCG008PO A LA COMU NIDAD [} 40
SEVILLA
Y = AT A : «¢ | Duracién
Denominacién codigo esp. Familia Profesional Nivel Cualif. total PF
ACTIVIDADES BASICAS DE ATENCION AL CLIENTE PARA PERSONAS CON DISCAPACIDAD  |ADGGOLDCP| ADMINISTRACION Y GESTION 1 150
COMUNICACION DIGITAL ORIENTADA AL CLIENTE IADGGL0BPO| ADMINISTRACION Y GESTION 0 20
TECMICAS DE VENTA EN EL COMERCIO COMTILO COMERCIOY MARKETING 2 30
- . INFORMATICAY
ADMINISTRACION AVANZADA DE ORACLE DATABASE: ALTA DISPONIBILIDAD EN LA NUBE| IFCD16 COMU NICACIONES 3 150
4 INFORMATICA Y
FUNDAMENTOS Y ADMINISTRACION DE ORACLE DATABASE IFCD17 COMU NICACIONES 2 200
= SERVICIOS SOCIOCULTURALES Y
FRANCES B1 SSCE1L4 A LA COMU NIDAD 2 240
= SERVICIOS SOCIOCULTURALES Y
FRANCES B2 S5CE1S A LA COMU NIDAD 2 240
TRAMNSPORTE Y
TRANSPORTE DE VIAJEROS POR CARRETERA (CAP) TMVC43 MANTENIMIENTO DE 2 280
VEHICULOS
TRANSPORTEY
TRANSPORTE DE MERCANCIAS POR CARRETERA (CAP) TMVCa4 MANTENIMIENTO DE 2 320
VEHICULOS
. TRANSPORTEY
CONDUCCION EFICIENTE TMVIOL3PO MANTENIMIENTO DE 1] a0
VEHICULOS
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