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EDITORIAL

@
n 2012 ha cumplido veinte afnos la declaraciéon de la ONU del 3 O

de diciembre como Dia Internacional de las Personas con Disca-

pacidad con el objetivo de llamar la atencién sobre la calidad de
vida, salud y ejercicio de los derechos sociales, econdémicos, civiles y po-
liticos de este grupo de poblacién. Con motivo de la celebracion de esta
efeméride, la Consejeria de Salud y Bienestar Social reafirma su com-
promiso firme hacia las personas con discapacidad, su compromiso por-
que la dimension de la discapacidad esté cada dia méas presente, desde
una perspectiva transversal, en todas las acciones de gobierno en la Ad-
ministracion autonémica.

Reconocemos a la ONU su permanente politica de alerta a los poderes
publicos en muy diferentes ambitos, en concreto, nos incumbe el hecho
mas reciente de la Declaracion de Naciones Unidas sobre los Derechos
de las Personas con discapacidad, que en esta legislatura nos compro-
mete a modificar la normativa andaluza vigente para adaptarla a sus con-
tenidos.

En esta nueva tarea tenemos que atender dos premisas ineludibles: por
un lado la evolucién de la poblacién con discapacidad y por otro, esta
crisis omnipresente que nos gobierna sin pedir perddn ni permiso. Ade-
mas, nos vemos obligados a plantear cuestiones nuevas: ipresenta un
perfil diferente la poblacién en situacion de dependencia usuaria de ser-
vicios residenciales y de dia al que tenia hace unos afos? ¢Estd cam-
biando la poblacién atendida por los centros de valoracién y orientacién?
Si comparamos la Encuesta sobre Discapacidades, Deficiencias y Estado
de Salud de 1999, con la Encuesta sobre Discapacidades, Autonomia
personal y situaciones de Dependencia de 2008, ambas del INE, vemos
cémo el nimero de personas de 6 y mas anos que tenia alguna disca-
pacidad se ha reducido en la Gltima encuesta. Ha pasado de un 10,6%
de la poblacion en Andalucia y un 9% en Espana, a un 9,58% en Anda-
luciay un 8,5% en Espana. No obstante, el nimero de personas con dis-
capacidad ha crecido, pero su crecimiento ha sido menor que el del total
de la poblacion. La explicacion es la siguiente, la evolucién del nimero
de personas con discapacidad depende principalmente de dos factores:
no sblo se ha se ha producido un considerable aumento de la poblacion
mayor de 64 anos, que hace crecer el nimero de personas con discapa-
cidad; sino que también la mejora de las condiciones sociales y de salud
hace que el nimero de estas personas sea menor de lo esperado.
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EDITORIAL

Indudablemente nos encontramos ante un nuevo marco social porque O
los avances cientificos como el diagnostico preimplantatorio hacen que
se pueda prevenir el nacimiento de nuevos ninos y ninas con discapaci-
dad; porque los estilos de vida evolucionados también generan nuevas
discapacidades como puede ser el dano cerebral sobrevenido por acci-
dentes de trafico.

Desde la dptica de los cuidados y de los servicios sociales se constata
como el menor nimero de miembros en la familia y la incorporacién de
la mujer al mundo del trabajo hacen que el apoyo informal cada vez tenga
menos peso en nuestra sociedad. Pero, por otro lado, en este panorama,
la implantacion del Sistema para la Autonomia y Atencién a la Depen-
dencia (SAAD) ha diversificado el abanico de servicios y prestaciones
econodmicas, siendo mayoritaria la poblacion que ha optado por perma-
necer en casa con ayuda a domicilio o con prestaciones econdémicas para
cuidados en el entorno familiar. Por lo tanto, en los Ultimos anos, la si-
tuacion personal y social de las personas con discapacidad esta cam-
biando.

Desde aqui consideramos imprescindible la participacion en este debate
de cuantos estamos de un modo u otro implicados (es evidente que nadie
queda fuera) para conocer las diferentes aportaciones sobre esta evolu-
cién de la poblacioén, tanto demograficamente como desde la dptica de
consumidores de servicios o prestaciones. Y, por otro lado, como decia-
mos antes, esta la crisis que condiciona el presente y amenaza con gravar
nuestro horizonte.

Ante esta situacion, la Consejeria de Salud y Bienestar Social comparte
con las personas con discapacidad y sus familias el temor por cémo la
crisis y las medidas del Gobierno central para paliarla pueden poner en
jaque muchos de los logros y derechos que se ha conseguido conquistar
hasta este momento. De hecho, las Ultimas medidas adoptadas en ma-
teria de atencién a las personas en situacién de dependencia han su-
puesto un recorte de 89 millones de euros en 2012 en Andalucia y la
disminucioén de prestaciones, lo que afecta directamente a este colectivo,
asi como los nuevos modelos de copago sanitario que el Gobierno central
pretende implementar.

i o
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Andalucia contintia manteniendo el liderazgo en la gestion del SAAD, ya que
pese a que la comunidad representa el 17,85% de la poblacion espanola,
atiende actualmente el 25% de las personas en situacién de dependencia de
todo el pais. Las personas con discapacidad menores de 65 afos suponen
alrededor del 29% de las personas que tienen algin grado de dependencia
en Andalucia. Este dato pone de relieve el mayor esfuerzo que realiza Anda-
lucia, en comparacién con otras comunidades auténomas, para mantener la
atencion a las personas en situacion de dependencia.

El bienestar de las personas con discapacidad y su calidad de vida determi-
nan, ahora mas que nunca, la hoja de ruta del Gobierno andaluz. En el mo-
mento actual, nuestro esfuerzo se centra en mantener la garantia de derechos
adquiridos, siendo imprescindible la colaboracién y el didlogo permanente con
el movimiento asociativo. No podemos olvidar que el mantenimiento del Es-
tado del bienestar no s6lo debe ser el objetivo, sino también la condicién previa
a cualquier interlocucion que siga viendo la justicia social como la legitima
forma de relacion entre las personas que componemos esta o cualquier otra
comunidad. Cualquier otro discurso debe ser necesariamente imposible porque
humanamente resultaria injusto.

i o
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Hablamos con el

Presidente de CERMI- Andalu-
cia, José Manuel Porras Cru-
ceyra, en el Dia Internacional de
las

Personas con Discapacidad.

3 de diciembre de 2012

Pregunta: Permitanos pedirle, en un dia tan sefalado para las Personas
con Discapacidad, que nos traslade el espiritu del manifiesto del CERMI
de este afo 2012.

El manifiesto de este ano, légicamente va acorde con la situacion actual,
los recortes desde el Estado de la Nacién, que han provocado los atrasos
de pagos y suspensién de programas que para la discapacidad son impor-
tantes, hacen que sea de gran preocupacion por lo de retroceso y pérdida
de derechos que conlleva, por ello planteamos una serie de puntos, sobre
los cuales debemos cimentar el presente y futuro de nuestro movimiento,
a la vez que solicitamos que continle la complicidad que hasta ahora ve-
niamos manteniendo y entre todos disefiemos y consolidemos nuestro fu-
turo.

Nunca nadie ha regalado nada a la discapacidad, lo conseguido ha sido
como sabéis fruto del esfuerzo y sacrificio de muchas personas a lo largo
de cincuenta afos y no puede ser que los Gltimos que se incorporaron al
sistema de bienestar, sean los primeros en abandonarlos.

Nos tranquiliza, en la medida justa, la Gltima reunion mantenida con el

Presidente de nuestra comunidad y la Consejera de Salud y Bienestar So-
cial, en la que nos trasladd, por una parte el reconocimiento hacia el »
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CERMI, en cuando que somos por delegacion prestadores de Servicio, asi
como el reconocimiento igualmente importante al modelo de actuacién que
tenemos implantado dentro de la red de Centros (Residencias, Centros de
Dia etc..), QUE TAN BUENOS RESULTADOS Y CALIDAD VENIMOS OFRE-
CIENDO vy en tercer lugar, la posibilidad de entrar en el Gran pacto social
por Andalucia que se quiere propiciar.

Pregunta: Dado que en esta legislatura tenemos la oportunidad y el com-
promiso de elaborar una nueva ley de atencion a las personas con disca-
pacidad, que adapte la legislacion andaluza a la Convencion de Naciones
Unidas sobre los derechos de las personas con discapacidad, équé pro-
puestas tiene para la nueva ley?

Mas que medidas concretas, entiendo que lo verdaderamente importante,
es que todas y cada una de las medidas aprobadas en la Convencion, de
lgualdad, no discriminacion, etc., y refrendadas en su dia por el Gobierno
de la Nacion estén perfectamente reflejadas, e igualmente, que refleje cla-
ramente y de manera irrevocable todas y cada una de las medidas que se
plasmaron en la Ley Promocién de la Autonomia a Atencion a las Personas
en situacién de Dependencia y que ahora se cuestiona. Y no menos impor-
tante que se apruebe con la financiacion suficiente, diciendo de dénde,
para que nunca ocurra mas, lo que ahora, que se cuestione la viabilidad.

Si cuando sali6 esta Ley que iba a ser el cimiento del cuarto pilar del bien-
estar, nos hubiesen hecho caso ahora nadie cuestionaria la viabilidad de la
misma. La Seguridad Social, el I.R.PF., el IVA, los impuestos indirectos,
(Gasolina, tabaco etc.), la loteria, entre otros fueron medidas que se pusie-
ron sobre la mesa y ninguna se adoptaron.

Pregunta: La discapacidad y la dependencia son realidades conectadas
¢Como valora la labor que se esta haciendo en Andalucia en la atencion
a las personas en situacion de dependencia? ¢Se distingue esta accion de
la que desarrollan otras Comunidades Auténomas?

Habria que distinguir un antes y un después desde la aprobacién del Real

decreto de 20/2012, de 13 de julio de medidas para garantizar la estabi-
lidad presupuestaria. Es verdad que anteriormente ya se habia producido »

BOLETIN N° 6. DICIEMBRE 2012 @O Inicio - Sumario



ENTREVISTA

Fo0

el primer recorte de 80.000.000€ y que posteriormente fueron
18.000.000€, con el cambio tan importante que esto ha producido en los
pagos como anteriormente dije, pero no es menos verdad, que la aplicacion
de la Ley, se paraliz6 y desde entonces se estan produciendo situaciones
graves que tenemos que solucionar rapidamente, recientemente me han
anunciado la convocatoria de una reunion, entiendo para tratar todos los
temas de atencion, PIAS etc., que se han visto repercutidos

Con respecto a otras Comunidades, Andalucia siempre ha sido pionera
en la atencién a las personas con discapacidad, teniamos ley de discapa-
cidad y de servicios sociales, decretos de requisitos materiales y funciona-
les, de ingresos y traslado, asi como conciertos para los Centros de Dia y
Residencias, con lo cual lo importante de la Ley no era tanto la cartera de
Servicios, que si , porque vino a completar lagunas importantes, en cuanto
a la Promocién de la Autonomia, la Atencion Temprana etc., sino el rango
de Ley en la cual se reconocian que las personas con discapacidad, eran
sujetos de derecho por si, independientemente del lugar en que viviese, el
sexo, la religion etc., como dice nuestra Constitucién y nuestro Estatuto de
Autonomia, con lo cual los principios fueron rapidos y nos pusimos a la ca-
beza y continuamos en su aplicacién y por eso también somos a los que
mas nos repercuten los recortes, al ser mas, mayor es la repercusion y por
eso pediamos que la aplicacion fuese por numero real de atendidos y no
por poblacion.

Las organizaciones en general que nos dedicamos a la atencion, en todo
el sentido amplio de la palabra, lo que queremos es que Andalucia no dé
pasos atras que, tengan repercusion directa en nosotros. Las personas que
estan al frente dentro de la Administracién y que histéricamente han venido
trabajando de manera muy importante conjuntamente con nuestro movi-
miento en todas las areas de influencia, en el colectivo, saben perfecta-
mente cdmo hemos llegado a donde estamos y como hemos super ajustado
todo para que dando calidad, pudiésemos atender a todas las personas que
lo necesitara. En conclusién, reconozco el esfuerzo y el trabajo realizado
en Andalucia histéricamente a diferencia de otras comunidades auténomas,
pero ahora no es momento de recrearnos en nada, es momento de que, sin
perder la memoria histérica, continuemos trabajando para conseguir salir
dé esta crisis, que se ceba en los mas débiles, y que el bienestar social al-
canzado no de ni un paso atras. En eso estamos.
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La Consejeria de Salud y Bienestar Social entrego los
galardones concedidos en la 72 Edicion del Premio Andaluz a
las Buenas Practicas en Atencion a personas con discapaci-

Las entidades premiadas fueron la Universidad de Malaga, por su servicio
de atencion al alumnado con discapacidad; Canal Sur TV por la unificacion
de sus dos cadenas haciendo de la segunda un canal cien por cien accesible
para las personas con discapacidad sensorial; la Federacion de familiares
de personas con dafno cerebral adquirido (FANDACE) por su labor en la
Atencidn Integral a personas afectadas por Dano Cerebral Adquirido y el
apoyo a sus familias; el Consorcio Fernando de los Rios por el grado de ac-
cesibilidad de la Red Guadalinfo; COVIRAN por su labor de integracion la-
boral de personas con discapacidad; la Companhia de Danza José Galan por
su labor integradora en el &mbito cultural de las personas con discapacidad;
al Servicio de Rehabilitacion del Hospital Universitario Virgen del Rocio por
su larga trayectoria en la rehabilitacion e investigacion en personas con dis-
capacidad, siendo un modelo referente a nivel nacional e internacional; a
la Asociacién de familiares de personas con enfermedad mental de la Costa
del Sol (AFESOL) por su trabajo con personas con enfermedad mental in-
ternas en centros penitenciarios; y a la Unidad Clinica intercentros de Ci-
rugia Oral y maxilofacil de los Hospitales Virgen del Rocio y Virgen
Macarena de Sevilla por la labor que desarrollan en beneficio de las perso-
nas con discapacidad. El acto fue conducido por el humorista Manu San-
chez, el pasado 11 de diciembre, en el Teatro Central de Sevilla, espacio
cedido gratuitamente por la Agencia Andaluza de Instituciones Culturales,
de la Consejeria de Cultura y Deporte.
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La consejera de Salud y Bienestar Social,

Maria Jesus Montero, en el acto central de la celebracion
de Santa Lucia, organizado por la ONCE, en el que han
participado unas 700 personas

= La consejera de Salud y Bienestar
Social defendi6 en dicho encuentro
el papel del cupon de la ONCE
como “ejercicio de solidaridad y de
inversion social” y aseguré que el
Gobierno de Andalucia “seguira pe-
leando con ufas y dientes para que
la crisis no se lleve por delante a los
mas desfavorecidos”. Montero ad-
virti6 de que la Junta no va a com-
partir ninglin proyecto que suponga un retroceso en materia de derechos
conquistados, ningln retroceso en el Estado del Bienestar.

-'CIHI:[

iNCE

Por su parte, el delegado territorial de la ONCE en Andalucia, Ceuta y
Melilla, Patricio Céarceles, ha reclamado también un gran pacto social por
Andalucia para evitar, dijo, que la crisis se cebe con los mas débiles. Asi-
mismo, el responsable de la ONCE abogd por una alianza a favor de los
colectivos en riesgo, a favor de las personas con discapacidad, entre ad-
ministraciones, partidos politicos, agentes sociales y la sociedad civil para
que las personas con discapacidad no paguen las consecuencias de la
crisis.

La ONCE cuenta en Sevilla con 3.824 personas afiliadas de las 15.364
personas ciegas y con discapacidad visual que hay en Andalucia.
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La Federacion Almeriense de Personas con
discapacidad Fisica u organica (FAAM) ha
entregado sus galardones de oro con motivo del Dia
Internacional de Personas con Discapacidad 2012

Con motivo del Dia Internacional de las Personas con Discapacidad,
conmemorado cada 3 de diciembre, FAAM junto a sus diecinueve aso-
ciaciones miembro ha entregado los galardones de oro. Varias han sido
las categorias premiadas en esta novena edicion de los galardones.

Accesibilidad: D. Antonio Tejada Cruz, presidente de la Asociacion
Espanola de Emprendedores con Discapacidad.

Investigacion: Dtr. Oscar Fernandez Fernandez, director Instituto
de Neurociencias Clinicas del Hospital Regional Universitario
Carlos Haya de Malaga.

Educacion: Dna. Adoracién Sanchez Ayala, profesora de la
Universidad de Almeria.

Empleo: D. Juan Lépez Marin, pte. Asociacién Centros Especiales
de Empleo y Gerente de la Asociacion de Personas con
Discapacidad Verdiblanca.

Comunicacion: D. Victor Hernandez Bru, periodista y director
Presssport Comunicacion.

Deporte: D. David Garcia del Valle, Judoca paralimpico. p
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Salud: Dtra. Carmen Echevarria Ruiz de Vargas, dtra. Unidad
Gestion Clinica Hospital Virgen Del Rocio de Sevilla'y
coordinadora Centro Andaluz Atencién a la Lesion Medular.

Reconocimientos FAAM XXV Aniversario

- D°.Juan José Padilla Bernal, Torero

- Da. Juana Garcia Olivares, presidenta de honor de la Asociacion
de Padres de Ninos/as con cancer de Almeria “ARGAR”

- Da. Micaela Navarro Garzon, diputada en el Parlamento
Andaluz por la provincia de Jaén.

Un mundo abierto a todas las personas

Un grupo de jovenes de Cadiz con y sin discapacidad crea un manual
con consejos practicos para facilitar la inclusién social a través del
tiempo libre denominado “En este globo cabemos tod@s: Creacion co-
lectiva de materiales para la inclusion social'.

Este catalogo de buenas practicas re-
coge el trabajo en el que 80 jovenes se
han visto inmersos, desde el ano
i~ 2008, en un proceso denominado Di-

verze, que surge para favorecer el en-

tendimiento mutuo entre personas con

y sin discapacidad intelectual. EI grupo

ha participado en intercambios interna-
cionales auspiciados dentro del Pro-
grama juventud en Accion de la Union Europea, que también ha
financiado esta publicacién. La Direccién General de Accién Social y So-
lidaria de la Universidad de Cadiz (UCA) y el Instituto Andaluz de la Ju-
ventud han apoyado esta accion.
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Un grupo de alumnos y alumnas de doctorado de la Universidad de Gra-
nada (UGR) ha creado la Red Espanola de Investigadores y Doctores con
Discapacidad (Reiddis) con el objetivo de promover el encuentro de inves-
tigadores, personal investigador en formacion, técnicos de investigacion,
doctorados y doctores con diferentes discapacidades. Persiguen poner en
comun estudios, inquietudes y reivindicaciones comunes, asi como detectar
investigaciones que puedan aumentar la inclusion de las personas con dis-
capacidad, la calidad de vida y garantizar la igualdad real de oportunidades.
Antonio Tejada, alumno de Comunicacion Audiovisual de dicha Universidad
y promotor de la red, destaca que también se percibiria al colectivo como
un productor de conocimiento cientifico, sirviendo este modelo para expor-
tarlo a otros paises y crear una red internacional.

Estudiantes de doctorado crean
la red de investigadores con discapacidad

Las personas con discapa-
cidad con estudios universi-
tarios terminados rondan el
7,2% (segln la investiga-
cion 'Discapacitados, Uni-
versidad y Empleo' de la
Universidad de Cadiz). El
proyecto Reiddis surgié en
marzo de 2012 en el marco
de la constitucion de la
Asociacién Nacional de Universitarios con Discapacidad (ANUDIS) y fue
presentada a la Fundacion Once y al Cermi buscando apoyo y visibilidad.
De estas reuniones surgio la primera convocatoria de 'Becas Fundacién Uni-
versia de Doctores con Discapacidad' para fomentar la realizacion de tesis
doctorales por personas con discapacidad, promoviendo la consecucién del
grado maximo de formacion académica y facilitando su integracion en gru-
pos de formacion e investigacion, cientificos y académicos.

Existe un manifiesto que da origen a la Red Espanola de Investigadores y
Doctores con Discapacidad (Reiddis), suscrito por las dos Unicas asocia-
ciones de universitarios con discapacidad, ANUDIS y la Asociacién Univer-
sitarios con Necesidades Especiales (AUNE).
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El Encuentro “Retos de la Ciencia II” o O

reiine en Torremolinos a profesionales y personas
afectadas de fibromialgia, sindrome de fatiga
cronica y sensibilidad quimica multiple

¢MGUEATRO TEDERACION AADAWTA Unas Jornadas de proyeccién regional sobre Fi-
"HIBA ANCAWCIA bromialgia, Sindrome de Fatiga Cronica y Sensi-

bilidad Quimica Mdltiple que terminaron el
pasado 17 de noviembre y que han tratado de
plantear temas de interés para el colectivo de per-
sonas afectadas por estas enfermedades. El obje-
tivo prioritario ha sido involucrar a las y los
profesionales sanitarios en lineas de actuacion
mas avanzadas, la mejora en el diagndstico y tra-
tamiento de las personas afectadas que asisten a
I sus consultas. Ese compromiso resulta indispen-
sable para para avanzar en el conocimiento de
estas patologias. La pagina web www.albaandalucia.es pone a disposicion
de la ciudadania y de profesionales un Foro médico que incluye informacién
sobre la situacién actual de las investigaciones en estas dolencias, y ofrece
informacion para la Promocién de la Salud, Prevencion y Autocuidado.

La Consejera de Salud y Bienestar Social ha suscrito
un acuerdo de colaboracion con el Ministerio de Trabajo,
Familia y Proteccion Social de Rumania

El objeto de esta colaboracién es el desarrollo del proyecto "Sintesis - una
asociacién para la inclusion social" que esta financiado dentro del Marco
Comunitario de Apoyo de dicho Pais.
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Declaran 2013 Ano Iberoamericano para la

inclusion laboral de personas con discapacidad O
- 2O

La XXII Cumbre Iberoamericana de

Cadiz ha sido el marco elegido para la k%Il
declaracion del 2013 como el "Afo Ibe- |
roamericano para la inclusién en el [
mercado laboral de las personas con
discapacidad". Los Jefes y Jefas de Es-
tado reconocieron la necesidad de for-
talecer las politicas publicas, las
iniciativas y los esfuerzos para asegurar la inclusién laboral plena y efectiva
de las personas con discapacidad.

-.-—u—m--u—un

IIJII.#-.M I!-IIH_

En 2011, el Informe Mundial sobre la Discapacidad de la Organizacion
Mundial de la Salud (OMS) indic6 que el 15 % de la poblacién mundial
tiene algln tipo de discapacidad y aproximadamente 90 millones de ese
total vive en Iberoamérica. La prevalencia de la discapacidad es mayor en
los paises de bajos ingresos y en la poblacion femenina, segiin ese mismo
informe. Ademas, cerca del 80 por ciento de las personas con discapacidad
en edad de trabajar esta desempleada por falta de accesibilidad. Ante este
contexto, varias naciones iberoamericanas -entre ellas Venezuela y Ecua-
dor- han puesto entre sus normativas constitucionales mecanismos influ-
yentes en el sistema socioproductivo; asi como también han creado
programas sociales para la inclusion de personas con discapacidad en todas
las areas econémicas.

La asociacion

Oceanidas gana el
premio de periodismo
Carmen Goes por el
documental “Tesis: Mujer
y discapacidad”

Dicho documental ha sido financiado por la Consejeria de Salud y Bien-
estar Social y para su realizacién cont6 con el apoyo de la Federacion de
Mujeres con Discapacidad LUNA. Se trata del primer premio en el IX Cer-
tamen Nacional de Periodismo Carmen Goes. Felicitamos desde la Direc-
cién General de Personas con Discapacidad a su autora Liliana Concustell,
miembro de la Asociacién Oceanidas.
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XVII Jornadas de Apoyo a Familias

El Puerto de Santa Maria
acogi6 el pasado 10 de no-
viembre las XVII Jornadas de
Apoyo a Familias de FEAPS-
Andalucia. Bajo el lema ‘Hoy
por ti, manana por mi... con
nosotros es posible’, el prin-
cipal objetivo de este evento
reside en facilitar la convi-
vencia, la formacién y el in-
tercambio de experiencias de los mas de trescientos familiares de personas
con discapacidad intelectual participantes. El encuentro fue inaugurado por
el alcalde de El Puerto, Enrique Moresco; el delegado territorial de Salud y
Bienestar Social de la Junta de Andalucia en Cadiz, Angel Acuna; y la de-
legada de FEAPS Andalucia por Cadiz, Maria Luisa Escribano.

Servicio on-line de atencidn
personalizada a personas con enfermedad renal

La Asociacién para la Lucha Contra
las Enfermedades Renales, ALCER Al-
meria, ha recibido una ayuda econ6-
mica de la Obra Social Caja Granada
destinada al desarrollo del servicio de
atencién personalizada on-line a per-
sonas con enfermedad renal. Para
prestar este servicio, las y los profesio-
nales de la entidad utilizaran como he-
rramientas una camara web y el
programa de mensajeria instantanea Skype, con el que intentaran resolver
diferentes aspectos relacionados con la enfermedad renal. Ademas, este
proyecto incluye asesoramiento nutricional, cursos formativos on-line, un
foro y un blog para expresar opiniones e incluira historias reales de pacien-
tes que contaran su experiencia con la enfermedad y los tratamientos reci-
bidos.
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El Centro Virgen de los Reyes de Sevilla
acogio el curso de formacion para
profesionales contra agresiones y abusos
sexuales hacia mujeres con discapacidad

Il Jornadas
Técnicas sobre
Educacion,
discapacidad y
Emergencia
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El pasado 8 de noviembre tuvo lugar
este curso organizado por AMUVI y
FEAPS-Andalucia, y financiado por la
Direccion General de Personas con Dis-
capacidad en el que una veintena de
profesionales recibieron formacion para
la prevencion de la violencia contra mu-
jeres con discapacidad. El anélisis de
materiales y de practicas centré buena
parte del curso.

Esta actividad organizada por UGT/FETE-Andalu-
cia se ha dirigido principalmente a estudiantes,
profesores, profesionales relacionados con la edu-
cacion en general, investigacién e innovacién en el
campo de la formacién y orientacién profesional, a
trabajadores de los servicios de emergencia y segu-
ridad, y, en general, a cualquier persona interesada
en la tematica. El objetivo fundamental es dotar de
las competencias para poder ofrecer una respuesta
eficiente y eficaz a las personas con algln tipo de
discapacidad prestando la atencion necesaria y
adecuada en una situacién de emergencia o de es-
pecial dificultad, adaptando los protocolos de inter-
vencion. Para ello se han impartido contenidos
como “Recursos y adaptaciones especificas en si-
tuaciones de emergencias para personas con disca-
pacidad”, dando pautas de actuacion concretas
para cada tipo de discapacidad.

OF
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Fundacion TAS reanuda el programa de
insercion laboral de personas con discapacidad

El pasado 7 de noviembre, tuvo lugar la firma del convenio de colabora-
cién entre la Fundacién TAS y la Obra Social “la Caixa” que permitira la
continuacion del proyecto "Inserciéon Laboral de personas con discapacidad
del entorno rural” que la Fundacion lleva desarrollando desde el afno 2008.

Desde su puesta en marcha, se han atendido a 180 personas con distin-
tas discapacidades inscritas como demandantes de empleo, de las cuales
80 se han beneficiado de la formacion que ofrece el programa. Ademas, se
han visitado y asesorado a 95 empresas ordinarias, de ambito privado, y
se han insertado en el mercado laboral a 56 personas con discapacidad,
de las cuales el 75% son hombres y el 25% mujeres.

Este proyecto, que se present6 a la Convocatoria de Obra Social La Caixa
“Insercién Sociolaboral” en el marco del Programa de Ayudas a Proyectos
e Iniciativas Sociales 2012, ha sido seleccionado por el correspondiente
comité evaluador y aprobado por la Comision de Obras Sociales de la Fun-
dacion La Caixa” La colaboracion econémica otorgada ha sido de 22.000
euros.
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Dia del Deporte Paralimpico

Sevilla y Granada han acogido actos de reconocimiento hacia los depor-
tistas Paralimpicos andaluces participantes en los Juegos de Londres, en
los que consiguieron nueve medallas y 12 diplomas.

En Sevilla, casi quinientos nifias y ninos de ocho colegios participaron en
el «Dia del Deporte Paralimpico», celebrado en el Centro de Recursos Edu-
cativos de la ONCE. En el homenaje de Granada participaron algunos de
las y los medallistas acompanados por el Consejero de Cultura y Deporte y
el presidente de la Federacion Andaluza de Deportes para Ciegos (FADEC),
Patricio Carceles.
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Cupodn de la ONCE dedicado al XXX

aniversario de la constitucion del Parlamento de Andalucia

Para sumarse a la celebracion de esta
conmemoracién, la ONCE dedicé el cupdn
del 29 de octubre al Parlamento Andaluz.
El presidente del Parlamento de Andalucia,
Manuel Gracia, presidio el acto de presen-
taciéon de la imagen del cupdn al que asis-
tieron los integrantes de la Mesa de la
Camara, el delegado territorial de la ONCE
en Andalucia, Ceuta y Melilla, Patricio Carceles, el presidente del Consejo
Territorial,Ventura Pazos, y el equipo directivo de la ONCE en Andalucia.
Esta es la segunda ocasion en la que el Parlamento de Andalucia ocupa
la imagen del cup6n de la ONCE.

El acto sirvid para reivindicar, por parte de Patricio Carceles, el papel ci-
vilizador de la politica, su sentido mas humanista, para abogar por el con-
senso que permita aunar esfuerzos y derribar las barreras que auln
entorpecen el crecimiento de Andalucia y su modelo social. En este sen-
tido, anim6 a la Camara autondmica a abrirse més a la sociedad, a idear
nuevas formas de relacién entre los politicos y los ciudadanos para forta-
lecer la democracia y no perpetuar las desigualdades.

BOLETIN N° 6. DICIEMBRE 2012 O Inicio - Sumario



NOTICIAS

Aprender a vivir y convivir tras un Ictus

El Hospital San Juan de Dios de Cérdoba ha publicado una guia para
personas cuidadoras de pacientes que han sufrido un ictus con el objetivo
de dotarles de las herramientas necesarias para hacer frente a esta situa-
cién en el entorno familiar e incrementar su calidad de vida. Su finalidad
es trabajar la confianza del familiar, hacer que tome consciencia de que
tan importante es cuidar del paciente -o de si mismo- y orientarle en las
medidas a adoptar en casa en funcién del grado de discapacidad de la
persona que tiene a su cuidado.

El 29 de octubre pasado se celebro el Dia Mundial del Ictus, una enfer-
medad cerebrovascular que representa la primera causa de muerte entre
las mujeres y la tercera entre los hombres. En Andalucia, la tasa de falle-
cimientos por esta causa se ha logrado reducir en un 40% en los Gltimos
cinco anos.
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Flamenco e integracion
van de la mano

El Flamenco Integrado forma parte de La Bienal de Flamenco de Sevilla
en su programacion de 2012. SORDA. Flamenco puro en lengua de signos
es una produccion basada en Mari Angeles Narvaez, La Nina de los Cupo-
nes, y su trayectoria. Esta iniciativa es una apuesta por recoger espectaculos
que integran a artistas con discapacidad. Ademas, el flamenco tomé en
cuenta a los artistas con discapacidad en la Bienal Flamenca de ONCE An-
dalucia, que en su cuarta Edicién, el pasado 26 de octubre en Granada,
entregd el Premio Nuevo valor a la artista con discapacidad Maria Rodriguez
de Huelva, mujer ciega de nacimiento. La ONCE y la Federacién Andaluza
de Cultura para Ciegos (FACUC) organizaron esta Bienal en colaboracién
con Caja Granada, el Consorcio del Milenio del Reino de Granaday la Con-
sejeria de Cultura y Deporte de la Junta de Andalucia a través del Instituto
Andaluz del Flamenco.

El 2013 declarado Ano
Nacional de las enfermedades raras

Se trata de una iniciativa aprobada en el Consejo de Ministros del 26 de
octubre pasado. El objetivo es acercar a la ciudadania al conocimiento de
las patologias consideradas como poco frecuentes, para incentivar el interés
de investigadores, profesionales sanitarios y de la industria, y asi continuar
avanzando en el conocimiento y tratamiento de estas dolencias. Esta De-
claracion ha estado impulsada por la Federacion Espanola de Enfermedades
Neuromusculares (ASEM), La Federacion Espafola de Enfermedades Raras
(FEDER) y la Fundacion Isabel Gemio. La declaracién de Afo Espafiol, junto
con la adhesién a la declaracion del ano 2016 como Ano Internacional de
la Investigacion en Enfermedades Raras son dos medidas para afrontar el
reto que suponen estas patologias.
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Arte que rompe barreras ~ >

Las personas con discapacidad se estan abriendo un hueco importante
en el mundo de la creacion artistica, con una mirada sin complejos y bus-
cando su reconocimiento como los y las artistas que son. Sevilla ha sido la
sede de la exposicién pictérica del artista malagueno Antonio Carmona que
ha expuesto en la Casa de la Provincia de Sevilla 31 obras en Homenaje a
la Infancia. La exposicién cuyos fondos de destinaran a UNICEF cont6 para
su inauguracion con Pedro Martin-Almendro, director de la Fundacion Ma-
laga, José Luis Pérez Tapias, viceconsejero de Administracion Local y Re-
laciones Institucionales de la Junta de Andalucia, Manuela Fernandez
Martin, directora General de Derechos y Ciudadania, Carlos Marquez Mi-
randa, vicepresidente de la Casa de la Provincia, y Gonzalo Rivas Rubiales,
director General de Personas con Discapacidad.

En Malaga, la asociacién ArteAdiscar, un Centro Especial de Empleo de-
dicado a la gestion cultural, ha asociado arte y solidaridad en una muestra
dedicada al mundo picassiano del toro en la que han participado mas de
100 artistas. La exposicion se inauguré el 25 de octubre en la galeria Ar-
teAdiscar, situada en el Centro Comercial Vialia.
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El Parlamento Europeo aprob6 el pasado 25 de
octubre un informe en el que se exige que las empresas
garanticen el acceso a los medios de transporte de las
personas con discapacidad

El informe elaborado por el parlamentario luxemburgués Georges Bach
hace hincapié en la necesidad de mejorar la asistencia a las y los pasajeros
a través de puntos de informacién y mostradores de ayuda en todas las
terminales, asi como con lineas de ayuda telefénica. En el debate destaco
la peticion de formularios de reclamacion en todos los idiomas de la UE
accesibles a todas las personas que viajan, incluidas las ciegas, un plazo
limitado para responder a las quejas y un 'sistema de compensacion' cen-
tral y electrénico de la UE para reclamaciones.

Observatorio Violencia /. Género

La discapacidad formara parte de las variables que estudiara
el Observatorio contra la Violencia Doméstica y de Género

La presidenta del Observatorio contra la Violencia Doméstica y de Género
del Consejo General del Poder Judicial (CGPJ), Inmaculada Montalban,
ha defendido la conveniencia de incluir la discapacidad como una variable
mas en la recogida y elaboracién de estadisticas sobre malos tratos que
manejan distintas instituciones del Estado.

Como otros colectivos especialmente vulnerables, las mujeres con dis-
capacidad deben ser objeto de politicas concretas dentro de las estrategias
contra la violencia de género. De ahi la necesidad de disponer de infor-
macién adecuada y de incluir la variable de discapacidad en todas las es-
tadisticas que se elaboren al respecto.
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CADIZ volvié a ser la
cuna de los derechos
para las personas con
discapacidad intelectual

El viernes 19 de octubre, el Oratorio de
San Felipe Neri fue de nuevo lugar de lec-
tura de un Manifiesto de gran importancia
para la declaracién de ciudadania. Un do-
cumento elaborado por miles de personas
con discapacidad intelectual de toda Es-
pafna en el que reivindican su plena ciuda-
dania, su inclusion en la sociedad y el
gjercicio libre de sus derechos y obligacio-
nes. Este acto, organizado por FEAPs y
FEAPs Andalucia, con la colaboracién del
Consorcio para la Conmemoracién del Il
Centenario de la Constitucion de 1812, se
enmarca en el programa de actos de cele-
bracion del Bicentenario de La Pepa. El
acto, conducido por Milagros Vegas y Juan
Ignacio Lépez, dos personas con discapa-
cidad intelectual, cont6 con la presencia
de Ignacio Tremino, director general de Po-
liticas de Apoyo a la Discapacidad del Mi-
nisterio de Sanidad, Servicios Sociales e
lgualdad; Josefa Ruiz, Secretaria de Salud
Plblica, Inclusion Social y Calidad de Vida
de la Junta de Andalucia; Teofila Martinez,
alcaldesa de Céadiz, Juan Cid y Juan Ma-
nuel Carrasco, presidentes de FEAPS y
FEAPS Andalucia, respectivamente.
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Exposicion itinerante
Con otra mirada

Cadiz acogio a partir del 19 de octubre la exposicién itinerante “Con otra
mirada”, impulsada por la Confederacion Espafola de Organizaciones en
favor de las Personas con Discapacidad Intelectual (FEAPS) con la colabo-
racion de la Fundacion SEUR y la Universidad de Cadiz. Con otra mirada
cuenta la historia de los derechos de las personas con discapacidad inte-
lectual. Y trata de sensibilizar a la sociedad sobre estos derechos.

A través de diferentes textos, fotografias y paneles interactivos, se ofrece
al espectador la experiencia de ponerse en la piel de quien tiene una dis-
capacidad intelectual o del desarrollo.
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I1° Congreso Internacional sobre los trastornos del espec-
tro autista bajo el lema “la inclusién no es un sueno”

Del 10 al 13 de octubre en Salobrefa, Granada, ha tenido lugar este
primer Congreso Internacional organizado por la Asociacién Autismo Gra-
nada. La demanda existente por parte de familias y profesionales, princi-
palmente de los ambitos de la educacién y de la salud, ha llevado a
convocar este 1° Congreso que abordd los Gltimos avances cientificos en
los campos de la Medicina, la Psicologia y la Educacién Especial. También
se analizaron las perspectivas familiar, juridica y de los servicios sociales,
como piezas fundamentales dirigidas al empoderamiento y la inclusion
real y efectiva de las personas con autismo.
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Dia Mundial de la Salud Mental

El pasado 10 de octubre, Dia Mundial de la Salud Mental, la Federacién
Andaluza de Familiares y Personas con Enfermedad Mental (FEAFES-An-
dalucia) organiz6 una serie de actos para hacer visibles a las personas con
enfermedad mental grave. El acto central del Dia tuvo lugar en la sede del
Parlamento andaluz contando con la presencia de su presidente, Manuel
Gracia Navarro, a quien acompanfaron el Defensor del Pueblo Andaluz,
José Chamizo de La Rubia; la secretaria general de Salud Publica, Inclu-
sion Social y Calidad de Vida de la Junta de Andalucia, Josefa Ruiz Fer-
nandez, el director General de Personas con Discapacidad de la Junta de
Andalucia, Gonzalo Rivas y la delegada de Familia, Asuntos Sociales y
Zonas de Especial Actuacion del Ayuntamiento de Sevilla, Dolores de
Pablo-Blanco.

En los Jardines del Parlamento de Andalucia centenares de personas lle-
gadas de toda Andalucia participaron soltando miles de globos que lleva-
ban colgadas tarjetas reivindicativas con solicitudes hechas por familiares
y personas con enfermedad mental. Posteriormente, se realizd la entrega
de la V Edicién de los Premios que FEAFES-Andalucia a las buenas prac-
ticas, tanto a empresas como a personas con enfermedad mental y fami-
liares que han destacado de forma relevante durante 2012 en el marco
de la Salud Mental. También con motivo de esta celebracion, el dia 9 de
octubre, la Federacion presento el documental “Juntos sumando esfuerzos”
de Marina Romero. Acto que se desarrollé en la Fundacién Cajasol y al »
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que asistieron, entre otras personas, Francisca Diaz Alcaide, delegada te-

rritorial de Salud y Bienestar Social de la Junta de Andalucia; Manuel (o)

Alén, gerente de FAISEM; Pilar Lacasta, jefa de Relaciones Institucionales @

y de Comunicacion de Fundacion Cajasol y Concha Cuevas, Presidenta (@) O
de FEAFES-Andalucia.

El CERMI pide a la Comision Europea que se
respete el tipo reducido del IVA en los productos y
servicios para personas con discapacidad

La Comision Europea abrié el pasado 8 de octu-
bre una consulta publica amplia que se extendera

hasta el préximo 4 de enero para recabar opinio-
nes y propuestas sobre la revision de los tipos re-
Biciccan ducidos del IVA, con vistas a un posible cambio
Commission de regulacién en tanto que impuesto armonizado.

El Comité Espanol de Representantes de Personas con Discapacidad
(Cermi) ha pedido que se tenga en cuenta la dimension social de los pro-
ductos y servicios para personas con discapacidad. Para el Cermi, cual-
quier replanteamiento o modificacion de los tipos reducidos del IVA ha de
preservar bienes sociales basicos como los relacionados con la inclusion,
la participacién y la plena autonomia de las personas con discapacidad.

Dia Nacional de la Paralisis Cerebral

El pasado 6 de octubre, Dia Nacional de
la Paralisis Cerebral, las organizaciones re-
. presentativas de este sector celebraron
este dia en Malaga con la organizacion de
unas Jornadas Técnicas y la entrega de los
Il Premios ASPACE, en los que colabora la
Fundacion Ipsen-Pharma. Las distintas ac-
tividades tuvieron un caracter de concienciacion y sensibilizacion a la so-
ciedad sobre las necesidades de estas personas. La lectura de un
manifiesto cerrd las actividades en las que participaron el Director General
de Personas con discapacidad, el Presidente de ASPACE-Andalucia y de
la Confederacion ASPACE. Los Il Premios Aspace Ipsen Pharma han ga-
lardonado en la edicién de 2012, en la categoria especial de Envejeci-
miento Activo, a la Residencia Al-Andalus de UPACE San Fernando.
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El pasado 6 de octubre, la Federacién Andaluza de Asociaciones de per-
sonas sordas (FAAS) celebré el Dia Internacional de las personas sordas
con un programa de actividades muy extenso que llen6 el Coliseo Ciudad
de Atarfe. Una exposicion sobre la historia de los 25 afios de constitucién
de la FAAS completaba el programa.

La consejera de Salud y Bienestar Social, Maria Jesus Montero, intervino
en los actos de celebracion del XXV aniversario de la FAAS y destacd como
la ley andaluza de lengua de signos supone un enorme paso para la nor-
malizacién de la lengua de signos y hacia el bilingliismo. Asimismo, puso
en valor el incremento del uso de la lengua de signos en los servicios pu-
blicos para mejorar la accesibilidad de las personas con discapacidad au-
ditiva. Todo ello coloca a Andalucia en la vanguardia de las politicas de
accesibilidad en la comunicacion.
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La 2 de TVE estrena la serie Capacitados

Esta serie documental contara con diversos rostros populares del mundo
del arte, la cultura y el deporte que aceptan vivir una jornada de su vida
experimentando cémo desenvolverse con una discapacidad. El programa
tiene como objetivo destacar las capacidades de las personas con discapa-
cidad, dejando atras los estereotipos a los que éstas se enfrentan. La serie
CAPACITADOS comprendera 13 capitulos.

El domingo, 30 de septiembre, en La 2 de TVE de 20,00 a 20,30 horas
se emitio el primer capitulo de la serie CAPACITADOS, teniendo como pro-
tagonista a Carmen Machi. A partir de este dia, se emite un capitulo cada
domingo hasta final de afno y el capitulo resumen de toda la serie en enero,
previsiblemente en La 1.

Se producen dos reemisiones mas, los sabados a las 13,30 horas y otra
a lo largo de la semana, sin horario fijo. El orden de emisién de los 4 pri-
meros capitulos fue el siguiente:

1. 30 septiembre, Capitulo Carmen Machi, protagonista serie Aida
(ceguera)

2. 7 octubre, Capitulo Oukaleele, fotografa y pintora (ceguera)

3. 14 octubre, Capitulo Jorge Lorenzo, piloto de motociclismo (fisica)
4. 21 octubre, Capitulo Guillermo Campra, nifio protagonista de la
serie Aguila Roja (sordo, oralista)

La serie estd producida por Ovideo para TVE, con el patrocinio de la

ONCE, a partir de una idea original del prestigioso creativo publicitario Juan
Nonzioli.
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El proyecto “Euroempleo” concluye con una
guia de buenas practicas para el mercado de
trabajo del sector hortofruticola de Almeria

El director general de Seguridad y Salud Laboral
de la Consejeria de Economia, Innovacion, Ciencia
y Empleo, José Antonio Amate, cerr6 el 21 de sep-
tiembre la jornada final del proyecto ‘Euroempleo’
desarrollado por la Asociacion de Organizaciones de
Productores de Frutas y Hortalizas de Almeria (Co-
exphal) y financiado por el Servicio Andaluz de Empleo y el Fondo Social
Europeo. Los objetivos de esta iniciativa han sido conocer experiencias eu-
ropeas para mejorar la calidad y fomentar la insercion laboral de colectivos
en riesgo de exclusion social, entre ellos el de las personas con discapaci-
dad. Las conclusiones de este proyecto han quedado recogidas en una Guia
de Buenas Practicas.

La Consejeria de Educacion pone en marcha un Programa de
Cualificacion especifico para alumnado con discapacidad visual

La consejera de Educacion, Mar Moreno,
firmo el pasado 26 de septiembre con el de-
legado territorial de la ONCE en Andalucia,
Patricio Carceles, un convenio para impartir
en el centro de Recursos Educativos (CRE)
de esta organizacion en Sevilla un Programa
de Cualificacién Profesional Inicial (PCPI)
para alumnado con discapacidad visual.
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El proyecto “Oficina Mavil de Alfabetizacion TIC en
el medio Rural” incluye a personas con discapacidad

La Confederacion Espanola de Personas
con Discapacidad Fisica y Organica (CO-
CEMFE) y Fundacion Vodafone Espafa han
iniciado en la provincia de Sevilla el proyecto
“Oficina Mdvil de Alfabetizacion TIC en el
Medio Rural”. Para el desarrollo del pro-
grama se emplea la unidad moévil adaptada
de COCEMFE que permite el desplazamiento de las y los formadores
hasta los nlcleos pequenos de poblacién. En Sevilla capital y localidades
de la provincia ha formado a mas de 100 personas.

La Universidad de Zaragoza acoge la reunion de
la Red de Servicios de Atencién a Personas con
Discapacidad en Universidades de toda Espana

w El pasado 20 de septiembre, en
la Universidad de Zaragoza tuvo
lugar el Encuentro de la Red de los
Servicios de Atencion a Personas
con Discapacidad en las Universi-
dades, una jornada cuyo objetivo
era poner en comun el trabajo de-
| sarrollado por los diversos grupos
que integran la red y las aportacio-
nes obtenidas en los distintos talle-
res y debates. Alrededor de 80 personas participaron en este encuentro,
organizado por la Universidad de Zaragoza y la Red Universitaria de Asun-
tos Estudiantiles (RUNAE) de la Conferencia de Rectores de las Univer-
sidades Espanolas (CRUE), con el apoyo de la Fundacién Universia.
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discapacidad de la Universidad de Sevilla

El pasado 20 de septiembre, tuvo
lugar en el Salon de Grados de la Facul-
tad de Ciencias del Trabajo un acto de
bienvenida presidido por la Vicerrectora
de Estudiantes de la Universidad de Se- |
villa, D? Julia de la Fuente, acompanada
por representantes de la Consejeria de
Salud y Bienestar Social. La bienvenida
dio paso a una mesa redonda para com-
partir las experiencias de esta Universidad, realizandose un reconoci-
miento oficial de la importante labor de los/as estudiantes colaboradores.

La Consejera de Presidencia e Igualdad se
ha reunido con los representantes de personas
con discapacidad en Andalucia, CERMI-Andalucia

La reunion mantenida el pasado 14 de
septiembre con el Comité de Entidades
Representantes de Personas con Discapa-
cidad (CERMI-Andalucia) dej6 claro el
compromiso del Gobierno andaluz con el
estado del bienestar, de lo que es muestra
la elevada aplicacion de la ley de Depen-
dencia en nuestra Comunidad Auténoma,
asi como con el desarrollo de los distintos
planes integrales para personas con discapacidad. Susana Diaz subrayé
el esfuerzo de la Junta de Andalucia para elaborar unos presupuestos so-
ciales, que vienen a proteger a los que mas lo necesitan. El 44% del pre-
supuesto esta destinado al area de salud y bienestar social. En relacién
con los pagos que la Junta mantiene pendientes con CERMI, la consejera
informd del avance dado a estos compromisos, pero recordé que para
hacer frente a los mismos, necesitan que el gobierno de la nacion efectue
los ingresos que tiene “pendientes” procedentes del Fondo de Liquidez
Autondmica. Pues de los 4.900 millones que habia solicitado la Junta de
Andalucia, sélo se han recibido algo méas de 2.130 millones.
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Jornada de Discapacidad Visual,
Universidad y Accesibilidad

La Facultad de Filosofia y Letras de la
Universidad de Malaga ha acogido la pri-
mera Jornada de Discapacidad Visual,
Universidad y Accesibilidad en la que 60
alumnas y alumnos de diversas carreras han participado con ponencias y
talleres sobre la integracién del alumnado con discapacidad visual. La jor-
nada ha contado con la colaboracién del Servicio de Apoyo al Alumnado
con Discapacidad de la UMA, la ONCE y el Departamento de Traduccion
e Interpretacion.

El Convenio “Centros TAS 2012" suscrito

entre Fundacion TAS y Diputacién de Sevilla permitira
mantener Centros de Atencion Integral a la Infancia con
discapacidad en zonas rurales

El Presidente de la Fundacion
TAS, Manuel Moreno y el Presi-
dente de la Diputacion de Sevilla,
Fernando Villalobos firmaron, el pa-
sado 12 de septiembre, un conve-
nio de colaboracién para el
mantenimiento de Centros de Aten-
cion Integral a la Infancia con Dis-
capacidad en el entorno rural. Con
motivo de esta firma, la Fundacion
mostrd el estado de las obras de construccion del Centro Integral de Recur-
sos para personas con discapacidad que esta construyendo. Fernando Vi-
llalobos acompanado por Gonzalo Rivas, Director General de Personas con
Discapacidad, Patricio Carceles, Delegado Territorial de Once, Lidia Ferrera,
Diputada del Area de Cohesién Social e Igualdad, Inmaculada Tristan y
Rubén Rufete, ambos directivos de Caixa Bank, visitaron estas obras.
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El curso escolar 2012/13 cuenta en ® O

Andalucia con 1.711 estudiantes con
discapacidad visual o ceguera en sus aulas

Mas del 98% del alumnado
con discapacidad visual o ce-
guera se encuentra integrados
en centros de ensenanza ordi-
narios. En Andalucia son
1.711 en el actual curso. Los
Equipos Especificos de Aten-
cién educativa a personas con
discapacidad visual de |la
ONCE, ocho de ellos en Andalucia, trabajan intensamente para planificar
el conjunto de intervenciones que van a llevar a cabo durante todo el
curso escolar con el fin de facilitar a este alumnado, sus profesores y fa-
milias el aprendizaje.

Nuevas tecnologias para la
rehabilitacion de personas con discapacidad

La Agencia IDEA y la Federacion Alme-
riense de Asociaciones de Personas con
Discapacidad Fisica y organica (FAAM)
implantan el programa Gradior para per-
sonas con gran discapacidad fisica, con
el que fomentara la neurorehabiltacién de
personas con discapacidad o en situacion
de dependencia a través del uso de las
nuevas tecnologias. Gradior es una herra-

mienta con grandes posibilidades que per-
mite trabajar con las personas usuarias de manera individualizada,
adaptandose a sus necesidades concretas.

BOLETIN N° 6. DICIEMBRE 2012 O Inicio - Sumario



TRANSVERSALIDAD

El arte como punto

de encuentro
Asociacion Danza Mobile.

La cultura es sin duda el e y E- :
mayor exponente de nuestra ci- " g
vilizacioén. Es en el conocimiento,
en el saber, en el arte, donde el
hombre encuentra su razéon de
ser, donde es capaz de sobrepo- |
nerse a las fuerzas naturales que
como especie le lleva a la supervi-
vencia. El arte, la capacidad para
sublimar la realidad y crear otra de si misma con la complacencia existen-
cial de ir mas alla, de alcanzar esencias a veces bellas, a veces duras, agra-
dables, amargas, ... La capacidad para crear, esa creacion que nos acerca
a lo divino.

Sin embargo, la creacidn artistica se encuentra supeditada en la mayor
parte de los casos a factores socio-econémicos dificiles de superar para co-
lectivos especiales, donde necesidades méas primarias adquieren prioridad
por parte de los poderes publicos. A pesar de ello, la situacion de crisis en
la que nos encontramos esta poniendo en jaque una politica de apoyos ne-
cesarios para el acceso de las personas con discapacidad a la cultura.

Por su parte, las artes escénicas tienen un complicado panorama profe-
sional para su desarrollo en los proximos anos. Los circuitos artisticos pu-
blicos donde se exhiben los espectaculos han sido suspendidos, muchos
festivales donde se muestran han desaparecido o reducido su programa-
cion. Todo ello en la consideracion de que la cultura es algo accesorio, de
lo primero que prescindir en tiempos de crisis. Y es precisamente en estos
tiempos dificiles cuando tenemos la dicha de recoger ecos de gritos lanza-
dos con anterioridad, reflejos de nosotros que hemos ido dejando detras. Y
gueremos hacerles un hueco pues nos resulta importante darle la relevancia
que a nuestro juicio tienen:

- EI 21 de septiembre el Festival Internacional Escena Mobile de Sevilla
sobre arte y discapacidad recibe el premio Unesco-Comunidad de Madrid p
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a proyectos teatrales con repercusiéon social, un
proyecto que venimos de-sarrollando desde
2007.

- EI 29 de septiembre, se estrend el especta-
culo “En mis Cabales” de la Cia. José Galan
dentro de la programacion oficial de la Bienal
de Flamenco. En el elenco hay dos bailarines
con discapacidad intelectual. El espectaculo
formara parte de la programacién del proximo
Festival de Flamenco de Jerez 2013.

- El 18 de noviembre se celebrd la Gala de

entrega de los premios PAD otorgados por la Asociacion
Andaluza de Profesionales de la Danza. En ella se encuentran nominados
Fernando Lima a la mejor direccion y Arturo Parrilla a la mejor interpreta-
cion masculina por el espectaculo de danza-teatro “Una Ciudad Encendida”
de la Cia. Danza Mobile, donde participan 3 bailarines con discapacidad
intelectual.

Estos dias nos ha sido comunicado por la Comision de Ballet, Danza y
Artes del Movimiento de La Red, que el espectaculo “Una Ciudad Encen-
dida” de la Cia. Danza Mobile ha sido seleccionado para el Catalogo de Es-
pectaculos del Circuito Danza a Escena 2013.

Estas, entre otras noticias, nos llenan de satisfaccion y nos animan en el

esfuerzo que dia a dia llevamos a cabo, pensando en que el arte es un es-
pacio donde todos nos podemos encontrar
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Recogemos en esta seccion las reciente-
mente publicadas “Recomendaciones para
el tratamiento no sexista y no discrimina-
torio de las mujeres con discapacidad en
la publicidad”, con el afan de que sean lo
mas difundidas posible.

g
g
|
|
g
3
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en la publicidad

®)

Recomendaciones

VISIBILIZAR A LAS MUJERES CON DISCAPACIDAD EN
LAS CAMPANAS PUBLICITARIAS RELACIONADAS CON EL COLECTIVO

Las mujeres con discapacidad representan a mas del 61% de las personas
con discapacidad, por lo que han de tener una presencia en estas campa-
fas que responda a la realidad de la composicién de este grupo de pobla-
cion.

Tenemos que evitar que los personajes principales sean siempre hombres
y, en los casos en que participen mujeres, ni estén subrepresentadas ni
ocupen un papel secundario.

USAR LA IMAGEN DE MUJERES CON DISCAPACIDAD EN
CAMPANAS PUBLICITARIAS QUE NO ESTEN RELACIONADAS
CON LA DISCAPACIDAD

La publicidad, generalmente, tiende a simplificar los mensajes, homoge-
neizando a la ciudadania y sin tener en cuenta la diversidad de los seres
humanos. So6lo en casos en los que intenta vender un producto destinado
a un publico objetivo concreto, presta atencién a realidades especificas y a
situaciones concretas. De esta manera, la imagen que se ofrece habitual-
mente de los productos o servicios destinados a un publico general, suelen
responder a patrones estandarizados que obvian la pluralidad de la ciuda-
dania.
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En este sentido, no se suele utilizar la imagen de personas con discapa-
cidad para publicitar productos que no sean de uso exclusivo para ellas y,
en el caso de que aparezcan, generalmente suelen ser hombres.

Ante esta situacion es necesario recomendar que las personas con disca-
pacidad deben estar representadas en un porcentaje similar al que suman
entre la poblacién y que, en esta representacion, se prime a las mujeres
con discapacidad como medida de accion positiva o, al menos, que apa-
rezcan en la misma medida que los hombres con discapacidad.

VISIBILIZAR A LAS MUJERES CON DISCAPACIDAD EN CAMPANAS
PUBLICITARIAS DE PRODUCTOS DE USO EXCLUSIVO PARA MUJERES

La publicidad de productos de uso exclusivo para mujeres suele estar pro-
tagonizada por chicas joévenes, con cuerpos que responden, casi a la per-
feccion, a los canones de belleza estandarizados que reflejan una Optica
androcéntrica. Ademas suele tratarse de spots en los que se muestra una
imagen distorsionada de la realidad.

Este modelo de mujer excluye, entre otras muchas, a las mujeres con dis-
capacidad al no ajustarse al canon establecido y, por lo tanto, son comple-
tamente obviadas en la publicidad.

En un ejercicio de responsabilidad y concienciaciéon ciudadana, se hace
necesario incluir a las mujeres con discapacidad en anuncios de productos
exclusivos para mujeres.

ELIMINAR ESTEREOTIPOS, TOPICOS Y
PREJUICIOS SOBRE LAS MUJERES CON DISCAPACIDAD

La publicidad es una de las principales fuentes de estereotipos que se en-
cuentran en la escena mediatica. Los roles asignados a mujeres y a hom-
bres en la publicidad continlian marcando el papel que cada uno debe
representar en la sociedad bajo los patrones de la tradicion patriarcal.

Las mujeres siguen siendo reflejadas por la publicidad, salvo excepciones,
como las encargadas de todo lo relacionado con el ambito doméstico, mien-
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tras que el hombre es el representante absoluto de la vida publica. Estas
representaciones alimentan una serie de prejuicios que no benefician a la
igualdad de género y que perpetlan la discriminacion hacia las mujeres.

No obstante, las mujeres con discapacidad no aparecen en ninguno de
estos roles puesto que, tradicionalmente, no han sido consideradas 'capa-
ces' de desempenar ninguno de ellos, ni en el ambito publico ni en el pri-
vado. La aparicion de mujeres con discapacidad en la publicidad de todo
tipo de productos mejoraria su imagen social, haria visibles sus habilidades,
aptitudes y conocimientos entre la ciudadania y contribuiria a eliminar los
estereotipos, topicos y prejuicios que existen sobre ellas.

CUIDAR EL USO DEL LENGUAJE PARA ERRADICAR FORMULAS
SEXISTAS Y DISCRIMINATORIAS EN LAS CAMPANAS PUBLICITARIAS

Las mujeres con discapacidad experimentan en su vida cotidiana una dis-
criminacion interseccional que surge de la interaccién de las discriminacio-
nes por tener discapacidad y por ser mujeres. A estos factores se les pueden
sumar otros como la orientacién sexual, la edad o la procedencia que hacen
mas complicada su situacion.

Un claro reflejo de las discriminaciones que enfrentan las mujeres con
discapacidad esta en el uso del lenguaje que hacen los medios de comuni-
caciony, con ellos, la publicidad. El lenguaje discriminatorio merma las ha-
bilidades y aptitudes de las personas con discapacidad, al emplear términos
como minusvalidas, deficientes o discapacitadas, construyendo al mismo
tiempo una imagen social negativa, cargada de estereotipos. Si a esto se le
suma el uso del lenguaje sexista, que contribuye notablemente a la invisi-
bilizacion de las mujeres y que, ademas, cuenta con un gran respaldo por
parte de ciertas instituciones, las mujeres con discapacidad asisten al lan-
zamiento de un mensaje mediatico y publicitario que las infravalora, las se-
grega y las excluye de la sociedad.

UTILIZAR FORMATOS ACCESIBLES EN TODAS LAS CAMPANAS

Que se contintie produciendo publicidad en formatos que no estan adap-
tados parapersonas con discapacidad, supone una grave discriminacion
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mas al tratarse de una cuestién que, si se tiene en cuenta, tiene facil solu-
cion.

Trabajar con textos adaptados en braille y videos audio-descritos para per-
sonas ciegas o subtitular y utilizar la lengua de signos para personas sordas,
puede atraer a un publico muy amplio que hasta ahora no ha sido objeto
de las campanas publicitarias.

La empresa que acude a la agencia publicitaria puede ver como un sobre
coste la adaptacion de spots o0 anuncios en revistas, sin embargo, si se pre-
senta a las personas con discapacidad como el 10% de las consumidoras,
quizéa esta perspectiva cambie, ganando la empresa y a su vez las personas
con discapacidad.
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la accesibilidad de Canal Sur Television

Las Asociaciones opinan sobre O
40

I Canal Sur se convierte esta temporada en la
‘ ' Unica cadena de televisién en Espafia cien por
—_— - cien accesible. Canal Sur Television y Canal
Sur 2 compartiran por vez primera una Unica
' I ‘ parrilla de temporada, si bien el segundo canal
tendra una programacion totalmente accesible,
mediante subtitulacion, interpretacién a lengua
Canalsur de signos y audiodescripcion, en el caso de las
Andalucia  peliculas. La Revista La Igualdad recoge las

valoraciones sobre este cambio de los respon-
sables de Once Andalucia, FAPAS y la FAAS.

Patricio Carceles Sanchez.
Delegado Territorial de la ONCE en Andalucia, Ceuta y Melilla.

La ONCE ha acogido con enorme satisfaccion la nueva etapa que em-
prende la Television Publica de Andalucia para garantizar la accesibilidad
de toda la programacioén de Canal Sur Television. Para el colectivo de per-
sonas ciegas y deficientes visuales, para el colectivo de personas sordas,
para todas las personas con discapacidad en su conjunto, esta iniciativa
valiente y ambiciosa constituye un avance histérico en el reconocimiento
de un derecho largamente reivindicado por las personas con discapacidad
sensorial, por el significado que aporta a su integracién en la sociedad.

En la ONCE hemos defendido siempre la responsabilidad de la RTVA a
la hora de contribuir a la normalizacion de las personas con discapacidad
en la sociedad andaluza por considerar que ejerce un papel importante
respecto a la percepcion que los andaluces tienen de la discapacidad.
Asi lo defendimos ante el Parlamento en el debate de la ley de la RTVA,
cuando pedimos una mayor ambicion del ente publico para liderar un
nuevo enfoque sobre la discapacidad que pasara por un incremento pro-
gresivo del porcentaje de la programacion accesible. Un porcentaje cada
vez mayor, pero, he de reconocer, nunca sofiamos que pudiéramos con-
seguir el 100% de la programacion accesible.

La emisién ahora de toda la programacion de Canal Sur en la segunda
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cadena traducida a la lengua de signos con subtitulos y la audio descrip-
cidn para toda la programacion cinematografica, supone a nuestro juicio
un paso cualitativo y cuantitativo de primera magnitud que espero que
sirva de ejemplo a seguir por el compromiso social que encierra para el
resto de las televisiones autonémicas.

Es un paso histérico el que ha dado la radio y television publica de An-
dalucia en términos de accesibilidad a la informacién por parte de las
personas con discapacidad. Y por eso creo que debe servir de ejemplo
para el resto de medios de comunicacion y para la sociedad en su con-
junto, un ejemplo de modernizacion respecto a la atencién al colectivo
de personas con discapacidad, al convertirse en la Unica television del
mundo en ofrecer integramente toda su programacion de forma accesible
para todas las personas.

Canal Sur es ya un referente a nivel mundial en términos de reconoci-
miento de derechos para los colectivos mas vulnerables. Pero para nos-
otros es algo mas que una television autonémica. Dificilmente se
entenderia el proceso de la autonomia andaluza sin el papel vertebrador
de la sociedad que ha ejercicio la radio y television publicas de Andalucia.
Con esta decision, Canal Sur se siente ahora en el corazén. Por eso los
ciegos y deficientes visuales andaluces y creo que el conjunto de las per-
sonas con discapacidad en Andalucia nos sentimos muy orgullosos de
nuestra television y de nuestra radio, porque nos sentimos muy orgullosos
de ser andaluces.

Junta Directiva FAPAS.
Federacion Andaluza de Familias de Personas Sordas.

El colectivo de las personas sordas y las entidades que trabajamos con
ellas estamos satisfechos con el grado de adaptacion del canal publico
de television, ya que se han cumplido con creces con los objetivos pro-
puestos en las diferentes leyes y normas relacionadas.

En el articulo 8 de la Ley 7/2010, de 31 de Marzo, de Comunicacion

Audiovisual y en su Disposicion Transitoria Quinta se estipulaba que para
el ano 2013 el 90 % de los programas de los canales publicos habian de
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estar subtitulados y presentar, ademas, al menos dos horas de interpre-
tacion en Lengua de Signos Espanola. A esto hay que anadir que las Ins-
trucciones del Consejo Audiovisual sobre Accesibilidad a los contenidos
audiovisuales en las televisiones de ambito autonémico de Andalucia es-
tipulaban que para el ano 2015 debian estar el 100% de los programas
televisados en Radio Television Andaluza signados y subtitulados. Por
tanto, con estos datos y atendiendo a la realidad constatada dia a dia po-
demos afirmar que estos objetivos estan mas que superados ya que en
este ano 2012 el 100% de los contenidos audiovisuales estan subtitula-
dos e interpretados con el consiguiente beneficio para nuestro colectivo.
Esta realidad cumple ademas con los principios generales de Normaliza-
cién y Accesibilidad Universal (entre otros) de la Ley andaluza 11/2011
del 5 de Diciembre, asi como con el articulo 9.2 de la Constitucion, arti-
culos estos que afectan de una manera especial al colectivo que repre-
sentamos.

Como propuesta de mejora, atendiendo a los criterios de calidad esti-
pulados en la Normativa UNE 153010:2012, queremos destacar lo rela-
cionado con el subtitulado, ya que en los programas emitidos en directo
se suele producir con bastante frecuencia un retardo que no permite se-
guir el hilo de lo que esta ocurriendo con la consiguiente dificultad en la
comprension de lo que esta ocurriendo, no ocurre asi en los programas
retransmitidos en diferido. Con respecto a los Intérpretes de Lengua de
Signos consideramos desde las entidades y desde el colectivo de personas
sordas, que tienen dilatada experiencia y habilidades comunicativas de
calidad.

Alfredo Gomez.
Presidente de FAAS. Federacion Andaluza de Asociaciones de
Personas Sordas.

Con la iniciativa de Canal Sur 2 de hacer accesible a las personas sor-
das andaluzas su programacion desde el pasado mes de octubre, se ha
dado un paso muy importante en la eliminacion de barreras de comuni-
cacion, poniendo a disposicion de la ciudadania sorda usuaria de la len-
gua de signos espanola un medio de accesibilidad integral puesto que
dispone de lengua de signos, subtitulacion y audio descripcion. Andalucia
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de esta manera continua siendo pionera en muchos de los servicios que
ofrece a la ciudadania y en este sentido la accesibilidad a los medios au-
diovisuales de titularidad publica estan garantizados. Esta aportacion del
ente publico esta siendo estudiado y valorado de manera positiva por otras
comunidades como referente para conseguir la integracion de todas las
personas en la sociedad de la informacion.

Canal Sur 2, es el canal accesible de Andalucia y un modelo de trabajo
que deberian tener en cuenta y aplicarse a otros grupos multimedia que
teniendo cinco o mas canales de television no ponen los medios necesa-
rios para que estos resulten plenamente accesibles para la ciudadania
en su conjunto y especificamente para aquellos colectivos como son las
personas sordas cuyo acceso a la informacion lo tienen vetado si no se
aplican los medios necesarios.

Espana cuenta con mas de medio centenar de canales de television di-
gital terrestre cuya gestion se ha entregado a grandes empresas multi-
media, que siguen sin tener entre sus prioridades, bien por
desconocimiento de la realidad o por no estar incluido en sus planes,
hacer la programacion accesible a las personas sordas o ciegas. Desde
el punto de vista practico y creativo esta medida es injusta si tenemos en
cuenta que los medios y disponibilidad de ejecucion no son dificiles ni
costosos para llevarlos a cabo.

Ademas de ello consideramos que la elaboracion y puesta en marcha
de programas cuyo objetivo sea fomentar valores de solidaridad y diversi-
dad como es el caso de Telesigno siguen siendo necesarios y por ello pe-
dimos que se mantengan en la medida de lo posible y por ello no
perdemos la esperanza.

Por otro lado es momento también de agradecer el trabajo del Consejo
Audiovisual de Andalucia, del que forma parte la Federacion Andaluza de
Asociaciones de Personas Sordas y cuya aportacion ha sido fundamental
a la hora de garantizar que se adapten a la ley y respeten los derechos de
la ciudadania sorda.
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Cadiz, cuna de los derechos de ciudadania

Autogestores y autogestoras: Maribel Roman, Belén Palomo, Rafael Garcia,
Enrique Malvar, José Luis Uceda, Carlos de la Torre, Julio San José.
Profesionales de apoyo: Joaquin Garcia, Paloma Roldan, Ana Capella.
Responsable del programa de autogestores de FEAPS Andalucia: Rosa M@ Diaz.

urante los dias 18 y 19 de oc-
D tubre de este afio, hemos cele-

brado un encuentro de
personas con discapacidad intelectual
venidas de toda Espafna. Ha estado or-
ganizado por FEAPS y FEAPS Andalu-
cia.  También ha  colaborado
FEPROAMI. Se ha desarrollado en
Céadiz, con motivo de la celebraciéon
del bicentenario de la primera consti-
tucion espanola de 1812. El titulo ha
sido “Céadiz, cuna de los derechos”.
Nos hemos reunido 132 personas con discapacidad intelectual. Todos
somos miembros de los grupos de autogestores y autogestoras.

Los grupos de autogestores estan formados por personas adultas con dis-
capacidad intelectual o del desarrollo. Nos reunimos periédicamente en
nuestras asociaciones. Tenemos el apoyo de un/a profesional. Debatimos
los temas que nos interesan y trabajamos para mejorar nuestra autonomia
personal. En estos grupos nos esforzamos por aprender a tomar decisiones
y asumir las consecuencias. Nos apoyan para saber participar en la vida
de la asociacion y en nuestra comunidad. Queremos ser como cualquier
otro ciudadano. Actualmente en Andalucia tenemos 64 grupos de autoges-
tores y autogestoras. Somos en total 827 autogestores y autogestoras.

El Encuentro de Cadiz ha puesto “la guinda” a un ano previo de trabajo y

reflexion sobre los derechos de las personas con discapacidad intelectual o
del desarrollo. En agosto de 2011 empezé el proceso de participacion. For-
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mamos un equipo coordinador en el que estabamos personas con discapa-
cidad intelectual de Andalucia, profesionales de apoyo Yy los responsables
de los programas de FEAPS y FEAPS Andalucia.

La primera tarea de este equipo fue la elaboracién de unos materiales.
Esos documentos nos ayudaban a pensar en las situaciones en las que no
se respetan nuestros derechos. Teniamos que escribir lo que nosotros po-
demos hacer para solucionar esas situaciones. Todo lo que nosotros apor-
tamos a la sociedad. Nuestras reivindicaciones. Hemos trabajado muy duro
para entender la Convencion Internacional de Naciones Unidas sobre los
derechos de las personas con discapacidad. También hemos estudiado y
comprendido la Constitucién. Antes de opinar hay que informarse y eso es
lo que hicimos en los primeros meses de este ano.

Para reflexionar y aportar nuestras ideas nos hemos reunido muchas veces
con el grupo de autogestores de nuestra asociacion. También hemos tenido
reuniones por skipe con los grupos de autogestores de otras Comunidades
Autdénomas. Siempre hemos contado con la ayuda de nuestros profesionales
de apoyo. El resultado de ese trabajo es que han participado 1.200 perso-
nas con discapacidad intelectual de toda Espana. Todas las aportaciones
recibidas las analizamos en el equipo coordinador y las resumimos. A partir
de ello, elaboramos un MANIFIESTO POR LA PLENA CIUDADANIA DE LAS
PERSONAS CON DISCAPACIDAD INTELECTUAL O DEL DESARROLLO.

El dia 18 por la tarde nos reunimos los asistentes al Encuentro para hacer
las Ultimas aportaciones al manifiesto. También recogimos muchas ideas
para difundirlo y hacer que se respeten nuestros derechos. En palabras de
un autogestor del equipo coordinador “viendo cémo respondia la gente me
entrd un gusanillo que no sé bien como explicar, estaba nervioso pero de
repente vi que el trabajo de todo este afno habia dado sus frutos... iii por
fin habia llegado el dia y todos parecian estar muy contentos !!!,“Como bro-
che a la jornada de trabajo dedicamos a todos los asistentes una cancién
que habiamos hecho, que hablaba de los derechos ... s6lo se me ocurre
una palabra ii IMPRESIONANTE !!”. El dia 19 por la mafana se realizé el
acto oficial. Leimos el manifiesto en el Oratorio San Felipe Neri. En ese
lugar se firmé la primera Constitucién Espafola que hablaba de derechos.
En ese mismo lugar los autogestores reivindicamos que los derechos se res-
peten. Fue un acto abierto a la sociedad. Asistieron personajes del ambito
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politico tanto a nivel nacional como de Andalucia. Estuvieron representantes
del mundo empresarial y sindical. Todos ellos escucharon nuestras reivin-
dicaciones. Muchos se emocionaron. El acto se pudo seguir en directo por
Internet. Nos siguieron mas de 1.000 personas.

Muchas veces nos habiamos imaginado ese momento. Nos habiamos pre-
guntado como seria. No nos dimos cuenta de lo importante que era hasta
que lo vivimos en primera persona. Cuantos sentimientos contradictorios.
Pensamos que ése era nuestro momento, uno de los mas importantes de
nuestra vida. El momento en el que le dijimos al mundo todo lo que pode-
mos hacer y exigimos el respeto a nuestros derechos.

En palabras de un miembro del equipo coordinador “Cuando entré en el
Oratorio, me quedé sin palabras, no sé el por qué pero de repente me
acordé de todos esos seres que son importantes para mi y que no estan,
pensaba en lo orgullosos que estarian de mi en ese momento, fue realmente
emocionante... cuando se leyd el manifiesto estaba super feliz, tenia un
nudito en la garganta... iiisin duda un momentazo !!!”

Uno de los derechos mas importantes es poder tomar nuestras decisiones.
Quizas hay personas que so6lo pueden elegir lo que comer o cémo vestirse.
Otras podemos decidir en lo que trabajar, con quien vivir, etc. Cada uno
hasta donde pueda con los apoyos que necesite, pero que podamos hacerlo,
que nos dejen hacerlo. De nada sirve que en los grupos de autogestores
aprendamos a decidir si luego nuestras familias y la sociedad nos niegan
la oportunidad de hacerlo. De nada sirve que hagamos cursos de formacion,
que trabajemos en los centros ocupacionales, si luego nos niegan la opor-
tunidad de trabajar en empresas.

Tenemos los mimos derechos que usted, la persona que esta leyendo

estas lineas. Sentimos lo mismo. Queremos lo mismo. Tenemos las mismas
preocupaciones, pero nos lo ponen mas dificil que a usted.
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= Real Decreto 1364/2012, de 27 de septiembre, por el que se modifica
el Real Decreto 1971/1999, de 23 de diciembre, de procedimiento para
el reconocimiento, declaracion y calificacién del grado de discapacidad.

» Real Decreto 1483/2012, de 29 de octubre, por el que se aprueba el
reglamento de los procedimientos de despido colectivo y de suspensién
de contratos y reduccién de jornada.

» Real Decreto 1506/2012, de 2 de noviembre, por el que se regula la
cartera comun suplementaria de prestacion ortoprotésica del sistema na-
cional de salud y se fijan las bases para el establecimiento de los importes
maximos.

= Real Decreto 1529/2012, de 8 de noviembre, por el que se desarrolla
el contrato para la formacion y el aprendizaje y se establecen las bases
de la formacién profesional dual.

= Real Decreto-ley 27/2012, de 15 de noviembre, de medidas urgentes
para reforzar la proteccion a los deudores hipotecarios.

Real Decreto 1364/2012, de 27 de septiembre, por el que se modifica
el Real Decreto 1971/1999, de 23 de diciembre, de procedimiento
para el reconocimiento, declaracion y calificacion del grado de discapa-
cidad. (BOE num. 245, de 11 de octubre de 2012).

Entrada en vigor: 12 de octubre.

La disposicion final tercera del Real Decreto 174/2011, de 11 de febrero,
por el que se aprueba el baremo de valoracién de la situacion de depen-
dencia establecido por la Ley 39/2006, de 14 de diciembre, de Promocién
de la Autonomia Personal y Atencion a las personas en situacion de depen-
dencia, establecié que en el plazo maximo de un ano desde su publicacion
el Gobierno debia aprobar la modificacion del Real Decreto 1971/1999,
de 23 de diciembre, con el fin de adaptar su contenido a lo regulado en el
mismo. Esta adaptacion estaba referida a la valoracion de la necesidad del
concurso de tercera persona en los supuestos previstos en el Real Decreto
Legislativo 1/1994, de 20 de junio, por el que se aprueba el Texto Refun-
dido de la Ley General de la Seguridad Social (TRLGSS).
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En concreto, el Real Decreto 174/2011, de 11 de febrero, establece, en
su disposicién adicional segunda, que la necesidad del concurso de otra
persona a que se refieren los articulos 145.6 (que regula el complemento
del 50% de la pensién contributiva de invalidez por necesidad de asistencia
de tercera persona) y los articulos 182 bis 2.c) y 182 ter (relativos a la
asignacion por hijo a cargo, mayor de 18 afnos, con un grado de discapa-
cidad igual o superior al 75% cuando necesite el concurso de otra persona)
del TRLGSS, se realizara mediante la aplicacién del baremo de la depen-
dencia.

Asimismo, en esta disposicion adicional también se determina que la con-
currencia de las situaciones de dependencia y asistencia de tercera persona
se estimara acreditada cuando de la aplicacion del baremo se obtenga una
puntuacion que dé lugar a cualquiera de los grados y niveles de dependen-
cia establecidos y, asimismo, se establece que las personas que tenga re-
conocida la situacion de dependencia no deberan someterse a una
valoracion para acreditar la necesidad de asistencia de tercera persona para
acceder al disfrute de cualquier beneficio, servicio o ayuda establecidos
por cualquier Administracion publica o entidad en los casos en que sea ne-
cesaria la acreditacion de tal circunstancia.

Por tanto, de acuerdo con estas prescripciones, el Real Decreto
1364/2012, de 27 de septiembre, elimina las referencias relativas al
Anexo 2 del Real Decreto 1971/1999, de 23 de diciembre, que recogia el
baremo de la necesidad de asistencia de tercera persona y que, aunque
estaba derogado se aplicaba de manera transitoria en virtud de lo estable-
cido por el Real Decreto 504/2007, de 20 de abril, por el que se aprueba
el baremo de valoracion de la situacion de dependencia establecido por la
Ley 39/2006, de 14 de diciembre, de promocion de la autonomia personal
y atencion a las personas en situacion de dependencia.

De esta manera, el Anexo 3 del Real Decreto 1971/1999, de 23 de di-
ciembre, relativo al baremo para determinar la existencia de dificultades
para utilizar transportes colectivos pasa a ser el Anexo 2.

Asimismo, se modifica el articulo 5.4.a) para remitir la valoracién de la
necesidad del concurso de tercera persona al baremo de la dependencia, y
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se afiade un nuevo apartado al articulo 8, el apartado 4 , en el que dice
que esta valoracion se llevara a cabo por los érganos técnicos que deter-
minen las comunidades auténomas y el IMSERSO en su ambito competen-
cial. Por otra parte, la cualificacion profesional de las personas valoradoras,
en cuanto a conocimientos y formacion bésica, se ajustara a los criterios
adoptados por Acuerdo del Consejo Territorial de Servicios Sociales y del
Sistema para la Autonomia y Atencién a la Dependencia, en cumplimiento
de lo previsto en el articulo 28.5 de la Ley 39/2006, de 14 de diciembre.

Real Decreto 1483/2012, de 29 de octubre, por el que se aprueba el
reglamento de los procedimientos de despido colectivo y de suspension
de contratos y reduccion de jornada. (BOE nim. 261, de octubre de
2012). Entrada en vigor: 31 de octubre de 2012.

El articulo 51.5 del Estatuto de los Trabajadores, modificado por el Real
Decreto-ley 3/2012, de 10 de febrero, de medidas urgentes para la reforma
del mercado laboral, establece que las personas con discapacidad, junto
a quienes tengan cargas familiares o sean mayores de determinada edad,
podran tener prioridad para permanecer en la empresa en el caso de que
se produzca un despido colectivo por causas econdmicas, técnicas, orga-
nizativas o de produccion siempre que asi se recoja en el convenio colectivo
o0 en el acuerdo correspondiente adoptado durante el periodo de consultas.

De acuerdo con ello en este Reglamento, se hace mencién a la posibilidad
de tal prioridad de permanencia tanto en la empresas privadas ( articulo
13.2) como en entidades que forman parte del sector publico (articulo
41.3).

Real Decreto 1506/2012, de 2 de noviembre, por el que se regula la
cartera comun suplementaria de prestacion ortoprotésica del sistema na-
cional de salud y se fijan las bases para el establecimiento de los importes
maximos. (BOE nim. 265, de 3 de noviembre de 2012).

Entrada en vigor: 4 de noviembre de 2012

El Real Decreto-ley 16/2012, de 20 de abril, de medidas urgentes para

garantizar la sostenibilidad del Sistema Nacional de Salud y mejorar la ca-
lidad y seguridad de sus prestaciones, anadid un nuevo articulo, el articulo
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8ter b, alaley 16/2003, de 28 de mayo, de cohesién y calidad del Sis-
tema Nacional de Salud, en el que se establece que el porcentaje de apor-
tacion de las personas usuarias en las prestaciones de la cartera comun
suplementaria del Sistema Nacional de Salud (entre las que se incluyen la
prestacion farmacéutica, la ortoprotésica, la prestacion con productos die-
téticos y el transporte sanitario no urgente) se regira por las mismas normas
que regulan la prestacion farmacéutica, tomando como base de calculo
para ello el precio final del producto y sin que se aplique ningln limite de
cuantia a esta aportacion. De acuerdo con ello, en el Real Decreto
1506/2012, de 2 de noviembre, se fijan las bases para establecer tanto el
contenido y aportacion de la cartera comln suplementaria de la prestacion
ortoprotésica, (que se regularan por Orden Ministerial), como los importes
maximos de financiacion para cada tipo de producto incluido en la presta-
cion, (que, asimismo, también se regularan por Orden Ministerial).

Por otra parte, en relacion con las aportaciones de las personas usuarias
y sus beneficiarias, el Real Decreto fija los siguientes porcentajes de apor-
tacion:

- Un 60% del precio de Oferta del producto para personas cuya renta con-
signada en las casillas de la base liquidable general y del ahorro de la de-
claracion del Impuesto sobre la Renta de las Personas Fisicas sea igual o
superior a 100.000 euros. Este porcentaje se reduce al:

» 50%, si las rentas son iguales o superiores a 18.000 euros e
inferiores a 100.000 euros.

» 40 %, si las rentas son inferiores a 18.000 euros.

» 10%, si se trata de pensionistas de la Seguridad Social y sus
beneficiarios y no tienen rentas iguales o superiores a 100.000 €.
» 10%, si se trata de productos pertenecientes a los subgrupos de
aportacién reducida que se recogen en el anexo del Real Decreto
(entre los que se encuentran, entre otros, los audifonos o sillas de
ruedas)

Mediante Orden se establecera el limite maximo a aportar por las personas
con rentas inferiores a 100.000 euros.
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Se declaran exentas de aportacién las personas que en el momento de la
dispensacion pertenezcan a una de las siguientes categorias:

a) Personas afectadas de sindrome toxico.

b) Personas con discapacidad que sean beneficiarias del sistema
especial de prestaciones sociales y econdémicas, previsto en el
articulo 12 de la Ley 13/1982, de 7 de abril, de integracion social
de personas con discapacidad (asistencia sanitaria y prestacion
farmacéutica, subsidio de garantia de ingresos minimos, subsidio
por ayuda de tercera personal, subsidio de movilidad y
compensacion para gastos de transporte, recuperacion profesional
y rehabilitacion médico-funcional) y aquellas otras personas con
discapacidad que igualmente se encuentren en supuestos de
exencién contemplados en su normativa especifica.

c) Personas perceptoras de rentas de integracion social.
d) Personas perceptoras de pensiones no contributivas.

e) Personas paradas que han perdido el derecho a percibir el
subsidio de desempleo en tanto subsista su situacion.

f) Personas que requieran tratamientos derivados de accidente de
trabajo o enfermedad profesional, si bien su financiacién correra a
cargo de la correspondiente Mutua de Accidentes de Trabajo, del
Instituto Nacional de la Seguridad Social o del Instituto Social de la
Marina.

Real Decreto 1529/2012, de 8 de noviembre, por el que se desarrolla el
contrato para la formacion y el aprendizaje y se establecen las bases de
la formacion profesional dual. (BOE num. 270, de 9 de noviembre de
2012). Entrada en vigor: 10 de noviembre de 2012.

Tal como indica, el articulo 1, el objeto de este Real Decreto es el des-

arrollo reglamentario del contrato para la formacién y el aprendizaje, regu-
lado en el articulo 11.2 del texto refundido de la Ley del Estatuto de los
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Trabajadores, aprobado por Real Decreto Legislativo 1/1995, de 24 de
marzo, asi como la regulacién de determinados aspectos de la formacion
profesional dual, que combina los procesos de ensefanza y aprendizaje en
la empresa y en el centro de formacion.

Este contrato se podréa celebrar con personas que carezcan de la cualifi-
cacién profesional obtenida y reconocida por el sistema de formacién pro-
fesional para el empleo o del sistema educativo requerida para concertar
un contrato en practicas para el puesto de trabajo u ocupacién objeto del
contrato siempre que sean menores de 25 anos. No obstante, este limite
maximo de edad no sera de aplicacion cuando el contrato se concierte con
personas con discapacidad.

En concreto, en la disposicion adicional segunda del Real Decreto se re-
cogen las particularidades normativas de estos contratos cuando se cele-
bren con personas con discapacidad:

» Se puede ampliar su duracién maxima hasta cuatro anos (el limite
general es de 3 anos), siempre que el Servicio Publico de Empleo lo in-
forme favorablemente. Para este informe podra recabar, a su vez, informe
de los equipos técnicos de valoracién y orientacién de la discapacidad
competentes.

» En el caso de personas con discapacidad intelectual, hasta un 25%
del tiempo de trabajo efectivo podra dedicarse a la realizacion de proce-
dimientos de rehabilitacién, habilitacién o de ajuste personal y social. Asi-
mismo, podran realizar en el puesto de trabajo o en procesos formativos
presenciales la formacién de modulos formativos que no sean a distan-
cia.

= Las Administraciones competentes deberan adoptar aquellas medidas
de adaptacion que sean necesarias para facilitar e incentivar la suscripcion
de contratos para la formacion y el aprendizaje con las personas con dis-
capacidad y el desarrollo de las actividades formativas vinculadas.

» En la formacion dirigida a obtener un titulo de formacion profesional
o un certificado de profesionalidad se deberan aplicar las medidas de fle-
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xibilizacion de la oferta formativa y las condiciones de accesibilidad pre- ©
vistas en la normativa.

= Por (ltimo, los centros en los que se imparta la formacién deberan
disponer de las condiciones que posibiliten el acceso, la circulacion y la
comunicacion de las personas con discapacidad, de acuerdo con lo dis-
puesto en la legislacion aplicable en materia de inclusién, igualdad de
oportunidades, no discriminacion y accesibilidad universal, sin perjuicio
de los ajustes razonables que deban adoptarse, de manera que se garan-
tice la plena igualdad en el trabajo.

Real Decreto-ley 27/2012, de 15 de noviembre, de medidas urgentes
para reforzar la proteccion a los deudores hipotecarios. (BOE nim. 276,
de 16 de noviembre de 2012). Entrada en vigor: 16 de noviembre de
2012.

El Real Decreto-ley dispone la suspension de los lanzamientos de las vi-
viendas en los procesos judiciales o extrajudiciales de ejecucién hipotecaria
hasta el 16 de noviembre de 2014. Para ello, tienen que concurrir dos cir-
cunstancias:

12) Que se trate de las viviendas habituales de colectivos especialmente
vulnerables:

a) Familias numerosas, de conformidad con la legislacién vigente.
b) Unidad familiar monoparental con dos hijos a cargo.

¢) Unidad familiar de la que forme parte un menor de tres anos.
d) Unidad familiar en la que alguno de sus miembros tenga
declarada discapacidad superior al 33 por ciento, situacion de
dependencia o enfermedad que le incapacite acreditadamente de

forma permanente para realizar una actividad laboral.

e) Unidad familiar en la que el deudor hipotecario se encuentre
en situacion de desempleo y haya agotado las prestaciones
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f) Unidad familiar con la que convivan, en la misma vivienda,

una o mas personas que estén unidas con el titular de la hipoteca

0 su cényuge por vinculo de parentesco hasta el tercer grado de

consanguinidad o afinidad, y que se encuentren en situacién

personal de discapacidad, dependencia, enfermedad grave que

les incapacite acreditadamente de forma temporal o permanente

para realizar una actividad laboral.

g) Unidad familiar en que exista una victima de violencia de
género, conforme a lo establecido en la legislacion vigente, en el
caso de que la vivienda objeto de lanzamiento constituyan su
domicilio habitual.

22) Que las unidades familiares se encuentren en situaciones econémicas
adversas. En concreto:

a) Que el conjunto de los ingresos de los miembros de la unidad
familiar no supere el limite de tres veces el Indicador Publico de
Renta de Efectos Multiples.

b) Que, en los cuatro afnos anteriores al momento de la solicitud,
la unidad familiar haya sufrido una alteracion significativa de sus
circunstancias econémicas, en términos de esfuerzo de acceso a
la vivienda.

c) Que la cuota hipotecaria resulte superior al 50 por cien de los
ingresos netos que perciba el conjunto de los miembros de la unidad
familiar.

d) Que se trate de un crédito o préstamo garantizado con hipoteca

que recaiga sobre la Unica vivienda en propiedad del deudory
concedido para la adquisicion de la misma.
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La discapacidad
en el cine

Cada dia hay mayor presencia de las personas con discapacidad en el
cine.

Desde la produccién americana, nos llega "The Sessions", pelicula que
trata un tema tabd como el sexo y la discapacidad, que ha ganado el pre-
mio especial del jurado y el del publico en el Festival Sundance de cine
independiente y también el del publico en San Sebastian.

Protagonizada por Helen Hunt, ganadora de un Oscar en 1998 y John
Hawkes, la pelicula se estrenara en Espana en enero. Esta basada en la
vida del poeta Mark O'Brien que, paralizado casi totalmente a causa de
una poliomielitis, no quiere renunciar al amor. A los 38 anos decide perder
su virginidad con la ayuda de Cheryl Cohe-Greene (Helen Hunt), quien le
guia a través de la sexualidad.

El cine belga ha tocado también esta tematica en su pelicula “Hasta la
vista” que narra el viaje de tres jovenes con discapacidad hacia un burdel
para perder la virginidad. Su director Geoffrey Enthoven cuenta, a través
de la historia de estos tres amigos con grandes discapacidades, la fuerza
de la voluntad por alcanzar algo, sean cuales sean las circunstancias. La
pelicula obtuvo la Espiga de Oro, a la mejor pelicula de la Seminci de Va-
lladolid, 2011, y llega ahora a las pantallas.
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Al lado con la persona afectada
por una enfermedad mental.
Autor: Pablo Garcia-Cubillana

de la Cruz; [et al.]. Editor: Junta
de Andalucia, Consejeria de Salud,
Secretaria General de Salud Pu-
blica y Participacion. Ano: 2012.

Este documento resume el proyecto de atencion comunitaria en
salud mental, desarrollado por la Junta de Andalucia, que tiene como
objetivo la organizacion y articulacién de la alianza entre los servicios
publicos y los movimientos asociativos. Incluye una descripcion de la
red de recursos con los servicios publicos disponibles y la red asocia-
tiva, ademas de las experiencias de colaboracién existentes en Anda-
lucia. En la elaboracion de este proyecto han participado, entre otras,
las asociaciones AVANCE, ASAENES vy la Federacion FEAFES Anda-
lucia, entidades miembro de FEAFES.
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et Mt torno limite de la personalidad en
= Andalucia. Documento técnico.
- e _/  Servicio Andaluz de Salud

Este documento esta enmarcado en el Il Plan Integral de Salud Men-
tal de Andalucia, en la linea estratégica "Atencion especifica a perso-
nas con trastorno de personalidad". El Trastorno Limite de
Personalidad (TLP) tiene una alta prevalencia, y en los casos mas gra-
ves provoca altos niveles de sufrimiento personal y familiar, presen-
tando ademas necesidades asistenciales sanitarias y sociales muy
especificas. El objetivo de este documento es aumentar la calidad de
la atencion ofrecida en el Sistema Sanitario Publico Andaluz a las per-
sonas que padecen este trastorno, ofreciendo estrategias especializa-
das de atencion para reducir la variabilidad de la practica asistencial.
Va dirigido principalmente a profesionales de la red sanitaria y de
apoyo social de atencion directa a las personas con TLP. En la publi-
cacion se incorporan 5 anexos con criterios diagnosticos e instrumen-
tos para facilitar la deteccién y evaluacion de este trastorno, asi como
una guia para organizar los programas de atencion: Anexo 1: Criterios
diagnosticos de la CIE-10 Anexo 2: Criterios diagnésticos del DSM |V-
TR Anexo 3: Cuestionario CEPER Il TLP Anexo 4: Cuestionario BSL
23 Anexo 5: Guia para elaborar un programa de atencién a personas
con TLP .
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La autodeterminacion frente a los tratamientos
médicos en salud mental: aspectos civiles y penales.
Autor y Editor: Fernando Santos Urbaneja. Ano: 2012.

Este documento hace un analisis sobre los tratamientos en salud
mental desde un enfoque legal, haciendo constar la prevalencia de los
derechos de las personas desde una base de igualdad y contra la dis-
criminacién por razon de salud. En el articulo se hace especial men-
cién a la capacidad de decision. Como anexo incluye el modelo de
instrucciones previas, elaborado por socios/as de la Federacion Anda-
luza “En Primera Persona”.

~

sk APICE e

epilepsia

p—

Guia Apice de epilepsia. algunos la
padecen, entre todos la tratamos.
Editada por la Asociacién APIDE e
impresa por la Diputacion de Sevilla.

Cuando la mayoria de personas escuchan la palabra “epilepsia” en
su mente aparece la escena de una persona que cae al suelo incons-
ciente, tiene sacudidas incontrolables, babea y pierde el control de la
vejiga. Sin embargo, este tipo de crisis, que es la crisis convulsiva ge-
neralizada, es sélo un tipo de epilepsia. Hay muchos otros tipos.
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Farmika, esoucla y
[Ermtaciomes an
[a mioviledad

Familia, escuela y
limitaciones en la movilidad.
Autor: VV.AA.

Editorial: Eduforma.

El nacimiento de un hijo con diversidad funcional por limitaciones
en la movilidad afecta, de forma significativa, al equilibrio y al funcio-
namiento de su familia, de todos sus miembros, que ven como han
de ir superando los retos que, a lo largo de su ciclo vital van a presen-
tarse. Se produce en la familia afectada una reorganizacion y redistri-
bucion de responsabilidades y funciones que van a marcar, sin duda,
su itinerario vital. La escolarizacion y el proceso educativo de los nifios
con limitaciones en la movilidad es uno de los ambitos que generan
mayores dificultades.
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DEPERHH:SNTAS
ADJETIVOS Deportistas sin adjetivos:

L EPQETE P ol L) PERchOm LS T ERSCARIAL FERC

el deporte adaptado a las perso-
nas con discapacidad fisica.
Autores: Garcia, Miguel Angel;
Jofre, Alberto; Martinez, Josep
Oriol; Palau, Joan; Rios Mercedes.
Fernandez Javier (Dir.Ed y Coord)

Esta publicacion aborda la practica del deporte adaptado, su des-
arrollo, evolucién histérica y organizacién, ademas de describir las dis-
tintas modalidades y disciplinas deportivas. Escrito por 35 personas
con experiencia en el deporte para personas con discapacidad. La obra
ha sido editada conjuntamente por la Federacion Espafola de Depor-
tes para Personas con Discapacidad Fisica, el Consejo Superior de De-
portes, el Real Patronato sobre Discapacidad, el Comité Paralimpico
Espafnol y la Fundacion Deporte Joven.
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Innovacion tecnolégica y
oportunidades de accesibilidad.
Las nuevas fronteras de la accesi-
bilidad a las tecnologias de la in-
formacion y la comunicacion. [...].
Madrid, Comité Espanol de
Representantes de Personas con
Discapacidad, 2012.

La innovacion tecnoldgica supone una gran oportunidad para las per-
sonas con discapacidad, pero para ello han de tenerse en cuenta los
principios del disefo universal ya que en caso contrario se puede agra-
var la brecha digital ya existente. Este estudio tiene como objetivo
principal analizar las tendencias de desarrollo de la Sociedad de la In-
formacion y las TIC en Espafna desde el sector de la discapacidad.
Como objetivos concretos se propone identificar cambios y desafios
en el contexto de la investigacién e innovacion, seleccionar las areas
tecnologicas y lineas de investigacion prioritarias, asi como abordar
los aspectos de accesibilidad y disefo para todos que pueden afectar
a estas innovaciones. El estudio evalla y planifica como dar respuesta
conveniente a las necesidades de accesibilidad detectadas a corto y
medio plazo. Las recomendaciones practicas para la mejora de la ac-
cesibilidad incluyen pautas a tener en cuenta en educacién ( como
promocionar el libro electronico ), laboral (uso de comunicacion tele-
matica) y otros aspectos de la vida diaria como el uso de redes socia-
les.
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Guia Asistencial de
Esclerosis Lateral Amiotrofica.
Servicio Andaluz de Salud,
2 | Ano 2012,
K % —"-,/ ISBN: 978-84-923-8524-9

La Guia Asistencial de ELA, elaborada en el marco del Plan de Aten-
cién a Personas Afectadas por Enfermedades Raras de Andalucia, es-
tablece un protocolo homogéneo para el Sistema Sanitario Publico de
Andalucia; la Guia persigue la mejora en la coordinacion de las dis-
tintas areas de conocimiento y niveles asistenciales implicados en la
atencioén a las personas afectadas, utiliza el mejor conocimiento dis-
ponible, y las recomendaciones que incluye se adaptan a la estructura,
organizacion sanitaria y cartera de servicios de nuestro sistema sani-
tario publico. Considera que los aspectos éticos son un elemento trans-
versal a toda la organizacion sanitaria, por eso esta guia apoya y
refuerza los escenarios en los que las personas tienen capacidad para
tomar decisiones informadas y responsables sobre su salud y da es-
pecial visibilidad a las tareas que comportan cooperacién y correspon-
sabilidad.
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TABLON DE ANUNCIOS

‘ I

- Education and Culture

Erasmus Mundus

M

Master Erasmus Mundus en Actividad Fisica Adaptada (EMMAPA)
es un programa de postgrado universitario, que proporciona los recur-
sos necesarios en metodologia de la investigacion y la ensefanza de
la actividad fisica adaptada (APA). Varias universidades del mundo
estan involucradas en esta formacion.

Para mayor informacion:
http://www.wiiyu.com/result.php?Keywords=erasmus%20mundus %
20program%20in%20adapted%20physical%20activity&Keywords-

es=erasmus%20mundus%20program%20in%20adapted%20physi-
cal%20activity&sa=Buscar&l=
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