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Resolucion de la Secretaria General de Universidades, Investigacion y Tecnologia por la que se autorizan
transferencias con asignacion nominativa, cofinanciadas por el Fondo Social Europeo, destinadas a las
universidades publicas andaluzas para la contratacion de jovenes investigadores y personal técnico de
apoyo ala I+D+i.
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Andalucia ==
se mueve con Europa

ANTECEDENTES DE HECHO

Primero.- El Programa Operativo de Empleo Juvenil 2014-2020, que se desarrolla en el marco del Fondo Social Europeo
(FSE), es el principal instrumento por el que se implanta la Iniciativa de Empleo Juvenil y se ponen en marcha los
sistemas de Garantia Juvenil, con el fin Ultimo de combatir el altisimo desempleo de las personas jovenes, entre ellas,
aquéllas que han finalizado su etapa formativa y tienen dificultades para encontrar un primer empleo.

Segundo.- La Ley de Presupuestos de la Comunidad Autonoma de Andalucia para 2018 consigna en el programa
presupuestario 54A “Investigacion Cientifica e Innovacion” un crédito de 33.438.304 euros, en la partida presupuestaria
741.11 «A universidades andaluzas. Contratacion de jovenes investigadores», del Servicio 16, Fondo Social Europeo.
Dicha asignacion se incardina en el Programa Operativo de Empleo Juvenil 2014-2020, dentro del objetivo especifico
8.2.4, que contempla la actuacion de “Fomento del empleo para jévenes investigadores/as”, estableciendo medidas de
apoyo a la contratacion de los jovenes investigadores, asi como para apoyar proyectos de alto valor afiadido y aplicacion
practica en universidades, organismos publicos de investigacion y departamentos de |+D+i de las empresas. En este
marco, las universidades actlian como destinatarias de los fondos europeos, habiéndose solicitado la correspondiente
alta de la operacion a través de la Direccion General de Fondos Europeos, para cada uno de los tipos de actuaciones a
desarrollar.

Tercero.- Se establecen tres programas de actuacion a desarrollar por parte de las universidades publicas andaluzas en
el marco de esta operacion de fomento de de la contratacion de jovenes investigadores y de personal técnico de apoyo.

Actuacién 1.Programa de contratacion de personal investigador doctor para su activacion y la mejora de su empleabilidad
por la adquisicion de experiencia mediante la realizacion de actividades ligadas a las lineas de 1+D+i de los grupos,
departamentos, institutos o centros de investigacion de las universidades publicas andaluzas.

Actuacién 2. Programa de contratacion de personal investigador con titulacion universitaria para su activacion y la mejora
de su empleabilidad por la adquisicién de capacidades y experiencia mediante la realizaciéon de actividades ligadas a las
lineas de |+D+i de los grupos, departamentos, institutos o centros de investigacion de las universidades publicas
andaluzas.

Actuacién 3. Programa de contratacion de personal técnico de apoyo a la [+D+i con titulacién universitaria y titulacion en
Formacion Profesional para su activacion y la mejora de su empleabilidad por la adquisicion de experiencia mediante la
realizaciéon de actividades de apoyo a la |+D+i y a la gestiéon o internacionalizacion de la investigacion en los grupos,
departamentos, institutos o centros de investigacion de las universidades publicas andaluzas.

Cuarto.- Existiendo crédito adecuado y suficiente con cargo al ejercicio 2018, las universidades publicas de Andalucia
han solicitado a tales efectos financiacion para el desarrollo de una nueva fase de estos programas mediante
convocatoria publica y conforme a los requisitos y condiciones establecidos en el Programa Operativo de Empleo Juvenil,
no superando en ningun caso las propuestas efectuadas el crédito disponible con cargo a este ejercicio y habiéndose
solicitado la correspondiente alta de la operacion a través de la Direccion General de Fondos Europeos.

Cadigo Seguro de verificacion:i Aj x5UVaAi W qRAWWb60A==. Permite la verificacion de la integridad de una
copia de este documento electrénico en la direccion: https://www.juntadeandalucia.es/economiainnovacionyciencia/verifirma2
Este documento incorpora firma electrénica reconocida de acuerdo a la Ley 59/2003, de 19 de diciembre, de firma electrénica.

FIRMADO POR

MANUEL TORRALBO RODRIGUEZ FECHA

08/11/2018

ID. FIRMA

ws029.juntadeandalucia.es

1/6

| i Al x5UVaAi W gRAWWOB0A== PAGINA

i Aj x5UVaAi W gRAWWWH60A==




JUNTA DE ANDALUCIA RPN union EuRoPEA

CONSEJERIA DE CONOCIMIENTO, INVESTIGACION Y UNIVERSIDAD S "0 Social Europeo

3 . " " ) . * * Iniciative de Empleo Juveni
Secretaria General de Universidades, Investigacion y Tecnologia ok £l FSE invierte en tu futuro

FUNDAMENTOS DE DERECHO

Primero.- El Decreto de la Presidenta 5/2018, de 6 de junio,de la Vicepresidencia y sobre reestructuracion de
Consejerias, establece en su articulo 4 las competencias de la Consejeria de Conocimiento, Investigacion y Universidad,
concretandose su estructura organica en el Decreto 108/2018, de 19 de junio, estableciéndose en su articulo 2 la
organizacion general de la Consejeria.

Segundo.- Conforme a la disposicién transitoria segunda del Decreto 108/2018, de 19 de junio, sigue vigente la Orden
de 11 de noviembre de 2015 de la Consejeria de Economia y Conocimiento por la que se delegan en las personas
titulares de la Secretaria General de Universidades, Investigacion y Tecnologia, entre otras las competencias en materia
de gestion administrativa, transferencias de financiacién, de explotacién o de capital y transferencias con asignacién
nominativa financiadas con fondos europeos u otras transferencias finalistas.

Tercero.- El articulo 88.5 de la Ley Andaluza de Universidades establece que de manera singular, los programas de
financiacién universitaria condicionada contemplaran ayudas a programas universitarios orientados a favorecer la
consecucion de los objetivos establecidos en los respectivos planes estratégicos, asi como a todas aquellas actuaciones
de las Universidades destinadas a promover iniciativas en favor del desarrollo econdmico y social de Andalucia.

Conforme a los preceptos legales citados, vistas las propuestas efectuadas por las universidades andaluzas y teniendo en
cuenta la existencia de crédito adecuado y suficiente en la partida presupuestaria 741.11 “A universidades andaluzas.
Contratacion de jovenes investigadores”, del Servicio 16, Fondo Social Europeo correspondiente al ejercicio 2018 esta
Secretaria General de Universidades, Investigacion y Tecnologia,

RESUELVE,

Primero. Autorizar transferencias con asignaciéon nominativa a las universidades publicas andaluzas para financiar las
convocatorias de un total de 329 contratos de personal joven investigador y técnico de apoyo y de gestién de la 1+D, con
una duracion maxima de doce meses y que seran desarrolladas por las universidades publicas andaluzas en el marco
del Plan Operativo de Empleo Juvenil 2014-2020 por los importes que se indican a continuacién:

Universidad N.° Importe total
contratos

Universidad de Almeria 15 495.680,00
Universidad de Cadiz 25 717.458,19
Universidad de Cérdoba 36 944.312,01
Universidad de Granada 78 2.444.138,58
Universidad de Huelva 14 354.236,41
Universidad de Jaén 15 460.610,03
Universidad de Malaga 41 1.116.150,00
Universidad de Sevilla 92 2.882.830,12
Universidad Pablo de Olavide 13 389.660,05

Total 329 9.805.075,39
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Segundo.- Normativa aplicable. Estas actuaciones son cofinanciadas por la Junta de Andalucia, en el marco del
Programa Operativo de Empleo Juvenil, con recursos procedentes de la Iniciativa de Empleo Juvenil y el Fondo Social
Europeo, para el periodo de programacion 2014-2020, por lo que se regiran por las normas comunitarias y por las
normas nacionales de desarrollo o transposicion de aquéllas que se citan a continuacion y por lo establecido en la
presente resolucion, debiendo cumplir las universidades publicas andaluzas en el desarrollo de la actuacion indicada, las
caracteristicas y requisitos del citado Programa Operativo, dentro del objetivo especifico 8.2.4, que contempla la
actuacion de “Fomento del empleo para jovenes investigadores/as":

- Reglamento (UE) n° 1303/2013 del Parlamento Europeo y del Consejo de 17 de diciembre de 2013 por el que se
establecen disposiciones comunes relativas al Fondo Europeo de Desarrollo Regional, al Fondo Social Europeo, al Fondo
de Cohesion, al Fondo Europeo Agricola de Desarrollo Rural y al Fondo Europeo Maritimo y de la Pesca, y por el que se
establecen disposiciones generales relativas al Fondo Europeo de Desarrollo Regional, al Fondo Social Europeo, al Fondo
de Cohesion y al Fondo Europeo Maritimo y de la Pesca, y se deroga el Reglamento (CE) n® 1083/2006 del Consejo.

- Reglamento (UE) n° 1304/2013 del Parlamento Europeo y del Consejo, relativo al Fondo Social
Europeo y por el que se deroga el Reglamento (CE) n.° 1081/2006 del Consejo.

- Orden ESS/1924/2016, de 13 de diciembre, por la que se determinan los gastos subvencionables
por el FSE durante el periodo 2014-2020 (en adelante Orden de subvencionalidad FSE).

Esta operacion debera adecuarse a los criterios de seleccion aprobados con fecha 3 de mayo de 2016 en la reunion de
constitucién del Comité de Seguimiento del Programa Operativo POEJ, estando obligadas las universidades beneficiarias
a cumplir las normas que puedan dictarse tanto por la Unién Europea, como por la Administracion General del Estado y
la Junta de Andalucia, en materia de verificacion y control de inversiones y gastos realizados con el Fondo Social
Europeo, asi como las normas de publicidad y comunicacion de la financiacion de las actividades con fondos europeos y
la cofinanciacion por parte de la Junta de Andalucia.

Tercero.- Caracteristicas, requisitos y finalidad de las actuaciones.

1. Las universidades publicas andaluzas deberan convocar los correspondientes procedimientos de seleccién de personal
investigador y personal técnico y de gestion de la 1+D con la finalidad de contratar al citado personal por una duracién
maxima de doce meses. Estos contratos tendra como objeto mejorar la formacion y empleabilidad del citado personal a
través de su contratacion laboral, reforzando al mismo tiempo las actividades de investigacion de los mismos y el
rendimiento de infraestructuras, equipamientos cientifico-técnicos, laboratorios o cualquier otra instalaciéon o servicio de
caracter general o de uso comun de la entidad, de caracter cientifico-técnico o de gestion de la investigacion.

2. Las universidades beneficiarias deberan exigir a las personas adjudicatarias, ademas de los requisitos especificos para
su participacion en las correspondientes convocatorias, una declaracién responsable del mantenimiento de los requisitos
de inscripcion en el Sistema de Garantia Juvenil a la fecha de formalizacién del contrato. La efectiva realizacién de esta
garantia de mantenimiento de requisitos y su correspondiente pista de auditoria seran objeto de comprobacion en las
tareas de verificacion por parte de la Direccion General de Fondos Europeos.

3. Las modalidades contractuales seran la de contrato en practicas para el personal investigador con titulacion
universitaria y para el personal técnico de apoyo y la de contrato por obra y servicio para el personal investigador doctor,
en su caso.

4. El coste anual maximo de contratacion financiable para cada uno de los contratos sera el siguiente, en funcion de las
siguientes categorias y titulaciones, destinandose a financiar el salario y la cuota empresarial de la Seguridad Social del
personal contratado.
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a) 35.000,00 euros en el caso de personal investigador en posesion del titulo de doctor o doctora.
b) 31.335,11 euros, en el caso de titulaciones universitarias.

c) 21.918,03 euros en el caso de titulacion de formacion profesional de grado superior.

d) 17.092,25 euros en el caso de titulacion de formacion profesional de grado medio.

Las universidades deberan asumir cualquier incremento retributivo y de la cuota empresarial de la Seguridad Social o
cualquier otro exceso en el coste del contrato.

5. Criterios de valoracion de los candidatos. Con el fin de valorar los méritos del personal candidato, se constituiran las
correspondientes Comisiones de Seleccion o Investigacion, que seleccionaran al personal candidato conforme a lo
siguiente:

a) Personal investigador doctor: La forma de provision sera el concurso de méritos, a través de la valoracién del
expediente académico de la titulacion indicada en la convocatoria y, en su caso, de los méritos curriculares establecidos
en el correspondiente baremo, hasta un maximo de 50 puntos, conforme a lo siguiente:

Expediente académico (10%) Hasta 5 puntos

Valoracion del curriculum de la persona candidata (90%) Hasta 45 puntos.

b) Personal investigador con titulacion universitaria: La forma de provision debera ser el concurso de méritos, a través de
la valoracion del expediente académico de la titulacion indicada en la convocatoria y, en su caso, de los méritos
curriculares relacionados con la plaza ofertada (titulaciones, formacién especifica, idiomas, etc) y que se indiquen en el
correspondiente baremo, conforme a lo siguiente:

Expediente académico (80%) Hasta 8 puntos

Adecuacion del curriculum de la persona candidata al perfil
de la plaza (20%)

Hasta 2 puntos.

c) Personal técnico de apoyo y de gestion de la 1+D. La forma de provision sera el concurso de méritos, valorandose
exclusivamente el expediente académico de la titulacién indicada en la convocatoria.

Expediente académico (100%) Hasta 10 puntos

En caso de empate de puntuaciones entre el personal candidato en cualquiera de las categorias antes establecidas, en
atencion a lo establecido en el articulo 105.3 de la Ley 18/2014, de 15 de octubre, de aprobacion de medidas urgentes
para el crecimiento, la competitividad y la eficiencia, se resolvera a favor del candidato que esté mas préximo a cumplir
la edad maxima prevista en el Sistema Nacional de Garantia Juvenil.

6. Sustitucion del personal contratado. Las universidades beneficiarias, en el caso de que se produzca la extincion
anticipada del contrato formalizado podran incorporar a una nueva persona. La sustitucion debera cumplir los siguientes
requisitos:

a) Se podra sustituir las correspondientes renuncias o extinciones del contrato con aquellos candidatos que conformen,
en su caso, la lista de suplentes por el periodo que reste del contrato inicialmente adjudicado.

b) Si no existieran bolsas de trabajo o estas se agotaran se podra dar cobertura de dichas plazas mediante una nueva
convocatoria publica.
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En ambos casos, los nuevos contratos deberan tener una duracion minima de seis meses y deberan finalizar con
anterioridad al vencimiento del plazo de justificacion previsto en esta Resolucién.

6. Incompatibilidades. Los contratos financiados con cargo a esta transferencia seran incompatibles con la vigencia de
cualquier otro contrato laboral del personal contratado y con la obtencién para la misma actuacion de financiacién por
otro instrumento comunitario, incluidos los Fondos Estructurales de la Union Europea.

7. Las universidades estaran obligadas a poner a disposicion del personal contratado las instalaciones y medios
materiales y formativos necesarios para el adecuado desarrollo de su trabajo, asi como a garantizarles los derechos y
prestaciones de los que disfruta el personal de la entidad de similar categoria.

Cuarto. La alteracion de las condiciones establecidas en esta resolucién podra dar lugar a la modificacion de la misma,
de oficio o previa solicitud, que debera ser, en todo caso, justificada. Las solicitudes de modificacion deberan realizarse
de forma inmediata a la aparicion de las circunstancias que lo motiven y con antelacion a la finalizaciéon del plazo de
justificacion establecido.

Quinto. Las universidades beneficiarias deberan dar publicidad al caracter publico de la financiacion de esta actividad,
haciendo referencia expresa a la actuacion y al origen de la financiacion recibida mencionando expresamente que las
actuaciones se han realizado con financiacion de la Junta de Andalucia y de la Unién Europea, exhibiendo en en toda
informacién, publicidad, promocion y difusién de estas actuaciones los emblemas de la Junta de Andalucia y del Fondo
Social Europeo, conforme a lo siguiente:

a) El emblema de la Union Europea conforme a las caracteristicas técnicas establecidas por la Comision Europea y una
referencia a la Union Europea.

b) Una referencia al Fondo Social Europeo (FSE), con el lema “El FSE invierte en tu futuro”.

c) Una referencia a la Junta de Andalucia, a través del correspondiente logotipo.

A efectos de verificacion sera necesario la acreditacion de la publicacion en la pagina web de la correspondiente
Universidad.

Sexto. Las universidades beneficiarias y el personal contratado deberan aportar la informacion necesaria para la correcta
elaboracion de indicadores requeridos por el FSE, de conformidad con Reglamento (UE) n.° 1304/2013 del Parlamento
Europeo y del Consejo de 17 de diciembre de 2013, en base a las instrucciones dadas por la Direccion General de
Fondos Europeos. La aportacion de informacién podra requerirse antes, durante y una vez terminada la actuacion.

Séptimo. Pago y justificacion. Las transferencias se efectuaran con cargo al programa presupuestario 54A “Investigacion
Cientifica e Innovacion”, partida presupuestaria 0900160000G54A/74111/00 2017000155 denominada “A
universidades de Andalucia, contratacion de jovenes investigadores”. Se efectuara un pago Unico con caracter anticipado
por la totalidad del importe asignado a cada una de las universidades con cargo al ejercicio presupuestario de 2018.

Las universidades beneficiarias deberan justificar la realizacién de los correspondientes gastos relativos a las
contrataciones incentivadas, asi como la correcta aplicacion de los fondos recibidos con tal finalidad ante la Consejeria
competente en materia de investigacion, en el plazo de seis meses siguientes a la finalizacion de las mismas y en todo
caso antes del 30 de diciembre de 2020. Las justificaciones consistiran en la aportacion por parte de las entidades
beneficiarias de una cuenta justificativa incluyendo una relacion de los contratos formalizados con las personas
beneficiarias de estas actuaciones con indicacion del periodo de contrato, importe total del gasto por persona beneficiaria
con desglose del salario bruto y costes de seguridad social y certificado del representante legal del cumplimiento de la
finalidad y de la aplicacion de los fondos recibidos, indicando el importe total del gasto realizado con cargo a la actuacion
financiada. Se remitira asimismo, si procede, documento acreditativo del reintegro a la Tesoreria de la Junta de
Andalucia de los fondos no utilizados
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No obstante lo anterior, conforme a lo establecido en el Reglamento (UE) n® 1303/2013, de 17 de diciembre, en el que
se recogen disposiciones comunes relativas a los Fondos Estructurales y de Inversion Europeos, y en el Reglamento (UE)
n® 1304/2013, de 17 de diciembre, relativo al Fondo Social Europeo, para el correspondiente reembolso estas
actuaciones deberan acreditarse también, en cuanto a su forma y contenido, a la normativa que se establezca para la
verificacion y control de fondos europeos para el marco 2014-2020. A tales efectos la Direccion General competente
solicitara cuanta documentacion e informacién considere necesaria para dar cumplimiento a lo dispuesto en el citado
Reglamento.

5. El gasto a declarar en esta operacion se determinara mediante la opcién de costes simplificados, en concreto la
opcion elegida es la prevista en el articulo 67.1 letra b) del Reglamento 1303/2013, del Parlamento Europeo y del
Consejo, de 17 de diciembre de 2013: “baremos estandar de costes unitarios”, Para la determinacion de la base de
calculo se ha recurrido a la aplicacion de la letra a) inciso i) del articulo 67.5, es decir, la determinacién de los importes
del baremo se ha realizado a través de “un método de calculo justo, equitativo y verificable basado en datos estadisticos
u otra informacion objetiva” del RDC.

Todo ello sin perjuicio de las normas de contabilidad comunitaria, nacional y regional aplicables. Las universidades, a
través de su sistema presupuestario y contable, habran de identificar detalladamente todas las contrataciones
incentivadas relacionadas con los derechos derivados de la cofinanciacion del Fondo Social Europeo y, concretamente,
del Programa Operativo de Empleo Juvenil 2014-2020 para verificar el seguimiento y correcta aplicacion de dichos
fondos.

Contra la presente resolucion, que pone fin a la via administrativa, podra interponerse en el plazo de dos meses, a contar
desde el dia siguiente a su notificacion, recurso contencioso-administrativo ante la Sala de lo Contencioso administrativo
competente del Tribunal Superior de Justicia de Andalucia, conforme a lo establecido en los articulos 10, 14 y 46.1, de
la Ley 29/98, de 13 de julio, reguladora de la Jurisdiccion Contenciosoadministrativa o, potestativamente, recurso de
reposicion en el plazo de un mes, desde el dia siguiente a su notificacién, ante esta Consejeria, de conformidad con lo
previsto en los articulos 112, 123 y 124 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun
de las Administraciones Publicas.

El SECRETARIO GENERAL DE UNIVERSIDADES, INVESTIGACION Y TECNOLOGIA,

Fdo. Manuel Torralbo Rodriguez
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