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CONSEJERIA DE EMPLEO, EMPRESAY COMERCIO

Delegacion Territorial de Economia, Innovacion, Ciencia y Empleo de Sevilla

RESOLUCION DE LA DELEGACION TERRITORIAL DE ECONOMIA, INNOVACION, CIENCIA
Y EMPLEO EN SEVILLA POR LA QUE SE APRUEBA EL LISTADO DEFINITIVO DE LAS
PERSONAS SELECCIONADAS Y RESERVAS PARA EL PERFIL DE PERSONAL DOCENTE
DEL PROYECTO TALLER DE EMPLEO “CASTILLO DE MORON”, N.. EXPEDIENTE
41/2017/TE/0009, ENTIDAD AYUNTAMIENTO DE MORON DE LA FRONTERA.

Vista el acta levantada por la Comisién Mixta de fecha 30 de mayo de 2018 de todas las
actuaciones y de la relacion definitiva de las personas seleccionadas para personal docente del
proyecto:

Taller de Empleo: “Castillo de Moron”
N.° Expediente: 41/2017/TE/0009
Entidad: Ayuntamiento de Mordn de la Frontera

ANTECEDENTES DE HECHO

PRIMERO.- Mediante Resolucion de 12 de enero del 2018, del Delegado Territorial de Economia,
Innovacion Ciencia y Empleo de Sevilla, se resuelve la convocatoria efectuada en la Resolucion de 7
de diciembre de 2016, de la Direccién General de Formacion Profesional para el Empleo de la
Consejeria de Empleo, Empresa y Comercio, por la que se convoca la concesion de subvenciones
para incentivar la realizacion de Escuelas Taller y Talleres de Empleo, conforme a lo previsto en la
Orden de la Consejeria de Empleo, Empresa y Comercio de 2 de junio de 2016, por la que se regulan
los programas de Escuelas Taller, Casas de Oficios, Talleres de Empleo y Unidades de Promocion y
Desarrollo en la Junta de Andalucia y se establecen las bases reguladoras para la concesion de
ayudas en régimen de concurrencia competitiva.

SEGUNDO.- Por Resolucion del 19 de Enero de 2018, del Delegado Territorial de Economia,
Innovacién Ciencia y Empleo de Sevilla, se nombran los miembros de la Comision Mixta de seleccion
y sustitucion del alumnado, y del personal directivo, formador y de apoyo establecida en el art. 29 de
la Orden de la Consejeria de Empleo, Empresa y Comercio de 2 de junio de 2016, para el citado
proyecto Taller de Empleo “Castillo de Moron”, n.° Expediente 41/2017/TE/0009, del Ayuntamiento
de Moron de la Frontera.

TERCERO.- Con fecha 10 de mayo de 2018 se publica en la web de la Consejeria de Empleo,
Empresa y Comercio, el listado provisional de seleccion de personal docente para el citado proyecto.

CUARTO.- Con fecha 14 de mayo de 2018 se publica en la web de la Consejeria de Empleo,
Empresa y Comercio, correccidon del listado provisional de seleccion de personal docente para el
citado proyecto, relativo al estado de las candidaturas sin que afecte a puntuacion alguna.
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QUINTO.- Recibida copia del acta de 30/05/2018 de las actuaciones y de la relacion definitiva de
las personas seleccionadas para personal docente del proyecto Taller de Empleo “Castillo de Moron”,
n.° expediente 41/2017/TE/0009, Entidad Ayuntamiento de Mordn de la Frontera, levantada por la
Comision Mixta, a los efectos oportunos y de resolver la seleccion del personal docente del citado
proyecto, de acuerdo con el articulo 29.1 de la Orden de 2 de junio de 2016.

A los referidos antecedentes de hecho son de aplicacion los siguientes,
FUNDAMENTOS DE DERECHO

PRIMERO.- La competencia para dictar la presente Resoluciéon corresponde, por delegacion de la
persona titular de la Consejeria de Empleo, Empresa y Comercio, a la persona titular de la Delegacion
Territorial de Economia, Innovacion, Ciencia y Empleo en Sevilla de conformidad con lo dispuesto en
el articulo 21.1 en concurrencia con el articulo 15.1 y la disposicion adicional primera de la Orden de
2 de junio de 2016, por la que se regulan los programas de Escuelas Taller, Casas de Oficios, Talleres
de Empleo y Unidades de Promocion y Desarrollo en la Junta de Andalucia y se establecen las bases
reguladoras para la concesion de ayudas en rgimen de concurrencia competitiva a dichos
programas.

SEGUNDO.- Resolucion de 26 de diciembre de 2017 de la Direccion General de Formacion
Profesional para el Empleo de la Consejeria de Empleo, Empresa y Comercio, por el que se regula el
protocolo de actuacion de los procedimientos de seleccion del personal formador, directivo y de apoyo
en los proyectos de Escuelas Taller y Talleres de Empleo aprobados en el marco de la convocatoria
aprobada por Resolucion de 7/12/2016 de esta misma Direccion general, en su RESUELVE CUARTO
dice literalmente que “La Delegacion Territorial,..., dictard resolucion en la que aprobard listado
definitivo de las personas seleccionadas y de las reservas, en funcion del orden de puntuacion
obtenido”.

Por todo lo expuesto y teniendo en cuenta los hechos y fundamentos de derecho, y demas
disposiciones de general.

RESUELVO

PRIMERO.- Aprobar el listado definitivo, que se adjunta, de las personas seleccionadas y de las
reservas para el perfil de personal docente, en funcion del orden de puntuacién obtenido, del proyecto
Taller de Empleo “Castillo de Mordn”, n.° expediente 41/2017/TE/0009, Entidad Ayuntamiento de
Mordn de la Frontera.

SEGUNDO.- Publicar la presente Resolucion en la siguiente direccion electronica, teniendo en cuenta
que con la publicacion de este listado definitivo de las personas seleccionadas y reservas, se
considerard efectuada la correspondiente notificacion a las mismas:

http://juntadeandalucia.es/organismos/empleoempresaycomercio/areas/formacion-empleo/becas-
fpe/paginas/procedimiento-seleccion-talleres.html
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Contra la presente resolucion, que pone fin a la via administrativa, podr@ interponerse recurso
potestativo de reposicién ante este érgano en el plazo de un mes, o ser impugnada ante la jurisdiccién
contencioso-administrativa en el plazo de 2 meses. Todo ello, de conformidad con lo dispuesto en los
articulo 123 y 124 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de

las Administraciones Publicas y en los articulos 10 y 46 de la Ley 29/1998, de 13 de julio, reguladora
de la Jurisdiccién Contencioso-administrativa.

Sevilla, a la fecha de la firma

PROPUESTO

EL JEFE DEL SERVICIO DE FORMACION PARA EL

EMPLEO
CONFORME
EL CONSEJERO DE EMPLEO, EMPRESA Y
COMERCIO

Fdo.: Francisco Alvarez Dionisio

(P.D. Disposicion adicional primera de la Orden de 2 de junio de 2016,
BOJA ntim. 107 de 7 de junio)

EL DELEGADO TERRITORIAL DE ECONOMIA,
INNOVACION, CIENCIA'Y EMPLEO EN SEVILLA.
Fdo.: Juan Borrego Romero
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ANEXO 1

LISTADO DEFINITIVO SELECCION/BAREMACION PERSONAL FORMADOR DE ET/TE

Ne¢ EXPEDIENTE SUBVENCION CONCEDIDA
POR LA DELEGACION TERRITORIAL: 41/2017/TE/0009

DATOS DE LA ENTIDAD PROMOTORA

RAZON SOCIAL/DENOMINACION: CIF:
AYTO. MORON DE LA FRONTERA P4106500D

DATOS IDENTIFICATIVOS DE LA ACCION FORMATIVA

ESCUELA TALLER () TALLER DE EMPLEO (X)

NOMBRE DEL PROYECTO ET/TE: CASTILLO DE MORON

LOCALIDAD PROVINCIA

MORON DE LA FRONTERA SEVILLA

OCUPACION OFERTADA i N.2 DE IDENTIFICADOR DE OFERTA
PEONES DE LA CONSTRUCCION DE EDIFICIOS 01/2018/9434

LISTADO DEFINITIVO DE PERSONAS SELECCIONADAS Y RESERVAS

PUNTOS BAREMACION PUNTOS ENTREVISTA
DNI/NIE APELLIDOS Y NOMBRE ari i Total Estado
1 2 8 4 | Total Crltleno Crltzeno Total

1 287****6Z | JESUS ALCAIDE GONZALEZ 11.83 | 3.50 | 0.75 | 3.67 | 19.75 | 12.000 | 20.000 | 32.000 | 51.750 | Seleccionada
2 285****8T | ANTONIO VALLE BOCANEGRA 9.10 |24.00| 0.40 | 0.94 | 34.44 | 7.000 |10.000 |17.000 | 51.440 | Reserva

3 340****8P ANTONIO LOPEZ OSUNA 18.0 {24.00| 0.75 | 0.50 | 43.25 | 3.000 |5.000 |8.000 |51.250 |Reserva

0

4 286****8W | MANUEL JOSE GARCIA ESQUIVEL 558 | 7.50 | 0.40 | 0.75 | 14.23 | 5.000 | 10.000 | 15.000 | 29.230 | Reserva

5 262****8T | OSCAR SANTIAGO GARCIA SANCHEZ 1.80 | 0.00 | 1.75 | 0.00 | 3.55 |9.000 |15.000 |24.000 |27.550 |Reserva

6

7

8

9

10

BAREMO (Puntos) ENTREVISTA (Puntos)

1. EXPERIENCIA PROFESIONAL CRITERIO 1: Grado de conocimientos acerca de la normativa nacional y
2. EXPERIENCIA DOCENTE autonomica que regula el programa de ETCOTE vy los Certificados de
3. NIVEL DE FORMACION ) Profesionalidad

. ASISTENCIA A CURSOS DE FORMACION O PERFECCIONAMIENTO CRITERIO 2: Competencias docentes, segln la cualificacion profesional de

docencia de la Formacién Profesional para el Empleo tal y como establece el
Real Decreto 1096/2011, de 22 de julio

ESTADO Y CAUSAS DE EXCLUSION

ESTADO CAUSAS DE EXCLUSION

Seleccionada (1) Incumplimiento del perfil profesional

Reserva (2) Documentacion no \élida o insuficiente

Excluida (3) Otros: Especificar
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