
Documentación a valorar en trámite de audiencia para acreditar el
cumplimiento de los criterios y subcriterios de selección de operaciones

correspondientes a la Submedida 19.2 
Convocatoria 2017.

Cod. GDR: SE01

Nombre del GDR: GRUPO DE DESARROLLO RURAL DE LA COMARCA DEL ALJARAFE-DOÑANA 

Cod. Línea de Ayuda: OG1PS1 

Nombre de la Línea de ayuda: 1. Ayudas para la creación y mejora de la competitividad y 
sostenibilidad del sector agrario y agroindustrial. 

A continuación se relacionan los criterios y subcriterios de selección de operaciones para la baremación de

proyectos presentados dentro de esta línea de ayuda junto con la documentación en la fase de trámite de

audiencia que, en su caso, podría ser necesaria aportar para la verificación de los mismos. Todo ello sin perjuicio,

de cualquier otra documentación que sea necesaria o exigible de conformidad con la normativa aplicable.

CÓDIGO NOMBRE CRITERIO/SUBCRITERIO DOCUMENTACIÓN A VALORAR EN SU CASO

1a Impulso agricultura ecológica

1a1 Producción o transformación de producto ecológico - Certificado acreditativo del sistema de calidad implantada.

- Declaración responsable del promotor de estar en proceso de obtención del certificado de

calidad o compromiso de adhesión.

1a2 El proyecto introduce en su producción / transforma alguna

materia prima ecológica

- Declaración responsable del promotor del compromiso de introducción  de  alguna materia

prima ecológica.

2. Creación/mejora/mantenimiento empleo

2.1 Creación nuevos empleos - Información aportada por la persona o entidad promotora en el apartado correspondiente de

su solicitud de ayuda, memoria descriptiva o documentación complementaria.

- Declaración responsable del compromiso de creación de empleo con indicación de tipo de

contrato, jornada laboral y duración.

2.2 Mejora de empleo - Información aportada por la persona o entidad promotora en el apartado correspondiente de 

su solicitud de ayuda, memoria descriptiva o documentación complementaria.

- Declaración responsable del compromiso de mejora de empleo con indicación del contenido 

de la mejora.

- Contratos de trabajo a mejorar.

2.3 Mantenimiento de empleo - Información aportada por la persona o entidad promotora en el apartado correspondiente de 

su solicitud de ayuda, memoria descriptiva o documentación complementaria.

- Declaración responsable del compromiso de mantenimiento de empleo.

- Contratos de trabajo a mantener.

3. Incidencia de género

3.1 Participa  o  se  compromete  a  participar  en  acciones de

sensibilización en materia de género.

- Información aportada por la persona o entidad promotora en el apartado correspondiente de

su solicitud de ayuda, memoria descriptiva o documentación complementaria.-

- Declaración responsable del compromiso.

3.2 Reequilibra la  presencia  de mujeres  en  sus  órganos  de

decisión.

- Información aportada por la persona o entidad promotora en el apartado correspondiente de

su solicitud de ayuda, memoria descriptiva o documentación complementaria.

- Declaración responsable del compromiso.

- Certificado de la composición del órgano de decisión.



3.3 Eliminación estereotipos en la web, documentos internos y

cualquier medio de comunicación de la entidad.

- Información aportada por la persona o entidad promotora en el apartado correspondiente de

su solicitud de ayuda, memoria descriptiva o documentación complementaria.

- Declaración responsable del compromiso.

- Prueba gráfica de dónde se llevará a cabo las correcciones y modificaciones..

3.4 Implantación de planes de igualdad en la empresa. - Información aportada por la persona o entidad promotora en el apartado correspondiente de

su solicitud de ayuda, memoria descriptiva o documentación complementaria.

- Declaración responsable del compromiso.

3.5 Igualación  salarial entre hombres y mujeres para puestos

de idéntica categoría.

- Información aportada por la persona o entidad promotora en el apartado correspondiente de

su solicitud de ayuda, memoria descriptiva o documentación complementaria.

- Declaración responsable del compromiso.

- Nómina de los trabajadores/as a igualar y nómina a la que se igualan.

3.6 Participa en el proyecto de mentoring a poner en marcha en

la comarca.

- Información aportada por la persona o entidad promotora en el apartado correspondiente de

su solicitud de ayuda, memoria descriptiva o documentación complementaria.

- Declaración responsable del compromiso.

3.7 Lleva  a  cabo  alguna  acción  para  sensibilizar  sobre  la

situación  de  desequilibrio  que  afecta  a  las  mujeres  o

acomete alguna actuación que minimice la misma.  

- Información aportada por la persona o entidad promotora en el apartado correspondiente de

su solicitud de ayuda, memoria descriptiva o documentación complementaria.

- Declaración responsable del compromiso.

3.8 Contrata  mujeres  para  puestos  en  las  que  están

subrepresentadas.

- Información aportada por la persona o entidad promotora en el apartado correspondiente de

su solicitud de ayuda, memoria descriptiva o documentación complementaria.

- Declaración responsable del compromiso.

3.9 Existencia de prácticas demostrables en esta materia en los

3 años anteriores a la presentación solicitud de ayuda.

- Información aportada por la persona o entidad promotora en el apartado correspondiente de

su solicitud de ayuda, memoria descriptiva o documentación complementaria.

- Certificado acreditativo de las prácticas realizadas o documento de valor probatorio equivalente.

4. Incidencia de juventud

4.1 Contrata  o  mejora  las  condiciones  laborales  de  los/as

jóvenes

- Información aportada por la persona o entidad promotora en el apartado correspondiente de

su solicitud de ayuda, memoria descriptiva o documentación complementaria.

- Declaración responsable del compromiso.  

4.2 Participa en proyecto del GDR de formación práctica de la

juventud

- Información aportada por la persona o entidad promotora en el apartado correspondiente de

su solicitud de ayuda, memoria descriptiva o documentación complementaria.

- Declaración responsable del compromiso.

4.3 Participa  o  se  compromete  a  participar  en  acciones de

sensibilización en materia de juventud

- Información aportada por la persona o entidad promotora en el apartado correspondiente de

su solicitud de ayuda, memoria descriptiva o documentación complementaria.

- Declaración responsable del compromiso.

4.4 Lleva  a  cabo  alguna  acción  para  sensibilizar  sobre  la

situación de los jóvenes

- Información aportada por la persona o entidad promotora en el apartado correspondiente de

su solicitud de ayuda, memoria descriptiva o documentación complementaria.

- Declaración responsable del compromiso.

5. Cambio climático

5.1 Eficiencia energética - Información aportada por la persona o entidad promotora en el apartado correspondiente de

su solicitud de ayuda, memoria descriptiva o documentación complementaria.

- Especificaciones técnicas de la inversión que acredite la eficiencia energética.

-  Certificado  del  proveedor  o  informe  de  técnico  competente  que  acredite  la  eficiencia

energética.

- Declaración responsable del compromiso

5.2 Reciclaje reutilización - Información aportada por la persona o entidad promotora en el apartado correspondiente de

su solicitud de ayuda, memoria descriptiva o documentación complementaria.

-  Certificado  del  proveedor  o  informe  de  técnico  competente  que  acredite  el  reciclaje  o

reutilización.

- Declaración responsable del compromiso.

5.3 Ahorro agua - Información aportada por la persona o entidad promotora en el apartado correspondiente de

su solicitud de ayuda, memoria descriptiva o documentación complementaria.

- Especificaciones técnicas de la inversión que acredite el ahorro de consumo.

- Certificado del proveedor o informe de técnico competente que acredite el ahorro en consumo

de agua.

- Declaración responsable del compromiso.

5.4 Medida específica o sensibilización - Información aportada por la persona o entidad promotora en el apartado correspondiente de

su solicitud de ayuda, memoria descriptiva o documentación complementaria.

- Declaración responsable del compromiso.



6. Carácter innovador

6.1 Nuevas ideas que mejoren la eficiencia empresarial - Información aportada por la persona o entidad promotora en el apartado correspondiente de

su solicitud de ayuda, memoria descriptiva o documentación complementaria.

6.2 Nuevos productos o servicios inexistentes en la comarca - Certificado o documento acreditativo de la inexistencia de la actividad a nivel comarcal.

- Informe o documento de autoridad competente que indique que el IAE es único en la comarca.

6.3 Nuevos métodos de organización o desarrollo - Información aportada por la persona o entidad promotora en el apartado correspondiente de

su solicitud de ayuda, memoria descriptiva o documentación complementaria.

6.4 Integración en el desarrollo turístico comarcal - Información aportada por la persona o entidad promotora en el apartado correspondiente de

su solicitud de ayuda, memoria descriptiva o documentación complementaria.

6.5 Sectores innovadores - Información aportada por la persona o entidad promotora en el apartado correspondiente de

su solicitud de ayuda, memoria descriptiva o documentación complementaria.

7. Categoría de empresa

7.1 Proyecto presentado por microempresa - Cuentas legalizadas de los 2 últimos ejercicios cerrados e informe de vida laboral de la entidad.

7.2 Proyecto presentado por pequeña empresa - Cuentas legalizadas de los 2 últimos ejercicios cerrados e informe de vida laboral de la entidad.

7.3 Proyecto presentado por mediana empresa - Cuentas legalizadas de los 2 últimos ejercicios cerrados e informe de vida laboral de la entidad.

                



Cod. Línea de Ayuda: OG1PS2  

Nombre de la Línea de ayuda: 2. Ayudas a la creación, modernización y diversificación del sector 
turístico que ponga en valor los recursos del territorio. 
A continuación se relacionan los criterios y subcriterios de selección de operaciones para la baremación de

proyectos presentados dentro de esta línea de ayuda junto con la documentación en la fase de trámite de

audiencia que, en su caso, podría ser necesaria aportar para la verificación de los mismos. Todo ello sin perjuicio,

de cualquier otra documentación que sea necesaria o exigible de conformidad con la normativa aplicable.

CÓDIGO NOMBRE CRITERIO/SUBCRITERIO DOCUMENTACIÓN A VALORAR EN SU CASO

1b Diversificación economía

1b1 La actividad no se realiza en el municipio donde se

acomete la inversión

Certificado o  documento emitido por autoridad competente que acredite que la actividad no se

realiza en el municipio.

1b2 Introducción  de  nuevo  productos/servicios  por  la

empresa

Información aportada por la persona o entidad promotora en el apartado correspondiente de su

solicitud de ayuda, memoria descriptiva o documentación complementaria.

2. Creación/mejora/mantenimiento empleo

2.1 Creación nuevos empleos - Información aportada por la persona o entidad promotora en el apartado correspondiente de su

solicitud de ayuda, memoria descriptiva o documentación complementaria.

- Declaración responsable del compromiso de creación de empleo con indicación de tipo de contrato,

jornada laboral y duración.

2.2 Mejora de empleo - Información aportada por la persona o entidad promotora en el apartado correspondiente de su 

solicitud de ayuda, memoria descriptiva o documentación complementaria.

- Declaración responsable del compromiso de mejora de empleo con indicación del contenido de la 

mejora.

- Contratos de trabajo a mejorar.

2.3 Mantenimiento de empleo - Información aportada por la persona o entidad promotora en el apartado correspondiente de su 

solicitud de ayuda, memoria descriptiva o documentación complementaria.

- Declaración responsable del compromiso de mantenimiento de empleo.

- Contratos de trabajo a mantener.

3. Incidencia de género

3.1 Participa o se compromete a participar en acciones

de sensibilización en materia de género.

- Información aportada por la persona o entidad promotora en el apartado correspondiente de su

solicitud de ayuda, memoria descriptiva o documentación complementaria.-

- Declaración responsable del compromiso.

3.2 Reequilibra la presencia de mujeres en sus órganos

de decisión.

- Información aportada por la persona o entidad promotora en el apartado correspondiente de su

solicitud de ayuda, memoria descriptiva o documentación complementaria.

- Declaración responsable del compromiso.

- Certificado de la composición del órgano de decisión.

3.3 Eliminación  estereotipos  en  la  web,  documentos

internos  y cualquier  medio  de comunicación de la

entidad.

- Información aportada por la persona o entidad promotora en el apartado correspondiente de su

solicitud de ayuda, memoria descriptiva o documentación complementaria.

- Declaración responsable del compromiso.

- Prueba gráfica de dónde se llevará a cabo las correcciones y modificaciones..

3.4 Implantación de planes de igualdad en la empresa. - Información aportada por la persona o entidad promotora en el apartado correspondiente de su

solicitud de ayuda, memoria descriptiva o documentación complementaria.

- Declaración responsable del compromiso.

3.5 Igualación   salarial  entre hombres  y  mujeres  para

puestos de idéntica categoría.

- Información aportada por la persona o entidad promotora en el apartado correspondiente de su

solicitud de ayuda, memoria descriptiva o documentación complementaria.

- Declaración responsable del compromiso.

- Nómina de los trabajadores/as a igualar y nómina a la que se igualan.

3.6 Participa  en  el  proyecto  de mentoring  a  poner  en

marcha en la comarca.

- Información aportada por la persona o entidad promotora en el apartado correspondiente de su

solicitud de ayuda, memoria descriptiva o documentación complementaria.

- Declaración responsable del compromiso.

3.7 Lleva a cabo alguna acción para sensibilizar sobre la

situación de desequilibrio que afecta a las mujeres o

- Información aportada por la persona o entidad promotora en el apartado correspondiente de su

solicitud de ayuda, memoria descriptiva o documentación complementaria.



acomete alguna actuación que minimice la misma.  - Declaración responsable del compromiso.

3.8 Contrata  mujeres  para  puestos  en  las  que  están

subrepresentadas.

- Información aportada por la persona o entidad promotora en el apartado correspondiente de su

solicitud de ayuda, memoria descriptiva o documentación complementaria.

- Declaración responsable del compromiso.

3.9 Existencia de prácticas demostrables en esta materia

en los 3 años anteriores a la presentación solicitud de

ayuda.

- Información aportada por la persona o entidad promotora en el apartado correspondiente de su

solicitud de ayuda, memoria descriptiva o documentación complementaria.

- Certificado acreditativo de las prácticas realizadas o documento de valor probatorio equivalente.

4. Incidencia de juventud

4.1 Contrata o mejora las condiciones laborales de los/as

jóvenes

- Información aportada por la persona o entidad promotora en el apartado correspondiente de su

solicitud de ayuda, memoria descriptiva o documentación complementaria.

- Declaración responsable del compromiso.

4.2 Participa en proyecto del GDR de formación práctica

de la juventud

- Información aportada por la persona o entidad promotora en el apartado correspondiente de su

solicitud de ayuda, memoria descriptiva o documentación complementaria.

- Declaración responsable del compromiso.

4.3 Participa o se compromete a participar en acciones

de sensibilización en materia de juventud

- Información aportada por la persona o entidad promotora en el apartado correspondiente de su

solicitud de ayuda, memoria descriptiva o documentación complementaria.

- Declaración responsable del compromiso.

4.4 Lleva a cabo alguna acción para sensibilizar sobre la

situación de los jóvenes

- Información aportada por la persona o entidad promotora en el apartado correspondiente de su

solicitud de ayuda, memoria descriptiva o documentación complementaria.

- Declaración responsable del compromiso.

5. Cambio climático

5.1 Eficiencia energética - Información aportada por la persona o entidad promotora en el apartado correspondiente de su

solicitud de ayuda, memoria descriptiva o documentación complementaria.

- Especificaciones técnicas de la inversión que acredite la eficiencia energética.

- Certificado del proveedor o informe de técnico competente que acredite la eficiencia energética.

- Declaración responsable del compromiso

5.2 Reciclaje reutilización - Información aportada por la persona o entidad promotora en el apartado correspondiente de su

solicitud de ayuda, memoria descriptiva o documentación complementaria.

- Certificado del proveedor o informe de técnico competente que acredite el reciclaje o reutilización.

- Declaración responsable del compromiso.

5.3 Ahorro agua - Información aportada por la persona o entidad promotora en el apartado correspondiente de su

solicitud de ayuda, memoria descriptiva o documentación complementaria.

- Especificaciones técnicas de la inversión que acredite el ahorro de consumo.

- Certificado del proveedor o informe de técnico competente que acredite el ahorro en consumo de

agua.

- Declaración responsable del compromiso.

5.4 Medida específica o sensibilización - Información aportada por la persona o entidad promotora en el apartado correspondiente de su

solicitud de ayuda, memoria descriptiva o documentación complementaria.

- Declaración responsable del compromiso.

6. Carácter innovador

6.1 Nuevas ideas que mejoren la eficiencia empresarial - Información aportada por la persona o entidad promotora en el apartado correspondiente de su

solicitud de ayuda, memoria descriptiva o documentación complementaria.

6.2 Nuevos  productos  o  servicios  inexistentes  en  la

comarca

- Certificado o documento acreditativo de la inexistencia de la actividad a nivel comarcal.

- Informe o documento de autoridad competente que indique que el IAE es único en la comarca.

6.3 Nuevos métodos de organización o desarrollo - Información aportada por la persona o entidad promotora en el apartado correspondiente de su

solicitud de ayuda, memoria descriptiva o documentación complementaria.

6.4 Integración en el desarrollo turístico comarcal - Información aportada por la persona o entidad promotora en el apartado correspondiente de su

solicitud de ayuda, memoria descriptiva o documentación complementaria.

6.5 Sectores innovadores - Información aportada por la persona o entidad promotora en el apartado correspondiente de su

solicitud de ayuda, memoria descriptiva o documentación complementaria.

7. Categoría de empresa

7.1 Proyecto presentado por microempresa - Cuentas legalizadas de los 2 últimos ejercicios cerrados e informe de vida laboral de la entidad. 

7.2 Proyecto presentado por pequeña empresa - Cuentas legalizadas de los 2 últimos ejercicios cerrados e informe de vida laboral de la entidad. 

7.3 Proyecto presentado por mediana empresa - Cuentas legalizadas de los 2 últimos ejercicios cerrados e informe de vida laboral de la entidad.



Cod. Línea de Ayuda: OG1PS3  

Nombre de la Línea de ayuda: 3. Ayudas a la creación, modernización y diversificación de las 
PYMES (excluido el sector agrario, industria agroalimentaria y el turismo). 

A continuación se relacionan los criterios y subcriterios de selección de operaciones para la baremación de

proyectos presentados dentro de esta línea de ayuda junto con la documentación en la fase de trámite de

audiencia que, en su caso, podría ser necesaria aportar para la verificación de los mismos. Todo ello sin perjuicio,

de cualquier otra documentación que sea necesaria o exigible de conformidad con la normativa aplicable.

CÓDIGO NOMBRE CRITERIO/SUBCRITERIO DOCUMENTACIÓN A VALORAR EN SU CASO

1b Diversificación economía

1b1 La actividad no se realiza en el municipio donde se

acomete la inversión

Certificado o  documento emitido por autoridad competente que acredite que la actividad no se realiza

en el municipio.

1b2 Introducción de nuevo productos/servicios por la

empresa

Información aportada por la persona o entidad promotora en el apartado correspondiente de su solicitud

de ayuda, memoria descriptiva o documentación complementaria.

2. Creación/mejora/mantenimiento empleo

2.1 Creación nuevos empleos -  Información aportada por  la persona o entidad promotora en el apartado correspondiente de su

solicitud de ayuda, memoria descriptiva o documentación complementaria.

- Declaración responsable del compromiso de creación de empleo con indicación de tipo de contrato,

jornada laboral y duración.

2.2 Mejora de empleo - Información aportada por la persona o entidad promotora en el apartado correspondiente de su 

solicitud de ayuda, memoria descriptiva o documentación complementaria.

- Declaración responsable del compromiso de mejora de empleo con indicación del contenido de la 

mejora.

- Contratos de trabajo a mejorar.

2.3 Mantenimiento de empleo - Información aportada por la persona o entidad promotora en el apartado correspondiente de su 

solicitud de ayuda, memoria descriptiva o documentación complementaria.

- Declaración responsable del compromiso de mantenimiento de empleo.

- Contratos de trabajo a mantener.

3. Incidencia de género

3.1 Participa  o  se  compromete  a  participar  en

acciones de sensibilización en materia de género.

-  Información aportada por  la persona o entidad promotora en el apartado correspondiente de su

solicitud de ayuda, memoria descriptiva o documentación complementaria.-

- Declaración responsable del compromiso.

3.2 Reequilibra  la  presencia  de  mujeres  en  sus

órganos de decisión.

-  Información aportada por  la persona o entidad promotora en el apartado correspondiente de su

solicitud de ayuda, memoria descriptiva o documentación complementaria.

- Declaración responsable del compromiso.

- Certificado de la composición del órgano de decisión.

3.3 Eliminación estereotipos en la web, documentos

internos y cualquier medio de comunicación de la

entidad.

-  Información aportada por  la persona o entidad promotora en el apartado correspondiente de su

solicitud de ayuda, memoria descriptiva o documentación complementaria.

- Declaración responsable del compromiso.

- Prueba gráfica de dónde se llevará a cabo las correcciones y modificaciones..

3.4 Implantación de planes de igualdad en la empresa. -  Información aportada por  la persona o entidad promotora en el apartado correspondiente de su

solicitud de ayuda, memoria descriptiva o documentación complementaria.

- Declaración responsable del compromiso.

3.5 Igualación  salarial entre hombres y mujeres para

puestos de idéntica categoría.

-  Información aportada por  la persona o entidad promotora en el apartado correspondiente de su

solicitud de ayuda, memoria descriptiva o documentación complementaria.

- Declaración responsable del compromiso.

- Nómina de los trabajadores/as a igualar y nómina a la que se igualan.

3.6 Participa en el proyecto de mentoring a poner en

marcha en la comarca.

-  Información aportada por  la persona o entidad promotora en el apartado correspondiente de su

solicitud de ayuda, memoria descriptiva o documentación complementaria.

- Declaración responsable del compromiso.

3.7 Lleva a cabo alguna acción para sensibilizar sobre

la  situación  de  desequilibrio  que  afecta  a  las

-  Información aportada por  la persona o entidad promotora en el apartado correspondiente de su

solicitud de ayuda, memoria descriptiva o documentación complementaria.



mujeres o acomete alguna actuación que minimice

la misma.  

- Declaración responsable del compromiso.

3.8 Contrata mujeres para puestos en las que están

subrepresentadas.

-  Información aportada por  la persona o entidad promotora en el apartado correspondiente de su

solicitud de ayuda, memoria descriptiva o documentación complementaria.

- Declaración responsable del compromiso.

3.9 Existencia  de  prácticas  demostrables  en  esta

materia en los 3 años anteriores a la presentación

solicitud de ayuda.

-  Información aportada por  la persona o entidad promotora en el apartado correspondiente de su

solicitud de ayuda, memoria descriptiva o documentación complementaria.

- Certificado acreditativo de las prácticas realizadas o documento de valor probatorio equivalente.

4. Incidencia de juventud

4.1 Contrata  o  mejora  las  condiciones  laborales  de

los/as jóvenes

-  Información aportada por  la persona o entidad promotora en el apartado correspondiente de su

solicitud de ayuda, memoria descriptiva o documentación complementaria.

- Declaración responsable del compromiso.

4.2 Participa  en  proyecto  del  GDR  de  formación

práctica de la juventud

-  Información aportada por  la persona o entidad promotora en el apartado correspondiente de su

solicitud de ayuda, memoria descriptiva o documentación complementaria.

- Declaración responsable del compromiso.

4.3 Participa  o  se  compromete  a  participar  en

acciones de sensibilización en materia de juventud

-  Información aportada por  la persona o entidad promotora en el apartado correspondiente de su

solicitud de ayuda, memoria descriptiva o documentación complementaria.

- Declaración responsable del compromiso.

4.4 Lleva a cabo alguna acción para sensibilizar sobre

la situación de los jóvenes

-  Información aportada por  la persona o entidad promotora en el apartado correspondiente de su

solicitud de ayuda, memoria descriptiva o documentación complementaria.

- Declaración responsable del compromiso.

5. Cambio climático

5.1 Eficiencia energética -  Información aportada por  la persona o entidad promotora en el apartado correspondiente de su

solicitud de ayuda, memoria descriptiva o documentación complementaria.

- Especificaciones técnicas de la inversión que acredite la eficiencia energética.

- Certificado del proveedor o informe de técnico competente que acredite la eficiencia energética.

- Declaración responsable del compromiso

5.2 Reciclaje reutilización -  Información aportada por  la persona o entidad promotora en el apartado correspondiente de su

solicitud de ayuda, memoria descriptiva o documentación complementaria.

- Certificado del proveedor o informe de técnico competente que acredite el reciclaje o reutilización.

- Declaración responsable del compromiso.

5.3 Ahorro agua -  Información aportada por  la persona o entidad promotora en el apartado correspondiente  de su

solicitud de ayuda, memoria descriptiva o documentación complementaria.

- Especificaciones técnicas de la inversión que acredite el ahorro de consumo.

- Certificado del proveedor o informe de técnico competente que acredite el ahorro en consumo de agua.

- Declaración responsable del compromiso.

5.4 Medida específica o sensibilización -  Información aportada por  la persona o entidad promotora en el apartado correspondiente de su

solicitud de ayuda, memoria descriptiva o documentación complementaria.

- Declaración responsable del compromiso.

6. Carácter innovador

6.1 Nuevas  ideas  que  mejoren  la  eficiencia

empresarial

-  Información aportada por  la persona o entidad promotora en el apartado correspondiente de su

solicitud de ayuda, memoria descriptiva o documentación complementaria.

6.2 Nuevos  productos  o  servicios  inexistentes  en  la

comarca

- Certificado o documento acreditativo de la inexistencia de la actividad a nivel comarcal.

- Informe o documento de autoridad competente que indique que el IAE es único en la comarca.

6.3 Nuevos métodos de organización o desarrollo -  Información aportada por  la persona o entidad promotora en el apartado correspondiente de su

solicitud de ayuda, memoria descriptiva o documentación complementaria.

6.4 Integración en el desarrollo turístico comarcal -  Información aportada por  la persona o entidad promotora en el apartado correspondiente de su

solicitud de ayuda, memoria descriptiva o documentación complementaria.

6.4 Sectores innovadores -  Información aportada por  la persona o entidad promotora en el apartado correspondiente de su

solicitud de ayuda, memoria descriptiva o documentación complementaria.

7. Categoría de empresa

7.1 Proyecto presentado por microempresa - Cuentas legalizadas de los 2 últimos ejercicios cerrados e informe de vida laboral de la entidad. 

7.2 Proyecto presentado por pequeña empresa - Cuentas legalizadas de los 2 últimos ejercicios cerrados e informe de vida laboral de la entidad. 

7.3 Proyecto presentado por mediana empresa - Cuentas legalizadas de los 2 últimos ejercicios cerrados e informe de vida laboral de la entidad. 



Cod. Línea de Ayuda: OG1PP1 

Nombre de la Línea de ayuda: 4. Promoción e información IGP aceituna sevillana. 
A continuación se relacionan los criterios y subcriterios de selección de operaciones para la baremación de

proyectos presentados dentro de esta línea de ayuda junto con la documentación en la fase de trámite de

audiencia que, en su caso, podría ser necesaria aportar para la verificación de los mismos. Todo ello sin perjuicio,

de cualquier otra documentación que sea necesaria o exigible de conformidad con la normativa aplicable.

CÓDIGO NOMBRE CRITERIO/SUBCRITERIO DOCUMENTACIÓN A VALORAR EN SU CASO

1 Incidencia de género

1.1 Participa  o  se  compromete  a  participar  en  acciones de

sensibilización en materia de género.

- Información aportada por la persona o entidad promotora en el apartado correspondiente de

su solicitud de ayuda, memoria descriptiva o documentación complementaria.-

- Declaración responsable del compromiso.

1.2 Reequilibra  la  presencia  de  mujeres  en sus  órganos de

decisión.

- Información aportada por la persona o entidad promotora en el apartado correspondiente de

su solicitud de ayuda, memoria descriptiva o documentación complementaria.

- Declaración responsable del compromiso.

- Certificado  de la composición del órgano de decisión.

1.3 Eliminación estereotipos en la web, documentos internos y

cualquier medio de comunicación de la entidad.

- Información aportada por la persona o entidad promotora en el apartado correspondiente de

su solicitud de ayuda, memoria descriptiva o documentación complementaria.

- Declaración responsable del compromiso.

- Prueba gráfica de dónde se llevará a cabo las correcciones y modificaciones..

1.4 Implantación de planes de igualdad en la empresa. - Información aportada por la persona o entidad promotora en el apartado correspondiente de

su solicitud de ayuda, memoria descriptiva o documentación complementaria.

- Declaración responsable del compromiso.

1.5 Igualación salarial entre hombres y mujeres para puestos de

idéntica categoría.

- Información aportada por la persona o entidad promotora en el apartado correspondiente de

su solicitud de ayuda, memoria descriptiva o documentación complementaria.

- Declaración responsable del compromiso.

- Nómina de los trabajadores/as a igualar y nómina a la que se igualan.

1.6 Participa en el proyecto de mentoring a poner en marcha en

la comarca.

- Información aportada por la persona o entidad promotora en el apartado correspondiente de

su solicitud de ayuda, memoria descriptiva o documentación complementaria.

- Declaración responsable del compromiso.

1.7 Lleva  a  cabo  alguna  acción  para  sensibilizar  sobre  la

situación  de  desequilibrio  que  afecta  a  las  mujeres  o

acomete alguna actuación que minimice la misma.  

- Información aportada por la persona o entidad promotora en el apartado correspondiente de

su solicitud de ayuda, memoria descriptiva o documentación complementaria.

- Declaración responsable del compromiso.

1.8 Contrata  mujeres  para  puestos  en  las  que  están

subrepresentadas.

- Información aportada por la persona o entidad promotora en el apartado correspondiente de

su solicitud de ayuda, memoria descriptiva o documentación complementaria.

- Declaración responsable del compromiso.

1.9 Existencia de prácticas demostrables en esta materia en los

3 años anteriores a la presentación solicitud de ayuda.

- Información aportada por la persona o entidad promotora en el apartado correspondiente de

su solicitud de ayuda, memoria descriptiva o documentación complementaria.

-  Certificado  acreditativo  de  las  prácticas  realizadas  o  documento  de  valor  probatorio

equivalente.

2 Incidencia de juventud

2.1 Contrata  o  mejora  las  condiciones  laborales  de  los/as

jóvenes

- Información aportada por la persona o entidad promotora en el apartado correspondiente de

su solicitud de ayuda, memoria descriptiva o documentación complementaria.

- Declaración responsable del compromiso.

2.2 Participa en proyecto del GDR de formación práctica de la

juventud

- Información aportada por la persona o entidad promotora en el apartado correspondiente de

su solicitud de ayuda, memoria descriptiva o documentación complementaria.

- Declaración responsable del compromiso.

2.3 Participa  o  e  compromete  a  participar  en  acciones  de

sensibilización en materia de juventud

- Información aportada por la persona o entidad promotora en el apartado correspondiente de

su solicitud de ayuda, memoria descriptiva o documentación complementaria.

- Declaración responsable del compromiso.

2.4 Lleva  a  cabo  alguna  acción  para  sensibilizar  sobre  la

situación de los jóvenes

- Información aportada por la persona o entidad promotora en el apartado correspondiente de

su solicitud de ayuda, memoria descriptiva o documentación complementaria.

- Declaración responsable del compromiso.



3 Cambio climático

3.1 Eficiencia energética - Información aportada por la persona o entidad promotora en el apartado correspondiente de

su solicitud de ayuda, memoria descriptiva o documentación complementaria.

- Especificaciones técnicas de la inversión que acredite la eficiencia energética.

-  Certificado  del  proveedor  o  informe  de  técnico  competente  que  acredite  la  eficiencia

energética.

- Declaración responsable del compromiso

3.2 Reciclaje reutilización - Información aportada por la persona o entidad promotora en el apartado correspondiente de

su solicitud de ayuda, memoria descriptiva o documentación complementaria.

-  Certificado del  proveedor  o  informe de  técnico  competente  que  acredite  el  reciclaje  o

reutilización.

- Declaración responsable del compromiso.

3.3 Ahorro agua - Información aportada por la persona o entidad promotora en el apartado correspondiente de

su solicitud de ayuda, memoria descriptiva o documentación complementaria.

- Especificaciones técnicas de la inversión que acredite el ahorro de consumo.

- Certificado del proveedor o informe de técnico competente que acredite el ahorro en consumo

de agua.

- Declaración responsable del compromiso.

3.4 Medida específica o sensibilización - Información aportada por la persona o entidad promotora en el apartado correspondiente de

su solicitud de ayuda, memoria descriptiva o documentación complementaria.

- Declaración responsable del compromiso.

4 Carácter innovador

4.1 Nuevas ideas que mejoren la eficiencia empresarial - Información aportada por la persona o entidad promotora en el apartado correspondiente de

su solicitud de ayuda, memoria descriptiva o documentación complementaria.

4.2 Nuevos productos o servicios inexistentes en la comarca - Certificado o documento acreditativo de la inexistencia de la actividad a nivel comarcal.

-  Informe o documento de autoridad competente que indique que el IAE es único en la

comarca.

4.3 Nuevos métodos de organización o desarrollo - Información aportada por la persona o entidad promotora en el apartado correspondiente de

su solicitud de ayuda, memoria descriptiva o documentación complementaria.

4.4 Integración en el desarrollo turístico comarcal - Información aportada por la persona o entidad promotora en el apartado correspondiente de

su solicitud de ayuda, memoria descriptiva o documentación complementaria.

4.5 Sectores innovadores - Información aportada por la persona o entidad promotora en el apartado correspondiente de

su solicitud de ayuda, memoria descriptiva o documentación complementaria.

4.6 Inversiones no productivas inexistentes en la comarca - Información aportada por la persona o entidad promotora en el apartado correspondiente de

su solicitud de ayuda, memoria descriptiva o documentación complementaria.

4.7 Nuevos eventos (no repeticiones ediciones anteriores) - Información aportada por la persona o entidad promotora en el apartado correspondiente de

su solicitud de ayuda, memoria descriptiva o documentación complementaria.

- Informe justificativo de los elementos innovadores valorados.

4.8 Cooperación en la organización  entre entidades públicas y

privadas

- Declaración responsable de la existencia de acciones de cooperación y relación de miembros

cooperantes.

4.9 Cooperación en la organización  entre más de entidades

públicas o privadas

- Declaración responsable de la existencia de acciones de cooperación y relación de miembros

cooperantes.



Cod. Línea de Ayuda: OG1PP2 

Nombre de la Línea de ayuda: 5. Promoción e información del arroz. 
A continuación se relacionan los criterios y subcriterios de selección de operaciones para la baremación de

proyectos presentados dentro de esta línea de ayuda junto con la documentación en la fase de trámite de

audiencia que, en su caso, podría ser necesaria aportar para la verificación de los mismos. Todo ello sin perjuicio,

de cualquier otra documentación que sea necesaria o exigible de conformidad con la normativa aplicable.

CÓDIGO NOMBRE CRITERIO/SUBCRITERIO DOCUMENTACIÓN A VALORAR EN SU CASO

1 Incidencia de género

1.1 Participa  o  se  compromete  a  participar  en  acciones  de

sensibilización en materia de género.

- Información aportada por la persona o entidad promotora en el apartado correspondiente

de su solicitud de ayuda, memoria descriptiva o documentación complementaria.-

- Declaración responsable del compromiso.

1.2 Reequilibra la presencia de mujeres en sus órganos de decisión. - Información aportada por la persona o entidad promotora en el apartado correspondiente

de su solicitud de ayuda, memoria descriptiva o documentación complementaria.

- Declaración responsable del compromiso.

- Certificado de la composición del órgano de decisión.

1.3 Eliminación  estereotipos  en  la  web,  documentos  internos  y

cualquier medio de comunicación de la entidad.

- Información aportada por la persona o entidad promotora en el apartado correspondiente

de su solicitud de ayuda, memoria descriptiva o documentación complementaria.

- Declaración responsable del compromiso.

- Prueba gráfica de dónde se llevará a cabo las correcciones y modificaciones..

1.4 Implantación de planes de igualdad en la empresa. - Información aportada por la persona o entidad promotora en el apartado correspondiente

de su solicitud de ayuda, memoria descriptiva o documentación complementaria.

- Declaración responsable del compromiso.

1.5 Igualación  salarial  entre  hombres  y  mujeres  para  puestos  de

idéntica categoría.

- Información aportada por la persona o entidad promotora en el apartado correspondiente

de su solicitud de ayuda, memoria descriptiva o documentación complementaria.

- Declaración responsable del compromiso.

- Nómina de los trabajadores/as a igualar y nómina a la que se igualan.

1.6 Participa en el proyecto de mentoring a poner en marcha en la

comarca.

- Información aportada por la persona o entidad promotora en el apartado correspondiente

de su solicitud de ayuda, memoria descriptiva o documentación complementaria.

- Declaración responsable del compromiso.

1.7 Lleva a cabo alguna acción para sensibilizar sobre la situación de

desequilibrio  que  afecta  a  las  mujeres  o  acomete  alguna

actuación que minimice la misma.  

- Información aportada por la persona o entidad promotora en el apartado correspondiente

de su solicitud de ayuda, memoria descriptiva o documentación complementaria.

- Declaración responsable del compromiso.

1.8 Contrata  mujeres  para  puestos  en  las  que  están

subrepresentadas.

- Información aportada por la persona o entidad promotora en el apartado correspondiente

de su solicitud de ayuda, memoria descriptiva o documentación complementaria.

- Declaración responsable del compromiso.

1.9 Existencia de prácticas demostrables en esta materia en los 3

años anteriores a la presentación solicitud de ayuda.

- Información aportada por la persona o entidad promotora en el apartado correspondiente

de su solicitud de ayuda, memoria descriptiva o documentación complementaria.

-  Certificado acreditativo  de las  prácticas  realizadas o  documento  de valor  probatorio

equivalente.

2 Incidencia de juventud

2.1 Contrata o mejora las condiciones laborales de los/as jóvenes - Información aportada por la persona o entidad promotora en el apartado correspondiente

de su solicitud de ayuda, memoria descriptiva o documentación complementaria.

- Declaración responsable del compromiso.

2.2 Participa  en  proyecto  del  GDR  de  formación  práctica  de  la

juventud

- Información aportada por la persona o entidad promotora en el apartado correspondiente

de su solicitud de ayuda, memoria descriptiva o documentación complementaria.

- Declaración responsable del compromiso.

2.3 Participa  o  e  compromete  a  participar  en  acciones  de

sensibilización en materia de juventud

- Información aportada por la persona o entidad promotora en el apartado correspondiente

de su solicitud de ayuda, memoria descriptiva o documentación complementaria.

- Declaración responsable del compromiso.

2.4 Lleva a cabo alguna acción para sensibilizar sobre la situación de

los jóvenes

- Información aportada por la persona o entidad promotora en el apartado correspondiente

de su solicitud de ayuda, memoria descriptiva o documentación complementaria.

- Declaración responsable del compromiso.



3 Cambio climático

3.1 Eficiencia energética - Información aportada por la persona o entidad promotora en el apartado correspondiente

de su solicitud de ayuda, memoria descriptiva o documentación complementaria.

- Especificaciones técnicas de la inversión que acredite la eficiencia energética.

- Certificado del proveedor o informe de técnico competente que acredite la eficiencia

energética.

- Declaración responsable del compromiso

3.2 Reciclaje reutilización - Información aportada por la persona o entidad promotora en el apartado correspondiente

de su solicitud de ayuda, memoria descriptiva o documentación complementaria.

- Certificado del proveedor o informe de técnico competente que acredite el reciclaje o

reutilización.

- Declaración responsable del compromiso.

3.3 Ahorro agua - Información aportada por la persona o entidad promotora en el apartado correspondiente

de su solicitud de ayuda, memoria descriptiva o documentación complementaria.

- Especificaciones técnicas de la inversión que acredite el ahorro de consumo.

- Certificado del proveedor o informe de técnico competente que acredite el ahorro en

consumo de agua.

- Declaración responsable del compromiso.

3.4 Medida específica o sensibilización - Información aportada por la persona o entidad promotora en el apartado correspondiente

de su solicitud de ayuda, memoria descriptiva o documentación complementaria.

- Declaración responsable del compromiso.

4 Carácter innovador

4.1 Nuevas ideas que mejoren la eficiencia empresarial - Información aportada por la persona o entidad promotora en el apartado correspondiente

de su solicitud de ayuda, memoria descriptiva o documentación complementaria.

4.2 Nuevos productos o servicios inexistentes en la comarca - Certificado o documento acreditativo de la inexistencia de la actividad a nivel comarcal.

- Informe o documento de autoridad competente que indique que el IAE es único en la

comarca.

4.3 Nuevos métodos de organización o desarrollo - Información aportada por la persona o entidad promotora en el apartado correspondiente

de su solicitud de ayuda, memoria descriptiva o documentación complementaria.

4.4 Integración en el desarrollo turístico comarcal - Información aportada por la persona o entidad promotora en el apartado correspondiente

de su solicitud de ayuda, memoria descriptiva o documentación complementaria.

4.5 Sectores innovadores - Información aportada por la persona o entidad promotora en el apartado correspondiente

de su solicitud de ayuda, memoria descriptiva o documentación complementaria.

4.6 Inversiones no productivas inexistentes en la comarca - Información aportada por la persona o entidad promotora en el apartado correspondiente

de su solicitud de ayuda, memoria descriptiva o documentación complementaria.

4.7 Nuevos eventos (no repeticiones ediciones anteriores) - Información aportada por la persona o entidad promotora en el apartado correspondiente

de su solicitud de ayuda, memoria descriptiva o documentación complementaria.

- Informe justificativo de los elementos innovadores valorados.

4.8 Cooperación  en  la  organización   entre  entidades  públicas  y

privadas

- Declaración responsable de la existencia de acciones de cooperación y relación de 

miembros cooperantes.

4.9 Cooperación en la organización  entre más de entidades públicas

o privadas

- Declaración responsable de la existencia de acciones de cooperación y relación de 

miembros cooperantes.

                         



Cod. Línea de Ayuda: OG1PP3  

Nombre de la Línea de ayuda: 6. Formación, información y actividades de demostración agraria y 
agroalimentaria. 
A continuación se relacionan los criterios y subcriterios de selección de operaciones para la baremación de

proyectos presentados dentro de esta línea de ayuda junto con la documentación en la fase de trámite de

audiencia que, en su caso, podría ser necesaria aportar para la verificación de los mismos. Todo ello sin perjuicio,

de cualquier otra documentación que sea necesaria o exigible de conformidad con la normativa aplicable.

CÓDIGO NOMBRE CRITERIO/SUBCRITERIO DOCUMENTACIÓN A VALORAR EN SU CASO

1 Incidencia de género

1.1 Participa o se compromete a participar en acciones de sensibilización

en materia de género.

-  Información  aportada  por  la  persona  o  entidad  promotora  en  el  apartado

correspondiente de su solicitud de ayuda, memoria descriptiva o  documentación

complementaria.-

- Declaración responsable del compromiso.

1.2 Reequilibra la presencia de mujeres en sus órganos de decisión. -  Información  aportada  por  la  persona  o  entidad  promotora  en  el  apartado

correspondiente de su solicitud de ayuda, memoria descriptiva o  documentación

complementaria.

- Declaración responsable del compromiso.

- Certificado de la composición del órgano de decisión.

1.3 Eliminación estereotipos en la web, documentos internos y cualquier

medio de comunicación de la entidad.

-  Información  aportada  por  la  persona  o  entidad  promotora  en  el  apartado

correspondiente de su solicitud de ayuda, memoria descriptiva o  documentación

complementaria.

- Declaración responsable del compromiso.

- Prueba gráfica de dónde se llevará a cabo las correcciones y modificaciones..

1.4 Implantación de planes de igualdad en la empresa. -  Información  aportada  por  la  persona  o  entidad  promotora  en  el  apartado

correspondiente de su solicitud de ayuda, memoria descriptiva o  documentación

complementaria.

- Declaración responsable del compromiso.

1.5 Igualación salarial entre hombres y mujeres para puestos de idéntica

categoría.

-  Información  aportada  por  la  persona  o  entidad  promotora  en  el  apartado

correspondiente de su solicitud de ayuda, memoria descriptiva o  documentación

complementaria.

- Declaración responsable del compromiso.

- Nómina de los trabajadores/as a igualar y nómina a la que se igualan.

1.6 Participa  en  el  proyecto  de mentoring  a  poner  en  marcha en  la

comarca.

-  Información  aportada  por  la  persona  o  entidad  promotora  en  el  apartado

correspondiente de su solicitud de ayuda, memoria descriptiva o  documentación

complementaria.

- Declaración responsable del compromiso.

1.7 Lleva a cabo alguna acción para sensibilizar sobre la situación de

desequilibrio que afecta a las mujeres o acomete alguna actuación

que minimice la misma.  

-  Información  aportada  por  la  persona  o  entidad  promotora  en  el  apartado

correspondiente de su solicitud de ayuda, memoria descriptiva o  documentación

complementaria.

- Declaración responsable del compromiso.

1.8 Contrata mujeres para puestos en las que están subrepresentadas. -  Información  aportada  por  la  persona  o  entidad  promotora  en  el  apartado

correspondiente de su solicitud de ayuda, memoria descriptiva o  documentación

complementaria.

- Declaración responsable del compromiso.

1.9 Existencia de prácticas demostrables en esta materia en los 3 años

anteriores a la presentación solicitud de ayuda.

-  Información  aportada  por  la  persona  o  entidad  promotora  en  el  apartado

correspondiente de su solicitud de ayuda, memoria descriptiva o  documentación

complementaria.

- Certificado acreditativo de las prácticas realizadas o documento de valor probatorio

equivalente.

2 Incidencia de juventud

2.1 Contrata o mejora las condiciones laborales de los/as jóvenes -  Información  aportada  por  la  persona  o  entidad  promotora  en  el  apartado

correspondiente de su solicitud de ayuda, memoria descriptiva o  documentación

complementaria.

- Declaración responsable del compromiso.



2.2 Participa en proyecto del GDR de formación práctica de la juventud -  Información  aportada  por  la  persona  o  entidad  promotora  en  el  apartado

correspondiente de su solicitud de ayuda, memoria descriptiva o  documentación

complementaria.

- Declaración responsable del compromiso.

2.3 Participa o e compromete a participar en acciones de sensibilización

en materia de juventud

-  Información  aportada  por  la  persona  o  entidad  promotora  en  el  apartado

correspondiente de su solicitud de ayuda, memoria descriptiva o  documentación

complementaria.

- Declaración responsable del compromiso.

2.4 Lleva a cabo alguna acción para sensibilizar sobre la situación de los

jóvenes

-  Información  aportada  por  la  persona  o  entidad  promotora  en  el  apartado

correspondiente de su solicitud de ayuda, memoria descriptiva o  documentación

complementaria.

- Declaración responsable del compromiso.

3 Cambio climático

3.1 Eficiencia energética -  Información  aportada  por  la  persona  o  entidad  promotora  en  el  apartado

correspondiente de su solicitud de ayuda, memoria descriptiva o  documentación

complementaria.

- Especificaciones técnicas de la inversión que acredite la eficiencia energética.

- Certificado del proveedor o informe de técnico competente que acredite la eficiencia

energética.

- Declaración responsable del compromiso

3.2 Reciclaje reutilización -  Información  aportada  por  la  persona  o  entidad  promotora  en  el  apartado

correspondiente de su solicitud de ayuda, memoria descriptiva o  documentación

complementaria.

- Certificado del proveedor o informe de técnico competente que acredite el reciclaje o

reutilización.

- Declaración responsable del compromiso.

3.3 Ahorro agua -  Información  aportada  por  la  persona  o  entidad  promotora  en  el  apartado

correspondiente de su solicitud de ayuda, memoria descriptiva o  documentación

complementaria.

- Especificaciones técnicas de la inversión que acredite el ahorro de consumo.

- Certificado del proveedor o informe de técnico competente que acredite el ahorro en

consumo de agua.

- Declaración responsable del compromiso.

3.4 Medida específica o sensibilización -  Información  aportada  por  la  persona  o  entidad  promotora  en  el  apartado

correspondiente de su solicitud de ayuda, memoria descriptiva o  documentación

complementaria.

- Declaración responsable del compromiso.

4 Carácter innovador

4.1 Nuevas ideas que mejoren la eficiencia empresarial -  Información  aportada  por  la  persona  o  entidad  promotora  en  el  apartado

correspondiente de su solicitud de ayuda, memoria descriptiva o  documentación

complementaria.

4.2 Nuevos productos o servicios inexistentes en la comarca -  Certificado o  documento  acreditativo  de la  inexistencia  de la  actividad  a  nivel

comarcal.

- Informe o documento de autoridad competente que indique que el IAE es único en

la comarca.

4.3 Nuevos métodos de organización o desarrollo -  Información  aportada  por  la  persona  o  entidad  promotora  en  el  apartado

correspondiente de su solicitud de ayuda, memoria descriptiva o  documentación

complementaria.

4.4 Integración en el desarrollo turístico comarcal -  Información  aportada  por  la  persona  o  entidad  promotora  en  el  apartado

correspondiente de su solicitud de ayuda, memoria descriptiva o  documentación

complementaria.

4.5 Sectores innovadores -  Información  aportada  por  la  persona  o  entidad  promotora  en  el  apartado

correspondiente de su solicitud de ayuda, memoria descriptiva o  documentación

complementaria.

4.6 Inversiones no productivas inexistentes en la comarca -  Información  aportada  por  la  persona  o  entidad  promotora  en  el  apartado

correspondiente de su solicitud de ayuda, memoria descriptiva o  documentación



complementaria.

4.7 Nuevos eventos (no repeticiones ediciones anteriores) -  Información  aportada  por  la  persona  o  entidad  promotora  en  el  apartado

correspondiente de su solicitud de ayuda, memoria descriptiva o  documentación

complementaria.

- Informe justificativo de los elementos innovadores valorados.

4.8 Cooperación en la organización  entre entidades públicas y privadas - Declaración responsable de la existencia de acciones de cooperación y relación de

miembros cooperantes.

4.9 Cooperación en la organización  entre más de entidades públicas o

privadas

- Declaración responsable de la existencia de acciones de cooperación y relación de

miembros cooperantes.

   



Cod. Línea de Ayuda: OG1PP4  

Nombre de la Línea de ayuda: 7. Formación, información y actividades de demostración 
vinculadas al desarrollo endógeno del territorio. 

A continuación se relacionan los criterios y subcriterios de selección de operaciones para la baremación de

proyectos presentados dentro de esta línea de ayuda junto con la documentación en la fase de trámite de

audiencia que, en su caso, podría ser necesaria aportar para la verificación de los mismos. Todo ello sin perjuicio,

de cualquier otra documentación que sea necesaria o exigible de conformidad con la normativa aplicable.

CÓDIGO NOMBRE CRITERIO/SUBCRITERIO DOCUMENTACIÓN A VALORAR EN SU CASO

1 Incidencia de género

1.1 Participa  o  se  compromete  a  participar  en  acciones  de

sensibilización en materia de género.

- Información aportada por la persona o entidad promotora en el apartado correspondiente

de su solicitud de ayuda, memoria descriptiva o documentación complementaria.-

- Declaración responsable del compromiso.

1.2 Reequilibra la presencia de mujeres en sus órganos de decisión. - Información aportada por la persona o entidad promotora en el apartado correspondiente

de su solicitud de ayuda, memoria descriptiva o documentación complementaria.

- Declaración responsable del compromiso.

- Certificado de la composición del órgano de decisión.

1.3 Eliminación  estereotipos  en  la  web,  documentos  internos  y

cualquier medio de comunicación de la entidad.

- Información aportada por la persona o entidad promotora en el apartado correspondiente

de su solicitud de ayuda, memoria descriptiva o documentación complementaria.

- Declaración responsable del compromiso.

- Prueba gráfica de dónde se llevará a cabo las correcciones y modificaciones..

1.4 Implantación de planes de igualdad en la empresa. - Información aportada por la persona o entidad promotora en el apartado correspondiente

de su solicitud de ayuda, memoria descriptiva o documentación complementaria.

- Declaración responsable del compromiso.

1.5 Igualación  salarial  entre hombres  y mujeres para puestos de

idéntica categoría.

- Información aportada por la persona o entidad promotora en el apartado correspondiente

de su solicitud de ayuda, memoria descriptiva o documentación complementaria.

- Declaración responsable del compromiso.

- Nómina de los trabajadores/as a igualar y nómina a la que se igualan.

1.6 Participa en el proyecto de mentoring a poner en marcha en la

comarca.

- Información aportada por la persona o entidad promotora en el apartado correspondiente

de su solicitud de ayuda, memoria descriptiva o documentación complementaria.

- Declaración responsable del compromiso.

1.7 Lleva a cabo alguna acción para sensibilizar sobre la situación de

desequilibrio  que  afecta  a  las  mujeres  o  acomete  alguna

actuación que minimice la misma.  

- Información aportada por la persona o entidad promotora en el apartado correspondiente

de su solicitud de ayuda, memoria descriptiva o documentación complementaria.

- Declaración responsable del compromiso.

1.8 Contrata  mujeres  para  puestos  en  las  que  están

subrepresentadas.

- Información aportada por la persona o entidad promotora en el apartado correspondiente

de su solicitud de ayuda, memoria descriptiva o documentación complementaria.

- Declaración responsable del compromiso.

1.9 Existencia de prácticas demostrables en esta materia en los 3

años anteriores a la presentación solicitud de ayuda.

- Información aportada por la persona o entidad promotora en el apartado correspondiente

de su solicitud de ayuda, memoria descriptiva o documentación complementaria.

-  Certificado acreditativo  de las  prácticas  realizadas o  documento  de valor  probatorio

equivalente.

2 Incidencia de juventud

2.1 Contrata o mejora las condiciones laborales de los/as jóvenes - Información aportada por la persona o entidad promotora en el apartado correspondiente

de su solicitud de ayuda, memoria descriptiva o documentación complementaria.

- Declaración responsable del compromiso.

2.2 Participa  en  proyecto  del  GDR  de  formación  práctica  de  la

juventud

- Información aportada por la persona o entidad promotora en el apartado correspondiente

de su solicitud de ayuda, memoria descriptiva o documentación complementaria.

- Declaración responsable del compromiso.

2.3 Participa  o  e  compromete  a  participar  en  acciones  de

sensibilización en materia de juventud

- Información aportada por la persona o entidad promotora en el apartado correspondiente

de su solicitud de ayuda, memoria descriptiva o documentación complementaria.

- Declaración responsable del compromiso.

2.4 Lleva a cabo alguna acción para sensibilizar sobre la situación de - Información aportada por la persona o entidad promotora en el apartado correspondiente



los jóvenes de su solicitud de ayuda, memoria descriptiva o documentación complementaria.

- Declaración responsable del compromiso.

3 Cambio climático

3.1 Eficiencia energética - Información aportada por la persona o entidad promotora en el apartado correspondiente

de su solicitud de ayuda, memoria descriptiva o documentación complementaria.

- Especificaciones técnicas de la inversión que acredite la eficiencia energética.

- Certificado del proveedor o informe de técnico competente que acredite la eficiencia

energética.

- Declaración responsable del compromiso

3.2 Reciclaje reutilización - Información aportada por la persona o entidad promotora en el apartado correspondiente

de su solicitud de ayuda, memoria descriptiva o documentación complementaria.

- Certificado del proveedor o informe de técnico competente que acredite el reciclaje o

reutilización.

- Declaración responsable del compromiso.

3.3 Ahorro agua - Información aportada por la persona o entidad promotora en el apartado correspondiente

de su solicitud de ayuda, memoria descriptiva o documentación complementaria.

- Especificaciones técnicas de la inversión que acredite el ahorro de consumo.

- Certificado del proveedor o informe de técnico competente que acredite el ahorro en

consumo de agua.

- Declaración responsable del compromiso.

3.4 Medida específica o sensibilización - Información aportada por la persona o entidad promotora en el apartado correspondiente

de su solicitud de ayuda, memoria descriptiva o documentación complementaria.

- Declaración responsable del compromiso.

4 Carácter innovador

4.1 Nuevas ideas que mejoren la eficiencia empresarial - Información aportada por la persona o entidad promotora en el apartado correspondiente

de su solicitud de ayuda, memoria descriptiva o documentación complementaria.

4.2 Nuevos productos o servicios inexistentes en la comarca - Certificado o documento acreditativo de la inexistencia de la actividad a nivel comarcal.

- Informe o documento de autoridad competente que indique que el IAE es único en la

comarca.

4.3 Nuevos métodos de organización o desarrollo - Información aportada por la persona o entidad promotora en el apartado correspondiente

de su solicitud de ayuda, memoria descriptiva o documentación complementaria.

4.4 Integración en el desarrollo turístico comarcal - Información aportada por la persona o entidad promotora en el apartado correspondiente

de su solicitud de ayuda, memoria descriptiva o documentación complementaria.

4.5 Sectores innovadores - Información aportada por la persona o entidad promotora en el apartado correspondiente

de su solicitud de ayuda, memoria descriptiva o documentación complementaria.

4.6 Inversiones no productivas inexistentes en la comarca - Información aportada por la persona o entidad promotora en el apartado correspondiente

de su solicitud de ayuda, memoria descriptiva o documentación complementaria.

4.7 Nuevos eventos (no repeticiones ediciones anteriores) - Información aportada por la persona o entidad promotora en el apartado correspondiente

de su solicitud de ayuda, memoria descriptiva o documentación complementaria.

- Informe justificativo de los elementos innovadores valorados.

4.8 Cooperación  en  la  organización   entre  entidades  públicas  y

privadas

-  Declaración responsable de la existencia de acciones de cooperación y relación de

miembros cooperantes.

4.9 Cooperación en la organización  entre más de entidades públicas

o privadas

-  Declaración responsable de la existencia de acciones de cooperación y relación de

miembros cooperantes.



Cod. Línea de Ayuda: OG2PP2 

Nombre de la Línea de ayuda: 8. Ayudas para la conservación y protección del patrimonio rural y 
lucha contra el cambio climático. 

A continuación se relacionan los criterios y subcriterios de selección de operaciones para la baremación de

proyectos presentados dentro de esta línea de ayuda junto con la documentación en la fase de trámite de

audiencia que, en su caso, podría ser necesaria aportar para la verificación de los mismos. Todo ello sin perjuicio,

de cualquier otra documentación que sea necesaria o exigible de conformidad con la normativa aplicable.

CÓDIGO NOMBRE CRITERIO/SUBCRITERIO DOCUMENTACIÓN A VALORAR EN SU CASO

1 Incidencia de género

1.1 Participa  o  se  compromete  a  participar  en  acciones  de

sensibilización en materia de género.

- Información aportada por la persona o entidad promotora en el apartado correspondiente

de su solicitud de ayuda, memoria descriptiva o documentación complementaria.-

- Declaración responsable del compromiso.

1.2 Reequilibra la presencia de mujeres en sus órganos de decisión. - Información aportada por la persona o entidad promotora en el apartado correspondiente

de su solicitud de ayuda, memoria descriptiva o documentación complementaria.

- Declaración responsable del compromiso.

- Certificado de la composición del órgano de decisión.

1.3 Eliminación  estereotipos  en  la  web,  documentos  internos  y

cualquier medio de comunicación de la entidad.

- Información aportada por la persona o entidad promotora en el apartado correspondiente

de su solicitud de ayuda, memoria descriptiva o documentación complementaria.

- Declaración responsable del compromiso.

- Prueba gráfica de dónde se llevará a cabo las correcciones y modificaciones..

1.4 Implantación de planes de igualdad en la empresa. - Información aportada por la persona o entidad promotora en el apartado correspondiente

de su solicitud de ayuda, memoria descriptiva o documentación complementaria.

- Declaración responsable del compromiso.

1.5 Igualación  salarial  entre hombres  y mujeres para puestos de

idéntica categoría.

- Información aportada por la persona o entidad promotora en el apartado correspondiente

de su solicitud de ayuda, memoria descriptiva o documentación complementaria.

- Declaración responsable del compromiso.

- Nómina de los trabajadores/as a igualar y nómina a la que se igualan.

1.6 Participa en el proyecto de mentoring a poner en marcha en la

comarca.

- Información aportada por la persona o entidad promotora en el apartado correspondiente

de su solicitud de ayuda, memoria descriptiva o documentación complementaria.

- Declaración responsable del compromiso.

1.7 Lleva a cabo alguna acción para sensibilizar sobre la situación de

desequilibrio  que  afecta  a  las  mujeres  o  acomete  alguna

actuación que minimice la misma.  

- Información aportada por la persona o entidad promotora en el apartado correspondiente

de su solicitud de ayuda, memoria descriptiva o documentación complementaria.

- Declaración responsable del compromiso.

1.8 Contrata  mujeres  para  puestos  en  las  que  están

subrepresentadas.

- Información aportada por la persona o entidad promotora en el apartado correspondiente

de su solicitud de ayuda, memoria descriptiva o documentación complementaria.

- Declaración responsable del compromiso.

1.9 Existencia de prácticas demostrables en esta materia en los 3

años anteriores a la presentación solicitud de ayuda.

- Información aportada por la persona o entidad promotora en el apartado correspondiente

de su solicitud de ayuda, memoria descriptiva o documentación complementaria.

-  Certificado acreditativo  de las  prácticas  realizadas o  documento  de valor  probatorio

equivalente.

2 Incidencia de juventud

2.1 Contrata o mejora las condiciones laborales de los/as jóvenes - Información aportada por la persona o entidad promotora en el apartado correspondiente

de su solicitud de ayuda, memoria descriptiva o documentación complementaria.

- Declaración responsable del compromiso.

2.2 Participa  en  proyecto  del  GDR  de  formación  práctica  de  la

juventud

- Información aportada por la persona o entidad promotora en el apartado correspondiente

de su solicitud de ayuda, memoria descriptiva o documentación complementaria.

- Declaración responsable del compromiso.

2.3 Participa  o  e  compromete  a  participar  en  acciones  de

sensibilización en materia de juventud

- Información aportada por la persona o entidad promotora en el apartado correspondiente

de su solicitud de ayuda, memoria descriptiva o documentación complementaria.

- Declaración responsable del compromiso.

2.4 Lleva a cabo alguna acción para sensibilizar sobre la situación de - Información aportada por la persona o entidad promotora en el apartado correspondiente



los jóvenes de su solicitud de ayuda, memoria descriptiva o documentación complementaria.

- Declaración responsable del compromiso.

3 Cambio climático

3.1 Eficiencia energética - Información aportada por la persona o entidad promotora en el apartado correspondiente

de su solicitud de ayuda, memoria descriptiva o documentación complementaria.

- Especificaciones técnicas de la inversión que acredite la eficiencia energética.

- Certificado del proveedor o informe de técnico competente que acredite la eficiencia

energética.

- Declaración responsable del compromiso

3.2 Reciclaje reutilización - Información aportada por la persona o entidad promotora en el apartado correspondiente

de su solicitud de ayuda, memoria descriptiva o documentación complementaria.

- Certificado del proveedor o informe de técnico competente que acredite el reciclaje o

reutilización.

- Declaración responsable del compromiso.

3.3 Ahorro agua - Información aportada por la persona o entidad promotora en el apartado correspondiente

de su solicitud de ayuda, memoria descriptiva o documentación complementaria.

- Especificaciones técnicas de la inversión que acredite el ahorro de consumo.

- Certificado del proveedor o informe de técnico competente que acredite el ahorro en

consumo de agua.

- Declaración responsable del compromiso.

3.4 Medida específica o sensibilización - Información aportada por la persona o entidad promotora en el apartado correspondiente

de su solicitud de ayuda, memoria descriptiva o documentación complementaria.

- Declaración responsable del compromiso.

4 Carácter innovador

4.1 Nuevas ideas que mejoren la eficiencia empresarial - Información aportada por la persona o entidad promotora en el apartado correspondiente

de su solicitud de ayuda, memoria descriptiva o documentación complementaria.

4.2 Nuevos productos o servicios inexistentes en la comarca - Certificado o documento acreditativo de la inexistencia de la actividad a nivel comarcal.

- Informe o documento de autoridad competente que indique que el IAE es único en la

comarca.

4.3 Nuevos métodos de organización o desarrollo - Información aportada por la persona o entidad promotora en el apartado correspondiente

de su solicitud de ayuda, memoria descriptiva o documentación complementaria.

4.4 Integración en el desarrollo turístico comarcal - Información aportada por la persona o entidad promotora en el apartado correspondiente

de su solicitud de ayuda, memoria descriptiva o documentación complementaria.

4.5 Sectores innovadores - Información aportada por la persona o entidad promotora en el apartado correspondiente

de su solicitud de ayuda, memoria descriptiva o documentación complementaria.

4.6 Inversiones no productivas inexistentes en la comarca - Información aportada por la persona o entidad promotora en el apartado correspondiente

de su solicitud de ayuda, memoria descriptiva o documentación complementaria.

4.7 Nuevos eventos (no repeticiones ediciones anteriores) - Información aportada por la persona o entidad promotora en el apartado correspondiente

de su solicitud de ayuda, memoria descriptiva o documentación complementaria.

- Informe justificativo de los elementos innovadores valorados.

4.8 Cooperación  en  la  organización   entre  entidades  públicas  y

privadas

-  Declaración responsable de la existencia de acciones de cooperación y relación de

miembros cooperantes.

4.9 Cooperación en la organización  entre más de entidades públicas

o privadas

-  Declaración responsable de la existencia de acciones de cooperación y relación de

miembros cooperantes.



Cod. Línea de Ayuda: OG3PP1 

Nombre de la Línea de ayuda: 9. Ayudas para el fomento y dinamización del movimiento 
asociativo y para la cohesión y articulación del territorio. 

A continuación se relacionan los criterios y subcriterios de selección de operaciones para la baremación de

proyectos presentados dentro de esta línea de ayuda junto con la documentación en la fase de trámite de

audiencia que, en su caso, podría ser necesaria aportar para la verificación de los mismos. Todo ello sin perjuicio,

de cualquier otra documentación que sea necesaria o exigible de conformidad con la normativa aplicable.

CÓDIGO NOMBRE CRITERIO/SUBCRITERIO DOCUMENTACIÓN A VALORAR EN SU CASO

1 Incidencia de género

1.1 Participa  o  se  compromete  a  participar  en  acciones  de

sensibilización en materia de género.

- Información aportada por la persona o entidad promotora en el apartado correspondiente

de su solicitud de ayuda, memoria descriptiva o documentación complementaria.-

- Declaración responsable del compromiso.

1.2 Reequilibra  la  presencia  de  mujeres  en  sus  órganos  de

decisión.

- Información aportada por la persona o entidad promotora en el apartado correspondiente

de su solicitud de ayuda, memoria descriptiva o documentación complementaria.

- Declaración responsable del compromiso.

- Certificado de la composición del órgano de decisión.

1.3 Eliminación estereotipos en la web, documentos internos y

cualquier medio de comunicación de la entidad.

- Información aportada por la persona o entidad promotora en el apartado correspondiente

de su solicitud de ayuda, memoria descriptiva o documentación complementaria.

- Declaración responsable del compromiso.

- Prueba gráfica de dónde se llevará a cabo las correcciones y modificaciones..

1.4 Implantación de planes de igualdad en la empresa. - Información aportada por la persona o entidad promotora en el apartado correspondiente

de su solicitud de ayuda, memoria descriptiva o documentación complementaria.

- Declaración responsable del compromiso.

1.5 Igualación salarial entre hombres y mujeres para puestos de

idéntica categoría.

- Información aportada por la persona o entidad promotora en el apartado correspondiente

de su solicitud de ayuda, memoria descriptiva o documentación complementaria.

- Declaración responsable del compromiso.

- Nómina de los trabajadores/as a igualar y nómina a la que se igualan.

1.6 Participa en el proyecto de mentoring a poner en marcha en

la comarca.

- Información aportada por la persona o entidad promotora en el apartado correspondiente

de su solicitud de ayuda, memoria descriptiva o documentación complementaria.

- Declaración responsable del compromiso.

1.7 Lleva a cabo alguna acción para sensibilizar sobre la situación

de desequilibrio que afecta a las mujeres o acomete alguna

actuación que minimice la misma.  

- Información aportada por la persona o entidad promotora en el apartado correspondiente

de su solicitud de ayuda, memoria descriptiva o documentación complementaria.

- Declaración responsable del compromiso.

1.8 Contrata  mujeres  para  puestos  en  las  que  están

subrepresentadas.

- Información aportada por la persona o entidad promotora en el apartado correspondiente

de su solicitud de ayuda, memoria descriptiva o documentación complementaria.

- Declaración responsable del compromiso.

1.9 Existencia de prácticas demostrables en esta materia en los 3

años anteriores a la presentación solicitud de ayuda.

- Información aportada por la persona o entidad promotora en el apartado correspondiente

de su solicitud de ayuda, memoria descriptiva o documentación complementaria.

-  Certificado acreditativo  de  las  prácticas  realizadas  o  documento  de  valor  probatorio

equivalente.

2 Incidencia de juventud

2.1 Contrata o mejora las condiciones laborales de los/as jóvenes - Información aportada por la persona o entidad promotora en el apartado correspondiente

de su solicitud de ayuda, memoria descriptiva o documentación complementaria.

- Declaración responsable del compromiso.

2.2 Participa en proyecto del GDR de formación práctica de la

juventud

- Información aportada por la persona o entidad promotora en el apartado correspondiente

de su solicitud de ayuda, memoria descriptiva o documentación complementaria.

- Declaración responsable del compromiso.

2.3 Participa  o  e  compromete  a  participar  en  acciones  de

sensibilización en materia de juventud

- Información aportada por la persona o entidad promotora en el apartado correspondiente

de su solicitud de ayuda, memoria descriptiva o documentación complementaria.

- Declaración responsable del compromiso.

2.4 Lleva a cabo alguna acción para sensibilizar sobre la situación - Información aportada por la persona o entidad promotora en el apartado correspondiente



de los jóvenes de su solicitud de ayuda, memoria descriptiva o documentación complementaria.

- Declaración responsable del compromiso.

3 Cambio climático

3.1 Eficiencia energética - Información aportada por la persona o entidad promotora en el apartado correspondiente

de su solicitud de ayuda, memoria descriptiva o documentación complementaria.

- Especificaciones técnicas de la inversión que acredite la eficiencia energética.

-  Certificado del proveedor  o informe de técnico competente que acredite  la eficiencia

energética.

- Declaración responsable del compromiso

3.2 Reciclaje reutilización - Información aportada por la persona o entidad promotora en el apartado correspondiente

de su solicitud de ayuda, memoria descriptiva o documentación complementaria.

- Certificado del proveedor o informe de técnico competente que acredite el reciclaje o

reutilización.

- Declaración responsable del compromiso.

3.3 Ahorro agua - Información aportada por la persona o entidad promotora en el apartado correspondiente

de su solicitud de ayuda, memoria descriptiva o documentación complementaria.

- Especificaciones técnicas de la inversión que acredite el ahorro de consumo.

- Certificado del proveedor o informe de técnico competente que acredite el ahorro en

consumo de agua.

- Declaración responsable del compromiso.

3.4 Medida específica o sensibilización - Información aportada por la persona o entidad promotora en el apartado correspondiente

de su solicitud de ayuda, memoria descriptiva o documentación complementaria.

- Declaración responsable del compromiso.

4 Carácter innovador

4.1 Nuevas ideas que mejoren la eficiencia empresarial - Información aportada por la persona o entidad promotora en el apartado correspondiente

de su solicitud de ayuda, memoria descriptiva o documentación complementaria.

4.2 Nuevos productos o servicios inexistentes en la comarca - Certificado o documento acreditativo de la inexistencia de la actividad a nivel comarcal.

- Informe o documento de autoridad competente que indique que el IAE es único en la

comarca.

4.3 Nuevos métodos de organización o desarrollo - Información aportada por la persona o entidad promotora en el apartado correspondiente

de su solicitud de ayuda, memoria descriptiva o documentación complementaria.

4.4 Integración en el desarrollo turístico comarcal - Información aportada por la persona o entidad promotora en el apartado correspondiente

de su solicitud de ayuda, memoria descriptiva o documentación complementaria.

4.5 Sectores innovadores - Información aportada por la persona o entidad promotora en el apartado correspondiente

de su solicitud de ayuda, memoria descriptiva o documentación complementaria.

4.6 Inversiones no productivas inexistentes en la comarca - Información aportada por la persona o entidad promotora en el apartado correspondiente

de su solicitud de ayuda, memoria descriptiva o documentación complementaria.

4.7 Nuevos eventos (no repeticiones ediciones anteriores) - Información aportada por la persona o entidad promotora en el apartado correspondiente

de su solicitud de ayuda, memoria descriptiva o documentación complementaria.

- Informe justificativo de los elementos innovadores valorados.

4.8 Cooperación en la organización  entre entidades públicas y

privadas

- Declaración responsable de la existencia de acciones de cooperación y relación de 

miembros cooperantes.

4.9 Cooperación  en  la  organización   entre  más  de  entidades

públicas o privadas

- Declaración responsable de la existencia de acciones de cooperación y relación de 

miembros cooperantes.



Cod. Línea de Ayuda: OG3PP2 

Nombre de la Línea de ayuda: 10. Ayudas para la mejora de la capacitación, formación y 
sensibilización. 
A continuación se relacionan los criterios y subcriterios de selección de operaciones para la baremación de

proyectos presentados dentro de esta línea de ayuda junto con la documentación en la fase de trámite de

audiencia que, en su caso, podría ser necesaria aportar para la verificación de los mismos. Todo ello sin perjuicio,

de cualquier otra documentación que sea necesaria o exigible de conformidad con la normativa aplicable.

CÓDIGO NOMBRE CRITERIO/SUBCRITERIO DOCUMENTACIÓN A VALORAR EN SU CASO

1 Incidencia de género

1.1 Participa  o  se  compromete  a  participar  en  acciones  de

sensibilización en materia de género.

- Información aportada por la persona o entidad promotora en el apartado correspondiente

de su solicitud de ayuda, memoria descriptiva o documentación complementaria.-

- Declaración responsable del compromiso.

1.2 Reequilibra la presencia de mujeres en sus órganos de decisión. - Información aportada por la persona o entidad promotora en el apartado correspondiente

de su solicitud de ayuda, memoria descriptiva o documentación complementaria.

- Declaración responsable del compromiso.

- Certificado de la composición del órgano de decisión.

1.3 Eliminación  estereotipos  en  la  web,  documentos  internos  y

cualquier medio de comunicación de la entidad.

- Información aportada por la persona o entidad promotora en el apartado correspondiente

de su solicitud de ayuda, memoria descriptiva o documentación complementaria.

- Declaración responsable del compromiso.

- Prueba gráfica de dónde se llevará a cabo las correcciones y modificaciones..

1.4 Implantación de planes de igualdad en la empresa. - Información aportada por la persona o entidad promotora en el apartado correspondiente

de su solicitud de ayuda, memoria descriptiva o documentación complementaria.

- Declaración responsable del compromiso.

1.5 Igualación  salarial  entre  hombres  y  mujeres  para  puestos  de

idéntica categoría.

- Información aportada por la persona o entidad promotora en el apartado correspondiente

de su solicitud de ayuda, memoria descriptiva o documentación complementaria.

- Declaración responsable del compromiso.

- Nómina de los trabajadores/as a igualar y nómina a la que se igualan.

1.6 Participa en el proyecto de mentoring a poner en marcha en la

comarca.

- Información aportada por la persona o entidad promotora en el apartado correspondiente

de su solicitud de ayuda, memoria descriptiva o documentación complementaria.

- Declaración responsable del compromiso.

1.7 Lleva a cabo alguna acción para sensibilizar sobre la situación de

desequilibrio  que  afecta  a  las  mujeres  o  acomete  alguna

actuación que minimice la misma.  

- Información aportada por la persona o entidad promotora en el apartado correspondiente

de su solicitud de ayuda, memoria descriptiva o documentación complementaria.

- Declaración responsable del compromiso.

1.8 Contrata  mujeres  para  puestos  en  las  que  están

subrepresentadas.

- Información aportada por la persona o entidad promotora en el apartado correspondiente

de su solicitud de ayuda, memoria descriptiva o documentación complementaria.

- Declaración responsable del compromiso.

1.9 Existencia de prácticas demostrables en esta materia en los 3

años anteriores a la presentación solicitud de ayuda.

- Información aportada por la persona o entidad promotora en el apartado correspondiente

de su solicitud de ayuda, memoria descriptiva o documentación complementaria.

-  Certificado acreditativo  de las  prácticas  realizadas o  documento  de valor  probatorio

equivalente.

2 Incidencia de juventud

2.1 Contrata o mejora las condiciones laborales de los/as jóvenes - Información aportada por la persona o entidad promotora en el apartado correspondiente

de su solicitud de ayuda, memoria descriptiva o documentación complementaria.

- Declaración responsable del compromiso.

2.2 Participa  en  proyecto  del  GDR  de  formación  práctica  de  la

juventud

- Información aportada por la persona o entidad promotora en el apartado correspondiente

de su solicitud de ayuda, memoria descriptiva o documentación complementaria.

- Declaración responsable del compromiso.

2.3 Participa  o  e  compromete  a  participar  en  acciones  de

sensibilización en materia de juventud

- Información aportada por la persona o entidad promotora en el apartado correspondiente

de su solicitud de ayuda, memoria descriptiva o documentación complementaria.

- Declaración responsable del compromiso.

2.4 Lleva a cabo alguna acción para sensibilizar sobre la situación de - Información aportada por la persona o entidad promotora en el apartado correspondiente



los jóvenes de su solicitud de ayuda, memoria descriptiva o documentación complementaria.

- Declaración responsable del compromiso.

3 Cambio climático

3.1 Eficiencia energética - Información aportada por la persona o entidad promotora en el apartado correspondiente

de su solicitud de ayuda, memoria descriptiva o documentación complementaria.

- Especificaciones técnicas de la inversión que acredite la eficiencia energética.

- Certificado del proveedor o informe de técnico competente que acredite la eficiencia

energética.

- Declaración responsable del compromiso

3.2 Reciclaje reutilización - Información aportada por la persona o entidad promotora en el apartado correspondiente

de su solicitud de ayuda, memoria descriptiva o documentación complementaria.

- Certificado del proveedor o informe de técnico competente que acredite el reciclaje o

reutilización.

- Declaración responsable del compromiso.

3.3 Ahorro agua - Información aportada por la persona o entidad promotora en el apartado correspondiente

de su solicitud de ayuda, memoria descriptiva o documentación complementaria.

- Especificaciones técnicas de la inversión que acredite el ahorro de consumo.

- Certificado del proveedor o informe de técnico competente que acredite el ahorro en

consumo de agua.

- Declaración responsable del compromiso.

3.4 Medida específica o sensibilización - Información aportada por la persona o entidad promotora en el apartado correspondiente

de su solicitud de ayuda, memoria descriptiva o documentación complementaria.

- Declaración responsable del compromiso.

4 Carácter innovador

4.1 Nuevas ideas que mejoren la eficiencia empresarial - Información aportada por la persona o entidad promotora en el apartado correspondiente

de su solicitud de ayuda, memoria descriptiva o documentación complementaria.

4.2 Nuevos productos o servicios inexistentes en la comarca - Certificado o documento acreditativo de la inexistencia de la actividad a nivel comarcal.

- Informe o documento de autoridad competente que indique que el IAE es único en la

comarca.

4.3 Nuevos métodos de organización o desarrollo - Información aportada por la persona o entidad promotora en el apartado correspondiente

de su solicitud de ayuda, memoria descriptiva o documentación complementaria.

4.4 Integración en el desarrollo turístico comarcal - Información aportada por la persona o entidad promotora en el apartado correspondiente

de su solicitud de ayuda, memoria descriptiva o documentación complementaria.

4.5 Sectores innovadores - Información aportada por la persona o entidad promotora en el apartado correspondiente

de su solicitud de ayuda, memoria descriptiva o documentación complementaria.

4.6 Inversiones no productivas inexistentes en la comarca - Información aportada por la persona o entidad promotora en el apartado correspondiente

de su solicitud de ayuda, memoria descriptiva o documentación complementaria.

4.7 Nuevos eventos (no repeticiones ediciones anteriores) - Información aportada por la persona o entidad promotora en el apartado correspondiente

de su solicitud de ayuda, memoria descriptiva o documentación complementaria.

- Informe justificativo de los elementos innovadores valorados.

4.8 Cooperación  en  la  organización   entre  entidades  públicas  y

privadas

-  Declaración responsable de la existencia de acciones de cooperación y relación de

miembros cooperantes.

4.9 Cooperación en la organización  entre más de entidades públicas

o privadas

-  Declaración responsable de la existencia de acciones de cooperación y relación de

miembros cooperantes.



Cod. Línea de Ayuda: OG1PP5 

Nombre de la Línea de ayuda: 11. Inversiones destinadas a la creación de centros de producción 
de larvas y cría de caracoles 

A continuación se relacionan los criterios y subcriterios de selección de operaciones para la baremación de

proyectos presentados dentro de esta línea de ayuda junto con la documentación en la fase de trámite de

audiencia que, en su caso, podría ser necesaria aportar para la verificación de los mismos. Todo ello sin perjuicio,

de cualquier otra documentación que sea necesaria o exigible de conformidad con la normativa aplicable.

CÓDIGO NOMBRE CRITERIO/SUBCRITERIO DOCUMENTACIÓN A VALORAR EN SU CASO

1a Impulso agricultura ecológica

1a1 Producción o transformación de producto ecológico - Certificado acreditativo del sistema de calidad implanta

- Declaración responsable del promotor de estar en proceso de obtención o compromiso de adhesión.

1a2 El  proyecto  introduce  en  su  producción  /

transformación alguna materia prima ecológica

- Declaración responsable del promotor del compromiso de introducción  de  alguna materia prima

ecológica.

2. Creación/mejora/mantenimiento empleo

2.1 Creación nuevos empleos - Información aportada por la persona o entidad promotora en el apartado correspondiente de su

solicitud de ayuda, memoria descriptiva o documentación complementaria.

- Declaración responsable del compromiso de creación de empleo con indicación de tipo de contrato,

jornada laboral y duración.

2.2 Mejora de empleo - Información aportada por la persona o entidad promotora en el apartado correspondiente de su 

solicitud de ayuda, memoria descriptiva o documentación complementaria.

- Declaración responsable del compromiso de mejora de empleo con indicación del contenido de la 

mejora.

- Contratos de trabajo a mejorar.

2.3 Mantenimiento de empleo - Información aportada por la persona o entidad promotora en el apartado correspondiente de su 

solicitud de ayuda, memoria descriptiva o documentación complementaria.

- Declaración responsable del compromiso de mantenimiento de empleo.

- Contratos de trabajo a mantener.

3. Incidencia de género

3.1 Participa o se compromete a participar en acciones

de sensibilización en materia de género.

- Información aportada por la persona o entidad promotora en el apartado correspondiente de su

solicitud de ayuda, memoria descriptiva o documentación complementaria.-

- Declaración responsable del compromiso.

3.2 Reequilibra la presencia de mujeres en sus órganos

de decisión.

- Información aportada por la persona o entidad promotora en el apartado correspondiente de su

solicitud de ayuda, memoria descriptiva o documentación complementaria.

- Declaración responsable del compromiso.

- Certificado de la composición del órgano de decisión.

3.3 Eliminación  estereotipos  en  la  web,  documentos

internos y cualquier medio de comunicación de la

entidad.

- Información aportada por la persona o entidad promotora en el apartado correspondiente de su

solicitud de ayuda, memoria descriptiva o documentación complementaria.

- Declaración responsable del compromiso.

- Prueba gráfica de dónde se llevará a cabo las correcciones y modificaciones..

3.4 Implantación de planes de igualdad en la empresa. - Información aportada por la persona o entidad promotora en el apartado correspondiente de su

solicitud de ayuda, memoria descriptiva o documentación complementaria.

- Declaración responsable del compromiso.

3.5 Igualación  salarial entre hombres y mujeres para

puestos de idéntica categoría.

- Información aportada por la persona o entidad promotora en el apartado correspondiente de su

solicitud de ayuda, memoria descriptiva o documentación complementaria.

- Declaración responsable del compromiso.

- Nómina de los trabajadores/as a igualar y nómina a la que se igualan.

3.6 Participa en el proyecto de mentoring a poner en

marcha en la comarca.

- Información aportada por la persona o entidad promotora en el apartado correspondiente de su

solicitud de ayuda, memoria descriptiva o documentación complementaria.

- Declaración responsable del compromiso.

3.7 Lleva a cabo alguna acción para sensibilizar sobre la

situación de desequilibrio que afecta a las mujeres o

- Información aportada por la persona o entidad promotora en el apartado correspondiente de su

solicitud de ayuda, memoria descriptiva o documentación complementaria.



acomete alguna actuación que minimice la misma.  - Declaración responsable del compromiso.

3.8 Contrata  mujeres  para  puestos  en  las  que  están

subrepresentadas.

- Información aportada por la persona o entidad promotora en el apartado correspondiente de su

solicitud de ayuda, memoria descriptiva o documentación complementaria.

- Declaración responsable del compromiso.

3.9 Existencia de prácticas demostrables en esta materia

en los 3 años anteriores a la presentación solicitud

de ayuda.

- Información aportada por la persona o entidad promotora en el apartado correspondiente de su

solicitud de ayuda, memoria descriptiva o documentación complementaria.

- Certificado acreditativo de las prácticas realizadas o documento de valor probatorio equivalente.

4. Incidencia de juventud

4.1 Contrata  o  mejora  las  condiciones  laborales  de

los/as jóvenes

- Información aportada por la persona o entidad promotora en el apartado correspondiente de su

solicitud de ayuda, memoria descriptiva o documentación complementaria.

- Declaración responsable del compromiso.  

4.2 Participa en proyecto del GDR de formación práctica

de la juventud

- Información aportada por la persona o entidad promotora en el apartado correspondiente de su

solicitud de ayuda, memoria descriptiva o documentación complementaria.

- Declaración responsable del compromiso.

4.3 Participa o se compromete a participar en acciones

de sensibilización en materia de juventud

- Información aportada por la persona o entidad promotora en el apartado correspondiente de su

solicitud de ayuda, memoria descriptiva o documentación complementaria.

- Declaración responsable del compromiso.

4.4 Lleva a cabo alguna acción para sensibilizar sobre la

situación de los jóvenes

- Información aportada por la persona o entidad promotora en el apartado correspondiente de su

solicitud de ayuda, memoria descriptiva o documentación complementaria.

- Declaración responsable del compromiso.

5. Cambio climático

5.1 Eficiencia energética - Información aportada por la persona o entidad promotora en el apartado correspondiente de su

solicitud de ayuda, memoria descriptiva o documentación complementaria.

- Especificaciones técnicas de la inversión que acredite la eficiencia energética.

- Certificado del proveedor o informe de técnico competente que acredite la eficiencia energética.

- Declaración responsable del compromiso

5.2 Reciclaje reutilización - Información aportada por la persona o entidad promotora en el apartado correspondiente de su

solicitud de ayuda, memoria descriptiva o documentación complementaria.

- Certificado del proveedor o informe de técnico competente que acredite el reciclaje o reutilización.

- Declaración responsable del compromiso.

5.3 Ahorro agua - Información aportada por la persona o entidad promotora en el apartado correspondiente de su

solicitud de ayuda, memoria descriptiva o documentación complementaria.

- Especificaciones técnicas de la inversión que acredite el ahorro de consumo.

- Certificado del proveedor o informe de técnico competente que acredite el ahorro en consumo de

agua.

- Declaración responsable del compromiso.

5.4 Medida específica o sensibilización - Información aportada por la persona o entidad promotora en el apartado correspondiente de su

solicitud de ayuda, memoria descriptiva o documentación complementaria.

- Declaración responsable del compromiso.

6. Carácter innovador

6.1 Nuevas ideas que mejoren la eficiencia empresarial - Información aportada por la persona o entidad promotora en el apartado correspondiente de su

solicitud de ayuda, memoria descriptiva o documentación complementaria.

6.2 Nuevos  productos  o  servicios  inexistentes  en  la

comarca

- Certificado o documento acreditativo de la inexistencia de la actividad a nivel comarcal.

- Informe o documento de autoridad competente que indique que el IAE es único en la comarca.

6.3 Nuevos métodos de organización o desarrollo - Información aportada por la persona o entidad promotora en el apartado correspondiente de su

solicitud de ayuda, memoria descriptiva o documentación complementaria.

6.4 Integración en el desarrollo turístico comarcal - Información aportada por la persona o entidad promotora en el apartado correspondiente de su

solicitud de ayuda, memoria descriptiva o documentación complementaria.

6.5 Sectores innovadores - Información aportada por la persona o entidad promotora en el apartado correspondiente de su

solicitud de ayuda, memoria descriptiva o documentación complementaria.

7. Categoría de empresa

7.1 Proyecto presentado por microempresa - Cuentas legalizadas de los 2 últimos ejercicios cerrados e informe de vida laboral de la entidad. 

7.2 Proyecto presentado por pequeña empresa - Cuentas legalizadas de los 2 últimos ejercicios cerrados e informe de vida laboral de la entidad. 

7.3 Proyecto presentado por mediana empresa - Cuentas legalizadas de los 2 últimos ejercicios cerrados e informe de vida laboral de la entidad. 



Cod. Línea de Ayuda: OG1PP5 

Nombre de la Línea de ayuda: 12. Puesta en marcha de centros de interpretación relacionados
con el sector de la helicicultura 

A continuación se relacionan los criterios y subcriterios de selección de operaciones para la baremación de

proyectos presentados dentro de esta línea de ayuda junto con la documentación en la fase de trámite de

audiencia que, en su caso, podría ser necesaria aportar para la verificación de los mismos. Todo ello sin perjuicio,

de cualquier otra documentación que sea necesaria o exigible de conformidad con la normativa aplicable.

CÓDIGO NOMBRE CRITERIO/SUBCRITERIO DOCUMENTACIÓN A VALORAR EN SU CASO

1 Incidencia de género

1.1 Participa  o  se  compromete  a  participar  en  acciones  de

sensibilización en materia de género.

- Información aportada por la persona o entidad promotora en el apartado correspondiente

de su solicitud de ayuda, memoria descriptiva o documentación complementaria.

- Declaración responsable del compromiso.

1.2 Reequilibra la presencia de mujeres en sus órganos de decisión. - Información aportada por la persona o entidad promotora en el apartado correspondiente

de su solicitud de ayuda, memoria descriptiva o documentación complementaria.

- Declaración responsable del compromiso.

- Certificado de la composición del órgano de decisión.

1.3 Eliminación  estereotipos  en  la  web,  documentos  internos  y

cualquier medio de comunicación de la entidad.

- Información aportada por la persona o entidad promotora en el apartado correspondiente

de su solicitud de ayuda, memoria descriptiva o documentación complementaria.

- Declaración responsable del compromiso.

- Prueba gráfica de dónde se llevará a cabo las correcciones y modificaciones..

1.4 Implantación de planes de igualdad en la empresa. - Información aportada por la persona o entidad promotora en el apartado correspondiente

de su solicitud de ayuda, memoria descriptiva o documentación complementaria.

- Declaración responsable del compromiso.

1.5 Igualación  salarial  entre hombres  y mujeres para puestos de

idéntica categoría.

- Información aportada por la persona o entidad promotora en el apartado correspondiente

de su solicitud de ayuda, memoria descriptiva o documentación complementaria.

- Declaración responsable del compromiso.

- Nómina de los trabajadores/as a igualar y nómina a la que se igualan.

1.6 Participa en el proyecto de mentoring a poner en marcha en la

comarca.

- Información aportada por la persona o entidad promotora en el apartado correspondiente

de su solicitud de ayuda, memoria descriptiva o documentación complementaria.

- Declaración responsable del compromiso.

1.7 Lleva a cabo alguna acción para sensibilizar sobre la situación de

desequilibrio  que  afecta  a  las  mujeres  o  acomete  alguna

actuación que minimice la misma.  

- Información aportada por la persona o entidad promotora en el apartado correspondiente

de su solicitud de ayuda, memoria descriptiva o documentación complementaria.

- Declaración responsable del compromiso.

1.8 Contrata  mujeres  para  puestos  en  las  que  están

subrepresentadas.

- Información aportada por la persona o entidad promotora en el apartado correspondiente

de su solicitud de ayuda, memoria descriptiva o documentación complementaria.

- Declaración responsable del compromiso.

1.9 Existencia de prácticas demostrables en esta materia en los 3

años anteriores a la presentación solicitud de ayuda.

- Información aportada por la persona o entidad promotora en el apartado correspondiente

de su solicitud de ayuda, memoria descriptiva o documentación complementaria.

-  Certificado acreditativo  de las  prácticas  realizadas o  documento  de valor  probatorio

equivalente.

2 Incidencia de juventud

2.1 Contrata o mejora las condiciones laborales de los/as jóvenes - Información aportada por la persona o entidad promotora en el apartado correspondiente

de su solicitud de ayuda, memoria descriptiva o documentación complementaria.

- Declaración responsable del compromiso.

2.2 Participa  en  proyecto  del  GDR  de  formación  práctica  de  la

juventud

- Información aportada por la persona o entidad promotora en el apartado correspondiente

de su solicitud de ayuda, memoria descriptiva o documentación complementaria.

- Declaración responsable del compromiso.

2.3 Participa  o  e  compromete  a  participar  en  acciones  de

sensibilización en materia de juventud

- Información aportada por la persona o entidad promotora en el apartado correspondiente

de su solicitud de ayuda, memoria descriptiva o documentación complementaria.

- Declaración responsable del compromiso.

2.4 Lleva a cabo alguna acción para sensibilizar sobre la situación de - Información aportada por la persona o entidad promotora en el apartado correspondiente



los jóvenes de su solicitud de ayuda, memoria descriptiva o documentación complementaria.

- Declaración responsable del compromiso.

3 Cambio climático

3.1 Eficiencia energética - Información aportada por la persona o entidad promotora en el apartado correspondiente

de su solicitud de ayuda, memoria descriptiva o documentación complementaria.

- Especificaciones técnicas de la inversión que acredite la eficiencia energética.

- Certificado del proveedor o informe de técnico competente que acredite la eficiencia

energética.

- Declaración responsable del compromiso

3.2 Reciclaje reutilización - Información aportada por la persona o entidad promotora en el apartado correspondiente

de su solicitud de ayuda, memoria descriptiva o documentación complementaria.

- Certificado del proveedor o informe de técnico competente que acredite el reciclaje o

reutilización.

- Declaración responsable del compromiso.

3.3 Ahorro agua - Información aportada por la persona o entidad promotora en el apartado correspondiente

de su solicitud de ayuda, memoria descriptiva o documentación complementaria.

- Especificaciones técnicas de la inversión que acredite el ahorro de consumo.

- Certificado del proveedor o informe de técnico competente que acredite el ahorro en

consumo de agua.

- Declaración responsable del compromiso.

3.4 Medida específica o sensibilización - Información aportada por la persona o entidad promotora en el apartado correspondiente

de su solicitud de ayuda, memoria descriptiva o documentación complementaria.

- Declaración responsable del compromiso.

4 Carácter innovador

4.1 Nuevas ideas que mejoren la eficiencia empresarial - Información aportada por la persona o entidad promotora en el apartado correspondiente

de su solicitud de ayuda, memoria descriptiva o documentación complementaria.

4.2 Nuevos productos o servicios inexistentes en la comarca - Certificado o documento acreditativo de la inexistencia de la actividad a nivel comarcal.

- Informe o documento de autoridad competente que indique que el IAE es único en la

comarca.

4.3 Nuevos métodos de organización o desarrollo - Información aportada por la persona o entidad promotora en el apartado correspondiente

de su solicitud de ayuda, memoria descriptiva o documentación complementaria.

4.4 Integración en el desarrollo turístico comarcal - Información aportada por la persona o entidad promotora en el apartado correspondiente

de su solicitud de ayuda, memoria descriptiva o documentación complementaria.

4.5 Sectores innovadores - Información aportada por la persona o entidad promotora en el apartado correspondiente

de su solicitud de ayuda, memoria descriptiva o documentación complementaria.

4.6 Inversiones no productivas inexistentes en la comarca - Información aportada por la persona o entidad promotora en el apartado correspondiente

de su solicitud de ayuda, memoria descriptiva o documentación complementaria.

4.7 Nuevos eventos (no repeticiones ediciones anteriores) - Información aportada por la persona o entidad promotora en el apartado correspondiente

de su solicitud de ayuda, memoria descriptiva o documentación complementaria.

- Informe justificativo de los elementos innovadores valorados.

4.8 Cooperación  en  la  organización   entre  entidades  públicas  y

privadas

- Declaración responsable de la existencia de acciones de cooperación y relación de 

miembros cooperantes.

4.9 Cooperación en la organización  entre más de entidades públicas

o privadas

- Declaración responsable de la existencia de acciones de cooperación y relación de 

miembros cooperantes.



Cod. Línea de Ayuda: OG1PP5 

Nombre de la Línea de ayuda: 13. Fomento del valor sociocultural del caracol mediante acciones 
información, formación y promoción que generen una identidad territorial con los municipios de la
comarca del Aljarafe – Doñana 

A continuación se relacionan los criterios y subcriterios de selección de operaciones para la baremación de

proyectos presentados dentro de esta línea de ayuda junto con la documentación en la fase de trámite de

audiencia que, en su caso, podría ser necesaria aportar para la verificación de los mismos. Todo ello sin perjuicio,

de cualquier otra documentación que sea necesaria o exigible de conformidad con la normativa aplicable.

CÓDIGO NOMBRE CRITERIO/SUBCRITERIO DOCUMENTACIÓN A VALORAR EN SU CASO

1 Incidencia de género

1.1 Participa  o  se  compromete  a  participar  en  acciones  de

sensibilización en materia de género.

- Información aportada por la persona o entidad promotora en el apartado correspondiente

de su solicitud de ayuda, memoria descriptiva o documentación complementaria.-

- Declaración responsable del compromiso.

1.2 Reequilibra la presencia de mujeres en sus órganos de decisión. - Información aportada por la persona o entidad promotora en el apartado correspondiente

de su solicitud de ayuda, memoria descriptiva o documentación complementaria.

- Declaración responsable del compromiso.

- Certificado de la composición del órgano de decisión.

1.3 Eliminación  estereotipos  en  la  web,  documentos  internos  y

cualquier medio de comunicación de la entidad.

- Información aportada por la persona o entidad promotora en el apartado correspondiente

de su solicitud de ayuda, memoria descriptiva o documentación complementaria.

- Declaración responsable del compromiso.

- Prueba gráfica de dónde se llevará a cabo las correcciones y modificaciones..

1.4 Implantación de planes de igualdad en la empresa. - Información aportada por la persona o entidad promotora en el apartado correspondiente

de su solicitud de ayuda, memoria descriptiva o documentación complementaria.

- Declaración responsable del compromiso.

1.5 Igualación salarial entre hombres y mujeres para puestos de

idéntica categoría.

- Información aportada por la persona o entidad promotora en el apartado correspondiente

de su solicitud de ayuda, memoria descriptiva o documentación complementaria.

- Declaración responsable del compromiso.

- Nómina de los trabajadores/as a igualar y nómina a la que se igualan.

1.6 Participa en el proyecto de mentoring a poner en marcha en la

comarca.

- Información aportada por la persona o entidad promotora en el apartado correspondiente

de su solicitud de ayuda, memoria descriptiva o documentación complementaria.

- Declaración responsable del compromiso.

1.7 Lleva a cabo alguna acción para sensibilizar sobre la situación

de desequilibrio que afecta a las mujeres o acomete alguna

actuación que minimice la misma.  

- Información aportada por la persona o entidad promotora en el apartado correspondiente

de su solicitud de ayuda, memoria descriptiva o documentación complementaria.

- Declaración responsable del compromiso.

1.8 Contrata  mujeres  para  puestos  en  las  que  están

subrepresentadas.

- Información aportada por la persona o entidad promotora en el apartado correspondiente

de su solicitud de ayuda, memoria descriptiva o documentación complementaria.

- Declaración responsable del compromiso.

1.9 Existencia de prácticas demostrables en esta materia en los 3

años anteriores a la presentación solicitud de ayuda.

- Información aportada por la persona o entidad promotora en el apartado correspondiente

de su solicitud de ayuda, memoria descriptiva o documentación complementaria.

-  Certificado acreditativo  de  las  prácticas  realizadas  o  documento  de  valor  probatorio

equivalente.

2 Incidencia de juventud

2.1 Contrata o mejora las condiciones laborales de los/as jóvenes - Información aportada por la persona o entidad promotora en el apartado correspondiente

de su solicitud de ayuda, memoria descriptiva o documentación complementaria.

- Declaración responsable del compromiso.

2.2 Participa  en  proyecto  del  GDR  de  formación  práctica  de  la

juventud

- Información aportada por la persona o entidad promotora en el apartado correspondiente

de su solicitud de ayuda, memoria descriptiva o documentación complementaria.

- Declaración responsable del compromiso.

2.3 Participa  o  e  compromete  a  participar  en  acciones  de

sensibilización en materia de juventud

- Información aportada por la persona o entidad promotora en el apartado correspondiente

de su solicitud de ayuda, memoria descriptiva o documentación complementaria.

- Declaración responsable del compromiso.



2.4 Lleva a cabo alguna acción para sensibilizar sobre la situación

de los jóvenes

- Información aportada por la persona o entidad promotora en el apartado correspondiente

de su solicitud de ayuda, memoria descriptiva o documentación complementaria.

- Declaración responsable del compromiso.

3 Cambio climático

3.1 Eficiencia energética - Información aportada por la persona o entidad promotora en el apartado correspondiente

de su solicitud de ayuda, memoria descriptiva o documentación complementaria.

- Especificaciones técnicas de la inversión que acredite la eficiencia energética.

-  Certificado del proveedor  o informe de técnico competente que acredite  la eficiencia

energética.

- Declaración responsable del compromiso

3.2 Reciclaje reutilización - Información aportada por la persona o entidad promotora en el apartado correspondiente

de su solicitud de ayuda, memoria descriptiva o documentación complementaria.

- Certificado del proveedor o informe de técnico competente que acredite el reciclaje o

reutilización.

- Declaración responsable del compromiso.

3.3 Ahorro agua - Información aportada por la persona o entidad promotora en el apartado correspondiente

de su solicitud de ayuda, memoria descriptiva o documentación complementaria.

- Especificaciones técnicas de la inversión que acredite el ahorro de consumo.

- Certificado del proveedor o informe de técnico competente que acredite el ahorro en

consumo de agua.

- Declaración responsable del compromiso.

3.4 Medida específica o sensibilización - Información aportada por la persona o entidad promotora en el apartado correspondiente

de su solicitud de ayuda, memoria descriptiva o documentación complementaria.

- Declaración responsable del compromiso.

4 Carácter innovador

4.1 Nuevas ideas que mejoren la eficiencia empresarial - Información aportada por la persona o entidad promotora en el apartado correspondiente

de su solicitud de ayuda, memoria descriptiva o documentación complementaria.

4.2 Nuevos productos o servicios inexistentes en la comarca - Certificado o documento acreditativo de la inexistencia de la actividad a nivel comarcal.

- Informe o documento de autoridad competente que indique que el IAE es único en la

comarca.

4.3 Nuevos métodos de organización o desarrollo - Información aportada por la persona o entidad promotora en el apartado correspondiente

de su solicitud de ayuda, memoria descriptiva o documentación complementaria.

4.4 Integración en el desarrollo turístico comarcal - Información aportada por la persona o entidad promotora en el apartado correspondiente

de su solicitud de ayuda, memoria descriptiva o documentación complementaria.

4.5 Sectores innovadores - Información aportada por la persona o entidad promotora en el apartado correspondiente

de su solicitud de ayuda, memoria descriptiva o documentación complementaria.

4.6 Inversiones no productivas inexistentes en la comarca - Información aportada por la persona o entidad promotora en el apartado correspondiente

de su solicitud de ayuda, memoria descriptiva o documentación complementaria.

4.7 Nuevos eventos (no repeticiones ediciones anteriores) - Información aportada por la persona o entidad promotora en el apartado correspondiente

de su solicitud de ayuda, memoria descriptiva o documentación complementaria.

- Informe justificativo de los elementos innovadores valorados.

4.8 Cooperación  en  la  organización   entre  entidades públicas  y

privadas

-  Declaración  responsable de la  existencia  de acciones  de cooperación  y  relación  de

miembros cooperantes.

4.9 Cooperación  en  la  organización   entre  más  de  entidades

públicas o privadas

-  Declaración  responsable de la  existencia  de acciones  de cooperación  y  relación  de

miembros cooperantes.



Cod. Línea de Ayuda: OG2 PP1 

Nombre de la Línea de ayuda: 14. Ayuda para inversiones públicas de apoyo a la actividad 
económica y mejora de la calidad de vida. 
A continuación se relacionan los criterios y subcriterios de selección de operaciones para la baremación de

proyectos presentados dentro de esta línea de ayuda junto con la documentación en la fase de trámite de

audiencia que, en su caso, podría ser necesaria aportar para la verificación de los mismos. Todo ello sin perjuicio,

de cualquier otra documentación que sea necesaria o exigible de conformidad con la normativa aplicable.

CÓDIGO NOMBRE CRITERIO/SUBCRITERIO DOCUMENTACIÓN A VALORAR EN SU CASO

1 Incidencia de género

1.1 Participa  o  se  compromete  a  participar  en  acciones  de

sensibilización en materia de género.

- Información aportada por la persona o entidad promotora en el apartado correspondiente

de su solicitud de ayuda, memoria descriptiva o documentación complementaria.-

- Declaración responsable del compromiso.

1.2 Reequilibra la presencia de mujeres en sus órganos de decisión. - Información aportada por la persona o entidad promotora en el apartado correspondiente

de su solicitud de ayuda, memoria descriptiva o documentación complementaria.

- Declaración responsable del compromiso.

- Certificado de la composición del órgano de decisión.

1.3 Eliminación  estereotipos  en  la  web,  documentos  internos  y

cualquier medio de comunicación de la entidad.

- Información aportada por la persona o entidad promotora en el apartado correspondiente

de su solicitud de ayuda, memoria descriptiva o documentación complementaria.

- Declaración responsable del compromiso.

- Prueba gráfica de dónde se llevará a cabo las correcciones y modificaciones..

1.4 Implantación de planes de igualdad en la empresa. - Información aportada por la persona o entidad promotora en el apartado correspondiente

de su solicitud de ayuda, memoria descriptiva o documentación complementaria.

- Declaración responsable del compromiso.

1.5 Igualación  salarial  entre hombres  y mujeres para puestos de

idéntica categoría.

- Información aportada por la persona o entidad promotora en el apartado correspondiente

de su solicitud de ayuda, memoria descriptiva o documentación complementaria.

- Declaración responsable del compromiso.

- Nómina de los trabajadores/as a igualar y nómina a la que se igualan.

1.6 Participa en el proyecto de mentoring a poner en marcha en la

comarca.

- Información aportada por la persona o entidad promotora en el apartado correspondiente

de su solicitud de ayuda, memoria descriptiva o documentación complementaria.

- Declaración responsable del compromiso.

1.7 Lleva a cabo alguna acción para sensibilizar sobre la situación de

desequilibrio  que  afecta  a  las  mujeres  o  acomete  alguna

actuación que minimice la misma.  

- Información aportada por la persona o entidad promotora en el apartado correspondiente

de su solicitud de ayuda, memoria descriptiva o documentación complementaria.

- Declaración responsable del compromiso.

1.8 Contrata  mujeres  para  puestos  en  las  que  están

subrepresentadas.

- Información aportada por la persona o entidad promotora en el apartado correspondiente

de su solicitud de ayuda, memoria descriptiva o documentación complementaria.

- Declaración responsable del compromiso.

1.9 Existencia de prácticas demostrables en esta materia en los 3

años anteriores a la presentación solicitud de ayuda.

- Información aportada por la persona o entidad promotora en el apartado correspondiente

de su solicitud de ayuda, memoria descriptiva o documentación complementaria.

-  Certificado acreditativo  de las  prácticas  realizadas o  documento  de valor  probatorio

equivalente.

2 Incidencia de juventud

2.1 Contrata o mejora las condiciones laborales de los/as jóvenes - Información aportada por la persona o entidad promotora en el apartado correspondiente

de su solicitud de ayuda, memoria descriptiva o documentación complementaria.

- Declaración responsable del compromiso.

2.2 Participa  en  proyecto  del  GDR  de  formación  práctica  de  la

juventud

- Información aportada por la persona o entidad promotora en el apartado correspondiente

de su solicitud de ayuda, memoria descriptiva o documentación complementaria.

- Declaración responsable del compromiso.

2.3 Participa  o  e  compromete  a  participar  en  acciones  de

sensibilización en materia de juventud

- Información aportada por la persona o entidad promotora en el apartado correspondiente

de su solicitud de ayuda, memoria descriptiva o documentación complementaria.

- Declaración responsable del compromiso.

2.4 Lleva a cabo alguna acción para sensibilizar sobre la situación de

los jóvenes

- Información aportada por la persona o entidad promotora en el apartado correspondiente

de su solicitud de ayuda, memoria descriptiva o documentación complementaria.



- Declaración responsable del compromiso.

3 Cambio climático

3.1 Eficiencia energética - Información aportada por la persona o entidad promotora en el apartado correspondiente

de su solicitud de ayuda, memoria descriptiva o documentación complementaria.

- Especificaciones técnicas de la inversión que acredite la eficiencia energética.

- Certificado del proveedor o informe de técnico competente que acredite la eficiencia

energética.

- Declaración responsable del compromiso

3.2 Reciclaje reutilización - Información aportada por la persona o entidad promotora en el apartado correspondiente

de su solicitud de ayuda, memoria descriptiva o documentación complementaria.

- Certificado del proveedor o informe de técnico competente que acredite el reciclaje o

reutilización.

- Declaración responsable del compromiso.

3.3 Ahorro agua - Información aportada por la persona o entidad promotora en el apartado correspondiente

de su solicitud de ayuda, memoria descriptiva o documentación complementaria.

- Especificaciones técnicas de la inversión que acredite el ahorro de consumo.

- Certificado del proveedor o informe de técnico competente que acredite el ahorro en

consumo de agua.

- Declaración responsable del compromiso.

3.4 Medida específica o sensibilización - Información aportada por la persona o entidad promotora en el apartado correspondiente

de su solicitud de ayuda, memoria descriptiva o documentación complementaria.

- Declaración responsable del compromiso.

4 Carácter innovador

4.1 Nuevas ideas que mejoren la eficiencia empresarial - Información aportada por la persona o entidad promotora en el apartado correspondiente

de su solicitud de ayuda, memoria descriptiva o documentación complementaria.

4.2 Nuevos productos o servicios inexistentes en la comarca - Certificado o documento acreditativo de la inexistencia de la actividad a nivel comarcal.

- Informe o documento de autoridad competente que indique que el IAE es único en la

comarca.

4.3 Nuevos métodos de organización o desarrollo - Información aportada por la persona o entidad promotora en el apartado correspondiente

de su solicitud de ayuda, memoria descriptiva o documentación complementaria.

4.4 Integración en el desarrollo turístico comarcal - Información aportada por la persona o entidad promotora en el apartado correspondiente

de su solicitud de ayuda, memoria descriptiva o documentación complementaria.

4.5 Sectores innovadores - Información aportada por la persona o entidad promotora en el apartado correspondiente

de su solicitud de ayuda, memoria descriptiva o documentación complementaria.

4.6 Inversiones no productivas inexistentes en la comarca - Información aportada por la persona o entidad promotora en el apartado correspondiente

de su solicitud de ayuda, memoria descriptiva o documentación complementaria.

4.7 Nuevos eventos (no repeticiones ediciones anteriores) - Información aportada por la persona o entidad promotora en el apartado correspondiente

de su solicitud de ayuda, memoria descriptiva o documentación complementaria.

- Informe justificativo de los elementos innovadores valorados.

4.8 Cooperación  en  la  organización   entre  entidades  públicas  y

privadas

-  Declaración responsable de la existencia de acciones de cooperación y relación de

miembros cooperantes.

4.9 Cooperación en la organización  entre más de entidades públicas

o privadas

-  Declaración responsable de la existencia de acciones de cooperación y relación de

miembros cooperantes.


