; CONSEJERIA DE AGRICULTURA, GANADERIA,
2 PESCA Y DESARROLLO SOSTENIBLE
umoneuropes  Junta de Andalucia

ANEXO X
PROPUESTA PROVISIONAL DE RESOLUCION

Europa {"'

invierte en las zonas rurales

AYUDAS PREVISTAS EN LAS ESTRATEGIAS DE DESARROLLO LOCAL LEADER EN EL MARCO DE
LA SUBMEDIDA 19.2 DEL PROGRAMA DE DESARROLLO RURAL DE ANDALUCIA 2014-2020.
CONVOCATORIA 2020.

GRUPO DE DESARROLLO RURAL ANTEQUERA

LINEAS DE AYUDA:

LiNEA 1.APOYO AL SECTOR AGRARIO PARA ACTUACIONES INNOVADORAS DESTINADAS A LA CONSERVACION DEL
MEDIOAMBIENTE Y LA LUCHA CONTRA EL CAMBIO CLIMATICO CON ESPECIAL INCIDENCIA EN GENERO Y
JUVENTUD (0G1PS2).

LINEA 2. AYUDAS PARA EMPRESAS DEL SECTOR TURISTICO — CREACION Y MEJORA DE LA COMPETITIVIDAD Y
LA SOSTENIBILIDAD DE EMPRESAS DEL SECTOR TURISTICO (0G2PP1).

LINEA 3. DOTACION Y MEJORA DE SERVICIOS, EQUIPAMIENTOS Y HERRAMIENTAS DE APOYO AL TURISMO
RURAL, ASi COMO EL DISENO Y PROMOCION DE PRODUCTOS Y/0 SERVICIOS TURISTICOS (0G2PP4).

LINEA 4. AYUDAS DESTINADAS A EQUIPAMIENTOS, SERVICIOS E INFRAESTRUCTURAS BASICOS DE NUESTROS
MUNICIPIOS PUBLICOS PARA LA MEJORA DE LA CALIDAD Y/O LA DINAMIZACION ECONOMICA, QUE
INCORPOREN MEDIDAS A FAVOR DEL MEDIO AMBIENTE Y/ O LA LUCHA CONTRA EL CAMBIO CLIMATICO
(OG3PP3).

Vistas las solicitudes presentadas al amparo de la Orden de 23 de noviembre de 2017, por la que se
aprueban las bases reguladoras para la concesion de las ayudas previstas en las Estrategias de Desarrollo
Local Leader en el marco de la submedida 19.2 del Programa de Desarrollo Rural de Andalucia 2014-2020 y
en virtud de convocatoria efectuada para el afio 2020, por Resolucion de la Direccion General de Industrias,
Innovacion y Cadena Agroalimentaria de 13 de octubre de 2020, de las lineas de ayuda arriba identificadas,
de conformidad con los siguientes
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ANTECEDENTES DE HECHO

Primero. Finalizado el dia 19/01/2021, el plazo de presentacion de solicitudes, el Grupo de Desarrollo Rural
Antequera en su calidad de instructor del procedimiento conforme al articulo 21 de las citadas bases
reguladoras, procedio a la revision documental de las solicitudes y demas actuaciones necesarias para la
determinacion, conocimiento y comprobacion de los datos necesarios en virtud de los cuales procede efectuar
la evaluacion previa.

Derivada de la revisién e instruccion de las solicitudes y, conforme al articulo 22 de las bases reguladoras
anteriormente referidas, procedid a publicarse en la pagina web de la Consejeria de Agricultura, Ganaderia,
Pesca y Desarrollo Sostenible en la siguiente direccion:
https://www.juntadeandalucia.es/organismos/agriculturaganaderiapescaydesarrollosostenible/areas/
desarrollo-rural/tramitacion-ayudas-medida-19/paginas/ayudas-leader-submedida-19-2-malaga-01.html
requerimiento conjunto de subsanacion, concediendo un plazo de 10 dias habiles desde el dia siguiente a la
publicacion, plazo que comprendia desde el 25 de marzo de 2021, hasta el 9 de abril de 2021, ambos
inclusive.

Segundo. Una vez concluido el plazo de subsanacion, se procedié por el Grupo de Desarrollo Rural a realizar
dictamen de elegibilidad de cada uno de los expedientes subsanados debidamente, asi como de los que no
precisaron de subsanacion por haber sido presentados en tiempo y forma cumpliendo la normativa aplicable.

Tercero. Finalizado dicho tramite el Grupo de Desarrollo Rural procedio a emitir informe de evaluacion previa
de las solicitudes presentadas, en el que quedaron debidamente reflejadas

a) Anivel de linea de ayuda por orden decreciente, ordenada y conjuntamente en funcién de la puntuacion to-
tal obtenida a partir de la baremacion de los criterios de seleccidn establecidos en la convocatoria, todas las
solicitudes que tras los pertinentes controles resultaban susceptibles de pasar al tramite de Propuesta provi-
sional de resolucion dentro del limite de asignacion presupuestaria previsto, asi como los importes propuestos
de subvencién de cada una de ellas.

b) A nivel de linea de ayuda por orden decreciente, ordenada y conjuntamente en funcién de la puntuacion to-
tal obtenida a partir de la baremacion de los criterios de seleccion establecidos en la convocatoria, todas las
solicitudes que tras los pertinentes controles resultaban susceptibles de pasar al tamite de Propuesta provi-
sional de resolucion y para las que no existe credito presupuestario, asi como los importes propuestos de sub-
vencion de cada una de ellas en el caso de acabar resultando ser beneficiarias de la ayuda.

c) A nivel de linea de ayuda las solicitudes que no han sido subsanadas, por lo que procedia dictar Resolucion
de archivo por desistimiento.

Cuarto. La Junta Directiva de la asociacion reconocida como Grupo de Desarrollo Rural de Antequera con
fecha 12 de mayo de 2021 levantd acta de la sesion celebrada de la que resultd la aprobacion de la Propuesta
Provisional de Resolucion.
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A los anteriores Hechos le son de aplicacion los siguientes:

FUNDAMENTOS DE DERECHO

Primero. Respecto al procedimiento en curso se han observado las prescripciones legales establecidas, en
la Orden de 23 de noviembre de 2017, por la que se aprueban las bases reguladoras de la concesion de
las ayudas previstas en las Estrategias de Desarrollo Local Leader en el marco de la submedida 19.2 del
Programa de Desarrollo Rural de Andalucia 2014-2020.

Segundo. Segln se recoge en la convocatoria efectuada para el afio 2020, por Resolucion de la
Direccion General de Industrias, Innovacion y Cadena Agroalimentaria de 13 de octubre de 2020, el
importe maximo de crédito presupuestario disponible para la financiacién de las subvenciones que se
concedan en dicha convocatoria desglosado a nivel de linea de ayuda es el siguiente, sin perjuicio de que
se pueda ampliar dicha cuantia con los eventuales aumentos sobrevenidos en el crédito disponible:

Importe maximo de crédito

Linea de ayuda \
presupuestario

1. Apoyo al sector agrario para actuaciones innovadoras destinadas a la
conservacion del medio ambiente y la lucha contra el cambio climatico con 123.701,46 €
especial incidencia en género y juventud (OG1PS2).

2. Ayudas para empresas del sector turistico — creacion y mejora de la

competitividad y la sostenibilidad de empresas del sector turistico (OG2PP1). 202.062,39 €

2. Dotacion y mejora de servicios, equipamientos y herramientas de apoyo al
turismo rural, asi como el disefio y promocion de productos y/o servicios 97.657,73 €
turisticos (OG2PP4).

3. Ayudas destinadas a equipamientos, servicios e infraestructuras basicos de
nuestros municipios publicos para la mejora de la calidad de vida y/o la
dinamizacion economica, que incorporen medidas a favor del medio ambiente
y/o la lucha contra el cambio climéatico (OG3PP3).

35.234,63 €

Tercero. Conforme al articulo 23 de la Orden de 23 de noviembre de 2017 por la que se aprueban las
bases reguladoras para la concesion de ayudas previstas en las Estrategias de Desarrollo Local Leader en el
marco de la submedida 19.2 del Programa de Desarrollo Rural de Andalucia 2014-2020, una vez efectuada la
evaluacion previa de las solicitudes y los tramites previstos en el articulo 21, compete a la Junta Directiva de la
asociacion reconocida como Grupo de Desarrollo Rural efectuar la propuesta provisional de resolucion. Dicha
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propuesta provisional de resolucién comprende un listado de personas beneficiarias provisionales (Anexo 1),
asi como un listado de personas beneficiarias suplentes (Anexo II) y un desglose a nivel de expediente
beneficiario provisional o suplente de la puntuacion obtenida por aplicacién de cada uno de los criterios de
valoracion (Anexo lll).

Cuarto. El articulo 29.1 de las citadas bases reguladoras, establece que los actos que deban notificarse de
forma conjunta a todas las personas o entidades interesadas vy, en particular, los de requerimientos de
subsanacion, propuesta provisional de resoluciéon, el tramite de audiencia y el de resolucion del procedimiento,
se publicaran en la pagina web de la Consejeria de Agricultura, Ganaderia, Pesca y Desarrollo Sostenible de la
Junta de Andalucia, en la direccion siguiente,

https://www.juntadeandalucia.es/organismos/agriculturaganaderiapescaydesarrollosostenible/areas/
desarrollo-rural/tramitacion-ayudas-medida-19/paginas/ayudas-leader-submedida-19-2-malaga-01.html

En todo caso, esta publicacién sustituye a la notificacion personal y surtird los mismos efectos.

Por todo ello, previos los tramites oportunos, la Junta Directiva de la asociacion reconocida como Grupo de
Desarrollo Rural de Antequera,

PROPONE

PRIMERO.- La concesion de una subvencion a las personas o entidades solicitantes relacionadas en el
ANEXO I adjunto, que adquieren la condicion de beneficiarias provisionales, por los importes que en él
se detallan, sin perjuicio de que dichos importes se puedan modificar en los casos previstos en la Orden.

SEGUNDO.- Que las personas o entidades solicitantes relacionadas en el ANEXO Il que se adjunta,
conformen una lista de espera y adquieran la condiciéon de beneficiarias suplentes por falta de
disponibilidad presupuestaria.

Las solicitudes de los anexos | y Il, en virtud de la documentacién analizada hasta el momento, cumplen con
los requisitos de elegibilidad, contandose en la actualidad con dotacién presupuestaria suficiente para atender
las solicitudes del Anexo |.

TERCERO.- De conformidad con el articulo 24 de las bases reguladoras citadas, se concede un plazo de
diez dias para que, utilizando el formulario-anexo Ill, las personas o entidades beneficiarias provisionales asi
como las beneficiarias suplentes puedan:

* Alegar y presentar los documentos y justificaciones que estimen pertinentes, en los ®rminos
que prewe el articulo 82 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre.

* Comunicar su aceptacion de la subvencion propuesta.

Dentro del referido plazo de diez dias, deberan presentar la documentacion senalada en el precitado
articulo 24 de las bases reguladoras y demas documentacion necesaria para la acreditacion de los requisitos
sefialados en dichas bases y en la convocatoria de la la linea de ayuda respectiva, asi como de los criterios de
seleccion correspondientes.
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Asimismo, también en el referido plazo de diez dias deberan presentar debidamente cumplimentados los
modelos informativos de indicadores de seguimiento del Programa de Desarrollo Rural de Andalucia 2014-
2020 de los focus area en los que incida, los cuales se encuentran publicados en la url anteriormente
indicada.

El formulario y en su caso, la documentacion adjunta, debera presentarse preferentemente en el Registro
Electonico de la  Administracion de la Junta de Andalucia a traés de la url
https://www.juntadeandalucia.es/organismos/agriculturaganaderiapescaydesarrollosostenible/areas/desarrollo-
rural/paginas/ayudas-leader-submedida-19-2.html sin perjuicio de la posibilidad de presentarla en los lugares y
registros previstos en el articulo 16.4 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre.

La documentacion acreditativa a presentar junto con el formulario-anexo Ill debera tratarse en los supuestos
de presentacion telématica, de documentos electronicos, copias electronicas de documentos electronicos o
copias electrnicas de documentos emitidos originalmente en soporte papel, que incluyan un codigo generado
electdnicamente u otros sistemas de verificacion que permitan contrastar su autenticidad mediante el acceso
a los archivos electrdnicos de la Administracion Publica, érgano o entidad emisora. También se podran aportar
copias digitalizadas de los documentos, cuya fidelidad con el original se garantizara mediante la utilizacion de
firma electronica o certificado electdnico que permita la firma electronica de las solicitudes. En este supuesto
el drgano gestor podra solicitar del correspondiente archivo el cotejo del contenido de las copias aportadas,
pudiendo excepcionalmente ante la imposibilidad del cotejo requerir la exhibicion del original.

En los supuestos que no se acuda a la presentacion telematica la documentacion a aportar debera consistir
en originales, copias autnticas o copias autenticadas.

La falta de presentacion en plazo de los documentos exigidos implicara:

1. Cuando se refiera a la acreditacion de requisitos para obtener la condicién de persona beneficiaria, su
desistimiento de la solicitud.

2. Cuando se refiera a la acreditacion de los elementos a considerar para aplicar los criterios de
valoracion, la no consideracion de tales criterios, con la consiguiente modificacion de la valoracion
obtenida.

Todo ello sin perjuicio de las responsabilidades en que se pueda incurrir.

Mediante la publicacion de este documento en la url anteriormente citada se notifica a las personas
relacionadas en el Anexo | y en el Anexo Il, el contenido del presente escrito, de conformidad con lo
establecido en el articulo 29.1 de las bases reguladoras.

En Humilladero, a 14 de mayo de 2021
EL/LA PRESIDENTE/A DE LA JUNTA DIRECTIVA DE LA ASOCIACION
RECONOCIDA COMO GRUPO DE DESARROLLO RURAL ANTEQUERA

Y DE . o e
voO‘ON g, Firmado digitalmente
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" CONSEJERIA DE AGRICULTURA, GANADERIA, PESCA Y DESARROLLO
c SOSTENIBLE

unoneuRoreA  Junta de Andalucia
ANEXO |

/
Europa =
GRUPO DE DESARROLLO RURAL: ANTEQUERA invierte en las zonas rurales
LINEA DE AYUDA: 1. APOYO AL SECTOR AGRARIO PARA ACTUACIONES INNOVADORAS DESTINADAS A LA CONSERVACION DEL MEDIOAMBIENTE Y LA LUCHA CONTRA EL CAMBIO CLIMATICO CON ESPECIAL INCIDENCIA
EN GENERO Y JUVENTUD (0G1PS2)

CONVOCATORIA: 2020

BENEFICIARIAS PROVISIONALES:

o EXPEDIENTE NOMBRE/RAZON SOCIAL/ | NOMBRE DEL PROYECTO | DNI/NIF/NIE | PUNTUACION' | IMPORTE TOTAL | IMPORTE PROPUESTO | FOCUS AREA
ORDEN DENOMINACION ELEGIBLE SUBVENCION (EUROS)
1 |2020/MA0O1/0G1PS2/010 | RODRIGUEZ BLAZQUEZ, OSCAR gml\IiJEAR " DE  GALLINAS|  ,..ip735 55,00 23.693,00 11.846,50 6B

1 El desglose de la puntuacion obtenida se recoge en Anexo lIl.



CONSEJERIA DE AGRICULTURA, GANADERIA, PESCA Y DESARROLLO

A - SOSTENIBLE

unoneuRoreA  Junta de Andalucia
ANEXO |

Europa //;

GRUPO DE DESARROLLO RURAL: ANTEQUERA invierte en las zonas rurales

LINEA DE AYUDA: 2. AYUDAS PARA EMPRESAS DEL SECTOR TURISTICO - CREACION Y MEJORA DE LA COMPETITIVIDAD Y LA SOSTENIBILIDAD DE EMPRESAS DEL SECTOR TURISTICO (0G2PP1)

CONVOCATORIA: 2020

BENEFICIARIAS PROVISIONALES:

e EXPEDIENTE NOMBRE/RAZON SOCIAL/ NOMBRE DEL PROYECTO DNI/NIF/ | PUNTUACION? | IMPORTE TOTAL| IMPORTE PROPUESTO | FOCUS AREA
ORDEN DENOMINACION NIE ELEGIBLE SUBVENCION (EUROS)
(EUROS)
COMPLEJO TURISTICO RURAL
1 2020/MA01/0G2PP1/012 | PROMONOG, S.L.U. MOLINO DEL HORTELANO B92754928 78,00 344.331,96 150.000,00 6B
2 2020/MA01/0G2PP1/001 | AIRES DE TURISMO DEL SUR, S.L. | SANTILLAN PARK B93595148 71,25 309.400,20 52.062,99 ~ 6B

*Presupuesto restante linea 2. Corresponderian 150.000,00€

2  El desglose de la puntuacion obtenida se recoge en Anexo lI.



N\

UNION EUROPEA Junta de Andalucia

GRUPO DE DESARROLLO RURAL: ANTEQUERA
LINEA DE AYUDA: 3. DOTACION Y MEJORA DE SERVICIOS, EQUIPAMIENTOS Y HERRAMIENTAS DE APOYO AL TURISMO RURAL, ASI COMO EL DISENO Y PROMOCION DE PRODUCTOS Y/0 SERVICIOS TURISTICOS. (0G2PP4)

CONVOCATORIA: 2020

ANEXO |

CONSEJERIA DE AGRICULTURA, GANADERIA, PESCA Y DESARROLLO

SOSTENIBLE

BENEFICIARIAS PROVISIONALES:

Europa //;

invierte en las zonas rurales

N¢ EXPEDIENTE NOMBRE/RAZON SOCIAL/ NOMBRE DEL PROYECTO | DNI/NIF/ | PUNTUACION® | IMPORTE TOTAL| IMPORTE PROPUESTO | FOCUS AREA
ORDEN DENOMINACION NIE ELEGIBLE SUBVENCION (EUROS)
(EUROS)

1 2020/MA01/0G2PP4/014 | PENA FLAMENCA TORRE ZAMBRA CASABERMEJA FLAMENCA G29638699 47,00 16.698,00 15.000,00* 6B
QESEEACIONE(S:ULL?SRT%RICAS BE EXPOSICION Y RECREACION

2 20207MA01/0G2PP4/006 HISTORICA VIRTUAL | G93458420 45,00 8.146,55 7.331,89 6B
ALAMEDA VIDA'Y MUERTE JOSE M® “ALAMEDA 1833"
EL TEMPRANILLO
PONTIFICIA, REAL E ILUSTRE | RESTAURACION Y PUESTA
ARCHICOFRADIA  DEL  DULCE | EN VALOR COMO ATRACTIVO .

3 20207MA01/0G2PP4/009 NOMBRE DE JESUS NAZARENO Y | TURISTICO LA CAPILLA DEL R2900181E 38,00 16.702,36 15.000,00 6B
NTRA. SRA. DE LA PAZ DULCE NOMBRE DE JESUS
ASOCIACION DE EMPRESARIOS DE | RUTA  PREHISTORICA DE .

4 20207MA01/0G2PP4/013 CASABERMEJA CASABERMEJA (693444255 37,00 18.150,00 15.000,00 6B
SKGRANENTO Y CoFrupia. e | WUSEALZICON | DE

5 20207MA01/0G2PP4/004 . . ESPACIOS DE LA PARROQUIA | R2900369F 35,00 19.444,86 15.000,00* 6B
JESUS NAZARENO Y MARIA STMA. NTRA. SRA DEL SOCORRO
DE LOS DOLORES ' '
FUNDACION PARA EL DESARROLLO | MEJORA DEL EQUIPAMIENTO

6 20207MA01/0G2PP4/003 | DE LOS PUEBLOS DE JOSE M?. EL | DE LOS CENTROS | (14508188 34,50 11.260,45 10.134,40 6B

TEMPRANILLO

TEMATICOS DE ALAMEDA

*Limite maximo ayuda linea 3 por entidad solicitante: 15.000,00€

3 El desglose de la puntuacion obtenida se recoge en Anexo Ill.




" CONSEJERIA DE AGRICULTURA, GANADERIA, PESCA Y DESARROLLO
c SOSTENIBLE

unoneuRoreA  Junta de Andalucia

ANEXO | Europa =
invierte en las zonas rurales
GRUPO DE DESARROLLO RURAL: ANTEQUERA

LINEA DE AYUDA: 4. AYUDAS DESTINADAS A EQUIPAMIENTOS, SERVICIOS E INFRAESTRUCTURAS BASICOS DE NUESTROS MUNICIPIOS PUBLICOS PARA LA MEJORA DE LA CALIDAD /O LA DINAMIZACION ECONOMICA, QUE INCORPOREN
MEDIDAS A FAVOR DEL MEDIO AMBIENTE Y/ O LA LUCHA CONTRA EL CAMBIO CLIMATICO. (0G3PP3)

CONVOCATORIA: 2020

BENEFICIARIAS PROVISIONALES:

e EXPEDIENTE NOMBRE/RAZON NOMBRE DEL PROYECTO DNI/NIF/ | PUNTUACION® | IMPORTE TOTAL | IMPORTE PROPUESTO | FOCUS AREA
ORDEN SOCIAL/ NIE ELEGIBLE SUBVENCION (EUROS)
DENOMINACION (EUROS)

ADQUISICION DE  EQUIPAMIENTO
AYUNTAMIENTO  DE INFORMATICO, ~ MOBILIARIO Y

MOLLINA ELEMENTO DE  TRANSPORTE| P2907200F 30 33.878,80 33.878,80 6B
INTERNO PARA LA CASA DE LA
JUVENTUD Y LA CULTURA

1 |2020/MA01/0G3PP3/005

4 El desglose de la puntuacion obtenida se recoge en Anexo Ill.



" CONSEJERIA DE AGRICULTURA, GANADERIA, PESCA Y DESARROLLO
c SOSTENIBLE

UNION EUROPEA Junta de Andalucia

ANEXO Il Europa =
invierte en las zonas rurales
GRUPO DE DESARROLLO RURAL: ANTEQUERA
LINEA DE AYUDA: 2. AYUDAS PARA EMPRESAS DEL SECTOR TURISTICO — CREACION Y MEJORA DE LA COMPETITIVIDAD Y LA SOSTENIBILIDAD DE EMPRESAS DEL SECTOR TURISTICO (OG2PPI)

CONVOCATORIA: 2020
BENEFICIARIAS SUPLENTES:

N¢ EXPEDIENTE NOMBRE/RAZON SOCIAL/ NOMBRE DEL PROYECTO | DNI/NIF/ | PUNTUACION® | IMPORTE TOTAL| IMPORTE PROPUESTO | FOCUS AREA
ORDEN DENOMINACION NIE ELEGIBLE SUBVENCION (EUROS)
(EUROS)
1 2020/MA01/0G2PP1/001 | AIRES DE TURISMO DEL SUR, S.L. | SANTILLAN PARK B93595148 71,25 309.400,20 97.937,01 6B
. EQUIALIA.  CENTRO DE | ... .
2 2020/MA01/0G2PP1/002 | REINA MARTIN, RAFAEL JESUS FORMACION HIPICA 8294 69,25 224.355,00 112.177,50 6B
CREACION DE AULA DE
. . ACTIVIDADES DE| ... .
3 2020/MAQ01/0G2PP1/007 | GUILLEN VELASCO, M* CARMEN DIVULGACION DEL 3502 68,50 64.660,00 32.330,00 6B
PATRIMONIO
INNOVACION TECNOLOGICA Y
. MEJORA ENERGETICA DEL
4 2020/MAQ1/0G2PP1/008 | CASERIO SAN BENITO 2007, S.L. RESTAURANTE CASERIO SAN B92807908 62,50 35.511,20 17.755,60 6B
BENITO
CREACION DE HOSTEL DE
5 2020/MA01/0G2PP1/015 | CORTIJO LA CAPILLA, S.L TERAPIAS NATURALES "EL | B01949023 59,50 193.453,04 96.726,52 6B
CORTIJO"
6 1820/MA01/0G2PP1/001 | FERNANDEZ RODRIGUEZ, JORGE CAFETERIA DULCE & SALADO | ****2522* 58,00 17.948,80 8.974,40 6B
ADECUACION Y MEJORAS EN
. COCINA, ZONA DE OCIO, | .., .
7 2020/MA01/0G2PP1/016 | RUBIO GARCIA, FRANCISCO JAVIER | 0o ™\ oo o0 " rppeaza 5994 57,75 89.388,60 44.694,30 6B
EXTERIOR “LA DISCOTECA”

5  El desglose de la puntuacion obtenida se recoge en Anexo lI.



ANEXO 11 Europa ==

invierte en las zonas rurales

Convocatoria: 2020

Linea de ayuda (cédigo): 1. APOYO AL SECTOR AGRARIO PARA ACTUACIONES INNOVADORAS DESTINADAS A LA
CONSERVACION DEL MEDIOAMBIENTE Y LA LUCHA CONTRA EL CAMBIO CLIMATICO CON ESPECIAL INCIDENCIA EN GENERO
Y JUVENTUD (0OG1PS2)

N.° Expediente: 2020/MAQ01/0G1PS2/010

Solicitante: RODRIGUEZ BLAZQUEZ, OSCAR

NIF/CIF Solicitante: ****6735*

Titulo del Proyecto: GRANJA DE GALLINAS CAMPERAS

Nombre del Procedimiento: AYUDAS PREVISTAS EN LAS ESTRATEGIAS DE DESARROLLO LOCAL LEADER EN EL MARCO DE LA
SUBMEDIDA 19.2 DEL PROGRAMA DE DESARROLLO RURAL DE ANDALUCIA 2014 - 2020.

- PUNTUACION
CRITERIOS DE VALORACION S PEDIEATE
1. |PROYECTO INNOVADOR PARA EL TERRITORIO
1.1  [El proyecto se considera innovador en base al sector, proceso, nuevo producto, etc. definido en la EDL (5 5
puntos)
1.2 [l proyecto no se considera innovador (O puntos)
- Subtotal: 5
2. [MODALIDAD DE LA INTERVENCION
2.1  [El proyecto supone la creacion o primer establecimiento de la empresa/promotor/a (5 puntos) 5
2.2 |[Empresa/promotor/a con actividad anterior a este proyecto (O puntos)
- Subtotal: 5
3. [CONOCIMIENTOS TECNICOS Y/0 PROFESIONALES DEL PROMOTOR
3.1 [Solicitante con experiencia en el sector (6 puntos) -
3.2 Solicitante con formacién en el sector (4 puntos) -
3.3 Solicitante con experiencia y/o formacién en sectores relacionados (2 puntos) -
3.4 [Solicitante sin experiencia/formacién en sectores (O puntos)
. Subtotal: o
4. [CONTRIBUCION DEL PROYECTO AL DESARROLLO SOSTENIBLE
41 El proyecto tiene como objetivo final la conservacion del medio ambiente y la lucha contra el cambio
climatico (10 puntos)
49 El proyecto introduce elementos que minimicen el impacto ambiental y/o favorezcan la lucha contra el 5
icambio climatico (5 puntos)
43 El proyecto no introduce elementos que minimicen el impacto ambiental y/o favorezcan la lucha contra
el cambio climatico (O puntos)
- Subtotal: 5
5. (CONTRIBUCION DEL PROYECTO A LA IGUALDAD ENTRE HOMBRES Y MUJERES
5.1  |Proyecto promovido por una mujer y/o tiene incidencia positiva en g&nero (5 puntos) 5
5.2 |Proyecto no promovido por una mujer ni tiene incidencia positiva en género (0 puntos)
- Subtotal: 5
6. [CONTRIBUCION DEL PROYECTO A LA PROMOCION Y EL FOMENTO DE LA JUVENTUD RURAL
6.1 Proyecto promovido por un joven y/o tiene incidencia positiva sobre el colectivo de jovenes 5
(5 puntos)
6.2 |Proyecto no promovido por un joven ni tiene incidencia positiva sobre el colectivo de jévenes 0
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- PUNTUACION
CRITERIOS DE VALORACION B PEDIENTE
(0 puntos)
- Subtotal: 5
7. [EL PROYECTO INCIDE DE FORMA PRIORITARIA EN LA ZONA 2 DE LA COMARCA SEGUN LA EDL
71 El proyecto se desarrolla en el territorio Z2 de la zonificacién de la comarca realizada en la EDL (5 5
puntos)
79 El proyecto no se desarrolla en el territorio Z2 de la zonificacion de la comarca realizada en la EDL (0
puntos)
- Subtotal: 5
8. [SEDE SOCIAL EN LA COMARCA
8.1 [El/la solicitante tiene su domicilio fiscal en alguno de los municipios de la comarca (5 puntos) 5
8.2 [El/la solicitante no tiene su domicilio fiscal en alguno de los municipios de la comarca (0 puntos) -
- Subtotal: 5
9. [ZONA DE ACTUACION INCLUIDA EN LA RED DE ESPACIOS NATURALES PROTEGIDOS DE ANDALUCIA
9.1 [El proyecto se desarrolla en territorio incluido en zona RENPA(5 puntos) -
9.2  [El proyecto no se desarrolla en territorio incluido en zona RENPA(O puntos) 0
- Subtotal: 0
10.  |PRODUCCION, PROMOCION Y COMERCIALIZACION DE PRODUCTOS ECOLOGICOS
101 El proyecto comprende la produccién, promocion y/o la comercializacién de productos ecologicos
(5 puntos)
10.2 El proyecto no comprende la produccion, promocién y/o la comercializacion de productos ecologicos 0
(0 puntos)
- Subtotal: 0
11. |VIABILIDAD ECONOMICA Y FINANCIERA DEL PROYECTO
11.1 | En caso de persona fisica ratio de eficacia >1 (6 puntos) 6
11.2 | En caso de persona fisica ratio de eficacia entre 1y 0,5 (3 puntos)
11.3 | En caso de persona fisica ratio de eficacia entre < 0,5 (0 puntos)
11.4 | En caso de persona juridica rentabilidad econémica >15% (6 puntos)
11.5 | En caso de persona juridica rentabilidad economica entre 5% y 15% (3 puntos) -
11.6 | En caso de persona juridica rentabilidad economica < 5% (O puntos)
‘ Subtotal: 6
12. [CREACION, MEJORA, CONSOLIDACION O MANTENIMIENTO DE EMPLEO ASOCIADO AL PROYECTO
12.1 | Creacidén de puestos de trabajo por cuenta propia (5 puntos) 5
12.2 | Creacidn de puestos de trabajo por cuenta ajena (maximo 10 puntos)
12.2.1a-Creacion de puestos de trabajo por cuenta ajena destinado a mujeres (directivo o de
coordinacion a tiempo completo) (2 puntos)
12.2.1b-Creacion de puestos de trabajo por cuenta ajena destinado a mujeres (directivo o de
coordinacion a tiempo parcial) (1 punto)
12.2.1c-Creacion de puestos de trabajo por cuenta ajena destinado a mujeres (otros puestos a tiempo
completo)(1 punto)
12.2.1d-Creacion de puestos de trabajo por cuenta ajena destinado a mujeres (otros puestos a tiempo 05
parcial)(0,5 puntos) '
12.2.2.a-Creacion de puestos de trabajo por cuenta ajena destinado a jévenes (directivo o de
coordinacion a tiempo completo) (2 puntos)
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5 PUNTUACION
CRITERIOS DE VALORACION EXPEDIENTE
12.2.2.b-Creacion de puestos de trabajo por cuenta ajena destinado a jévenes (directivo o de
coordinacion a tiempo parcial) (1 punto)
12.2.2.c-Creacion de puestos de trabajo por cuenta ajena destinado a jovenes (otros puestos a tiempo
completo) (1 punto)
12.2.2.d-Creacién de puestos de trabajo por cuenta ajena destinado a jovenes (otros puestos a tiempo 05
parcial) (0,5 puntos) '
12.2.3.a-Creacion de puestos de trabajo por cuenta ajena por cada puesto de trabajo destinado a otros
colectivos o grupos de poblacion (puesto de trabajo destinado a discapacitados o personas
desfavorecidas) (1,5 puntos)
12.2.3.b-Creacion de puestos de trabajo por cuenta ajena destinado a otros colectivos o grupos de
poblacion (puesto de trabajo destinado a grupos poblacionales no incluidos anteriormente a jornada
completa) (0,5 puntos)
12.2.3.c-Creacién de puestos de trabajo por cuenta ajena destinado a otros colectivos o grupos de
poblacion (puesto de trabajo destinado a grupos poblacionales no incluidos anteriormente a tiempo
parcial) (0,25 puntos)
12.2.4-Creacion de puestos de trabajo por cuenta ajena destinado a otros colectivos o grupos de
poblacién (por cada puesto de trabajo creado con caracter indefinido) (0,5 puntos)
Subtotal Creacion de puestos de trabajo por cuenta ajena: (maximo 10 puntos) 1,00
Puesto de trabajo que pase de temporal a indefinido otros colectivos (por cada puesto de trabajo
12.31 :
consolidado) (0,5 puntos)
Puesto de trabajo que pase de temporal a indefinido en mujer y/o joven (por cada puesto de trabajo
12.3.2 :
consolidado) (0,65 puntos)
124 Puesto de trabajo que pase de jornada parcial a jornada completa (por cada puesto de trabajo mejorado)
" (0,5 puntos)
12.5 |Por cada puesto de trabajo mantenido (0,25 puntos)
- Subtotal: 6,00
13. |[NTEGRACION DE LA EMPRESA EN ASOCIACIONES
13.1 La empresa /profesional se encuentra integrada en una asociacion empresarial y/o profesional 5
" |2 puntos)
13.2 La empresa /profesional no se encuentra integrada en una asociacion empresarial y/o profesional 0
"~ |0 puntos)
- Subtotal: 2
14. [ENTIDADES DE ECONOMIA SOCIAL
141 La entidad solicitante es una empresa de economia social: cooperativa, SAT, sociedad limitada laboral,
™ etc (2 puntos)
14.9 La entidad solicitante no es una empresa de economia social: cooperativa, SAT, sociedad limitada 0
" Jaboral, etc (O puntos)
‘ Subtotal; 0
15. |MPLANTACION DE SISTEMAS DE CALIDAD Y/O GESTION AMBIENTAL
15.1 |La entidad solicitante tiene implantado algun sistema de calidad y/o gestion ambiental (2 puntos)
15.2 |La entidad solicitante no tiene implantado ningun sistema de calidad y/o gestion ambiental (O puntos) 0
- Subtotal: 0
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5 PUNTUACION
CRITERIOS DE VALORACION EXPEDIENTE

16. |[INCENTIVO A MICROEMPRESAS
16.1 |La entidad solicitante es microempresa (2 puntos) 2
16.2 |La entidad solicitante no es microempresa (O puntos)

- Subtotal: 2
17. |UTILIZACION DE FACTORES PRODUCTIVOS DE LA ZONA
17.1  [Se utiliza mano de obra de la comarca (4 puntos) 4
17.2  Bienes adquiridos en la comarca (2 puntos)
17.3 |Utilizacién de mano de obra y adquisicion de bienes de otra comarca (0 puntos) -

- Subtotal: 4
18. |CONSERVACION Y PROTECCION DEL PATRIMONIO RURAL
18.1 [El proyecto supone la conservacion y proteccion del patrimonio rural(4 puntos) -
18.2 [El proyecto no supone la conservacion y proteccién del patrimonio rural (O puntos) 0

- Subtotal; 0
19. |[FOMENTO DE LA INTEGRACION SOCIAL Y PARTICIPACION CIUDADANA
19.1 [El proyecto fomenta la integracion social y la participacion ciudadana (5 puntos)
19.2 [l proyecto no fomenta la integracion social y la participacion ciudadana (O puntos) 0

- Subtotal; 0
20. [DOTACION Y MEJORA DE SERVICIOS, INFRAESTRUCTURAS Y EQUIPAMIENTOS EN LOS MUNICIPIOS
201 El proyecto supone la dotacién y mejora de servicios, infraestructuras y equipamientos en los municipios

(5 puntos)

0.2 El proyecto no supone la dotacién y mejora de servicios, infraestructuras y equipamientos en los 0

"~ Imunicipios (0 puntos)

- Subtotal Maximo: 0

PUNTUACION TOTAL: 55,00
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ANEXO 11 Europa ==

invierte en las zonas rurales

Convocatoria: 2020

Linea de ayuda (codigo): 2. AYUDAS PARA EMPRESAS DEL SECTOR TURISTICO - CREACION Y MEJORA DE LA COMPETITIVIDAD
Y LA SOSTENIBILIDAD DE EMPRESAS DEL SECTOR TURISTICO. (0G2PP1)

N.° Expediente: 2020/MA01/0G2PP1/012

Solicitante: PROMONOG, S.L.U.

NIF/CIF Solicitante: B92754928

Titulo del Proyecto: COMPLEJO TURISTICO EL MOLINO DEL HORTELANO

Nombre del Procedimiento: AYUDAS PREVISTAS EN LAS ESTRATEGIAS DE DESARROLLO LOCAL LEADER EN EL MARCO DE LA
SUBMEDIDA 19.2 DEL PROGRAMA DE DESARROLLO RURAL DE ANDALUCIA 2014 - 2020.

PUNTUACION

CRITERIOS DE VALORACION EXPEDIENTE

1. |PROYECTO INNOVADOR PARA EL TERRITORIO =

1.1  [El proyecto se considera innovador en base al sector, proceso, nuevo producto, etc. definido en la EDL (5

puntos) 5
1.2 [l proyecto no se considera innovador (O puntos)

- Subtotal: 5
2. [MODALIDAD DE LA INTERVENCION -
2.1  [El proyecto supone la creacion o primer establecimiento de la empresa/promotor/a (5 puntos)

2.2 |[Empresa/promotor/a con actividad anterior a este proyecto (O puntos)
- Subtotal: (1]

3. [CONOCIMIENTOS TECNICOS Y/O PROFESIONALES DEL PROMOTOR

3.1 [Solicitante con experiencia en el sector (6 puntos) 6

3.2 Solicitante con formacion en el sector (4 puntos) -

3.3 Solicitante con experiencia y/o formacién en sectores relacionados (2 puntos) -

3.4 Solicitante sin experiencia/formacion en sectores (0 puntos)

N Subtotal; 6

4. |CONTRIBUCION DEL PROYECTO AL DESARROLLO SOSTENIBLE

El proyecto tiene como objetivo final la conservacion del medio ambiente y la lucha contra el cambio

41 climatico (10 puntos)

49 El proyecto introduce elementos que minimicen el impacto ambiental y/o favorezcan la lucha contra el 5
' icambio climatico (5 puntos)

43 El proyecto no introduce elementos que minimicen el impacto ambiental y/o favorezcan la lucha contra
' el cambio climatico (O puntos)
- Subtotal: 5

5. ICONTRIBUCION DEL PROYECTO A LA IGUALDAD ENTRE HOMBRES Y MUJERES -

5.1  |Proyecto promovido por una mujer y/o tiene incidencia positiva en ggnero (5 puntos) 5

5.2 |Proyecto no promovido por una mujer ni tiene incidencia positiva en género (0 puntos)

N Subtotal; 5

6. [CONTRIBUCION DEL PROYECTO A LA PROMOCION Y EL FOMENTO DE LA JUVENTUD RURAL -

Proyecto promovido por un joven y/o tiene incidencia positiva sobre el colectivo de jovenes

6.1 (5 puntos)

6.2 |Proyecto no promovido por un joven ni tiene incidencia positiva sobre el colectivo de jévenes 0
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P PUNTUACION
CRITERIOS DE VALORACION EXPEDIENTE
(0 puntos)

- Subtotal: 5
7. [EL PROYECTO INCIDE DE FORMA PRIORITARIA EN LA ZONA 2 DE LA COMARCA SEGUN LA EDL -
71 El proyecto se desarrolla en el territorio Z2 de la zonificacién de la comarca realizada en la EDL (5 5

puntos)
79 El proyecto no se desarrolla en el territorio Z2 de la zonificacion de la comarca realizada en la EDL (0
puntos)

‘ Subtotal: 5
8. [SEDE SOCIAL EN LA COMARCA -
8.1 [El/la solicitante tiene su domicilio fiscal en alguno de los municipios de la comarca (5 puntos) 5
8.2 [El/la solicitante no tiene su domicilio fiscal en alguno de los municipios de la comarca (0 puntos) -

- Subtotal: 5
9. [ZONA DE ACTUACION INCLUIDA EN LA RED DE ESPACIOS NATURALES PROTEGIDOS DE ANDALUCIA -
9.1 [El proyecto se desarrolla en territorio incluido en zona RENPA(5 puntos) -
9.2 [El proyecto no se desarrolla en territorio incluido en zona RENPA(O puntos) 0

- Subtotal: 0
10.  |PRODUCCION, PROMOCION Y COMERCIALIZACION DE PRODUCTOS ECOLOGICOS -
101 El proyecto comprende la produccién, promocion y/o la comercializacién de productos ecologicos 5

(5 puntos)
10.2 El proyecto no comprende la produccion, promocién y/o la comercializacion de productos ecologicos 0
(0 puntos)

- Subtotal: 5
11. |VIABILIDAD ECONOMICA Y FINANCIERA DEL PROYECTO -
11.1 | En caso de persona fisica ratio de eficacia >1 (6 puntos)

11.2 | En caso de persona fisica ratio de eficacia entre 1 y 0,5 (3 puntos)

11.3 | En caso de persona fisica ratio de eficacia entre < 0,5 (0 puntos)

11.4 | En caso de persona juridica rentabilidad econémica >15% (6 puntos) 6
11.5 | En caso de persona juridica rentabilidad economica entre 5% y 15% (3 puntos) -
11.6 | En caso de persona juridica rentabilidad economica < 5% (0 puntos)

- Subtotal: 6
12. [CREACION, MEJORA, CONSOLIDACION O MANTENIMIENTO DE EMPLEO ASOCIADO AL PROYECTO -
12.1 | Creacion de puestos de trabajo por cuenta propia (5 puntos) 5
12.2 | Creacion de puestos de trabajo por cuenta ajena (maximo 10 puntos)

12.2.1a-Creacion de puestos de trabajo por cuenta ajena destinado a mujeres (directivo o de

coordinacion a tiempo completo) (2 puntos)

12.2.1b-Creacion de puestos de trabajo por cuenta ajena destinado a mujeres (directivo o de

coordinacion a tiempo parcial) (1 punto)

12.2.1c-Creacion de puestos de trabajo por cuenta ajena destinado a mujeres (otros puestos a tiempo

completo)(1 punto)

12.2.1d-Creacion de puestos de trabajo por cuenta ajena destinado a mujeres (otros puestos a tiempo 05
parcial)(0,5 puntos) '
12.2.2.a-Creacion de puestos de trabajo por cuenta ajena destinado a jovenes (directivo o de

coordinacion a tiempo completo) (2 puntos)
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P PUNTUACION
CRITERIOS DE VALORACION EXPEDIENTE
12.2.2.b-Creacion de puestos de trabajo por cuenta ajena destinado a jévenes (directivo o de
coordinacion a tiempo parcial) (1 punto)
12.2.2.c-Creacién de puestos de trabajo por cuenta ajena destinado a jovenes (otros puestos a tiempo
completo) (1 punto)
12.2.2.d-Creacion de puestos de trabajo por cuenta ajena destinado a jévenes (otros puestos a tiempo 1
parcial) (0,5 puntos)
12.2.3.a-Creacion de puestos de trabajo por cuenta ajena por cada puesto de trabajo destinado a otros
colectivos o grupos de poblacion (puesto de trabajo destinado a discapacitados o personas
desfavorecidas) (1,5 puntos)
12.2.3.b-Creacion de puestos de trabajo por cuenta ajena destinado a otros colectivos o grupos de
poblacion (puesto de trabajo destinado a grupos poblacionales no incluidos anteriormente a jornada
completa) (0,5 puntos)
12.2.3.c-Creacion de puestos de trabajo por cuenta ajena destinado a otros colectivos o grupos de
poblacion (puesto de trabajo destinado a grupos poblacionales no incluidos anteriormente a tiempo
parcial) (0,25 puntos)
12.2.4-Creacion de puestos de trabajo por cuenta ajena destinado a otros colectivos o grupos de 05
poblacion (por cada puesto de trabajo creado con caracter indefinido) (0,5 puntos) '
Subtotal Creacion de puestos de trabajo por cuenta ajena: (maximo 10 puntos) 2
Puesto de trabajo que pase de temporal a indefinido otros colectivos (por cada puesto de trabajo
12.3.1 :
consolidado) (0,5 puntos)
Puesto de trabajo que pase de temporal a indefinido en mujer y/o joven (por cada puesto de trabajo
12.3.2 :
consolidado) (0,65 puntos)
124 Puesto de trabajo que pase de jornada parcial a jornada completa (por cada puesto de trabajo mejorado)
(0,5 puntos)
12.5 |Por cada puesto de trabajo mantenido (0,25 puntos)
- Subtotal: 7,00
13. |[NTEGRACION DE LA EMPRESA EN ASOCIACIONES
13.1 La empresa /profesional se encuentra integrada en una asociacion empresarial y/o profesional 9
(2 puntos)
13.2 La empresa /profesional no se encuentra integrada en una asociacién empresarial y/o profesional 0
(0 puntos)
- Subtotal: 2
14. [ENTIDADES DE ECONOMIA SOCIAL
141 La entidad solicitante es una empresa de economia social: cooperativa, SAT, sociedad limitada laboral,
etc (2 puntos)
La entidad solicitante no es una empresa de economia social: cooperativa, SAT, sociedad limitada
142 laboral, etc (0 puntos) 0
- Subtotal: 0
15. |[MPLANTACION DE SISTEMAS DE CALIDAD Y/O GESTION AMBIENTAL
15.1 |La entidad solicitante tiene implantado algun sistema de calidad y/o gestion ambiental (2 puntos)
15.2 |La entidad solicitante no tiene implantado ningtin sistema de calidad y/o gestién ambiental (O puntos) 0
- Subtotal: 0

MP 19.2 23/11/18



p PUNTUACION
CRITERIOS DE VALORACION EXPEDIENTE
16. |[INCENTIVO A MICROEMPRESAS =
16.1 |La entidad solicitante es microempresa (2 puntos) 2
16.2 |La entidad solicitante no es microempresa (O puntos)

- Subtotal: 2
17. |UTILIZACION DE FACTORES PRODUCTIVOS DE LA ZONA
17.1  [Se utiliza mano de obra de la comarca (4 puntos) 4
17.2  [Bienes adquiridos en la comarca (2 puntos) 2
17.3 |Utilizacién de mano de obra y adquisicion de bienes de otra comarca (0 puntos) -

- Subtotal: 6
18. |CONSERVACION Y PROTECCION DEL PATRIMONIO RURAL -
18.1 [El proyecto supone la conservacion y proteccion del patrimonio rural(4 puntos) 4
18.2 [El proyecto no supone la conservacion y protecciéon del patrimonio rural (O puntos) 0

- Subtotal; 4
19. |[FOMENTO DE LA INTEGRACION SOCIAL Y PARTICIPACION CIUDADANA
19.1 [El proyecto fomenta la integracion social y la participacion ciudadana (5 puntos) 5
19.2 [l proyecto no fomenta la integracion social y la participacion ciudadana (O puntos) 0

- Subtotal; 5
20. [DOTACION Y MEJORA DE SERVICIOS, INFRAESTRUCTURAS Y EQUIPAMIENTOS EN LOS MUNICIPIOS -
201 El proyecto supone la dotacion y mejora de servicios, infraestructuras y equipamientos en los municipios 5

(5 puntos)
0.2 El proyecto no supone la dotacién y mejora de servicios, infraestructuras y equipamientos en los 0
"~ Imunicipios (0 puntos)
- Subtotal Maximo: 5
PUNTUACION TOTAL: 78,00
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ANEXO 11 Europa ==

invierte en las zonas rurales

Convocatoria: 2020 ’ )
Linea de ayuda (codigo): 2. AYUDAS PARA EMPRESAS DEL SECTOR TURISTICO - CREACION Y MEJORA DE LA COMPETITIVIDAD
Y LA SOSTENIBILIDAD DE EMPRESAS DEL SECTOR TURISTICO. (0G2PP1)
N.° Expediente: 2020/MA01/0G2PP1/001
Solicitante: AIRES DE TURISMO DEL SUR, S.L.
NIF/CIF Solicitante: B93595’148
Titulo del Proyecto: SANTILLAN PARK
Nombre del Procedimiento: AYUDAS PREVISTAS EN LAS ESTRATEGIAS DE DESARROLLO LOCAL LEADER EN EL MARCO DE LA
SUBMEDIDA 19.2 DEL PROGRAMA DE DESARROLLO RURAL DE ANDALUCIA 2014 - 2020.
p PUNTUACION
CRITERIOS DE VALORACION EXPEDIENTE
1. |PROYECTO INNOVADOR PARA EL TERRITORIO -
1.1 [l proyecto se considera innovador en base al sector, proceso, nuevo producto, etc. definido en la EDL (5 5
puntos)
1.2 [l proyecto no se considera innovador (O puntos)
- Subtotal: 5
2. [MODALIDAD DE LA INTERVENCION -
2.1  [El proyecto supone la creacion o primer establecimiento de la empresa/promotor/a (5 puntos) 5
2.2 [Empresa/promotor/a con actividad anterior a este proyecto (O puntos)
- Subtotal: 5
3. [CONOCIMIENTOS TECNICOS Y/0O PROFESIONALES DEL PROMOTOR
3.1 [Solicitante con experiencia en el sector (6 puntos) -
3.2 Solicitante con formacion en el sector (4 puntos) -
3.3 Solicitante con experiencia y/o formacion en sectores relacionados (2 puntos) 2
3.4 Solicitante sin experiencia/formacion en sectores (O puntos)
- Subtotal: 2
4. [CONTRIBUCION DEL PROYECTO AL DESARROLLO SOSTENIBLE
41 El proyecto tiene como objetivo final la conservacion del medio ambiente y la lucha contra el cambio
climatico (10 puntos)
47 El proyecto introduce elementos que minimicen el impacto ambiental y/o favorezcan la lucha contra el 5
cambio climatico (5 puntos)
43 El proyecto no introduce elementos que minimicen el impacto ambiental y/o favorezcan la lucha contra
el cambio climatico (O puntos)
- Subtotal: 5
5. (CONTRIBUCION DEL PROYECTO A LA IGUALDAD ENTRE HOMBRES Y MUJERES -
5.1  [Proyecto promovido por una muijer y/o tiene incidencia positiva en ggnero (5 puntos) 5
5.2 |Proyecto no promovido por una mujer ni tiene incidencia positiva en género (0 puntos)
- Subtotal: 5
6. [CONTRIBUCION DEL PROYECTO A LA PROMOCION Y EL FOMENTO DE LA JUVENTUD RURAL -
6.1 Proyecto promovido por un joven y/o tiene incidencia positiva sobre el colectivo de jovenes 5
(5 puntos)
6.2 |Proyecto no promovido por un joven ni tiene incidencia positiva sobre el colectivo de jévenes 0
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P PUNTUACION
CRITERIOS DE VALORACION EXPEDIENTE
(0 puntos)

- Subtotal: 5
7. [EL PROYECTO INCIDE DE FORMA PRIORITARIA EN LA ZONA 2 DE LA COMARCA SEGUN LA EDL -
71 El proyecto se desarrolla en el territorio Z2 de la zonificacién de la comarca realizada en la EDL (5 5

puntos)
79 El proyecto no se desarrolla en el territorio Z2 de la zonificacion de la comarca realizada en la EDL (0
puntos)

‘ Subtotal: 5
8. [SEDE SOCIAL EN LA COMARCA -
8.1 [El/la solicitante tiene su domicilio fiscal en alguno de los municipios de la comarca (5 puntos) 5
8.2 [El/la solicitante no tiene su domicilio fiscal en alguno de los municipios de la comarca (0 puntos) -

- Subtotal: 5
9. [ZONA DE ACTUACION INCLUIDA EN LA RED DE ESPACIOS NATURALES PROTEGIDOS DE ANDALUCIA -
9.1 [El proyecto se desarrolla en territorio incluido en zona RENPA(5 puntos) -
9.2 [El proyecto no se desarrolla en territorio incluido en zona RENPA(O puntos) 0

- Subtotal: 0
10.  |PRODUCCION, PROMOCION Y COMERCIALIZACION DE PRODUCTOS ECOLOGICOS -
101 El proyecto comprende la produccién, promocion y/o la comercializacién de productos ecologicos 5

(5 puntos)
10.2 El proyecto no comprende la produccion, promocién y/o la comercializacion de productos ecologicos
(0 puntos)

- Subtotal: 5
11. |VIABILIDAD ECONOMICA Y FINANCIERA DEL PROYECTO -
11.1 | En caso de persona fisica ratio de eficacia >1 (6 puntos)

11.2 | En caso de persona fisica ratio de eficacia entre 1 y 0,5 (3 puntos)

11.3 | En caso de persona fisica ratio de eficacia entre < 0,5 (0 puntos)

11.4 | En caso de persona juridica rentabilidad econémica >15% (6 puntos)

11.5 | En caso de persona juridica rentabilidad econémica entre 5% y 15% (3 puntos) 3
11.6 | En caso de persona juridica rentabilidad economica < 5% (O puntos)

‘ Subtotal: 3
12. [CREACION, MEJORA, CONSOLIDACION O MANTENIMIENTO DE EMPLEO ASOCIADO AL PROYECTO -
12.1 | Creacidén de puestos de trabajo por cuenta propia (5 puntos)

12.2 | Creacidn de puestos de trabajo por cuenta ajena (maximo 10 puntos)
12.2.1a-Creacion de puestos de trabajo por cuenta ajena destinado a mujeres (directivo o de
coordinacion a tiempo completo) (2 puntos)
12.2.1b-Creacion de puestos de trabajo por cuenta ajena destinado a mujeres (directivo o de
coordinacion a tiempo parcial) (1 punto)
12.2.1c-Creacion de puestos de trabajo por cuenta ajena destinado a mujeres (otros puestos a tiempo
completo)(1 punto)
12.2.1d-Creacion de puestos de trabajo por cuenta ajena destinado a mujeres (otros puestos a tiempo 100
parcial)(0,5 puntos) '
12.2.2.a-Creacion de puestos de trabajo por cuenta ajena destinado a jévenes (directivo o de
coordinacion a tiempo completo) (2 puntos)
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p PUNTUACION
CRITERIOS DE VALORACION EXPEDIENTE
12.2.2.b-Creacion de puestos de trabajo por cuenta ajena destinado a jévenes (directivo o de
coordinacion a tiempo parcial) (1 punto)
12.2.2.c-Creacion de puestos de trabajo por cuenta ajena destinado a jovenes (otros puestos a tiempo
completo) (1 punto)
12.2.2.d-Creacién de puestos de trabajo por cuenta ajena destinado a jovenes (otros puestos a tiempo 100
parcial) (0,5 puntos) '
12.2.3.a-Creacion de puestos de trabajo por cuenta ajena por cada puesto de trabajo destinado a otros
colectivos o grupos de poblacion (puesto de trabajo destinado a discapacitados o personas
desfavorecidas) (1,5 puntos)
12.2.3.b-Creacion de puestos de trabajo por cuenta ajena destinado a otros colectivos o grupos de
poblacion (puesto de trabajo destinado a grupos poblacionales no incluidos anteriormente a jornada
completa) (0,5 puntos)
12.2.3.c-Creacién de puestos de trabajo por cuenta ajena destinado a otros colectivos o grupos de
poblacion (puesto de trabajo destinado a grupos poblacionales no incluidos anteriormente a tiempo
parcial) (0,25 puntos)
12.2.4-Creacion de puestos de trabajo por cuenta ajena destinado a otros colectivos o grupos de
poblacién (por cada puesto de trabajo creado con caracter indefinido) (0,5 puntos)
Subtotal Creacion de puestos de trabajo por cuenta ajena: (maximo 10 puntos) 2,00
Puesto de trabajo que pase de temporal a indefinido otros colectivos (por cada puesto de trabajo
12.3.1 i
consolidado) (0,5 puntos)
Puesto de trabajo que pase de temporal a indefinido en mujer y/o joven (por cada puesto de trabajo
12.3.2 :
consolidado) (0,65 puntos)
124 Puesto de trabajo que pase de jornada parcial a jornada completa (por cada puesto de trabajo mejorado)
" (0,5 puntos)
12.5 |Por cada puesto de trabajo mantenido (0,25 puntos) 0,25
- Subtotal: 2,25
13. |[NTEGRACION DE LA EMPRESA EN ASOCIACIONES
13.1 La empresa /profesional se encuentra integrada en una asociacion empresarial y/o profesional 5
" |2 puntos)
13.2 La empresa /profesional no se encuentra integrada en una asociacion empresarial y/o profesional
"~ |0 puntos)
- Subtotal: 2
14. [ENTIDADES DE ECONOMIA SOCIAL
141 La entidad solicitante es una empresa de economia social: cooperativa, SAT, sociedad limitada laboral,
™ etc (2 puntos)
14. La entidad solicitante no es una empresa de economia social: cooperativa, SAT, sociedad limitada 0
"~ Jaboral, etc (0 puntos)
‘ Subtotal: 0
15. |[MPLANTACION DE SISTEMAS DE CALIDAD Y/O GESTION AMBIENTAL
15.1 |La entidad solicitante tiene implantado algun sistema de calidad y/o gestion ambiental (2 puntos)
15.2 |La entidad solicitante no tiene implantado ningun sistema de calidad y/o gestion ambiental (O puntos) 0
- Subtotal: 0
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CRITERIOS DE VALORACION EXPEDIENTE
16. |[INCENTIVO A MICROEMPRESAS =
16.1 |La entidad solicitante es microempresa (2 puntos) 2
16.2 |La entidad solicitante no es microempresa (O puntos)

- Subtotal: 2
17. |UTILIZACION DE FACTORES PRODUCTIVOS DE LA ZONA
17.1 [Se utiliza mano de obra de la comarca (4 puntos) 4
17.2  Bienes adquiridos en la comarca (2 puntos) 2
17.3 |Utilizacién de mano de obra y adquisicion de bienes de otra comarca (0 puntos) -

- Subtotal; 6
18. |CONSERVACION Y PROTECCION DEL PATRIMONIO RURAL -
18.1 [El proyecto supone la conservacion y proteccion del patrimonio rural(4 puntos) 4
18.2 [El proyecto no supone la conservacion y proteccién del patrimonio rural (O puntos)

- Subtotal: 4
19. |[FOMENTO DE LA INTEGRACION SOCIAL Y PARTICIPACION CIUDADANA
19.1 [l proyecto fomenta la integracién social y la participacion ciudadana (5 puntos) 5
19.2 [l proyecto no fomenta la integracion social y la participacion ciudadana (O puntos)

- Subtotal: 5
20. [DOTACION Y MEJORA DE SERVICIOS, INFRAESTRUCTURAS Y EQUIPAMIENTOS EN LOS MUNICIPIOS -
201 El proyecto supone la dotacion y mejora de servicios, infraestructuras y equipamientos en los municipios 5

(5 puntos)
0.2 El proyecto no supone la dotacién y mejora de servicios, infraestructuras y equipamientos en los
"~ Imunicipios (0 puntos)
- Subtotal Maximo: 5
PUNTUACION TOTAL: 71,25
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ANEXO 11 Europa ==

invierte en las zonas rurales

Convocatoria: 2020 ’ '
Linea de ayuda (codigo): 2. AYUDAS PARA EMPRESAS DEL SECTOR TURISTICO - CREACION Y MEJORA DE LA COMPETITIVIDAD
Y LA SOSTENIBILIDAD DE EMPRESAS DEL SECTOR TURISTICO. (OG2PP1).
N.° Expediente: 2020/MA01/OG2PP1/002
Solicitante: REINA MARTIN, RAFAEL JESUS
NIF/CIF Solicitante: ****8294*
Titulo del Proyecto: EQUIALIA. CENTRO DE FORMACION HIPICA
Nombre del Procedimiento: AYUDAS PREVISTAS EN LAS ESTRATEGIAS DE DESARROLLO LOCAL LEADER EN EL MARCO DE LA
SUBMEDIDA 19.2 DEL PROGRAMA DE DESARROLLO RURAL DE ANDALUCIA 2014 - 2020.
p PUNTUACION
CRITERIOS DE VALORACION EXPEDIENTE
1. |PROYECTO INNOVADOR PARA EL TERRITORIO -
1.1 [l proyecto se considera innovador en base al sector, proceso, nuevo producto, etc. definido en la EDL (5 5
puntos)
1.2 [l proyecto no se considera innovador (O puntos)
- Subtotal: 5
2. [MODALIDAD DE LA INTERVENCION -
2.1  [El proyecto supone la creacion o primer establecimiento de la empresa/promotor/a (5 puntos) 5
2.2 [Empresa/promotor/a con actividad anterior a este proyecto (O puntos)
- Subtotal: 5
3. [CONOCIMIENTOS TECNICOS Y/0O PROFESIONALES DEL PROMOTOR
3.1 [Solicitante con experiencia en el sector (6 puntos) 6
3.2 Solicitante con formacion en el sector (4 puntos) -
3.3 Solicitante con experiencia y/o formacion en sectores relacionados (2 puntos) -
3.4 Solicitante sin experiencia/formacion en sectores (O puntos)
- Subtotal: 6
4. [CONTRIBUCION DEL PROYECTO AL DESARROLLO SOSTENIBLE
41 El proyecto tiene como objetivo final la conservacion del medio ambiente y la lucha contra el cambio
climatico (10 puntos)
47 El proyecto introduce elementos que minimicen el impacto ambiental y/o favorezcan la lucha contra el 5
cambio climatico (5 puntos)
43 El proyecto no introduce elementos que minimicen el impacto ambiental y/o favorezcan la lucha contra
el cambio climatico (O puntos)
- Subtotal: 5
5. (CONTRIBUCION DEL PROYECTO A LA IGUALDAD ENTRE HOMBRES Y MUJERES -
5.1  [Proyecto promovido por una muijer y/o tiene incidencia positiva en ggnero (5 puntos) 5
5.2 |Proyecto no promovido por una mujer ni tiene incidencia positiva en género (0 puntos)
- Subtotal: 5
6. [CONTRIBUCION DEL PROYECTO A LA PROMOCION Y EL FOMENTO DE LA JUVENTUD RURAL -
6.1 Proyecto promovido por un joven y/o tiene incidencia positiva sobre el colectivo de jovenes 5
(5 puntos)
6.2 |Proyecto no promovido por un joven ni tiene incidencia positiva sobre el colectivo de jévenes 0
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P PUNTUACION
CRITERIOS DE VALORACION EXPEDIENTE
(0 puntos)

- Subtotal: 5
7. [EL PROYECTO INCIDE DE FORMA PRIORITARIA EN LA ZONA 2 DE LA COMARCA SEGUN LA EDL
71 El proyecto se desarrolla en el territorio Z2 de la zonificacién de la comarca realizada en la EDL (5 5

puntos)
79 El proyecto no se desarrolla en el territorio Z2 de la zonificacion de la comarca realizada en la EDL (0
puntos)

- Subtotal: 5
8. [SEDE SOCIAL EN LA COMARCA -
8.1 [El/la solicitante tiene su domicilio fiscal en alguno de los municipios de la comarca (5 puntos) 5
8.2 [El/la solicitante no tiene su domicilio fiscal en alguno de los municipios de la comarca (0 puntos) -

- Subtotal: 5
9. [ZONA DE ACTUACION INCLUIDA EN LA RED DE ESPACIOS NATURALES PROTEGIDOS DE ANDALUCIA -
9.1 [El proyecto se desarrolla en territorio incluido en zona RENPA (5 puntos) -
9.2 [l proyecto no se desarrolla en territorio incluido en zona RENPA (0 puntos) 0

- Subtotal: 0
10.  |PRODUCCION, PROMOCION Y COMERCIALIZACION DE PRODUCTOS ECOLOGICOS -
101 El proyecto comprende la produccién, promocion y/o la comercializacién de productos ecologicos

(5 puntos)
10.2 El proyecto no comprende la produccion, promocién y/o la comercializacion de productos ecologicos 0
(0 puntos)

- Subtotal: 0
11. |VIABILIDAD ECONOMICA Y FINANCIERA DEL PROYECTO -
11.1 | En caso de persona fisica ratio de eficacia >1 (6 puntos) 6
11.2 | En caso de persona fisica ratio de eficacia entre 1 y 0,5 (3 puntos)

11.3 | En caso de persona fisica ratio de eficacia entre < 0,5 (0 puntos)

11.4 | En caso de persona juridica rentabilidad econdémica >15% (6 puntos)

11.5 | En caso de persona juridica rentabilidad economica entre 5% y 15% (3 puntos) -
11.6 | En caso de persona juridica rentabilidad economica < 5% (0 puntos)

- Subtotal: 6
12. [CREACION, MEJORA, CONSOLIDACION O MANTENIMIENTO DE EMPLEO ASOCIADO AL PROYECTO -
12.1 | Creacidén de puestos de trabajo por cuenta propia (5 puntos)

12.2 | Creacidn de puestos de trabajo por cuenta ajena (maximo 10 puntos)
12.2.1a-Creacion de puestos de trabajo por cuenta ajena destinado a mujeres (directivo o de 500
coordinacion a tiempo completo) (2 puntos) '
12.2.1b-Creacion de puestos de trabajo por cuenta ajena destinado a mujeres (directivo o de
coordinacion a tiempo parcial) (1 punto)
12.2.1c-Creacion de puestos de trabajo por cuenta ajena destinado a mujeres (otros puestos a tiempo
completo)(1 punto)
12.2.1d-Creacion de puestos de trabajo por cuenta ajena destinado a mujeres (otros puestos a tiempo 050
parcial)(0,5 puntos) '
12.2.2.a-Creacidén de puestos de trabajo por cuenta ajena destinado a jévenes (directivo o de
coordinacion a tiempo completo) (2 puntos)
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p PUNTUACION
CRITERIOS DE VALORACION EXPEDIENTE
12.2.2.b-Creacion de puestos de trabajo por cuenta ajena destinado a jovenes (directivo o de
coordinacion a tiempo parcial) (1 punto)
12.2.2.c-Creacién de puestos de trabajo por cuenta ajena destinado a jovenes (otros puestos a tiempo
completo) (1 punto)
12.2.2.d-Creacion de puestos de trabajo por cuenta ajena destinado a jévenes (otros puestos a tiempo 0.50
parcial) (0,5 puntos) '
12.2.3.a-Creacion de puestos de trabajo por cuenta ajena por cada puesto de trabajo destinado a otros
colectivos o grupos de poblacion (puesto de trabajo destinado a discapacitados o personas
desfavorecidas) (1,5 puntos)
12.2.3.b-Creacién de puestos de trabajo por cuenta ajena destinado a otros colectivos o grupos de
poblacion (puesto de trabajo destinado a grupos poblacionales no incluidos anteriormente a jornada
completa) (0,5 puntos)
12.2.3.c-Creacion de puestos de trabajo por cuenta ajena destinado a otros colectivos o grupos de
poblacion (puesto de trabajo destinado a grupos poblacionales no incluidos anteriormente a tiempo
parcial) (0,25 puntos)
12.2.4-Creacion de puestos de trabajo por cuenta ajena destinado a otros colectivos o grupos de 100
poblacion (por cada puesto de trabajo creado con caracter indefinido) (0,5 puntos) '
Subtotal Creacion de puestos de trabajo por cuenta ajena: (maximo 10 puntos) 4,00
Puesto de trabajo que pase de temporal a indefinido otros colectivos (por cada puesto de trabajo
12.3.1 i
consolidado) (0,5 puntos)
Puesto de trabajo que pase de temporal a indefinido en mujer y/o joven (por cada puesto de trabajo
12.3.2 i
consolidado) (0,65 puntos)
124 Puesto de trabajo que pase de jornada parcial a jornada completa (por cada puesto de trabajo mejorado)
(0,5 puntos)
12.5 |Por cada puesto de trabajo mantenido (0,25 puntos) 0,25
- Subtotal; 4,25
13. [NTEGRACION DE LA EMPRESA EN ASOCIACIONES
13.1 La empresa /profesional se encuentra integrada en una asociacion empresarial y/o profesional 2
(2 puntos)
13.2 La empresa /profesional no se encuentra integrada en una asociacion empresarial y/o profesional 0
(0 puntos)
- Subtotal: 2
14. [ENTIDADES DE ECONOMIA SOCIAL
141 La entidad solicitante es una empresa de economia social: cooperativa, SAT, sociedad limitada laboral,
etc (2 puntos)
La entidad solicitante no es una empresa de economia social: cooperativa, SAT, sociedad limitada
142 laboral, etc (O puntos) 0
- Subtotal: 0
15. |MPLANTACION DE SISTEMAS DE CALIDAD Y/O GESTION AMBIENTAL
15.1 |La entidad solicitante tiene implantado algun sistema de calidad y/o gestion ambiental (2 puntos)
15.2 |La entidad solicitante no tiene implantado ningtin sistema de calidad y/o gestién ambiental (O puntos) 0
- Subtotal: 0
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p PUNTUACION
CRITERIOS DE VALORACION EXPEDIENTE
16. [NCENTIVO A MICROEMPRESAS =
16.1 |La entidad solicitante es microempresa (2 puntos) 2
16.2 |La entidad solicitante no es microempresa (O puntos)

- Subtotal: 2
17. |UTILIZACION DE FACTORES PRODUCTIVOS DE LA ZONA
17.1  [Se utiliza mano de obra de la comarca (4 puntos) 4
17.2  [Bienes adquiridos en la comarca (2 puntos)

17.3 |Utilizacién de mano de obra y adquisicion de bienes de otra comarca (0 puntos) -

- Subtotal: 4
18. |CONSERVACION Y PROTECCION DEL PATRIMONIO RURAL -
18.1 [El proyecto supone la conservacion y proteccion del patrimonio rural(4 puntos) -
18.2 [El proyecto no supone la conservacion y protecciéon del patrimonio rural (O puntos) 0

- Subtotal; 0
19. [FOMENTO DE LA INTEGRACION SOCIAL Y PARTICIPACION CIUDADANA
19.1 [El proyecto fomenta la integracion social y la participacion ciudadana (5 puntos) 5
19.2 [El proyecto no fomenta la integracion social y la participacion ciudadana (O puntos)

- Subtotal; 5
20. [DOTACION Y MEJORA DE SERVICIOS, INFRAESTRUCTURAS Y EQUIPAMIENTOS EN LOS MUNICIPIOS -
201 El proyecto supone la dotacion y mejora de servicios, infraestructuras y equipamientos en los municipios 5

(5 puntos)
0.2 El proyecto no supone la dotacién y mejora de servicios, infraestructuras y equipamientos en los
"~ Imunicipios (0 puntos)
- Subtotal Maximo: 5
PUNTUACION TOTAL: 69,25
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ANEXO 11 Europa ==

invierte en las zonas rurales

Convocatoria: 2020 ’ )
Linea de ayuda (codigo): 2. AYUDAS PARA EMPRESAS DEL SECTOR TURISTICO - CREACION Y MEJORA DE LA COMPETITIVIDAD
Y LA SOSTENIBILIDAD DE EMPRESAS DEL SECTOR TURISTICO. (0G2PP1)
N.° Expediente: 2Q20/MA01/OG2PP1/OO7
Solicitante: GUILLEN VELASCO, M* CARMEN
NIF/CIF Solicitante: ****35Q2* ’
Titulo del Proyecto: CREACION DE AULA DE ACTIVIDADES DE DIVULGACION DEL PATRIMONIO
Nombre del Procedimiento: AYUDAS PREVISTAS EN LAS ESTRATEGIAS DE DESARROLLO LOCAL LEADER EN EL MARCO DE LA
SUBMEDIDA 19.2 DEL PROGRAMA DE DESARROLLO RURAL DE ANDALUCIA 2014 - 2020.
p PUNTUACION
CRITERIOS DE VALORACION EXPEDIENTE
1. |PROYECTO INNOVADOR PARA EL TERRITORIO -
1.1 [l proyecto se considera innovador en base al sector, proceso, nuevo producto, etc. definido en la EDL (5 5
puntos)
1.2 [l proyecto no se considera innovador (O puntos)
- Subtotal: 5
2. [MODALIDAD DE LA INTERVENCION -
2.1  [El proyecto supone la creacion o primer establecimiento de la empresa/promotor/a (5 puntos)
2.2 [Empresa/promotor/a con actividad anterior a este proyecto (O puntos) 0
- Subtotal: 0
3. [CONOCIMIENTOS TECNICOS Y/0 PROFESIONALES DEL PROMOTOR
3.1 [Solicitante con experiencia en el sector (6 puntos) 6
3.2 Solicitante con formacion en el sector (4 puntos) -
3.3 Solicitante con experiencia y/o formacion en sectores relacionados (2 puntos) -
3.4 Solicitante sin experiencia/formacion en sectores (O puntos)
- Subtotal: 6
4. [CONTRIBUCION DEL PROYECTO AL DESARROLLO SOSTENIBLE
41 El proyecto tiene como objetivo final la conservacion del medio ambiente y la lucha contra el cambio
climatico (10 puntos)
47 El proyecto introduce elementos que minimicen el impacto ambiental y/o favorezcan la lucha contra el 5
cambio climatico (5 puntos)
43 El proyecto no introduce elementos que minimicen el impacto ambiental y/o favorezcan la lucha contra
el cambio climatico (O puntos)
- Subtotal: 5
5. (CONTRIBUCION DEL PROYECTO A LA IGUALDAD ENTRE HOMBRES Y MUJERES -
5.1  [|Proyecto promovido por una muijer y/o tiene incidencia positiva en ggnero (5 puntos) 5
5.2 |Proyecto no promovido por una mujer ni tiene incidencia positiva en género (0 puntos)
- Subtotal: 5
6. [CONTRIBUCION DEL PROYECTO A LA PROMOCION Y EL FOMENTO DE LA JUVENTUD RURAL -
6.1 Proyecto promovido por un joven y/o tiene incidencia positiva sobre el colectivo de jovenes 5
(5 puntos)
6.2 |Proyecto no promovido por un joven ni tiene incidencia positiva sobre el colectivo de jévenes 0
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P PUNTUACION
CRITERIOS DE VALORACION EXPEDIENTE
(0 puntos)

- Subtotal: 5
7. [EL PROYECTO INCIDE DE FORMA PRIORITARIA EN LA ZONA 2 DE LA COMARCA SEGUN LA EDL -
71 El proyecto se desarrolla en el territorio Z2 de la zonificacién de la comarca realizada en la EDL (5 5

puntos)
79 El proyecto no se desarrolla en el territorio Z2 de la zonificacion de la comarca realizada en la EDL (0
puntos)

- Subtotal: 5
8. [SEDE SOCIAL EN LA COMARCA -
8.1 [El/la solicitante tiene su domicilio fiscal en alguno de los municipios de la comarca (5 puntos) 5
8.2 [El/la solicitante no tiene su domicilio fiscal en alguno de los municipios de la comarca (0 puntos) -

- Subtotal: 5
9. [ZONA DE ACTUACION INCLUIDA EN LA RED DE ESPACIOS NATURALES PROTEGIDOS DE ANDALUCIA -
9.1 [El proyecto se desarrolla en territorio incluido en zona RENPA(5 puntos) -
9.2 [El proyecto no se desarrolla en territorio incluido en zona RENPA(O puntos) 0

- Subtotal: 0
10.  |PRODUCCION, PROMOCION Y COMERCIALIZACION DE PRODUCTOS ECOLOGICOS -
101 El proyecto comprende la produccién, promocion y/o la comercializacién de productos ecologicos 5

(5 puntos)
10.2 El proyecto no comprende la produccion, promocién y/o la comercializacion de productos ecologicos
(0 puntos)

‘ Subtotal: 5
11. |VIABILIDAD ECONOMICA Y FINANCIERA DEL PROYECTO -
11.1 | En caso de persona fisica ratio de eficacia >1 (6 puntos)

11.2 | En caso de persona fisica ratio de eficacia entre 1 y 0,5 (3 puntos) 3
11.3 | En caso de persona fisica ratio de eficacia entre < 0,5 (0 puntos)

11.4 | En caso de persona juridica rentabilidad econémica >15% (6 puntos)

11.5 | En caso de persona juridica rentabilidad economica entre 5% y 15% (3 puntos) -
11.6 | En caso de persona juridica rentabilidad economica < 5% (0 puntos)

- Subtotal: 3
12. [CREACION, MEJORA, CONSOLIDACION O MANTENIMIENTO DE EMPLEO ASOCIADO AL PROYECTO -
12.1 | Creacion de puestos de trabajo por cuenta propia (5 puntos) 5
12.2 | Creacion de puestos de trabajo por cuenta ajena (maximo 10 puntos)

12.2.1a-Creacion de puestos de trabajo por cuenta ajena destinado a mujeres (directivo o de
coordinacion a tiempo completo) (2 puntos)

12.2.1b-Creacion de puestos de trabajo por cuenta ajena destinado a mujeres (directivo o de
coordinacion a tiempo parcial) (1 punto)

12.2.1c-Creacion de puestos de trabajo por cuenta ajena destinado a mujeres (otros puestos a tiempo
completo)(1 punto)

12.2.1d-Creacion de puestos de trabajo por cuenta ajena destinado a mujeres (otros puestos a tiempo
parcial)(0,5 puntos)

12.2.2.a-Creacion de puestos de trabajo por cuenta ajena destinado a jévenes (directivo o de
coordinacion a tiempo completo) (2 puntos)
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p PUNTUACION
CRITERIOS DE VALORACION EXPEDIENTE
12.2.2.b-Creacién de puestos de trabajo por cuenta ajena destinado a jévenes (directivo o de
coordinacion a tiempo parcial) (1 punto)
12.2.2.c-Creacion de puestos de trabajo por cuenta ajena destinado a jovenes (otros puestos a tiempo
completo) (1 punto)
12.2.2.d-Creacion de puestos de trabajo por cuenta ajena destinado a jévenes (otros puestos a tiempo
parcial) (0,5 puntos)
12.2.3.a-Creacion de puestos de trabajo por cuenta ajena por cada puesto de trabajo destinado a otros
colectivos o grupos de poblacion (puesto de trabajo destinado a discapacitados o personas
desfavorecidas) (1,5 puntos)
12.2.3.b-Creacién de puestos de trabajo por cuenta ajena destinado a otros colectivos o grupos de
poblacion (puesto de trabajo destinado a grupos poblacionales no incluidos anteriormente a jornada
completa) (0,5 puntos)
12.2.3.c-Creacién de puestos de trabajo por cuenta ajena destinado a otros colectivos o grupos de
poblacion (puesto de trabajo destinado a grupos poblacionales no incluidos anteriormente a tiempo 0,25
parcial) (0,25 puntos)
12.2.4-Creacion de puestos de trabajo por cuenta ajena destinado a otros colectivos o grupos de
poblacion (por cada puesto de trabajo creado con caracter indefinido) (0,5 puntos)
Subtotal Creacion de puestos de trabajo por cuenta ajena: (maximo 10 puntos) 0,25
Puesto de trabajo que pase de temporal a indefinido otros colectivos (por cada puesto de trabajo
12.3.1 i
consolidado) (0,5 puntos)
Puesto de trabajo que pase de temporal a indefinido en mujer y/o joven (por cada puesto de trabajo
12.3.2 i
consolidado) (0,65 puntos)
124 Puesto de trabajo que pase de jornada parcial a jornada completa (por cada puesto de trabajo mejorado)
" /(0,5 puntos)
12.5 [Por cada puesto de trabajo mantenido (0,25 puntos) 0,25
- Subtotal: 0,50
13. |[NTEGRACION DE LA EMPRESA EN ASOCIACIONES
13.1 La empresa /profesional se encuentra integrada en una asociacion empresarial y/o profesional 5
" |2 puntos)
13.2 La empresa /profesional no se encuentra integrada en una asociacion empresarial y/o profesional
"~ (0 puntos)
- Subtotal: 2
14. [ENTIDADES DE ECONOMIA SOCIAL
141 La entidad solicitante es una empresa de economia social: cooperativa, SAT, sociedad limitada laboral,
™ etc (2 puntos)
La entidad solicitante no es una empresa de economia social: cooperativa, SAT, sociedad limitada
14.2 0
laboral, etc (O puntos)
- Subtotal: 0
15. |MPLANTACION DE SISTEMAS DE CALIDAD Y/O GESTION AMBIENTAL
15.1 |La entidad solicitante tiene implantado algun sistema de calidad y/o gestion ambiental (2 puntos)
15.2 |La entidad solicitante no tiene implantado ningtin sistema de calidad y/o gestién ambiental (O puntos) 0
- Subtotal: 0
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p PUNTUACION
CRITERIOS DE VALORACION EXPEDIENTE
16. [NCENTIVO A MICROEMPRESAS =
16.1 |La entidad solicitante es microempresa (2 puntos) 2
16.2 |La entidad solicitante no es microempresa (O puntos)

- Subtotal: 2
17. |UTILIZACION DE FACTORES PRODUCTIVOS DE LA ZONA
17.1  [Se utiliza mano de obra de la comarca (4 puntos) 4
17.2  [Bienes adquiridos en la comarca (2 puntos) 2
17.3 |Utilizacién de mano de obra y adquisicion de bienes de otra comarca (0 puntos) -

- Subtotal: 6
18. |CONSERVACION Y PROTECCION DEL PATRIMONIO RURAL -
18.1 [El proyecto supone la conservacion y proteccion del patrimonio rural(4 puntos) 4
18.2 [El proyecto no supone la conservacion y protecciéon del patrimonio rural (O puntos)

- Subtotal; 4
19. [FOMENTO DE LA INTEGRACION SOCIAL Y PARTICIPACION CIUDADANA
19.1 [El proyecto fomenta la integracion social y la participacion ciudadana (5 puntos) 5
19.2 [El proyecto no fomenta la integracion social y la participacion ciudadana (O puntos)

- Subtotal; 5
20. [DOTACION Y MEJORA DE SERVICIOS, INFRAESTRUCTURAS Y EQUIPAMIENTOS EN LOS MUNICIPIOS -
201 El proyecto supone la dotacion y mejora de servicios, infraestructuras y equipamientos en los municipios 5

(5 puntos)
0.2 El proyecto no supone la dotacién y mejora de servicios, infraestructuras y equipamientos en los
"~ Imunicipios (0 puntos)
- Subtotal Maximo: 5
PUNTUACION TOTAL: 68,50
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ANEXO 11 Europa ==

invierte en las zonas rurales

Convocatoria: 2020

Linea de ayuda (codigo): 2. AYUDAS PARA EMPRESAS DEL SECTOR TURISTICO - CREACION Y MEJORA DE LA COMPETITIVIDAD
Y LA SOSTENIBILIDAD DE EMPRESAS DEL SECTOR TURISTICO. (OG2PP1)

N.° Expediente: 2020/MAQ01/0G2PP1/008

Solicitante: CASERIO SAN BENITO 2007, S.L.
NIF/CIF Solicitante: B92807908

Titulo del Proyecto: INNOVACION TECNOLOGICA Y MEJORA ENERGETICA DEL RESTAURANTE CASERIO SAN BENITO

Nombre del Procedimiento: AYUDAS PREVISTAS EN LAS ESTRATEGIAS DE DESARROLLO LOCAL LEADER EN EL MARCO DE LA
SUBMEDIDA 19.2 DEL PROGRAMA DE DESARROLLO RURAL DE ANDALUCIA 2014 - 2020.

< PUNTUACION
CRITERIOS DE VALORACION EXPEDIENTE

1. |PROYECTO INNOVADOR PARA EL TERRITORIO -
1.1  [El proyecto se considera innovador en base al sector, proceso, nuevo producto, etc. definido en la EDL (5 5

puntos)

1.2 [l proyecto no se considera innovador (O puntos)

- Subtotal: 5
2. [MODALIDAD DE LA INTERVENCION -
2.1  [El proyecto supone la creacion o primer establecimiento de la empresa/promotor/a (5 puntos)

2.2 [Empresa/promotor/a con actividad anterior a este proyecto (O puntos) 0
- Subtotal: (1]
3. [CONOCIMIENTOS TECNICOS Y/0 PROFESIONALES DEL PROMOTOR

3.1 [Solicitante con experiencia en el sector (6 puntos) 6

3.2 Solicitante con formacion en el sector (4 puntos) -

3.3 Solicitante con experiencia y/o formacién en sectores relacionados (2 puntos) -

3.4 Solicitante sin experiencia/formacion en sectores (O puntos)

- Subtotal: 6
4. |CONTRIBUCION DEL PROYECTO AL DESARROLLO SOSTENIBLE
41 El proyecto tiene como objetivo final la conservacion del medio ambiente y la lucha contra el cambio]

iclimatico (10 puntos)

49 El proyecto introduce elementos que minimicen el impacto ambiental y/o favorezcan la lucha contra el 5

cambio climatico (5 puntos)

43 El proyecto no introduce elementos que minimicen el impacto ambiental y/o favorezcan la lucha contra

el cambio climatico (O puntos)

- Subtotal: 5
5. (CONTRIBUCION DEL PROYECTO A LA IGUALDAD ENTRE HOMBRES Y MUJERES -
5.1  |Proyecto promovido por una mujer y/o tiene incidencia positiva en ggnero (5 puntos) 5
5.2 |Proyecto no promovido por una mujer ni tiene incidencia positiva en género (0 puntos)

- Subtotal: 5
6. [CONTRIBUCION DEL PROYECTO A LA PROMOCION Y EL FOMENTO DE LA JUVENTUD RURAL -
6.1 Proyecto promovido por un joven y/o tiene incidencia positiva sobre el colectivo de jovenes 5

(5 puntos)
6.2 |Proyecto no promovido por un joven ni tiene incidencia positiva sobre el colectivo de jévenes 0
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P PUNTUACION
CRITERIOS DE VALORACION EXPEDIENTE
(0 puntos)

- Subtotal: 5
7. [EL PROYECTO INCIDE DE FORMA PRIORITARIA EN LA ZONA 2 DE LA COMARCA SEGUN LA EDL
71 El proyecto se desarrolla en el territorio Z2 de la zonificacién de la comarca realizada en la EDL (5 5

puntos)
79 El proyecto no se desarrolla en el territorio Z2 de la zonificacion de la comarca realizada en la EDL (0
puntos)

- Subtotal: 5
8. [SEDE SOCIAL EN LA COMARCA -
8.1 [El/la solicitante tiene su domicilio fiscal en alguno de los municipios de la comarca (5 puntos) 5
8.2 [El/la solicitante no tiene su domicilio fiscal en alguno de los municipios de la comarca (0 puntos) -

- Subtotal: 5
9. [ZONA DE ACTUACION INCLUIDA EN LA RED DE ESPACIOS NATURALES PROTEGIDOS DE ANDALUCIA -
9.1 [El proyecto se desarrolla en territorio incluido en zona RENPA(5 puntos) -
9.2 [El proyecto no se desarrolla en territorio incluido en zona RENPA(O puntos) 0

- Subtotal: 0
10.  |PRODUCCION, PROMOCION Y COMERCIALIZACION DE PRODUCTOS ECOLOGICOS -
101 El proyecto comprende la produccién, promocion y/o la comercializacién de productos ecologicos 5

(5 puntos)
10.2 El proyecto no comprende la produccion, promocién y/o la comercializacion de productos ecologicos
(0 puntos)

‘ Subtotal: 5
11. |VIABILIDAD ECONOMICA Y FINANCIERA DEL PROYECTO -
11.1 | En caso de persona fisica ratio de eficacia >1 (6 puntos)

11.2 | En caso de persona fisica ratio de eficacia entre 1 y 0,5 (3 puntos)

11.3 | En caso de persona fisica ratio de eficacia entre < 0,5 (0 puntos)

11.4 | En caso de persona juridica rentabilidad econémica >15% (6 puntos) 6
11.5 | En caso de persona juridica rentabilidad economica entre 5% y 15% (3 puntos) -
11.6 | En caso de persona juridica rentabilidad economica < 5% (0 puntos)

- Subtotal: 6
12. [CREACION, MEJORA, CONSOLIDACION O MANTENIMIENTO DE EMPLEO ASOCIADO AL PROYECTO -
12.1 | Creacidén de puestos de trabajo por cuenta propia (5 puntos)

12.2 | Creacidn de puestos de trabajo por cuenta ajena (maximo 10 puntos)
12.2.1a-Creacion de puestos de trabajo por cuenta ajena destinado a mujeres (directivo o de
coordinacion a tiempo completo) (2 puntos)
12.2.1b-Creacion de puestos de trabajo por cuenta ajena destinado a mujeres (directivo o de
coordinacion a tiempo parcial) (1 punto)
12.2.1c-Creacion de puestos de trabajo por cuenta ajena destinado a mujeres (otros puestos a tiempo
completo)(1 punto)
12.2.1d-Creacion de puestos de trabajo por cuenta ajena destinado a mujeres (otros puestos a tiempo
parcial)(0,5 puntos)
12.2.2.a-Creacioén de puestos de trabajo por cuenta ajena destinado a jévenes (directivo o de
coordinacion a tiempo completo) (2 puntos)
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p PUNTUACION
CRITERIOS DE VALORACION EXPEDIENTE
12.2.2.b-Creacion de puestos de trabajo por cuenta ajena destinado a jévenes (directivo o de
coordinacion a tiempo parcial) (1 punto)
12.2.2.c-Creacién de puestos de trabajo por cuenta ajena destinado a jovenes (otros puestos a tiempo
completo) (1 punto)
12.2.2.d-Creacion de puestos de trabajo por cuenta ajena destinado a jévenes (otros puestos a tiempo 0.50
parcial) (0,5 puntos) '
12.2.3.a-Creacion de puestos de trabajo por cuenta ajena por cada puesto de trabajo destinado a otros
colectivos o grupos de poblacion (puesto de trabajo destinado a discapacitados o personas
desfavorecidas) (1,5 puntos)
12.2.3.b-Creacién de puestos de trabajo por cuenta ajena destinado a otros colectivos o grupos de
poblacion (puesto de trabajo destinado a grupos poblacionales no incluidos anteriormente a jornada
completa) (0,5 puntos)
12.2.3.c-Creacion de puestos de trabajo por cuenta ajena destinado a otros colectivos o grupos de
poblacion (puesto de trabajo destinado a grupos poblacionales no incluidos anteriormente a tiempo
parcial) (0,25 puntos)
12.2.4-Creacion de puestos de trabajo por cuenta ajena destinado a otros colectivos o grupos de
poblacion (por cada puesto de trabajo creado con caracter indefinido) (0,5 puntos)
Subtotal Creacion de puestos de trabajo por cuenta ajena: (maximo 10 puntos) 0,50
Puesto de trabajo que pase de temporal a indefinido otros colectivos (por cada puesto de trabajo
12.3.1 i
consolidado) (0,5 puntos)
Puesto de trabajo que pase de temporal a indefinido en mujer y/o joven (por cada puesto de trabajo
12.3.2 i
consolidado) (0,65 puntos)
124 Puesto de trabajo que pase de jornada parcial a jornada completa (por cada puesto de trabajo mejorado)
(0,5 puntos)
12.5 |Por cada puesto de trabajo mantenido (0,25 puntos) 4,00
- Subtotal: 4,50
13. [NTEGRACION DE LA EMPRESA EN ASOCIACIONES
13.1 La empresa /profesional se encuentra integrada en una asociacion empresarial y/o profesional 9
(2 puntos)
13.2 La empresa /profesional no se encuentra integrada en una asociacion empresarial y/o profesional
(0 puntos)
- Subtotal: 2
14. [ENTIDADES DE ECONOMIA SOCIAL
141 La entidad solicitante es una empresa de economia social: cooperativa, SAT, sociedad limitada laboral,
etc (2 puntos)
La entidad solicitante no es una empresa de economia social: cooperativa, SAT, sociedad limitada
14.2 0
laboral, etc (O puntos)
- Subtotal: 0
15. |MPLANTACION DE SISTEMAS DE CALIDAD Y/O GESTION AMBIENTAL
15.1 |La entidad solicitante tiene implantado algun sistema de calidad y/o gestion ambiental (2 puntos)
15.2 |La entidad solicitante no tiene implantado ningtin sistema de calidad y/o gestién ambiental (O puntos) 0
- Subtotal: 0
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p PUNTUACION
CRITERIOS DE VALORACION EXPEDIENTE
16. |[INCENTIVO A MICROEMPRESAS =
16.1 |La entidad solicitante es microempresa (2 puntos)
16.2 |La entidad solicitante no es microempresa (O puntos) 0

‘ Subtotal: 0
17. |UTILIZACION DE FACTORES PRODUCTIVOS DE LA ZONA
17.1  [Se utiliza mano de obra de la comarca (4 puntos) 4
17.2  [Bienes adquiridos en la comarca (2 puntos)

17.3 |Utilizacién de mano de obra y adquisicion de bienes de otra comarca (0 puntos) -

- Subtotal: 4
18. |CONSERVACION Y PROTECCION DEL PATRIMONIO RURAL -
18.1 [El proyecto supone la conservacion y proteccion del patrimonio rural(4 puntos) -
18.2 [El proyecto no supone la conservacion y protecciéon del patrimonio rural (O puntos) 0

- Subtotal; 0
19. |[FOMENTO DE LA INTEGRACION SOCIAL Y PARTICIPACION CIUDADANA
19.1 [El proyecto fomenta la integracion social y la participacion ciudadana (5 puntos)

19.2 [l proyecto no fomenta la integracion social y la participacion ciudadana (O puntos) 0

- Subtotal; 0
20. [DOTACION Y MEJORA DE SERVICIOS, INFRAESTRUCTURAS Y EQUIPAMIENTOS EN LOS MUNICIPIOS -
201 El proyecto supone la dotacion y mejora de servicios, infraestructuras y equipamientos en los municipios 5

(5 puntos)
0.2 El proyecto no supone la dotacién y mejora de servicios, infraestructuras y equipamientos en los
"~ Imunicipios (0 puntos)
- Subtotal Maximo: 5
PUNTUACION TOTAL: 62,50

MP 19.2 23/11/18



ANEXO 11 Europa ==

invierte en las zonas rurales

Convocatoria: 2020 ’ )
Linea de ayuda (codigo): 2. AYUDAS PARA EMPRESAS DEL SECTOR TURISTICO - CREACION Y MEJORA DE LA COMPETITIVIDAD
Y LA SOSTENIBILIDAD DE EMPRESAS DEL SECTOR TURISTICO. (0G2PP1)
N.° Expediente: 2020/MA01/0G2PP1/015
Solicitante: CORTIJO LA CAPILLA, S.L.
NIF/CIF Solicitante: 801949023
Titulo del Proyecto: CREACION DE HOSTEL DE TERAPIAS NATURALES "EL CORTIJO"
Nombre del Procedimiento: AYUDAS PREVISTAS EN LAS ESTRATEGIAS DE DESARROLLO LOCAL LEADER EN EL MARCO DE LA
SUBMEDIDA 19.2 DEL PROGRAMA DE DESARROLLO RURAL DE ANDALUCIA 2014 - 2020.
p PUNTUACION
CRITERIOS DE VALORACION EXPEDIENTE
1. |PROYECTO INNOVADOR PARA EL TERRITORIO -
1.1 [l proyecto se considera innovador en base al sector, proceso, nuevo producto, etc. definido en la EDL (5 5
puntos)
1.2 [l proyecto no se considera innovador (O puntos)
- Subtotal: 5
2. [MODALIDAD DE LA INTERVENCION -
2.1  [El proyecto supone la creacion o primer establecimiento de la empresa/promotor/a (5 puntos) 5
2.2 [Empresa/promotor/a con actividad anterior a este proyecto (O puntos)
- Subtotal: 5
3. [CONOCIMIENTOS TECNICOS Y/0O PROFESIONALES DEL PROMOTOR
3.1 [Solicitante con experiencia en el sector (6 puntos) 6
3.2 Solicitante con formacion en el sector (4 puntos) -
3.3 Solicitante con experiencia y/o formacion en sectores relacionados (2 puntos) -
3.4 Solicitante sin experiencia/formacion en sectores (O puntos)
- Subtotal: 6
4. [CONTRIBUCION DEL PROYECTO AL DESARROLLO SOSTENIBLE
41 El proyecto tiene como objetivo final la conservacion del medio ambiente y la lucha contra el cambio
climatico (10 puntos)
47 El proyecto introduce elementos que minimicen el impacto ambiental y/o favorezcan la lucha contra el 5
cambio climatico (5 puntos)
43 El proyecto no introduce elementos que minimicen el impacto ambiental y/o favorezcan la lucha contra
el cambio climatico (O puntos)
- Subtotal: 5
5. (CONTRIBUCION DEL PROYECTO A LA IGUALDAD ENTRE HOMBRES Y MUJERES -
5.1  [Proyecto promovido por una muijer y/o tiene incidencia positiva en ggnero (5 puntos) 5
5.2 |Proyecto no promovido por una mujer ni tiene incidencia positiva en género (0 puntos)
- Subtotal: 5
6. [CONTRIBUCION DEL PROYECTO A LA PROMOCION Y EL FOMENTO DE LA JUVENTUD RURAL -
6.1 Proyecto promovido por un joven y/o tiene incidencia positiva sobre el colectivo de jovenes
(5 puntos)
6.2 |Proyecto no promovido por un joven ni tiene incidencia positiva sobre el colectivo de jévenes 0
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P PUNTUACION
CRITERIOS DE VALORACION EXPEDIENTE
(0 puntos)

- Subtotal: 0
7. [EL PROYECTO INCIDE DE FORMA PRIORITARIA EN LA ZONA 2 DE LA COMARCA SEGUN LA EDL -
71 El proyecto se desarrolla en el territorio Z2 de la zonificacién de la comarca realizada en la EDL (5 5

puntos)
79 El proyecto no se desarrolla en el territorio Z2 de la zonificacion de la comarca realizada en la EDL (0
puntos)

- Subtotal: 5
8. [SEDE SOCIAL EN LA COMARCA -
8.1 [El/la solicitante tiene su domicilio fiscal en alguno de los municipios de la comarca (5 puntos) 5
8.2 [El/la solicitante no tiene su domicilio fiscal en alguno de los municipios de la comarca (0 puntos) -

- Subtotal: 5
9. [ZONA DE ACTUACION INCLUIDA EN LA RED DE ESPACIOS NATURALES PROTEGIDOS DE ANDALUCIA -
9.1 [El proyecto se desarrolla en territorio incluido en zona RENPA(5 puntos) -
9.2 [El proyecto no se desarrolla en territorio incluido en zona RENPA(O puntos) 0

- Subtotal: 0
10.  |PRODUCCION, PROMOCION Y COMERCIALIZACION DE PRODUCTOS ECOLOGICOS -
101 El proyecto comprende la produccién, promocion y/o la comercializacién de productos ecologicos 5

(5 puntos)
10.2 El proyecto no comprende la produccion, promocién y/o la comercializacion de productos ecologicos
(0 puntos)

- Subtotal: 5
11. |VIABILIDAD ECONOMICA Y FINANCIERA DEL PROYECTO -
11.1 | En caso de persona fisica ratio de eficacia >1 (6 puntos)

11.2 | En caso de persona fisica ratio de eficacia entre 1y 0,5 (3 puntos)

11.3 | En caso de persona fisica ratio de eficacia entre < 0,5 (0 puntos)

11.4 | En caso de persona juridica rentabilidad econémica >15% (6 puntos)

11.5 | En caso de persona juridica rentabilidad econémica entre 5% y 15% (3 puntos) 3
11.6 | En caso de persona juridica rentabilidad economica < 5% (O puntos)

‘ Subtotal: 3
12. [CREACION, MEJORA, CONSOLIDACION O MANTENIMIENTO DE EMPLEO ASOCIADO AL PROYECTO -
12.1 | Creacidén de puestos de trabajo por cuenta propia (5 puntos)

12.2 | Creacidn de puestos de trabajo por cuenta ajena (maximo 10 puntos)
12.2.1a-Creacion de puestos de trabajo por cuenta ajena destinado a mujeres (directivo o de
coordinacion a tiempo completo) (2 puntos)
12.2.1b-Creacion de puestos de trabajo por cuenta ajena destinado a mujeres (directivo o de
coordinacion a tiempo parcial) (1 punto)
12.2.1c-Creacion de puestos de trabajo por cuenta ajena destinado a mujeres (otros puestos a tiempo
completo)(1 punto)
12.2.1d-Creacion de puestos de trabajo por cuenta ajena destinado a mujeres (otros puestos a tiempo
parcial)(0,5 puntos)
12.2.2.a-Creacion de puestos de trabajo por cuenta ajena destinado a jévenes (directivo o de
coordinacion a tiempo completo) (2 puntos)
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p PUNTUACION
CRITERIOS DE VALORACION EXPEDIENTE
12.2.2.b-Creacion de puestos de trabajo por cuenta ajena destinado a jévenes (directivo o de
coordinacion a tiempo parcial) (1 punto)
12.2.2.c-Creacion de puestos de trabajo por cuenta ajena destinado a jovenes (otros puestos a tiempo
completo) (1 punto)
12.2.2.d-Creacién de puestos de trabajo por cuenta ajena destinado a jovenes (otros puestos a tiempo
parcial) (0,5 puntos)
12.2.3.a-Creacion de puestos de trabajo por cuenta ajena por cada puesto de trabajo destinado a otros
colectivos o grupos de poblacion (puesto de trabajo destinado a discapacitados o personas
desfavorecidas) (1,5 puntos)
12.2.3.b-Creacion de puestos de trabajo por cuenta ajena destinado a otros colectivos o grupos de
poblacion (puesto de trabajo destinado a grupos poblacionales no incluidos anteriormente a jornada
completa) (0,5 puntos)
12.2.3.c-Creacién de puestos de trabajo por cuenta ajena destinado a otros colectivos o grupos de
poblacion (puesto de trabajo destinado a grupos poblacionales no incluidos anteriormente a tiempo
parcial) (0,25 puntos)
12.2.4-Creacion de puestos de trabajo por cuenta ajena destinado a otros colectivos o grupos de
poblacién (por cada puesto de trabajo creado con caracter indefinido) (0,5 puntos)
Subtotal Creacion de puestos de trabajo por cuenta ajena: (maximo 10 puntos) 0,00
Puesto de trabajo que pase de temporal a indefinido otros colectivos (por cada puesto de trabajo
12.3.1 i
consolidado) (0,5 puntos)
Puesto de trabajo que pase de temporal a indefinido en mujer y/o joven (por cada puesto de trabajo
12.3.2 :
consolidado) (0,65 puntos)
124 Puesto de trabajo que pase de jornada parcial a jornada completa (por cada puesto de trabajo mejorado)
" /(0,5 puntos)
12.5 |Por cada puesto de trabajo mantenido (0,25 puntos) 0,50
- Subtotal: 0,50
13. [NTEGRACION DE LA EMPRESA EN ASOCIACIONES
13.1 La empresa /profesional se encuentra integrada en una asociacion empresarial y/o profesional 5
" (2 puntos)
13.2 La empresa /profesional no se encuentra integrada en una asociacion empresarial y/o profesional
"~ |0 puntos)
- Subtotal: 2
14. [ENTIDADES DE ECONOMIA SOCIAL
141 La entidad solicitante es una empresa de economia social: cooperativa, SAT, sociedad limitada laboral,
™ etc (2 puntos)
14. La entidad solicitante no es una empresa de economia social: cooperativa, SAT, sociedad limitada 0
" Jaboral, etc (O puntos)
- Subtotal: 0
15. |MPLANTACION DE SISTEMAS DE CALIDAD Y/0O GESTION AMBIENTAL
15.1 |La entidad solicitante tiene implantado algun sistema de calidad y/o gestion ambiental (2 puntos)
15.2 |La entidad solicitante no tiene implantado ningun sistema de calidad y/o gestion ambiental (O puntos) 0
- Subtotal: 0
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CRITERIOS DE VALORACION EXPEDIENTE
16. |[INCENTIVO A MICROEMPRESAS =
16.1 |La entidad solicitante es microempresa (2 puntos) 2
16.2 |La entidad solicitante no es microempresa (O puntos)

- Subtotal: 2
17. |UTILIZACION DE FACTORES PRODUCTIVOS DE LA ZONA
17.1  [Se utiliza mano de obra de la comarca (4 puntos) 4
17.2  [Bienes adquiridos en la comarca (2 puntos) 2
17.3 |Utilizacién de mano de obra y adquisicion de bienes de otra comarca (0 puntos) -

- Subtotal: 6
18. |CONSERVACION Y PROTECCION DEL PATRIMONIO RURAL -
18.1 [El proyecto supone la conservacion y proteccion del patrimonio rural(4 puntos) -
18.2 [El proyecto no supone la conservacion y protecciéon del patrimonio rural (O puntos) 0

- Subtotal; 0
19. |[FOMENTO DE LA INTEGRACION SOCIAL Y PARTICIPACION CIUDADANA
19.1 [El proyecto fomenta la integracion social y la participacion ciudadana (5 puntos)

19.2 [l proyecto no fomenta la integracion social y la participacion ciudadana (O puntos) 0

- Subtotal; 0
20. [DOTACION Y MEJORA DE SERVICIOS, INFRAESTRUCTURAS Y EQUIPAMIENTOS EN LOS MUNICIPIOS -
201 El proyecto supone la dotacion y mejora de servicios, infraestructuras y equipamientos en los municipios 5

(5 puntos)
0.2 El proyecto no supone la dotacién y mejora de servicios, infraestructuras y equipamientos en los
"~ Imunicipios (0 puntos)
- Subtotal Maximo: 5
PUNTUACION TOTAL: 59,50
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ANEXO 11 Europa ==

invierte en las zonas rurales

Convocatoria: 2020 ’ )
Linea de ayuda (codigo): 2. AYUDAS PARA EMPRESAS DEL SECTOR TURISTICO - CREACION Y MEJORA DE LA COMPETITIVIDAD
Y LA SOSTENIBILIDAD DE EMPRESAS DEL SECTOR TURISTICO. (0G2PP1)
N.° Expediente: 1520/MA01/QG2PP1/001
Solicitante: FERNANDEZ RODRIGUEZ, JORGE
NIF/CIF Solicitante; ****2522*
Titulo del Proyecto: CAFETERIA DULCE & SALADO
Nombre del Procedimiento: AYUDAS PREVISTAS EN LAS ESTRATEGIAS DE DESARROLLO LOCAL LEADER EN EL MARCO DE LA
SUBMEDIDA 19.2 DEL PROGRAMA DE DESARROLLO RURAL DE ANDALUCIA 2014 - 2020.
p PUNTUACION
CRITERIOS DE VALORACION EXPEDIENTE
1. |PROYECTO INNOVADOR PARA EL TERRITORIO -
1.1 [l proyecto se considera innovador en base al sector, proceso, nuevo producto, etc. definido en la EDL (5 5
puntos)
1.2 [l proyecto no se considera innovador (O puntos)
- Subtotal: 5
2. [MODALIDAD DE LA INTERVENCION -
2.1  [El proyecto supone la creacion o primer establecimiento de la empresa/promotor/a (5 puntos) 5
2.2 [Empresa/promotor/a con actividad anterior a este proyecto (O puntos)
- Subtotal: 5
3. [CONOCIMIENTOS TECNICOS Y/0O PROFESIONALES DEL PROMOTOR
3.1 [Solicitante con experiencia en el sector (6 puntos) -
3.2 Solicitante con formacion en el sector (4 puntos) -
3.3 Solicitante con experiencia y/o formacion en sectores relacionados (2 puntos) 2
3.4 Solicitante sin experiencia/formacion en sectores (O puntos)
- Subtotal: 2
4. [CONTRIBUCION DEL PROYECTO AL DESARROLLO SOSTENIBLE
41 El proyecto tiene como objetivo final la conservacion del medio ambiente y la lucha contra el cambio
climatico (10 puntos)
47 El proyecto introduce elementos que minimicen el impacto ambiental y/o favorezcan la lucha contra el 5
cambio climatico (5 puntos)
43 El proyecto no introduce elementos que minimicen el impacto ambiental y/o favorezcan la lucha contra
el cambio climatico (O puntos)
- Subtotal: 5
5. (CONTRIBUCION DEL PROYECTO A LA IGUALDAD ENTRE HOMBRES Y MUJERES -
5.1  [Proyecto promovido por una muijer y/o tiene incidencia positiva en ggnero (5 puntos) 5
5.2 |Proyecto no promovido por una mujer ni tiene incidencia positiva en género (0 puntos)
- Subtotal: 5
6. [CONTRIBUCION DEL PROYECTO A LA PROMOCION Y EL FOMENTO DE LA JUVENTUD RURAL -
6.1 Proyecto promovido por un joven y/o tiene incidencia positiva sobre el colectivo de jovenes 5
(5 puntos)
6.2 |Proyecto no promovido por un joven ni tiene incidencia positiva sobre el colectivo de jévenes 0
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P PUNTUACION
CRITERIOS DE VALORACION EXPEDIENTE
(0 puntos)

- Subtotal: 5
7. [EL PROYECTO INCIDE DE FORMA PRIORITARIA EN LA ZONA 2 DE LA COMARCA SEGUN LA EDL -
71 El proyecto se desarrolla en el territorio Z2 de la zonificacion de la comarca realizada en la EDL (5

puntos)
79 El proyecto no se desarrolla en el territorio Z2 de la zonificacion de la comarca realizada en la EDL (0 0
puntos)

- Subtotal: 0
8. [SEDE SOCIAL EN LA COMARCA -
8.1 [El/la solicitante tiene su domicilio fiscal en alguno de los municipios de la comarca (5 puntos) 5
8.2 [El/la solicitante no tiene su domicilio fiscal en alguno de los municipios de la comarca (0 puntos) -

- Subtotal: 5
9. [ZONA DE ACTUACION INCLUIDA EN LA RED DE ESPACIOS NATURALES PROTEGIDOS DE ANDALUCIA -
9.1 [El proyecto se desarrolla en territorio incluido en zona RENPA(5 puntos) -
9.2 [El proyecto no se desarrolla en territorio incluido en zona RENPA(O puntos) 0

- Subtotal: 0
10.  |PRODUCCION, PROMOCION Y COMERCIALIZACION DE PRODUCTOS ECOLOGICOS -
101 El proyecto comprende la produccién, promocion y/o la comercializacién de productos ecologicos

(5 puntos)
10.2 El proyecto no comprende la produccion, promocién y/o la comercializacion de productos ecologicos 0
(0 puntos)

‘ Subtotal: 0
11. |VIABILIDAD ECONOMICA Y FINANCIERA DEL PROYECTO -
11.1 | En caso de persona fisica ratio de eficacia >1 (6 puntos) 6
11.2 | En caso de persona fisica ratio de eficacia entre 1 y 0,5 (3 puntos)

11.3 | En caso de persona fisica ratio de eficacia entre < 0,5 (0 puntos)

11.4 | En caso de persona juridica rentabilidad econdémica >15% (6 puntos)

11.5 | En caso de persona juridica rentabilidad economica entre 5% y 15% (3 puntos) -
11.6 | En caso de persona juridica rentabilidad economica < 5% (0 puntos)

- Subtotal: 6
12. [CREACION, MEJORA, CONSOLIDACION O MANTENIMIENTO DE EMPLEO ASOCIADO AL PROYECTO -
12.1 | Creacidén de puestos de trabajo por cuenta propia (5 puntos) 5
12.2 | Creacidn de puestos de trabajo por cuenta ajena (maximo 10 puntos)

12.2.1a-Creacion de puestos de trabajo por cuenta ajena destinado a mujeres (directivo o de

coordinacion a tiempo completo) (2 puntos)

12.2.1b-Creacion de puestos de trabajo por cuenta ajena destinado a mujeres (directivo o de

coordinacion a tiempo parcial) (1 punto)

12.2.1c-Creacion de puestos de trabajo por cuenta ajena destinado a mujeres (otros puestos a tiempo 500
completo)(1 punto) '
12.2.1d-Creacion de puestos de trabajo por cuenta ajena destinado a mujeres (otros puestos a tiempo

parcial)(0,5 puntos)

12.2.2.a-Creacion de puestos de trabajo por cuenta ajena destinado a jovenes (directivo o de

coordinacion a tiempo completo) (2 puntos)
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p PUNTUACION
CRITERIOS DE VALORACION EXPEDIENTE
12.2.2.b-Creacion de puestos de trabajo por cuenta ajena destinado a jévenes (directivo o de 500
coordinacion a tiempo parcial) (1 punto) '
12.2.2.c-Creacién de puestos de trabajo por cuenta ajena destinado a jovenes (otros puestos a tiempo
completo) (1 punto)
12.2.2.d-Creacion de puestos de trabajo por cuenta ajena destinado a jévenes (otros puestos a tiempo
parcial) (0,5 puntos)
12.2.3.a-Creacion de puestos de trabajo por cuenta ajena por cada puesto de trabajo destinado a otros
colectivos o grupos de poblacién (puesto de trabajo destinado a discapacitados o personas
desfavorecidas) (1,5 puntos)
12.2.3.b-Creacién de puestos de trabajo por cuenta ajena destinado a otros colectivos o grupos de
poblacion (puesto de trabajo destinado a grupos poblacionales no incluidos anteriormente a jornada
completa) (0,5 puntos)
12.2.3.c-Creacion de puestos de trabajo por cuenta ajena destinado a otros colectivos o grupos de
poblacion (puesto de trabajo destinado a grupos poblacionales no incluidos anteriormente a tiempo
parcial) (0,25 puntos)
12.2.4-Creacion de puestos de trabajo por cuenta ajena destinado a otros colectivos o grupos de
poblacién (por cada puesto de trabajo creado con caracter indefinido) (0,5 puntos)
Subtotal Creacion de puestos de trabajo por cuenta ajena: (maximo 10 puntos) 4,00
Puesto de trabajo que pase de temporal a indefinido otros colectivos (por cada puesto de trabajo
12.31 consolidado) (0,5 puntos)
Puesto de trabajo que pase de temporal a indefinido en mujer y/o joven (por cada puesto de trabajo
12.3.2 i
consolidado) (0,65 puntos)
124 Puesto de trabajo que pase de jornada parcial a jornada completa (por cada puesto de trabajo mejorado)
(0,5 puntos)
12.5 |Por cada puesto de trabajo mantenido (0,25 puntos)
- Subtotal; 9,00
13. [NTEGRACION DE LA EMPRESA EN ASOCIACIONES
13.1 La empresa /profesional se encuentra integrada en una asociacion empresarial y/o profesional
(2 puntos)
13.2 La empresa /profesional no se encuentra integrada en una asociaciéon empresarial y/o profesional 0
(0 puntos)
- Subtotal: 0
14. [ENTIDADES DE ECONOMIA SOCIAL
141 La entidad solicitante es una empresa de economia social: cooperativa, SAT, sociedad limitada laboral,
etc (2 puntos)
La entidad solicitante no es una empresa de economia social: cooperativa, SAT, sociedad limitada
142 laboral, etc (0 puntos) 0
- Subtotal: 0
15. |MPLANTACION DE SISTEMAS DE CALIDAD Y/O GESTION AMBIENTAL
15.1 |La entidad solicitante tiene implantado algun sistema de calidad y/o gestion ambiental (2 puntos)
15.2 |La entidad solicitante no tiene implantado ningtin sistema de calidad y/o gestién ambiental (O puntos) 0
- Subtotal; 0
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p PUNTUACION
CRITERIOS DE VALORACION EXPEDIENTE
16. |[INCENTIVO A MICROEMPRESAS =
16.1 |La entidad solicitante es microempresa (2 puntos) 2
16.2 |La entidad solicitante no es microempresa (O puntos)

- Subtotal: 2
17. |UTILIZACION DE FACTORES PRODUCTIVOS DE LA ZONA
17.1  [Se utiliza mano de obra de la comarca (4 puntos) 4
17.2  [Bienes adquiridos en la comarca (2 puntos)

17.3 |Utilizacién de mano de obra y adquisicion de bienes de otra comarca (0 puntos) -

- Subtotal: 4
18. |CONSERVACION Y PROTECCION DEL PATRIMONIO RURAL -
18.1 [El proyecto supone la conservacion y proteccion del patrimonio rural(4 puntos) -
18.2 [El proyecto no supone la conservacion y protecciéon del patrimonio rural (O puntos) 0

- Subtotal; 0
19. |[FOMENTO DE LA INTEGRACION SOCIAL Y PARTICIPACION CIUDADANA
19.1 [El proyecto fomenta la integracion social y la participacion ciudadana (5 puntos)

19.2 [l proyecto no fomenta la integracion social y la participacion ciudadana (O puntos) 0

- Subtotal; 0
20. [DOTACION Y MEJORA DE SERVICIOS, INFRAESTRUCTURAS Y EQUIPAMIENTOS EN LOS MUNICIPIOS -
201 El proyecto supone la dotacion y mejora de servicios, infraestructuras y equipamientos en los municipios 5

(5 puntos)
0.2 El proyecto no supone la dotacién y mejora de servicios, infraestructuras y equipamientos en los
"~ Imunicipios (0 puntos)
- Subtotal Maximo: 5
PUNTUACION TOTAL: 58,00
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ANEXO 11 Europa ==

invierte en las zonas rurales

Convocatoria: 2020

Linea de ayuda (codigo): 2. AYUDAS PARA EMPRESAS DEL SECTOR TURISTICO - CREACION Y MEJORA DE LA COMPETITIVIDAD
Y LA SOSTENIBILIDAD DE EMPRESAS DEL SECTOR TURISTICO. (0G2PP1)

N.° Expediente: 2020/MAQ01/0G2PP1/016

Solicitante: RUBIO GARCIA, FRANCISCO JAVIER

NIF/CIF Solicitante: ****5994*

Titulo del Proyecto: ADECUACION Y MEJORAS EN COCINA, ZONA DE OCIO, PATIO INTERIOR Y TERRAZA EXTERIOR “LA
DISCOTECA”

Nombre del Procedimiento: AYUDAS PREVISTAS EN LAS ESTRATEGIAS DE DESARROLLO LOCAL LEADER EN EL MARCO DE LA
SUBMEDIDA 19.2 DEL PROGRAMA DE DESARROLLO RURAL DE ANDALUCIA 2014 - 2020.

PUNTUACION

CRITERIOS DE VALORACION EXPEDIENTE

1. |PROYECTO INNOVADOR PARA EL TERRITORIO =

1.1  [El proyecto se considera innovador en base al sector, proceso, nuevo producto, etc. definido en la EDL (5

puntos) 5
1.2 [l proyecto no se considera innovador (O puntos)

- Subtotal: 5
2. [MODALIDAD DE LA INTERVENCION -
2.1  [El proyecto supone la creacion o primer establecimiento de la empresa/promotor/a (5 puntos) 5
2.2 [Empresa/promotor/a con actividad anterior a este proyecto (O puntos)

- Subtotal: 5

3. [CONOCIMIENTOS TECNICOS Y/O PROFESIONALES DEL PROMOTOR

3.1 [Solicitante con experiencia en el sector (6 puntos) 6

3.2 Solicitante con formacion en el sector (4 puntos) -

3.3 Solicitante con experiencia y/o formacién en sectores relacionados (2 puntos) -

3.4 Solicitante sin experiencia/formacion en sectores (0 puntos)

N Subtotal; 6

4. |CONTRIBUCION DEL PROYECTO AL DESARROLLO SOSTENIBLE

El proyecto tiene como objetivo final la conservacion del medio ambiente y la lucha contra el cambio

41 climatico (10 puntos)

49 El proyecto introduce elementos que minimicen el impacto ambiental y/o favorezcan la lucha contra el 5

icambio climatico (5 puntos)

43 El proyecto no introduce elementos que minimicen el impacto ambiental y/o favorezcan la lucha contra

el cambio climatico (O puntos)

- Subtotal: 5
5. (CONTRIBUCION DEL PROYECTO A LA IGUALDAD ENTRE HOMBRES Y MUJERES -
5.1  |Proyecto promovido por una mujer y/o tiene incidencia positiva en ggnero (5 puntos)

5.2 |Proyecto no promovido por una mujer ni tiene incidencia positiva en género (0 puntos) 0
‘ Subtotal: 0
6. [CONTRIBUCION DEL PROYECTO A LA PROMOCION Y EL FOMENTO DE LA JUVENTUD RURAL -

6.1 Proyecto promovido por un joven y/o tiene incidencia positiva sobre el colectivo de jovenes 5

(5 puntos)

6.2 |Proyecto no promovido por un joven ni tiene incidencia positiva sobre el colectivo de jévenes
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P PUNTUACION
CRITERIOS DE VALORACION EXPEDIENTE
(0 puntos)

- Subtotal: 5
7. [EL PROYECTO INCIDE DE FORMA PRIORITARIA EN LA ZONA 2 DE LA COMARCA SEGUN LA EDL -
71 El proyecto se desarrolla en el territorio Z2 de la zonificacién de la comarca realizada en la EDL (5 5

puntos)
79 El proyecto no se desarrolla en el territorio Z2 de la zonificacion de la comarca realizada en la EDL (0
puntos)

. Subtotal: 5
8. [SEDE SOCIAL EN LA COMARCA -
8.1 [El/la solicitante tiene su domicilio fiscal en alguno de los municipios de la comarca (5 puntos) 5
8.2 [El/la solicitante no tiene su domicilio fiscal en alguno de los municipios de la comarca (0 puntos) -

- Subtotal: 5
9. [ZONA DE ACTUACION INCLUIDA EN LA RED DE ESPACIOS NATURALES PROTEGIDOS DE ANDALUCIA -
9.1 [El proyecto se desarrolla en territorio incluido en zona RENPA(5 puntos) -
9.2 [El proyecto no se desarrolla en territorio incluido en zona RENPA(O puntos) 0

. Subtotal: 0
10.  |PRODUCCION, PROMOCION Y COMERCIALIZACION DE PRODUCTOS ECOLOGICOS -
101 El proyecto comprende la produccién, promocion y/o la comercializacién de productos ecologicos

(5 puntos)
10.2 El proyecto no comprende la produccion, promocién y/o la comercializacion de productos ecologicos 0
(0 puntos)

‘ Subtotal: 0
11. |VIABILIDAD ECONOMICA Y FINANCIERA DEL PROYECTO -
11.1 | En caso de persona fisica ratio de eficacia >1 (6 puntos) 6
11.2 | En caso de persona fisica ratio de eficacia entre 1 y 0,5 (3 puntos)

11.3 | En caso de persona fisica ratio de eficacia entre < 0,5 (0 puntos)

11.4 | En caso de persona juridica rentabilidad econémica >15% (6 puntos)

11.5 | En caso de persona juridica rentabilidad economica entre 5% y 15% (3 puntos) -
11.6 | En caso de persona juridica rentabilidad economica < 5% (0 puntos)

- Subtotal: 6
12. [CREACION, MEJORA, CONSOLIDACION O MANTENIMIENTO DE EMPLEO ASOCIADO AL PROYECTO -
12.1 | Creacion de puestos de trabajo por cuenta propia (5 puntos)

12.2 | Creacion de puestos de trabajo por cuenta ajena (maximo 10 puntos)
12.2.1a-Creacion de puestos de trabajo por cuenta ajena destinado a mujeres (directivo o de
coordinacion a tiempo completo) (2 puntos)
12.2.1b-Creacion de puestos de trabajo por cuenta ajena destinado a mujeres (directivo o de
coordinacion a tiempo parcial) (1 punto)
12.2.1c-Creacion de puestos de trabajo por cuenta ajena destinado a mujeres (otros puestos a tiempo
completo)(1 punto)
12.2.1d-Creacion de puestos de trabajo por cuenta ajena destinado a mujeres (otros puestos a tiempo
parcial)(0,5 puntos)
12.2.2.a-Creacion de puestos de trabajo por cuenta ajena destinado a jévenes (directivo o de
coordinacion a tiempo completo) (2 puntos)
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p PUNTUACION
CRITERIOS DE VALORACION EXPEDIENTE
12.2.2.b-Creacion de puestos de trabajo por cuenta ajena destinado a jovenes (directivo o de
coordinacion a tiempo parcial) (1 punto)
12.2.2.c-Creacién de puestos de trabajo por cuenta ajena destinado a jovenes (otros puestos a tiempo
completo) (1 punto)
12.2.2.d-Creacion de puestos de trabajo por cuenta ajena destinado a jévenes (otros puestos a tiempo
parcial) (0,5 puntos)
12.2.3.a-Creacion de puestos de trabajo por cuenta ajena por cada puesto de trabajo destinado a otros
colectivos o grupos de poblacion (puesto de trabajo destinado a discapacitados o personas
desfavorecidas) (1,5 puntos)
12.2.3.b-Creacion de puestos de trabajo por cuenta ajena destinado a otros colectivos o grupos de
poblacion (puesto de trabajo destinado a grupos poblacionales no incluidos anteriormente a jornada
completa) (0,5 puntos)
12.2.3.c-Creacién de puestos de trabajo por cuenta ajena destinado a otros colectivos o grupos de
poblacion (puesto de trabajo destinado a grupos poblacionales no incluidos anteriormente a tiempo
parcial) (0,25 puntos)
12.2.4-Creacion de puestos de trabajo por cuenta ajena destinado a otros colectivos o grupos de
poblacién (por cada puesto de trabajo creado con caracter indefinido) (0,5 puntos)
Subtotal Creacion de puestos de trabajo por cuenta ajena: (maximo 10 puntos) 0,00
Puesto de trabajo que pase de temporal a indefinido otros colectivos (por cada puesto de trabajo
12.31 :
consolidado) (0,5 puntos)
Puesto de trabajo que pase de temporal a indefinido en mujer y/o joven (por cada puesto de trabajo
12.3.2 :
lconsolidado) (0,65 puntos)
124 Puesto de trabajo que pase de jornada parcial a jornada completa (por cada puesto de trabajo mejorado)
" /(0,5 puntos)
12.5 |Por cada puesto de trabajo mantenido (0,25 puntos) 0,75
- Subtotal: 0,75
13. [NTEGRACION DE LA EMPRESA EN ASOCIACIONES
13.1 La empresa /profesional se encuentra integrada en una asociacion empresarial y/o profesional 5
" |2 puntos)
13.2 La empresa /profesional no se encuentra integrada en una asociacion empresarial y/o profesional
"~ |0 puntos)
- Subtotal; 2
14. [ENTIDADES DE ECONOMIA SOCIAL
141 La entidad solicitante es una empresa de economia social: cooperativa, SAT, sociedad limitada laboral,
™ etc (2 puntos)
14.9 La entidad solicitante no es una empresa de economia social: cooperativa, SAT, sociedad limitada 0
" Jaboral, etc (O puntos)
‘ Subtotal: 0
15. |MPLANTACION DE SISTEMAS DE CALIDAD Y/O GESTION AMBIENTAL
15.1 |La entidad solicitante tiene implantado algun sistema de calidad y/o gestion ambiental (2 puntos)
15.2 |La entidad solicitante no tiene implantado ningun sistema de calidad y/o gestion ambiental (O puntos) 0
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p PUNTUACION
CRITERIOS DE VALORACION EXPEDIENTE

- Subtotal: 0
16. |[INCENTIVO A MICROEMPRESAS =
16.1 |La entidad solicitante es microempresa (2 puntos) 2
16.2 |La entidad solicitante no es microempresa (O puntos)

- Subtotal: 2
17. |UTILIZACION DE FACTORES PRODUCTIVOS DE LA ZONA
17.1 [Se utiliza mano de obra de la comarca (4 puntos) 4
17.2  Bienes adquiridos en la comarca (2 puntos) 2
17.3 |Utilizacion de mano de obra y adquisicion de bienes de otra comarca (0 puntos) -

- Subtotal: 6
18. |CONSERVACION Y PROTECCION DEL PATRIMONIO RURAL -
18.1 [El proyecto supone la conservacion y proteccion del patrimonio rural(4 puntos) -
18.2 [l proyecto no supone la conservacién y proteccion del patrimonio rural (O puntos) 0

- Subtotal: 0
19. |[FOMENTO DE LA INTEGRACION SOCIAL Y PARTICIPACION CIUDADANA
19.1 [El proyecto fomenta la integracién social y la participacion ciudadana (5 puntos)

19.2 [l proyecto no fomenta la integracion social y la participacion ciudadana (O puntos) 0

; Subtotal: 0
20. [DOTACION Y MEJORA DE SERVICIOS, INFRAESTRUCTURAS Y EQUIPAMIENTOS EN LOS MUNICIPIOS -
201 El proyecto supone la dotacion y mejora de servicios, infraestructuras y equipamientos en los municipios 5

“ |(5 puntos)
0. El proyecto no supone la dotacién y mejora de servicios, infraestructuras y equipamientos en los
"~ |municipios (0 puntos)
- Subtotal Maximo: 5
PUNTUACION TOTAL: 57,75
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ANEXO Il Furops ;:-

invierte en las zonas rurales

Convocatoria: 2020

Linea de ayuda (codigo): 3.- DOTACION Y MEJORA DE SERVICIOS, EQUIPAMIENTOS Y HERRAMIENTAS DE APOYO AL TURISMO

RURAL, ASi COMO EL DISENO Y PROMOCION DE PRODUCTOS Y/0 SERVICIOS TURISTICOS. (OG2PP4)
N° Expediente: 2020/MAO01/0G2PP4/014

Solicitante: PENA FLAMENCA TORRE ZAMBRA

NIF/CIF Solicitante: G29638699

Titulo del Proyecto: CASABERMEJA FLAMENCA

Nombre del Procedimiento: AYUDAS PREVISTAS EN LAS ESTRATEGIAS DE DESARROLLO LOCAL LEADER EN EL MARCO DE LA

SUBMEDIDA 19.2 DEL PROGRAMA DE DESARROLLO RURAL DE ANDALUCIA 2014 - 2020.

< PUNTUACION
CRITERIOS DE VALORACION EXPEDIENTE

1. |PROYECTO INNOVADOR PARA EL TERRITORIO -
1.1  [El proyecto se considera innovador en base al sector, proceso, nuevo producto, etc. definido en la EDL (5 5

puntos)

1.2 [l proyecto no se considera innovador (O puntos)

- Subtotal: 5
2. [MODALIDAD DE LA INTERVENCION -
2.1  [El proyecto supone la creacion o primer establecimiento de la empresa/promotor/a (5 puntos)

2.2 |[Empresa/promotor/a con actividad anterior a este proyecto (O puntos) 0
- Subtotal: (1]
3. [CONOCIMIENTOS TECNICOS Y/0 PROFESIONALES DEL PROMOTOR

3.1 [Solicitante con experiencia en el sector (6 puntos) 6

3.2 Solicitante con formacién en el sector (4 puntos) -

3.3 Solicitante con experiencia y/o formacién en sectores relacionados (2 puntos) -

3.4 Solicitante sin experiencia/formacion en sectores (0 puntos)

- Subtotal: 6
4. [CONTRIBUCION DEL PROYECTO AL DESARROLLO SOSTENIBLE
41 El proyecto tiene como objetivo final la conservacion del medio ambiente y la lucha contra el cambio

climatico (10 puntos)

49 El proyecto introduce elementos que minimicen el impacto ambiental y/o favorezcan la lucha contra el

cambio climatico (5 puntos)
43 El proyecto no introduce elementos que minimicen el impacto ambiental y/o favorezcan la lucha contra 0

el cambio climatico (O puntos)
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P PUNTUACION
CRITERIOS DE VALORACION EXPEDIENTE

- Subtotal: 0
5. |CONTRIBUCION DEL PROYECTO A LA IGUALDAD ENTRE HOMBRES Y MUJERES -
5.1  |Proyecto promovido por una muijer y/o tiene incidencia positiva en ggnero (5 puntos) 5
5.2 |Proyecto no promovido por una mujer ni tiene incidencia positiva en género (0 puntos)

- Subtotal: 5
6. [CONTRIBUCION DEL PROYECTO A LA PROMOCION Y EL FOMENTO DE LA JUVENTUD RURAL -
6.1 Proyecto promovido por un joven y/o tiene incidencia positiva sobre el colectivo de jovenes 5

(5 puntos)
6.2 Proyecto no promovido por un joven ni tiene incidencia positiva sobre el colectivo de jovenes
(0 puntos)

- Subtotal: 5
7. |[EL PROYECTO INCIDE DE FORMA PRIORITARIA EN LA ZONA 2 DE LA COMARCA SEGUN LA EDL
71 El proyecto se desarrolla en el territorio Z2 de la zonificacién de la comarca realizada en la EDL (5 5

puntos)
79 El proyecto no se desarrolla en el territorio Z2 de la zonificacion de la comarca realizada en la EDL (0
puntos)

- Subtotal: 5
8. [SEDE SOCIAL EN LA COMARCA -
8.1 [El/la solicitante tiene su domicilio fiscal en alguno de los municipios de la comarca (5 puntos) 5
8.2 [El/la solicitante no tiene su domicilio fiscal en alguno de los municipios de la comarca (0 puntos) -

- Subtotal: 5
9. [ZONA DE ACTUACION INCLUIDA EN LA RED DE ESPACIOS NATURALES PROTEGIDOS DE ANDALUCIA -
9.1 [El proyecto se desarrolla en territorio incluido en zona RENPA(5 puntos) -
9.2 [l proyecto no se desarrolla en territorio incluido en zona RENPA(O puntos) 0

- Subtotal: 0
10.  |PRODUCCION, PROMOCION Y COMERCIALIZACION DE PRODUCTOS ECOLOGICOS -
101 El proyecto comprende la produccion, promocion y/o la comercializacion de productos ecoldgicos

(5 puntos)
10.2 El proyecto no comprende la produccion, promocion y/o la comercializacion de productos ecologicos 0
(0 puntos)

- Subtotal: 0
11. |VIABILIDAD ECONOMICA Y FINANCIERA DEL PROYECTO -
11.1 | En caso de persona fisica ratio de eficacia >1 (6 puntos)

11.2 | En caso de persona fisica ratio de eficacia entre 1y 0,5 (3 puntos)

11.3 | En caso de persona fisica ratio de eficacia entre < 0,5 (0 puntos)

11.4 | En caso de persona juridica rentabilidad econémica >15% (6 puntos)

11.5 | En caso de persona juridica rentabilidad economica entre 5% y 15% (3 puntos) -
11.6 | En caso de persona juridica rentabilidad econémica < 5% (0 puntos)

- Subtotal: 0
12. [CREACION, MEJORA, CONSOLIDACION O MANTENIMIENTO DE EMPLEO ASOCIADO AL PROYECTO -
12.1 | Creacidén de puestos de trabajo por cuenta propia (5 puntos)

12.2 | Creacion de puestos de trabajo por cuenta ajena (maximo 10 puntos)
12.2.1a-Creacién de puestos de trabajo por cuenta ajena destinado a mujeres (directivo o de
coordinacion a tiempo completo) (2 puntos)
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p PUNTUACION
CRITERIOS DE VALORACION EXPEDIENTE
12.2.1b-Creacion de puestos de trabajo por cuenta ajena destinado a mujeres (directivo o de
coordinacion a tiempo parcial) (1 punto)
12.2.1c-Creacion de puestos de trabajo por cuenta ajena destinado a mujeres (otros puestos a tiempo
completo)(1 punto)
12.2.1d-Creacion de puestos de trabajo por cuenta ajena destinado a mujeres (otros puestos a tiempo
parcial)(0,5 puntos)
12.2.2.a-Creacion de puestos de trabajo por cuenta ajena destinado a jévenes (directivo o de
coordinacion a tiempo completo) (2 puntos)
12.2.2.b-Creacion de puestos de trabajo por cuenta ajena destinado a jévenes (directivo o de
coordinacion a tiempo parcial) (1 punto)
12.2.2.c-Creacién de puestos de trabajo por cuenta ajena destinado a jovenes (otros puestos a tiempo
completo) (1 punto)
12.2.2.d-Creacién de puestos de trabajo por cuenta ajena destinado a jovenes (otros puestos a tiempo
parcial) (0,5 puntos)
12.2.3.a-Creacion de puestos de trabajo por cuenta ajena por cada puesto de trabajo destinado a otros
colectivos o grupos de poblacion (puesto de trabajo destinado a discapacitados o personas
desfavorecidas) (1,5 puntos)
12.2.3.b-Creacion de puestos de trabajo por cuenta ajena destinado a otros colectivos o grupos de
poblacion (puesto de trabajo destinado a grupos poblacionales no incluidos anteriormente a jornada
completa) (0,5 puntos)
12.2.3.c-Creacion de puestos de trabajo por cuenta ajena destinado a otros colectivos o grupos de
poblacion (puesto de trabajo destinado a grupos poblacionales no incluidos anteriormente a tiempo
parcial) (0,25 puntos)
12.2.4-Creacion de puestos de trabajo por cuenta ajena destinado a otros colectivos o grupos de
poblacién (por cada puesto de trabajo creado con caracter indefinido) (0,5 puntos)
Subtotal Creacion de puestos de trabajo por cuenta ajena: (maximo 10 puntos) 0,00
Puesto de trabajo que pase de temporal a indefinido otros colectivos (por cada puesto de trabajo
12.3.1 i
consolidado) (0,5 puntos)
Puesto de trabajo que pase de temporal a indefinido en mujer y/o joven (por cada puesto de trabajo
12.3.2 i
consolidado) (0,65 puntos)
124 Puesto de trabajo que pase de jornada parcial a jornada completa (por cada puesto de trabajo mejorado)
" (0,5 puntos)
12.5 |Por cada puesto de trabajo mantenido (0,25 puntos)
- Subtotal; 0,00
13. [NTEGRACION DE LA EMPRESA EN ASOCIACIONES
13.1 La empresa /profesional se encuentra integrada en una asociacion empresarial y/o profesional 5
"7 |2 puntos)
13.2 La empresa /profesional no se encuentra integrada en una asociacién empresarial y/o profesional
"~ /(0 puntos)
- Subtotal: 2
14. [ENTIDADES DE ECONOMIA SOCIAL
141 La entidad solicitante es una empresa de economia social: cooperativa, SAT, sociedad limitada laboral,
" letc (2 puntos)
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p PUNTUACION
CRITERIOS DE VALORACION EXPEDIENTE
14. La entidad solicitante no es una empresa de economia social: cooperativa, SAT, sociedad limitada 0

" Jaboral, etc (O puntos)

‘ Subtotal: 0
15. |MPLANTACION DE SISTEMAS DE CALIDAD Y/0 GESTION AMBIENTAL
15.1 |La entidad solicitante tiene implantado algun sistema de calidad y/o gestion ambiental (2 puntos)

15.2 |La entidad solicitante no tiene implantado ningun sistema de calidad y/o gestion ambiental (O puntos) 0

- Subtotal: 0
16. [NCENTIVO A MICROEMPRESAS -
16.1 |La entidad solicitante es microempresa (2 puntos)

16.2 |La entidad solicitante no es microempresa (O puntos) 0

- Subtotal: 0
17. |UTILIZACION DE FACTORES PRODUCTIVOS DE LA ZONA
17.1 Se utiliza mano de obra de la comarca (4 puntos)

17.2  Bienes adquiridos en la comarca (2 puntos)
17.3 |Utilizacion de mano de obra y adquisicion de bienes de otra comarca (0 puntos) 0

- Subtotal; 0
18. |CONSERVACION Y PROTECCION DEL PATRIMONIO RURAL
18.1 [El proyecto supone la conservacion y proteccion del patrimonio rural(4 puntos) 4
18.2 [l proyecto no supone la conservacién y proteccion del patrimonio rural (O puntos)

- Subtotal: 4
19. [FOMENTO DE LA INTEGRACION SOCIAL Y PARTICIPACION CIUDADANA
19.1 [El proyecto fomenta la integracién social y la participacion ciudadana (5 puntos) 5
19.2 [El proyecto no fomenta la integracion social y la participacion ciudadana (O puntos)

- Subtotal: 5
20. [DOTACION Y MEJORA DE SERVICIOS, INFRAESTRUCTURAS Y EQUIPAMIENTOS EN LOS MUNICIPIOS -
201 El proyecto supone la dotacion y mejora de servicios, infraestructuras y equipamientos en los municipios 5

" |(5 puntos)
0.2 El proyecto no supone la dotacién y mejora de servicios, infraestructuras y equipamientos en los
"~ |municipios (0 puntos)
- Subtotal Maximo: 5
PUNTUACION TOTAL: 47,00

MP 19.2 23/11/18



ANEXO II Furopa ==
invierte en las zonas rurales
Convocatoria: 2020
Linea de ayuda (codigo): 3.- DOTACION Y MEJORA DE SERVICIOS, EQUIPAMIENTOS Y HERRAMIENTAS DE APOYO AL TURISMO
RURAL, ASI COMO EL DISENO Y PROMOCION DE PRODUCTOS Y/0 SERVICIOS TURISTICOS. (0G2PP4)
N° Expediente: 2020/MAQ01/0G2PP4/006
Solicitante: ASOC. CULTURAL DE RECREACIONES HISTORICAS DE ALAMEDA VIDA Y MUERTE JOSE M? EL TEMPRANILLO.
NIF/CIF Solicitante: G93458420
Titulo del Proyecto: EXPOSICION Y RECREACION HISTORICA VIRTUAL “ALAMEDA 1833”
Nombre del Procedimiento: AYUDAS PREVISTAS EN LAS ESTRATEGIAS DE DESARROLLO LOCAL LEADER EN EL MARCO DE LA
SUBMEDIDA 19.2 DEL PROGRAMA DE DESARROLLO RURAL DE ANDALUCIA 2014 - 2020.
< PUNTUACION
CRITERIOS DE VALORACION EXPEDIENTE
1. |PROYECTO INNOVADOR PARA EL TERRITORIO -
1.1  [El proyecto se considera innovador en base al sector, proceso, nuevo producto, etc. definido en la EDL (5 5
puntos)
1.2 [l proyecto no se considera innovador (O puntos)
- Subtotal: 5
2. [MODALIDAD DE LA INTERVENCION -
2.1  [El proyecto supone la creacion o primer establecimiento de la empresa/promotor/a (5 puntos)
2.2 |[Empresa/promotor/a con actividad anterior a este proyecto (O puntos) 0
- Subtotal: (1]
3. [CONOCIMIENTOS TECNICOS Y/0 PROFESIONALES DEL PROMOTOR
3.1 [Solicitante con experiencia en el sector (6 puntos) 6
3.2 Solicitante con formacién en el sector (4 puntos) -
3.3 Solicitante con experiencia y/o formacién en sectores relacionados (2 puntos) -
3.4 Solicitante sin experiencia/formacion en sectores (0 puntos)
- Subtotal: 6
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P PUNTUACION
CRITERIOS DE VALORACION EXPEDIENTE

4. [CONTRIBUCION DEL PROYECTO AL DESARROLLO SOSTENIBLE

41 El proyecto tiene como objetivo final la conservacion del medio ambiente y la lucha contra el cambio
climatico (10 puntos)

47 El proyecto introduce elementos que minimicen el impacto ambiental y/o favorezcan la lucha contra el
cambio climatico (5 puntos)

43 El proyecto no introduce elementos que minimicen el impacto ambiental y/o favorezcan la lucha contra 0
el cambio climatico (O puntos)

- Subtotal: 0
5. (CONTRIBUCION DEL PROYECTO A LA IGUALDAD ENTRE HOMBRES Y MUJERES -
5.1  |Proyecto promovido por una muijer y/o tiene incidencia positiva en ggnero (5 puntos) 5
5.2 |Proyecto no promovido por una mujer ni tiene incidencia positiva en género (0 puntos)

- Subtotal: 5
6. [CONTRIBUCION DEL PROYECTO A LA PROMOCION Y EL FOMENTO DE LA JUVENTUD RURAL -
6.1 Proyecto promovido por un joven y/o tiene incidencia positiva sobre el colectivo de jovenes 5

(5 puntos)
6.2 Proyecto no promovido por un joven ni tiene incidencia positiva sobre el colectivo de jovenes
(O puntos)

- Subtotal: 5
7. |[EL PROYECTO INCIDE DE FORMA PRIORITARIA EN LA ZONA 2 DE LA COMARCA SEGUN LA EDL -
71 El proyecto se desarrolla en el territorio Z2 de la zonificacién de la comarca realizada en la EDL (5 5

puntos)
79 El proyecto no se desarrolla en el territorio Z2 de la zonificacion de la comarca realizada en la EDL (0
puntos)

- Subtotal: 5
8. [SEDE SOCIAL EN LA COMARCA -
8.1 [El/la solicitante tiene su domicilio fiscal en alguno de los municipios de la comarca (5 puntos) 5
8.2 [El/la solicitante no tiene su domicilio fiscal en alguno de los municipios de la comarca (0 puntos) -
- Subtotal: 5
9.  [ZONA DE ACTUACION INCLUIDA EN LA RED DE ESPACIOS NATURALES PROTEGIDOS DE ANDALUCIA -
9.1 [El proyecto se desarrolla en territorio incluido en zona RENPA(5 puntos) -
9.2 [l proyecto no se desarrolla en territorio incluido en zona RENPA(O puntos) 0
- Subtotal: 0
10.  |PRODUCCION, PROMOCION Y COMERCIALIZACION DE PRODUCTOS ECOLOGICOS -
101 El proyecto comprende la produccion, promocion y/o la comercializacion de productos ecologicos

(5 puntos)
10.2 El proyecto no comprende la produccion, promocion y/o la comercializacion de productos ecologicos 0
(O puntos)

- Subtotal: 0
11. VIABILIDAD ECONOMICA Y FINANCIERA DEL PROYECTO -
11.1 | En caso de persona fisica ratio de eficacia >1 (6 puntos)

11.2 | En caso de persona fisica ratio de eficacia entre 1 y 0,5 (3 puntos)

11.3 | En caso de persona fisica ratio de eficacia entre < 0,5 (O puntos)

11.4 | En caso de persona juridica rentabilidad econémica >15% (6 puntos)

11.5 | En caso de persona juridica rentabilidad economica entre 5% y 15% (3 puntos) -
11.6 | En caso de persona juridica rentabilidad econémica < 5% (0 puntos)
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p PUNTUACION
CRITERIOS DE VALORACION EXPEDIENTE
. Subtotal: 0
12. [CREACION, MEJORA, CONSOLIDACION O MANTENIMIENTO DE EMPLEO ASOCIADO AL PROYECTO -
12.1 | Creacion de puestos de trabajo por cuenta propia (5 puntos)
12.2 | Creacion de puestos de trabajo por cuenta ajena (maximo 10 puntos)
12.2.1a-Creacion de puestos de trabajo por cuenta ajena destinado a mujeres (directivo o de
coordinacion a tiempo completo) (2 puntos)
12.2.1b-Creacion de puestos de trabajo por cuenta ajena destinado a mujeres (directivo o de
coordinacion a tiempo parcial) (1 punto)
12.2.1c-Creacion de puestos de trabajo por cuenta ajena destinado a mujeres (otros puestos a tiempo
completo)(1 punto)
12.2.1d-Creacion de puestos de trabajo por cuenta ajena destinado a mujeres (otros puestos a tiempo
parcial)(0,5 puntos)
12.2.2.a-Creacidén de puestos de trabajo por cuenta ajena destinado a jévenes (directivo o de
coordinacion a tiempo completo) (2 puntos)
12.2.2.b-Creacion de puestos de trabajo por cuenta ajena destinado a jévenes (directivo o de
coordinacion a tiempo parcial) (1 punto)
12.2.2.c-Creacion de puestos de trabajo por cuenta ajena destinado a jovenes (otros puestos a tiempo
completo) (1 punto)
12.2.2.d-Creacion de puestos de trabajo por cuenta ajena destinado a jévenes (otros puestos a tiempo
parcial) (0,5 puntos)
12.2.3.a-Creacion de puestos de trabajo por cuenta ajena por cada puesto de trabajo destinado a otros
colectivos o grupos de poblacion (puesto de trabajo destinado a discapacitados o personas
desfavorecidas) (1,5 puntos)
12.2.3.b-Creacion de puestos de trabajo por cuenta ajena destinado a otros colectivos o grupos de
poblacion (puesto de trabajo destinado a grupos poblacionales no incluidos anteriormente a jornada
completa) (0,5 puntos)
12.2.3.c-Creacién de puestos de trabajo por cuenta ajena destinado a otros colectivos o grupos de
poblacion (puesto de trabajo destinado a grupos poblacionales no incluidos anteriormente a tiempo
parcial) (0,25 puntos)
12.2.4-Creacion de puestos de trabajo por cuenta ajena destinado a otros colectivos o grupos de
poblacién (por cada puesto de trabajo creado con caracter indefinido) (0,5 puntos)
Subtotal Creacion de puestos de trabajo por cuenta ajena: (maximo 10 puntos) 0,00
Puesto de trabajo que pase de temporal a indefinido otros colectivos (por cada puesto de trabajo
12.3.1 i
consolidado) (0,5 puntos)
Puesto de trabajo que pase de temporal a indefinido en mujer y/o joven (por cada puesto de trabajo
12.3.2 :
consolidado) (0,65 puntos)
124 Puesto de trabajo que pase de jornada parcial a jornada completa (por cada puesto de trabajo mejorado)
" /(0,5 puntos)
12.5 |Por cada puesto de trabajo mantenido (0,25 puntos)
- Subtotal: 0,00
13. [NTEGRACION DE LA EMPRESA EN ASOCIACIONES
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p PUNTUACION
CRITERIOS DE VALORACION EXPEDIENTE
13.1 La empresa /profesional se encuentra integrada en una asociacion empresarial y/o profesional 9
"7 |2 puntos)
13.2 La empresa /profesional no se encuentra integrada en una asociacion empresarial y/o profesional
"~ (0 puntos)

- Subtotal: 2
14. [ENTIDADES DE ECONOMIA SOCIAL
141 La entidad solicitante es una empresa de economia social: cooperativa, SAT, sociedad limitada laboral,

" letc (2 puntos)
La entidad solicitante no es una empresa de economia social: cooperativa, SAT, sociedad limitada
14.2 0
laboral, etc (O puntos)

- Subtotal: 0
15. |MPLANTACION DE SISTEMAS DE CALIDAD Y/O GESTION AMBIENTAL
15.1 |La entidad solicitante tiene implantado algun sistema de calidad y/o gestion ambiental (2 puntos)

15.2 |La entidad solicitante no tiene implantado ningun sistema de calidad y/o gestion ambiental (O puntos) 0

- Subtotal: 0
16. [NCENTIVO A MICROEMPRESAS =
16.1 |La entidad solicitante es microempresa (2 puntos)

16.2 |La entidad solicitante no es microempresa (O puntos) 0

- Subtotal; 0
17. |UTILIZACION DE FACTORES PRODUCTIVOS DE LA ZONA
17.1 [Se utiliza mano de obra de la comarca (4 puntos)

17.2  Bienes adquiridos en la comarca (2 puntos) 2
17.3 |Utilizacién de mano de obra y adquisicion de bienes de otra comarca (0 puntos) -

- Subtotal; 2
18. |CONSERVACION Y PROTECCION DEL PATRIMONIO RURAL -
18.1 [El proyecto supone la conservacion y proteccion del patrimonio rural(4 puntos)

18.2 [El proyecto no supone la conservacion y proteccion del patrimonio rural (O puntos) 0

- Subtotal: 0
19. [FOMENTO DE LA INTEGRACION SOCIAL Y PARTICIPACION CIUDADANA
19.1 [El proyecto fomenta la integracion social y la participacion ciudadana (5 puntos) 5
19.2 [El proyecto no fomenta la integracion social y la participacion ciudadana (O puntos)

- Subtotal: 5
20. [DOTACION Y MEJORA DE SERVICIOS, INFRAESTRUCTURAS Y EQUIPAMIENTOS EN LOS MUNICIPIOS -
201 El proyecto supone la dotacion y mejora de servicios, infraestructuras y equipamientos en los municipios 5

(5 puntos)
0.2 El proyecto no supone la dotacién y mejora de servicios, infraestructuras y equipamientos en los
"~ Imunicipios (0 puntos)
- Subtotal Maximo: 5
PUNTUACION TOTAL: 45,00
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ANEXO I

Europa //;

invierte en las zonas rurales

Convocatoria: 2020

Linea de ayuda (codigo): 3.- DOTACION Y MEJORA DE SERVICIOS, EQUIPAMIENTOS Y HERRAMIENTAS DE APOYO AL TURISMO

RURAL, ASi COMO EL DISENO Y PROMOCION DE PRODUCTOS Y/0 SERVICIOS TURISTICOS. (0G2PP4)
N° Expediente: 2020/MAO1/0G2PP4/009

Solicitante: PONTIFICIA, REAL E ILUSTRE ARCHICOFRADIA DEL DULCE NOMBRE DE JESUS NAZARENO Y NTRA SRA DE LA PAZ

NIF/CIF Solicitante: R2900181E

Titulo del Proyecto: RESTAURACION Y PUESTA EN VALOR COMO ATRACTIVO TURISTICO LA CAPILLA DEL DULCE NOMBRE DE JESUS.
Nombre del Procedimiento: AYUDAS PREVISTAS EN LAS ESTRATEGIAS DE DESARROLLO LOCAL LEADER EN EL MARCO DE LA

SUBMEDIDA 19.2 DEL PROGRAMA DE DESARROLLO RURAL DE ANDALUCIA 2014 - 2020.

< PUNTUACION
CRITERIOS DE VALORACION EXPEDIENTE
1. |PROYECTO INNOVADOR PARA EL TERRITORIO -
1.1  [El proyecto se considera innovador en base al sector, proceso, nuevo producto, etc. definido en la EDL (5 5
puntos)
1.2 [l proyecto no se considera innovador (O puntos)
- Subtotal: 5
2. [MODALIDAD DE LA INTERVENCION -
2.1  [El proyecto supone la creacion o primer establecimiento de la empresa/promotor/a (5 puntos)
2.2 |[Empresa/promotor/a con actividad anterior a este proyecto (O puntos) 0
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p PUNTUACION
CRITERIOS DE VALORACION EXPEDIENTE

- Subtotal: (1]
3. [CONOCIMIENTOS TECNICOS Y/0 PROFESIONALES DEL PROMOTOR
3.1 Solicitante con experiencia en el sector (6 puntos) 6
3.2 Solicitante con formacién en el sector (4 puntos) -
3.3 Solicitante con experiencia y/o formacion en sectores relacionados (2 puntos) -
3.4 Solicitante sin experiencia/formacion en sectores (O puntos)

- Subtotal: 6
4. |CONTRIBUCION DEL PROYECTO AL DESARROLLO SOSTENIBLE
41 El proyecto tiene como objetivo final la conservacion del medio ambiente y la lucha contra el cambio

climatico (10 puntos)

47 El proyecto introduce elementos que minimicen el impacto ambiental y/o favorezcan la lucha contra el 5

cambio climatico (5 puntos)

43 El proyecto no introduce elementos que minimicen el impacto ambiental y/o favorezcan la lucha contra

el cambio climatico (O puntos)

- Subtotal: 5
5. (CONTRIBUCION DEL PROYECTO A LA IGUALDAD ENTRE HOMBRES Y MUJERES -
5.1  |Proyecto promovido por una mujer y/o tiene incidencia positiva en ggnero (5 puntos)

5.2 [Proyecto no promovido por una mujer ni tiene incidencia positiva en género (0 puntos) 0
‘ Subtotal: 0
6. [CONTRIBUCION DEL PROYECTO A LA PROMOCION Y EL FOMENTO DE LA JUVENTUD RURAL -

6.1 Proyecto promovido por un joven y/o tiene incidencia positiva sobre el colectivo de jovenes

(5 puntos)
6.2 Proyecto no promovido por un joven ni tiene incidencia positiva sobre el colectivo de jévenes 0
(0 puntos)

- Subtotal: 0
7. |[EL PROYECTO INCIDE DE FORMA PRIORITARIA EN LA ZONA 2 DE LA COMARCA SEGUN LA EDL -
71 El proyecto se desarrolla en el territorio Z2 de la zonificacion de la comarca realizada en la EDL (5

puntos)

79 El proyecto no se desarrolla en el territorio Z2 de la zonificacion de la comarca realizada en la EDL (0 0

puntos)

- Subtotal: 0
8. ISEDE SOCIAL EN LA COMARCA -
8.1 [El/la solicitante tiene su domicilio fiscal en alguno de los municipios de la comarca (5 puntos) 5
8.2 [El/la solicitante no tiene su domicilio fiscal en alguno de los municipios de la comarca (0 puntos) -

- Subtotal: 5
9. [ZONA DE ACTUACION INCLUIDA EN LA RED DE ESPACIOS NATURALES PROTEGIDOS DE ANDALUCIA -
9.1 [El proyecto se desarrolla en territorio incluido en zona RENPA(5 puntos) -
9.2 [l proyecto no se desarrolla en territorio incluido en zona RENPA(O puntos) 0

‘ Subtotal: 0
10.  |PRODUCCION, PROMOCION Y COMERCIALIZACION DE PRODUCTOS ECOLOGICOS -
101 El proyecto comprende la produccién, promocion y/o la comercializacién de productos ecologicos

(5 puntos)

10.2 El proyecto no comprende la produccion, promocién y/o la comercializacion de productos ecologicos 0
(0 puntos)

- Subtotal: 0
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P PUNTUACION
CRITERIOS DE VALORACION EXPEDIENTE
11. |VIABILIDAD ECONOMICA Y FINANCIERA DEL PROYECTO -
11.1 | En caso de persona fisica ratio de eficacia >1 (6 puntos)
11.2 | En caso de persona fisica ratio de eficacia entre 1y 0,5 (3 puntos)
11.3 | En caso de persona fisica ratio de eficacia entre < 0,5 (0 puntos)
11.4 | En caso de persona juridica rentabilidad econémica >15% (6 puntos)
11.5 | En caso de persona juridica rentabilidad econémica entre 5% y 15% (3 puntos) -
11.6 | En caso de persona juridica rentabilidad econémica < 5% (0 puntos)

- Subtotal: 0
12. |CREACION, MEJORA, CONSOLIDACION O MANTENIMIENTO DE EMPLEO ASOCIADO AL PROYECTO -
12.1 | Creacién de puestos de trabajo por cuenta propia (5 puntos)

12.2 | Creacion de puestos de trabajo por cuenta ajena (maximo 10 puntos)

12.2.1a-Creacion de puestos de trabajo por cuenta ajena destinado a mujeres (directivo o de
coordinacion a tiempo completo) (2 puntos)

12.2.1b-Creacion de puestos de trabajo por cuenta ajena destinado a mujeres (directivo o de
coordinacion a tiempo parcial) (1 punto)

12.2.1c-Creacion de puestos de trabajo por cuenta ajena destinado a mujeres (otros puestos a tiempo
completo)(1 punto)

12.2.1d-Creacion de puestos de trabajo por cuenta ajena destinado a mujeres (otros puestos a tiempo
parcial)(0,5 puntos)

12.2.2.a-Creacion de puestos de trabajo por cuenta ajena destinado a jévenes (directivo o de
coordinacion a tiempo completo) (2 puntos)

12.2.2.b-Creacion de puestos de trabajo por cuenta ajena destinado a jovenes (directivo o de
coordinacion a tiempo parcial) (1 punto)

12.2.2.c-Creacién de puestos de trabajo por cuenta ajena destinado a jovenes (otros puestos a tiempo
completo) (1 punto)

12.2.2.d-Creacion de puestos de trabajo por cuenta ajena destinado a jovenes (otros puestos a tiempo
parcial) (0,5 puntos)

12.2.3.a-Creacion de puestos de trabajo por cuenta ajena por cada puesto de trabajo destinado a otros
colectivos o grupos de poblacion (puesto de trabajo destinado a discapacitados o personas
desfavorecidas) (1,5 puntos)

12.2.3.b-Creacion de puestos de trabajo por cuenta ajena destinado a otros colectivos o grupos de
poblacion (puesto de trabajo destinado a grupos poblacionales no incluidos anteriormente a jornada
completa) (0,5 puntos)

12.2.3.c-Creacion de puestos de trabajo por cuenta ajena destinado a otros colectivos o grupos de
poblacion (puesto de trabajo destinado a grupos poblacionales no incluidos anteriormente a tiempo
parcial) (0,25 puntos)

12.2.4-Creacion de puestos de trabajo por cuenta ajena destinado a otros colectivos o grupos de
poblacion (por cada puesto de trabajo creado con caracter indefinido) (0,5 puntos)

Subtotal Creacion de puestos de trabajo por cuenta ajena: (maximo 10 puntos) 0,00
Puesto de trabajo que pase de temporal a indefinido otros colectivos (por cada puesto de trabajo
12.3.1 :

consolidado) (0,5 puntos)
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p PUNTUACION
CRITERIOS DE VALORACION EXPEDIENTE
Puesto de trabajo que pase de temporal a indefinido en mujer y/o joven (por cada puesto de trabajo
12.3.2 i
consolidado) (0,65 puntos)
124 Puesto de trabajo que pase de jornada parcial a jornada completa (por cada puesto de trabajo mejorado)
" (0,5 puntos)
12.5 |Por cada puesto de trabajo mantenido (0,25 puntos)

- Subtotal: 0,00
13. [NTEGRACION DE LA EMPRESA EN ASOCIACIONES
13.1 La empresa /profesional se encuentra integrada en una asociacion empresarial y/o profesional 5

"7 |2 puntos)

13.2 La empresa /profesional no se encuentra integrada en una asociacién empresarial y/o profesional
"~ |(0 puntos)

- Subtotal: 2
14. [ENTIDADES DE ECONOMIA SOCIAL
141 La entidad solicitante es una empresa de economia social: cooperativa, SAT, sociedad limitada laboral,

" letc (2 puntos)
La entidad solicitante no es una empresa de economia social: cooperativa, SAT, sociedad limitada
14.2 0
laboral, etc (O puntos)

- Subtotal: 0
15. |MPLANTACION DE SISTEMAS DE CALIDAD Y/O GESTION AMBIENTAL
15.1 |La entidad solicitante tiene implantado algun sistema de calidad y/o gestion ambiental (2 puntos)

15.2 |La entidad solicitante no tiene implantado ningun sistema de calidad y/o gestion ambiental (O puntos)

- Subtotal; 0
16. [NCENTIVO A MICROEMPRESAS -
16.1 |La entidad solicitante es microempresa (2 puntos)

16.2 |La entidad solicitante no es microempresa (O puntos) 0

- Subtotal: 0
17. |UTILIZACION DE FACTORES PRODUCTIVOS DE LA ZONA
17.1  Se utiliza mano de obra de la comarca (4 puntos) 4
17.2  [Bienes adquiridos en la comarca (2 puntos) 2
17.3 |Utilizacién de mano de obra y adquisicion de bienes de otra comarca (0 puntos) -

- Subtotal: 6
18. |CONSERVACION Y PROTECCION DEL PATRIMONIO RURAL -
18.1 [El proyecto supone la conservacion y proteccion del patrimonio rural(4 puntos) 4
18.2 [El proyecto no supone la conservacion y proteccion del patrimonio rural (O puntos)

- Subtotal: 4
19. [FOMENTO DE LA INTEGRACION SOCIAL Y PARTICIPACION CIUDADANA
19.1 [El proyecto fomenta la integracion social y la participacion ciudadana (5 puntos)

19.2 [El proyecto no fomenta la integracion social y la participacion ciudadana (O puntos) 0

- Subtotal; 0
20. [DOTACION Y MEJORA DE SERVICIOS, INFRAESTRUCTURAS Y EQUIPAMIENTOS EN LOS MUNICIPIOS -
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p PUNTUACION
CRITERIOS DE VALORACION EXPEDIENTE
201 El proyecto supone la dotacion y mejora de servicios, infraestructuras y equipamientos en los municipios 5
“ |(5 puntos)
0.2 El proyecto no supone la dotacién y mejora de servicios, infraestructuras y equipamientos en los
"~ Jmunicipios (O puntos)
- Subtotal Maximo: 5
PUNTUACION TOTAL: 38,00
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ANEXO 11 Europa ==

invierte en las zonas rurales

Convocatoria: 2020

Linea de ayuda (codigo): 3.- DOTACION Y MEJORA DE SERVICIOS, EQUIPAMIENTOS Y HERRAMIENTAS DE APOYO AL TURISMO

RURAL, ASi COMO EL DISENO Y PROMOCION DE PRODUCTOS Y/0 SERVICIOS TURISTICOS. (OG2PP4)
N° Expediente: 2020/MA01/0G2PP4,/013

Solicitante: ASOCIACION DE EMPRESARIOS DE CASABERMEJA

NIF/CIF Solicitante: G93444255

Titulo del Proyecto: RUTA PREHISTORICA DE CASABERMEJA

Nombre del Procedimiento: AYUDAS PREVISTAS EN LAS ESTRATEGIAS DE DESARROLLO LOCAL LEADER EN EL MARCO DE LA

SUBMEDIDA 19.2 DEL PROGRAMA DE DESARROLLO RURAL DE ANDALUCIA 2014 - 2020.

p PUNTUACION
CRITERIOS DE VALORACION EXPEDIENTE

1. |PROYECTO INNOVADOR PARA EL TERRITORIO -
1.1 [l proyecto se considera innovador en base al sector, proceso, nuevo producto, etc. definido en la EDL (5 5

puntos)

1.2 [l proyecto no se considera innovador (O puntos) -
- Subtotal: 5
2. [MODALIDAD DE LA INTERVENCION -

2.1  [El proyecto supone la creacion o primer establecimiento de la empresa/promotor/a (5 puntos) -

2.2 [Empresa/promotor/a con actividad anterior a este proyecto (O puntos) 0
- Subtotal: 0
3. [CONOCIMIENTOS TECNICOS Y/0 PROFESIONALES DEL PROMOTOR -

3.1 [Solicitante con experiencia en el sector (6 puntos) 6

3.2 Solicitante con formacion en el sector (4 puntos)

3.3 Solicitante con experiencia y/o formacion en sectores relacionados (2 puntos) -

3.4 Solicitante sin experiencia/formacion en sectores (O puntos) -
- Subtotal: 6
4. [CONTRIBUCION DEL PROYECTO AL DESARROLLO SOSTENIBLE -

41 El proyecto tiene como objetivo final la conservacion del medio ambiente y la lucha contra el cambio i

climatico (10 puntos)

47 El proyecto introduce elementos que minimicen el impacto ambiental y/o favorezcan la lucha contra el i

cambio climatico (5 puntos)

43 El proyecto no introduce elementos que minimicen el impacto ambiental y/o favorezcan la lucha contra 0

el cambio climatico (O puntos)
- Subtotal: 0

5. (CONTRIBUCION DEL PROYECTO A LA IGUALDAD ENTRE HOMBRES Y MUJERES

5.1  [|Proyecto promovido por una muijer y/o tiene incidencia positiva en ggnero (5 puntos)

5.2 |Proyecto no promovido por una mujer ni tiene incidencia positiva en género (0 puntos) 0
- Subtotal: 0
6. [CONTRIBUCION DEL PROYECTO A LA PROMOCION Y EL FOMENTO DE LA JUVENTUD RURAL -
6.1 Proyecto promovido por un joven y/o tiene incidencia positiva sobre el colectivo de jovenes 5

(5 puntos)
6.2 |Proyecto no promovido por un joven ni tiene incidencia positiva sobre el colectivo de jévenes
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PUNTUACION

CRITERIOS DE VALORACION EXPEDIENTE
(0 puntos)

- Subtotal: 5
7. [EL PROYECTO INCIDE DE FORMA PRIORITARIA EN LA ZONA 2 DE LA COMARCA SEGUN LA EDL
71 El proyecto se desarrolla en el territorio Z2 de la zonificacién de la comarca realizada en la EDL (5 5

puntos)
79 El proyecto no se desarrolla en el territorio Z2 de la zonificacion de la comarca realizada en la EDL (0 i
puntos)

- Subtotal: 5
8. [SEDE SOCIAL EN LA COMARCA -
8.1 [El/la solicitante tiene su domicilio fiscal en alguno de los municipios de la comarca (5 puntos) 5
8.2 [El/la solicitante no tiene su domicilio fiscal en alguno de los municipios de la comarca (0 puntos)

- Subtotal: 5
9.  [ZONA DE ACTUACION INCLUIDA EN LA RED DE ESPACIOS NATURALES PROTEGIDOS DE ANDALUCIA -
9.1 [El proyecto se desarrolla en territorio incluido en zona RENPA(5 puntos) -
9.2 [El proyecto no se desarrolla en territorio incluido en zona RENPA(O puntos) 0

- Subtotal: 0
10.  |PRODUCCION, PROMOCION Y COMERCIALIZACION DE PRODUCTOS ECOLOGICOS -
101 El proyecto comprende la produccién, promocion y/o la comercializacién de productos ecologicos i

(5 puntos)
10.2 El proyecto no comprende la produccion, promocién y/o la comercializacion de productos ecologicos 0
(0 puntos)

‘ Subtotal: 0
11. |VIABILIDAD ECONOMICA Y FINANCIERA DEL PROYECTO -
11.1 | En caso de persona fisica ratio de eficacia >1 (6 puntos)

11.2 | En caso de persona fisica ratio de eficacia entre 1 y 0,5 (3 puntos)

11.3 | En caso de persona fisica ratio de eficacia entre < 0,5 (0 puntos)

11.4 | En caso de persona juridica rentabilidad econdémica >15% (6 puntos) -
11.5 | En caso de persona juridica rentabilidad economica entre 5% y 15% (3 puntos) -
11.6 | En caso de persona juridica rentabilidad economica < 5% (0 puntos) -

‘ Subtotal: 0
12. [CREACION, MEJORA, CONSOLIDACION O MANTENIMIENTO DE EMPLEO ASOCIADO AL PROYECTO -
12.1 | Creacion de puestos de trabajo por cuenta propia (5 puntos)

12.2 | Creacion de puestos de trabajo por cuenta ajena (maximo 10 puntos)

12.2.1a-Creacion de puestos de trabajo por cuenta ajena destinado a mujeres (directivo o de
coordinacion a tiempo completo) (2 puntos)

12.2.1b-Creacion de puestos de trabajo por cuenta ajena destinado a mujeres (directivo o de
coordinacion a tiempo parcial) (1 punto)

12.2.1c-Creacion de puestos de trabajo por cuenta ajena destinado a mujeres (otros puestos a tiempo
completo)(1 punto)

12.2.1d-Creacion de puestos de trabajo por cuenta ajena destinado a mujeres (otros puestos a tiempo
parcial)(0,5 puntos)

12.2.2.a-Creacioén de puestos de trabajo por cuenta ajena destinado a jovenes (directivo o de

coordinacion a tiempo completo) (2 puntos)
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CRITERIOS DE VALORACION

PUNTUACION

EXPEDIENTE
12.2.2.b-Creacion de puestos de trabajo por cuenta ajena destinado a jévenes (directivo o de i
coordinacion a tiempo parcial) (1 punto)
12.2.2.c-Creacién de puestos de trabajo por cuenta ajena destinado a jovenes (otros puestos a tiempo i
completo) (1 punto)
12.2.2.d-Creacién de puestos de trabajo por cuenta ajena destinado a jovenes (otros puestos a tiempo i
parcial) (0,5 puntos)
12.2.3.a-Creacion de puestos de trabajo por cuenta ajena por cada puesto de trabajo destinado a otros
colectivos o grupos de poblacién (puesto de trabajo destinado a discapacitados o personas -
desfavorecidas) (1,5 puntos)
12.2.3.b-Creacion de puestos de trabajo por cuenta ajena destinado a otros colectivos o grupos de
poblacion (puesto de trabajo destinado a grupos poblacionales no incluidos anteriormente a jornada -
completa) (0,5 puntos)
12.2.3.c-Creacion de puestos de trabajo por cuenta ajena destinado a otros colectivos o grupos de
poblacion (puesto de trabajo destinado a grupos poblacionales no incluidos anteriormente a tiempo -
parcial) (0,25 puntos)
12.2.4-Creacion de puestos de trabajo por cuenta ajena destinado a otros colectivos o grupos de i
poblacién (por cada puesto de trabajo creado con caracter indefinido) (0,5 puntos)
Subtotal Creacion de puestos de trabajo por cuenta ajena: (maximo 10 puntos) 0,00

Puesto de trabajo que pase de temporal a indefinido otros colectivos (por cada puesto de trabajo

12.31 consolidado) (0,5 puntos) i
Puesto de trabajo que pase de temporal a indefinido en mujer y/o joven (por cada puesto de trabajo

12.3.2 lconsolidado) (0,65 puntos) i

124 Puesto de trabajo que pase de jornada parcial a jornada completa (por cada puesto de trabajo mejorado) i
(0,5 puntos)
12.5 |Por cada puesto de trabajo mantenido (0,25 puntos) -

- Subtotal: 0,00
13. [NTEGRACION DE LA EMPRESA EN ASOCIACIONES -
13.1 La empresa /profesional se encuentra integrada en una asociacion empresarial y/o profesional 5

(2 puntos)
13.2 La empresa /profesional no se encuentra integrada en una asociacién empresarial y/o profesional i
(0 puntos)

- Subtotal: 2
14. [ENTIDADES DE ECONOMIA SOCIAL -
141 La entidad solicitante es una empresa de economia social: cooperativa, SAT, sociedad limitada laboral, i

etc (2 puntos)
La entidad solicitante no es una empresa de economia social: cooperativa, SAT, sociedad limitada
142 laboral, etc (0 puntos) 0

- Subtotal: 0
15. |MPLANTACION DE SISTEMAS DE CALIDAD Y/O GESTION AMBIENTAL -
15.1 |La entidad solicitante tiene implantado algun sistema de calidad y/o gestion ambiental (2 puntos) -
15.2 |La entidad solicitante no tiene implantado ningtin sistema de calidad y/o gestién ambiental (O puntos) 0

- Subtotal: 0
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PUNTUACION

CRITERIOS DE VALORACION EXPEDIENTE
16. [NCENTIVO A MICROEMPRESAS -
16.1 |La entidad solicitante es microempresa (2 puntos) -
16.2 |La entidad solicitante no es microempresa (O puntos) 0

- Subtotal; 0
17. |UTILIZACION DE FACTORES PRODUCTIVOS DE LA ZONA -
17.1 [Se utiliza mano de obra de la comarca (4 puntos) -
17.2  Bienes adquiridos en la comarca (2 puntos)

17.3 |Utilizacién de mano de obra y adquisicion de bienes de otra comarca (0 puntos) 0

- Subtotal: 0
18. |CONSERVACION Y PROTECCION DEL PATRIMONIO RURAL -
18.1 [El proyecto supone la conservacion y proteccion del patrimonio rural(4 puntos) 4
18.2 [El proyecto no supone la conservacion y proteccion del patrimonio rural (O puntos)

- Subtotal; 4
19. [FOMENTO DE LA INTEGRACION SOCIAL Y PARTICIPACION CIUDADANA -
19.1 [El proyecto fomenta la integracion social y la participacion ciudadana (5 puntos) -
19.2 [El proyecto no fomenta la integracion social y la participacion ciudadana (O puntos) 0

- Subtotal; 0
20. [DOTACION Y MEJORA DE SERVICIOS, INFRAESTRUCTURAS Y EQUIPAMIENTOS EN LOS MUNICIPIOS
201 El proyecto supone la dotacion y mejora de servicios, infraestructuras y equipamientos en los municipios 5

(5 puntos)
0.2 El proyecto no supone la dotacién y mejora de servicios, infraestructuras y equipamientos en los i
"~ Imunicipios (0 puntos)
- Subtotal Maximo: 5
PUNTUACION TOTAL: 37,00
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ANEXO Il Europa ;:-

invierte en las zonas rurales

Convocatoria: 2020

Linea de ayuda (codigo): 3.- DOTACION Y MEJORA DE SERVICIOS, EQUIPAMIENTOS Y HERRAMIENTAS DE APOYO AL TURISMO

RURAL, ASi COMO EL DISENO Y PROMOCION DE PRODUCTOS Y/0O SERVICIOS TURISTICOS. (0G2PP4)
N° Expediente: 2020/MAQ01/0G2PP4/004

Solicitante: HERMANDAD DEL STMO. SACRAMENTO Y COFRADIA DE JESUS NAZARENO Y MARIA STMA. DE LOS DOLORES

NIF/CIF Solicitante: R2900369F
Titulo del Proyecto: MUSEALIZACION DE ESPACIOS DE LA PARROQUIA NTRA. SRA. DEL SOCORRO

Nombre del Procedimiento: AYUDAS PREVISTAS EN LAS ESTRATEGIAS DE DESARROLLO LOCAL LEADER EN EL MARCO DE LA

SUBMEDIDA 19.2 DEL PROGRAMA DE DESARROLLO RURAL DE ANDALUCIA 2014 - 2020.

CRITERIOS DE VALORACION

PUNTUACION
EXPEDIENTE

PROYECTO INNOVADOR PARA EL TERRITORIO

1.1 [l proyecto se considera innovador en base al sector, proceso, nuevo producto, etc. definido en la EDL (5 5

puntos)

1.2 [l proyecto no se considera innovador (O puntos)

- Subtotal: 5

2. [MODALIDAD DE LA INTERVENCION -

2.1  [El proyecto supone la creacion o primer establecimiento de la empresa/promotor/a (5 puntos)

2.2 [Empresa/promotor/a con actividad anterior a este proyecto (O puntos) 0
- Subtotal: 0
3. [CONOCIMIENTOS TECNICOS Y/0 PROFESIONALES DEL PROMOTOR

3.1 [Solicitante con experiencia en el sector (6 puntos) 6

3.2 Solicitante con formacion en el sector (4 puntos) -

3.3 Solicitante con experiencia y/o formacion en sectores relacionados (2 puntos) -

3.4 Solicitante sin experiencia/formacion en sectores (0 puntos)

- Subtotal: 6

4. [CONTRIBUCION DEL PROYECTO AL DESARROLLO SOSTENIBLE

41 El proyecto tiene como objetivo final la conservacion del medio ambiente y la lucha contra el cambio

climatico (10 puntos)

47 El proyecto introduce elementos que minimicen el impacto ambiental y/o favorezcan la lucha contra el 5

cambio climatico (5 puntos)

43 El proyecto no introduce elementos que minimicen el impacto ambiental y/o favorezcan la lucha contra

el cambio climatico (O puntos)
- Subtotal: 5
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P PUNTUACION
CRITERIOS DE VALORACION EXPEDIENTE

5. (CONTRIBUCION DEL PROYECTO A LA IGUALDAD ENTRE HOMBRES Y MUJERES -
5.1  |Proyecto promovido por una mujer y/o tiene incidencia positiva en género (5 puntos)

5.2 [Proyecto no promovido por una mujer ni tiene incidencia positiva en género (O puntos) 0
- Subtotal: 0
6. |CONTRIBUCION DEL PROYECTO A LA PROMOCION Y EL FOMENTO DE LA JUVENTUD RURAL -

6.1 Proyecto promovido por un joven y/o tiene incidencia positiva sobre el colectivo de jovenes

(5 puntos)
6.2 Proyecto no promovido por un joven ni tiene incidencia positiva sobre el colectivo de jévenes 0
(0 puntos)

- Subtotal: 0
7. [EL PROYECTO INCIDE DE FORMA PRIORITARIA EN LA ZONA 2 DE LA COMARCA SEGUN LA EDL
71 El proyecto se desarrolla en el territorio Z2 de la zonificacién de la comarca realizada en la EDL (5 5

puntos)

79 El proyecto no se desarrolla en el territorio Z2 de la zonificacion de la comarca realizada en la EDL (0

puntos)

‘ Subtotal: 5
8. ISEDE SOCIAL EN LA COMARCA -
8.1 [El/la solicitante tiene su domicilio fiscal en alguno de los municipios de la comarca (5 puntos) 5
8.2 [El/la solicitante no tiene su domicilio fiscal en alguno de los municipios de la comarca (0 puntos) -

- Subtotal: 5
9. [ZONA DE ACTUACION INCLUIDA EN LA RED DE ESPACIOS NATURALES PROTEGIDOS DE ANDALUCIA -
9.1 [El proyecto se desarrolla en territorio incluido en zona RENPA(5 puntos) -
9.2 [l proyecto no se desarrolla en territorio incluido en zona RENPA(O puntos) 0

- Subtotal: 0
10.  |PRODUCCION, PROMOCION Y COMERCIALIZACION DE PRODUCTOS ECOLOGICOS -
101 El proyecto comprende la produccién, promocién y/o la comercializacién de productos ecologicos

(5 puntos)
10.2 El proyecto no comprende la produccién, promocion y/o la comercializacion de productos ecologicos 0
(0 puntos)

- Subtotal: 0
11. |VIABILIDAD ECONOMICA Y FINANCIERA DEL PROYECTO -
11.1 | En caso de persona fisica ratio de eficacia >1 (6 puntos)

11.2 | En caso de persona fisica ratio de eficacia entre 1 y 0,5 (3 puntos)

11.3 | En caso de persona fisica ratio de eficacia entre < 0,5 (0 puntos)

11.4 | En caso de persona juridica rentabilidad econdémica >15% (6 puntos)

11.5 | En caso de persona juridica rentabilidad economica entre 5% y 15% (3 puntos) -

11.6 | En caso de persona juridica rentabilidad economica < 5% (0 puntos)

‘ Subtotal: 0
12. [CREACION, MEJORA, CONSOLIDACION O MANTENIMIENTO DE EMPLEO ASOCIADO AL PROYECTO -
12.1 | Creacion de puestos de trabajo por cuenta propia (5 puntos)

12.2 | Creacion de puestos de trabajo por cuenta ajena (maximo 10 puntos)

12.2.1a-Creacion de puestos de trabajo por cuenta ajena destinado a mujeres (directivo o de
coordinacion a tiempo completo) (2 puntos)
12.2.1b-Creacion de puestos de trabajo por cuenta ajena destinado a mujeres (directivo o de
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CRITERIOS DE VALORACION

PUNTUACION
EXPEDIENTE

coordinacion a tiempo parcial) (1 punto)

12.2.1c-Creacion de puestos de trabajo por cuenta ajena destinado a mujeres (otros puestos a tiempo
completo)(1 punto)

12.2.1d-Creacion de puestos de trabajo por cuenta ajena destinado a mujeres (otros puestos a tiempo
parcial)(0,5 puntos)

12.2.2.a-Creacion de puestos de trabajo por cuenta ajena destinado a jovenes (directivo o de
coordinacion a tiempo completo) (2 puntos)

12.2.2.b-Creacién de puestos de trabajo por cuenta ajena destinado a jéovenes (directivo o de
coordinacion a tiempo parcial) (1 punto)

12.2.2.c-Creacion de puestos de trabajo por cuenta ajena destinado a jévenes (otros puestos a tiempo
completo) (1 punto)

12.2.2.d-Creacion de puestos de trabajo por cuenta ajena destinado a jévenes (otros puestos a tiempo
parcial) (0,5 puntos)

12.2.3.a-Creacion de puestos de trabajo por cuenta ajena por cada puesto de trabajo destinado a otros
colectivos o grupos de poblacion (puesto de trabajo destinado a discapacitados o personas
desfavorecidas) (1,5 puntos)

12.2.3.b-Creacion de puestos de trabajo por cuenta ajena destinado a otros colectivos o grupos de
poblacion (puesto de trabajo destinado a grupos poblacionales no incluidos anteriormente a jornada
completa) (0,5 puntos)

12.2.3.c-Creacién de puestos de trabajo por cuenta ajena destinado a otros colectivos o grupos de
poblacion (puesto de trabajo destinado a grupos poblacionales no incluidos anteriormente a tiempo
parcial) (0,25 puntos)

12.2.4-Creacion de puestos de trabajo por cuenta ajena destinado a otros colectivos o grupos de
poblacién (por cada puesto de trabajo creado con caracter indefinido) (0,5 puntos)

Subtotal Creacion de puestos de trabajo por cuenta ajena: (maximo 10 puntos)

12.3.1

Puesto de trabajo que pase de temporal a indefinido otros colectivos (por cada puesto de trabajo
consolidado) (0,5 puntos)

12.3.2

Puesto de trabajo que pase de temporal a indefinido en mujer y/o joven (por cada puesto de trabajo
consolidado) (0,65 puntos)

12.4

Puesto de trabajo que pase de jornada parcial a jornada completa (por cada puesto de trabajo mejorado)
(0,5 puntos)

12.5

Por cada puesto de trabajo mantenido (0,25 puntos)

Subtotal;

0,00

13.

INTEGRACION DE LA EMPRESA EN ASOCIACIONES

13.1

La empresa /profesional se encuentra integrada en una asociacion empresarial y/o profesional
(2 puntos)

13.2

La empresa /profesional no se encuentra integrada en una asociaciéon empresarial y/o profesional
(0 puntos)

Subtotal:

14.

ENTIDADES DE ECONOMIA SOCIAL

141

La entidad solicitante es una empresa de economia social: cooperativa, SAT, sociedad limitada laboral,
etc (2 puntos)

14.2

La entidad solicitante no es una empresa de economia social: cooperativa, SAT, sociedad limitada
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p PUNTUACION
CRITERIOS DE VALORACION EXPEDIENTE
laboral, etc (O puntos)
‘ Subtotal: 0
15. |[MPLANTACION DE SISTEMAS DE CALIDAD Y/O GESTION AMBIENTAL
15.1 |La entidad solicitante tiene implantado algun sistema de calidad y/o gestion ambiental (2 puntos)
15.2 |La entidad solicitante no tiene implantado ningun sistema de calidad y/o gestion ambiental (O puntos) 0
- Subtotal: 0
16. [NCENTIVO A MICROEMPRESAS -
16.1 |La entidad solicitante es microempresa (2 puntos)
16.2 |La entidad solicitante no es microempresa (O puntos) 0
- Subtotal: 0
17. |UTILIZACION DE FACTORES PRODUCTIVOS DE LA ZONA
17.1 Se utiliza mano de obra de la comarca (4 puntos)
17.2  Bienes adquiridos en la comarca (2 puntos)
17.3 |Utilizacion de mano de obra y adquisicion de bienes de otra comarca (0 puntos) 0
- Subtotal; 0
18. |CONSERVACION Y PROTECCION DEL PATRIMONIO RURAL -
18.1 [El proyecto supone la conservacion y proteccion del patrimonio rural(4 puntos) 4
18.2 [l proyecto no supone la conservacién y proteccion del patrimonio rural (O puntos)
- Subtotal: 4
19. [FOMENTO DE LA INTEGRACION SOCIAL Y PARTICIPACION CIUDADANA
19.1 [El proyecto fomenta la integracion social y la participacion ciudadana (5 puntos)
19.2 [l proyecto no fomenta la integracion social y la participacién ciudadana (O puntos) 0
- Subtotal: 0
20. [DOTACION Y MEJORA DE SERVICIOS, INFRAESTRUCTURAS Y EQUIPAMIENTOS EN LOS MUNICIPIOS -
201 El proyecto supone la dotacion y mejora de servicios, infraestructuras y equipamientos en los municipios 5
" |(5 puntos)
0.2 El proyecto no supone la dotacién y mejora de servicios, infraestructuras y equipamientos en los
"~ |municipios (0 puntos)
- Subtotal Maximo: 5
PUNTUACION TOTAL: 35,00
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Europa = =

invierte en las zonas rurales

Convocatoria: 2020

Linea de ayuda (codigo): 3.- DOTACION Y MEJORA DE SERVICIOS, EQUIPAMIENTOS Y HERRAMIENTAS DE APOYO AL TURISMO

RURAL, ASi COMO EL DISENO Y PROMOCION DE PRODUCTOS Y/0O SERVICIOS TURISTICOS. (0G2PP4)
N° Expediente: 2020/MAQ01/0G2PP4,/003

Solicitante: FUNDACION PARA EL DESARROLLO DE LOS PUEBLOS DE JOSE M? EL TEMPRANILLO

NIF/CIF Solicitante: G14508188

Titulo del Proyecto: MEJORA DEL EQUIPAMIENTO DE LOS CENTROS TEMATICOS DE ALAMEDA

Nombre del Procedimiento: AYUDAS PREVISTAS EN LAS ESTRATEGIAS DE DESARROLLO LOCAL LEADER EN EL MARCO DE LA

SUBMEDIDA 19.2 DEL PROGRAMA DE DESARROLLO RURAL DE ANDALUCIA 2014 - 2020.

< PUNTUACION
CRITERIOS DE VALORACION EXPEDIENTE
1. |PROYECTO INNOVADOR PARA EL TERRITORIO -
1.1  [El proyecto se considera innovador en base al sector, proceso, nuevo producto, etc. definido en la EDL (5 5
puntos)
1.2 [l proyecto no se considera innovador (O puntos)
- Subtotal: 5
2. MODALIDAD DE LA INTERVENCION -
2.1  [El proyecto supone la creacion o primer establecimiento de la empresa/promotor/a (5 puntos)
2.2 [Empresa/promotor/a con actividad anterior a este proyecto (O puntos) 0
- Subtotal: (1]
3. [CONOCIMIENTOS TECNICOS Y/0 PROFESIONALES DEL PROMOTOR
3.1 [Solicitante con experiencia en el sector (6 puntos) 6
3.2 Solicitante con formacién en el sector (4 puntos) -
3.3 Solicitante con experiencia y/o formacién en sectores relacionados (2 puntos) -
3.4 Solicitante sin experiencia/formacion en sectores (O puntos)
- Subtotal: 6
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P PUNTUACION
CRITERIOS DE VALORACION EXPEDIENTE

4. [CONTRIBUCION DEL PROYECTO AL DESARROLLO SOSTENIBLE
41 El proyecto tiene como objetivo final la conservacion del medio ambiente y la lucha contra el cambio

climatico (10 puntos)

47 El proyecto introduce elementos que minimicen el impacto ambiental y/o favorezcan la lucha contra el

cambio climatico (5 puntos)

43 El proyecto no introduce elementos que minimicen el impacto ambiental y/o favorezcan la lucha contra 0

el cambio climatico (O puntos)

- Subtotal: 0
5. (CONTRIBUCION DEL PROYECTO A LA IGUALDAD ENTRE HOMBRES Y MUJERES -
5.1  |Proyecto promovido por una muijer y/o tiene incidencia positiva en ggnero (5 puntos)

5.2 |Proyecto no promovido por una mujer ni tiene incidencia positiva en género (0 puntos) 0
- Subtotal: 0
6. [CONTRIBUCION DEL PROYECTO A LA PROMOCION Y EL FOMENTO DE LA JUVENTUD RURAL

6.1 Proyecto promovido por un joven y/o tiene incidencia positiva sobre el colectivo de jovenes

(5 puntos)
6.2 Proyecto no promovido por un joven ni tiene incidencia positiva sobre el colectivo de jovenes 0
(O puntos)

- Subtotal: 0
7. |[EL PROYECTO INCIDE DE FORMA PRIORITARIA EN LA ZONA 2 DE LA COMARCA SEGUN LA EDL -
71 El proyecto se desarrolla en el territorio Z2 de la zonificacién de la comarca realizada en la EDL (5 5

puntos)

79 El proyecto no se desarrolla en el territorio Z2 de la zonificacion de la comarca realizada en la EDL (0

puntos)

- Subtotal: 5
8. [SEDE SOCIAL EN LA COMARCA -
8.1 [El/la solicitante tiene su domicilio fiscal en alguno de los municipios de la comarca (5 puntos) -
8.2 [El/la solicitante no tiene su domicilio fiscal en alguno de los municipios de la comarca (0 puntos) 0
- Subtotal: 0
9.  [ZONA DE ACTUACION INCLUIDA EN LA RED DE ESPACIOS NATURALES PROTEGIDOS DE ANDALUCIA -
9.1 [El proyecto se desarrolla en territorio incluido en zona RENPA(5 puntos) -
9.2 [l proyecto no se desarrolla en territorio incluido en zona RENPA(O puntos) 0
- Subtotal: 0
10.  |PRODUCCION, PROMOCION Y COMERCIALIZACION DE PRODUCTOS ECOLOGICOS -

101 El proyecto comprende la produccion, promocion y/o la comercializacion de productos ecologicos

(5 puntos)
10.2 El proyecto no comprende la produccion, promocion y/o la comercializacion de productos ecologicos 0
(O puntos)

- Subtotal: 0
11. VIABILIDAD ECONOMICA Y FINANCIERA DEL PROYECTO -
11.1 | En caso de persona fisica ratio de eficacia >1 (6 puntos)

11.2 | En caso de persona fisica ratio de eficacia entre 1 y 0,5 (3 puntos)

11.3 | En caso de persona fisica ratio de eficacia entre < 0,5 (O puntos)

11.4 | En caso de persona juridica rentabilidad econémica >15% (6 puntos)

11.5 | En caso de persona juridica rentabilidad economica entre 5% y 15% (3 puntos) -

11.6 | En caso de persona juridica rentabilidad econémica < 5% (0 puntos)

MP 19.2 23/11/18



p PUNTUACION
CRITERIOS DE VALORACION EXPEDIENTE
. Subtotal: 0
12. [CREACION, MEJORA, CONSOLIDACION O MANTENIMIENTO DE EMPLEO ASOCIADO AL PROYECTO -
12.1 | Creacion de puestos de trabajo por cuenta propia (5 puntos)
12.2 | Creacion de puestos de trabajo por cuenta ajena (maximo 10 puntos)
12.2.1a-Creacion de puestos de trabajo por cuenta ajena destinado a mujeres (directivo o de
coordinacion a tiempo completo) (2 puntos)
12.2.1b-Creacion de puestos de trabajo por cuenta ajena destinado a mujeres (directivo o de
coordinacion a tiempo parcial) (1 punto)
12.2.1c-Creacién de puestos de trabajo por cuenta ajena destinado a mujeres (otros puestos a tiempo
completo)(1 punto)
12.2.1d-Creacion de puestos de trabajo por cuenta ajena destinado a mujeres (otros puestos a tiempo
parcial)(0,5 puntos)
12.2.2.a-Creacioén de puestos de trabajo por cuenta ajena destinado a jévenes (directivo o de
coordinacion a tiempo completo) (2 puntos)
12.2.2.b-Creacion de puestos de trabajo por cuenta ajena destinado a jévenes (directivo o de
coordinacion a tiempo parcial) (1 punto)
12.2.2.c-Creacién de puestos de trabajo por cuenta ajena destinado a jovenes (otros puestos a tiempo
completo) (1 punto)
12.2.2.d-Creacion de puestos de trabajo por cuenta ajena destinado a jévenes (otros puestos a tiempo
parcial) (0,5 puntos)
12.2.3.a-Creacion de puestos de trabajo por cuenta ajena por cada puesto de trabajo destinado a otros
colectivos o grupos de poblacién (puesto de trabajo destinado a discapacitados o personas
desfavorecidas) (1,5 puntos)
12.2.3.b-Creacion de puestos de trabajo por cuenta ajena destinado a otros colectivos o grupos de
poblacién (puesto de trabajo destinado a grupos poblacionales no incluidos anteriormente a jornada
completa) (0,5 puntos)
12.2.3.c-Creacion de puestos de trabajo por cuenta ajena destinado a otros colectivos o grupos de
poblacion (puesto de trabajo destinado a grupos poblacionales no incluidos anteriormente a tiempo
parcial) (0,25 puntos)
12.2.4-Creacion de puestos de trabajo por cuenta ajena destinado a otros colectivos o grupos de
poblacién (por cada puesto de trabajo creado con caracter indefinido) (0,5 puntos)
Subtotal Creacion de puestos de trabajo por cuenta ajena: (maximo 10 puntos) 0
Puesto de trabajo que pase de temporal a indefinido otros colectivos (por cada puesto de trabajo
12.3.1 i
consolidado) (0,5 puntos)
Puesto de trabajo que pase de temporal a indefinido en mujer y/o joven (por cada puesto de trabajo
12.3.2 i
consolidado) (0,65 puntos)
124 Puesto de trabajo que pase de jornada parcial a jornada completa (por cada puesto de trabajo mejorado)
" (0,5 puntos)
12.5 |Por cada puesto de trabajo mantenido (0,25 puntos) 0,50
- Subtotal; 0,50
13. [NTEGRACION DE LA EMPRESA EN ASOCIACIONES
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p PUNTUACION
CRITERIOS DE VALORACION EXPEDIENTE
13.1 La empresa /profesional se encuentra integrada en una asociacion empresarial y/o profesional 9
"7 |2 puntos)
13.2 La empresa /profesional no se encuentra integrada en una asociacion empresarial y/o profesional
"~ (0 puntos)

- Subtotal: 2
14. [ENTIDADES DE ECONOMIA SOCIAL
141 La entidad solicitante es una empresa de economia social: cooperativa, SAT, sociedad limitada laboral,

" letc (2 puntos)
La entidad solicitante no es una empresa de economia social: cooperativa, SAT, sociedad limitada
14.2 0
laboral, etc (O puntos)

- Subtotal: 0
15. |MPLANTACION DE SISTEMAS DE CALIDAD Y/O GESTION AMBIENTAL
15.1 |La entidad solicitante tiene implantado algun sistema de calidad y/o gestion ambiental (2 puntos)

15.2 |La entidad solicitante no tiene implantado ningun sistema de calidad y/o gestion ambiental (O puntos) 0

- Subtotal: 0
16. [NCENTIVO A MICROEMPRESAS =
16.1 |La entidad solicitante es microempresa (2 puntos)

16.2 |La entidad solicitante no es microempresa (O puntos) 0

- Subtotal; 0
17. |UTILIZACION DE FACTORES PRODUCTIVOS DE LA ZONA
17.1 [Se utiliza mano de obra de la comarca (4 puntos)

17.2  Bienes adquiridos en la comarca (2 puntos) 2
17.3 |Utilizacién de mano de obra y adquisicion de bienes de otra comarca (0 puntos) -

- Subtotal; 2
18. |CONSERVACION Y PROTECCION DEL PATRIMONIO RURAL -
18.1 [El proyecto supone la conservacion y proteccion del patrimonio rural(4 puntos) 4
18.2 [El proyecto no supone la conservacion y proteccion del patrimonio rural (O puntos) 0

- Subtotal: 4
19. [FOMENTO DE LA INTEGRACION SOCIAL Y PARTICIPACION CIUDADANA
19.1 [El proyecto fomenta la integracion social y la participacion ciudadana (5 puntos) 5
19.2 [El proyecto no fomenta la integracion social y la participacion ciudadana (O puntos)

- Subtotal: 5
20. [DOTACION Y MEJORA DE SERVICIOS, INFRAESTRUCTURAS Y EQUIPAMIENTOS EN LOS MUNICIPIOS -
201 El proyecto supone la dotacion y mejora de servicios, infraestructuras y equipamientos en los municipios 5

(5 puntos)
0.2 El proyecto no supone la dotacién y mejora de servicios, infraestructuras y equipamientos en los
"~ Imunicipios (0 puntos)
- Subtotal Maximo: 5
PUNTUACION TOTAL: 34,50
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ANEXO 11l Furops ;:-

invierte en las zonas rurales

Convocatoria: 2020
Linea de ayuda (codigo): LINEA 4. AYUDAS DESTINADAS A EQUIPAMIENTOS, SERVICIOS E INFRAESTRUCTURAS BASICOS DE
NUESTROS MUNICIPIOS PUBLICOS PARA LA MEJORA DE LA CALIDAD DE VIDA Y/0 LA DINAMIZACION ECONOMICA, QUE
INCORPOREN MEDIDAS A FAVOR DEL MEDIO AMBIENTE Y/O LA LUCHA CONTRA EL CAMBIO CLIMATICO. (OG3PP3)
N° Expediente: 2020/MAO01/0G3PP3/005
Solicitante: AYUNTAMIENTO MOLLINA
NIF/CIF Solicitante: P2907200F
Titulo del Proyecto: ADQUISICION DE EQUIPAMIENTO INFORMATICO, MOBILIARIO Y ELEMENTO DE TRANSPORTE INTERNO
PARA LA CASA DE LA JUVENTUD Y LA CULTURA
Nombre del Procedimiento: AYUDAS PREVISTAS EN LAS ESTRATEGIAS DE DESARROLLO LOCAL LEADER EN EL MARCO DE LA
SUBMEDIDA 19.2 DEL PROGRAMA DE DESARROLLO RURAL DE ANDALUCIA 2014 - 2020.
< PUNTUACION
CRITERIOS DE VALORACION EXPEDIENTE
1. |PROYECTO INNOVADOR PARA EL TERRITORIO -
1.1 [l proyecto se considera innovador en base al sector, proceso, nuevo producto, etc. definido en la EDL (5 5
puntos)
1.2 [El proyecto no se considera innovador (O puntos)
- Subtotal: 5
2. [MODALIDAD DE LA INTERVENCION -
2.1  [El proyecto supone la creacion o primer establecimiento de la empresa/promotor/a (5 puntos)
2.2 [Empresa/promotor/a con actividad anterior a este proyecto (O puntos) 0
- Subtotal: 0
3. [CONOCIMIENTOS TECNICOS Y/0 PROFESIONALES DEL PROMOTOR
3.1 [Solicitante con experiencia en el sector (6 puntos) -
3.2 Solicitante con formacion en el sector (4 puntos) -
3.3 Solicitante con experiencia y/o formacion en sectores relacionados (2 puntos) -
3.4 Solicitante sin experiencia/formacion en sectores (O puntos) 0
- Subtotal: 0
4. [CONTRIBUCION DEL PROYECTO AL DESARROLLO SOSTENIBLE
41 El proyecto tiene como objetivo final la conservacion del medio ambiente y la lucha contra el cambio
climatico (10 puntos)
47 El proyecto introduce elementos que minimicen el impacto ambiental y/o favorezcan la lucha contra el
cambio climatico (5 puntos)
43 El proyecto no introduce elementos que minimicen el impacto ambiental y/o favorezcan la lucha contra 0
el cambio climatico (O puntos)
- Subtotal: 0
5. (CONTRIBUCION DEL PROYECTO A LA IGUALDAD ENTRE HOMBRES Y MUJERES -
5.1  |Proyecto promovido por una muijer y/o tiene incidencia positiva en ggnero (5 puntos)
5.2 |Proyecto no promovido por una mujer ni tiene incidencia positiva en género (0 puntos) 0
- Subtotal: 0
6. [CONTRIBUCION DEL PROYECTO A LA PROMOCION Y EL FOMENTO DE LA JUVENTUD RURAL -
6.1 Proyecto promovido por un joven y/o tiene incidencia positiva sobre el colectivo de jovenes 5
(5 puntos)
6.2 |Proyecto no promovido por un joven ni tiene incidencia positiva sobre el colectivo de jovenes
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P PUNTUACION
CRITERIOS DE VALORACION EXPEDIENTE
(0 puntos)

- Subtotal: 5
7. [EL PROYECTO INCIDE DE FORMA PRIORITARIA EN LA ZONA 2 DE LA COMARCA SEGUN LA EDL -
71 El proyecto se desarrolla en el territorio Z2 de la zonificacién de la comarca realizada en la EDL (5 5

puntos)
79 El proyecto no se desarrolla en el territorio Z2 de la zonificacion de la comarca realizada en la EDL (0
puntos)

- Subtotal; 5
8. [SEDE SOCIAL EN LA COMARCA -
8.1 [El/la solicitante tiene su domicilio fiscal en alguno de los municipios de la comarca (5 puntos) 5
8.2 [El/la solicitante no tiene su domicilio fiscal en alguno de los municipios de la comarca (0 puntos) -

- Subtotal: 5
9. [ZONA DE ACTUACION INCLUIDA EN LA RED DE ESPACIOS NATURALES PROTEGIDOS DE ANDALUCIA -
9.1 [El proyecto se desarrolla en territorio incluido en zona RENPA(5 puntos) -
9.2 [El proyecto no se desarrolla en territorio incluido en zona RENPA(O puntos) 0

- Subtotal; 0
10.  |PRODUCCION, PROMOCION Y COMERCIALIZACION DE PRODUCTOS ECOLOGICOS -
101 El proyecto comprende la produccién, promocion y/o la comercializacién de productos ecologicos

(5 puntos)
10.2 El proyecto no comprende la produccion, promocién y/o la comercializacion de productos ecologicos 0
(0 puntos)

- Subtotal; 0
11. |VIABILIDAD ECONOMICA Y FINANCIERA DEL PROYECTO -
11.1 | En caso de persona fisica ratio de eficacia >1 (6 puntos)

11.2 | En caso de persona fisica ratio de eficacia entre 1 y 0,5 (3 puntos)

11.3 | En caso de persona fisica ratio de eficacia entre < 0,5 (0 puntos)

11.4 | En caso de persona juridica rentabilidad econdémica >15% (6 puntos)

11.5 | En caso de persona juridica rentabilidad economica entre 5% y 15% (3 puntos) -
11.6 | En caso de persona juridica rentabilidad economica < 5% (0 puntos)

- Subtotal: 0
12. [CREACION, MEJORA, CONSOLIDACION O MANTENIMIENTO DE EMPLEO ASOCIADO AL PROYECTO -
12.1 | Creacion de puestos de trabajo por cuenta propia (5 puntos)

12.2 | Creacion de puestos de trabajo por cuenta ajena (maximo 10 puntos)
12.2.1a-Creacion de puestos de trabajo por cuenta ajena destinado a mujeres (directivo o de
coordinacion a tiempo completo) (2 puntos)
12.2.1b-Creacion de puestos de trabajo por cuenta ajena destinado a mujeres (directivo o de
coordinacion a tiempo parcial) (1 punto)
12.2.1c-Creacion de puestos de trabajo por cuenta ajena destinado a mujeres (otros puestos a tiempo
completo)(1 punto)
12.2.1d-Creacion de puestos de trabajo por cuenta ajena destinado a mujeres (otros puestos a tiempo
parcial)(0,5 puntos)
12.2.2.a-Creacion de puestos de trabajo por cuenta ajena destinado a jovenes (directivo o de
coordinacion a tiempo completo) (2 puntos)
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p PUNTUACION
CRITERIOS DE VALORACION EXPEDIENTE
12.2.2.b-Creacién de puestos de trabajo por cuenta ajena destinado a jévenes (directivo o de
coordinacion a tiempo parcial) (1 punto)
12.2.2.c-Creacién de puestos de trabajo por cuenta ajena destinado a jovenes (otros puestos a tiempo
completo) (1 punto)
12.2.2.d-Creacién de puestos de trabajo por cuenta ajena destinado a jovenes (otros puestos a tiempo
parcial) (0,5 puntos)
12.2.3.a-Creacion de puestos de trabajo por cuenta ajena por cada puesto de trabajo destinado a otros
colectivos o grupos de poblacion (puesto de trabajo destinado a discapacitados o personas
desfavorecidas) (1,5 puntos)
12.2.3.b-Creacién de puestos de trabajo por cuenta ajena destinado a otros colectivos o grupos de
poblacion (puesto de trabajo destinado a grupos poblacionales no incluidos anteriormente a jornada
completa) (0,5 puntos)
12.2.3.c-Creacién de puestos de trabajo por cuenta ajena destinado a otros colectivos o grupos de
poblacion (puesto de trabajo destinado a grupos poblacionales no incluidos anteriormente a tiempo
parcial) (0,25 puntos)
12.2.4-Creacion de puestos de trabajo por cuenta ajena destinado a otros colectivos o grupos de
poblacién (por cada puesto de trabajo creado con caracter indefinido) (0,5 puntos)
Subtotal Creacion de puestos de trabajo por cuenta ajena: (maximo 10 puntos) 0
Puesto de trabajo que pase de temporal a indefinido otros colectivos (por cada puesto de trabajo
12.3.1 i
consolidado) (0,5 puntos)
Puesto de trabajo que pase de temporal a indefinido en mujer y/o joven (por cada puesto de trabajo
12.3.2 i
consolidado) (0,65 puntos)
124 Puesto de trabajo que pase de jornada parcial a jornada completa (por cada puesto de trabajo mejorado)
" /(0,5 puntos)
12.5 |Por cada puesto de trabajo mantenido (0,25 puntos)
- Subtotal: 0
13. |[NTEGRACION DE LA EMPRESA EN ASOCIACIONES
13.1 La empresa /profesional se encuentra integrada en una asociacion empresarial y/o profesional
" |2 puntos)
13.2 La empresa /profesional no se encuentra integrada en una asociacion empresarial y/o profesional 0
"~ |0 puntos)
- Subtotal: 0
14. [ENTIDADES DE ECONOMIA SOCIAL
141 La entidad solicitante es una empresa de economia social: cooperativa, SAT, sociedad limitada laboral,
™ etc (2 puntos)
14. La entidad solicitante no es una empresa de economia social: cooperativa, SAT, sociedad limitada 0
"~ Jaboral, etc (0 puntos)
‘ Subtotal: 0
15. |MPLANTACION DE SISTEMAS DE CALIDAD Y/O GESTION AMBIENTAL
15.1 |La entidad solicitante tiene implantado algun sistema de calidad y/o gestion ambiental (2 puntos)
15.2 |La entidad solicitante no tiene implantado ningun sistema de calidad y/o gestion ambiental (O puntos) 0
- Subtotal: 0
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P PUNTUACION
CRITERIOS DE VALORACION EXPEDIENTE
16. |[INCENTIVO A MICROEMPRESAS =
16.1 |La entidad solicitante es microempresa (2 puntos)
16.2 |La entidad solicitante no es microempresa (O puntos) 0

- Subtotal: 0
17. |UTILIZACION DE FACTORES PRODUCTIVOS DE LA ZONA
17.1 Se utiliza mano de obra de la comarca (4 puntos)

17.2 [Bienes adquiridos en la comarca (2 puntos)
17.3 |Utilizacion de mano de obra y adquisicion de bienes de otra comarca (0 puntos) 0

- Subtotal: 0
18. |CONSERVACION Y PROTECCION DEL PATRIMONIO RURAL -
18.1 [El proyecto supone la conservacion y proteccion del patrimonio rural(4 puntos) -
18.2 [El proyecto no supone la conservacion y proteccién del patrimonio rural (O puntos) 0

- Subtotal: 0
19. |[FOMENTO DE LA INTEGRACION SOCIAL Y PARTICIPACION CIUDADANA
19.1 [El proyecto fomenta la integracion social y la participacion ciudadana (5 puntos) 5
19.2 [l proyecto no fomenta la integracion social y la participacion ciudadana (O puntos)

- Subtotal: 5
20. [DOTACION Y MEJORA DE SERVICIOS, INFRAESTRUCTURAS Y EQUIPAMIENTOS EN LOS MUNICIPIOS -
201 El proyecto supone la dotacion y mejora de servicios, infraestructuras y equipamientos en los municipios 5

" |(5 puntos)
0.2 El proyecto no supone la dotacién y mejora de servicios, infraestructuras y equipamientos en los
"~ Imunicipios (0 puntos)
- Subtotal Maximo: 5
PUNTUACION TOTAL: 30,00

MP 19.2 23/11/18



MP 19.2 23/11/18



		2021-05-14T09:50:41+0200
	25318007K MIGUEL ASENCIO (R: G29823275)




