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Orden de 7 de mayo de 2021, por la que se modifica la
Orden de 19 de diciembre de 2018, por la que se aprueban las
bases reguladoras para la concesion de subvenciones,
en régimen de concurrencia competitiva,
dirigidas a entidades privadas y organizaciones sin animo de lucro
para la cooperacién en la implantacion y el desarrollo de las estrategias
locales de intervencion en zonas desfavorecidas en Andalucia,
en el ambito de las competencias de la Consejeria de Igualdad
y Politicas Sociales:

CONTENIDO \ NOVEDADES

A RECORDAR

SOLICITUD/
REFORMULACION/ /

JUSTIFICACION
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e PRESENTACION DE FORMULARIOS (art. 10.a BB.RR): en ¢l Portal de la
Administracion de la Junta de Andalucia:
https://ws050.juntadeandalucia.es/vea/faces/vi/inicio.xhtml

¢ PRESENTAC'()N DE SOLICITUDES (art. 10.c BB.RR): ademds de en el registro

electronico de la Administracion de la Junta de Andalucia, a través de la direccion
electronica: https://www.juntadeandalucia.es/haciendayadministracionpublica/veauni_vea-web/faces/

vi/procedimientos.xhtml.

Las personas o entidades que, conforme al apartado 4.e) de este cuadro resumen, estén
obligadas a relacionarse a través de medios electrdnicos, podran, ademds de en el registro
electréonico arriba sefalado, presentar sus solicitudes y escritos en los siguientes registros
electrénicos: Registros electroénicos de cualquiera de los sujetos a los que se refiere el articulo
2,1, de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comin de 1las

Administraciones publicas.

NO SE ADMITE REGISTRO EN PAPEL

A LA HORA DE RELLENAR LA SOLICITUD SIEMPRE TENER DE GUIA LAS BASES REGULADORAS (SOBRE TODO EN LA
BAREMACION).
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ACREDITACION DE LA CUENTA ERACIS (art. 24.d BB.RR):

El pago anual se realizara mediante transferencia bancaria a la cuenta
denominada “Proyecto de Intervencion en zonas desfavorecidas” que la entidad
beneficiaria haya indicado, previa acreditacién de su titularidad, en el plazo
de diez dias tras la resolucion definitiva de concesion, mediante
certificacion de la entidad financiera correspondiente.

\

Para la segunda convocatoria de subvenciones
prevista, las entidades que ya tengan de la
anterior convocatoria una cuenta del proyecto abierta,
podran utilizar la mismay se recomienda
que desde el primer momento realicen cualquier pago
relacionado con el proyecto por ella.
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Art. 4.a.1° BB.RR:
En el acuerdo por el que se constituya dicha agrupacion, deberan contemplarse, al menos:

1. Compromisos asumidos por cada una de las entidades que la componen.

2. Importe de la subvencion a aplicar a cada una de ellas. Cada entidad que forme parte del desarrollo de un Proyecto,

debera ejecutar al menos un 3% del mismo.

3. Nombramiento de una entidad de cabecera y representante con poderes bastantes para cumplir las obligaciones que,

como entidad beneficiaria, corresponden a la agrupacion.
4. Compromiso de no disolucion de la agrupacion hasta que haya transcurrido el plazo de prescripcion previsto

en los articulos 39 y 65 de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones.
5. Declaracion y compromiso de todas las organizaciones que formen parte de la agrupacion sobre el cumplimiento de los requisitos

establecidos en el presente cuadro resumen
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(ART 4.a.2°.b BB.RR):
Estar inscrita en el Registro de Entidades, Servicios y Centros de Servicios Sociales,

conforme a la normativa vigente y con sus datos actualizados al diadela presentacion de la solicitud.

La acreditacion del cumplimiento de este requisito se verificara dejando constancia en el expediente de
los datos que facilite el citado Registro, referidos a la inscripcion de la Entidad en el mismo.

Una vez que haya que presentar el formulario Anexo Il se debera presentar la declaracion responsable
del o de la representante legal de la entidad de que esta inscrita acorde al art. 15 .a).BB.RR.

] a‘ Ventanilla Electrénica di X l+ o
tps h

< > 0 @ A | http:

esaxhtmi?jsf_sequence=18j_id148=]_id148&remoteFormularioAction=L3ZIVXVuaVomb3JtdWxhcHhwl 2 Zvem WaWvaL3: -4 ¥ L' -

3 | DECLARACIONES

DECLARO, bajo mi expresa responsabilidad, que son ciertos cuantos datos figuran en la presente solicitud, y que la persona o entidad solictante: (¥

Como informarlo:

Dentro de la solicitud en VEA, en el apartado3 | ™
de declaraciones

licitud, procedentes de o entes publicos o privados, nacionales o

; /
Accaso a zona Importe/Concepto (€] Minimis {Si/No)
personal (Certiicado)

| ( | | Seleccione opcion v

Rocesoa zona
perzonal (i) Fecha/Afio Administracion / Ente piblico o privado, nacional o infemacional Importe/ Concepto (€) Minimis (Si/No)

( ( ] ( ] ["Seleccione opeion

Se compromete a cumplir las obligaciones exigidas
No se hala incursa en ninguna de las prohibiciones contempladas en las presentes bases reguladoras.

[ se compromete a cumplir con los compromisos segun o establecido en el apartado 4. a) 2° del Cuadro Resumen.

[ Otra/s fespecificar):

—»

ACEPTO mi inclusion en la lista de personas beneficiarias publicada de conformidad con lo previsto en el articulo 115.2 del Reglamento (CE) 1303/2013 del Parlamento Europeo y del Consejo de 17 de diciembre de 2013.

Pigina 2 de 13
Salir del formulario © @
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( Art. 4.a.2°.c BB.RR): Ambito de aplicacion:

Tener su ambito de actuacion en la Comunidad Autonoma de
Andalucia
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EXPE RI E NCIA (a rt. 12.a.2 BB. RR): en zonas desfavorecidas o zonas con necesidades de transformacion social.

Como se acredita: Copia de las resoluciones de concesion de subvenciones dirigidas a proyectos de intervencion en zonas desfavorecidas o
zonas con necesidades de transformacion social que haya desarrollado la entidad o documentos acreditativos de la realizacion de otros
proyectos en tales zonas y que hayan sido alegados como mérito a valorar como convenios de colaboracion*

& &
FORMAC'ON EN MED |AC|0N: Adecuacion de sus recursos humanos: El personal técnico que viene desarrollando su trabajo

en la entidad posee formacidn en mediacidn, intervencion en zonas desfavorecidas y/o en desarrollo comunitario (formacion de trabajadores de
la entidad en la actualidad).

DIVERSIDAD DE PERFILES: personas tituladas en Trabajo Social, Educacion Social, Psicologia o aquellas otras titulaciones
que se adectien a los ambitos de actuacion y a los objetivos propuestos en el proyecto. Adecuados al Anexo | del VI Convenio laboral de la Junta

de Andalucia.

TRABAJ 0 EN RED: conentidades pUblicas (incluidos los Servicios Sociales Comunitarios) y privadas.

Como se acredita: A través de Resoluciones o certificaciones de las entidades piblicas y acreditacion o convenios de colaboracidn de las
entidades privadas. *

&
ria de género del personal técnico que viene desarrollando su trabajo en la

dad).
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Para la segunda convocatoria
No sera necesaria la acreditacion de este

apartado (experiencia) a las entidades
* EXPERIENCIA (art. 12.a2.2 BB.R|  queyaestén desarrollando proyectos ERACIS
en la 1% convocatoria de este proyecto otorgandose

Como se acredita: Copia de las resoluciones de concesion directamente los 5 puntos Deberan indicarlo

’ . * )
zonas con necesidades de transformacion social que haya d o dllerrrEile @i IaTE
proyectos en tales zonas y que hayan sido alegados como mé P P ‘
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& &
* FORMACION EN MEDIACION: Adecuacion de sus recursos humanos: El personal técnico que viene desarrollando su trabajo

en la entidad posee formacion en mediacion, intervencion en/o”/ : \’\de{abajadores de
la entidad). Para la segunda convocatoria

No sera necesaria la acreditacion de este

* DIVERSIDAD DE PERFILES: personasti apartado ( trabajo en red) a las entidades 15 titulaciones
que se adectien a los & mbitos de actuacion y a los objetivos que ya estén desarrollando proyectos ERACIS |de la Junta
de Andalucia. en la 1 convocatoria de este proyecto otorgandose

directamente los 5 puntos. Deberan indicarlo,
* TRABAJO EN RED: con entidades pUblicas (in

en el apartado correspondiente. /

cas y acreditacion o convenios de colaboracidn de las

Como se acredita: A través de Resoluciones o certificaciones de la
entidades privadas. *

O Formacién en materia de género del personal técnico que viene desarrollando su trabajo en la
e la entidad).
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Art. 5.c.1°.1.a BB.RR:

Segln la Orden ESS/1924/2016, de 13 de diciembre, se determinan los gastos

subvencionables por el Fondo Social Europeo durante el periodo de programacion
2014-2020.

Las cuantias maximas de las retribuciones previstas para el grupo y categoria profesional establecidos para
el personal laboral de la Junta de Andalucia, debiendo suponer en todo caso, como minimo el 70% del
importe solicitado o, en su caso, concedido.

Art. 5.c.1%.1.a.5% BB.RR El contrato se concertara con un minimo de 20 horas semanales. Derivado

de las funciones a desempedar por el personal, la jornada debera contemplar al menos un dia a la semana en
horario de tarde.

Art. 5.c.1°%.1.a.6° BB.RR El contrato indicara de forma inequivoca el objeto del mismo que debera ser

“Desarrollo del Proyecto de Intervencion en zonas desfavorecidas”, debiendo indicarse la o las zonas a las que se
adscribe su puesto de trabajo
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Art. 5.c.1°.1.a BB.RR:
Segt'm la Orden ESS/1924/2/(personal puede ser nueva contrata% gastos

subvencionables por el Fond
2014-2020.

| .respetando gl procedlmletntc? que Jramacion

indica la normativa o de continuidad con
los trabajadores participantes en el

anterior proyecto de la 1° convocatoria ablecidos para

Eracis. ~0el70% del

Las cuantias maximas de las retribucion
el personal laboral de la Junta de Andalu
importe solicitado o, en su caso, concedido.

Art. 5.c.1%.1.a.5% BB.RR El contrato se concertara con un minimo de 20 horas semanales. Derivado

de las funciones a desempedar por el personal, la jornada debera contemplar al menos un dia a la semana en
horario de tarde.

Art. 5.c.1°%.1.a.6° BB.RR El contrato indicara de forma inequivoca el objeto del mismo que debera ser

“Desarrollo del Proyecto de Intervencion en zonas desfavorecidas”, debiendo indicarse la o las zonas a las que se
adscribe su puesto de trabajo
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e TITULACION (art. 5.c.1°.1.2.3° BB.RR) y ( art. 26.f.1°.1.i BB.RR): Estar en posesién

de la titulacion requerida para el puesto. Acreditacion de la titulacion correspondiente seglin se establece en el apartado 5.¢.1°)
del presente Cuadro Resumen, asi como, en su caso, de la formacion en materia de desarrollo comunitario, mediacion o
tutorizacion e igualdad de género, a que se hace referencia en el mismo apartado. En el supuesto de personas cuya titulacion en
el contrato sea diferente a Trabajo Social, Educacion Social o Psicologia, a entidad u organizacién correspondiente debera
certificar a través de su representante legal que las funciones que la persona contratada desarrolla se encuentran contempladas
en el marco del Proyecto de Intervencion en Zonas Desfavorecidas, especialmente las de tutorizacion o mediacion, debiendo
detallar dichas funciones. Maxima coherencia en relacion al taller o actuacion. Ejemplo: Un maestro para orientacion al retorno
educativo 0 un abogado asesoramiento al inmigrante.

° SUSTlTUC|()N (art. 5.c.1%1.a.8° BB.RR): Por el cese de alguna de las personas contratadas con

anterioridad a la fecha de finalizacion prevista inicialmente, por causas no imputables a la entidad, se debera proceder a su
sustitucion en el plazo maximo de un mes, formalizando una nueva contratacion de similares caracteristicas, conforme al
procedimiento y régimen establecidos en los apartados anteriores y con una duracion maxima igual al tiempo restante para la
finalizacion de la iniciativa a la cual se incorpora. En ningln caso se financiara el periodo de tiempo durante el cual el puesto

permanezca vacante.

° PROCESO DE SELECC|0N (art 5.¢.1°.1.a.2° BB. RR) Debe garantizar los principios de transparencia,

nal inscrito como demandante de empleo en el Servicio Andaluz de Empleo o de
xistentes en la Entidad, o por un procedimiento de seleccion que se realice de forma
ntervencion en zonas desfavorecidas.
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* TlTULACléN (art. 5.c.1°.1.a.3° BB.RR) y ( art. 26.f.1°.1.i BB.RR): Estar en posesion

de la titulacidn requerida para el puesto. Acreditacion de la titulacion correspondiente segin se establece en el apartado 5.¢.1°)
del presente Cuadro Resumen, asi como, en su caso, de la formacion en materia de desarrollo comunitario, mediacion o
tutorizacion e igualdad de género, a que se hace referencia en el mismo apartado. En el supuesto de personas cuya titulacion en
el contrato sea diferente a Trabajo Social, Educacion Social o Psicologia, la entidad u organizacion correspondiente debera
certificar a través de su representante legal que las funciones que la persona contratada desarrolla se encuentran contempladas

en el marco del Proyecto de Intervencion en Zonas Desfavoreci b
detallar dichas funciones. Mdxima coherencia en relacién al#* Para la segunda convocatoria de subvenciones prevista,
educativo o un abogado asesoramiento al inmigrante no sera necesaria la acreditacion de este apartado
, . . por parte de las entidades que ya hayan estado
* SUSTITUCION (art. 5.c.1°.1.a.8° BB desarrollando proyectos ERACIS en la
anterioridad a la fecha de finalizacion prevista inicialmente primera convocatoria y seleccionen al personal
mes, formallzan'do unanueva contrat.a’uon’dg smlares caT que ya fue seleccionado en la misma atendiendo
apartados anteriores y con una duracion maxima igual al tie e - :
; . - , . a los principios y procedimientos referidos.
incorpora. En ningun caso se financiara el periodo de tiemp . Y
Deberan indicarlo en el momento de la justificacion.

. PROCESO DE SELECClON (art 5.¢.1°. \\Smmpre que el proceso se haya indicado como valido. /

idad, mediante personal inscrito como deman

en el Servicio Andaluz de Empleo o de
edimiento de seleccion que se realice de forma
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Costes directos (art. 5.c.1°.1.c BB.RR )¢ segin se establece en la Orden

ESS/1924/2016, de 13 de diciembre y Orden de 7 de julio de 2020, por la que se establecen los cddigos y las definiciones de las
clasificaciones econémicas de los estados de ingresos y gastos del Presupuesto de la Comunidad Auténoma de
Andalucia.

Material f%@e
Material de reprografia.

Material de talleres: consumo relacionado con la actividad que nunca puede ser inversién. Ejemplo: No se puede comprar tablets
pero si alquilarlas.

Publicidad, propaganda y publicaciones.

Gastos derivados de las actividades de ocio y tiempo libre: concepto amplio pero siempre relacionados con la actividad y
objeto subvencionado.

Correo y mensajeria.

Pélizas del seguro de las personas voluntarias que participen directamente en el programa solicitado, con el limite
de 4 euros anuales por persona voluntaria.

Polizas de seguros correspondientes a responsabilidad civil o accidentes, requeridos para el desarrollo de las
actividades.

orte subvencionado. Solo para el caso de que la Entidad haya
| apartado 26.f) 2° del presente cuadro resumen.
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* Costes directos (art. 5.c.1°.1.c BB.RR):

* Las dietas por viajes, alojamientos y manutencion siempre que estos costes sean para acudir a actos de
formacion, encuentros o jornadas en el marco de la ERACIS: es consumo interno.

1- Gastos de locomocion: Compensacion por desplazamiento por razén de la actividad ya se realice en vehiculo
de propiedad particular o por medio de transporte publico..

2- Gastos de dietas: Gastos de manutencidn y estancia por desplazamiento a localidades distintas a las del
trabajador de la entidad, siempre en funcion de la actividad del proyecto a realizar.

En todos los gastos expuesto se precisa documentacion justificativa (acta de sesion o certificado de
asistencia) de la entidad convocante. No es valido la certificacion de la propia empresa.

*  Gastos de transporte asociados a la ejecucion de la actividad: consumo externo. Formas de justificacion: Alquiler de autobus, bonobs, billete de
transporte publico. No se admiten tickets de gasolina.

La suma total de los importes enunciados no podra superar el 30% del importe solicitado o, en su caso, concedido.

EN ESTA CONVOCATORIA NO SE SOLICITAN FACTURAS PROFORMAS
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Gastos inventariables (art. 5.c.1°.3 BB.RR ): No serén subvencionables los gastos de amortizacién de los
bienes inventariables. Ejemplo compra de tablets, cajones musicales,...

Costes indirectos (art. 5.d BB.RR ):se entenderén como costes indirectos conforme al apartado 2
del articulo 2 de la Orden ESS/1924/2016, de 13 de diciembre, aquellos que, aunque no puedan vincularse directamente con la actividad
subvencionada, y son necesarios para su ejecucion. Dentro de los costes indirectos se incluyen tanto los que son imputables a varias actividades
especificas, sean o no todas ellas subvencionables, como aquellos costes generales de estructura de una entidad que, sin ser imputables a una

actividad subvencionada concreta, son necesarios para que esta se lleve a cabo. Ejemplo el arrendamiento de un local para un taller concreto o
actuacion es valido pero el alquiler del local que ya tenia la entidad o que sirve para varios proyectos ajenos a la Eracis no.

Compensacién gastos (art. 5.c.2° BB.RR ): Se podra compensar entre cualquiera de los conceptos de los

costes directos del presupuesto aceptado. Hasta un 20% de de los costes directos del presupuesto aceptado. Siempre que la Resolucion de
concesion no los limite.

Realizacion de los gastos (art. 5.e BB.RR ):Los gastos subvencionables estaran comprendidos dentro del

periodo de ejecucion del proyecto. En caso de extenderse a lo largo de dos anualidades deberan estar dentro de la anualidad que le corresponda
segln el presupuesto aceptado.

2 ’
EFORMULACION)

Politicas Sociales y Conciliacion
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Gastos inventariables (art. 5.c.1°.3 BB.RR ): No serén subvencionables los gastos de amortizacién de los
bienes inventariables. Ejemplo compra de tablets, cajones musicales,...

Costes indirectos (art. 5.d BB.RR ):sgms .
del articulo 2 de la Orden ESS/1924/2016. de 13 de ¢: Ademas, podran considerarse subvencionables los gastos que se hayan

subvencionada, y son necesarios para su ejecucion. Dentrd
especificas, sean o no todas ellas subvencionables, como

actividad subvencionada concreta, son necesarios para qu
actuacion es valido pero el alquiler del local que ya tenia la

efectuado con anterioridad a la concesion

de la subvencion atendiendo a las siguientes circunstancias:

- En el supuesto de programas que sean de continuidad, inicamente se

Compensacion gastos (art. 5.c. consideraran gastos subvencionables los realizados desde la

costes directos del presupuesto aceptado. Hasta un 20% o, -, . _
concesion no los limite. finalizacion de a ejecucion del programa anteriormente subvencionado.
- Cuando el programa no haya sido subvencionado en la convocatoria

Realizacion de los gastos (art.
periodo de ejecucion del proyecto. En caso de extenderse

inmediatamente anterior, los gastos deberan haberse iniciado dentro

del ejercicio economico de la convocatoria correspondiente.

segun el presupuesto aceptado.
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e INFORMACION Y PUBLICIDAD (art. 23. a.1° BB.RR):

Se hara constar en toda informacion o publicidad que se efectie de la actividad objeto de la subvencion que la misma esta
subvencionada por la Consejeria de Igualdad, Politicas Sociales y Conciliacion de la Junta de Andalucia, asi como, por la
Union Europea, y concretamente por el Fondo Social Europeo, y se utilizara el logotipo del Fondo Social Europeo en la
documentacion relacionada con el procedimiento de concesion, todo ello de acuerdo con lo establecido en: Anexo XII del
Reglamento (UE) num. 1303/2013, de 17 de diciembre de 2013 y Capitulo Il del Reglamento de Ejecucion (UE) num.
821/2014, de 28 de julio de 2014.

* PARTICIPACION CLIC/MESAS: Debe aparecer nombre de la mesa, objetivos, participantes, certificado de la sesion, fotos
asistentes. Con el Anexo Il se debera acompafiar con los respectivos certificados de la pertenencia a la Comision y la participacion en las
mesas.

* ACTIVOS DE LA ZONA: Son recursos o factores, como la cesion de instalaciones, aprovechar mesas previamente activas en la zona,

colaboracign con lideres o personas potencialmente estratégicas y/o influyentes en el barrio o zona. En el proyecto debe identificarse,
para posteriormente expedir sus certificados, actas, metodologia, convenios, fotografias para su justificacion posterior. En la solicitud
indicara con su explicacion en el proyecto y/o su declaracion responsable.

 PARTICIPANTES (16 A 65 ANOS): deberan contener ficha del primer contacto y registro de sus actuaciones y sesiones.

-Actuaciones grupales: como talleres y cursos deben justificarse con documentacion de informacion del curso como dipticos, carteles...y

sus hojas de firmas de asistencia.

a de fotografias del evento donde se observe la publicidad de él como enaras, carteles...y
ciadas con FSE no tiene porque aparecer la publicidad ni logos.

tos del curso, publicidad, listado de participantes..
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* INFORMACION Y PUBLICIDAD (art. 23. a.1° BB.RR):

que la misma esta
a, asi como, por la

subvencio o OJ o '
Union Eur I o cial Europeo en la

GWIQIUENE | A FNTIDAD BENEFICIARIA DEBERA OBTENER AUTORIZACION PREVIA PARA LA ELABORACION (G A"E(’X° )X" del
ucion (UE) num.

CYATPIGRN | A AUSENCIA DE AUTORIZACION SUPONDRA LA NO CONSIDERACION COMO SUBVENCIONABLE
DEL GASTO. LA AUTORIZACION DEBERA CONSERVARLA,
*  PARTICIPAN

asistentes. Con el Anexo
mesas.

0 de la sesion, fotos
a comision y la participacion en las

* ACTIVOS DE LA ZONA: Son recursos o factores, como la cesion de instalaciones, aprovechar mesas previamente activas en la zona,

colaboracign con lideres o personas potencialmente estratégicas y/o influyentes en el barrio o zona. En el proyecto debe identificarse,
para posteriormente expedir sus certificados, actas, metodologia, convenios, fotografias para su justificacion posterior. En la solicitud
indicara con su explicacion en el proyecto y/o su declaracion responsable.

*  PARTICIPANTES (16 A 65 ANOS): deberén contener ficha del primer contacto y registro de sus actuaciones y sesiones.

-Actuaciones grupales: como talleres y cursos deben justificarse con documentacion de informacion del curso como dipticos, carteles...y

sus hojas de firmas de asistencia.

otografias del evento donde se observe la publicidad de él con la enara, carteles...y su
n FSE no tiene porque aparecer la publicidad ni logos.

[ curso, publicidad, listado de participantes..
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