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Andlisis Introductorio

l. Introduccion

El presente andlisis introductorio del Boletin Econd-
mico de Andal ucia pretende estudiar algunos delosas-
pectos més rel evantes en relacion al papel desempefia-
do por lamujer en lasociedad y en la economia anda-
luza, en las Ultimas décadas, y, cuando lainformacion
estadistica asi 1o ha permitido, alo largo de una pers-
pectivatempora mas amplia.

El estudio se ha estructurado en cuatro grandes aparta-
dos. El primero describe las transformaciones mas sig-
nificativas que han acontecido en la evolucion demo-
graficade Andauciaalo largo del siglo XX, destacan-
do, especialmente, los producidos durante los Ultimos
decenios y, que han afectado, fundamentalmente, ala
familiay a papel que han desempefiado las mujeresen
la sociedad. Asimismo se describe la previsible evolu-
cion demogréficaen laprimeramitad del siglo XXI.

En & segundo apartado se analiza uno de |os aconteci-
mientos que mayoresimplicaciones haproducido enla
economiay en la sociedad andaluza, durante el Ultimo
cuarto del siglo XX, como es la incorporacion de la
mujer a mercado laboral. La participacion de lamujer
enlaactividad econdmica, laformay € ritmo a que se
esta produciendo, asi como su previsible evolucién en
laprimeramitad del siglo XX| son aspectostratadosen
detalle en este apartado.

En tercer lugar se ofrece una descripcion de la situa
cion y evolucion de las retribuciones salariales en An-
daluciadesde laperspectivadel género, profundizando

en aquellos aspectos que pueden ayudar a aclarar cua
les son los factores que contribuyen aexplicar las dife-
rencias sal ariales observadas entre hombres y mujeres.

Y en el Ultimo apartado se analiza cdmo las dos princi-
pales partidas del gasto en proteccion social, como son
las pensiones y prestaciones por desempleo, que en su
mayor parte son consecuenciadel tipo deinsercion que
se haido consiguiendo en el mercado de trabgjo, afec-
tan a colectivo femenino.

[I. Demografiay mujer
1. Situacion actua y evolucién histérica

En basealaultimainformacién que se dispone, corres-
pondiente a Padrén Municipal de Habitantes del INE
de 1998, la poblacion andaluza al canza, actualmente,
lacifrade 7.236.459 personas, de las cuales 3.677.509
son mujeres, es decir, algo més de lamitad (50' 8%) de
lapoblacién total.

Con este resultado, & finalizar € siglo XX, la pobla-
cion andaluza superaen un 69’ 7% laexistente aprinci-
piosde siglo (informacion referidaa 1916), crecimien-
to que hasido ligeramente mas elevado en el colectivo
femenino (70’ 3%), que en el masculino (69%).

En este balance global de crecimiento de la poblacion
andaluza en el siglo, se pueden diferenciar tres
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Cuadro 1. LA POBLACION ANDALUZA EN EL SIGLO XX.

% crecimiento anual acumulativo

1916 1946 1976 1998 1916-46 1946-76 1976-98
Mujeres 2.159.072 2.827.968 3.134.865 3.677.509 0,90 0,34 0,73
Hombres 2.105.270 2.643.416 3.024.193 3.558.950 0,76 0,45 0,74
TOTAL 4.264.342 5.471.384 6.159.058 7.236.459 0,83 0,40 0,74

FUENTE: IEA; INE.
ELABORACION: Secretaria General de Economia. Junta de Andalucia.

subperiodos, quevienen aconfigurar lasgrandestrans-
formaciones acaecidas en la historia demogréfica més
reciente.

El primero de ellos se corresponde con €l periodo 1916-
1946, en el que la poblacién andaluza experimentalas
tasas de crecimiento més elevadas, y en € que destaca,
especialmente, el dinamismo del colectivo femenino,
con un ritmo anual acumulativo del 0" 9%, superior a
quealcanzalapoblacién masculina (0’ 76%), y deigual
intensidad al que presenta la poblacion femenina en
Esparia.

A este periodo, le sucede otro de crecimiento demografi-
co muy limitado (1946-76), consecuencia: primero, de
una situacion de posguerray, después, de intenso movi-
miento emigratorio en Andalucia. Entre estos afios, la
poblacion femenina andaluza crece a una tasa anual
acumulativadel 0'3%. Mientras, anivel naciond, y fa-
vorecido, entre otros factores, por la notable salida de
poblacién de Andalucia a otros lugares de Espafia, 1a
poblacion femenina experimenta un crecimiento anual
proximo al registrado enel primer terciodesiglo (0' 9%).

Estos dos subperiodos, que abarcan las primeras tres
cuartas partes del siglo XX, configuran una primera
etapa de fuerte transformacion demogréfica en Anda-
lucia, marcada por € paso de un modelo antiguo de
reproduccion, caracterizado por un crecimiento demo-
grafico elevado eirregular, que se obtiene con altos ni-
veles de mortalidad y natalidad, a un régimen de creci-
miento demografico mas regular, con bajos niveles de
mortalidad y natalidad.

A estaprimera etapa de transformacion demogréficale
sigue, durante el Ultimo cuarto de siglo, un conjunto de
cambios que afectan, fundamentalmente, alafamiliay
al papel que desempefian las mujeres en la sociedad, y
que se ha venido a denominar como “segunda transi-
cion demogréfica’.
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Los rasgos més destacables de esta etapa son: menor
ndmero de nacimientos, incremento de la edad media
de maternidad, menor dimension de lasfamilias, retra-
50 en la edad de matrimonio, aumento de la esperanza
deviday, consecuentemente, progresivo envejecimiento
de la poblacién. Todos ellos, cambios de significativas
implicaciones socioeconomicas.

En este periodo, concretamente entre los afios 1976 y
1998, la poblacion femenina aumentaaun ritmo anual
acumulativo del 0’ 73%, practicamenteigual a experi-
mentado por la poblacion masculina (0' 74%), en cual-
quier caso por encimadelamedianacional (0°'45%), lo
que puede venir explicado por e mantenimiento de
superiores indices de fecundidad en la Comunidad Au-
tonomarespecto aEspafiay e cambio designo del sal-
do migratorio en Andalucia.

A continuacion, se analizara con mas detalle algunas
de |as transformaciones més notabl es registradas en €l
comportamiento demografico de la mujer en Andalu-
ciaalo largo del dltimo siglo, haciendo especial refe-
renciaalo acontecido en el Ultimo cuarto del mismo.

a) Fecundidad

Un rasgo muy significativo de |la historia demogréfica
reciente en |los paises mas avanzados, esla progresiva
caida que ha experimentado la fecundidad, acompafia-
dade un desplazamiento, de carécter permanente, dela
maternidad hacia edades méas avanzadas.

Segin la Encuesta de Fecundidad del INE de 1999, €
ndmero medio de hijos nacidos vivos por mujer en este
afo sesittaenAndauciaen 1' 18 hijos, nivel que contras-
tacone 477 en que seStuabad indicador coyuntural de
fecundidad a principios de siglo, concretamente en 1910.

Esta reduccion global de lafecundidad en el siglo XX
enAndalucia, esincluso masintensaquelaexperimen-



Gréfico 1. INDICADOR COYUNTURAL DE FECUNDIDAD. Andalucia-Espaiia.
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NOTA: Nimero medio de hijos por mujer en periodo de edad fértil.
FUENTE: IEA; INE.
ELABORACION: Secretaria General de Economia. Junta de Andalucia.

tadaanivel nacional, donde, y partiendo de nivelesméas
moderados, se pasa de 4'3 hijos por mujer en 1910, a
1'07 en 1999.

Este proceso de reduccion, que practicamente es conti-
nuo alo largo de todo el siglo, se encuentra vinculado,
en un primer momento, alafuerte bajadadelamortali-
dad infantil, que favorece un nuevo planteamiento
reproductivo, en € que no es necesario tener muchos
hijos para asegurar |a descendencia.

Pero aello seune, demaneraespecia end Ultimo cuarto
de siglo, significativas transformaciones culturales y
socioecondmicas, vinculadas a papel que la mujer
adoptaen relacion con el mercado laboral, y que deter-
mina que sea precisamente en este periodo, cuando se
asiste a descenso més acusado de la tasa de fecundi-
dad en Andalucia

En este sentido, en 1975, la tasa de fecundidad, que
viene descendiendo desde principios de siglo, con la
Unica salvedad del decenio comprendido entre 1954 y
1964 (baby-boom), presenta alin valores muy altos en
Andalucia, situandose en 3' 22 hijos por mujer, por en-
cimadelamedianacional (2'8).

De este nivel, se pasaa 1’18 hijos por mujer en Anda
luciaen 1999, seglin la Encuesta de Fecundidad de di-
cho afio, lo que supone, por tanto, una reduccion del
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63% respecto a1975. En cualquier caso, este indice de
fecundidad sigue siendo actualmente superior alame-
dia nacional (1’07 hijos), destacando Andalucia como
la segunda Comunidad Auténoma, junto con Castilla-
LaMancha, con mayor nivel, por detrés de Extremadura
(1'22 hijos).

Estaencuesta ofrece también informacion acercadelos
indices de fecundidad seguin la actividad econémica
desempefiada por las mujeres, evidenciando que es en
€l colectivo dedicado alabores del hogar donde se pre-
sentan los niveles més elevados, concretamente 2' 16
hijos por mujer en Andalucia (1' 97 anivel nacional).

Deotro lado, cabe destacar por su superior nivel relati-
vo, los indices de fecundidad que se alcanzan en el co-
lectivo de ocupadas por cuentapropia (1'49), por enci-
madelosque seregistran en el deasdariadas (0'89); y
dentro de este colectivo, sedan indicesmés altosen las
asd ariadas con contrato fijo (1' 14), que en las quetie-
nen caracter temporal (0'67).

Es decir, que la citada encuesta pone de manifiesto, de
un lado, que hay unarelacion inversa entre dedicacién
delamujer aun trabajo remunerado y niimero de hijos,
y deotro, y lo que esmassignificativo, quelasituacion
profesional, es decir, ser trabajadora por cuentaajenao
propia, asi como laestabilidad en el empleo, son facto-
res que inciden en la fecundidad.



b) Edad media a la maternidad

Estos cambios en la evolucion de la fecundidad anda-
luza en los afios considerados, han estado acomparia-
dos también de cambios en las edades ala maternidad.

En linea con la tendencia de descenso de la tasa de fe-
cundidad a lo largo del siglo, se observa, hasta bien
entrado el mismo, una reduccion de laedad mediaala
maternidad, vinculada, principalmente, al descenso de
las familias numerosas, y por tanto de los hijos que se
tienen més tardiamente.

En este sentido, en 1941, primer afio parael que sedis-
pone deinformacidn, laedad mediaalamaternidad de
lamujer en Andalucia se situabaen 31’ 1 afios, descen-
diendo hasta 28' 4 afios, su nivel mas bajo en 1981.

A partir de ahi, seinviertelatendencia, en sintoniacon
el nuevo patron demogréfico de disminucion de lafe-
cundidad y retraso en laedad de la nupcialidad, alcan-
zando a finales de la década de los noventa (1998), la
cifra de 30 afios como edad media a la maternidad.

Por tanto, el fuerte descenso delafecundidad en los lti-
mos afios podria atribuirse, en parte, no tanto a que mu-
chas mujeres hayan renunciado atener hijos, sino aque
han pospuesto su decision detenerlos, posiblementehasta
haber conseguido una cierta estabilidad socio-laboral.

¢) Edad media al primer matrimonio

Laedad a matrimonio de la mujer es un buen indica-
dor adelantado de |os niveles de fecundidad.

La evolucidn de la edad media a primer matrimonio
delamujer en Andalucia, hasufrido algunos cambiosa
lolargo del siglo, siendo posible diferenciar varias eta-
pas.

En un primer momento, y durante el primer tercio de
siglo, se observa una préactica estabilizacion en torno
alos 25 afios, con un diferencial de tres afios respecto
a la edad media a matrimonio de los hombres (28
anos).

Posteriormente, se asiste a un crecimiento brusco en
los primeros afios de la década de los cuarenta, conse-
cuenciade larealizacién de muchos matrimonios pos-
tergados durante los afios de la Guerra Civil, detal for-
maque laedad mediaa primer matrimonio de las mu-
jeres alcanza los 26’6 afios en 1945, 29'9 afios en €l
caso de los hombres.

Es a partir de la segunda mitad de los afios cincuenta,
cuando se asiste a un paulatino descenso de la edad
media al matrimonio, tanto del hombre como de la
mujer, coincidiendo con un periodo econdmico de cre-
cimiento. Esta etapa se prolongara durante toda la dé-

Gréfico 2. EDAD MEDIA A LA MATERNIDAD. Andalucia-Espafia.
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cadadelos setenta, hastasituarse en 1981 en 23’ 3 afios
en el colectivo femenino, y 25’ 8 afios en el masculino,
niveles ligeramente inferiores alos registrados por tér-
mino medio nacional, y que se constituyen en minimos
en e siglo.

Finalmente, en el dltimo cuarto de siglo, se produce un
notable ascenso de la edad media a matrimonio, que
en las mujeres alcanza 27 afios en 1998, dltima infor-
macion disponible, y 28'9 afios en los hombres, [o que
debe vincularse, para ambos, a la prolongacion de la
etapaformativa, y en el caso concreto delas mujeres, a
suincorporacién a mercado laboral.

Adicionalmente, se observa que la edad media a ma-
trimonio de hombresy mujeres hatendido a converger,
de forma que s en € primer tercio de siglo la edad
media al matrimonio en los hombres superaba en tres
anosaladelasmujeres, afinalesdel sigloladiferencia
sereduceal'9 afios.

d) Esperanza de vida al nacer
A lo largo del siglo XX, se asiste en Andalucia a una

profunda transformacion demogréfica, € aumento de
la esperanza de vida de |os andal uces.

Gréfico 3. ESPERANZA DE VIDA AL NACER. Andalucia.
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cen, de manera especialmente intensa, en los dos pri-
meros tercios del siglo, vinculados a descenso de la
atisima mortalidad en la infancia 'y la juventud, asi
como ala reduccién de la mortalidad de la poblacion
femenina en edad reproductiva.

Durante este periodo, la esperanza de vida a nacer de
la poblacion crecid més de treinta afios, siendo més
acusado el avance en € caso de la poblacion femenina
que en lamasculina. De una esperanza de vidaal nacer
de la mujer andaluza de 42’6 afios en 1910, se pasa a
75'5 afios en 1976, |o que supone un aumento de casi
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€) Envejecimiento de la poblacion

El progresivo descenso de la fecundidad, unido a las
mejoras en las condiciones de vida, que se hanido tra-
duciendo en un continuo aumento de la esperanza de
vidaal nacer, como se ha visto anteriormente, ha teni-
do como consecuenciael progresivo envejecimiento de
la poblacién, evolucion que se observa a lo largo de
todo € siglo, pero muy especiamente en las Ultimas
décadas.

S aprincipios del siglo XX, mas de un tercio (34’ 4%)
de la poblacion andal uza tenia menos de catorce afios, y
el 6'5% de la poblacion superaba los 65 afios, d finali-
zar € 9g10(1998) estosporcentajespasan aser del 18 3%
y 13' 8%, respectivamente, produciéndose, por tanto, una
notable reduccidn del peso de la poblacion joven, y un
aumento de los grupos de edad més avanzada.

Este envejecimiento delapoblacién llevaasociadauna
diferencia cada vez mayor entre los potenciales acti-
vos, Yy la poblacion con edad superior a los 65 afios.
Asi, latasa de dependencia de los mayores, entendida

como €l porcentaje de poblacion mayor de 65 afiosy la
poblacion entre 15 y 64 afios, experimenta a lo largo
del siglo un notable aumento, pasando del 11% que se
registraba en 1916, al 20’ 4% en 1998.

En cualquier caso, este envejecimiento de lapoblacion
andaluzano acanzaain € nivel medio que se observa
en e conjunto nacional, donde esta tasa de dependen-
ciasesitiiaen el 23 8% en 1998, vinculado ala supe-
rior fecundidad relativade Andaluciaalo largo de todo
el siglo.

Este mayor peso relativo de la poblacion en edad més
avanzada, se observa de maneramas acusadaen el co-
lectivo femenino, por cuanto su esperanza de vida es
muy superior aladelos hombres.

De estaforma, de la poblacion total andaluzaen 1998,
el 15’ 7% superalaedad de 65 afios, frente aun porcen-
tajedel 11'8% en el colectivo masculino, siendo latasa
de dependencia de la poblacién mayor de 65 afios del
23'6% en las mujeres, y del 17'1% en el caso de los
hombres.

Grafico 4. PIRAMIDES DE POBLACION. Andalucia. Afios 1916 y 1998.
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2. Aspectos sociodemogréficos

La Encuesta Sociodemogréfica de 1991, realizada por
el INE, es la estadistica mas actualizada que permite
profundizar en el analisis de algunos cambios
sociodemogréficos experimentados por la poblacién
andaluza en la historia reciente, por cuanto recoge in-
formacion biogréfica de los individuos en cuatro as-
pectos fundamentales: evolucion de la situacion fami-
liar, movilidad residencial, avances en los niveles
formativos, e historialaboral.

Obviando este Ultimo aspecto, que serd objeto de estu-
dio mas detallado en otro apartado posterior de este
andlisisintroductorio, cabe andizar hasta qué punto €l
comportamiento delamujer en estostres aspectos men-
cionados anteriormente hasido diferencial con el hom-
bre, y determinante en el comportamiento global dela
poblacion.

a) Stuacion familiar

Como sehavisto anteriormente, aunque el descenso de
la fecundidad se ha generalizado en todo € territorio
espafiol alolargo del siglo XX, en Anda ucia, tradicio-
nalmente, se han venido registrando tasas de fecundi-
dad relativamente més atas que a nivel nacional.

Esta circunstancia ha derivado en una estructura por
edad de la poblacién andaluza que, aunque inscrita en
un proceso de envejecimiento, se caracteriza por una
mayor juventud relativa. Todo ello determina que la
dimension de los hogares en Andalucia sea superior a
lamedianacional.

Segun la citada Encuesta Sociodemogréfica, e tamafio
promedio del hogar en Andaluciaen 1991 erade 3'52
miembros, frente a3’ 28 como mediaen e conjunto de
loshogares espafiol es. En ambos casos, inscritosen una
trayectoria de reduccion en los Gltimos afios, ya que €l
censo de 1970 sefial aba paraAndal ucia un tamafio me-
dio de los hogares de 4' 02 miembros, siendo en Espa-
fia de 3'81 miembros.

Laestructurainterna de los hogares muestra que hasta
la edad de 55 afios de la poblacion, €l tipo de hogar
basicamente es el compuesto por pargja con hijos. Sin
embargo, a partir delos 55 afios se observa una mayor
heterogeneidad, asi como una diferenciacion segin e
sexo, destacando la mayor importancia relativa de ho-
gares compuestos por uno de los cényuges con |os hi-
jos, o bien solos, sobre todo en €l colectivo femenino,

debido a la mayor esperanza de vida a nacer de las
mujeres.

Junto a este aspecto relativo ala dimension de los ho-
gares en Andalucia, y directamente relacionado con €l
mismo, la encuesta permite analizar un factor que en
las Ultimas décadas se ha manifestado con notable in-
tensidad, cual es €l retraso en la edad de emancipacion
de la poblacién.

En este sentido, se observa que han sido las generacio-
nes nacidas entre 1951 y 1960, las que han mostrado la
propension ala emancipacion més tempranadel siglo,
siendo un elemento distintivo el que las mujeres hayan
intensificado mucho més que los hombres este rejuve-
necimiento de la emancipacion. Asi, casi el 75% dela
poblacin femeninanacidaen estos afios se habiaeman-
cipado ya ala edad de los 26 afios, mientras entre los
hombres este porcentaje era del 60%, |0 que es debido
fundamentalmente alamenor edad delamujer cuando
accede al matrimonio.

L as generaciones siguientes cambian estatendenciade
rejuvenecimiento de las edades de emancipacion eini-
cian un proceso de retraso, en cualquier caso mante-
niéndose la diferenciacion entre la poblacion femenina
y masculina, de forma que siguen siendo las mujeres
las que se emancipan a edades mas tempranas por €
motivo expuesto. Concretamente, en las generaciones
nacidas entre 1961 y 1965, tan solo un 40% deloshom-
bresy un 57% de las mujeres estaban emancipadosala
edad de 25 afios.

b) Movilidad residencial

Considerando como experiencia migratoria, €l hecho
de que una persona hayatrasladado algunavez su resi-
dencia del municipio de nacimiento, se puede concluir
que € nivel de experiencia migratoria en Andalucia,
comparado conlamedianacional, esrelativamentebajo,
seglin la Encuesta Sociodemogréfica. Si en Espafia, en
1991, un 54’ 4% de los habitantes no habia efectuado
nuncaun cambio de municipio, este porcentaje aumen-
tahastaun 62'6% en el caso de Andalucia. No obstan-
te, cabe destacar €l grupo generacional de los nacidos
entre 1940y 1950, que han sido los de mayor experien-
ciamigratoriaen Andalucia, protagonizando las inten-
sas sdlidas a exterior de las décadas de los sesenta 'y
setenta.

Diferenciando seguin €l sexo, la mencionada encuesta
reflgjaque, en general, laexperienciamigratoriadelas
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mujereshasido algo mas elevaday menos heterogénea
que la de los hombres, especialmente cuando se atra-
viesalaedad comprendidaentre los 20 y 30 afios. Asi,
mientras |os hombres encuestados manifiestan que han
migrado mas a esta edad por motivos laborales y eco-
némicos, lo que explicarialas diferenciasalo largo de
la historia en funcion de la coyuntura, las mujeres lo
han hecho por motivos familiares y de formacion de
pareja, menos afectados por la situacién econdmica.

S se consderala emigracion fuera de Andaucia, se ob-
serva gue ésta fue protagonizada por jovenes, sendo la
participacion de las mujeres menor en conjunto quelade
loshombres: por cadamujer quemanifiestahaber redliza-
do unaemigracién fueradeAndalucia, hay 1’ 17 hombres.
Ladistancia, € cambio de contexto cultural, ladificultad
de mover unafamiliaya congtituiday & objetivo delimi-
tado de efectuar unaemigracion tempora, explican quela
estrategiamigratoria se construyese en torno a desplaza
miento del hombre, mientras la mujer permaneciaen €
lugar de origen con d resto de lafamilia

El hombre, por tanto, emigra con mas frecuencia en
solitario en los desplazamientos largos, mientras la
mujer lo hace més en los cortos y protagoniza las mi-
graciones de reunificacion familiar. En este sentido, la
mujer efectda muchos desplazamientos en solitario en
el momento de laformacion del hogar al ir aresidir al
municipio del marido, mientras que suele emigrar fue-
rade laregion con todalafamilia, respondiendo a mo-
tivaciones del marido o en busca de la reunificacion
familiar. De esta forma se infiere que, cuando la crea-
cion, pervivencia o destruccion de la unidad familiar
haobligado a desplazamiento de uno delos conyuges,
hasido lamujer lamés afectada, por cuanto ha supues-
to el sacrificio de su trabajo en €l lugar de origen.

c) Niveles formativos

La Encuesta Sociodemografica de 1991 refleja que,
practicamente a finales del siglo XX, las mujeres sin
estudios representaban todavia un porcentaje
significativamente superior a de los hombres (15' 1%
y 10" 7%, respectivamente).

Un andlisis més detallado de esta caracteristica, consi-
derando | as distintas generaciones, pone de manifiesto
cOmo estas diferencias entre hombres y mujeres a la
horaderealizar estudios se hanido acortando alo largo
del siglo. Deestaforma, si en las generaciones nacidas
antes de 1920 se observa que € 45% de la poblacion
femenina no realizaba ningln tipo de estudio (35% en
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la poblacién masculina), en las generaciones més re-
cientes esta diferencia no existe, de forma que tanto el
porcentaje de poblacion masculina como de femenina
que no realiza estudios es practicamente cero.

Y estaigualdad de género alahora de redizar estudios
adquiere matices significativos s se considera e nivel
de estudios que se acanzan, observandose que en las
generacionesrecientes, & porcentaje de poblacion feme-
nina que realiza estudios superiores, asi como cursos o
preparacion de oposiciones superaa de los hombres.

En concreto, segin la mencionada encuesta, en 1991
un 21’ 6% de la poblaci6n femeninacon edad compren-
didaentre 20 y 29 afios realiza estudios universitarios,
frente aun 19' 1% de la poblacién masculina.

Asimismo, destaca que casi un 30% de la poblacidn
femenina comprendida en este tramo de edad realiza
CUrsos o preparacion de oposiciones, frente a aproxi-
madamente un 22% en & caso de los hombres, lo que
invierte la tendencia que habian venido mostrando las
generaciones anteriores. En cualquier caso, la forma
cion delamujer y surelacion con laactividad se desa-
rrollacon mayor detalle en epigrafes posteriores.

3. Evolucion futura de la poblacion

Para el desarrollo de este apartado se han utilizado las
proyecciones de poblacion realizadas por € Instituto
de Estadistica de Andalucia hasta € afio 2051, toman-
do como referencia la hipdtesis de crecimiento medio
realizada en la misma y como base los datos del Pa-
drén de Habitantes de 1998.

La primera conclusion que se desprende de dicho estu-
dio esque el comportamiento globa delapoblacion an-
daluzaen laprimeramitad del presente siglo XXI, vaa
ser muy distinto al registrado en €l siglo precedente.

En este sentido, frente d notable dinamismo demogréfico
experimentado en & sglo XX, las proyecciones apuntan
un estancamiento, de formaque en 2051 lapoblacion tan
s0lo va a superar en un 0'6% € nivel de 1998. En este
resultado global de la poblacion, vaa ser basico € com-
portamiento de la poblacién femening, parala que se es-
peraunincremento enel periodo considerado del 1%, fren-
ted 0'1% que se prevé parae colectivo masculino.

En su perfil evolutivo, no obstante, es posible diferen-
ciar dos etapas; una primera de prolongado y continuo
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crecimiento, en laque € incremento de la poblacién fe-
meninay masculinavan a ser de igua magnitud, y que
vaaabarcar e primer cuarto desiglo, parapasar apartir
de entonces a experimentar un proceso de paulatina re-
duccidn, siendo @ colectivo masculino més afectado.

De estaforma, la poblacién femenina andaluza se pre-
vé que alcance su nivel maximo en 2025, con unacifra
de 4.001.441 mujeres, un 8 8% superior ala de 1998,
registrando posteriormente un continuo descenso, en
cualquier caso de menor intensidad a que se espera
parala poblacion masculina

Esta evolucidn prevista para la poblacion andaluza en
este siglo, presenta unas pautas similares a las que el
INE estima parael conjunto nacional, si bien el proce-
so de reduccidn delos efectivos poblacionales se prevé
que en Espafiaempiece con anterioridad, concretamente
en torno al afio 2017. Con ello, & balance de la pobla-
cion espafiola en el primer cuarto de siglo va a ser de
un précti co estancamiento, frenteaun crecimiento glo-
bal del 8' 8% de la poblacién andaluza en estos afios.

En este comportamiento delapoblacion andaluzaen este
siglo, unfactor esencial vaaser latrayectoriaque mues-
tren los indices de fecundidad. Las previsiones del |EA
apuntan, que tras el continuo proceso de reduccion que
hamostrado alo largo delas ltimas décadas, de manera

especial end Ultimo cuarto de siglo, € indicador coyun-
tural defecundidad iniciardunatendenciacreciente, hasta
acanzar casi 1' 7 hijospor mujer en 2016, nivel enel que
se prevé que finalice laprimeramitad del siglo.

Estaevolucion del indice de fecundidad se vaaprodu-
cir, en una primerafase (hasta 2016), en un entorno de
continuidad del proceso de retraso de la edad mediaa
la maternidad, que va a superar los treinta afios, con-
cretamente se va a situar en 30’ 3 afios en 2016. Poste-
riormente, se espera que se inicie una trayectoria de
muy ligerareduccion, previéndose que sesitlieen 29'9
arios en 2050.

Finalmente, y en cuanto ala estructura por edades, se
espera que continle €l proceso de envejecimiento in-
tenso de la poblacion. En 2051, se prevé que casi una
tercerapartedel total delapoblacion andaluza (31 2%)
tenga mas de 65 afios, porcentaje que sera superior en
€l caso de la poblacién femenina (34 1%), en un con-
texto en el que continuara aumentando la esperanzade
vida al nacer, més intensamente en el colectivo feme-
nino que en el masculino.

Con €llo, latasade dependencia de la poblacion mayor
de 65 afios puede llegar a alcanzar, por término medio
en Andalucia, un nivel del 57% en 2051, rozando el
65% en el caso de la poblacion femenina.
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Grafico 6. PIRAMIDES DE POBLACION. Andalucia. Afios 2016 y 2051.
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1. Laparticipacion de lamujer enla
actividad econdmica

Laincorporacién delamujer al mercado labora hasido
uno de los cambios sociales de mayor calado que ha
protagonizado la sociedad espafiolay andaluza, al me-
nos en € dltimo cuarto del siglo XX.

El objetivo de este apartado del andlisis introductorio
es estudiar, de qué formay a qué ritmo, este singular
acontecimiento, de notables implicaciones socioe-
condmicas, se ha producido en Andalucia.

Para ello, lainformacion estadistica utilizada ha sido
la Encuesta de Poblacién Activa (EPA), que permite
analizar la situacion de la mujer en relacién con la
actividad, con una perspectivatemporal relativamen-
te larga, ya que esté disponible, en términos anuales,
desde 1977. No obstante, hay que matizar que buena
parte de la informacién especifica que se comenta a
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continuacion es posterior a ese afio, ya que deriva de
preguntas introducidas en la encuesta con posteriori-
dad.

1. Situacion actual y evolucién reciente
a) Actividad

Segln la EPA, Andalucia ha pasado de contabilizar
1.894.200 activos en 1977 a2.829.700 en 1999, es de-
cir, que en los Ultimos 22 afios el crecimiento de la po-
blacién activahasido del 49,4%. Este dato esmuy sig-
nificativo, tanto desde una perspectiva cuantitativa, en
lamedida en que supone casi duplicar el ritmo de cre-
cimiento de la poblacidn activa espafiolaen ese mismo
periodo (26,3%), como cudlitativa, ya que recoge uno
de los cambios social es con incidencia econémicamas
importantes vividos en Andalucia en los Ultimos afios
como es la creciente incorporacion de lamujer al mer-
cado laboral.



Grafico 7. POBLACION ACTIVA POR SEXO. Andalucia.
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Durante €l periodo considerado, mas de las dos terce-
ras partes (68,1%) de los nuevos activos del mercado
de trabajo andaluz han sido mujeres, lo que ha supues-
to que si en 1977 solamente el 23,7% de las personas
que manifestaban su predisposicion a trabajar eran
mujeres, en 1999 ese porcentaje se elevaa 38,4%, par-
ticipacion que no obstante sigue estando ligeramente
por debajo de lamedia nacional (39,8%).

Esta mayor incorporacion de la mujer a mercado de
trabajo estavinculadatambién aque el colectivo feme-
nino ha accedido a mayores niveles de formacion, asi
como a la reduccion observada en la tasa de fecundi-
dad y alareduccion de la dedicacion exclusivade las
mujeres alas labores del hogar.

Respecto alamayor cudificacion de lamujer, larela
cion existente entre nivel de formacion y actividad es
directa, siendo las mujeresmésformadas|as que mues-
tran una mayor disposicion para trabajar. En Andalu-
cia, las activas con estudios secundarios y universita-
rios representan el 70% de la poblacion activa femeni-
naen 1999, porcentaje que es superior a registrado por
el colectivo masculino andaluz (61,6%) y
significativamente mas elevado que el 45,2% que se
registraba en 1986, primer afio con datos disponibles
paraandizar estavariable.

1977 1978 1979 1980 1981 1982 1983 1984 1985 1986 1987 1988 1989 1990 1991 1992 1993 1994 1995 1996 1997 1998 1999

En relacion a la menor dedicacién exclusiva de las
mujeresalaslabores del hogar, destacael hecho deque
en 1986 las activas solteras superaban ampliamente
(52,8% del total de activas) alas casadas, mientras que
desde e afio 1990 esa posicion se invierte, represen-
tando las solterasen 1999 el 42,5% del total de activas.
Por su parte, en el colectivo masculino los activos ca-
sados siempre han superado alos solteros.

Estos datos ponen de manifiesto el cambio que se ha
producido en el @mbito familiar, donde se ha pasado de
una situacién en la que predominaba el hombre como
elemento sustentador, econémicamente, delamisma, a
unadonde lamujer comparte de maneramés equilibra-
da esta responsabilidad.

El creciente dinamismo registrado por la poblacion
activaen las Ultimas décadas se hareflejado en laevo-
lucion gque hamostrado latasa de actividad. En Anda-
lucia, dicha tasa aumenta 3,5 puntos, desde 1977,
mientras que a nivel nacional se observa un ligero
descenso (-0,3 puntos). Esto quiere decir que la po-
blacion andaluza que manifiesta su deseo de trabajar
haaumentado més répi damente durante estos afios que
la poblacidn que tiene edad para ello, mientras que a
nivel nacional se ha producido justamente lo contra-
rio, en un contexto, ademas, en el que esta poblacién
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ha crecido en Andalucia a mayor ritmo que la media
nacional.

Ahorabien, laevolucion de latasa de actividad escon-
de grandes diferencias seglin el sexo, ya que mientras
las tasas de actividad femeninas muestran un alzaen su
nivel, las masculinas registran un descenso del mismo.
Estas tendencias se ponen de manifiesto en e conjunto
naciona y en Andalucia, si bien, el aumento que desde
1977 hasta 1999 &l canzan las tasas de actividad de las
mujeres andaluzas es mas intenso que €l que recogen
las tasas femeninas espafiolas (16 y 10,5 puntos por-
centual es, respectivamente), aunque, y apesar detodo,
se encuentran todavia por debajo delamedianacional.

b) Ocupacion

El notable crecimiento de la poblacion activa femenina
de las Ultimas décadas ha venido acompafiado de una
importante generacion de empleo de este colectivo, 1o
que reflgja que @ sistema productivo andaluz ha venido
dando respuesta a la peticion de trabgjo de las mujeres.

Desde 1977 hasta 1999, el empleo femenino ha mos-
trado un crecimiento muy elevado (67,9% interanual),
superior a registrado en dicho colectivo anivel nacio-
nal (42,3%) y muy por encima del alcanzado por la

ocupacion masculina andaluza (8,8%). Con €llo, las
mujeres han pasado de representar casi la cuarta parte
del total de ocupados andaluces en 1977 a concentrar
latercera parte de los mismos en 1999.

El perfil de ocupacion sectorial de las mujeres viene
determinado por un carécter eminentemente terciario.
En 1999 el 83,2% delas mismastrabajaban en el sector
servicios, siendo el primario el segundo sector en im-
portancia, concentrando un 8,3% del total de ocupa-
das. En Espafia, € sector servicios también es el que
empleaamas mujeres (80,9% del total de ocupadas en
1999), seguido, sin embargo, por €l sector industrial
(12,6%). La mayor especializacion terciariay agraria
de Andalucia en relacion ala media naciona justifica
estos porcentajes.

La distribucion sectoria de los ocupados masculinos
esalgo diferente, yaque s bien el sector terciario, tan-
to anivel andaluz como nacional, es el mas generador
de empleos (53,5% y 51%, respectivamente en 1999),
estarelevanciaes de menor intensidad que lamostrada
por e colectivo femenino.

Esta terciarizacion del empleo femenino se ha dado
siempre, aungue no con laintensidad actual. En 1977
las mujeres andaluzas que trabajaban en los servicios

Gréfico 8. TASAS DE ACTIVIDAD FEMENINA POR EDAD. Andalucia.
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representaban el 67,5% del total de ocupadas, produ-
ciéndose a partir de entonces una dinamica de creci-
miento que se ha caracterizado por una creciente con-
centracion del mismo enlos servicios, que haido reco-
giendo los nuevos empleos y las pérdidas registradas
en los sectores de la agriculturay laindustria.

Del andlisisdelasdistintas actividadesterciarias se de-
duce que, en 1999, el colectivo femenino se concentra
con mayor intensidad en ramas muy especificas. Asi,
destacala ocupacién delamujer en las actividades co-
merciales, en las de educacién, las sanitariasy sociales
y en servicios domésticos, que concentran €l 54,2% del
empleo total delas mujeres. En estastres Ultimas, ade-
mas, las ocupadas, en términos absolutos, superan en
ndmero alos ocupados masculinos que trabajan en las
mismas, cosa que no se da en ninguna otra rama de
actividad.

En linea con los elevados niveles formativos adquiri-
dos por la poblacién activa en los Ultimos afios, co-
mentado anteriormente, otra de las caracteristicas de
laestructuraactual del mercado de trabajo andaluz es
el mayor peso relativo del empleo en los colectivos
més cuaificados, paralelamente a lo que ocurre en
Espafia.

Deestaforma, en 1999, la poblacion ocupadaandaluza
con estudios secundarios representa casi la mitad
(48,8%) detodalapoblacién ocupada, concentrando €
17% los que tienen estudios universitarios y el 10,9%
losanalfabetosy sin estudios. Esta estructuraes conse-
cuenciade unatendencia que se viene observando des-
de que se dispone de informacidn (1986) consistente
en el aumento del peso del nimero de ocupados con
estudios secundarios y universitarios y la pérdida sig-
nificativa de los que no tienen estudios.

Cuadro 2. 0CUPADOS SEGUN RAMA DE ACTIVIDAD Y SEXO. Andalucia. Afio 1999.

Total Hombres % Hombres/Total Mujeres % Mujeres/Total
Total 2.070,2 1.394,6 67,4 675,7 32,6
PRIMARIO 242,7 186,5 76,8 56,3 23,2
- Agricultura, ganaderia, caza y silvicultura 235,1 179,1 76,1 56,1 23,9
- Pesca 7,6 74 97,8 0,2 2,1
INDUSTRIA 2734 222,8 81,5 50,6 18,5
- Industrias extractivas 71 6,1 86,4 1,0 13,6
- Industrias manufacturas 253,0 204,9 81,0 48,1 19,0
- Producc. y distrib. energia eléctrica, gas y agua 13,3 11,8 88,7 15 11,3
CONSTRUCCION 246,4 239,7 97,2 6,8 2,8
- Construccion 246,4 239,7 97,2 6,8 2,8
SERVICIOS 1.307,7 745,7 57,0 562,1 43,0
- Comercio, repar. vehiculos motor, motocic... 368,9 218,5 59,2 150,4 40,8
- Hosteleria 139,9 88,4 63,2 51,6 36,8
- Transporte, almacenamiento y comunicaciones 100,5 91,0 90,5 9,5 9,5
- Intermediacion financiera 475 35,2 74,1 12,3 25,9
- Activ. inmobiliarias y de alquiler; serv. empresar. 109,7 61,1 55,7 48,6 443
- Admon. Piiblica, defensa y seguridad social oblig. 147,2 100,9 68,5 46,4 31,5
- Educacion 141,6 63,4 44,8 78,2 55,2
- Activ. sanitarias y veterinarias, serv. sociales 113,3 39,7 35,0 73,6 65,0
- Otras activ. soc. y s.p. comunidad; serv. personales 69,7 42,0 60,2 27,8 39,8
- Hogares que emplean personal doméstico 69,3 54 78 63,9 92,2
- Organismos extraterrioriales 0,1 0,1 100,0 0,0 0,0

NOTA: Miles de personas.
FUENTE: EPA (INE).
ELABORACION: Secretaria General de Economia. Junta de Andalucia.
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Grafico 9. POBLACION OCUPADA FEMENINA POR SECTORES. Andalucia.
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Si se considera solo €l caso femenino, la tendencia es
todavia mas acusada, dando lugar a una estructura
formativa de las mujeres con empleo mas elevada que
ladel hombre. Asi, las ocupadas con estudios secunda-
riosy universitarios, en 1999, representan el 71,2% del
total de empleo femenino, mientras que €l porcentaje
de ocupados hombres con ese mismo nivel de forma-
cion asciende al 63,1%.

No obstante, apesar del aumento delacudificacion de
lamujer andaluza, éstas se encuentran con dificultades
paraacceder apuestos de trabajo. De hecho, si se com-
para la poblacién activa con estudios secundarios y
universitarios existente en 1999, con los ocupados que
trabajan en ese afio con dicha formacidn, se observa
que € colectivo masculino consigue colocar a 81,8%
de sus activos y € femenino al 63,4%.

Analizando laevolucién del empleo seglin la situacién
profesional se observa que, desde 1977 hasta 1999, la
proporcién de asalariados andaluces con respecto a
empleo total ha pasado de representar un 72,7% a un
77,8%, mientras que los ocupados no asalariados dis-
minuyen su peso. Es decir, que en las Ultimas décadas,
el empleo por cuenta gjena ha ganado peso en la es-
tructura general de la ocupacion andaluza a costa del
empleo por cuenta propia.

20

Si se diferencia seglin €l sexo, se observan tendencias
similares, si bien son més acentuadasen el colectivo de
las mujeres. Tanto €l peso de las asalariadas, sobre €l
total de ocupadas, como el de los hombres crecen en
las Ultimas décadas, si bien el aumento es més intenso
en el colectivo femenino (se pasa del 70,2% del total
en 1977 al 80,6% en 1999) que en el masculino (73,4%
y 76,4%, respectivamente).

Con estos datos puede afirmarse que, en € empleo de
lamujer, lafigura de asalariada es mas predominante
que en el del hombre, dandose ademés lacircunstancia
de que de todo el empleo femenino generado en lare-
gion, desde 1977 hasta 1999, & 96% realiza unalabor
por cuenta gjena.

El empleo femenino por cuenta gjena en Andalucia se
concentra mayoritariamente en el sector privado, aun-
quelaparticipacion en el publico es muy significativa.
En 1999 el 68,3% de |as asalariadas trabajan en el sec-
tor privado y €l 31,7% en € sector publico, porcentgje
este Ultimo que supera tanto a correspondiente a los
asalariados masculinos andaluces del sector publico
(22,1%) como a de las asaariadas espafiolas que tra-
bajan en dicho sector (26,1%). Es decir, que el empleo
publico andal uz esta mas feminizado, en el sentido que
representa més sobre €l total, que el nacional.



Grafico 10. POBLACION OCUPADA FEMENINA SEGUN NIVEL FORMATIVO. Andalucia.
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Esta estructura descrita no varia mucho respecto a la
que habia en 1986, donde las mujeres asaariadas que
trabajaban en el sector privado representaban el 66,2%
del total de asalariadas, concentrando un 33,8% lasque
lo hacian en €l sector publico.

Respeto a las mujeres que trabajan por cuenta propia,
representan el 19,4% del total del empleo femenino en
1999, porcentajeinferior a que corresponde alos ocu-
pados masculinos (23,6%), pero ligeramente superior
al relativo alamujer espafiola (18,2%).

Ademés, s seanalizalaevolucion mostradadesde 1977,
destaca el hecho de que, en dicho afio, el porcentaje de
ocupadas no asalariadas (29,8%) superabaa de ocupa-
dos hombres que trabajaban por cuentapropia(26,6%),
haciendo que latendenciahastallegar a1999 hayasido,
en general, la de perder peso € colectivo de no asala-
riados, si bien se observa de forma més intensa en las
mujeres (-10,4 y -3 puntos, respectivamente).

Del andlisis de la ocupacion femenina no asaariada
segun lasituacion profesional se obtiene que, en 1999,
lamitad (50,9%) de las mismas eran trabajadoras au-
ténomas, es decir empresarias sin asalariados, y €l
15,6% empresarias con empleados a su cargo. Desta-
catambién laimportancia de las mujeres no asaaria-
das que trabajan sin remuneracién reglamentadaen la

1999

empresade un familiar con el que conviven, lo queen
terminologia de la EPA se denomina ayuda familiar,
que representan el 30,9% del total. Por Gltimo, resulta
poco representativo el porcentaje de mujeres miem-
bros de cooperativas 0 sociedades andnimas laborales
(2,7%).

En términos absolutos, en 1999 existian en Andalucia
86.300 mujeres empresarias (empleadoras y auténo-
mas), el 12,8% detodas|asregistradas anivel nacional
y €l 23,1% de todas | as personas que se dedican a acti-
vidades empresariales en Andalucia. En 1986, primera
informacion disponible, este Gltimo porcentaje era del
18,3%, con lo que se constata que laparticipacion dela
mujer en lainiciativa empresarial haido ganando im-
portancia en |os Ultimos afios.

Su presencia en los distintos sectores de actividad se
caracteriza por su concentracion en agunos de ellos,
frente a una presencia més dispersa del hombre en los
mismos.

Representativo de ello es que la mitad de empresarias
andaluzas (49,8% en 1999) desarrollan su actividad en
las actividades comerciales, mientras que en el caso del
hombre, paraal canzar ese porcentaje (46,8%), es nece-
sario contabilizar también alos empresarios que traba-
jan en lasramas agrarias.
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Cuadro 3. CARACTERISTICAS DE LA POBLACION OCUPADA. ANDALUCIA. Afio 1999.

Andalucia Hombres Mujeres
< 25 afios 14,6 13,7 16,5
> 25 afios 854 86,3 83,5
Sector privado 75,2 77,3 69,3
Sector piblico 24,8 22,7 30,7
Tiempo completo 91,3 96,3 81,1
Tiempo parcial 8,7 3,7 18,9
Sin estudios 10,9 11,0 10,7
Estudios primarios 23,4 25,9 18,1
Estudios secundarios 48,7 49,1 48,1
Estudios universitarios 17,0 14,0 23,1
Asalariados 77,8 76,4 80,6
No asalariados 22,2 23,6 19,4
Asal. contrato indefinido 537 54,0 53,0
Asal. contrato temporal 46,3 46,0 47,0

NOTA: % participacion sobre el total.
FUENTE: EPA (INE).
ELABORACION: Secretaria General de Economia. Junta de Andalucfia.

Por su parte, y respecto a la situacién del empleo en
relacion a la duracién del contrato, en 1999, el 47%
de las asal ariadas andal uzas trabajan con contrato tem-
poral, un punto més que el porcentaje correspondien-
te a colectivo masculino. No obstante, la evolucion
desde 1988, primer afio disponible, ha sido méas des-
favorable para los hombres que paralas mujeres, au-
mentando més la temporalidad masculina (el primer
colectivo ha aumentado en 14,5 puntos y el segundo
en 10,6). A nivel nacional ocurre o mismo, pero con
porcentajes menos elevados, con un grado de tempo-
ralidad delamujer del 35% del total de asalariadasen
1999.

Essignificativaladesproporcion queexiste entrelatem-
poralidad delamujer en el sector plblicoy en el priva-
do, duplicando este Ultimo la proporcion respecto a
primero (55,9%y 28%, respectivamente en 1999), des-
proporcion que también se daanivel naciond, aunque
con una intensidad menor (39% y 23,4%, respectiva-
mente).

Por Ultimo, analizando la situacion de la ocupacion en
relacion a su dedicacién, total o parcia, € porcentgje
de personas ocupadas atiempo completo eradel 91,3%
en 1999, que s bien sigue siendo €l tipo de jornada
més empleada, supone una pérdida del peso en favor
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delaocupacién atiempo parcial respecto alaestructu-
ra existente en 1987.

A pesar de que €l trabajo a tiempo parcial no es muy
elevado en Andalucia, @ menos en relacién alamedia
europea, hay que tener en cuenta que es una forma de
empleo que afecta especialmente a colectivo femeni-
no. En 1999, un 71,4% del total de ocupados atiempo
parcial eran mujeres, lo que demuestraque es unafigu-
racontractua que facilitalainsercién delamujer en el
mercado de trabgjo.

2. Evolucion futura de la poblacion activa

L as proyecciones sobre poblacion activa publicadas por
el |EA, que abarcan un escenario de prevision hasta el
afio 2050, sefialan que ésta seguira creciendo hasta el
afio 2020, afio en e que Andalucia contara, segin el
escenario medio de prevision, con 3.571'2 miles de
activos. A partir de ese afio el mercado de trabajo anda-
luz empezara a perder activos hasta situarse en algo
mésdetresmillonesamediadosdel siglo X X1, esdecir
en un nivel muy similar a que terminael siglo XX.

No obstante, aunque los niveles son muy parecidos, la
composicién de la poblacion activa por sexo va a ser



Grafico 11. PROYECCIONES DE POBLACION ACTIVA POR SEXO0. Andalucia.
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FUENTE: IEA.
ELABORACION: Secretaria General de Economia. Junta de Andalucia.

radicalmente distinta a la existente hoy dia. Mientras
que en 1999 poco més del 38% de las personas que
manifiestan su deseo de trabajar son mujeres, en el afio
2050 casi la mitad de los activos andaluces (48%) se-
ran mujeres.

Estas previsiones confirman que el papel creciente que
haido adquiriendo lamujer en la actividad econémica
andaluza en las Ultimas décadas va a continuar en la
primeramitad del siglo XXI aunritmo quele vaaper-
mitir estar situada, en términosdeigualdad, enlo quea
su nimero se refiere, con el hombre.

|V. La participacion delamujer en
las rentas salariales

Una linea de investigacion que se ha venido desarro-
llando de manera creciente en los Ultimos afios es la
relativa a la discriminacion salaria de la mujer, como
reflejo de que laincorporacion a ambito laboral no se
produce en plenaigualdad con los hombres.

A lolargo de este apartado del andlisisintroductorio, se
ofrece unadescripcidn estadisticadelasituaciony evo-

2000‘2001 ‘2002‘2003‘2004‘2005‘2006‘2007‘2008‘ 2009 2010 2011 2012 2013 2014 2015 2016 2017 2018 2020 2025 2030 2035 2040 2045 2050

lucién de lasretribuciones salariales en Andalucia des-
delaperspectivadel género, detallando algunos aspec-
tos que muestran las diferencias salariales observadas
entre hombresy mujeres. Sin embargo, es preciso des-
tacar las limitaciones existentes para hacer conclusio-
nesprecisasen estetipo deandlisis, dadas|as carencias
existentes en lainformacién estadistica disponible.

En efecto, laretribucion salarial viene determinada por
diversos factores entre |os que destacan |os siguientes:
lacudificacién profesional; laactividad productivaen
la que trabaja; la experiencia profesional; la antiglie-
dad en el puesto de trabgjo; €l tiempo de trabajo desa
rrollado y €l tipo de contrato del trabajador. Gran parte
de las segmentaciones existentes en las retribuciones
sdlariales deben venir explicadas por estetipo defacto-
res, de forma tal que un joven, hombre o muijer, con
poca experiencia profesional y antigliedad en el pues-
to, con probabilidad tiene un menor salario que otro de
mayor antigliedad. Las estadisticas disponibles en re-
lacion con las retribuciones salariales sdlo contienen
datos medios clasificados en funcion del género y
tipologia de contratos, sectores y profesiones, pero no
permiten aislar los factores descritos para visualizar €
grado de discriminacion efectiva por razén de género.
En este sentido, resefiar que incluso en el sector publi-
co, cuyarelacion laboral estaclaramentereguladay ga
rantiza laigualdad de derechos y de acceso efectivo a
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la funcion plblica, las estadisticas muestran diferen-
cias salariales en funcion del género. Tales diferencias
deberan, por tanto, obedecer a algunos de los anterio-
res factores sefial ados.

La informacion estadistica disponible, con
desagregacion regional, paraanalizar las retribuciones
sdariaesy su distribucién por sexo se encuentrarefle-
jada: por una parte, desde |a perspectiva coyuntural, en
la Encuesta de Sdlarios en laIndustriay los Servicios,
del INE, con la que se puede realizar un andlisis tem-
pord actualizado, pero que tiene e inconveniente de
no ofrrecer unainformacion muy detallada que permita
profundizar en su andlisis; por otraparte, y con un ma-
yor detalle de lainformacion de ganancia salaria por
sexos, aungue con el inconveniente de un cierto retraso
en e tiempo, existen tanto la Encuesta de Estructura
Salariad del INE de 1995, como la Estadistica de Em-
pleo, Salarios y Pensiones en las Fuentes Tributarias
del Ingtituto de Estudios Fiscales, que se realiza desde
1992 y cuya Ultima publicacién corresponde a 1996.

La Encuesta de Salarios en la Industria'y los Servicios
del INE serealiza, con carécter trimestral, y ambito geo-
gréfico que comprende todo d territorio nacional (los
resultadosde Ceutay Mélillaseincluyen en Andal ucia).
Contempla todos los trabajadores por cuenta gjena que
presten sus servicios en centros de trabajo con cinco o
mas trabajadores y abarca las actividades econdmicas
de caracter industrial, de construccion y servicios.

Seguln esta Gltima encuesta, €l salario medio en Anda-
luciaa findizar €l afio 1999 se cifraba, incluyendo el
prorrateo de pagas extraordinarias, en 224.600 pesetas
brutas mensuales, el 91% del percibido, como media,
en el conjunto de Espafiay quedando situada en la un-
décima posicion en cuanto a las comunidades auténo-
mas con las ganancias salariaes mas atas. Por o que
respecta a los salarios percibidos por las mujeres en
Andalucia, a finalizar dicho afio, lagananciamediase
elevaba a 158.901 pesetas, que representa el 64% del
salario percibido por los varonesy el 79,4% del perci-
bido, como media, por las mujeres espafiolas, quedan-
do los salarios de las mujeres andaluzas en laposicion
ndmero trece respecto al del resto de comunidades au-
ténomas con salarios més altos.

En los Ultimos diez afios, periodo de tiempo que permi-
te andlizar laencuesta, € crecimiento observado en el
salario mensual medio de las mujeres andaluzas se ci-
fraen el 46,7%, inferior al 65,3% de aumento del sala-
rio de los hombres, con lo que las diferencias han au-
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mentado, ya que en 1989 las asalariadas percibian, de
media, €l 72,1% del salario que recibian los hombres.

Por otraparte, laEncuestade EstructuraSalaria de 1995
del INE, en laque se recogen datos con desagregacion
regional, abarcatodo €l territorio nacional, con un &m-
bito poblaciona queincluyelostrabajadores por cuen-
ta ajena que presten sus servicios en centros con diez o
més cotizantes. La encuesta no incluye los sectores de
laagricultura, laadministracion plblica, lasanidad, la
educacion y otras actividades menos representativas.

De esta encuesta, cuyos datos agregados, en lo que se
refiereal porcentaje que suponelagananciadelasmuje-
res respecto alade los hombres coinciden con los obte-
nidos en la Encuesta de Salarios de la Industria y 1os
Servicios, sedesprende unarelacion directaentrelacuan-
tiadelossaariospercibidosy € nivel de estudiostermi-
nados, tanto en hombres como en mujeresen Andalucia
Destaca el hecho de que para ninguin nivel formativo la
muijer obtiene mayores ganancias que el hombre, siendo
lamayor equiparacion del saario en los estudios de ba-
chillerato (67,9% del salario de los hombres con este
mismo nivel de estudios), mientras que las mujeres sin
estudios o sin primaria terminada son |as que tienen un
salario més algado del hombre (53,1%).

S seandizan las percepciones slarides en funcion dela
edad, en ninglin tramo las mujeres obtienen ganancias
superiores alas de los hombres. Se observa, asi mismo,
un mayor salario conforme se incrementa la edad,
acanzandose los méximos ingresos en € tramo de 40 a
49 afios, en € caso delasmujeresy en e de50 ab9 para
los hombres, descendiendo en edades superioresadichos
tramos. El acanzar lamujer e méaximo de percepcion a
una edad mas temprana puede deberse alaincorporacion
mas reciente d mercado labora de mujeres con mayores
niveles de estudio, con lo que esen € tramo de 60 0 mas
afosdonde mésdisparidad sdlarid entre sexosseregistra,
percibiendo lasmujeresd 52,6% del salario obtenido por
loshombres. Es por €llo que en lostramos de menor edad
Se observa una mayor equiparacion, lograndose e méxi-
mo para d tramo de 20 a 29 afios (82,1%). Esta distribu-
cion de los sdarios por tramos de edad es un indicador
que pone de manifiesto que laincorporacion a mercado
labora, que actua mente esta protagonizando lamujer, se
esta produciendo en mejores condiciones de iguadad re-
tributiva respecto alos hombres.

Analizando las ganancias por sexo, en funcion delas ocu-
paciones, se vuelve a encontrar un menor salario medio
de las mujeres respecto a de los hombres en todos los



Cuadro 4. GANANCIA POR TRABAJADOR Y ANO EN ANDALUCIA Y ESPANA SEGUN OCUPACIONES A TIEMPO COMPLETO.

Aiio 1995.
Andalucia Espaia
Ratio mujeres/ Ratio mujeres/

Total Hombres ~ Mujeres  hombres Total Hombres ~ Mujeres  hombres
Todas 2.6246 2.767,1 1.969,7 71,2%  2.861,4 3.062,7 2.176,0 71,0%
Direccion de las Administraciones Publicas y de
empresas de diez 0 mas asalariados 6.154,9 6.243,5 4.475,7 71,7% 6.812,6 7.014,5 4.760,3 67,9%
Profesiones asociadas a titulaciones de 2°y 3* ciclo
universitario y afines 4.906,0 5.068,9 3.617,7 71,4% 5.443,0 5.792,1 4.202,3 72,6%
Profesiones asociadas a una titulacion de 1° ciclo
universitario y afines 4.390,9 44714 3.3435 74,8% 4.555,4 4.710,6 3.510,7 74,5%
Técnicos y profesionales de apoyo 3.723,1 3.841,7 2.971,0 77,3% 3.898,4  4.063,2 3.259,9 80,2%
Empleados de tipo administrativo 2.704,7 3.029,0 2.190,4 72,3% 2.694,3 3.100,2 2.281,4 73,6%
Trabajadores de los servicios de restauracion y
servicios personales 1.986,7 2.048,7 1.737,1 84,8% 1.904,5 1.984,1 1.707,4 86,1%
Trabajadores de los servicios de proteccion y seguridad 1.879,4 1.885,1 — — 1.957,2 1.972,2 1.477,0 74,9%
Dependientes de comercio y asimilados 2.103,6 2.3558  1.6538 70,2% 2.0351 24160  1.580,5 65,4%
Trabajadores cualificados de la construccion, excepto
los operadores de maquinaria 1.746,1 1.746,3 — — 2.087,2 2.086,4 2.170,6 104,0%
Trabajadores cualificados de las industrias
extractivas, de la metalurgia, la construccién de
maquinaria y asimilados 2.770,9 2.773,9 25135 90,6% 2.840,7 2.854,0 2.296,4 80,5%
Trabajadores cualificados de industrias de
artes graficas, textil y de la confeccién, de la
elaboracion de alimentos, ebanistas, artesanos
y otros asimilados 2.032,4 2.255,4 1.599,9 70,9% 1.955,4 2.167,5 1.552,0 71,6%
Operadores de instalaciones industriales,
de maquinaria fija; montadores y ensambladores 2.820,2 3.007,7  1.837,0 61,1% 2.568,7 27752  1.7633 63,5%
Conductores y operadores de maquinaria mévil 2.116,9 2.118,4 1.950,1 92,1% 2.300,3 2.306,2 1.677,4 72,7%
Trabajadores no cualificados en servicios
(excepto transporte) 1.757,7 2.073,2 1.488,1 71,8% 1.810,2 2.108,7 1.481,2 70,2%
Peones de la agricultura, pesca, construccion,
industrias manufactureras y transporte 1.448,7 1.513,8 949,3 62,7% 1.580,8 1.659,2 1.180,2 71,1%

NOTA: Miles de pesetas. Las ocupaciones se corresponden a los grupos principales de la Clasificacién Nacional de Ocupaciones (1994).

FUENTE: Encuesta de Estructura Salarial (1995). INE.
ELABORACION: Secretaria General de Economia. Junta de Andalucia.

grupos principales de la vigente Clasificacién Nacional
de Ocupaciones de 1994 (CNO-94). L as ocupaciones en
las quemés se acercan lasmujeresal sdario medio delos
hombres son: trabgjadores cudificados de las industrias
extractivas, delametalurgia, laconstruccion de maquina-
riay asmilados (90,9% del salario de los hombres), pro-
fesiones asociadas atitulacionesde 2°y 3* ciclo universi-
tarioy afines(86,2%) y técnicosy profesiona esde apoyo
(76,1%). Por € contrario, |as menores equiparaciones co-
rresponden alos operadores deingtalacionesindudtriales,
demaquinariafija, montadoresy ensambladores (57,5%),
alostrabgjadores no cudificados en servicios (61,3%) y

los peones de la agricultura, pesca, congtruccion, indus-
trias manufactureras'y transporte (61,5%).

Como se expuso con anterioridad, estos datos también
pueden estar afectados por la mayor parcialidad en €
empleo delasmujeresquelleven asaariosmediosanua
lesmésbajosquelosdeloshombres. De cua quier modo,
ladiscriminacion salarid de lamujer en € trabgjo pare-
ce ser un factor explicativo s se andlizan losdatosdela
gananciamediaobtenidaatiempo completo en cadauna
de las ocupaciones de la CNO-94, en las que se com-
prueba que, en todos los casos, |os salarios de las muje-
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Cuadro 5. GANACIA POR TRABAJADOR Y ANO SEGUN ESTUDIOS TERMINADOS, EDAD Y SEXO EN ANDALUCIA. Afio 1995.

Total Hombre Mujer Ratio mujer/hombre
Sin estudios y educacion primaria 2.146,10 2.246,60 1.193,90 53,1%
Educacién primaria completa 2.264,90 2.382,70 1.554,80 65,3%
Educacion general basica 1.958,90 2.134,20 1.378,90 64,6%
Bachillerato 3.175,40 3.545,50 2.407,10 67,9%
FP de grado medio 2.430,00 2.787,90 1.509,80 54,2%
FP de grado superior 3.046,80 3.228,70 1.946,50 60,3%
Diplom. Universitarios o equivalentes 4.023,00 4.274,20 2.596,50 60,7%
Licenciados, ing, sup. y doctores 4.798,30 5.178,40 3.256,90 62,9%
Menos de 20 afios 762,80 833,30 678,00 81,4%
De 20 a 29 afios 1.544,10 1.639,40 1.345,60 82,1%
De 30 a 39 afios 2.441,40 2.580,50 1.934,70 75,0%
De 40 a 49 afios 3.067,80 3.177,90 2.416,40 76,0%
De 50 a 59 afios 3.429,50 3.555,10 2.129,40 59,9%
De 60 a mas afios 3.109,30 3.320,90 1.747,40 52,6%

NOTA: Miles de pesetas.
FUENTE: Encuesta de Estructura Salarial. INE.
ELABORACION: Secretaria General de Economia. Junta de Andalucia.

res se encuentran por debajo del deloshombres, aunque
Se encuentran mas cercanos que s se andlizan lascifras
totales (incluyendo las de tiempo parcia).

Por otra parte, y como complemento ala informacion
facilitada por las encuestas comentadas, también esta
disponible laEstadisticade Empleo, Salariosy Pensio-
nes en las Fuentes Tributarias, elaborada por € Institu-
to de Estudios Fiscales y la Agencia Estatal de laAd-
ministracion Tributaria que, basada en |as declaracio-
nesdelVA, Sociedadesy retencionesdetrabgjo, seela-
bora desde € afio 1992, siendo los datos correspon-
dientes a 1996 los Ultimos publicados hasta la fecha.
Se encuentran comprendidostodos | os perceptores con
domicilio en el Territorio de Régimen Fiscal ComUn
(TRFC).

Segun estaestadistica, € peso delos salariosandaluces
sobre el PIB de Andalucia se elevé al 34,4% en € afo
1996, por debajo de lamediadel TRFC (35,1%), sien-
do la quinta comunidad con una participacion saarial
mas altaen su PIB. Los salarios de las andal uzas supu-
sieron el 9,4% del PIB andaluz, cifraigualmente infe-
rior alamedia espafiola (10,3%) y situando alacomu-
nidad como la séptima con mayor peso salaria de las
mujeres.
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En Andalucia, en €l afio 1996, las mujeres asa ariadas
percibieron, como media, el 69% del salario recibido
por |os hombres, encontrandose, asimismo, por debajo
del salario medio que percibian las mujeres en el con-
junto de Espafia (80,7%). Estos porcentajes se aseme-
jan mucho alos obtenidos en las encuestas antes anali-
zadas. Ademas, més de la mitad de las mujeres asala-
riadas en Andalucia (53,6%) percibi6é un saario por
debgjo del salario minimointerprofesiona (SMI), frente
al 40% en Espafia. El porcentgje de hombres que se
encontraban por debajo de este SMI en Andalucia se
cifré en el 36,6%.

Por € contrario, solo @ 0,7% del total de asdariadas an-
daluzas recibieron un salario superior en siete veces a
minimo interprofesiond, frente aun 2,7% de asalariados
varones que superan dicho salario. En Espafia, estos por-
centgesseelevaron a 1,2% y 4,4% respectivamente.

En cuanto a salario medio percibido por las asdaria
dasatendiendo a sector donde estén ocupadas, destaca
que las que desarrollaban su labor en empresas del sec-
tor privado percibieron el 38,6% del salario medio per-
cibido por las asalariadas de |as Administraciones PU-
blicas (AA.PP) en Andalucia. En Espafia esta diferen-
Cia es menos acusada, ya que se cifraen el 52,5%.



Grafico 12. SALARIO POR SEXO E INFLACIGN EN ANDALUCIA. Periodo 1989-1999.
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En las AA.PP. se observa igualmente una mayor equi-
paracién en los sal arios de ambos sexos. De este modo,
enAndaluciael salario medio delas mujeres quetraba-
jaban en las AA.PP. constituia en 1996 el 84,6% del
salario medio de los varones que desarrollan su labor
en las mismas, mientras que en las empresas este por-
centaje se reduce hasta e 50,1%. En Espafa las dife-
rencias son menores, cifréndose en el 87,8% y 58,8%,
respectivamente. Es decir, que lasAA.PP. contribuyen
de manera significativa a amortiguar las diferencias
salariales entre hombres y mujeres.

En cualquier caso, de lainformacion publicada que con-
templan las estadisticas de sdarios del Intituto de Estu-
diosFiscaesy laAgenciaTributaria, no se puede concluir
que exite discriminacion salaria dado que puede ser de-
bida a que las mujeres ocupen puestos de menor nivel.

V. Mujer y proteccion socid

Enlos Ultimos afios, se ha constatado que la proteccion
socia es la palitica piblica a la que se asigna mayor
cantidad de gasto publico. Asimismo, se ha puesto de

manifiesto que aunque dentro de la politica de protec-
cion socia existen diversas prestaciones, €l ge princi-
pal de la misma, en e sentido del gasto pablico que
conllevay delosperceptoresalosquevadirigida, esel
que viene determinado por las pensionesy las presta-
ciones por desempleo.

La estadistica de Empleo, Salarios y Pensiones en las
Fuentes Tributarias permite evaluar la importancia de
estas dos grandes partidas de la politica de proteccion
social, conlaposibilidad de discriminar qué partedela
mismavadestinada al colectivo femenino de la pobla-
ciony qué parte a masculino.

Las contingencias que atienden estas prestaciones son
las clésicas de desempleo, por un lado, y las de jubila-
cion, viudedad y orfandad, invalidez e hijo acargo, por
otro.

Segun ladltimainformacion disponible, correspondien-
te al afio 1996, € gasto en pensionesy prestaciones por
desempleo en Andalucia ascendié a 1,522 billones de
pesetas, 1o que supone @ 14,9% del PIB de ese afio, su-
perior a 12,3% del conjunto delasderegionesdel TRFC.

La distribucién de este gasto por sexo pone de mani-
fiesto que el gasto social percibido por las mujeres an-
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daluzasen 1996 seelevd al 5,8% del PIB, mientrasque
el deloshombres a 9,1%.

En relacion alas prestaciones por desempleo, estas re-
presentaron el 2,9% del PIB en 1996, correspondiendo
el 1,1% alasmujeresy el 1,8% restante alos hombres.

Estos desequilibrios pueden ser explicados por lame-
nor presenciarelativade lamujer en el mercado detra-
bajo, asi como aunamayor temporalidad en €l empleo
y una mayor ocupacion en trabajos a tiempo parcia
por parte de las mujeres.

Detodos|os desempleados andal ucesen 1996, & 39,8%
eran mujeres, percibiendo una prestacion media anual
querepresentd el 91,8% de larecibida por los hombres
y muy similar alamedia de las mujeres espafiol as.

El 98,4% de estas andaluzas desempleadas recibieron
una prestacion anual por desempleo inferior al SMI en
ese afio, mientras que en los hombres este porcentaje
es levemente menor (95,9%). Las diferencias son mas

significativass setiene en cuentalas desempleadas que
perciben menos de lamitad del SMI anual, que en An-
dalucia son €l 77,2%, mientras que en |os hombres an-
daluces este porcentaje baja hasta el 69,6%.

Por lo que respecta alas pensiones, estas supusieron €l
12,1% del PIB de Andaluciaen 1996, el 7,3% destina-
do ahombresy el 4,8% a mujeres. Estas percibieron
unas prestaciones medias que representan el 74,2% de
las recibidas por los hombres. Pension media mas re-
ducida que viene derivada del mayor nimero de muje-
res con pensiones de viudedad (se calcula a partir del
45% de la base reguladora) o con pensiones de jubila-
cion de cuantia reducida, debido a su presenciaen €
mercado detrabajo en puestos de nivelesrel ativamente
inferiores, mastemporalesy de més dedicacion atiem-
po parcial que los de los hombres.

L os pensionistas pueden recibir prestaciones de masde
unaentidad. Lasandaluzasrecibieron, como media, 1,11
percepciones, muy similar al 1,09 en los hombres o al
1,12 que para ambos sexos se registraba en Espafia.

Gréfico 13. ASALARIADOS POR TRAMO DE SALARIO Y SEXO. Andalucia. Afio 1996.
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NOTA: Los tramos salariales estan en millones de pesetas.

FUENTE: Empleo, salarios y pensiones en las fuentes tributarias. Instituto de Estudios Fiscales. Agencia Estatal de Administracién Tributaria.

ELABORACION: Secretaria General de Economia. Junta de Andalucia.
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Grafico 14. GASTO EN PENSIONES Y EN PRESTACIONES POR DESEMPLEQ SEGUN SEXO EN PORCENTAJE DEL PIB.

Andalucia. Aiio 1996.
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FUENTES: Empleo, salarios y pensiones en las fuentes tributarias. Instituto de Estudios Fiscales. Agencia Estatal de Administracion Tributaria; Contabilidad

Regional de Espafia. INE.
ELABORACION: Secretaria General de Economia. Junta de Andalucia.

Distinguiendo por tramo de pension, lamayor concen-
tracién se observa en |os pensionistas con ingresos en-
tre 0,5y 1,5 veces la pension minima de jubilacion o
viudedad de la Seguridad Socia para mayores de 65
afos sin cdnyuge a cargo, en los que se concentra €l
76,3% de lasmujeresy el 61,2% de los hombres.

Por el contrario, en los tramos de pensiones méas al-
tas, el porcentaje de mujeres se encuentra muy por
debajo del de hombres. Sélo el 0,5% de las pensio-
nistas perciben una pensién que supere 5 veces la
minima, frente al 2,2% delos hombres, mientras que
en Espafia estos porcentajes son superiores (0,7% y
3% respectivamente).

V1. Conclusiones

Significativas transformaciones han acontecido en la
evolucion demogréfica de Andalucia alo largo del si-
glo XX, destacando, especia mente, |as producidas du-
rante las Ultimas décadas, y que han afectado, funda-
mentalmente, alafamiliay a papel que han desempe-
fiado las mujeres en la sociedad.

A grandes rasgos, cabe mencionar la reduccion de los
indices de fecundidad, e incremento de laedad media
alamaternidad, €l retraso en la edad al matrimonio 'y,
€omo consecuencia, lamenor dimensién relativadelas
familias. Todos €l os, cambios de notablesimplicaciones
soci oecondmicas, que han tenido, en gran medida, como
protagonista el cambio del papel desempefiado por la
mujer en la economiay en la sociedad andaluza en €
Gltimo cuarto del siglo XX.

Junto a estos cambios, se haasistido alo largo de todo
€l siglo a un progresivo aumento de la esperanza de
vida al nacer y paulatino envejecimiento de la pobla-
cién, derivando en un incremento de la tasa de depen-
dencia de las personas de més de 65 afios, especial-
mente del colectivo femenino, por cuanto la esperanza
de vida a nacer de las mujeres ha sido histéricamente
muy superior alade los hombres.

De carad futuro, las proyecciones de poblacion parala
primeramitad del siglo XX| sefilan unadinamicademo-
gréficaen algunos aspectos diferencia alaregistradaen
el siglo precedente, y en laque € comportamiento feme-
nino vaaseguir teniendo repercusiones importantes.

Frente a notable ritmo de crecimiento del siglo ante-
rior, durante la primera mitad del siglo XXI seva a
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asistir aun préctico estancamiento delapoblacion, con-
secuencia del descenso que se producira a partir del
primer cuarto de siglo.

De otro lado, y después del continuo proceso de reduc-
cion delos indices de fecundidad observado alo largo
del siglo XX, sobre todo en las Ultimas décadas, las
previsiones sefialan el inicio de unatendenciade suave
ascenso, précticamente durante todo el primer cuarto
del presente siglo, para permanecer posteriormente
estabilizados.

Con todo, lo que si vaa continuar es € envejecimiento
intenso de la poblacion. Se prevé que a mediados del
siglo XXI casi latercera parte de la misma tenga mas
de 65 arfios, porcentaje superior en el caso de la pobla
cion femenina, en un contexto de aumento de la espe-
ranza de vida al nacer, sobre todo en la mujer.

Por otra parte y dejando a un lado los aspectos demo-
graficos, aunque evidentemente, muy relacionadoscon
estos, uno delos cambios sociales de mayor calado que
ha protagonizado la sociedad andaluza, a menos en €l
ultimo cuarto de siglo XX, hasido laincorporacién de
lamujer a mercado laboral.

Desde mediados de la década de | os setenta hasta fina-
les de los noventa, la poblacion activaen Andalucia ha
aumentado casi el doble que a nivel nacional, siendo
mujeres dos de cadatres delos nuevos activosincorpo-
rados al mercado de trabajo andaluz.

Esta mayor incorporacion de la mujer a mercado de
trabajo esta vinculada, en gran medida, a la constata-
cion de que en los Ultimos afios € colectivo femenino
ha accedido a mayores niveles de formacion, incluso
superiores alos de los hombres, ademas de a la reduc-
cion observada en latasa de fecundidad y en lamenor
dedicacion exclusiva de las mujeres a la labores del
hogar.

Estas circunstancias han conllevado a un cambio en €l
ambito familiar, donde se ha pasado de una situacion
en la que predominaba el hombre como elemento sus-
tentador, econdémicamente, de la misma, a una donde
lamujer comparte de maneramas equilibrada estares-
ponsabilidad.

Lanotable incorporacion delamujer a mercado labo-
ral ha venido acompafiada de una importante genera-
cion de empleo femenino, lo que reflgjaque € sistema
productivo andaluz ha venido dando respuesta, de ma-
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nera creciente, ala peticion de trabajo de las mujeres.

Desde 1997 hasta 1999 el empleo femenino andaluz ha
crecido muy por encima del masculino y més que €

colectivo de mujeres a nivel nacional. De este modo
lasmujereshan pasado derepresentar cas lacuartaparte
del total de ocupados andaluces a concentrar latercera
parte de los mismos.

El perfil de ocupacion delamujer es el de una perso-
na que trabaja, fundamentalmente, por cuenta ajena,
incluso en mayor proporcion que el hombre, que esta
afectadapor un alto indice de temporalidad y que con-
centra su actividad en el sector terciario de la econo-
mia, especialmente, en las actividades comerciales, de
educacion, sanitarias y sociales y servicios domesti-
CoS.

Respecto alas mujeres que trabajan por cuenta propia
essignificativalacontribucion que en los Ultimos afios
estateniendo alaasuncion de proyectos empresariales.
Casi la cuarta parte de las personas que se dedican a
actividades empresariales en Andalucia son mujeres
frente al 18,3% que lo hacian cuando Espafia se incor-
pord ala Union Europea.

Junto a ello, es destacable que, aunque e empleo a
tiempo parcial es poco representativo en Andalucia,
a menosen relacion alamediaeuropea, esunaforma
de empleo especialmente utilizada por lamujer yaque
casi las tres cuartas partes de los ocupados a tiempo
parcial en Andalucia corresponden al colectivo feme-
nino, lo que demuestra que es una figura contractual
que facilitalainsercion de lamujer en el mercado de
trabgjo.

En lo que respecta alas retribuciones salariales de las
mujeres que se han venido incorporando al mercado de
trabajo, cabe decir primero que los datos no permiten
cuantificar con precision la posible discriminacion sa-
laria por razon de género, aunque las cifras medias de
retribucion de diferentes encuestas ponen de manifies-
to que la participacion de las mujeres en e dmbito la-
boral no se esta produciendo en condiciones de plena
igualdad con los hombres.

Dichas estadisticas muestran que en términos globales
lagananciamediadelamujer en Andalucia, ademéasde
estar por debajo de la obtenida por las mujeres espario-
las, representa en torno a las dos terceras partes de la
percibida por parte del colectivo masculino, diferencia
que no ha sido atenuada en la Gltima década, sino que,
muy al contrario, ha aumentado.



Ni en el caso del mismo tipo de ocupacion eigual tiem-
po de dedicacidn se da una equiparacion salaria entre
el hombre y la mujer, aunque ello podria ser en parte
explicado por la antigliedad en el puesto de trabgjo.
Ademés, en ningin nivel formativo, ni en ningdn tra-
mo de edad, |os salarios percibidos por |as mujeres son
superiores a los de los hombres, aunque en los tramos
de menor edad se observaunamayor equiparacion, pro-
ducto de que lasincorporaciones mas recientes al mer-
cado laboral, por parte de las mujeres, se estan produ-
ciendo en mejores condiciones deigual dad retributiva.

Por su parte, el gasto en proteccion socia destinado a
las mujeres ofrece el mismo escenario que el analizado
en cuanto a su posicién en el mercado de trabagjo, ya
que los gastos en pensiones y desempleo no son sino
consecuencia, en su mayor parte, del tipo de insercion

que han ido consiguiendo en dicho mercado anterior-
mente. Asi, también en gasto socia se observa una
menor participacion de la mujer, aunque la distancia
respecto alo percibido por [os hombres no estan signi-
ficativa como en lo relativo a los salarios, sobre todo
en cuanto a prestaciones por desempleo serefiere.

Por dltimo, los escenarios de proyeccion relativos ala
participacion de la mujer en la actividad econdmica a
lo largo de la primera mitad del siglo XXI, confirman
que €l papel creciente que haido adquiriendo la mujer
en las Ultimas décadas vaa continuar, aun ritmo quele
vaapermitir estar situada, en términos de igualdad, en
lo que a su nimero se refiere, con el hombre. Tanto es
asi que, paramediados de este siglo, se esperaque préc-
ticamentelamitad de |apoblacion activaandaluza sean
mujeres.
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