4

JUNTA TE ANDALUCIA

CONSEIERA DE EMFLED. FORMALION
¥ TR ALTERCIAG

Boletin de actualidad
preventiva andaluza

Direccion General de
Trabajo y Bienestar Laboral

Abril 2019

SEGURO Y SALUDABLE




Boletin de Actualidad Preventiva Andaluza

Indice
PORTADAL . ... ittuititeeeiitteneeitttenssestrsssssssenssssttesssssssssssssssssssssssssssssssssssstsenssssssnssssssssssssssnnssessssnsssnsssnsssns 3
28 de abril, Dia Mundial de la Seguridad y Salud en el Trabajo 2019......c.ccceceeviiiieeiniiiee e 3
NOTICIAS Y NOVEDADES.......ccceiititmuniiieennietimanssssrenssssiresssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssnsssssssnsssns 5
Presentacidn del Programa Integral de Silicosis de Andalucia en el manipulado de aglomerados
de cuarzo (PISA) en el Instituto Nacional de Seguridad y Salud en el Trabajo (INSST)......cccccveeeunnes 5
El Centro de Prevencion de Riesgos Laborales de Malaga organizd una jornada sobre el
Reglamento de almacenamiento de productos QUIMICOS........cccuvieiiieeeiieeeiiie et e 6

El Centro de Prevencion de Riesgos Laborales de Cérdoba organizé una jornada sobre los

1S e I o (oo No Jol - | [=T SO UUPUPPPPPNE 6
Campafia “Aprende a crecer con seguridad” en la provincia de Cordoba........cccceeecvveeieeeeeeeccniinne. 7
G E N D) — 9
EVENTOS PREVISTOS JUNTA DE ANDALUCTA. .......oiiiiieeeeeeeeeetete ettt s s st en s en s s s s s s enn s s 9

Actividades previstas por los Centros de Prevencion de Riesgos Laborales de la Junta de

FA o Te =1 (U ol = PSP P PP PP OPPPPRN 9
EVENTOS PREVISTOS OTRAS ENTIDADES.....c.uttiitieriieeitesite ettt sttt st site st s ae s et e sbee s snnbaeeessnseeas 10
Actividades previstas por la Universidad de COrdoba........cccoocuiieeiiiiiciii e 10
Actividades previstas por la Catedra de Prevencion y RSC de la Universidad de Malaga................ 11
Actividades previstas POr ASEPEYO.......coiiiiiiiiirieeiee sttt sttt st e e e e s 11
Actividades previstas POr FREMAP.........oouti ittt ettt sttt ettt et st e e s aneeee s 11
Actividades previstas por IBERMUTUAMUR.........ccoiiuiiiiiiiee ettt e et eare e et e e st e e enae e saeaaeens 11
Actividades previstas por MUTUA UNIVERSAL.......ccoiiuiieiiiieeciee et eie e eeteeesteeeesaveesenaaeesnvneaaaeaeens 11
Actividades previstas por FRATERNIDAD-MUPRESPA........cocottittiieiiteiieeie et 11
Actividades previstas por ACTIVA MUTUA ...t e et e e e e aaaaaanaaen 12
Actividades previstas por VALORA PreVeNCION.........uiiiuieeeiieeecieeesieeesieeeeireeesiaeeesaeeeesaeesnaeeasnnes 12
Actividades previstas POI CSIC... .o aiireeeee et e et e esee e st e e e staeesaeeeessaeeeesseeesssaeeessseessssaeesseaeeannnn 12

CAJA DE HERRAIMIENTAS......ccoiiiiiiiiiiiiiiiiiiiisssisssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssessssssssssssssssssnsssssssssnnssss 13
NORIMATIVAL.....ccottttttttitiittiittiiitiietiieeiieesiissssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssseeseeeseneeesmeenssssssnes 15
PUDO HABERSE EVITADO........ccceettttiiiiiiiiiiiiiieiiimsissssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssesssssssnns 15

2 -

Numero 253, abril de 2019



Boletin de Actualidad Preventiva Andaluza

PORTADA

28 de abril, Dia Mundial de la Seguridad y Salud en el Trabajo 2019

EI 28 de abril de 1919, la Conferencia de Paz de Versalles permitié adoptar la Consti-
tucién de la OIT. La Organizacién tripartita, que relne a representantes de los go-
biernos, de los empleadores y de los trabajadores, fue constituida sobre el principio se-
gun el cual “la paz universal y duradera sélo puede basarse en la justicia social”. En un
mundo en el que las condiciones de trabajo entrafiaban “injusticia, miseria y privacio-
nes”, y en que “el descontento causado constituia una amenaza para la paz y armonia
universales”, se encomendé a la OIT la misién de promover la justicia social en el mun-
do del trabajo y a través de él. En aquel entonces, al igual que hoy en dia, la proteccion
de los trabajadores contra las enfermedades, fueran o no profesionales, y contra los ac-
cidentes del trabajo era ya uno de los ejes del programa de la OIT, ademas de ser una
prioridad en la labor normativa y otros medios de accién.

Con motivo del centenario de la OIT y de las discusiones sobre el futuro del trabajo, el
Dia Mundial de este afio quiere hacer balance de 100 aifos en los que la Organizacion
ha trabajado para mejorar la seguridad y salud en el trabajo, y mirar hacia el futuro
para continuar con estos esfuerzos a través de los importantes cambios que se estan
produciendo en dmbitos como la tecnologia, la demografia, la organizacién del trabajo
y el cambio climatico.

El Dia Mundial oficial es el 28 de abril, pero esta fecha sdélo sera el inicio de multiples
eventos y actividades mundiales que se organizaran durante el resto del ano en torno
al tema de la seguridad y salud y el futuro del trabajo, celebrando y construyendo so-
bre el caudal de conocimientos y acciones acumulados a lo largo de 100 afios mientras
nos preparamos para afrontar y valorar los cambios que nos depara el futuro del traba-
jo que queremos.

La OIT presentard un informe global a tal efecto, en el que compartira una historia de
100 aiios de salvar vidas y promover entornos de trabajo seguros y saludables. El infor-
me pretende recoger la evolucién de la seguridad y salud en el trabajo desde antes de
la fundacién de la OIT en 1919 hasta el dia de hoy, pasando por los principales hitos
gue han incidido en este ambito y han influido en el modo en que la OIT ha contribuido
a mejorarla.

Mas importante aun, el informe global abordard los cambios en las modalidades de
empleo, la tecnologia (digitalizacion y CIT, trabajo en plataformas digitales, automatiza-
cién y robdtica), la demografia, la globalizacién, el cambio climdtico y otros impulsores
gue afectan a la dindmica de la seguridad y salud y a la naturaleza de las profesiones
afines, sin olvidar los riesgos y las variaciones reconocidas y recurrentes que persisten
en los paises en desarrollo y en los paises desarrollados.

Para profundizar en la discusion, la OIT presentara 33 articulos de opinién originales es-
critos por los verdaderos protagonistas de la comunidad de la seguridad y salud en el
trabajo en todo el mundo, quiénes compartirdn mensajes y testimonios contundentes
sobre la SST y el futuro del trabajo desde multiples puntos de vista técnicos y practicos.

Con motivo del Dia Mundial de la Seguridad y Salud en el Trabajo los Centros de Pre-
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vencioén de Riesgos Laborales de la Junta de Andalucia realizardn diversos eventos.

Mas informacién: Pique aqui
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Dia Mundial de la Seguridad y Salud en el Trabajo
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NOTICIAS Y NOVEDADES

Presentacion del Programa Integral de Silicosis de Andalucia en el manipulado de
aglomerados de cuarzo (PISA) en el Instituto Nacional de Seguridad y Salud en el
Trabajo (INSST)

EI 20 de febrero de 2019 se presentd
la vigésima edicion de los “Limites de
Exposicion Profesional para Agentes Qui-
micos en Espana 2019”, publicada por el
INSST. Desde el afio 1999 en el que el
Instituto Nacional de Seguridad y Salud
en el Trabajo (INSST), publicé el primer
documento sobre Valores Limite de Ex-
posicién Profesional, se ha venido actua-
lizando dicho documento anualmente,
de acuerdo con la normativa vigente.

El cdncer profesional, primera causa de
mortalidad laboral en la UE, es y seguird
siendo un motivo de preocupaciéon. Por
ello la Comisidon Europea ha propuesto
medidas para reducir la exposicidén labo-
ral a los agentes quimicos cancerigenos o
mutagenos mediante tres propuestas de
modificacién de la Directiva 2004/37/CE.
La primera propuesta de modificacién,
tras su aprobacién por el Consejo vy el
Parlamento, se publicd en diciembre del
2017 mediante la Directiva (UE)
2017/2398, que modifica la Directiva de
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cancerigenos o mutagenos. En ella se in-
cluyen algunos agentes quimicos como el
polvo de silice respirable cristalina que
pasa a formar parte del listado de sus-
tancias, mezclas y procedimientos. Ade-
mas se le asigna un valor limite vinculan-
te en el anexo lll. En esta misma linea la
Comision se compromete a proseguir los
esfuerzos para evitar muertes debidas al
cancer y demas enfermedades profesio-
nales gracias a nuevas propuestas legisla-
tivas.

En la jornada técnica llevada a cabo en el
INSST se han visto las actuaciones frente
a cancerigenos llevadas a cabo por otro
pais de la UE y algunas intervenciones
encaminadas a reducir la incidencia del
cancer de origen laboral y los problemas
encontrados en su aplicacién mediante
proyectos de actuacidon que estan tenien-
do lugar en diferentes Comunidades Au-
ténomas, como son el “Programa Inte-
gral de Silicosis de Andalucia en el mani-
pulado de aglomerados de cuarzo
(PISA)”, presentado por Rosa Montero
Simo de la Consejeria de Empleo, Forma-
cion y Trabajo Auténomo de la Junta de
Andalucia, la “Campaia de cancerigenos
en Navarra” presentado por Amelia Agui-
lar Bailo del Instituto de Salud Publica y
Laboral de Navarra (ISPLN) y el “Proyecto
de estudio de humos diésel en mineria
de interior” presentado por Pablo Me-
néndez Cabo del Instituto Nacional de Si-
licosis (INS).
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El Centro de Prevencidon de Riesgos Laborales de Malaga organizé una jornada sobre
el Reglamento de almacenamiento de productos quimicos

EL Centro de Prevencion de Riesgos
Laborales de Mdlaga organizd el pa-
sado 7 de marzo una jornada técnica so-
bre el reglamento de almacenamiento de
productos quimicos (APQ), en colabora-
cion con la entidad Bureau Veritas, a la

que asistieron 81 personas.

Teniendo en cuenta el vigente Real De-
creto 656/2017,de 23 de junio, por el
gue se aprueba el reglamento de alma-
cenamiento de productos quimicos

(APQ) y sus instrucciones técnicas com-
plementarias MIE APQ 0 a 10 y la publi-
cacion en mayo de 2018, por parte del
Ministerio de Industria, Energia y Com-
petitividad, de la Guia Técnica de aplica-
cion de este Reglamento y de sus instruc-
ciones técnicas complementarias para fa-
cilitar la implementacion practica de los
aspectos técnicos contenidos en los mis-
mos, en esta jornada se hizo, por parte
de los ponentes José Garrido Jiménez,
Director de Seguridad Industrial Andalu-
cia de ECA Bureau Veritas y Francisco
Martin Santamaria, Director Regional Sur
y Canarias de Bureau Veritas, una revi-
sién tanto global como detallada de es-
tas normas técnicas, de sus aspectos no-
vedosos a efectos practicos, al tiempo
que se dio una visiéon general de otras
obligaciones reglamentarias de seguri-
dad para instalaciones industriales y de
servicios.

El Centro de Prevencidn de Riesgos Laborales de Cérdoba organizé una jornada sobre
los riesgos psicosociales

EI pasado 12 de marzo, en colabora-
cion con ASEPEYO, se ha celebrado
en el Centro de Prevencién de Riesgos
Laborales de Cérdoba una jornada sobre
los riesgos psicosociales.

Dado que los riesgos psicosociales se en-
cuentran entre los problemas que mas
dificultades plantean en el ambito de la
seguridad y la salud en el trabajo, ya que
afectan de manera notable a la salud de
las personas, de las organizaciones y de
las empresas, se ha organizado esta acti-
vidad, con enfoque multidisciplinar, diri-
gida a técnicos de prevencién, personal
sanitario de unidades basicas, asi como a
responsables de salud laboral o departa-
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mentos de RR.HH.

Durante la inauguracién de la Jornada, el
Delegado Territorial, Angel Herrador Lei-
va, introdujo la problematica detectada
en las encuestas de condiciones de tra-
bajo a nivel europeo, que indican que el
28% de los trabajadores estan expuestos
a riesgos psicosociales, con afectacién de
su bienestar mental y la relevancia de
las conductas violentas en el dmbito la-
boral. Por parte del Director de la Mutua
en Cérdoba, Antonio Contreras Recio, se
aportaron datos reveladores, como que
el estrés laboral es el segundo problema
de salud mas frecuente en Europa rela-
cionado con el trabajo, al que se le atri-
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buye entre el 50 y el 60 % de los dias de
trabajo perdidos.

A través de tres ponencias, los expertos
en la materia presentaron nuevas técni-
cas sobre la comunicacién y la energia
emocional en el lugar de trabajo. Una co-
ach de LABORLAB abogdé por incidir so-
bre la correccién de los conflictos de va-
lores, y por ultimo, por una responsable
del PROYECTO HOMBRE, se planteé la in-
tervencién en problemas de alcohol vy
otras drogas en el dmbito laboral. En
conjunto se ha concretado una vision di-

ferente sobre los riesgos psicosociales.

La jornada ha contado con la asistencia
de 65 profesionales, habiéndose cumpli-
do los objetivos de proporcionar infor-
macion vy criterios dirigidos a detectar en
la empresa riesgos psicosociales en el cli-
ma laboral o problemas de estrés y con-
flictos en la plantilla. Concluyendo con la
necesidad de incorporar a la planifica-
cion preventiva medidas especificas para
controlar los efectos de la problematica
psicosocial.

Campana “Aprende a crecer con seguridad” en la provincia de Cérdoba

En el mes de marzo ha concluido en
Cérdoba, la Campaia Escolar
“Aprende a crecer con seguridad”, en la
que han participado 728 alumnos, de
diez colegios de Educacién Primaria, re-
partidos por diferentes localidades de la
provincia.

La Unidad Movil de Formacion, durante
dos semanas se ha venido desplazando,
con el objetivo de sensibilizar a los jove-
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nes, de entre 10 y 12 anos sobre los acci-
dentes infantiles y la adquisicién de habi-
tos seguros necesarios para la implanta-
cién de la cultura preventiva.

La campaiia ha contado con la presencia
de los Delegados Territoriales implicados
en el protocolo de colaboracion entre
Consejerias de la Junta de Andalucia, por
un lado Angel Herrador Leiva por Em-
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pleo, Formacidén, Trabajo Auténomo vy
por otro Inmmaculada Troncoso Garcia
por Educacion y Deportes.

Durante las 37 sesiones desarrolladas en
el aula-bus, se han abordado la causas
de los tipos de accidentes infantiles mas
frecuentes en el ambito doméstico y es-
colar, asi como el abordaje de las lesio-
nes mediante técnicas de primeros auxi-
lios.

La documentacién aportada a los centros
docentes y la carpeta con el comic de
nuestra mascota “Segurito”, ha supuesto
un impacto para estos jovenes. A partir
de sus experiencias, y las actividades de
autoaprendizaje les va a permitir adquirir

8-

esquemas de reflexién, dando relevancia
a la prevencion de consecuencias dafi-
nas y la aplicacién de medidas eficaces
para reducir la siniestralidad infantil,
ademas de progresar hacia la seguridad
en el trabajo.

Por parte del Area de Formacién del Cen-
tro de Prevencién de Riesgos Laborales
de Cérdoba, se valora como muy positiva
la aceptacion y el interés mostrado en los
diferentes colegios, y estamos convenci-
dos de que su labor, ademas de ser
atractiva, conlleva una proyeccién rele-
vante en la vida de estos adolescentes, y
con repercusion en el entorno laboral y
social.
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AGENDA

EVENTOS PREVISTOS JUNTA DE ANDALUCIA

ACTIVIDADES PREVISTAS POR LOS CENTROS DE PREVENCION DE RIESGOS

LABORALES DE LA JUNTA DE ANDALUCIA

CPRL ALMERIA
25/04/2019: Jornada técnica “Acoso: Identificacion y tratamiento en el en-

torno laboral”, en el Salon de Actos del Museo de Almeria.
CPRL CADIZ

10/04/2019: Jornada técnica “Actuaciones de la ITSS y los técnicos habilita-

”

dos”.

24/04/2019: Jornada técnica “Riesgos psicoldgicos y sociales”, con la cola-
boracién de ASEPEYO.

CPRL CORDOBA

25/04/2019: Jornada técnica “Un futuro del trabajo seguro y saludable”,
con la colaboracién de IBERMUTUA.

CPRL GRANADA

11/04/2019: Jornada técnica “Prevencion de la exposicion a agentes cance-
rigenos: PrevenCAREX”, con la colaboracién de MUTUA UNIVERSAL.

CPRL JAEN

11/04/2019: Taller “El mindfulness, una herramienta de mejora del clima
laboral”, con la colaboracion de IBERMUTUA.

CPRL MALAGA

04/04/2019 Jornada técnica "Equipos a presion. Condiciones de seguridad
y marco normativo”, con la colaboracion de FREMAP.

25/04/2019 Jornada técnica “Plataformas de gestién para la coordinacion
de actividades empresariales: experiencias multisectoriales”, con la cola-

boracién de SANDO y otras empresas de diversos sectores.

9-
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CPRL

OTRAS ENTIDADES
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~
/

CPRL SEVILLA

e 25/04/2019: Jornada técnica “Empresa Saludable: Beneficios para todos”,
con la colaboracién de QUIRON PREVENCION, Heineken, INSST y Hospital
Universitario Reina Sofia de Cérdoba.

Mas informacién: Pique aqui

A /

EVENTOS PREVISTOS OTRAS ENTIDADES

/ ACTIVIDADES PREVISTAS POR LA UNIVERSIDAD DE CORDOBA \

e 15/05/2019 - 17/05/2019: 392 Coloquio Internacional de la Seccién
Internacional de la AISS sobre Prevencion de Riesgos Laborales en la
Agricultura

Mads informacién: Pique aqui

world prevention strategy in agriculture
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http://www.uco.es/issacordoba/es/
http://juntadeandalucia.es/organismos/empleoempresaycomercio/actualidad/eventos.html
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ACTIVIDADES PREVISTAS POR LA CATEDRA DE PREVENCION Y RSC DE LA

UNIVERSIDAD DE MALAGA

e 13/04/2019 — 08/06/2019: 52 Curso de Extension Universitaria en Planes
de Emergencia y Autoproteccion

Mas informacion: Pique aqui

\
ACTIVIDADES PREVISTAS POR ASEPEYO

|\

* Talleres de sensibilizacién de prevencion de riesgos laborales para Andalucia
para el primer semestre de 2019.

Mds informacidn: Pique aqui

A
P

I\

OTRAS ENTIDADES

ACTIVIDADES PREVISTAS POR FREMAP

* Programacién de jornadas técnicas de prevencion para el primer semestre de
2019.

Mas informacién: Pique aqui

* Programacion de talleres prdacticos de prevencién para el primer semestre de
2019.

M3s informacidn: Pique aqui

A¥ /

7 D
ACTIVIDADES PREVISTAS POR IBERMUTUAMUR

* Eventos para el primer semestre de 2019.

0 Mas informacién: Pique aqui )
\

ACTIVIDADES PREVISTAS POR MUTUA UNIVERSAL

I

* Jornadas y actos en 2019 para Andalucia.

0 Mas informacién: Pique aqui

AN

ACTIVIDADES PREVISTAS POR FRATERNIDAD-MUPRESPA

* Oferta educativa en 2019 para Andalucia.

Mas informacién: Pique aqui

11 -
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https://www.fraternidad.com/previene/ofertaeducativa.aspx
http://www.mutuauniversal.net/es/
http://www.ibermutuamur.es/corporativo/sala-de-prensa/convocatorias-y-agenda/
https://prevencion.fremap.es/Doc%20VARIOS/Programaci%C3%B3n_2019_primer_semestre_Talleres.pdf
https://prevencion.fremap.es/Doc%20VARIOS/Programaci%C3%B3n_2019_primer_semestre_Jornadas.pdf
https://prevencion.asepeyo.es/acciones-preventivas/talleres-sensibilizacion/
http://www.prevencionrsc.uma.es/index.php

OTRAS ENTIDADES

Boletin de Actualidad Preventiva Andaluza

ACTIVIDADES PREVISTAS POR ACTIVA MUTUA

* Jornada presenciales en 2019 para Andalucia.

Mads informacién: Pique aqui

ACTIVIDADES PREVISTAS POR VALORA PREVENCION

e Actividades formativas previstas en 2019 en Andalucia.

Mas informacién: Pique aqui

/ ACTIVIDADES PREVISTAS POR CSIC \

* Jornada Conmemorativa del Dia Internacional de la Seguridad y Salud en el
Trabajo.

k Mas informacién: Pique aqui /
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http://www.d-andalucia.csic.es/es/noticia/jornada-conmemorativa-dia-internacional-seguridad-salud-en-trabajo
https://www.valoraprevencion.es/servicios/buscador-de-cursos/
http://prevencion.activamutua.es/cursospresenciales/
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CAJA DE HERRAMIENTAS

En esta seccion, se incorporardn utilidades que puedan? servir en el quehacer
profesional de la seguridad y salud laboral.

Programa Integral de Silicosis de Andalucia en el
manipulado de aglomerados de cuarzo (PISA). Pique
aqui

DIRECCION GENERAL DE
TRABAJO Y BIENESTAR

Diagndstico de situacion de las enfermedades
profesionales en el colectivo de camareras de piso

LABORAL en Andalucia. Pique aqui
Memoria de actividades de la Junta de Andalucia
en materia de seguridad y salud laboral en 2017.
Pique aqui
OTRAS ENTIDADES

13-
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http://insht.es/InshtWeb/Contenidos/Instituto/Noticias/Noticias_INSHT/2019/Ficheros/Efectos%20sobre%20la%20salud%20psicosociales.pdf
http://insht.es/InshtWeb/Contenidos/Instituto/Noticias/Noticias_INSHT/2019/Ficheros/Ergonomico%20frutales.pdf
http://insht.es/InshtWeb/Contenidos/Instituto/Noticias/Noticias_INSHT/2019/Ficheros/Analisis%20doblaje%20cubiertas%20amianto%20cemento.pdf
http://insht.es/portal/site/Insht/menuitem.1f1a3bc79ab34c578c2e8884060961ca/?vgnextoid=cf189211714f2510VgnVCM1000008130110aRCRD&vgnextchannel=25d44a7f8a651110VgnVCM100000dc0ca8c0RCRD
https://juntadeandalucia.es/export/drupaljda/Libro_ruido_en_las_almazaras_30072018.pdf
https://juntadeandalucia.es/export/drupaljda/Memoria_seguridad_salud_laboral_2017.pdf
https://juntadeandalucia.es/export/drupaljda/Plan_2018_TTHH_web.pdf
https://juntadeandalucia.es/export/drupaljda/ESTADO%20DE%20DIAGNOSTICO%20EP%20CAMARERAS%20DE%20PISO_web.pdf
https://juntadeandalucia.es/export/drupaljda/Avance_I_PLAN_ACTUACION_EASST_DEFINITIVO_web.pdf
http://juntadeandalucia.es/export/drupaljda/Programa_Silicosis.pdf
http://juntadeandalucia.es/export/drupaljda/EASST_2017_2022_completa.pdf
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OTRAS ENTIDADES
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https://prevencion.fremap.es/Buenas%20prcticas/MAN.073%20-%20M.S.S.%20Salas%20de%20Despiece%20y%20Mataderos.pdf
https://prevencion.fremap.es/Buenas%20prcticas/MAN.072%20-%20Aspectos%20b%C3%A1sicos%20que%20debe%20conocer%20la%20empresa%20en%20caso%20de%20EP.pdf
https://prevencion.fremap.es/Buenas%20prcticas/LIB.026%20-%20Manual%20de%20Coordinaci%C3%B3n%20de%20Actividades%20Empresariales.pdf
http://www.insht.es/InshtWeb/Contenidos/Documentacion/MIGRAR%20VARIAS/MIGRAR%20NTP/NTP/ntp_1124w.pdf
http://www.insht.es/InshtWeb/Contenidos/Documentacion/MIGRAR%20VARIAS/MIGRAR%20NTP/NTP/Ficheros/1113a1124/ntp-1123.pdf
http://www.insht.es/InshtWeb/Contenidos/Documentacion/MIGRAR%20VARIAS/MIGRAR%20NTP/NTP/Ficheros/1113a1124/ntp-1122w.pdf
http://www.insht.es/InshtWeb/Contenidos/Documentacion/MIGRAR%20VARIAS/MIGRAR%20NTP/NTP/1113a1124/ntp_1121w.pdf
http://www.insht.es/InshtWeb/Contenidos/Documentacion/MIGRAR%20VARIAS/MIGRAR%20NTP/NTP/Ficheros/1113a1124/ntp-1120.pdf
http://www.insht.es/InshtWeb/Contenidos/Documentacion/MIGRAR%20VARIAS/MIGRAR%20NTP/NTP/1113a1124/ntp_1119.pdf
http://www.insht.es/InshtWeb/Contenidos/Documentacion/MIGRAR%20VARIAS/MIGRAR%20NTP/NTP/1113a1124/ntp_1118w.pdf
http://www.insht.es/InshtWeb/Contenidos/Documentacion/MIGRAR%20VARIAS/MIGRAR%20NTP/NTP/1113a1124/ntp_1117w.pdf
http://www.insht.es/InshtWeb/Contenidos/Documentacion/MIGRAR%20VARIAS/MIGRAR%20NTP/NTP/1113a1124/ntp_1116w.pdf
http://www.insht.es/InshtWeb/Contenidos/Documentacion/MIGRAR%20VARIAS/MIGRAR%20NTP/NTP/1113a1124/ntp_1115w.pdf
http://www.insht.es/InshtWeb/Contenidos/Documentacion/MIGRAR%20VARIAS/MIGRAR%20NTP/NTP/1113a1124/ntp_1114w.pdf
http://www.insht.es/InshtWeb/Contenidos/Documentacion/MIGRAR%20VARIAS/MIGRAR%20NTP/NTP/Ficheros/1113a1124/ntp-1.113w.pdf

Boletin de Actualidad Preventiva Andaluza

NORMATIVA

En esta seccidn, se informa sobre normativas de interés para la prevencién de riesgos
laborales:

* Real Decreto 257/2018, de 4 de mayo, por el que se modi-
I fica el Real Decreto 1299/2006, de 10 de noviembre, por el
gue se aprueba el cuadro de enfermedades profesionales
en el sistema de la Seguridad Social y se establecen crite-
rios para su notificacién y registro. Pique aqui
Actualidad en
materia de * Real Decreto 860/2018, de 13 de julio, por el que se regu-
Prevencin de lan las actividades preventivas de la accion protectora de
Riesgus Laborales la Seguridad Social a realizar por las mutuas colaboradoras
con la Seguridad Social. Pique aqui

* Estrategia Andaluza de Seguridad y Salud en el Trabajo 2017-2022. Pique aqui

PUDO HABERSE EVITADO

Adjuntamos a este Boletin el ejemplar de “Pudo Haberse Evitado” con el titulo:
“Electrocucidn y caida desde un poste de alta tension”.

PUDO HABERSE EVITADO

BASE DE ACCIDENTES DE TRABAJO INVESTIGADOS

ELECTROCUCION Y CAIDA DESDE

DeSCé rgalo a!]LII’ UN POSTE DE ALTA TENSION

Clausula de Exencién de Responsabilidad

La informacion que se ofrece tiene caracter meramente informativo. La Consejeria de Empleo, Empresa y Comercio no se hace responsable de un
posible error u omisién en la informacion ofrecida en este boletin, considerandose como disposiciones normativas solo aquellas publicadas en
diario oficial y actos administrativos o resoluciones aquellos dictados conforme al procedimiento administrativo.

Aviso Legal
Este boletin, en cualquier momento pueden ejercitar
su derecho de acceso y rectificacion.
Para darse de baja pulse aqui
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mailto:lineaprl.ceec@juntadeandalucia.es
http://juntadeandalucia.es/export/drupaljda/PHE_0067_2019.pdf
http://juntadeandalucia.es/export/drupaljda/EASST_2017_2022_completa.pdf
https://www.boe.es/boe/dias/2018/07/18/pdfs/BOE-A-2018-10065.pdf
https://www.boe.es/boe/dias/2018/05/05/pdfs/BOE-A-2018-6046.pdf
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