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UNION EUROPEA

Documentacion a aportar con la solicitud de pago para acreditar el
cumplimiento de los criterios y subcriterios de seleccién de caracter
diferido en operaciones correspondientes a la Submedida 19.2
Convocatoria 2018

Europa ==

invierte en las zonas rurales

Cod. GDR: JAO3
Nombre del GDR: GRUPO DE DESARROLLO RURAL DE LALOMAYY LAS VILLAS.

A continuacién, se relacionan los criterios y subcriterios de cumplimiento diferido junto con la
documentacidn que podria ser necesaria para la verificacién de los mismos, la cual habra de presentarse
junto con la solicitud de pago. Todo ello sin perjuicio, de cualquier otra documentacién que sea necesaria
o exigible de conformidad con la normativa aplicable.

Cod. Lineas de Ayudas: OG1PP3, OG2PS1, OG2PS2, OG2PS3, OG2PS5.
Nombre de las Lineas de ayuda:

1. Ayudas para el asociacionismo y el voluntariado en la comarca de La Lomay Las Villas.

2. Ayudas a proyectos de pymes con inversiones innovadoras y generadoras de empleo.

3. Ayudas a proyectos de pymes turisticas con inversiones innovadoras y generadoras de empleo.

4. Ayudas a proyectos de pymes agroalimentarias con inversiones innovadoras y generadoras de
empleo.

6. Ayudas a pymes para inversiones destinadas a la proteccion del medio ambiente.

CcODIGO NOMBRE CRITERIO/SUBCRITERIO DOCUMENTACION ORIENTATIVA A APORTAR SEGUN CASO

2 TIPOS DE PERSONAS O ENTIDADES PROMOTORAS

Personas promotoras que sean

2.1 ; . -
mujeres o jévenes menores de 35 afios
29 Ayuntamientos de la comarca de La
- Lomay Las Villas
] ] o - Documentacién solicitada/aportada en el Art. 34 de las Bases
23 Entidades privadas sin animo de lucro Reguladoras.
. . - Acreditacién definitiva de la personalidad juridica de la entidad
Personas promotoras con licenciatura L L P
2.4 . icari q valent beneficiaria en el caso de existir alguna modificacién respecto a
universitaria o grado equivaiente la aportada en el trdmite de audiencia.
25 Personas promotoras con diplomatura

universitaria o grado equivalente

2.6 Personas promotoras con titulo de
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formacién profesional

Personas promotoras con minimo 3
2.7 afios de experiencia laboral en el sector
del proyecto

3 MODALIDAD DE PROYECTOS

3.1 Proyecto u operacion es una creacion

Actividad de caracter empresarial,
cultural, educativa, deportiva,
3.2 medioambiental o turistica que se
realiza por primera vez en la localidad
o la comarca

Documentacion solicitada/aportada en el articulo 34 de las Ba-
Actividad de caracter empresarial, | ses Reguladoras

cultural, educativa, deportiva,
33 medioambiental o turistica que no se
realiza por primera vez en la localidad
o la comarca

Proyecto u operacion es una

34 ampliacién, modernizacién o traslado
4 INCIDENCIA EN LAS POTENCIALIDADES DE LA COMARCA
41 Potencialidades determinadas en la|Documentacion solicitada/aportada en el articulo 34 de las Ba-
EDL ses Reguladoras
5 INTERES SOCIAL DEL PROYECTO

Proyecto u operacién desarrollado por
5.1 personas que tienen la condicién de
discapacidad fisica, psiquica o sensorial

Proyecto desarrollado por colectivos
desfavorecidos o en riesgo de
5.2 exclusion  (>45  afios, personas
desempleadas duracién mayor 1 afio e
inmigrantes)

- Documentacién solicitada/aportada en el Art. 34 de las Bases
Reguladoras

- Justificacion del compromiso de Sociocondicionalidad realiza-
do en el trdmite de audiencia, si procede.

Proyecto desarrollado por entidades

>3 del &mbito de la economia social
54 Compromiso de Sociocondicionalidad:
’ Igualdad H-My participacién juvenil
6 CREACION Y MANTENIMIENTO DE EMPLEO *
Los CS marcados con asterisco se computaran por UTAs ( Unidades de Trabajo Anuales)
6.1% Creacion de puesto de trabajo|- Informe de plantilla media de trabajadores en situacién de
' indefinido alta para el periodo de un afio antes de la fecha de
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Creacion de puesto de trabajo por

presentacion de la solicitud de ayuda, emitido por el Ministerio

6.2* . ., . ) . ; . ; o
obra, servicio o duracién determinada |de Trabajo, Migraciones y Seguridad Social (Justifica el empleo
existente antes de la solicitud de ayuda).
- Informe de plantilla media de trabajadores en situacién de
alta para el periodo desde la fecha de contratacién de los
nuevos trabajadores hasta la fecha de presentacion de la
solicitud de pago, emitido por el Ministerio de Trabajo,
Migraciones y Seguridad Social (Justifica el empleo existente
después de la inversién).
- Informe de vida laboral de la empresa a fecha de la solicitud
de pago, emitido por el Ministerio de Trabajo, Migraciones y
o _ | Seguridad Social.
63 Mantenimiento de puesto de trabajo
indefinido - Contratos de trabajo de los trabajadores creados con la inver-
sion, emitido por el Ministerio de Trabajo, Migraciones y Seguri-
dad Social (Justifica el tipo de contrato realizado).
- Alta/s en el RETA y ultimo pago mensual en caso de que el soli-
citante sea/n auténomo(s)/a(s).
- Certificado o tarjeta acreditativa del grado de discapacidad de
los trabajadores contratados que tengan ese condicién, emitido
por la Consejeria de Igualdad, Politicas Sociales y Conciliacién
de la Junta de Andalucia, si procede.
7 LUCHA CONTRA EL CAMBIO CLIMATICO
Proyecto u operacion cuyo objetivo
71 final es la lucha contra el cambio
climatico
- Informe por técnico competente de las acciones realizadas
Proyecto u operacion que integre |para lalucha contra el cambio climatico, se debera certificar las
7.2 mecanismos de ejecucién vinculados al | mejoras obtenidas con las inversiones subvencionadas de for-
cambio climatico ma cuantitativa indicando el estado inicial y el estado final.
73 Proyecto u operacién que no persiga la
’ lucha contra el cambio climatico
8 COMPROMISOS MEDIOAMBIENTALES
Proyectos que promocionen, formen o
8.1 sensibilicen sobre la conservacion y
proteccion del medio ambiente - Justificacién de las acciones medioambientales realizadas con
comparativa de las acciones solicitadas y las ejecutadas, si pro-
Proyectos que promocionen, formen y | cede.
8.2 sensibilicen sobre la  agricultura
ecoldgica - Justificacién del compromiso de Ecocondicionalidad, si proce-
de.
8.3 Proyectos con compromiso de

Ecocondicionalidad: Medio Ambiente y
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Cambio Climético

9 CARACTER INNOVACION DEL PROYECTO
9.1 Proyecto u operacibn nueva o no
’ existente en la comarca
9.2 Proyecto u operacion nueva o no|Documentacion solicitada/aportada en el articulo 34 de las Ba-
’ existente en la localidad ses Reguladoras
9.3 Proyecto u operacién que tenga
' aspectos innovadores
10 COMPROMISOS CON LA ACCESIBILIDAD UNIVERSAL
Proyecto u operacién persiga como
101 objetivo final la accesibilidad
) Documentacion solicitada/aportada en el articulo 34 de las Ba-
j0p |Actuacién o evento con total|ses Reguladoras.
) accesibilidad - Informe técnico de cumplimiento de las medidas de accesibili-
dad propuestas en fase de audiencia.
103 Proyecto u operacion recoja

operaciones de accesibilidad

Cod. Linea de Ayudas: OG2PP4.
Nombre de las Lineas de ayuda:

5. Apoyo a acciones formativas en materia de sustentabilidad.

A continuacién, se relacionan los criterios y subcriterios de cumplimiento diferido junto con la
documentacién que podria ser necesaria para la verificacién de los mismos, la cual habra de presentarse
junto con la solicitud de pago. Todo ello sin perjuicio, de cualquier otra documentacidn que sea necesaria
o exigible de conformidad con la normativa aplicable.

cODIGO NOMBRE CRITERIO/SUBCRITERIO DOCUMENTACION ORIENTATIVA A APORTAR SEGUN CASO

16 AMBITO DE ACTUACION

16.1 Acciones formativas dirigidas para toda | Documentacién solicitada/aportada en el articulo 34 de las Ba-
) la comarca ses Reguladoras.

16.2 Acciones formativas que afectan a|Documentacién solicitada/aportada en el articulo 34 de las Ba-
) varias zonas de la comarca ses Reguladoras.

16.3 Acciones formativas que afectan a una | Documentacion solicitada/aportada en el articulo 34 de las Ba-
’ sola zona de la comarca ses Reguladoras.
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17 ALUMNADO POR ACCION FORMATIVA
171 Acciones formativas dirigidas para mas | Documentacion solicitada/aportada en el articulo 34 de las Ba-
’ de 15 alumnos/as ses Reguladoras.
172 Acciones formativas dirigidas para 15| Documentacion solicitada/aportada en el articulo 34 de las Ba-
’ alumnos/as ses Reguladoras.
173 Acciones formativas dirigidas para|Documentacion solicitada/aportada en el articulo 34 de las Ba-
) menos de 15 alumnos/as ses Reguladoras.
18 TITULACION DEL CURSO
18.1 Acciones formativas homologadas por
la administracion Documentacion solicitada/aportada en el articulo 34 de las Ba-
Acciones formativas con titulacion | > > Reguladoras.
18.2 A Certificado de titulacion de la accién formativa recibida por los
privada
alumnos del curso.
18.3 Acciones formativas sin titulacién
19 PERFIL DEL ALUMNO/A
191 Cuando al menos el 51 % del alumnado
’ son mujeres
Documentacion solicitada/aportada en el articulo 34 de las Ba-
19.2 Cuando al menos el 51 % del alumnado | ses Reguladoras.
) son colectivos en riesgo de exclusién | Justificacién de las personas formadas con la consideracién de
colectivo en riesgo de exclusidn si procede.
Cuando al menos el 51 % del alumnado
19.3 iy =
son joévenes (menores de 35 afios)
20 ASPECTOS MEDIOAMBIENTALES Y LUCHA CONTRA EL CAMBIO CLIMATICO
Documentacién solicitada/aportada en el articulo 34 de las
20.1 Acciones formativas sobre gestion |Bases Reguladoras
’ ambiental (>90%) Justificacién de formacién donde se detallen las acciones y/o los
contenidos con dedicacién horaria a cada moédulo formativo
Documentacién solicitada/aportada en el articulo 34 de las
202 Acciones formativas sobre gestion |Bases Reguladoras
’ ambiental (al menos el 50 %) Justificacién de formacién donde se detallen las acciones y/o los
contenidos con dedicacién horaria a cada médulo formativo
21 ASPECTOS DE IGUALDAD DE GENERO
Cuando la accién formativa contenga
211 aspectos de igualdad de | Documentacién solicitada/aportada en el articulo 34 de las Ba-
’ oportunidades entre  mujeres y|ses Reguladoras
hombres
Cuando la  accion formatwa MO | Documentacion solicitada/aportada en el articulo 34 de las Ba-
21.2  |contenga aspectos de igualdad de

oportunidades entre  mujeres y

ses Reguladoras
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hombres

23

TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION Y LA COMUNICACION

23.1

Cuando el 100% de la accién formativa
esta basada en TIC de forma presencial

Documentacién solicitada/aportada en el articulo 34 de las
Bases Reguladoras

Justificacién de formacién donde se detallen las acciones y/o los
contenidos con dedicacién horaria a cada médulo formativo

23.2

Cuando el 100% de la accién formativa
estd basada en TIC de forma online

Documentacién solicitada/aportada en el articulo 34 de las
Bases Reguladoras

Justificacién de formacién donde se detallen las acciones y/o los
contenidos con dedicacién horaria a cada médulo formativo

24

PRACTICAS EN EMPRESAS / FORMACION EN CENTROS DE TRABAJO

24.1

Realizacién de practicas no laborales
en empresas o formacién en centros
de trabajo

Documentacién solicitada/aportada en el articulo 34 de las
Bases Reguladoras

- Certificado de las empresas que han colaborado en las practi-
cas de los alumnos con indicacién de las horas realizadas por
cada alumno y su funcién.




