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En el primer semestre de 2021 se han registrado 8.980 expedientes de regulacién de empleo que afectan a
8.233 empresas.

Las principales actividades econdmicas afectadas son los establecimientos de bebidas (cod 563 CNAE09),
restaurantes y puestos de comida (cod 561 CNAE09), comercio al por menor de articulos de uso doméstico en
establecimientos especializados (cod 475 CNAE09), comercio al por menor de otros articulos en
establecimientos especializados (cod 477 CNAE09) y otros servicios personales (cod 960 CNAE09).

Actividades econémicas con mayor porcentaje” de empresas en ERTE
*Porcentajes calculados sobre el niimero de empresas con asalariados extraidas del Directorio de
establecimientos 2020 (IECA).
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Las empresas con mas de un ERTE hacen
referencia a las empresas que habiendo
presentado ya uno en 2021, han reincorporado a
la plantilla total o parcialmente y posteriormente
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