Informe de evaluacién de impacto de género del Presupuesto de la Comunidad Auténoma de Andalucia

BIENESTAR SOCIAL, CONCILIACION, DEPENDENCIA Y
VIOLENCIA DE GENERO

Personas en situacion de dependencia reconocida en Andalucia segutin
sexo, grado y edad
Consejeria de Inclusion Social, Juventud, Familias e lgualdad

La Ley 39/2006, de 14 de diciembre, de Promocion de la Autonomia Personal y Atencion a las
personas en situacion de dependencia, regula las condiciones basicas de promocion de la auto-
nomia personal y de atencioén a las personas en situacion de dependencia mediante el Sistema
para la Autonomia y Atencion a la Dependencia (en adelante SISAAD). Las personas en situacion
de dependencia son aquellas que, de forma permanente y por motivos de edad, enfermedad o
discapacidad, precisan de la atencion de otra persona para el desarrollo de actividades de la vida
diaria como el cuidado personal, las tareas domésticas o la movilidad. El indicador es relevante
porque muestra la realidad de mujeres y hombres que se encuentran en situacion de dependencia
reconocida en Andalucia.

Segln los datos proporcionados por el SISAAD a fecha de 30 de junio de 2022, el 63,2%
de las personas en situacion de dependencia con resoluciones dictadas son mujeres y el 36,8%
hombres. Esta feminizacion se mantiene con respecto a anos anteriores.

Personas en situacion de dependencia con resoluciones dictadas segtin
sexo y grado en Andalucia. Afos 2012 y 2022.
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Mujeres 9.898 9.022 13731 16556 12466 11.293 36.095 36.871 60.135 45392 68.602 68.761 48.518 37.659 177.255 151.812

B Hombres 9.843 11.641 17.269 23961 17.062 16.976 44.174 52578 23668 16.814 25309 24.950 19.153 15.665 68.130 57.429

De 0 a 64 afios 65 afios y mas

Nota: Datos a 25 de julio de 2012 y 30 de junio de 2022 respectivamente.
Fuente: Consejeria de Inclusion Social, Juventud, Familias e Igualdad. El afio 2012 del SISAAD-IMSERSO y 2022 del SIAAD-BI.
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En la franja de edad de 0 a 64 afios las mujeres representan el 41,2% y los hombres el 58,8%.
A partir de los 65 afos esta proporcion menor de mujeres se invierte, representando éstas el
72,6% y los hombres el 27,4%, situandose la brecha de género en 45,2 puntos porcentuales.

Segun los datos del INE, la distribucién por sexo de la poblacién andaluza de 65 y mas afios
alcanza el 56,2% de mujeres y el 43,8% de hombres?*, siendo la brecha de género de 12,4 puntos
porcentuales. Al igual que en afos anteriores, se aprecia una mayor feminizacion de la poblacion
en situacion de dependencia a partir de los 65 anos que la del conjunto de la poblacién de edad
avanzada.

En funcién del grado de dependencia, se observan también diferencias en la distribucion por
sexo. El 27,7% de las personas se encuentran en situacion de dependencia moderada, de las
cuales el 65,7% son mujeres y el 34,3% hombres. La distribucién aumenta a un 44,9% entre las
personas que tienen reconocida un grado de dependencia severa, representando el 63,6% las
mujeres y el 36,4% los hombres. Por Ultimo, un 27,3% se encuentran en situacién de gran depen-
dencia, de las cuales el 60% son mujeres y el 40% son hombres.

Con respecto a anos anteriores, los datos no han variado de forma significativa, evidencian-
dose la feminizacion de la poblacién en situacién de dependencia. Las mujeres son mas longevas
aunque viven con peor estado de salud que los hombres, debido al deterioro que sufren y que
esta relacionado con las desigualdades de género en el reparto de las tareas de cuidado y el
trabajo doméstico.

Personas y prestaciones del Sistema de Autonomia y Atencién a la
Dependencia de Andalucia segln sexo.

Consejeria de Inclusion Social, Juventud, Familias e lgualdad

Las prestaciones del SISAAD se orientan a la consecucién de una mejor calidad de vida y auto-
nomia personal en un marco de efectiva igualdad de oportunidades entre mujeres y hombres. Aten-
diendo a las diferentes necesidades de las personas en situacion de dependencia y de las personas
cuidadoras, se ofrecen a través del Programa de Atencion Individual (PIA) los siguientes servicios
y prestaciones econdmicas publicas: el servicio de atencion residencial, el servicio de centros de
dia y de noche, el servicio de ayuda a domicilio, la teleasistencia, el servicio de promocion de la
autonomia personal y prevencion de la dependencia, la prestacion econémica vinculada al servicio,
la prestacion de asistencia personal y la prestacion para cuidados en el entorno familiar.

Los indicadores de personas y prestaciones del SISAAD de Andalucia estan vinculados direc-
tamente con el acceso que hombres y mujeres tienen a los recursos publicos, por lo que son
pertinentes a género. Su analisis contribuye a la mejora de los servicios que se prestan.

A 30 de junio de 2022, el conjunto de servicios y prestaciones econémicas concedidas a las
personas en situacion de dependencia en Andalucia suman 370.165, lo que supone el 22,9% de
todos los servicios y/o prestaciones en Espana. La ratio a nivel nacional de servicios y/o presta-
ciones concedidas por persona beneficiaria es del 1,29 mientras que el de Andalucia es del 1,42.

24 INE. Datos de poblacion en la Comunidad Auténoma de Andalucia, publicados el 1 de enero de 2022.
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En Andalucia, los servicios prescritos mas feminizados son el servicio de promocién de la
autonomia personal y prevencion de la dependencia, el servicio de teleasistencia avanzada (con
apoyos tecnolégicos complementarios) y el servicio de ayuda a domicilio, con una presencia de
mujeres sobre el total del 78,3%, 81% y 72,4% respectivamente. El servicio de centro de dia y de
noche es el que cuenta con mayor representacion masculina del 47,4%.

Total servicios prescritos y prestaciones econdémicas a través del Programa
individual de Andalucia (PIA) seguin sexo y tipo de servicio en Andalucia.
Afos 2012 y 2022
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Nota: Datos a 25 de julio de 2012 y 30 de junio de 2022 respectivamente.

* Comprende el servicio de Teleasistencia y Teleasistencia avanzada.

** Datos no disponibles. Los datos relativos al Servicio de Promocion de la Autonomia Personal comienzan a registrarse a partir de 2016.
Fuente: Consejeria de Inclusion Social, Juventud, Famiilias e Igualdad. Sistema de Informacion del Sistema para la Autonomia y Atencion a la
Dependencia (SISAAD).

En cuanto a las prestaciones econdmicas, la vinculada al servicio tiene una representacion de
mujeres del 75,9%. En el caso de las prestaciones econémicas para cuidados en el entorno fami-
liar los datos son mas equilibrados, situandose la brecha de género en 1,3 puntos porcentuales
a favor de los hombres. En el caso de prestacion econdémica de asistencia personal la brecha se
sittia en 28,6 puntos porcentuales a favor de las mujeres.

Las personas que tienen reconocida la situacion de dependencia pueden tener prescritas
varias prestaciones compatibles entre si. En funcién de ello, la distribuciéon por sexo de las per-
sonas beneficiarias segun la prestacion principal que reciben, muestra que las mujeres tienen una
mayor representatividad en todas las prestaciones y servicios que se prescriben a través del PIA.

Atendiendo a la prestacién principal, en 2022 en el servicio de teleasistencia avanzada con
apoyos tecnoldégicos complementarios las mujeres son las mayores usuarias, con una represen-
tacion del 81%. Asimismo, el servicio de promocion de la autonomia personal y prevencion de
la dependencia, la prestaciéon econdmica vinculada al servicio y el servicio de ayuda a domicilio
suponen el 78,3%, el 75,9% y el 72,4% respectivamente de mujeres beneficiarias. Los datos no
han sufrido un cambio significativo con respecto a afios anteriores, posiblemente motivado porque
la evolucion es mas lenta al afectar a los patrones sociales estructurales.
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Los servicios de teleasistencia avanzada y de ayuda a domicilio contribuyen a que las
personas en situacion de dependencia puedan continuar residiendo en sus domicilios de forma
auténoma e independiente sin necesidad de buscar otras alternativas de convivencia. En
términos generales, las mujeres, a pesar de que cuentan con mayor destreza personal para
el desarrollo de las actividades de la vida diaria, producto de los roles de género, requieren
mayoritariamente el apoyo del servicio de ayuda a domicilio para desenvolverse de forma
auténoma en el hogar. El servicio de teleasistencia ofrece una atencion social continuada y
personalizada orientado a mejorar la seguridad dentro y fuera del hogar y a incrementar su
autonomia, y el servicio de ayuda a domicilio lo constituye un conjunto de actuaciones llevadas
a cabo en el domicilio de las personas en situacién de dependencia, con el fin de atender sus
necesidades de la vida diaria.

La eleccion mayoritaria que realizan los hombres de los servicios de atencion residencial o de
centros de dia y noche siguen los patrones de género, segln los cuales los hombres en situacion
de dependencia delegan su cuidado en mayor medida en otras personas o del entorno familiar,
generalmente mujeres. En el caso de las mujeres, mediante los servicios de teleasistencia y de
ayuda a domicilio tratan de cuidarse por si mismas y permanecer en sus hogares.

Las personas cuidadoras no profesionales atienden a las personas en situacién de dependen-
Cia, ya que para el reconocimiento de las prestaciones econdémicas para cuidados en el entorno
familiar se requiere esta figura que aparece identificada en la resolucion aprobatoria de la citada
prestacion econoémica. El indicador de personas cuidadoras no profesionales de las personas
gue se encuentran en situacion de dependencia permite mostrar la desigualdad existente entre
mujeres y hombres hoy en dia, recayendo el reparto de las tareas de cuidados en su mayoria en
las mujeres. Esta atencidn se realiza en el domicilio por personas de la familia o de su entorno y
no esta vinculada al servicio de atencién personalizada.

En 2022 el nimero de personas cuidadoras no profesionales en Andalucia asciende a 78.251,
de las que 12.995 son hombres y 65.256 mujeres. En 2014 el nimero de personas ascendia a
90.130, 11.429 hombres y 78.701 mujeres. La brecha de género en junio de 2014 se situaba
en 74,6 puntos porcentuales, mientras que en 2022 se ha reducido a 66,8 puntos porcentuales.
Aunque persiste una fuerte feminizacion en los cuidados, el indicador ha tenido una leve evolucion
positiva en los Ultimos 8 anos.

Los mandatos sociales marcan importantes desigualdades en los cuidados, siendo las muje-
res las que asumen el rol de cuidadora como parte de su identidad de género y lo afrontan de
manera mas intensa que los hombres, realizando solas las tareas mas penosas y que mas afectan
a su salud y a su calidad de vida. Los cambios sociales que se estan produciendo estan transfor-
mando los modelos de cuidado que conocemos hasta la actualidad. Se ha reducido drasticamente
la cantidad de personas en disposicion de cuidar, dado que los hombres no se han incorporado
a este rol en la medida necesaria. Esto supone un gran reto para los sistemas de atencion a la
dependencia?®.

25 Lozano, Maria del Mar; Garcia Calvente, M2 del Mar; Martin Barato, Amelia Inmaculada. (2020) Los cuidados y
la salud de las mujeres. Cuadernos para la salud de las mujeres N° 3. Instituto Andaluz de la Mujer.
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Denuncias por violencia de género segin comunidad auténoma

Consejeria de Inclusion Social, Juventud, Familias e lgualdad

El nimero de denuncias interpuestas por violencia de género es un indicador que nos permite
mostrar el nimero de mujeres que comunican su situacion de desigualdad y discriminacion.

En el afio 2021 se registraron en la Comunidad Auténoma de Andalucia un total de 33.956
denuncias por violencia de género. Es decir, hubo 40,3 denuncias por cada 10.000 habitantes y
79,8 denuncias por cada 10.000 mujeres.

Evolucion de las denuncias por violencia de género en Andalucia y Espana.
Periodo 2011 - 2021
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Andalucia  27.727 26915  27.056 27452  28.024 29997 35398  34.561 34629  31.401 33.956
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Nota: Se consideran las denuncias presentadas tanto por las victimas como por sus familiares. De igual manera, se consideran tanto los Juzgados

exclusivos de violencia sobre la mujer como los que la compatibilizan.
Fuente: Consejo General del Poder Judicial.

Las provincias con mayor nimero de denuncias registradas fueron Malaga, Sevilla y Cadiz.
Sin embargo, en términos relativos, es la provincia de Granada la de mayor nimero de denuncias
por habitante y también por mujer, seguida de la provincia de Huelva. Cérdoba es la provincia que
registra un menor numero de denuncias por habitante y por mujer.

El incremento del nimero de denuncias registradas a lo largo del afno 2021 en Andalucia
supone un aumento del 8,1% respecto al nimero de denuncias realizadas en el ano 2020. Dicho
aumento es similar al producido en el conjunto de Espana (8%). El nimero de denuncias presen-
tadas en Andalucia ha supuesto en los Ultimos afos la quinta parte del total de las denuncias
registradas en Espana.

Asimismo, el nimero de denuncias en funcion de la poblacién del territorio ha evolucionado
de manera paralela en Andalucia y Espana, tanto en el caso del nimero de denuncias por cada
10.000 habitantes como en el caso del nimero de denuncias por cada 10.000 mujeres. En ambos
casos, Andalucia viene registrando un mayor nimero de denuncias respecto a su poblacion (global
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y femenina) que Espafa. En este Ultimo ano se observa una diferencia de casi 6 puntos porcen-
tuales entre Andalucia y Espafa en el caso de la tasa de denuncias por cada 10.000 habitantes,
y de casi 12 puntos porcentuales en el caso de la tasa de denuncias por cada 10.000 mujeres.

Mientras que en Espana el nimero de denuncias por violencia de género, aunque con peque-
fias fluctuaciones interanuales, va en aumento desde el afio 2006, en Andalucia el nimero de
denuncias permanece mas o menos estable desde la subida experimentada en 2007. No obs-
tante, tanto en Espana como en Andalucia, las denuncias por violencia de género han aumentado
respecto al afio 2020.

Evolucidn del nimero de érdenes de proteccidn incoadas por los juzgados
de violencia sobre la mujer

Consejeria de Inclusion Social, Juventud, Familias e Igualdad

Este indicador revela el nimero de instrumentos juridicos de tutela adoptados por los érganos
judiciales que permiten proteger a las victimas y a sus descendientes de sus presuntos agresores,
y evitar situaciones de riesgo que pueden degenerar en un mal mayor.

Durante 2021, en Andalucia se inici6 la tramitaciéon de 8.123 d6rdenes y medidas de protec-
cion, lo que supone el 21,8% de todas las 6rdenes y medidas de proteccién incoadas en Espana.
El nimero de 6rdenes de proteccion incoadas fue de un 1,8% mas en Andalucia y un 3,4% en el
conjunto de Espana que el afo anterior.

Esas ordenes y medidas de proteccion fueron solicitadas principalmente por mujeres espa-
nolas mayores de edad, excepto en Almeria, donde la mayoria fueron solicitadas por mujeres
extranjeras mayores de edad (52,5%).

Evolucién de las Ordenes de Proteccion incoadas en los Juzgados de Violen-
cia sobre la Mujer en Andalucia y Espana. Periodo 2011 - 2021
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con otras.
Fuente: Consejo General del Poder Judicial.
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En este sentido, el nimero de menores tutelados victimas de violencia de género, es un indi-
cador reciente con datos recogidos desde 2020. El mismo manifiesta el nimero de menores que
se han beneficiados de las medidas de proteccién adoptadas, alcanzandose en 2021 un total de
298 menores a nivel nacional y 54 a nivel autonémico andaluz.

Por ultimo, de los hombres enjuiciados en Andalucia por violencia de género durante el ano
2021, el 1,4% eran menores de edad, representando el 26,7% de los hombres menores enjuicia-
dos por violencia de género en Espana.

Evolucidn del nimero de mujeres asesinadas por violencia de género
ejercida por su pareja o expareja

Consejeria de Inclusion Social, Juventud, Familias e lgualdad

Este indicador permite mostrar la manifestacion mas grave de la desigualdad existente entre
hombres y mujeres hoy en dia, la violencia de género con resultado de muerte.

Evolucion de las mujeres asesinadas por violencia de género ejercida por
su pareja o expareja en Andalucia y Espana. Periodo 2004-2021
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Fuente: Ministerio de Igualdad. Delegacién del Gobierno para la Violencia de Género.

En el afo 2021, las victimas mortales por violencia de género descendieron en Andalucia
pero aumentaron en Espafa. En Andalucia se ha registrado el menor nimero de victimas morta-
les por violencia de género, 9 mujeres, desde 2017. Dicha cifra supone que en este afio, se ha
contabilizado 1 victima mortal menos respecto a las registradas en el afio 2020, 4 menos que
las registradas en 2019 y 3 menos que en 2018. En Espana, sin embargo, se ha contabilizado
una victima mortal mas respecto al afo 2020.

Desde el ano 2004, afio en que se registraron 19 mujeres asesinadas en Andalucia, la situa-
cion ha evolucionado de manera desigual aunque ha ido tendiendo hacia el descenso de casos.
El aho en que se produjo un menor nimero de muertes fue 2016, con un total de 5 mujeres
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fallecidas. En Espana, 2020 fue el ano en el que menos mujeres murieron, con un total de 45 en
todo el pais; mientras 2008 fue el afilo con mayor nimero de fallecimientos, con un total de 76
mujeres asesinadas.

Del total de mujeres victimas mortales por violencia de género en Andalucia, solo el 11,1%
habia interpuesto denuncia previamente. En Espafa, este porcentaje alcanza el 19,2%.

Visto lo expuesto, el compromiso de los poderes publicos de Andalucia debe continuar
para erradicar la violencia de género, a través del fortalecimiento de las actuaciones transver-
sales y de coordinacion entre las distintas instituciones, asi como de formacion a la poblacion
en general, y en particular a las mujeres, para concienciar de que es un problema social y
no individual, otorgandoles los instrumentos necesarios para su identificacion. Asi como a los
colectivos de profesionales que realizan funciones de prevencién y proteccion de la violencia
de género.

Mujeres usuarias de los servicios del Instituto Andaluz de la Mujer

Consejeria de Inclusion Social, Juventud, Familias e lgualdad

De acuerdo con los mandatos normativos, Ley 12/2007, de 26 de noviembre, para la pro-
mocioén de la igualdad de género en Andalucia y su modificacion por la Ley 9/2018, de 8 de
octubre, Ley Organica 1/2004, de 28 de diciembre, de medidas de proteccién integral contra
la violencia de género, Ley 13/2007, de 26 de noviembre, de medidas de prevencién y protec-
cion integral contra la violencia de género, y su modificaciéon por Ley 7/2018, de 30 de julio,
el Instituto Andaluz de la Mujer (IAM), en el marco de las funciones que tiene encomendadas,
desarrolla una amplia red de recursos y servicios para garantizar los derechos contemplados
en estas leyes, entre otros, el derecho de las mujeres victimas de violencia de género a la
informacién, asesoramiento y atencion integral especializada, social, juridica, psicolégica, de
atencion y de acogida. Asi como, brinda informacién y asesoramiento a las mujeres sobre sus
derechos reconocidos en el marco del principio constitucional y del Estatuto de Autonomia para
Andalucia a la igualdad y no discriminacion por razén de sexo.

Para garantizar estos derechos, el IAM ofrece atencion a las mujeres en cuatro servicios
distribuidos en tres niveles distintos de atencion: presencial, a través de las areas de atencion
de los Centros Municipales de Informacién a la Mujer (CMIM) y de los Centros Provinciales
(CPM); telefonica, que se presta desde el servicio de asesoramiento legal telefénico; y de
acogida, a través de la red de establecimientos residenciales del Servicio integral de aten-
cién y acogida a mujeres victimas de violencia de género y personas dependientes que las
acompanen.

En los distintos servicios de atencion del IAM el nimero de atenciones ha sido mayor en
2021 respecto a 2020, excepto en el Servicio integral de atencion y acogida. En la suma
de todas las atenciones que realiza el IAM a través de estos cuatro servicios, la mayor parte
corresponden a atenciones en los Centros Municipales, seguidas con diferencia de las Aten-
ciones en Centros Provinciales y las atenciones transferidas al servicio de Atencidn telefénica
legal. Por dltimo, se sitlian las atenciones que se realizan en el Servicio integral de atencion
y acogida.
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El indicador que refleja la Atencién a Mujeres en los Centros, muestra realmente la actividad
propia del Instituto Andaluz de la Mujer en cuanto a su interaccion directa con su publico objetivo.
Desde el afio 2011, el total de mujeres atendidas por el Instituto Andaluz de la Muijer, en sus dife-
rentes servicios, ha descendido desde las 123.856 atenciones registradas a las 117.945 mujeres
atendidas en 2021. Sin embargo, la tendencia descendente de esta década se rompe en 2020
cuando el nimero de atenciones se incrementd respecto a los dos afnos anteriores.

El nimero de mujeres atendidas en los Centros Provinciales (CPM) desciende progresivamente
desde 2011 a 2019. En el ano 2011 se da servicio a 22.375 mujeres, descendiendo esta cifra
a 20.455 mujeres en 2021, lo que supone un descenso del 8,6%. La bajada es progresiva hasta
2019, experimentandose un repunte de casos en los dltimos dos anos de la serie, 2020y 2021,
con respecto a los anteriores, pero sin llegar al nimero de atenciones de 2011.

En los Centros Municipales (CMIM) el volumen de mujeres atendidas es mayor que en los
CPM. Analizando la década 2011-2021, la tendencia del Ultimo ano sigue al alza, aumentando
las atenciones de 2021 respecto a 2020, pero sin superar el nimero de atenciones de 2011.
En 2021 se atendieron 88.738 mujeres en los CMIM, 8.621 mujeres menos que en 2011, una
diferencia del 8,9%.

El Servicio de la Atencion Integral y Acogida a mujeres victimas de violencia de género,
menores a su cargo y personas dependientes que las acompafan es un recurso publico que
ofrece una atencion integral y de calidad a aquellas mujeres victimas de violencia de género
y personas dependientes a su cargo, que se ven en la necesidad de salir de sus hogares,
prestando acogimiento temporal en establecimientos residenciales en los que se procurara
la recuperacion integral de las personas atendidas, mediante una intervencién multidisciplinar
que contempla acciones en el ambito educativo, social, formativo, psicolégico y juridico. El
indicador global que se recoge muestra el nimero de mujeres y personas dependientes que
se atienden, en las tres tipologias de recursos con las que cuenta (centros de emergencia,
casas de acogida y pisos tutelados). Actualmente el Servicio cuenta con 468 plazas, con un
total de 231 habitaciones, distribuidas entre los centros de emergencias (152 plazas en 63
habitaciones), casas de acogida (237 plazas en 121 habitaciones) y pisos tutelados 78 plazas
en 47 habitaciones).

El nimero de mujeres atendidas en el Servicio Integral de Atencién y Acogida ronda, de media
las 2.350 atenciones anuales desde el afo 2015 a 2021.Entre 2011 y 2015 se experimenté un
notable aumento, a partir de entonces el nimero de usuarias anuales se ha mantenido relativa-
mente constante. El afio que mas mujeres atendié el Servicio de Atencion y Acogida fue 2018 con
2.557 mujeres atendidas. En 2020 las atenciones disminuyen en relacién al aho anterior, siendo
2.255 las mujeres usuarias del servicio. En 2021, el dato aumenta respecto a 2020, atendiéndo-
se a 2.352 mujeres.

Con motivo de la crisis sanitaria ocasionada por la COVID-19, la situacién de las mujeres
victimas de violencia de género se ha visto agravada y ha aumentado el tiempo de permanencia
de las mismas en los recursos. Con el objeto de cubrir las necesidades de plazas disponibles,
desde 2020, y durante todo el 2021, el IAM ampli6 la red de recursos de acogida con la puesta
en funcionamiento de un nuevo centro de emergencia en Sevilla de 20 plazas y un piso tutelado
en Granada de 7 plazas.
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Por provincias, Sevilla es la que ocupa un lugar relevante en las acogidas, con un 22,7% del
total (534 usuarias y acompanantes), seguida de Granada con un 15,3% (361 usuarias y acompa-
fnantes) y Cadiz con 12,9% (304 usuarias y acompanantes). En el resto de provincias, el nimero
de usuarias y acompanantes atendidos en el Servicio Integral de Atencién y Acogida oscila entre
193 en Huelva y 293 en Malaga.

Respecto a la comparacién con el ano de inicio de la serie, el 2011, el incremento con 2020
y 2021 es considerable. Son 1.910 mujeres mas atendidas en 2020 respecto a 2011, un 553,6%
mas. En relacion a 2021, son 2.007 atenciones méas respecto a 2011, un incremento porcentual
de un 581,7%

Las llamadas transferidas al Servicio de Atencion Legal Telefonica (ALT) han experimentado un
incremento importante en los dos ultimos anos de la serie (2020 y 2021) rompiendo la tendencia
a la baja que se venia dando desde 2011 a 2019. La media de llamadas transferidas al Servicio
de ALT entre 2011-2019 fue de 3.266, mientras que el nimero de llamadas en los anos 2020 y
2021 ha sido de 6.143 atenciones anuales de media.

Comparando el inicio y final de la década, el nimero de llamadas alcanza su maximo en
2021, 6.400, con un incremento del 69,4% respecto a 2011 (2.623 llamadas mas). En 2011
se transfieren 3.777 llamadas al Servicio ALT, decreciendo progresivamente hasta 2020, afio en
que ascienden las llamadas a 5.886, lo que supone un incremento de 2.109 llamadas, es decir,
un 55,8% mas.

Prestaciones por nacimiento y cuidado de menores concedidas

Consejeria de Economia, Hacienda y Fondos Europeos

Los cambios legislativos operados en los permisos personales e intransferibles reconocidos
por nacimiento y cuidado de menores han llevado consigo una modificacion de las prestaciones
concedidas por estos motivos. Estas nuevas prestaciones no son comparables a las concedidas
con anterioridad a la total entrada en vigor del Real Decreto-Ley 6/2019, de 1 de marzo, de medi-
das urgentes para garantia de la igualdad de trato y de oportunidades entre mujeres y hombres en
el empleo y la ocupacién, el cual ha tenido como consecuencia la unificacion de las prestaciones
y permisos de maternidad y paternidad en una Unica prestacion por nacimiento y cuidado de
menor, que afecta al de la madre biolégica y al del progenitor diferente de la madre bioldgica de
manera diferenciada, aunque con condiciones equiparables. Asi mismo, afecta a los permisos por
nacimiento, adopcion, guarda con fines de adopcién o acogimiento.

La prestacién econdmica por nacimiento y cuidado de menor consiste en un subsidio equiva-
lente al 100% de una base reguladora que es equivalente a la de incapacidad temporal, derivada
de contingencias comunes. Respecto a su duracion, tras un periodo transitorio diferente para la
madre bioldgica y el progenitor diferente a la madre bioldgica, desde el 1 de enero de 2021 tiene
una duracién de 16 semanas, de las cuales, las 6 primeras se disfrutan de forma ininterrumpida
inmediatamente tras el parto.

Por todo ello, no es posible realizar una comparacién entre los datos de las prestaciones por
maternidad y paternidad concedidas en 2011, una década antes que las concedidas en 2021. No
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obstante, cabe destacar que en el afio 2021 tanto en Andalucia como en Espana, las prestaciones
por cuidado de menor para el primer progenitor significan un 92% y 91% respectivamente de las
concedidas por cuidado de menor para el segundo progenitor.

En 2021 en Andalucia las prestaciones por cuidado de menor concedidas a primer progenitor
son 41.720 frente a las 45.190 concedidas al segundo progenitor. En Espana, el primer proge-
nitor presenta 224.713 prestaciones por cuidado de menor, mientras que el segundo cuenta, en
conjunto, con 247.302 prestaciones de estos cuidados. Esto no sucedia en 2011 cuando, tanto
en Andalucia como en Espana, las prestaciones por maternidad (57.659 y 324.405 respectiva-
mente) superaban a las prestaciones por paternidad (42.051 y 269.715).
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