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4.7. CONCILIACION, IGUALDAD Y FAMILIAS

Las actuaciones destinadas a favorecer la conciliacion, laigualdad y el apoyo a las familias presentan una
dotacidn para 2026 de 3.846 millones de euros, lo que supone un incremento del 9,4%, 330,7 millones de
euros mas respecto a 2025. Los recursos destinados a la atencién a la dependencia absorben el 75,7% del
total de la politica, que, con una dotacién de 2.912,6 millones de euros, supone un incremento del 11,3%
respecto al presupuesto anterior (296,8 millones de euros mas).

El Gobierno de Andalucia mantiene un firme compromiso con la construccién de una sociedad verda-
deramente inclusiva, donde ninguna persona quede atras por razén de su origen, su condicion fisica o
psiquica, su situacion socioeconémica, su orientacién sexual, su identidad de género o cualquier otra
circunstancia personal o social. La inclusion es un principio fundamental del modelo de convivencia 'y
desde esa conviccion se disefian y ejecutan politicas publicas que abordan de forma integral las multi-
ples dimensiones de la exclusion.

En el centro de estas politicas se sitlan las personas en situacion de especial vulnerabilidad: quienes
conviven con alguna discapacidad, quienes enfrentan procesos de adiccién, las personas migrantes, las
pertenecientes a minorias étnicas, el colectivo LGTBIQ+, asi como quienes sufren pobreza estructural o
se encuentran en entornos de riesgo. Para todos ellos, se impulsan estrategias basadas en la atencion
personalizada, la proteccidn de derechos, la accesibilidad universal y la plena participacién social.

Andalucia reconoce su diversidad como un valor y por ello se refuerzan las alianzas con el tercer sector,
se desarrollan normativas garantistas y se movilizan recursos publicos para eliminar barreras, combatir
estigmas y ofrecer oportunidades reales de desarrollo.

En Andalucia, la erradicacion de la violencia de género se aborda como una cuestién prioritaria, lo que
exige unarespuesta integral, firme y sostenida desde todos los niveles de la administracion. Se ha conso-
lidado un sistema publico de atencion que garantiza proteccion, acompafiamiento y empoderamiento a
las victimas, sus hijas e hijos, asi como a las personas dependientes a su cargo.

Asimismo, se refuerzan los mecanismos de participacion activa y el reconocimiento al talento joven an-
daluz, consolidando una red institucional que promueve la igualdad de oportunidades. En definitiva, una
politica publica ambiciosa y transversal centrada en la proteccién integral de la infancia, la adolescencia
y la juventud, concebidas como etapas clave para garantizar la equidad, la justicia social y la cohesién
territorial.

Compromiso con la igualdad y la diversidad

La igualdad efectiva entre mujeres y hombres constituye un principio fundamental del Estado social y
democratico de derecho, y en Andalucia representa un eje prioritario de actuacion publica. A través del
Plan Estratégico para la Igualdad de Mujeres y Hombres en Andalucia 2022-2028, la Junta de Andalucia
consolida su compromiso con una sociedad mas justa, inclusiva y libre de toda forma de discriminacion
por razén de sexo.

Este ambicioso plan, establece un marco de actuacion integral y transversal que afecta a toda la admi-
nistracién autondmica, las Universidades publicas andaluzas y las Entidades Locales, a quienes se insta
a desarrollar planes especificos de igualdad, en linea con las directrices del propio plan estratégico.

La vision ultima del plan es clara y contundente: avanzar hacia una Andalucia igualitaria y libre de vio-
lencia machista, desarrollando politicas publicas que integren de forma sistematica la perspectiva de
género, promoviendo transformaciones estructurales en los sistemas de analisis, toma de decisiones y
prestacion de servicios publicos.

La igualdad de trato y de oportunidades se erige como uno de los pilares basicos para la actuacion de la
Administracion andaluza. Con tal fin, se impulsan acciones estratégicas orientadas a la innovacion y al
fortalecimiento de las politicas publicas de igualdad en el seno de la Junta de Andalucia.
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Durante el ejercicio 2026, se continuarad implementando medidas que refuercen la integracién de la
perspectiva de género en todas las areas de gobierno. Esto supone la implicacion activa de los poderes
publicos, la revision de sus sistemas de analisis y la promocion de cambios estructurales que permitan
atendery responder a las diferencias de género de manera efectiva.

Asimismo, se mantendran e intensificaran las acciones formativas dirigidas a personal técnico y respon-
sables politicos, con el fin de facilitar herramientas practicas para la aplicacién efectiva del principio de
igualdad en todos los niveles de la Administracién.

Uno de los ambitos clave de actuacion es el sistema educativo. Se promovera la igualdad entre mujeres
y hombres en los centros escolares, a través de programas especificos de coeducacion, orientados a
toda la comunidad educativa —alumnado, profesorado y familias— en colaboracién con la consejeria
competente en materia educativa.

Las iniciativas se centraran en eliminar los estereotipos de género que influyen en la eleccion de estu-
dios y trayectorias profesionales, impulsando una orientacion académica y laboral libre de sesgos. Se
fomentara ademas la diversificaciéon profesional, de manera que se facilite la insercién de mujeres en
sectores tradicionalmente masculinizados.

Elempoderamiento econdmico de las mujeres es fundamental para alcanzar una igualdad real. Por ello,
se desarrollaran actuaciones orientadas a reducir la brecha salarial, promover la igualdad en el acceso
y promocion en el empleo, prevenir riesgos laborales con enfoque de género, el acoso sexual y la discri-
minacion laboral.

Para ello, se contempla la coordinacién de estrategias en materia de empleo, emprendimiento, cultura
emprendedora y orientacion profesional, asi como la formacién especifica a los equipos técnicos y el
apoyo a las empresas andaluzas mediante servicios de asesoramiento en la elaboracion de planes de
igualdad, protocolos frente al acoso y medidas de conciliacion y corresponsabilidad.

De manera especifica, se reforzara la formacién de agentes sociales implicados en la negociacién co-
lectiva, fomentando la incorporacion de clausulas de igualdad retributiva en los convenios, como
herramienta clave para lograr la igual retribucién por trabajo de igual valor.

Se impulsaran estudios y acciones para avanzar en la conciliacion de la vida personal, familiar y laboral
de mujeres y hombres, visibilizando el valor del trabajo de cuidados no remunerado. Se promovera la
corresponsabilidad desde una perspectiva comunitaria y territorial, con especial atencion a la perma-
nencia de las mujeres en el medio rural.

En este marco, se fomentaran entornos colaborativos entre empresas, administraciones y entidades con
responsabilidad social, para generar redes de buenas practicas en conciliacion, aplicables en distintos
contextos laborales y sociales.

Se fortalecera el asociacionismo de mujeres mediante el Programa Asocia, dirigido a asociacionesy fede-
raciones de mujeres, en colaboracién con el Consejo Andaluz de Participacién de las Mujeres.

Se desarrollaran campafias de sensibilizacion en torno al 8 de marzo, Dia Internacional de las Mujeres, y
se convocaran los Premios Meridiana como reconocimiento publico a personas, colectivos o entidades
destacadas en la promocién de la igualdad de género en Andalucia.

El servicio de atencion telefonica a las mujeres (900 200 999) seguira prestando asesoramiento y orien-
tacion, especialmente a mujeres en situacion de riesgo por violencia de género, en coordinacion con los
servicios 112y 016.

Los Centros Municipales de Informacién a la Mujer (CMIM) continuaran siendo cofinanciados, prestando
servicios integrales de atencion, asesoramiento y orientacién en politicas de igualdad y violencia de
género a mujeres de todo el territorio andaluz. Estos centros representan el primer nivel de atencién a
victimas de violencia machista y a sus hijas e hijos, articulando la respuesta municipal y contribuyendo
a una proteccion integral.
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Se continuara promoviendo la erradicacién de la publicidad sexista, mediante el seguimiento del tra-
tamiento mediatico de las mujeres a través del Observatorio de la Publicidad No Sexista. Asimismo, el
Centro de Documentacién Maria Zambrano mantendra sus actividades de divulgacion de recursos sobre
género, cultura y fomento de la lectura, accesibles desde plataformas digitales y redes sociales.

Se seguira avanzando en la mejora de los canales de interaccion de la Administracion con la ciudadaniay
eldesarrollo de la administracion electronica, promoviendo una gestién mas cercana, eficaz e igualitaria.

En conclusion, la igualdad entre mujeres y hombres no es una meta aislada, sino un principio transversal
que debe impregnar todas las politicas publicas. El Plan Estratégico para la Igualdad de Mujeres y Hom-
bres en Andalucia 2022-2028 es una hoja de ruta ambiciosa, realista y profundamente transformadora.
Desde la Junta de Andalucia, se continuara trabajando con firmeza y conviccién para construir una
sociedad en la que mujeres y hombres vivan en libertad, con igualdad de derechos, oportunidades y
dignidad.

El Sistema de Dependencia: un derecho que fortalece la cohesion
social

La atencién a la dependencia no es solo una politica social, es una expresion concreta de la solidaridad
intergeneracional y de la defensa de los valores que sustentan una sociedad justa y cohesionada. El Go-
bierno andaluz estd comprometido con la mejora continua del sistema, ampliando recursos, agilizando
los procesos y reforzando la atencién centrada en la persona, con un enfoque integral, humanizado y de
cercania.

En este sentido, se han consolidado redes de atencién profesional que incluyen servicios como la telea-
sistencia, la ayuda a domicilio, los centros de diay las residencias especializadas, asi como programas de
promocion de la autonomia personal y apoyo a las familias cuidadoras.

El Sistema para la Autonomia y Atencion a la Dependencia (SAAD), en nuestra Comunidad Autonoma,
orienta su actuacion a responder a la necesidad de garantizar la sostenibilidad del sistema y la mejora
continua en la calidad de la atencidén que se presta a las personas en situacién de dependencia.

Un esfuerzo que se fundamenta en varios ejes estratégicos; entre ellos en una atencién centrada en la
personay mejora de la calidad del servicio, con la actualizacion del coste/hora del servicio de ayuda a
domicilio, asi como la financiacién del coste de las plazas en atencién residencial y centros de dia, ase-
gurando, a su vez, una retribucion adecuada a las entidades prestadoras y la mejora de las condiciones
laborales de las personas profesionales del sector.

Se continuara apoyando y fomentando la sostenibilidad del sector de los servicios sociales que colabora
en la gestidn y prestacion de los servicios de la dependencia, mejorando su financiacion, con el objetivo
de tener unos servicios publicos mas eficientes y de mayor calidad.

Se propiciara un refuerzo de la red publica de recursos y servicios que prevé la ampliacion de la oferta
de plazas residenciales y de centros de dia, el fortalecimiento del servicio andaluz de teleasistencia, y
el impulso de programas de promocién de la autonomia personal y apoyo a las familias cuidadoras, en
linea con los objetivos del Pacto Social y Econdmico de Andalucia.

La sendaya iniciada por este gobierno en los Ultimos afios se refuerza y consolida ain mas con el compro-
miso de un crecimiento neto en torno a 4.000 personas beneficiarias en Atencion Residencial y Centros
de dia, 10.000 personas beneficiarias en el servicio de ayuda a domicilio, y 6.000 personas beneficiarias
en prestaciones econdmicas. En total, mas de 20.000 nuevas personas beneficiarias atendidas por el
sistema de dependencia en la Comunidad Auténoma en 2026.

El envejecimiento de la poblacidn, el aumento de la esperanza de vida y el avance en los derechos de las
personas con discapacidad exigen respuestas innovadoras y basadas en el respeto al proyecto vital de
cada individuo.
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Asi, en 2026 se aplicaran las medidas disefiadas para el cumplimiento, en materia de dependencia, del
Pacto Social y Econdémico de Andalucia y se desarrollara el procedimiento establecido para el reconoci-
miento de la situacion de dependenciay del derecho a las prestaciones del Sistema para la Autonomia y
Atencion a la Dependencia en Andalucia (SAAD), reduciendo los tiempos de espera en la tramitacion y
mejorando los procesos administrativos.

La eficiencia en la organizacién de los recursos humanos dedicados a la atencion de la dependencia es
un elemento clave para garantizar un servicio agil, accesible y centrado en la ciudadania. Para ello, se
pretende mejorar el sistema de gestién de agendas del personal de atencién a la dependencia (gestion
de citas, recogida y analisis de encuestas de satisfaccion), y reforzar las tareas de grabacién de las solici-
tudes presentadas, con el objetivo de mejorar su tramitacion.

Con la optimizacion de la gestion administrativa, la mejora de la organizacion de los recursos humanos
y de los sistemas de informacion se favorecera la agilizacion en la tramitacién de los expedientes, la
reduccion de los tiempos de espera y se avanzara en la implantacién del nuevo procedimiento de reco-
nocimiento de la situacion de dependencia y del derecho a las prestaciones, previsto en el Decreto-ley
3/2024, de 6 de febrero.

La cohesién social y territorial en la atencién a la dependencia constituye un instrumento esencial para
la vertebracion del territorio andaluz, al generar empleo estable y de proximidad, especialmente en el
ambito rural, asi como favorecer la igualdad de oportunidades en el acceso a los servicios publicos. De
esta forma, el SAAD otorga a las entidades locales un papel esencial por su proximidad al ciudadano, al
permitir una deteccidén temprana de las situaciones de dependencia, asi como una atencién mas per-
sonalizada, eficaz y ajustada a las necesidades reales de cada persona y su entorno familiar. En este
sentido, se intensificara la colaboracién y el apoyo financiero a las entidades locales para el desarrollo
de las actuaciones que tiene asignadas en el nuevo procedimiento de reconocimiento de la situacion de
dependencia, para conseguir una asignacion mas eficiente de los recursos disponibles.

Por tanto, el aumento presupuestario asignado al sistema andaluz de atencion a la dependencia refleja
el compromiso firme del Gobierno andaluz con la proteccién de las personas en situacién de vulnera-
bilidad, la consolidacion de un modelo de cuidados sostenible y la defensa de la cohesién social como
principio rector de las politicas publicas de uno de los pilares basicos del sistema de bienestar social.

Envejecimiento activo, la dignidad y la participacion de las
personas mayores

La politica de personas mayores es uno de los ejes estratégicos de las politicas sociales en Andalucia. Las
personas mayores representan hoy una parte fundamental de nuestra sociedad, no solo por su nimero
creciente, sino también por su papel activo, su experiencia, su capacidad de participacion y su contribu-
cion al bienestar colectivo.

Se trabaja para garantizar que esta etapa de la vida se desarrolle con plena dignidad, autonomia, salud
y participacion, impulsando politicas integrales que respondan a las necesidades reales y a los nuevos
retos sociales, asi como la promocion del envejecimiento activo, entendido como el proceso de optimiza-
cion de las oportunidades para mejorar la calidad de vida a medida que las personas envejecen.

Tras la experiencia del | Plan Estratégico Integral 2020-2023, y las dificultades derivadas de la pandemia,
la planificacién se centra ahora en la Estrategia para la Promocién de una Vida Activa y la Atencién a la
Soledad No Deseada. Este instrumento pretende coordinar, impulsary evaluar las politicas de Andalucia
en este ambito, promoviendo un modelo de cuidados preventivo, integral y sostenible.

El nuevo marco estratégico se acompana de inversiones relevantes, financiadas a través del Plan de
Recuperacién, Transformacién y Resiliencia, que incluyen la reforma integral del centro residencial “La
Orden” en Huelva, la construccién del complejo de atencion social “El Cobre” y las obras de construccion
del centro de dia para personas mayores en Algeciras. Estos proyectos se alinean con el objetivo de mo-
dernizar la red de servicios y adaptarla al nuevo modelo de cuidados de larga duracién.
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Junto a estas actuaciones, se prevén campafas de sensibilizacién sobre buen trato, guias de autocui-
dado, jornadas formativas, estudios sobre necesidades habitacionales y cuidados al final de la vida, asi
como encuentros de convivencia en los centros de participacion activa. Ademas, se mantendra la plata-
forma digital “Juntate” y se impulsaran iniciativas de envejecimiento activo, como la liga deportiva M100
y programas de voluntariado enfocados a la prevencion de la soledad.

Para el apoyo econ6mico, se consolidan diversas lineas de subvenciones: ayudas individuales para fa-
cilitar la autonomia de las personas mayores, financiacion de programas universitarios y experiencias
intergeneracionales, y apoyo institucional a entidades sociales que trabajan en el acompafiamiento y la
atencién frente a la soledad no deseada.

Entre las actuaciones de apoyo a las personas mayores y en la lucha contra la soledad no deseada, se
encuentra la Tarjeta Andalucia Junta 65, que en 2026 cumplira 25 afios, y cuyo objetivo es fomentar el
envejecimiento activo, promover la autonomia personal y facilitar el acceso de las personas mayores a
recursosy servicios.

En este afo se culminara el proceso de tramitacion de un nuevo decreto que sustituira al que actualmen-
te regula la Tarjeta Andalucia Junta 65. Este marco normativo nace con la vocacion de anticiparse a las
necesidades derivadas de la creciente incorporacion de las tecnologias de la informacion, asi como de
simplificar los tramites administrativos para la obtencion y el uso de la tarjeta.

Ademas, con el apoyo de los fondos Next Generation se implementaran mejoras en la solicitud de la
tarjeta y en los programas asociados, reforzando su accesibilidad y funcionalidad. Paralelamente, los
proyectos de investigacion y formacidén contribuiran a este avance, promoviendo un envejecimiento
activo, participativo y de calidad.

Asimismo, se promovera la renovacion del programa de entidades colaboradoras Ventajas65, con un
enfoque actualizado y adaptado a las demandas actuales. Asimismo, se pondra en marcha el nuevo
programa de viajes Enruta65, destinado a las personas titulares de la Tarjeta Andalucia Junta 65, con el
objetivo de fomentar el ocio, el turismo, la cultura, la integracién social y el envejecimiento activo, a la
vez que se diversifica y enriquece el uso del tiempo libre.

Un firme compromiso con las personas con discapacidad

La Junta de Andalucia, desde el compromiso con los derechos humanos, la equidad y la justicia so-
cial, trabaja en una politica integral que busca la inclusién plena de las personas con discapacidad. La
discapacidad debe entenderse como una dimensién de la diversidad humana, por lo que las medidas
deben tender a eliminar las barreras fisicas, sociales y culturales que atin hoy impiden la participacion
de muchas personas en todos los ambitos de la vida: la educacién, el empleo, la cultura, el ocio y la vida
politica.

En este ambito, la planificacién estratégica se articula en torno a la Ley 4/2017, de 25 de septiembre, de
los Derechosy la Atencion a las Personas con Discapacidad en Andalucia, que establece un amplio marco
de desarrollo normativo.

En los dltimos afios se han aprobado disposiciones que tendran gran incidencia en 2026, especialmente
en materia de simplificacion administrativa. Destacan la expedicion automatica de tarjetas acreditativas
de grado, la emision indefinida de las tarjetas de aparcamiento, salvo resolucién contraria, y la posi-
bilidad de realizar valoraciones no presenciales. Estas medidas, junto con el refuerzo de plantillas y la
digitalizacion de procedimientos en los Centros de Valoracion y Orientacién, buscan reducir plazos y
mejorar la atencion.

En el ambito normativo, se avanza en la regulacion del reconocimiento y registro de perros de asistencia,
la aprobacién del reglamento de accesibilidad en lengua de signos y medios de apoyo a la comunicacién
oral, asi como la actualizaciéon de la normativa sobre accesibilidad cognitiva, esencial para personas con
discapacidad intelectual o con dificultades de aprendizaje. Andalucia asumira, ademas, funciones de
autoridad de vigilancia del mercado en materia de accesibilidad, conforme a la normativa europea.
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En el plano de la planificaciéon, continta la ejecucion del Il Plan de Accién Integral para Personas con
Discapacidad, que coordina politicas de comunicacién y sensibilizacion, inclusién social, accesibilidad
universal y simplificacion administrativa.

Se prevé también la puesta en marcha del Plan de Accion para Mujeres con Discapacidad, que promovera
que las mujeres y nifias con discapacidad cuenten con mayor autonomia en todos los ambitos de su vida,
contribuyendo a una mayor y mejor imagen social y a su inclusion social en condiciones de igualdad, no
discriminacion y accesibilidad universal.

Estas lineas se complementan con campaiias de sensibilizacién que fomentan una imagen positiva,
realista, plural e inclusiva de las personas con discapacidad, como las previstas para la ocasién del Dia
Internacional de las Personas con Discapacidad, y con proyectos como los vinculados al Programa FSE+
para la promocion de la autonomia personal y de la vida independiente de las personas con discapaci-
dad, y Erasmus+ para disefnar estandares innovadores para evaluar sistematicamente las instalaciones
deportivas y mejorar la accesibilidad y la movilidad de todas las personas.

Teleasistencia en Andalucia: tecnologia y cuidado al servicio de
las personas

La teleasistencia en Andalucia se ha convertido en una herramienta esencial para garantizar la seguridad,
el bienestary la autonomia de las personas mayores y aquellos colectivos en situacion de vulnerabilidad.
Andalucia avanza decididamente hacia un modelo de atencién que prioriza la calidad de vida, el apoyo
cercanoy la integracién de las nuevas tecnologias en los servicios sociales.

La teleasistencia no solo ofrece una respuesta inmediata ante situaciones de emergencia, sino que tam-
bién es un instrumento fundamental para prevenir el aislamiento social y fomentar la permanencia en
el entorno habitual de quienes requieren cuidados. Asi, se promueve una atencion personalizada, que
respeta la dignidad y la independencia de cada persona, facilitando a las familias la tranquilidad y el
respaldo necesarios, especialmente en las zonas rurales y en los municipios mas dispersos.

Entre las diversas actuaciones previstas para el afio 2026, destacan varias iniciativas clave orientadas a
la mejora y modernizacién del Servicio Andaluz de Teleasistencia (SAT). En primer lugar, se contempla
la prestacion del servicio a 285.000 personas titulares, pertenecientes a distintos colectivos, tales como
personas mayores de 65 afos, personas en situacion de dependencia y personas con discapacidad.

Otro objetivo fundamental es reforzar la continuidad y calidad del servicio de teleasistencia, mediante
actuaciones que permitan su modernizacién y adaptacién al crecimiento y evolucion de los sistemas. En
este sentido, se prevé la puesta en funcionamiento de un nuevo edificio para la central de la provincia de
Malaga. Con esta nueva instalacion se procede, entre otras cuestiones, a ampliar el niUmero de puestos
de atencién de teleasistencia, posibilitar la dotaciéon de nuevos sistemas tecnolédgicos de informacion
relacionada con el servicio, asi como mejorar las instalaciones y condiciones ambientales de los espacios
de trabajo.

Por otra parte, se esta avanzando en la puesta en marcha de un nuevo edificio en la provincia de Sevilla,
destinado a albergar una tercera central de teleasistencia. Esta nueva infraestructura tendrad una doble
funcién: por un lado, incrementara la alta disponibilidad del servicio; y por otro, permitird una mayor
distribucién y diversificacién en la gestion de las llamadas recibidas.

También se continuara con la digitalizacién progresiva del parque de dispositivos domiciliarios, lo que
implica el paso del modelo analégico a la digital. Esta transicion permitira incluir en el servicio a per-
sonas en situacién de dependencia que no disponen de linea telefdnica fija, gracias a la instalacién de
dispositivos GSM (Sistema Global para Comunicaciones Méviles) en sus domicilios.

De forma paralela, se seguiran implantando apoyos tecnolégicos complementarios para las personas
usuarias de teleasistencia. Estos apoyos, tanto dentro como fuera del domicilio, tienen como objetivo
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incrementar la seguridad y la tranquilidad de las personas. Entre estos dispositivos, se encuentran los
sistemas de teleasistencia movil, asi como detectores de humo y gas, cuya distribucion se esta amplian-
do progresivamente.

La digitalizacion del servicio también abarcara la modernizacién de las centrales de atencion de lla-
madas, con el fin de establecer un sistema de comunicaciones totalmente digital. Esto permitira una
mejora en la calidad y seguridad del servicio, facilitara la interconexién con muiltiples dispositivos y
posibilitara la ampliacién de los servicios ofrecidos.

Otra de las iniciativas clave es la implantacion de un sistema predictivo basado en algoritmos de in-
teligencia artificial. Este sistema analizara los habitos de comportamiento detectados por sensores
instalados en los domicilios de las personas usuarias. Su finalidad es la de mejorar la calidad de vida de
la ciudadania, especialmente de las personas en situacion de dependencia y sus cuidadores no profesio-
nales, fomentando una mayor autonomia e integracién en su entorno familiar, comunitario y social. Con
ello, se busca anticipar de manera mas eficiente las actuaciones necesarias, asi como detectar posibles
emergencias derivadas de desajustes en las rutinas diarias.

Ademas, se continuara con la implantacion de un software integral que incorporarad multiples funciona-
lidades innovadoras. Este sistema permitira la interaccion audiovisual con el SAT y facilitara nuevas for-
mas de comunicacién mediante videollamadas con traduccién simultdnea y subtitulos en tiempo real.
Asimismo, incluira la posibilidad de almacenar contenidos en carpetas digitales, enviar pildoras informa-
tivas y recordatorios, y generar encuestas tanto individuales como grupales. De igual modo, se pondra
a disposicién una biblioteca digital con materiales de interés para personas usuarias y profesionales, y
se habilitard un chat en linea que canalizara la comunicacién hacia el perfil profesional mas adecuado
para resolver consultas. El sistema estarad dotado, ademas, de un cuadro de mandos que generara una
ficha detallada de cada persona usuaria basada en sus habitos, permitiendo asi detectar anomalias o
emergencias y actuar con la mayor celeridad y eficacia.

Construyendo futuro: la infancia y la juventud

Lainfanciay la juventud son pilares esenciales para la construccion de una sociedad. Reconocer a nifios,
nifas y jovenes como sujetos plenos de derechos impulsa el desarrollo de politicas publicas integrales
que promueven su bienestar, su desarrollo integral y su participacion activa en la vida social y cultural.

El compromiso del Gobierno andaluz es el de avanzar hacia un modelo que garantice la igualdad de
oportunidades desde la primera infancia hasta la juventud, asegurando que todas las personas jévenes
crezcan y se desarrollen en entornos seguros, estimulantes y protectores.

Desde el punto de vista de la infancia, durante el ejercicio 2026 se prevé avanzar en el desarrollo re-
glamentario de la Ley 4/2021, de 27 de julio, de Infancia y Adolescencia de Andalucia, asi como en la
ejecucion del Il Plan de Infancia y Adolescencia de Andalucia 2024-2027 (Il PIAA). Este plan constituye
el documento de referencia que orienta la politica publica de infancia y adolescencia en la Comunidad
Autébnoma, con un marcado caracter transversal para dar respuesta a las principales necesidades de la
poblacion menor de edad.

Se continuara, asimismo, con la ejecucién de la Estrategia de cuidados y proteccién de nifios, nifias
y adolescentes tutelados en Andalucia, alineada con la Estrategia Estatal de Derechos de la Infancia,
aprobada en la Conferencia Sectorial, cuyo objetivo prioritario es que ningin menor de seis afios resida
en centros de proteccion. Esta estrategia responde, ademas, a mandatos internacionales, europeos, na-
cionales y autonémicos, como la Convencion de los Derechos del Nifio (ONU), la Estrategia Europea de
Cuidados, la Ley Organica 1/1996, de Proteccién Juridica del Menor, o la ya mencionada Ley de Infancia
y Adolescencia de Andalucia, asi como al consenso cientifico que promueve la preferencia por medidas
familiares frente a las residenciales para los menores en situacién de proteccién.

En su formulacion, la estrategia define cinco objetivos generales:
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1. Favorecer intervenciones preventivas.
2. Impulsar medidas de integracion familiar.
3. Promover nuevos recursos de intervencién y reparacién en el propio entorno.

4. Eliminar el ingreso en centros de menores de seis afios y reducirlo progresivamente hasta los
trece afos.

5. Adaptar la red de recursos residenciales publicos y concertados a las necesidades actuales de
nifios, nifas y adolescentes.

Este planteamiento implica una transicion del sistema de proteccién hacia entornos familiares, priori-
zando medidas preventivas y de integracion, lo que puede conllevar el cierre, la reduccién o la trans-
formacién de centros residenciales cuando no permitan una atencion personalizada ni respondan a los
fines de la estrategia. En coherencia con ello, se continda con la implantacion de un nuevo modelo de
atencién residencial basado en centros de menor tamario, con plazas reducidas y orientacién terapéuti-
ca, que faciliten la integracion familiar.

En paralelo, se avanzara en los procedimientos de licitacion de nuevos recursos del programa de mayoria
de edad, en sus modalidades de Alta Intensidad, Media Intensidad y Centros de Orientacion e Insercidn
Laboral y Social (COILS), financiados con cargo al Fondo Social Europeo Plus (FSE+).

Se reforzaran los equipos de tratamiento familiar, previéndose la creacion de un nuevo equipo en el
Ayuntamiento de La Zubia. Asimismo, continuara el Programa Competencias Digitales para la Infancia
(CODI), enmarcado en el Plan de Recuperacién, Transformacion y Resiliencia y en el Plan Nacional de
Competencias Digitales, destinado a nifios, nifias y adolescentes en situacion de vulnerabilidad y riesgo
de exclusién digital, con el objetivo de proporcionar formacion en competencias digitales basicas fuera
del horario escolar.

Ademas, se mantendra la convocatoria de subvenciones destinadas a la creacién y mantenimiento de
espacios seguros para la infancia y adolescencia, financiadas con Fondos Next Generation.

Del mismo modo, se fomentara el acogimiento de menores tutelados o en guarda por la Junta de An-
dalucia, asi como se potenciara el apoyo a las familias acogedoras y se reforzara el papel de las familias
colaboradoras.

La participacion de la infancia y la adolescencia seguira siendo prioritaria, con la celebracion de encuen-
tros de dinamizacién en las provincias. Igualmente, se fomentara la promocién de los derechos de la
infancia, mediante la celebracion del Dia de la Infancia en Andalucia, y se desarrollaran campanas de
sensibilizacion dirigidas a la proteccién de la infancia y a la captacion de familias para adopcién y acogi-
miento, con cargo a los Fondos Next Generation.

Ademas, esta prevista la colaboracion, a través del Observatorio de la Infancia y Adolescencia de Anda-
lucia (OIA-A), con diversas estancias de la Junta de Andalucia para abordar, conjuntamente, temas de
investigacion relacionados con la infancia y adolescencia de Andalucia, con el objetivo de incrementar
el conocimiento que se tiene de esta poblacion y de su entorno y para promover su visibilidad en las
encuestas oficiales.

El OIA-A también desarrollard nuevas acciones de investigacién relacionadas con la pobreza infantil y el
analisis de los perfiles de la poblacion menor migrante no acompafiada que ingresa y es atendida en el
Sistema de Proteccién de Menores.

El Proyecto PROMENAND (Promocién Menores Extranjeros no Acompafiados en Andalucia) esta dirigido a
implementar nuevos enfoques en el trabajo que se realiza con la poblacion menor migrante y extutelada
migrante atendida en el Sistema de Proteccidon de Menores de Andalucia, mediante acciones especificas
de desinstitucionalizacion, estrategia de cuidados, asesoramiento a profesionales y poblacién atendida,
formacion técnica mediante cursos de expertos, formacion para el acceso al mercado de trabajo de jove-
nes migrantes y extutelados, asi como tareas y programas de sensibilizacion, difusion del conocimiento
de esta poblacion y participacion en la creacién de una red transnacional que mejore el flujo de informa-
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cién y garantice los derechos que les corresponde a la poblacion menor migrante no acomparnada que
llega a nuestra comunidad autonoma.

Se reestructuran las acciones del equipo de mediacién, para que estas se dirijan a garantizar los derechos
de los nifios, nifias y adolescentes migrantes del sistema de proteccién, de forma que se implementen
paso a paso las acciones contempladas en el Acuerdo de 12 de septiembre de 2023, del Consejo de Go-
bierno, por el que se aprueba la formulacion de la Estrategia en materia de cuidados y proteccion de los
nifos, nifias y adolescentes tutelados en Andalucia 2024-2030, en el que tienen una participacion activa,
tanto el OIA-Ay el equipo de mediacion como los profesionales directos que intervienen con la poblacién
tutelada migrante que ingresé en nuestro pais sin adultos de referencia.

Las politicas de juventud en Andalucia van dirigidas a promover la participacion juvenil en todos los
ambitos de la vida andaluza, a difundir principios y valores que impulsen la igualdad, la prevencién de la
violencia de géneroy el voluntariado juvenil, asi como a fomentar el emprendimiento y el empleo juvenil
de calidad.

Para atender las necesidadesy retos presentesy futuros de este colectivo poblacional, estas politicas de
juventud estaran alineadas internacionalmente con la Estrategia de Juventud de la Unién Europea (UE)
para el periodo 2019-2027 y con la Agenda 2030 para el Desarrollo Sostenible, aprobada por la Asam-
blea General de las Naciones Unidas, por la cual se reconocen a las personas jovenes como titulares de
derechos.

En este sentido, se ha aprobado el Plan Estratégico de la Juventud de Andalucia 2022-2026 (PEJA) e im-
pulsado la conclusion de los trabajos para la elaboracion del proyecto de Ley de Juventud Andaluza, con
especial referencia a las politicas que preocupan a las personas jévenes, como la formacién, el empleo
o lavivienda.

Entre las lineas estratégicas que desarrolla el Plan Estratégico de la Juventud de Andalucia, se encuentra
la de fomentar el emprendimiento y el empleo juvenil de calidad, que persigue garantizar un mercado la-
boral accesible con oportunidades que conduzcan a empleos de calidad para todas las personas jovenes
y aumentar la tasa de emprendimiento de la poblacién juvenil.

Para ello, se convocaran ayudas a personas jévenes, con el objetivo de poner en funcionamiento proyec-
tos empresariales en Andalucia, en el marco del Plan General de Emprendimiento de Andalucia 2021-
2027, con la finalidad de aumentar la tasa de emprendimiento de la poblacion juvenil, y se informara
y asesorara sobre los diferentes recursos que la Junta de Andalucia y otros agentes publicos y privados
ponen a disposicion de la juventud, con la finalidad de fomentar el emprendimiento y la empleabilidad
juvenil.

Se impulsara la empleabilidad de jévenes en dificultades, con especial atencion de la juventud rural,
mejorando efectivamente sus habilidades para la vida con un programa de innovacién social experien-
cial (ALIS), basado en deportes en naturaleza en el marco del programa financiador UE Interreg Sudoe,
programa de cooperacion entre regiones en el que intervienen miembros de varios paises europeos y re-
giones de Espaiiay que se encuentra cofinanciado con el Fondo Europeo de Desarrollo Regional (FEDER).

Se fomentara la participacion juvenil en todos los ambitos de la vida andaluza, ya sea politico, social,
econdmico, cultural y medioambiental, en el marco de los objetivos estratégicos establecidos en el Plan
Estratégico de la Juventud de Andalucia 2022-2026.

Se concederan ayudas a entidades locales y a entidades de participacién juvenil que desarrollen proyec-
tos en materia de juventud, que promuevan la participacién de las personas jévenes, con especial refe-
rencia a aquellos proyectos que promuevan el voluntariado juvenil, conforme a los objetivos del | Plan
Estratégico Integral de Voluntariado y Participacién Ciudadana en Andalucia, Horizonte 2026, y aquellos
que incluyan la perspectiva de la discapacidad, conforme a los objetivos del Il Plan de Accién Integral
para las Personas con Discapacidad en Andalucia (PAIDI).

Asimismo, se garantizara el empoderamiento y la representatividad juvenil en los 6rganos directivos de
las entidades de participacion juvenil.
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Ademas, en el novedoso marco de los encuentros regionales que se celebren en Andalucia, con personal
técnico y concejalias de juventud, se entregaran reconocimientos institucionales a centros y profesiona-
les de la informacién juvenil que destaquen por su innovacion, trayectoria o impacto positivo en la ju-
ventud andaluza, contribuyendo asi a la cohesion, modernizacion y fortalecimiento del sistema andaluz
de informacién juvenil.

Se convocara una nueva edicién de los Premios Juventud Andaluza, cuyo objetivo es otorgar publico
reconocimiento a la labory las trayectorias mas relevantes, que contribuyan positivamente al desarrollo
de la juventud, y se formularan acciones que visibilicen el talento juvenil andaluz.

Se contribuirad a impulsar la innovacién, la cohesion social y a reforzar la identidad y la ciudadania euro-
pea, a través del programa Erasmus + Juventud, instrumento clave para fomentar la cooperacion en el
marco de la Estrategia de la Unién Europea para la Juventud 2019-2027.

Desde el Observatorio Andaluz de la Juventud, se fomentard la investigacion y la documentacion, en ma-
terias relacionadas con la juventud, lo que permitird mejorar el disefio y la evaluabilidad de las politicas
publicas destinadas a cubrir las necesidades de las personas jovenes, mediante la generacion de sistemas
de estadisticas e indicadores, promoviendo la accesibilidad a la informacién y adoptando una perspectiva
que permita evidenciar no solo los problemas, sino también los aspectos positivos de la juventud andalu-
za, teniendo especialmente en cuenta el medio ruraly las personas jovenes en riesgo de exclusion social.

Se elaborara un inventario cartografico que permita geolocalizar los recursos existentes en materia de
juventud y se llevara a cabo la elaboracion y difusién de un catalogo con los programas, actuaciones y li-
neas de subvenciones que se promuevan en la Comunidad Auténoma de Andalucia, dirigidos a personas
jévenes, especialmente adolescentes, en el marco del lll Plan de Infancia y Adolescencia de Andalucia
2024-2027.

Se promovera entre las personas jovenes el respeto al medio ambiente, y el conocimiento y difusion de
los espacios naturales protegidos de Andalucia, para garantizar asi su proteccion y conservacion, im-
pulsando la utilizacién de las instalaciones juveniles autorizadas en nuestra comunidad, con especial
referencia a la Red de Albergues Juveniles y al programa de acampadas y campamentos juveniles en
Andalucia, y consolidando la formacién impartida a través de las Escuelas de Tiempo Libre, mediante
la expedicién de diplomas de direccién y monitoraje en actividades de Tiempo Libre Infantil y Juvenil.

Finalmente, por lo que se refiere a la linea estratégica de difundir principios y valores en la juventud,
impulsando la igualdad, la prevencion de la violencia de género y el voluntariado juvenil, se desarrollara
una amplia oferta de actividades formativas e informativas que promuevan principios y valores demo-
craticos entre las personas jévenes, impulsando la igualdad de forma transversal, y la prevencién de la
violencia de género juvenil.

Se participara en la implementacién del | Plan de Igualdad de la Administracién General de la Junta de
Andalucia 2023-2027 y del Plan Estratégico para la Igualdad de Mujeres y Hombres en Andalucia 2022-
2028, con representacién en varias de sus lineas, destacando la de incorporaciéon plena de la perspectiva
de género, con las actuaciones de investigacion cualitativa sobre la juventud andaluza y transversali-
zacion de la perspectiva de género y mediante la realizaciéon de acciones formativas e informativas de
sensibilizacion para la prevencién de la ciberviolencia de género en el ambito juvenil.

Asimismo, se dara continuidad al | Plan de Familias de Andalucia 2024-2025, mediante la realizacién de
actuaciones formativas dirigidas a la juventud rural sobre conciliacién y corresponsabilidad en el ambito
familiar.

Para el desarrollo del PEJA, y relacionado con su objetivo estratégico de habitos de vida saludable y
prevencion de la violencia, se disefiaran actuaciones que promuevan habitos de vida saludable y consu-
mo responsable entre las personas jovenes, destacando las campafas de prevencion de adicciones y de
formacién sobre salud sexual, y el programa de Formacién del Alumnado Mediador.

En el marco del Ill Plan de Infancia y Adolescencia de Andalucia 2024-2027, se implementaran actua-
ciones en materia de salud sexual, y acciones que favorezcan la movilidad, el intercambio juvenil y un
consumo responsable de las personas jovenes adolescentes.
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Por su parte, el | Plan Estratégico Integral de Voluntariado y Participacion Ciudadana en Andalucia, Horizon-
te 2026, contribuye a difundir principios y valores democraticos que fomenten el voluntariado juvenil, tanto
a nivel de Andalucia como en otras comunidades y paises, desarrollandose experiencias de voluntariado
juvenil, como el Programa Cuerpo Europeo de Solidaridad, iniciativa de la Unién Europea cuyo objetivo es
crear oportunidades para que las personas jovenes trabajen como voluntarias o colaboren en proyectos,
en sus propios paises o en el extranjero, que beneficien a comunidadesy a la ciudadania de toda Europa.

A través de estos programas europeos se incentiva la participacion de las personas jovenes y las organi-
zaciones en actividades de solidaridad accesibles y de gran calidad; se favorece la movilidad y el apren-
dizaje intercultural, reforzando la cohesién, la solidaridad, la democracia y la ciudadania en Europa,
respondiendo al mismo tiempo a los desafios de la sociedad, con un empefio especial en promover la
inclusion social, principalmente a través del voluntariado juvenil.

De otro lado, el nuevo Plan de dinamizacion del Carné Joven Europeo en Andalucia 2025-2026 establece
como objetivo prioritario alcanzar una alta tasa de adhesiéon de la poblacién joven andaluza (de 14 a 30
afos). Asi, se desarrollardn nuevas herramientas y aplicaciones web y se fomentara su digitalizacion y
nuevas funcionalidades que mejoren la experiencia y fomenten un uso habitual entre la juventud an-
daluza. Destaca en este ambito la firma de convenios con entidades deportivas, gimnasios y empresas
de turismo activo que fomenten el ejercicio fisico y la vida saludable, asi como con organizaciones que
promuevan la salud emocional y mental entre la juventud.

Asimismo, se pretende incrementar las actividades con perspectiva de género vinculadas a este plan,
integrando esta dimension en la selecciéon de entidades colaboradoras, contenidos promocionales y
eventos exclusivos para titulares, y se prestara especial atencion a la incorporacion de mujeres jévenes
en la red de embajadoras provinciales del programa, asi como en las acciones de visualizacion del talento
joven andaluz, mediante convocatorias de participacion artisticay de apoyo a jévenes talentos andaluces.

La familia como pilar de nuestra sociedad

La familia representa el corazén de la identidad de Andalucia, el primer espacio donde se cultivan los
valores que sostienen la convivencia: la solidaridad, el respeto, el esfuerzo y la esperanza. Es en el seno
familiar donde se transmiten las tradiciones, donde se cuida a las personas mayores y donde se forja el
futuro de las hijas e hijos.

El Gobierno andaluz entiende que defender a la familia andaluza es una responsabilidad politica y social,
debiendo garantizar que cada tipo de familia —ya sea tradicional, monoparental, reconstituida, adoptiva o
diversa— cuente con el apoyo necesario para desarrollarse con dignidad, dado que la pluralidad y la diver-
sidad familiar fortalece la sociedad en su conjunto, al reflejar con fidelidad la riqueza humana de Andalucia.

La planificaciéon econdmica en materia de familias se fundamenta en las previsiones recogidas en el Ante-
proyecto de Ley de Familias de Andalucia, primer texto con rango de ley en esta materia en la Comunidad
Auténoma. Su objetivo es dar respuesta a las necesidades y realidades de las familias andaluzas desde
una perspectiva integral, situandolas en el centro de la toma de decisiones de las politicas publicas.

Asimismo, la | Estrategia de Conciliaciéon en Andalucia 2022-2026 fue concebida como un marco estraté-
gico para promover la corresponsabilidad entre mujeres y hombres, asi como instrumento para impulsar
elcambio en el ambito familiar, socioecondémico y laboral. Esta estrategia se estructura en diversas lineas
y ejes de actuacién, orientados a fomentar la conciliacién y la corresponsabilidad.

Junto a ello, se consolida el Pacto Andaluz por la Conciliacién y la Corresponsabilidad. Su puesta en
marcha se ha iniciado con la implicacién de las entidades locales, como administracién mas cercana a
la ciudadania, con el propdsito de convertirlas en agentes activos de la conciliacion. Partiendo de que la
conciliacién constituye uno de los principales retos de las familias y un obstaculo clave para la igualdad
real y efectiva, el pacto plantea un “cambio de cultura”, que sitle a la persona en el centro de la acciony
promueva la corresponsabilidad en las tareas domésticas y de cuidado de menores, personas mayores y
personas en situacion de dependencia.
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El Pacto Andaluz integra, por una parte, un conjunto de 55 medidas transversales, junto con las deduc-
ciones fiscales aprobadas por el Gobierno andaluz, destinadas a fomentar la conciliacién y la correspon-
sabilidad, cuyo impacto, durante el ultimo ejercicio cerrado, supuso un ahorro de 22,3 millones de euros
para las familias andaluzas. Por otra parte, incorpora un Decéalogo por la Conciliacidn y la Corresponsabi-
lidad, mediante el cual la Junta de Andaluciay la Federacion Andaluza de Municipios y Provincias (FAMP)
se comprometen a disefiar estrategias transversales e implementar actuaciones orientadas a fortalecer
los recursos, prestaciones y servicios destinados a la conciliacién.

El propio decalogo concibe el pacto como un instrumento abierto y dinamico, al que pueden adherirse
entidades publicas y privadas, asi como agentes sociales y econdémicos, con el fin de sumar esfuerzos
en esta materia. En este marco, se han adherido, con posterioridad a la firma inicial, la Confederacién
de Empresarios de Andalucia (CEA), la Asociacion de Trabajadores Autonomos (ATA), las Universidades
publicas andaluzas, y, finalmente, el Sevilla Futbol Club.

Desde el ambito de la educaciéon, como apoyo a las familias y a la conciliacion familiar y laboral se
continuara avanzando en la prestacion de los servicios de comedor escolar, aula matinal y actividades
extraescolares dentro de la estrategia de que, progresivamente, estos servicios se presten, en cada curso
en un nimero mayor de centros escolares.

Por otro lado, el Programa de Refuerzo de la Alimentacion Infantil pretende mantener el apoyo en la ali-
mentacion de aquellas alumnasy alumnos que viven en hogares de privacion material severa localizados
preferentemente en las zonas con necesidades de transformacion social e identificadas con ingresos por
debajo del umbral de la pobreza.

A esto se le une los programas de gratuidad de libros, el transporte escolar, o el sistema de becas y ayu-
das al estudio, asi como el sistema de bonificaciones en los centros adheridos al programa de ayuda a
las familias, inicidndose la gratuidad de la atencion socioeducativa para el alumnado de 2 afios, medida
que se considera esencial para garantizar que este acceso a la escolarizacién en el primer ciclo de la
educacion infantil no esté limitado por restricciones econdémicas.

Atencion integral y proteccion a las victimas de violencia de género:
compromiso, innovacion y respuesta Social

La lucha contra la violencia de género en Andalucia constituye una prioridad politica, institucional y
social. La Junta de Andalucia, a través del Instituto Andaluz de la Mujer (IAM), ha desarrollado una red
de atencién integral que garantiza proteccién, acompafiamiento y empoderamiento a las mujeres victi-
mas de violencia de género, asi como a sus hijas e hijos y a las personas dependientes a su cargo. Esta
red, consolidada y en constante evolucién, se sustenta en la prestacion de servicios especializados, la
coordinacién interinstitucional, el apoyo al asociacionismo y el impulso de nuevas medidas orientadas a
combatir todas las formas de violencia contra las mujeres.

Con la vista puesta en el ejercicio 2026, Andalucia reafirma su compromiso con una respuesta integral,
garantista y adaptada a la realidad de las victimas, incorporando avances relevantes en recursos huma-
nos y materiales, reforzando los mecanismos de prevencidn, asistencia, proteccion y reparacién.

Como red de atencion especializada, el Servicio Integral de Atencién y Acogida a Mujeres Victimas de
Violencia de Género, constituye la base del sistema de proteccion. Esta articulado en tres niveles de
atencién —centros de emergencia, casas de acogida y pisos tutelados—, que garantizan una respuesta
inmediata, urgente y especializada para las mujeres victimas, sus hijas e hijos menores, y personas
dependientes a su cargo.

Este modelo multidisciplinar contempla intervenciones psicolégicas, sociales y juridicas, orientadas
a la recuperacion integral de las mujeres, la restitucion de sus derechos vulnerados y la prevencién de
recaidas, mediante seguimiento continuo y refuerzo de estrategias de autonomia, autocuidado y empo-
deramiento personal.
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Unade las principales novedades para 2026 sera el pleno funcionamiento de los centros de crisis 24 horas
para victimas de agresiones sexuales, uno por cada provincia andaluza. Estos centros, dotados con equi-
pos técnicos especializados y recursos materiales adecuados, ofreceran atencién juridica, psicologica y
social inmediata y gratuita, disponible las 24 horas del dia, los 365 dias del afio, tanto presencialmente
como a través del teléfono 900 200 999.

Junto a ello, se reforzara el servicio de atencion psicoldgica especializada, tanto grupal como indivi-
dualizada, para la recuperacién del dafio sufrido, el fortalecimiento de la autoestima y la promocién de
conductas de independencia. En casos de violencia extrema, la atencién se extendera al entorno cercano
de las victimas: familiares, menores afectados, y en su caso, a los entornos laborales y educativos.

En el caso de menores de edad victimas de violencia de género, se prestard también apoyo y asesora-
miento psicolégico a madres, padres o personas tutoras legales.

Con el fin de favorecer la autonomia econémica y la ruptura del vinculo de dependencia con el agresor,
se seguiran concediendo ayudas econémicas directas a mujeres victimas de violencia de género, desti-
nadas a garantizar su sustento y el de sus hijas e hijos.

Ademas, se mantendra la prestacion periddica regulada por el Decreto-ley 9/2023, de 21 de noviembre,
dirigida a hijas e hijos menores de edad de mujeres victimas mortales por violencia de género. Esta ayu-
da —no vinculada a criterios de renta— busca cubrir las necesidades basicas de los y las menores hasta
alcanzar la mayoria de edad, cubriendo vacios no contemplados por la normativa estatal.

La atencién a mujeres que sufren discriminacion multiple o se encuentran en situacidn de especial vul-
nerabilidad continuara siendo una linea prioritaria. Para ello, se convocaran subvenciones dirigidas a
entidades sin animo de lucro que trabajan con colectivos como los siguientes:

- Mujeres reclusasy exreclusas.

- Mujeres en contextos de prostitucion y victimas de trata con fines de explotacién sexual.
- Mujeres con discapacidad.

- Mujeres gitanas.

- Mujeres inmigrantes, especialmente expuestas a multiples formas de discriminacion.

La derivacion de mujeres victimas de trata a recursos especificos, tanto de la red publica como de enti-
dades colaboradoras, seguira siendo una prioridad de la estrategia asistencial de la Junta de Andalucia.

Se continuara apoyando a asociacionesy federaciones de mujeres, tanto en el desarrollo de proyectos de
prevencion y erradicacion de la violencia de género como en la promocion de los derechos de las muje-
res. En la convocatoria de 2026, se dara prioridad a iniciativas de sensibilizacién, atencién a victimas de
trata y programas de prevencion, especialmente en el ambito local.

Entre las acciones de visibilizacion, se mantendra la celebracion de campafas institucionales con motivo
del 25 de noviembre (Dia Internacional contra la Violencia hacia las Mujeres) y del 8 de marzo (Dia Inter-
nacional de las Mujeres), asi como la concesién de los Premios Meridiana, como reconocimiento publico
a personas, entidades e instituciones que destaquen por su compromiso con laigualdady la lucha contra
la violencia machista.

A nivel local, se garantizara la continuidad de la cofinanciacion de los Centros Municipales de Informa-
cién a la Mujer (CMIMs), que constituyen el primer nivel de atencion a mujeres victimas en el ambito
territorial. Estos centros ofrecen informacion, orientacion y asesoramiento en politicas de igualdad, asi
como atencién integral a victimas de violencia de género y sus hijos e hijas, con un enfoque coordinado
entre servicios sociales, sanitarios, educativos y fuerzas de seguridad.

En 2026, se celebrara el | Congreso Andaluz de Igualdad, un espacio de encuentro profesional y ciuda-
dano para el intercambio de experiencias, metodologias y buenas practicas en materia de igualdad de
trato y oportunidades. Este congreso se concibe como un hito en la consolidacion de redes de trabajo
colaborativo entre instituciones, entidades sociales y profesionales del ambito. Esta previsto que se
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exponga publicamente en un acto o en una mesa cientifica del congreso los articulos cientificos y las
buenas practicas premiadas.

También se proyecta la organizacion del XVII Congreso Internacional para el Estudio de la Violencia con-
tra las Mujeres, cuya celebracidn de forma presencial contaria con unos 650 profesionales.

Ademas, esta prevista la concesion de subvenciones para proyectos que fomenten la lucha contra la
violencia de género, a través de entidades sin animo de lucro que trabajen en su erradicacién, mediante
la realizacion de actividades de formacion, dirigidas a los profesionales que trabajan en el &mbito y a las
victimas en particular, asi como a través de la realizacion de estudios y publicaciones, con la finalidad de
promover la visibilizacién, sensibilizacion y prevencion de este tipo de violencia, a través de una mejora
del conocimiento.

En definitiva, el abordaje integral de la violencia de género en Andalucia se fundamenta en una red de
servicios sélida, accesible y adaptada a las realidades diversas de las mujeres. Con el refuerzo previsto
para 2026 —tanto en infraestructuras como en programas y medidas especificas—, se avanza hacia una
respuesta cada vez mas especializada, humanay eficaz. La Junta de Andalucia reafirma su compromiso
firmey sostenido con la defensa de los derechos de las mujeres, la erradicacién de la violencia de género
y la construccion de una sociedad libre, justa y segura para todas.

Andalucia, territorio de igualdad y diversidad sexual

Todas las personas, independientemente de su orientacion sexual, identidad o expresion de género,
deben gozar de los mismos derechos, libertades y oportunidades en todos los ambitos de la vida. Esto
implica garantizar el respeto a la dignidad, la no discriminacion, la inclusion social y la participacion
plenay efectiva de las personas LGTBI en condiciones de igualdad. Promover estos derechos supone no
solo eliminar barreras legales y sociales, sino también construir una cultura basada en el respeto a la di-
versidad, la justicia social y el principio de equidad, pilares fundamentales de una sociedad democratica
y plural.

En consonancia con los principios constitucionales y los estandares internacionales en materia de de-
rechos humanos, Andalucia ha dado un paso decisivo mediante la aprobacion de la | Estrategia para la
Igualdad de Trato y No Discriminacién de las Personas LGTBI y sus Familiares en Andalucia (2024-2028),
consolidando un marco de accién institucional que refuerza la garantia de derechos, el reconocimiento
de la diversidad y la erradicacion de cualquier forma de discriminacion por motivos de orientacién se-
xual, identidad o expresion de género.

La estrategia tiene como objetivo central garantizar la igualdad de trato y la plena ciudadania de las
personas lesbianas, gais, bisexuales, transexuales, transgénero, intersexuales y otras identidades no nor-
mativas, asi como de sus familiares, dentro del territorio andaluz. Se reconoce y protege el derecho a la
dignidad, intimidad, integridad y libre desarrollo personal, con independencia de la orientacién sexual,
la identidad o expresién de género, y el sexo registral presente o pasado.

Esta proteccion se proyecta sobre todos los ambitos en los que la Administracion autonémica tiene
competencias: el sistema educativo, los servicios sanitarios, el empleo publico y privado, el acceso a la
vivienda, la proteccion social, la cultura, el deporte o la participacién ciudadana, entre otros.

Durante el ejercicio 2026, se llevaran a cabo multiples actuaciones en el marco de la mencionada es-
trategia, destacando la financiacion mediante subvenciones a entidades LGTBI para la realizacion de
programas destinados a la defensa de los derechos del colectivo, asi como para el sostenimiento de su
actividad. Se prevé la concesién de 32 ayudas econdmicas en esta linea.

También se celebrara la VI edicién del Congreso Internacional LGTBI de Andalucia, que se desarrollara
de forma presencial y contara con la participacién estimada de 160 personas (73 mujeres y 87 hombres),
consolidandose como un foro de referencia en el &mbito estatal e internacional en materia de politicas
publicas LGTBI.
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Asimismo, esta previsto el lanzamiento de una campafia institucional de sensibilizacion social, dirigida a
promover el respeto, la igualdad y la visibilidad de la diversidad LGTBI. Esta accion se difundira a través
de diversos canales y formatos, incorporando una perspectiva de género transversal, lo que se comple-
menta con la difusién de materiales divulgativos para fomentar la visibilidad positiva del colectivo LGTBI
y combatir estereotipos y prejuicios, con especial atenciéon a los grupos familiares LGTBI; y la elaboracién
de un informe diagndstico sobre la realidad social, econdmica y cultural de las personas LGTBI en Anda-
lucia, que permita orientar politicas publicas basadas en evidencia.

Ademas, como novedad para 2026 destaca el disefio de una propuesta de medidas para la prevenciény
lucha contra la ciberviolencia dirigida al colectivo LGTBI en Andalucia, que integrara acciones coordinadas
por distintas consejerias competentes en la materia, con enfoque preventivo, educativo y sancionador.

Y también con el objetivo de mejorar la atencidn a la ciudadania y prevenir actitudes y practicas LGTBI-
fobicas en el entorno administrativo, se prevé la incorporacién de formacion especifica sobre igualdad y
no discriminacién LGTBI en el Plan de Formacion del IAAP (Instituto Andaluz de Administracion Publica).
Esta formacion sera de caracter abierto, accesible y dirigida a todo el personal funcionario de la Junta de
Andalucia.

En definitiva, la aprobacién e implementacion de la Estrategia LGTBI de Andalucia 2024-2028 representa
un hito en el avance hacia una sociedad andaluza mas igualitaria, diversa e inclusiva. La voluntad politica
de la Junta de Andalucia se traduce en un compromiso firme con la proteccién de los derechos funda-
mentales, la no discriminacioén y la construccion de una ciudadania plural, donde todas las personas
puedan vivir con libertad, seguridad y dignidad, independientemente de su orientacion o identidad. Las
acciones previstas para 2026 refuerzan esta direccién, combinando el impulso institucional con la parti-
cipacién activa de la sociedad civil.

Atencion integral y coordinada a las adicciones

La atencion a las adicciones constituye uno de los pilares fundamentales del sistema publico de salud y
servicios sociales en Andalucia. A través de una red consolidada de recursos, programas especializados
y dispositivos sociosanitarios, la Junta de Andalucia desarrolla una intervencién integral, adaptada y
coordinada, que pone el foco en la recuperacidn, la inclusion y el respeto a los derechos fundamentales
de las personas afectadas.

Elabordaje de las adicciones en Andalucia se sustenta en la integracion de la atencion clinica, psicologica
ysocial, y se articula en torno a ejes estratégicos como la calidad asistencial, lainnovacion terapéutica, la
perspectiva de género y el respeto a la diversidad.

De cara a 2026, se consolidan y refuerzan actuaciones clave en el ambito residencial, ambulatorio y co-
munitario, asi como en la planificacién, evaluacion y coordinacion interinstitucional, con una atencién
especial a la poblacién mas vulnerable, como las mujeres victimas de violencia de género, personas con
patologia dual, sin hogar o privadas de libertad.

Las comunidades terapéuticas son dispositivos sociosanitarios de caracter residencial integrados en la
Red Publica de Atencion a las Adicciones, destinados a personas con consumo problematico de drogas u
otras adicciones. En estos centros se ofrece una atencién integral que abarca desde la desintoxicaciony
deshabituacion hasta la rehabilitacion, incluyendo el tratamiento de patologias organicasy psiquiatricas
asociadas.

Estas actuaciones se desarrollan bajo principios como la gratuidad, la confidencialidad, la individualiza-
cion del tratamiento, laigualdad de acceso y la participacién activa de las personas usuarias. En paralelo,
se promueven actividades socioeducativas para avanzar en la normalizacién e incorporacion social.

El Centro de Seguimiento de personas usuarias del Programa Experimental de Prescripcion de Estu-
pefacientes en Andalucia (PEPSA) continda ofreciendo tratamiento en régimen de uso compasivo a
personas con dependencia a opioides por via intravenosa, que han fracasado en abordajes terapéuticos
convencionales.
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El tratamiento combina diacetilmorfina intravenosa y metadona oral, obteniendo mejoras significativas
en salud fisica, estabilidad psicosocial, adherencia al tratamiento y reduccion de riesgos y conductas de-
lictivas asociadas. Durante 2026, se continuara prestando atencion integral, abordando comorbilidades
y fomentando programas de salud y reintegracion social.

La gestion del acceso a los recursos de la Red Publica de Atencion a las Adicciones (RPAA), que se lleva
a cabo con el objetivo de garantizar la equidad y la eficacia en la asignacion de recursos como comuni-
dades terapéuticas, unidades de desintoxicacién hospitalaria, centros de dia y viviendas supervisadas,
continuara aplicando el protocolo de coordinacién para la atencion a mujeres con adicciones victimas
de violencia de género, priorizando su derivacion y atencion especializada en recursos adaptados a sus
necesidades especificas.

También se contempla el mantenimiento, actualizacién y desarrollo del Sistema de Informacion del
Plan Andaluz sobre Drogas y Adicciones (SIPASDA), que permite el seguimiento del proceso terapéutico
de las personas con problemas de adicciones en todos los recursos de la Red Publica para la Atencion a
las Adicciones hasta el momento del alta.

Ademas, este afio se culminara la tramitacion del Plan Estratégico de Salud Mental y Adicciones (PES-
MA-A), con el que se persigue optimizar la coordinacién entre los dispositivos de salud mental y adiccio-
nes, con especial atencién a personas con patologias duales, personas internas en centros penitenciarios,
menoresy jovenes con adicciones comportamentales, mujeres victimas de violencia de género, personas
sin hogar y otros colectivos vulnerables.

Asimismo, se consolida el distintivo para centros de atencion a las adicciones comprometidos contra la
violencia de género, un sistema de acreditacién que ya cuenta con 10 centros reconocidos, cuyo objetivo
es reforzar la intervencion con perspectiva de género y garantizar la atencion integral a mujeres, menores
y entorno familiar.

Entre las lineas prioritarias para 2026 se encuentran la puesta en marcha de programas incluidos en
el PESMA-A, la ampliacion de plazas especificas para mujeres victimas de violencia de género (28 en
comunidad terapéuticay 11 en viviendas de supervision); promover la formacién en igualdad de género
para profesionales de la RPAA; y la continuidad del sistema de acreditacion para centros comprometidos
con la lucha contra la violencia de género.

La Junta de Andalucia reafirma su compromiso con una atencién publica, universal y de calidad en
el ambito de las adicciones, promoviendo un modelo de intervencion integral, basado en la coordi-
nacion, la personalizacién de los tratamientos y la inclusién social. Las medidas previstas para 2026
reflejan una apuesta decidida por la mejora continua de los recursos, la innovacion terapéutica y la
perspectiva de género, como claves para garantizar una atencién mas eficaz, equitativa y centrada en
las personas.

Avances en inclusion social y cohesion

La Junta de Andalucia seguira impulsando medidas estratégicas orientadas a la inclusion social, la igual-
dad de oportunidades y la lucha contra la pobreza y la exclusion, especialmente en los colectivos mas
vulnerables. Estas actuaciones se desarrollan en el marco del Programa FSE+ 2021-2027, cofinanciado
por la Unién Europea, y responden al firme compromiso de garantizar una sociedad mas equitativa, in-
clusivay moderna.

En las ocho provincias andaluzas se continuara ejecutando el proyecto de itinerarios personalizados de
insercién laboral y social para personas sin hogar, dirigido a quienes carecen de apoyo familiar, vivienda
o recursos personales, sociales y econdémicos suficientes para llevar una vida auténoma.

El programa proporciona atencion integral, cubriendo desde el alojamiento y la manutencion hasta el
acompafiamiento sociolaboral individualizado, realizado por equipos profesionales especializados.
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Ademas, la implementacion de la Estrategia Regional Andaluza para la Cohesion e Inclusion Social
(ERACIS+) seguira, en 2026, permitiendo la continuidad de actuaciones en zonas con altos niveles de
vulnerabilidad.

Esta estrategia se estructura en dos lineas de subvenciones plurianuales destinadas a entidades locales y
organizaciones sin animo de lucro, para la ejecucion de planes locales de intervencion. En ella se incluyen
medidas comunitarias, itinerarios individualizados de insercién sociolaboral, participacién del tercer sector
y un plan formativo dirigido a profesionales y a la transferencia del conocimiento en la intervencién social.

Durante 2026, se iniciara la ejecucién del programa socioeducativo dirigido a jovenes gitanos y gitanas,
con especial atencion a las adolescentes, para favorecer su permanencia y éxito en la educacién secun-
daria obligatoria y postobligatoria.

Esta intervencién contempla acciones para prevenir el abandono escolar prematuro y medidas de apoyo
en el ambito familiar y comunitario, incluyendo la mejora de la salud, la igualdad de género, la preven-
cion de la violencia de género y la lucha contra el antigitanismo.

Bajo la linea de actuacion “Medidas de mejora y modernizacion del sistema de proteccién social”, se
pondra en marcha en 2026 un proceso de transformacion digital de los Servicios Sociales Publicos a
través del ecosistema CoheSSiona. Las actuaciones previstas son:

®  Acciones informativas y formativas para una adecuada gestion del cambio.
®  Capacitacion en competencias digitales bajo criterios de accesibilidad universal.
®  Atencion personalizada mediante canales de comunicacién agiles y adaptados.

® |ntegracion en un Unico entorno de la informacidn y servicios actualmente dispersos.

También con financiacién del FSE+, se desarrollard durante 2026 el Programa de Asistencia Material
Basica, destinado a proporcionar alimentos y productos de higiene a familias con menores en situacién
de pobreza severa. Esta iniciativa persigue garantizar las necesidades esenciales de estos hogares y redu-
cir elimpacto de la desigualdad estructural.

En este marco de compromiso con la cohesion social, laigualdad de derechos y la convivencia intercultu-
ral, la Junta de Andalucia orientara en 2026 su accion en materia de migraciones hacia la consolidacién
de politicas publicas inclusivas y sostenibles. Este impulso se materializara a través del desarrollo del I
Plan Estratégico para la Erradicacion de Asentamientos Informales y la Inclusion Social de Personas
Migrantes en Zonas Agricolas (EASEN), asi como mediante la culminacion del ciclo de la Estrategia
Andaluza para la Inmigracion 2021-2025.

La accion del Gobierno andaluzincluira laimplementacion y evaluacién de la Estrategia Andaluza para la
Inmigraciony la elaboracion de un nuevo marco estratégico que oriente las politicas migratorias hacia la
proxima década. El despliegue del Plan EASEN se consolidara como eje central de intervencién en zonas
agricolas, promoviendo soluciones estructurales que garanticen la dignidad y los derechos fundamenta-
les de las personas migrantes.

Asimismo, se reforzara la colaboracion con entidades locales y organizaciones del tercer sector mediante
lineas de financiacion especificas destinadas a proyectos de acogida, integraciéon y mejora de las condi-
ciones de vida. Se impulsara también la participacion activa de la ciudadania migrante, a través del Foro
Andaluz para laintegracién de las personas de origen migrante y sus correspondientes foros provinciales.

En paralelo, se desarrollaran campafias de sensibilizacion sobre diversidad cultural, programas de for-
macion para profesionales en ambitos clave como la interculturalidad, el derecho de asilo, el refugio y la
lucha contra la trata de seres humanos.

Finalmente, se prestara especial atencién a colectivos en situacion de especial vulnerabilidad, como jove-
nes migrantes extutelados, mediante la implementacién de programas especificos de insercion laboral, o
trabajadoras temporeras en campafias agricolas, con la atencion sociosanitaria y acompafiamiento social.
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Estas actuaciones reflejan una Andalucia comprometida con los derechos sociales, la equidad y la cohe-
sién territorial, a través de politicas sostenidas, innovadoras y centradas en las personas. La participa-
cion activa de las entidades locales, el tercer sector y los profesionales sera clave para seguir avanzando
hacia un modelo de bienestar mas inclusivo y justo.

Se dara continuidad a la Renta Minima de Insercion Social en Andalucia, como prestaciéon econdémica ga-
rantizada orientada a la erradicacion de la marginacion y la desigualdad y a la lucha contra la exclusion
social, y que incorpora un itinerario a través de un plan de inclusién sociolaboral.

Entre los proyectos de interés social que se desarrollan con el objetivo de atender situaciones de emer-
gencia, se encuentra la gestion de las lineas de subvenciones, en régimen de concurrencia competitiva,
destinadas a entidades privadas para ejecucion de proyectos de interés social con cargo a la asignacion
tributaria del 0,7% del Impuesto sobre la Renta de Personas Fisicas y el Impuesto sobre Sociedades,
conforme a la Orden de 10 de julio de 2024, por la que se aprueban bases reguladoras para la concesion
de las citadas subvenciones, tanto para el desarrollo de programas como para realizacién de proyectos
de inversion.

También hay que destacar la subvencién nominativa a la Mesa del Tercer Sector, entidad privada y sin
animo de lucro, que agrupa a las organizaciones mas representativas en el ambito de los servicios so-
ciales de Andalucia, con la finalidad de defender el valor de los derechos sociales, asi como de favorecer
la colaboracién publico-privada en beneficio de las personas mas desfavorecidas. Dicha subvencién
pretende impulsar el reconocimiento y el ejercicio de los derechos sociales, garantizar la igualdad de
hombres y mujeres, lograr la cohesion y la inclusion social en todas sus dimensiones y evitar que deter-
minados colectivos sociales queden excluidos de unos niveles suficientes de bienestar.

Ademas, se continuard impulsando el establecimiento de medidas de reconocimiento publico, a través
de los Premios Andalucia + Social, de aquellas personas fisicas, entidades e instituciones publicas y pri-
vadas que realizan una labor destacada a favor de los distintos ambitos competenciales de la Consejeria
de Inclusion Social, Juventud, Familias e Igualdad, como son: la discapacidad, la infancia, adolescencia
y juventud las personas mayores, la dependencia, el voluntariado, la inclusion social, la violencia de
género, la diversidad y las politicas migratorias.

Finalmente, se ha puesto en marcha medidas de apoyo desde los servicios sociales a las personas con
Esclerosis Lateral Amiotrdfica (ELA). Asimismo, se prevé establecer una linea de ayudas especificas para
cubrir sus necesidades de apoyo y cuidados.

Cooperacion Andaluza 2030, voluntariado y participacion
ciudadana

La cooperacion internacional para el desarrollo se enfrenta hoy a desafios de una magnitud sin pre-
cedentes en un contexto global cada vez mas incierto, interdependiente y vulnerable a crisis multidi-
mensionales. En este escenario, Andalucia consolida su papel como actor comprometido con una coo-
peracion transformadora, responsable y alineada con los principios de justicia global, sostenibilidad y
solidaridad.

Para identificar con precision los retos pendientes y establecer prioridades de actuacion eficaces, se
recurre a los principales informes e indicadores internacionales de referencia. Entre ellos destacan los
informes de seguimiento de los Objetivos de Desarrollo Sostenible (ODS) y de la Agenda 2030, elaborados
por Naciones Unidas y los Estados miembros; los informes del Programa de Naciones Unidas para el
Desarrollo (PNUD), que recogen datos esenciales sobre el indice de Desarrollo Humano'y el indice Global
de Pobreza Multidimensional; asi como el indice de Coherencia de Politicas para el Desarrollo Sostenible
(CPDS), promovido por la Coordinadora de Organizaciones para el Desarrollo. Asimismo, se incorporan
analisis especificos sobre equidad de género y sostenibilidad ambiental como ejes fundamentales del
desarrollo inclusivo.
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El Gltimo Informe del PNUD sobre pobreza multidimensional (2024) revela que mas de 1.100 millones de
personas en 112 paises siguen viviendo en condiciones de pobreza que afectan gravemente a su salud,
educacion y acceso a servicios esenciales como el agua y el saneamiento.

Ante este escenario, organismos internacionales como la Organizacién de las Naciones Unidas, la Unién
Europea y el Comité de las Regiones han reiterado la necesidad de intensificar los esfuerzos colectivos
para acelerar las transformaciones que exige el desarrollo sostenible. En este sentido, la Agenda 2030
—adoptada por unanimidad por los 193 Estados miembros de Naciones Unidas mediante la Resolucion
A/RES/70/1— constituye el marco estratégico de referencia para la cooperacién internacional. Este am-
bicioso plan global, vigente hasta 2030, traza una hoja de ruta comun orientada a garantizar la dignidad
humana, la paz, la prosperidad y la proteccion del planeta, mediante la consecucion de los 17 Objetivos
de Desarrollo Sostenible.

La Ley 1/2023, de 20 de febrero, de Cooperacion para el Desarrollo Sostenible y la Solidaridad Global,
supone un hito en el fortalecimiento del sistema de cooperacién internacional espafol al reconocer ex-
presamente el papel fundamental de la cooperacion descentralizada.

Andalucia, en el marco de su Estatuto de Autonomia, ha asumido como objetivo basico la cooperacién
internacional al desarrollo, con el firme propdsito de contribuir de manera solidaria al desarrollo de los
pueblos. Este compromiso se concreta en la Ley andaluza de Cooperacion Internacional para el De-
sarrollo (Ley 14/2003, de 22 de diciembre), aprobada por unanimidad en el Parlamento de Andalucia,
que establece el marco normativo de una politica publica coherente, solidaria y con vocacién trans-
formadora. A través de los planes andaluces de cooperacién para el desarrollo, y los correspondientes
planes anuales aprobados por el Consejo de Gobierno, se articulan los objetivos y prioridades que rigen
la accion exterior andaluza en materia de cooperacion.

La evaluacién del Plan Anual de Cooperacion de 2024 pone de manifiesto el impacto tangible de esta
politica: cerca de un millén de personas fueron atendidas en 19 paises, de las cuales un 71,62% eran
mujeres, lo que evidencia la centralidad del enfoque de género en las actuaciones de la cooperacion
andaluza.

En este contexto global cada vez mas complejo, marcado por un orden internacional en redefinicion,
crisis humanitarias persistentes y conflictos como los de Ucrania o Palestina, Andalucia reafirma su
compromiso con una cooperacién publica sélida, articuladay eficaz. EL IV Plan Andaluz de Cooperacion,
en dialogo con los agentes andaluces de cooperacién, serd el instrumento de planificacién que guie la
respuesta de la Junta de Andalucia a los retos globales del desarrollo con horizonte en 2030.

Este nuevo marco de actuacién centrara su intervencién en cuatro grandes ambitos:

® | a generacién de procesos de desarrollo sostenible en regiones prioritarias como el Norte de
Africa, Oriente Medio, Africa Subsahariana y América Latina.

B |a accion humanitaria, orientada a la salvaguarda de vidas y la proteccién de derechos
fundamentales en contextos de emergencia.

® | a educacion para el desarrollo y la ciudadania global, como herramienta de transformacién en
Andalucia.

® Y la promocion de la innovacién, la formacion y la investigacion aplicadas al desarrollo.

Asimismo, la cooperacién andaluza continuara fortaleciendo la accién de los agentes andaluces de coo-
peracion —entre ellos, universidades, ONGD y organismos multilaterales— mediante el fomento de siner-
gias, el apoyo institucional y la canalizacion eficiente de la Ayuda Oficial al Desarrollo (AOD) gestionada
por la Junta de Andalucia.

En consonancia con el ODS 17 de la Agenda 2030, que llama a forjar alianzas sélidas para alcanzar los ODS,
la Junta de Andalucia reivindica la necesidad de reforzar los compromisos internacionales en materia de
asistencia oficial al desarrollo, especialmente hacia los paises mas empobrecidos. La IV Conferencia de
Naciones Unidas sobre Financiacion para el Desarrollo, celebrada en Sevilla en julio de 2025, representd
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un momento clave para renovar estos compromisos. A través del denominado “Compromiso de Sevilla”,
se subray6 la urgencia de una cooperacion internacional mas justa, solidaria y eficaz, capaz de responder
a los desafios globales con vision transformadora.

En este contexto, la transversalizacion del enfoque de género seguird siendo una prioridad estratégica.
Con el objetivo de avanzar hacia una democracia paritaria y la eliminacién de todas las formas de discri-
minacion, se garantizara que al menos un 20% del presupuesto se destine a acciones que tengan como
objetivo principal la promocién de la igualdad de género.

Por otro lado, el voluntariado y la participacion ciudadana son pilares fundamentales para el fortaleci-
miento de la democracia y la cohesién social. Cuando la ciudadania se organiza y colabora activamente
en la solucidn de los problemas que afectan a sus comunidades, se construye una sociedad mas justa,
solidaria y resiliente. Desde este punto de vista, es esencial fomentar y proteger estos espacios de parti-
cipacion, garantizando que todas las voces sean escuchadas y que las iniciativas ciudadanas tengan un
impacto real en las politicas publicas.

En este sentido, las actuaciones previstas se centran en garantizar el derecho de la ciudadania a par-
ticipar en los asuntos publicos en condiciones de igualdad, de manera efectiva y real, reforzando la
comunicacién y la vinculacién entre las personas y las instituciones, al tiempo que se impulsa la accién
voluntaria organizada.

Se mantienen para 2026 las subvenciones orientadas al fomento de la participacion ciudadana y al
desarrollo de programas de voluntariado, dirigidas tanto a Universidades publicas andaluzas como a
entidades del Tercer Sector.

Asimismo, se dara continuidad a la organizacion del Congreso Andaluz del Voluntariado y a la gestién del
nuevo Registro General de Entidades de Voluntariado de Andalucia, junto con otras iniciativas que se han
ido consolidando en los ultimos afios, como el reconocimiento a entidades que desarrollan programas
de aprendizaje-servicio y la convocatoria del certamen literario escolar.

Finalmente, durante 2026 se llevara a cabo el seguimiento y evaluacion del | Plan Estratégico Integral de
Voluntariado y Participacion Ciudadana, Horizonte 2026. Como novedad, se incorporara el analisis del
Retorno de la Inversion Social (ROI) en las actividades de voluntariado, con el fin de medir de forma mas
precisa el impacto social de las actuaciones desarrolladas.

Compromiso institucional con la memoria democratica

El Gobierno andaluz mantiene la voluntad politica de consolidar la memoria democratica como un pilar
fundamental para la justicia social, la reconciliacion y el fortalecimiento de los valores democraticos,
mediante medidas necesarias para promover la justicia histérica, la reparaciéon moral y la dignificacion
de las victimas, fortaleciendo los valores democraticos y la cohesion social en Andalucia.

La Ley 2/2017, de 28 de marzo, de Memoria Histérica y Democratica de Andalucia, nacié con el pro-
pdsito de garantizar la salvaguarda, el conocimiento y la difusion de la historia de la lucha del pueblo
andaluz por sus derechos y libertades. Esta normativa tiene como objetivo fundamental asegurar el
derecho de la ciudadania andaluza a conocer la verdad sobre los hechos ocurridos durante un periodo
crucial que abarca la Segunda Republica, la Guerra Civil, la Dictadura franquista y la transicion a la
democracia.

Durante el afio 2026, las actuaciones de la Administracion de la Junta de Andalucia en materia de memo-
ria democratica siguen teniendo como objetivo principal asentar las politicas de memoria histoéricay de
concordia entre la poblacion andaluza.

Por todo ello, el Comisionado para la Concordia se encargara de la consolidacion de las relaciones con-
juntas de trabajo entre administraciones publicas, entidades memorialistas y ciudadania para avanzar
en el conocimiento, reconocimiento y reparacion de los dafios y efectos de la Guerra Civil y la posguerra
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sobre las victimas y familiares. Este objetivo se materializara mediante la firma de convenios y la crea-
cién de espacios de trabajo duraderos, ajustados seglin los avances y la incorporacion de nuevos agentes
colaboradores.

Durante 2026, se mantendra el impulso al proyecto de identificacion genética de restos exhumados,
en colaboracion con la Universidad de Granada. Asimismo, se fortalecera la cooperacion con el Estado,
otras comunidades autonomas y ayuntamientos para avanzar en la retirada de simbologia contraria a la
memoria democratica.

Se continuara avanzando en el desarrollo de mecanismos de cooperacién con otras Administraciones
Publicas. Por un lado, se mantienen los compromisos adquiridos con la firma del convenio de colabo-
racion para la exhumacion de los restos de victimas de las fosas de los cementerios de La Salud y San
Rafael de Cérdoba, y por otro, se impulsara la firma de nuevos convenios de esta misma naturaleza para
la exhumacion de grandes fosas en otras capitales de provincia, como son la fosa Monumento en el ce-
menterio San Fernando de Sevilla y las fosas existentes en el cementerio de La Soledad en Huelva.

Las politicas de memoria democratica se orientan a garantizar una reparacion integral, efectiva y pro-
porcional a las victimas de la represion franquista, prestando especial atencion a la represion especifica
sufrida por las mujeres, que debe ser reconocida como una categoria diferenciada y de igual relevancia.

En 2026, se intensificaran las actividades de investigacion documental, localizacién de fosas, exhumacio-
nesy estudios antropoloégicos forenses. Asimismo, se continuara con los andlisis genéticos comparativos
para la identificacion de restos, incorporandolos al Banco de Datos de ADN.

Garantia de ingresos para personas en situacion de vulnerabilidad

El Gobierno de Andalucia reconoce las pensiones no contributivas como elemento fundamental de jus-
ticia social, de ahi su compromiso con su continuo fortalecimiento para garantizar un nivel minimo de
bienestar a quienes se encuentran en situacion de vulnerabilidad.

Estas prestaciones estan dirigidas a aquellas personas que, debido a la ausencia o insuficiencia de co-
tizaciones a la Seguridad Social conforme a la legislacién vigente, carecen de derecho a una pensién
contributiva. Su propdsito es mejorar los ingresos de quienes residen en la Comunidad Auténoma de
Andalucia y carecen de recursos econémicos suficientes para cubrir sus necesidades basicas de su vida,
con especial atencion a personas mayores y personas con discapacidad que son beneficiarias de presta-
ciones asistenciales derivadas de fondos y subsidios sociales.

Entre ellas, se encuentran las pensiones asistenciales del Fondo de Asistencia Social (F.A.S.), que vienen
percibiendo personas mayores o incapacitadas para el trabajo, que carecen de medios econdémicos para
atender sus necesidades basicas, las ayudas sociales de caracter extraordinario a favor de las personas
beneficiarias del Fondo de Asistencia Social y del Subsidio de Garantia de Ingresos Minimos, ademas de
las ayudas sociales de caracter extraordinario a favor de las personas beneficiarias de las pensiones no
contributivas de la Seguridad Social, en sus modalidades de jubilacién o incapacidad.

El importe individual de las ayudas sociales de caracter extraordinario se incrementado en un porcen-
taje que garantice de este modo el mantenimiento del poder adquisitivo del colectivo de pensionistas
no contributivos y asistenciales, dando asi cumplimiento al mandato legal contenido en la disposicién
adicional segunda de la Ley 9/2018, de 8 de octubre, de modificacién de la Ley 12/2007, de 26 de noviem-
bre, para la Promocién de la Igualdad de Género en Andalucia, que establece que las ayudas sociales
de caracter extraordinario concedidas a favor de personas perceptoras de las pensiones de jubilacién e
incapacidad en su modalidad no contributiva, de las prestaciones del Fondo de Asistencia Social y del
Subsidio de Garantia de Ingresos Minimos, seran objeto de revalorizacion en una cuantia igual o superior
a lavariacién que presente el IPC del afio anterior.



