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1. COMPETENCIAS DE LA SECCION

1.1 Competencias de la seccion

El Instituto Andaluz de la Juventud se encuentra actualmente adscrito a la Consejeria de Igualdad, Politicas
Sociales y Conciliacion conforme se determina en el articulo 11 del Decreto del Presidente 2/2019, de 21 de
enero, de la Vicepresidencia y sobre reestructuracion de Consejerias, modificado a su vez por Decreto del
Presidente 6/2019, de 11 de febrero, y el articulo 2 apartado 3, del Decreto 106/2019, de 12 de febrero, por el que
se establece la estructura organica de la citada Consejeria.

Para la anualidad 2019, el Instituto Andaluz de la Juventud (en adelante IAJ), se identifica con la Seccion
Presupuestaria 1632, consignando sus créditos a través del Programa 32F Promocion y Servicios a la Juventud.

El Decreto 106/2019, de 12 de febrero, por el que se establece la estructura organica de la Consejeria de
Igualdad, Politicas Sociales y Conciliacion establece en su articulo 6 que, el Instituto Andaluz de la Juventud
ejercera las competencias en materia de juventud que se detallan a continuacion:

a) La planificacion, programacion, organizacion, seguimiento y evaluacion de las actuaciones en materia de
juventud, impulsadas por la Administracion de la Junta de Andalucia, asi como la colaboracion con otras
Administraciones Publicas y Entidades en el ambito territorial de nuestra Comunidad Auténoma.

b) El fomento de la participacion, promocion, informacion y formacion en materia de juventud.

c) El fomento, programacion y desarrollo de la Animacion Sociocultural en Andalucia, asi como la incentivacién de
la investigacion en materia de juventud.

d) La ordenacion, planificacién, coordinaciéon y gestidon de las materias relativas a las Oficinas de Intercambio y
Turismo de Jovenes y Estudiantes, de los Espacios de Juventud y de las Instalaciones Juveniles, a través de la
Empresa Publica Andaluza de Gestion de Instalaciones y Turismo juvenil (Inturjoven, S.A.).

e) El seguimiento de la normativa vigente y de su aplicacion en materia de juventud.
f) Y en general, todas aquellas que le atribuya la normativa vigente y las que expresamente le sean delegadas.

En el ejercicio de las competencias anteriormente relacionadas, se debe tener en cuenta el siguiente marco
normativo:

- De forma genérica, la Constitucién, el Estatuto de Autonomia para Andalucia y la Ley 12/2007, de 26 de
noviembre, para la promocién de la igualdad de género en Andalucia, modificada por la Ley 9/2018, de 8 de
octubre.

- Especificamente, la Disposicién Adicional Primera de la Ley 9/1996, de 26 de diciembre, de creacion del Instituto
Andaluz de la Juventud, el Decreto 118/1997, de 22 de abril, por el que se regula su organizaciéon y
funcionamiento, el Decreto 26/2011, de 28 de junio, de adecuacion de diversos Organismos Auténomos a las
previsiones de la Ley 9/2007, de 22 de octubre, de la Administracion de la Junta de Andalucia, el Decreto
106/2019, de 12 de febrero, por el que se establece la estructura organica de la Consejeria de Igualdad, Politicas
Sociales y Conciliacion y la Orden de18 de marzo de 2016, de la Consejeria de Igualdad y Politicas Sociales, por
la que se delegan competencias en las personas titulares de los 6rganos directivos de la citada Consejeria.

1.2 Estructura de la seccion

La estructura organica de la Seccién para el ejercicio 2019 es la siguiente:

A nivel central esta configurado por los Servicios Centrales dependientes de la Direccion General, Subdireccion y
Secretaria General del Instituto respectivamente.
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A nivel provincial, desarrolla sus funciones y objetivos a través de las Direcciones Provinciales del Instituto
(Servicio 02) y la Red de Instalaciones Juveniles de Andalucia (Servicio 03).

El Servicio 04, se destina exclusivamente al Consejo de la Juventud de Andalucia y los Consejos Provinciales de
Jévenes, como drganos de participacion, representacion y consulta en el desarrollo de las politicas de la
Comunidad Autonoma de Andalucia.

De conformidad con lo establecido en el articulo 2.3 del Decreto 106/2019, de 12 de febrero, por el que se
establece la estructura organica de la Consejeria de Igualdad, Politicas Sociales y Conciliacion, del Instituto
Andaluz de la Juventud depende la Empresa Publica Andaluza de Gestidon de Instalaciones y Turismo Juvenil
(Inturjoven, S.A.).

2. PLANIFICACION ESTRATEGICA DE LA SECCION

El IAJ, como responsable de la Seccién Presupuestaria 16.32, realiza una planificacion estratégica de la misma
para la anualidad 2019, en base por un lado, a los estudios y trabajos de analisis e investigacion desarrollados en
materia de juventud, y por otro, al marco normativo previo aprobado al respecto.

Andalucia es una de las regiones mas jovenes de Europa, con un censo de poblacion residente con edades
comprendidas entre los 14 y los 30 afios de 1.574.195 personas jovenes, a 1 de enero de 2018, segun los datos
publicados por el Instituto Nacional de Estadistica en su pagina web.

Con ocasion de la aprobacion del |l Plan Integral de Juventud 2011-2014, Plan Gyga, se elaboré en el afo 2011
el Informe Social de la Juventud en Andalucia, realizado conjuntamente por el IAJ y el Centro de Estudios
Andaluces, en el que quedaron expuestos los principales problemas a los que se enfrentaba nuestra juventud,
identificados desde su propio punto de vista:

- El principal problema detectado era "el paro y la precariedad laboral" con un 72,1%, incidiendo mas para los
hombres con un 73,1%, que por las mujeres con un 71,1%.

- En segundo lugar, "el consumo de drogas”, con un 46,4%, manifestado mas por las mujeres con un 48,8%, que
por los hombres con un 44 %.

- En tercer lugar, "el acceso a la vivienda", con un 20,2%, reflejado también mas por las mujeres con un 20,4%,
que por los hombres, con un 19,9%.

Le siguen en importancia "los estudios, la falta de motivacion y el fracaso escolar” (18,1%), "la crisis y la carestia
de la vida” (17%), "las malas companias y el pasotismo” (14,9%) y "el consumo de alcohol” (13,5%).

En las conclusiones del citado Informe se recoge que, la juventud se entiende como un estadio de transiciéon que
media entre la infancia y la "vida adulta", que se interpreta como una etapa de integracion plena de la sociedad,
con la formacion de una unidad familiar propia y la insercién en el ambito laboral. No obstante, esta transicién no
esta exenta de problemas.

Segun los mismos jévenes ponen de manifiesto, los problemas mas importantes a los que se enfrentan son las
dificultades derivadas del mercado de trabajo, asi como los riesgos asociados al consumo de drogas, unos datos
que coinciden con las preocupaciones juveniles detectadas en estudios anteriores, como el Informe sobre la
situacion social de los jévenes en Andalucia del afio 2003 (Ferndndez Esquinas: 2003).

Pero a diferencia de estos estudios previos, aparece un tercer problema estructural: las dificultades que presenta
el mercado de la vivienda. Una cuestion que, si bien es citada también como problema en los barémetros del CIS
sobre la poblacién total, afecta especialmente a la juventud por cuanto que obstaculiza el desarrollo de su

autonomia fuera del ndcleo familiar, y en definitiva a su emancipacion.

Que el paro y la precariedad laboral sean para los jovenes su primer problema, tiene plena vigencia a dia de hoy,
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si observamos los datos publicados por el Instituto Nacional de Estadistica en su pagina web, en relacion con el
primer trimestre de 2018, en los que se refleja que un 48,70 % de los jévenes menores de 25 afos en Andalucia
se encuentran en paro, y que soélo un 16,52 % de jovenes menores de 25 afios en Andalucia, se encuentran
empleados.

Aunque en los ultimos afos se ha experimentado un importante avance en el desarrollo de las politicas de
juventud, desde el punto de vista de favorecer la consecucion de la igualdad de género y en la prevencién de la
violencia de género, la incorporacion efectiva y real del principio de igualdad de género, sigue siendo una misién
pendiente de alcanzar en su integridad, y son muchas las desigualdades detectadas sobre las que se debe
continuar actuando.

En este sentido, hace mas de una década, concretamente en el afio 2005, se constituyé en el IAJ un grupo de
trabajo para la introduccién del mainstreaming o transversalidad de género en sus servicios, y desde entonces se
han venido desarrollando una serie de medidas y actuaciones tendentes a corregir las desigualdades detectadas
en materia de género, con especial referencia a la prevencion de la violencia de género juvenil y esencialmente
encaminadas a los siguientes aspectos:

- Favorecer la emancipacion juvenil, a través del fomento del emprendimiento juvenil y de la promocion
empresarial, promoviendo la creacion de empresas por mujeres jovenes, y facilitando su acceso a todos los
recursos publicos y privados en materia de orientacion y formacién para el empleo.

- Potenciar la participacion de las mujeres en las actuaciones y actividades desarrolladas por el IAJ, para facilitar
de forma libre y eficaz su participacion en el desarrollo politico, social, econémico y cultural de nuestra
Comunidad Auténoma.

- Priorizar aquellos proyectos que contemplen la perspectiva de género, formulados por entidades publicas y
privadas, dentro de la actividad subvencionadora del IAJ.

- Favorecer una mayor presencia de mujeres en la composiciéon de los 6rganos de direccion y representacion de
las entidades de participacién juvenil, asi como en los érganos de representacion del movimiento asociativo
juvenil.

- Disefar y desarrollar actualizaciones permanentes de las diferentes vias de informacién del IAJ, para
democratizar la informacién y garantizar la igualdad de oportunidades entre mujeres y hombres y el respeto a la
diversidad.

- Fomentar la creacion de espacios de encuentro y redes sociales, que favorezcan la reflexion conjunta sobre la
igualdad de género y contra la violencia de género entre la juventud andaluza.

- Promover el respeto a la diversidad afectivo-sexual, la tolerancia y la no discriminacion e identidad de género
entre la poblaciéon joven de nuestra Comunidad Auténoma, a través de campafias de sensibilizacién y/o
formacion.

- Poner en marcha programas que tengan como objetivo la proteccion de la salud, fomentando la adquisicion de
habitos y conductas saludables en materia de salud sexual igualitaria, con especial referencia al impulso de
medidas para evitar los embarazos no deseados en mujeres adolescentes.

En referencia al marco normativo, debemos mencionar la Constitucion, el Estatuto de Autonomia para Andalucia,
la Ley 12/2007, de 26 de noviembre, para la promocién de la igualdad de género en Andalucia, modificada por la
Ley 9/2018, de 8 de octubre, la Ley 13/2007, de 26 de noviembre, de medidas de prevencion y proteccion integral
contra la violencia de género, modificada por la Ley 7/2018, de 30 de julio, el Il Plan Integral de Juventud
2011-2014, Plan Gyga, y el Acuerdo de 18 de septiembre de 2018, del Consejo de Gobierno, por el que se
aprueba la formulacién del 11l Plan Integral de la Juventud en Andalucia.

Con respecto a la Constitucion y el Estatuto de Autonomia para Andalucia, son las normas que vienen a delimitar
la finalidad o misién ultima de la Seccién y de su responsable, que se fundamenta en la promocion y oferta de
servicios a la juventud andaluza, para que pueda participar libre y eficazmente en el desarrollo politico, social,
econdémico y cultural de nuestra Comunidad Autdbnoma, segun establece el articulo 48 de la Constitucion, y la
integracion de los/as jovenes en la vida social y laboral, favoreciendo su autonomia personal, conforme a lo
dispuesto en el articulo 37 del Estatuto de Autonomia para Andalucia.

Asimismo, el articulo 74 del Estatuto de Autonomia para Andalucia, establece que corresponde a la Comunidad
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Auténoma de Andalucia las competencias exclusivas en materia de juventud, que incluye, en todo caso, la
promocién del desarrollo personal y social de los jovenes, asi como las actividades de fomento o normativas
dirigidas a conseguir el acceso de éstos al trabajo, la vivienda y la formacién profesional; el disefio, la aplicacion y
evaluacion de politicas y planes destinados a las personas jovenes; la promocion del asociacionismo juvenil, de la
participacion de los jovenes, de la movilidad internacional y del turismo juvenil; la regulacion y gestion de
actividades e instalaciones destinadas a las personas jovenes.

Por otro lado, la Ley 12/2007, de 26 de noviembre, para la promocion de la igualdad de género en Andalucia,
modificada por la Ley 9/2018, de 8 de octubre, establecié toda una serie de preceptos que los diferentes poderes
publicos de nuestra Comunidad deben contemplar a la hora de realizar la planificacién presupuestaria de sus
correspondientes politicas para la correccion de las desigualdades existentes en materia de género, y que para
las politicas de juventud se concretaron en una serie de preceptos transversales, como la evaluacién de impacto
de género, la transversalidad de género, el enfoque de género en el presupuesto, lenguaje no sexista e imagen
publica, estadisticas e investigaciones con perspectiva de género, contratacion publica o ayudas y subvenciones;
y en otra serie de preceptos especificos, como politicas de empleo, dado que la juventud es un colectivo de
especial vulnerabilidad ante el empleo y en especial dentro de éste las mujeres jévenes, la promocion
empresarial, politicas de salud, nuevas tecnologias, participacién social, fomento del asociacionismo de las
mujeres, o participacion en ambitos sociales, politicos, econémicos, culturales y deportivos.

A su vez, la Ley 13/2007, de 26 de noviembre, de medidas de prevencion y proteccion integral contra la violencia
de género, modificada por la Ley 7/2018, de 30 de julio, establece una serie de articulos transversales a las
competencias de la Administracion de la Junta de Andalucia y que por lo tanto, se configuran como un mandato
que debe ser tenido en cuenta por el IAJ, en el ejercicio de sus competencias y funciones, a la hora de llevar a
cabo su planificacion estratégica para la anualidad 2019.

A través del Il Plan Integral de Juventud 2011-2014, Plan Gyga, el Consejo de Gobierno de la Junta de Andalucia
puso en marcha numerosas medidas para dar respuesta a las necesidades y expectativas del sector poblacional
juvenil de nuestra Comunidad, cumpliendo asi con el marco constitucional, estatutario y legislativo anteriormente
referenciado, y abordando todas las cuestiones desde una perspectiva integral y transversal.

En la anualidad 2018, la Consejeria de Igualdad y Politicas Sociales presentd en sede parlamentaria un balance
de este Plan, a través de cual la Junta de Andalucia ha realizado una inversién global de 2.452 millones de euros,
de los cuales el 72% de estos fondos, fueron destinados a politicas dirigidas a favorecer la emancipacion de este
sector poblacional.

Los resultados logrados con el Plan Gyga, han contribuido positivamente a mejorar la situacion de la juventud
andaluza en materias como empleabilidad, participacion, habitos saludables, informacién sobre temas de su
interés o conocimiento de Andalucia.

Las politicas de juventud se identifican a través de Planes Integrales de Juventud, y mas concretamente a través
del Il Plan Integral de la Juventud en Andalucia, cuya formulacién ha sido aprobada por el Consejo de Gobierno
por Acuerdo de 18 de septiembre de 2018, que establece las disposiciones para la elaboracién y aprobacion del
citado Plan Integral.

El Il Plan Integral de la Juventud en Andalucia establecera las lineas de actuacion que definiran las politicas de
juventud en los préximos afios con la finalidad de lograr la mayor satisfaccion en relacién al bienestar y a la
busqueda de mejorar la calidad de vida de nuestra poblacion joven, entendiendo ésta como el bienestar personal
derivado de la satisfacciéon o insatisfaccion en areas que son importantes para las personas, en general, y en el
caso concreto que nos ocupa, para la poblacion joven andaluza.

El futuro Plan Integral de la Juventud en Andalucia se articulara en torno a tres dimensiones:

- Emancipacion. Se abordaran principalmente temas como el empleo y la vivienda.

- Formacién. Se abordaran las cuestiones formativas desde el punto de vista formal y no formal.
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- Estilo de vida. Se abordaran cuestiones como participacién, valores, cultura civica y politica, habitos de vida
(sexualidad, alimentacion, deporte, drogas...), consumo o situaciones conflictivas.

El lll Plan Integral de la Juventud en Andalucia tendra los siguientes objetivos:

- Determinar los principales problemas y necesidades de las personas jovenes en Andalucia.

- Establecer las lineas estratégicas y los objetivos de las actuaciones publicas en materia de juventud en todos los
ambitos.

- Fijar los ambitos materiales de actuacion y los limites de edad de las personas jévenes para cada ambito.

- Establecer la metodologia de trabajo transversal de referencia para los poderes publicos a la hora de desarrollar
las politicas de juventud.

- Fijar los criterios de evaluacion sobre la aplicacion del Plan.

En la elaboracion de este Plan Integral de la Juventud de Andalucia, se establecera un procedimiento participativo
donde podra intervenir la juventud en general, tanto asociada como no asociada, el Consejo de la Juventud de
Andalucia, las organizaciones empresariales y sindicales y las asociaciones de personas consumidoras y
usuarias mas representativas, el Consejo Andaluz de Gobiernos Locales, el Consejo Andaluz de Universidades, y
las Consejerias de la Administracion de la Junta de Andalucia.

Las redes sociales, internet, son nuevos lugares de encuentro juvenil, por o que se van a establecer y habilitar
espacios especificos, para que estos puedan realizar sus aportaciones online.

Ademas del proceso participativo, la elaboracion del Plan incluird una completa investigacion sobre la realidad de
la juventud de Andalucia.

Dicha investigacion estara integrada, al menos, por un andlisis previo, una encuesta y un diagnéstico sobre
juventud y politicas de juventud.

Dado el caracter transversal de las politicas de juventud, la elaboracion del Plan Integral contara con la
participacion de todos los centros directivos de la Administracion de la Junta de Andalucia que desarrollen
medidas sectoriales destinadas a las personas jévenes, asi como con la interlocuciéon y colaboracion con las
distintas entidades publicas y privadas que desarrollen medidas en beneficio de la juventud andaluza.

En una realidad social cambiante, inestable y compleja como en la que nos encontramos actualmente, el Ill Plan
Integral de la Juventud en Andalucia abordara las necesidades y los problemas que mas afectan a los jovenes, de
forma que, teniendo en cuenta su punto de vista y haciéndoles participes del mismo, se obtenga informacion
sobre lo que mas les preocupa, qué necesitan y qué medidas serian adecuadas introducir, cambiar o excluir.

Finalmente, el Gobierno andaluz consciente y sensible a que la falta de empleo sea el primer problema para
nuestra juventud, sin perjuicio de las actuaciones que actualmente se vienen desarrollando en la materia, tiene
previsto aprobar programas y actuaciones especificas que faciliten e impulsen la insercién laboral de personas
jévenes, favorezcan su estabilidad laboral, asi como el fomento de las iniciativas de emprendimiento juvenil.

De forma transitoria, en tanto se apruebe el lll Plan Integral de la Juventud en Andalucia, el Instituto Andaluz de la
Juventud como responsable de la Seccion Presupuestaria 16.32, realiza su planificacion estratégica para 2019,
en base a lo establecido en el Il Plan Integral de Juventud 2011-2014, Plan Gyga, que se estructura en torno a
tres grandes dimensiones o areas: emancipacion, participacion y formacion en valores, y calidad de vida.

Las politicas de emancipacion centran su disefio y accion en el desarrollo de medidas que facilitan el acceso de
las personas jévenes al empleo de calidad, la formacién y la orientacion sociolaboral, la actividad emprendedora,
y la vivienda, y se traducen estratégicamente en fomentar el empleo de calidad entre la juventud andaluza y la

actividad emprendedora juvenil.

La participacioén, orientada a una participacion activa en la toma de decisiones por la juventud, se manifiesta en el
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impulso del voluntariado y la accion solidaria; la democratizacion de la informacién, empleando las nuevas
tecnologias y la Red Andaluza de Informacion Juvenil; y el fomento de la movilidad y el aprendizaje intercultural,
especialmente en torno a la ciudadania europea, incidiendo estratégicamente en fomentar la participacion juvenil
y democratizar la informacion para garantizar la igualdad de oportunidades.

En el ambito de las politicas de juventud, la formacion en valores se plantea como una cuestion colectiva, al
margen de la cual no pueden quedar las instituciones, ni tampoco las y los propios jovenes, promoviéndose al
respecto valores de respeto a la diversidad desde principios de igualdad, tolerancia, paz, solidaridad,
cooperacion, democracia, defensa y respeto al medio ambiente.

De igual modo, se favorece el apoyo a actuaciones que fomenten el derecho a la igualdad de trato y
oportunidades, como manera de prevenir conductas de violencia de género.

Entre los principios rectores del Plan Gyga, conscientes desde el Gobierno de la Junta de Andalucia de su
importancia, la igualdad de oportunidades ocupa un lugar prioritario, partiendo del convencimiento de que el reto
de la igualdad es posible y objetivo prioritario por el que todas las administraciones deben trabajar. Igualdad para
evitar las evidentes desigualdades de género que aun siguen padeciendo las mujeres. Igualdad para garantizar
que las personas jovenes de Andalucia cuenten con las mismas oportunidades a la hora de acceder a la
informacion, a un empleo, a una vivienda, a la adecuada formacion.

Todo ello se corresponde estratégicamente con la promocion de actitudes y valores democraticos entre la
juventud, en base a la igualdad de género.

Finalmente, las politicas de calidad de vida se definen como aquellas que aluden al bienestar de las y los jévenes
desde un punto de vista integral, es decir, en todas sus facetas personales y de relacion con el entorno. Asi, los
servicios y actuaciones realizadas tienen como objetivo la creacion de las condiciones para satisfacer las
necesidades fisicas, psicologicas, sociales y/o ecoldgicas de las personas jovenes. La salud, el deporte, la
creatividad, el acceso a la cultura o el conocimiento del entorno natural por parte de la juventud no pueden
entenderse como temas menores en su cimentacion personal, social e incluso laboral.

Estas politicas se identifican estratégicamente con el fomento de habitos de vida saludable y consumo
responsable entre la juventud, la creatividad juvenil y el conocimiento del entorno social y natural de Andalucia.

3. OBJETIVOS ESTRATEGICOS DE LA SECCION

OE.1 FOMENTAR EL EMPLEO DE CALIDAD ENTRE LA JUVENTUD ANDALUZA Y LA ACTIVIDAD
EMPRENDEDORA JUVENIL

Se generaran dinamicas favorecedoras de la actividad emprendedora juvenil, como estrategia para la
incorporacion laboral de la juventud andaluza y el fomento de la cultura emprendedora entre las personas
jovenes.

Se plantea a medio y largo plazo incrementar el numero de empresas constituidas por jovenes
emprendedores/as, asi como el numero de jévenes que acceden a la pagina web Radar de Emancipacion del I1AJ,
como exponente de todos los recursos que la Junta de Andalucia y otros agentes publicos y privados ponen a
disposicion de la juventud en materia de orientacion y formacién para el empleo, con la finalidad de fomentar la
emancipacion juvenil.

OE.2 FOMENTAR LA PARTICIPACION JUVENIL Y DEMOCRATIZAR LA INFORMACION PARA GARANTIZAR
LA IGUALDAD DE OPORTUNIDADES

Se fomentara la participacion libre y eficaz de la juventud como herramienta de transformacién politica y social de
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la realidad de Andalucia.

Se difundira la informacién actualizada mas relevante para la juventud, utilizando especialmente las nuevas
tecnologias de la informacién y la comunicacion.

Se plantea a medio y largo plazo incrementar el niumero de visitas a la pagina web Patio Joven del 1AJ, asi como
el numero de jévenes beneficiarios (mujeres/hombres) de los proyectos subvencionados por el 1AJ.

OE.3 PROMOVER ACTITUDES Y VALORES DEMOCRATICOS ENTRE LA JUVENTUD, CON BASE EN LA
IGUALDAD DE GENERO Y PREVENCION VIOLENCIA DE GENERO

Se promoveran actitudes y valores democraticos entre la juventud andaluza, para la consecucién de la igualdad
de género entre hombres y mujeres, asi como para la prevencion de la violencia de género.

Se plantea a medio y largo plazo, por un lado, conseguir un mayor equilibrio y paridad de mujeres y hombres
jévenes que participen en los talleres del plan de sensibilizacion Cédigo Joven, y por otro lado, incrementar el
numero de los talleres ofertados.

OE.4 FOMENTAR HABITOS DE VIDA SALUDABLES Y CONSUMO RESPONSABLE ENTRE LA JUVENTUD
ANDALUZA
En el ambito de la actividad de prevencion de conductas de riesgo, promocion de habitos de vida saludable y

consumo responsable, se pretende mediante la formacion, y la informacién, mejorar la calidad de vida de la
juventud andaluza.

A este respecto, se incrementara a medio y largo plazo el nimero de personas jévenes usuarias de estas
actividades, potenciando por un lado, las entidades adheridas al programa Carné Joven que ofrecen descuentos
de sus productos y servicios, y por otro lado, a través de los correspondientes programas formativos e
informativos, se pretende mejorar la calidad de vida de la juventud andaluza.

OE.5 FOMENTAR LA CREATIVIDAD JUVENIL Y EL CONOCIMIENTO DEL ENTORNO SOCIAL Y NATURAL DE
ANDALUCIA
Se desarrollaran actuaciones o actividades que fomenten la creatividad juvenil, asi como se promoveran valores

de respeto hacia el medio ambiente y el conocimiento de los espacios naturales protegidos de Andalucia,
favoreciendo la movilidad y el aprendizaje intercultural.

Se pretende a medio y largo plazo que la juventud de forma responsable, pueda disfrutar y conocer nuestro
territorio con respeto al medio ambiente, incrementandose el nimero de acampadas y campamentos autorizados
y la participacién de la juventud en programas de actividades de voluntariado sociocultural y medioambiental.

4. ESTRUCTURA ECONOMICA DEL GASTO

4.1 Breve explicacion de la estructura del gasto

Los créditos consignados para la anualidad 2019, a través de la Seccién Presupuestaria 16.32, cuyo responsable
gestor es el Instituto Andaluz de la Juventud, permitiran la consolidacién de las actuaciones mas significativas
llevadas a cabo en ejercicios precedentes en materia de juventud, al mismo tiempo que en el ambito de la
actividad de fomento, posibilitaran la continuidad de las lineas de ayudas anuales de la Seccion de referencia.
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Capitulos 2019 %
1 GASTOS DE PERSONAL 8.802.710 43,9
2 GTOS.CORRIENTES BIENES Y SERV. 2.153.574 10,7
3 GASTOS FINANCIEROS

4 TRANSFERENCIAS CORRIENTES 6.986.732 34,8
5  FONDO DE CONTINGENCIA

Operaciones Corrientes 17.943.016 89,4
6  INVERSIONES REALES 858.817 4,3
7 TRANSFERENCIAS DE CAPITAL 1.250.000 6,3
Operaciones de Capital 2.108.817 10,6
OPERACIONES NO FINANCIERAS 20.051.833 100,0

8  ACTIVOS FINANCIEROS
9  PASIVOS FINANCIEROS

OPERACIONES FINANCIERAS

TOTAL 20.051.833 100,0

4.2 Resumen de las partidas cuantitativamente mas importantes

En relacion con el capitulo |, se contemplan los créditos necesarios para atender la plantilla presupuestaria del
IAJ, asi como las previsiones de ejecucion de determinados créditos hasta final del ejercicio.

Con respecto al capitulo I, siguiendo los criterios de presupuestacion, se propone una minoracion de los créditos
del citado capitulo, lo que se traduce en una voluntad inequivoca de contencion del gasto, aunque en base a
criterios de eficacia y eficiencia se consolidaran y garantizaran las actuaciones y actividades desarrolladas por el
IAJ en materia de juventud con cargo al mismo, asi como los gastos de funcionamiento estrictamente necesarios
al respecto.

El capitulo IV consigna los créditos relativos a las transferencias de financiacion de explotacion a la empresa
publica INTURJOVEN, asi como las dotaciones relativas a las lineas de ayudas del IAJ a Entidades de
Participacion Juvenil y a Entidades Locales de Andalucia para el desarrollo de proyectos de actividades en
materia de juventud.

Por lo que se refiere al capitulo VI, se contemplan los créditos relativos al programa Campos de Servicio
Voluntario para Jovenes, asi como las dotaciones relativas a inversiones de equipamiento correspondientes a los
diferentes centros adscritos al IAJ, incluidas las relativas a la Red de Instalaciones Juveniles de Andalucia.

Finalmente, en el capitulo VIl se consignan los créditos relativos a las transferencias de financiacién de capital a
la empresa publica INTURJOVEN, asi como los relativos a la linea de ayudas a jévenes emprendedores del
programa Innovactiva 6000 para la creacion de empresas.

5. PRINCIPALES NOVEDADES RESPECTO AL PRESUPUESTO VIGENTE

Las principales novedades que presenta la Seccién Presupuestaria 16.32 (anterior 13.32) para 2019, con
respecto al presupuesto vigente, tienen caracter normativo, y se fundamenta en el lll Plan Integral de la Juventud
en Andalucia, cuya formulacién ha sido aprobada por el Consejo de Gobierno de la Junta de Andalucia por
Acuerdo de 18 de septiembre de 2018 (BOJA num. 185, de 24 de septiembre).

El 1l Plan Integral de la Juventud en Andalucia supondra el establecimiento de las lineas de actuacién que

definiran las politicas de juventud en los préximos afios con la finalidad de lograr la mayor satisfaccion en relacion
al bienestar y a la busqueda de mejorar la calidad de vida de las personas jévenes en Andalucia, y se articulara
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en torno a tres dimensiones:

- Emancipacion.
- Formacién.
- Estilo de vida.

Entre sus objetivos, el Ill Plan Integral de la Juventud en Andalucia determinara los principales problemas y
necesidades de las personas jovenes en Andalucia, establecera las lineas estratégicas y los objetivos de las
actuaciones publicas en materia de juventud en todos los ambitos, fijara los ambitos materiales de actuacion y los
limites de edad de las personas jévenes para cada ambito, establecera la metodologia de trabajo transversal de
referencia para los poderes publicos a la hora de desarrollar las politicas de juventud vy fijara los criterios de
evaluacion sobre la aplicacion del Plan.

En la elaboracion de este Plan Integral de la Juventud de Andalucia, se establecera un procedimiento participativo
donde podra intervenir la juventud en general, tanto asociada como no asociada, el Consejo de la Juventud de
Andalucia, las organizaciones empresariales y sindicales y las asociaciones de personas consumidoras y
usuarias mas representativas, el Consejo Andaluz de Gobiernos Locales, el Consejo Andaluz de Universidades, y
las Consejerias de la Administracion de la Junta de Andalucia, asi como sus centros directivos que desarrollen
medidas sectoriales destinadas a las personas jovenes.

Ademas del proceso participativo, la elaboracion del Plan incluird una completa investigacion sobre la realidad de
la juventud de Andalucia, que estara integrada, al menos, por un analisis previo, una encuesta y un diagndstico
sobre juventud y politicas de juventud.

Por otro lado, en tanto se apruebe el Ill Plan Integral de la Juventud en Andalucia, siguiendo transitoriamente las
dimensiones establecidas en el Il Plan Integral de Juventud Plan Gyga, el Presupuesto para 2019 presenta las
siguientes novedades, con respecto al presupuesto vigente:

DIMENSION DE EMANCIPACION JUVENIL:

El Programa Innovactiva 6000, se presenta como una de las principales apuestas cualitativas del Presupuesto de
la Seccién 16.32 para la anualidad 2019, destinado a la concesion de ayudas a jovenes andaluces
emprendedores que pongan en marcha proyectos empresariales en Andalucia.

Tras la gran acogida de estas ayudas en ejercicios anteriores, el Programa Innovactiva 6000 contempla como
cambios mas notables, por un lado, la posibilidad de atender no sélo proyectos empresariales con forma juridica
societaria, sino también aquellos proyectos empresariales puestos en marcha por jovenes que deriven en su
constitucién como profesionales auténomos, y por otro, la ampliaciéon del ambito subjetivo, posibilitdndose la
presentacion de proyectos empresariales a jévenes provenientes de médulos de formacién profesional de grado
medio, que se uniran por tanto a los de grado superior, asi como aquellos que acrediten formacion universitaria.

Dentro de esta dimension y por lo que respecta a la actividad de fomento del empleo y del emprendimiento
juvenil, la pagina web Radar de Emancipacién Juvenil del IAJ se consolida, como referente para las personas
jévenes que quieren acceder a todos los recursos que la Junta de Andalucia y otros agentes publicos y privados
ponen a disposicidon de la juventud en materia de orientacion y formacién para el empleo, que incluye como
novedad un servicio de asesoramiento online por correo electrénico, que permite la interaccion activa y la
participacion directa de la juventud.

DIMENSION DE PARTICIPACION Y FORMACION EN VALORES:
En el contexto de la actividad de fomento juvenil, se colaborara financieramente con proyectos de actividades en
materia de juventud, desarrollados por Entidades Locales de Andalucia y por Entidades de Participacion Juvenil

(asociaciones juveniles, federaciones de asociaciones juveniles, secciones juveniles de otras entidades y grupos
de corresponsales juveniles).
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Se priorizara y fomentara la inclusion de la perspectiva de la igualdad de género de los proyectos
subvencionados, y se promovera la participacion paritaria de las mujeres jévenes en los érganos de direccion de
las entidades de participacion juvenil.

En el marco de la actividad de informacién juvenil, se llevaran a cabo actuaciones como la Red Andaluza de
Centros de Informacién Juvenil, informadores/as y corresponsalias juveniles, mural "IAJ Informa”, o la Red
EYRICA. A este respecto, una novedad importante para 2019 sera la evolucién tecnolégica de la web institucional
del IAJ (Patio Joven).

Especial relevancia adquiere en relacion con estas actuaciones, la figura de la persona informadora juvenil a
través de los Centros de Informacion Juvenil y las corresponsalias juveniles, asi como las actualizaciones
permanentes de las diferentes vias de informacion del IAJ, para adaptarlas a las demandas de la poblacién joven
andaluza, democratizando de esta forma la informaciéon y garantizando la igualdad de oportunidades entre
mujeres y hombres, como la web IgualaT, que fomenta la igualdad entre mujeres y hombres y el respeto a la
diversidad.

El Plan de sensibilizacion "Codigo Joven”, puesto en marcha por primera vez en 2017 se consolida,
convirtiéndose en una de los principales referentes presupuestarios para el ejercicio 2019 y girara en torno a sus
diferentes lineas tematicas, una vez redefinidas, y que se enumeran a continuacion:

- Linea 1. Tolerancia y respeto a la diversidad.

- Linea 2. Igualdad entre hombres y mujeres y prevencion de violencia de género.
- Linea 3. Fomento del pensamiento critico y creatividad.

- Linea 4. Solidaridad, cooperacion y voluntariado.

Para la elaboracion y desarrollo del Plan Cddigo Joven, el Instituto Andaluz de la Juventud contard con la
participacion de entidades publicas, colectivos juveniles, organizaciones de voluntariado y asociaciones,
apoyando acciones de sensibilizacion en diversas areas en funcion de las prioridades y los retos del citado
Instituto.

Este Plan de sensibilizacion, denominado Cdédigo Joven, constituye una apuesta decidida por la educaciéon no
formal como vehiculo para la adquisicion de valores e ideas que contribuyen, indudablemente, a la mejora
personal pero sobre todo a fomentar el valor de la colectividad como motor de la mejora social.

El Instituto Andaluz de la Juventud entiende que una sociedad responsable y avanzada responde a una
ciudadania formada en valores democraticos de respeto, solidaridad, libertad, igualdad, cooperacion, etc.

Los andaluces respaldan mayoritariamente los valores esenciales de convivencia del tiempo que nos ha tocado
vivir, los cuales van incardinados en la propia forma de vivir y de entender la convivencia en sociedad.

Con el Plan de sensibilizacion Cddigo Joven 2019, se pretende la consecucion de los objetivos de concienciar a
las personas jovenes de posibles discriminaciones que se encuentran enraizadas en nuestra sociedad, fomentar
el cambio de creencias y actitudes sobre las tematicas a abordar en las distintas lineas, estimular y fomentar la
solidaridad, el voluntariado y la cooperacioén y estimular el pensamiento critico y la creatividad.

Se promocionara el respeto a la diversidad afectivo-sexual, la tolerancia y la no discriminacion e identidad de
género entre la poblacion joven de nuestra Comunidad Auténoma, y se visibilizaran e integraran las distintas
culturas, razas, religiones, ideologias, orientaciones sexuales, para prevenir actitudes radicales entre la juventud
andaluza a través de nuevas campanfas de sensibilizacion o de actuaciones en materia de LGTBI.

Se fomentaré los valores democraticos y el espiritu critico en la juventud andaluza, a través de la participacion y
formacion en valores, democratizando para ello la informacioén y facilitando el acceso de la juventud a programas

publicos dirigidos especialmente a este colectivo.

DIMENSION DE CALIDAD DE VIDA:
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En el ambito de la actividad de prevencion de conductas de riesgo, promocion de habitos de vida saludable y
consumo responsable, se desarrollaran nuevas actuaciones a través del Programa Forma Joven, o en materia de
informacion sexual para jovenes, con el programa Yaperollama.

Se desarrollaran habitos de consumo responsable, con fines socioculturales preferentemente, entre la juventud
andaluza, mediante la utilizacion, entre otros recursos, del Carné Joven.

Se fomentara la creatividad juvenil a través del Programa Arte+Joven, y se reconocera publicamente y premiara la
trayectoria personal de aquellas personas jovenes que hayan destacado en diferentes ambitos, como referentes
para nuestra juventud, tanto a nivel regional como provincial.

Finalmente, en el marco de la actividad de desarrollo de habitos de consumo cultural, y promocién de valores de
respeto hacia el medio ambiente y conocimiento de los espacios naturales protegidos de Andalucia, se celebraran
nuevas ediciones de los programas Acampadas y Campamentos Juveniles en Andalucia y Campos de Servicio
Voluntario para Jovenes. En relacion con estos ultimos, se promocionaran actuaciones relativas al voluntariado
social y medioambiental, especialmente orientadas a sensibilizar en materia de defensa y proteccion del medio
ambiente y de concienciacion frente al cambio climatico.

Asimismo se promocionara y difundira entre la juventud la oferta derivada de la Red de Albergues INTURJOVEN
y la Red de Instalaciones Juveniles de Andalucia.

6. COMENTARIOS A LA ESTRUCTURA FUNCIONAL DEL GASTO

Para la anualidad 2019, el Instituto Andaluz de la Juventud se identifica como responsable gestor de la Seccion
Presupuestaria 1632, consignando sus créditos en exclusiva a través del Programa 32F, Promocioén y Servicios a
la Juventud.

La finalidad o mision ultima del Instituto Andaluz de la Juventud, a través de la Seccion Presupuestaria 16.32, y
del Programa 32F, es la de promocionar y ofertar servicios a la juventud andaluza, para que pueda participar libre
y eficazmente en el desarrollo politico, social, econémico y cultural de nuestra Comunidad Auténoma, segun
establece el articulo 48 de la Constitucion, y la integracion de los/as jovenes en la vida social y laboral,
favoreciendo su autonomia personal, conforme a lo dispuesto en el articulo 37 del Estatuto de Autonomia para
Andalucia.

Para el ejercicio 2019, han sido definidos los objetivos estratégicos de la Seccion 1632, y los objetivos operativos
y actuaciones de su Programa Presupuestario 32F, siguiendo transitoriamente las tres grandes dimensiones
incluidas en el Il Plan Integral de Juventud 2011-2014, Plan Gyga, en tanto se elabora y aprueba el Ill Plan
Integral de la Juventud en Andalucia, cuya formulacion ha sido aprobada por el Consejo de Gobierno por Acuerdo
de 18 de septiembre de 2018.

Programa 2019 %
32F PROMOCION Y SERVICIOS A LA JUVENTUD 20.051.833 100,0
TOTAL 20.051.833 100,0

PROGRAMA 32F- PROMOCION Y SERVICIOS A LA JUVENTUD

6.1 Diagnéstico de la situacion que justifica la intervencion publica
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El Instituto Andaluz de la Juventud (IAJ), a través de sus programas presupuestarios anuales, viene desarrollando
toda una serie de medidas y actuaciones dirigidas a la juventud, y para la anualidad 2019, se contemplan en
exclusiva, a través del programa presupuestario 32F, Promocién y Servicios a la Juventud.

Para la determinacion de los objetivos, actividades e indicadores del Programa 32F en la citada anualidad, se ha
elaborado un diagndstico previo de situacion del citado programa presupuestario basado, por un lado, en los
estudios y trabajos de andlisis e investigacion desarrollados en materia de juventud, y por otro, el marco
normativo previo aprobado al respecto.

Andalucia es una de las regiones mas jovenes de Europa, con una poblacion de personas jovenes residente con
edades comprendidas entre los 14 y los 30 afios de 1.574.195 personas jovenes, a 1 de enero de 2018, segun los
datos publicados por el Instituto Nacional de Estadistica en su pagina web.

Con ocasion de la aprobacion del |l Plan Integral de Juventud 2011-2014, Plan Gyga, se elaboré en el afo 2011
el Informe Social de la Juventud en Andalucia, realizado conjuntamente por el IAJ y el Centro de Estudios
Andaluces, en el que quedaron expuestos los principales problemas a los que se enfrentaba nuestra juventud,
identificados desde su propio punto de vista:

- El principal problema detectado era "el paro y la precariedad laboral" con un 72,1%, incidiendo mas para los
hombres con un 73,1%, que por las mujeres con un 71,1%.

- En segundo lugar, "el consumo de drogas”, con un 46,4%, manifestado mas por las mujeres con un 48,8%, que
por los hombres con un 44 %.

- En tercer lugar, "el acceso a la vivienda", con un 20,2%, reflejado también mas por las mujeres con un 20,4%,
que por los hombres, con un 19,9%.

Le siguen en importancia "los estudios, la falta de motivacion y el fracaso escolar” (18,1%), "la crisis y la carestia
de la vida” (17%), "las malas companias y el pasotismo” (14,9%) y "el consumo de alcohol” (13,5%).

En conclusion, reflejaba el citado Informe, dotar de contenido a la condicidon de ser joven desde el punto de vista
de los problemas percibidos, pasa por aludir a las dificultades con las que éstos se enfrentan derivadas del
mercado de trabajo, asi como a los riesgos asociados al consumo de drogas.

Dos problemas que, también por ese orden, aparecian en el Informe sobre la situacion social de los jévenes en
Andalucia del afio 2003 (Fernandez Esquinas: 2003). No obstante, a diferencia de ésta, el estudio de 2011 resalta
un tercer problema estructural: las dificultades que presenta el mercado de la vivienda.

Una cuestion que, si bien es citada también como problema en los barémetros del CIS sobre la poblacién total,
afecta especialmente a la juventud por cuanto que obstaculiza el desarrollo de su autonomia fuera del nucleo
familiar.

Que el paro y la precariedad laboral sean para los jévenes su primer problema, sigue a dia de hoy vigente, si
observamos los datos publicados por el Instituto Nacional de Estadistica en su pagina web, en relacién con el
primer trimestre de 2018, en los que se refleja que un 48,70 % de los jévenes menores de 25 afos en Andalucia
se encuentran en paro, y que solo un 16,52 % de jovenes menores de 25 afios en Andalucia, se encuentran
empleados.

En los ultimos afios se ha experimentado un importante avance en el desarrollo de las politicas de juventud,
desde el punto de vista de favorecer la consecucion de la igualdad de género y en la prevencion de la violencia de
género entre las personas jévenes.

A pesar de estos avances, la incorporacion efectiva y real del principio de igualdad de género, sigue siendo una
misién pendiente de alcanzar en su integridad, y son muchas las desigualdades detectadas sobre las que se debe
continuar actuando.

En este contexto, en el afio 2005 se constituyé en el IAJ un grupo de trabajo para la introduccién del

mainstreaming o transversalidad de género en sus servicios, y desde entonces se han venido desarrollando una
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serie de medidas y actuaciones tendentes a corregir las desigualdades detectadas en materia de género entre las
personas jovenes, con especial referencia a la prevencion de la violencia de género juvenil y esencialmente
encaminadas a los siguientes aspectos:

- Favorecer la emancipacion juvenil, a través del fomento del emprendimiento juvenil y de la promocion
empresarial, promoviendo la creacion de empresas por mujeres jovenes, y facilitando su acceso a todos los
recursos publicos y privados en materia de orientacion y formacioén para el empleo.

- Potenciar la participacion de las mujeres en las actuaciones y actividades desarrolladas por el IAJ, para facilitar
de forma libre y eficaz su participacion en el desarrollo politico, social, econémico y cultural de nuestra
Comunidad Auténoma.

- Priorizar aquellos proyectos que contemplen la perspectiva de género, formulados por entidades publicas y
privadas, dentro de la actividad subvencionadora del IAJ.

- Favorecer una mayor presencia de mujeres en la composicion de los érganos de direccion y representacion de
las entidades de participacién juvenil, asi como en los érganos de representacion del movimiento asociativo
juvenil.

- Disefar y desarrollar actualizaciones permanentes de las diferentes vias de informacion del 1AJ, para
democratizar la informacién y garantizar la igualdad de oportunidades entre mujeres y hombres y el respeto a la
diversidad.

- Fomentar la creacion de espacios de encuentro y redes sociales, que favorezcan la reflexion conjunta sobre la
igualdad de género y contra la violencia de género entre la juventud andaluza.

- Promover el respeto a la diversidad afectivo-sexual, la tolerancia y la no discriminacion e identidad de género
entre la poblacién joven de nuestra Comunidad Auténoma, a través de campafias de sensibilizacion y/o
formacion.

- Poner en marcha programas que tengan como objetivo la proteccion de la salud, fomentando la adquisicion de
habitos y conductas saludables en materia de salud sexual igualitaria, con especial referencia al impulso de
medidas para evitar los embarazos no deseados en mujeres adolescentes.

- Disefar estrategias, en base a los analisis de los datos recogidos en los diferentes programas y actuaciones
desarrollados, para combatir las desigualdades en caso de que se detecten y disminuir asi la brecha de género
que se hubiese podido generar.

En referencia al marco normativo, debemos mencionar en primer lugar la Constitucion y el Estatuto de
Autonomia para Andalucia, como normas que vienen a delimitar la finalidad o mision ultima del programa 32F,
que se fundamenta en la promocion y oferta de servicios a la juventud andaluza, para que pueda participar libre y
eficazmente en el desarrollo politico, social, econémico y cultural de nuestra Comunidad Auténoma, segun
establece el articulo 48 de la Constitucion, y la integracion de los/as jovenes en la vida social y laboral,
favoreciendo su autonomia personal, conforme a lo dispuesto en el articulo 37 del Estatuto de Autonomia para
Andalucia.

Asimismo, el articulo 74 del Estatuto de Autonomia para Andalucia, establece que corresponde a la Comunidad
Auténoma de Andalucia las competencias exclusivas en materia de juventud, que incluye, en todo caso, la
promocién del desarrollo personal y social de los jovenes, asi como las actividades de fomento o normativas
dirigidas a conseguir el acceso de éstos al trabajo, la vivienda y la formacion profesional; el disefio, la aplicacion y
evaluacion de politicas y planes destinados a las personas jovenes; la promocidn del asociacionismo juvenil, de la
participacion de los jovenes, de la movilidad internacional y del turismo juvenil; la regulaciéon y gestién de
actividades e instalaciones destinadas a las personas jévenes.

Por otro lado, la Ley 12/2007, de 26 de noviembre, para la promocién de la igualdad de género en Andalucia,
modificada por la Ley 9/2018, de 8 de octubre, establecié toda una serie de preceptos que los diferentes poderes
publicos de nuestra Comunidad deben contemplar a la hora de realizar la planificacién presupuestaria de sus
correspondientes politicas para la correccién de las desigualdades existentes en materia de género, y que para
las politicas de juventud se concretaron en una serie de preceptos transversales, como la evaluacién de impacto
de género, la transversalidad de género, el enfoque de género en el presupuesto, lenguaje no sexista e imagen
publica, estadisticas e investigaciones con perspectiva de género, contratacion publica o ayudas y subvenciones;
y en otra serie de preceptos especificos, como politicas de empleo, dado que la juventud es un colectivo de
especial vulnerabilidad ante el empleo y en especial dentro de éste las mujeres jovenes, la promocion
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empresarial, politicas de salud, nuevas tecnologias, participacion social, fomento del asociacionismo de las
mujeres, o participacion en ambitos sociales, politicos, econémicos, culturales y deportivos.

Con el Il Plan Integral de Juventud 2011-2014, Plan Gyga, el Consejo de Gobierno de la Junta de Andalucia puso
en marcha numerosas medidas para dar respuesta a las necesidades y expectativas de las personas jovenes de
nuestra Comunidad, cumpliendo asi con el marco constitucional, estatutario y legislativo anteriormente
referenciado, y abordando todas las cuestiones desde una perspectiva integral y transversal.

En 2018, la Consejeria de Igualdad y Politicas Sociales presenté en sede parlamentaria un balance de este Plan,
a través de cual la Junta de Andalucia ha realizado una inversion global de 2.452 millones de euros, de los cuales
el 72% de estos fondos, fueron destinados a politicas dirigidas a favorecer la emancipacion de este sector
poblacional.

Los resultados logrados con el Plan Gyga, han contribuido positivamente a mejorar la situacion de la juventud
andaluza en materias como empleabilidad, participacion, habitos saludables, informacién sobre temas de su
interés o conocimiento de Andalucia.

Las politicas de juventud, se identifican a través de Planes Integrales de Juventud, y mas concretamente las
futuras politicas de juventud en Andalucia se concretaran a través del |ll Plan Integral de la Juventud en
Andalucia, cuya formulacién ha sido aprobada por el Consejo de Gobierno de la Junta de Andalucia, por Acuerdo
de 18 de septiembre de 2018, que establece las disposiciones para la elaboracion y aprobacion del citado Plan
Integral.

El Il Plan Integral de la Juventud en Andalucia establecera las lineas de actuacion que definiran las politicas de
juventud en los préximos afios con la finalidad de lograr la mayor satisfaccion en relacion al bienestar y a la
busqueda de mejorar la calidad de vida de nuestra poblacion joven, entendiendo ésta como el bienestar personal
derivado de la satisfaccion o insatisfaccion en areas que son importantes para las personas, en general, y en el
caso concreto que nos ocupa, para la poblacion joven andaluza.

El futuro Plan Integral de la Juventud en Andalucia se articulara en torno a tres dimensiones:

- Emancipacion. Se abordaran principalmente temas como el empleo y la vivienda.

- Formacién. Se abordaran las cuestiones formativas desde el punto de vista formal y no formal.

- Estilo de vida. Se abordaran cuestiones como participacién, valores, cultura civica y politica, habitos de vida
(sexualidad, alimentacion, deporte, drogas...), consumo o situaciones conflictivas.

Sus objetivos seran los siguientes:

- Determinar los principales problemas y necesidades de las personas jévenes en Andalucia.

- Establecer las lineas estratégicas y los objetivos de las actuaciones publicas en materia de juventud en todos los
ambitos.

- Fijar los ambitos materiales de actuacion y los limites de edad de las personas jévenes para cada ambito.

- Establecer la metodologia de trabajo transversal de referencia para los poderes publicos a la hora de desarrollar
las politicas de juventud.

- Fijar los criterios de evaluacién sobre la aplicacion del Plan.

Para que el nuevo Plan se ajuste al maximo a las necesidades del colectivo joven, se procurara su maxima
participacion, especialmente a través del uso de las nuevas tecnologias de la informacién y comunicacion.

Las redes sociales, internet, son nuevos lugares de encuentro juvenil, por lo que se van a establecer y habilitar
espacios especificos, para que estos puedan realizar sus aportaciones online.

Ademas del proceso participativo, la elaboracién del Plan incluira una completa investigacion sobre la realidad de
la juventud de Andalucia.
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Dicha investigacion estara integrada, al menos, por un analisis previo, una encuesta y un diagndstico sobre
juventud y politicas de juventud.

Dado el caracter transversal de las politicas de juventud, la elaboracion del Plan Integral contara con la
participacion de todos los centros directivos de la Administracion de la Junta de Andalucia que desarrollen
medidas sectoriales destinadas a las personas jovenes, asi como con la interlocucién y colaboraciéon con las
distintas entidades publicas y privadas que desarrollen medidas en beneficio de la juventud andaluza.

En una realidad social cambiante, inestable y compleja como en la que nos encontramos actualmente, el Plan
Integral de la Juventud en Andalucia abordara las necesidades y los problemas que mas afectan a los jovenes, de
forma que, teniendo en cuenta su punto de vista y haciéndoles participes del mismo, se obtenga informacion
sobre lo que mas les preocupa, qué necesitan y qué medidas serian adecuadas introducir, cambiar o excluir.

Finalmente, el Gobierno andaluz consciente y sensible a que la falta de empleo sea el primer problema para
nuestra juventud, sin perjuicio de las actuaciones que actualmente se vienen desarrollando en la materia, tiene
previsto aprobar programas y actuaciones especificas que faciliten e impulsen la insercién laboral de personas
jovenes, favorezcan su estabilidad laboral, asi como el fomento de las iniciativas de emprendimiento juvenil.

6.2 Objetivos estratégicos, operativos y actuaciones del programa

OE.1 FOMENTAR EL EMPLEO DE CALIDAD ENTRE LA JUVENTUD ANDALUZA Y LA ACTIVIDAD
EMPRENDEDORA JUVENIL

00.1.1 INCREMENTAR EL NUMERO DE EMPRESAS CREADAS POR JOVENES EMPRENDEDORES EN
IGUALDAD DE GENERO PARA EL EJERCICIO

Con la finalidad de fomentar la empleabilidad entre el colectivo juvenil mediante la creacidon o constitucion de
empresas, se convocaran ayudas a personas jovenes que pongan en marcha proyectos empresariales en
Andalucia.

ACT.1.1.1 Programa Innovactiva 6000

El Programa Innovactiva 6000 tiene por objeto la concesion de ayudas destinadas a jévenes andaluces o
residentes en Andalucia, hasta 35 afios, para poner en funcionamiento y desarrollar proyectos
empresariales en nuestra Comunidad Auténoma.

En relacion con este Programa, se incentivara la presentacion de proyectos con perspectiva de género; se
promovera la creacién de empresas por parte de mujeres a través del disefio de estrategias de formacion e
informacion destinadas especificamente a mujeres jovenes, fomentando y difundiendo la cultura
emprendedora entre la poblacién juvenil andaluza en igualdad de género.

ACT.1.1.2 Programa Web Radar Emancipacién IAJ

Asimismo dentro de la actividad del fomento del empleo y de la actividad emprendedora juvenil, la pagina
Web Radar Emancipacion del IAJ, posibilita el acceso a todos los recursos que la Junta de Andalucia y
otros agentes publicos y privados ponen a disposicion de la juventud en materia de orientacion y formacioén
para el empleo.

Las personas jévenes que acceden a la web, también pueden encontrar noticias diarias de interés sobre

programas y actuaciones gestionados desde diferentes ambitos, publicos y privados, que pueden
favorecer el acceso de las personas jovenes a su emancipacion, y un servicio de asesoramiento online por
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correo electrénico, que pretende fomentar tanto la interaccion directa con la juventud andaluza como la
participacion activa de la misma.

OE.2 FOMENTAR LA PARTICIPACION JUVENIL Y DEMOCRATIZAR LA INFORMACION PARA GARANTIZAR
LA IGUALDAD DE OPORTUNIDADES

00.2.1 AUMENTAR PARTICIPACION JUVENTUD ACTIVIDADES QUE INCIDAN TRANSFORMACION
POLITICA Y SOCIAL ANDALUCIA, PERSPECTIVA IGUALDAD GENERO

Se colaborara financieramente en el contexto de la actividad de fomento juvenil en proyectos en materia de
juventud desarrollados por Entidades Locales de Andalucia y Entidades de Participacién Juvenil, para
fomentar la participacion libre y eficaz de la juventud como herramienta de  transformacion politica y social
de la realidad de Andalucia.

En las bases reguladoras de estas ayudas publicas convocadas por el IAJ, se introducirdn criterios de
valoracién mediante los que se acredite el grado de consecucién de la igualdad de género en el desarrollo de
la actividad propuesta, estableciéndose una graduacion que priorice y ponga en valor aquellos proyectos que
contemplan la participacion directa y representacion equilibrada de género.

Se promovera la participacion femenina en la composicién de los érganos de direccién y representacion de las
Entidades de Participacion Juvenil, para lograr alcanzar asi la paridad y conseguir una efectiva igualdad de
oportunidades entre mujeres y hombres.

ACT.2.1.1 Ayudas a Entidades Locales de Andalucia para el desarrollo de proyectos en materia de
juventud

En el contexto de la actividad de fomento juvenil, se convocaran ayudas a Entidades Locales de
Andalucia, para el desarrollo de proyectos de actividades en materia de juventud.

ACT.2.1.2 Ayudas a Entidades de Participacién Juvenil de Andalucia para el desarrollo de proyectos
en materia de juventud

En el contexto de la actividad de fomento juvenil, se convocaran ayudas a Entidades de Participacion
Juvenil (asociaciones juveniles, federaciones de asociaciones juveniles, secciones juveniles de otras
entidades y grupos de corresponsales juveniles), para el desarrollo de proyectos de actividades en materia
de juventud, desde una perspectiva de igualdad de género.

00.2.2 IMPULSAR LA INFORMACION JUVENIL, A TRAVES DE LAS NUEVAS TECNOLOGIAS Y LA RED
DE CENTROS DE INFORMACION JUVENIL

Se disefiaran y desarrollaran actualizaciones permanentes de las diferentes vias de informacion del 1AJ,
especialmente las ofertadas a través de la nuevas tecnologias, para adaptarlas a las demandas de las
personas jovenes en Andalucia, democratizando asi la informacién y garantizando la igualdad de
oportunidades entre mujeres y hombres, y el respeto a la diversidad, y a la prevencion de la violencia de
género.

En relacién con este objetivo operativo, se fomenta la formacion en el marco de la actividad de informacion
juvenil, a través de la Red de Centros de Informacion Juvenil, y las corresponsalias juveniles.
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ACT.2.2.1 Red de Centros de Informacién Juvenil de Andalucia y portal web Patio Joven

Se consolidan actuaciones como la Red Andaluza de Centros de Informacién Juvenil, Informadores/as y
Corresponsalias Juveniles, mural IAJ Informa, el portal web Patio Joven, o la Red EYRICA, fomentando la
formacion en el marco de la actividad de informacion juvenil, para conseguir la visualizacion y
empoderamiento de la figura del/de la informador/a juvenil a través de la Red de Centros de Informacion
Juvenil y las Corresponsalias Juveniles.

Por otro lado, se disefian y desarrollan actualizaciones permanentes de las diferentes vias de informacién
del IAJ, para adaptarlas a las demandas de la poblacién joven andaluza, democratizando asi la
informacion y garantizando la igualdad de oportunidades entre mujeres y hombres, como la Web IgualaT, y
el respeto a la diversidad y a la prevencion de la violencia de género.

OE.3 PROMOVER ACTITUDES Y VALORES DEMOCRATICOS ENTRE LA JUVENTUD, CON BASE EN LA
IGUALDAD DE GENERO Y PREVENCION VIOLENCIA DE GENERO

00.3.1 MEJORAR LA OFERTA DE ACTIVIDADES PARA PROMOCIONAR ACTITUDES Y VALORES
DEMOCRATICOS ENTRE LA JUVENTUD EN IGUALDAD DE GENERO

Se pretende mejorar la oferta anual de las actividades de sensibilizacion llevadas a cabo por el IAJ, orientadas
a la promocion de actitudes y valores democraticos, con especial referencia al respeto a la diversidad, la
convivencia, la solidaridad e igualdad entre hombres y mujeres, asi como la prevencién de la violencia de
género.

Asimismo, por su importancia, como objetivo operativo anual se realizara un seguimiento especifico de la linea

tematica 2 del Plan de sensibilizacién Cddigo Joven, orientada a la igualdad entre hombres y mujeres, y a la
prevencion de la violencia de género.

ACT.3.1.1 Plan de sensibilizacion Cédigo Joven

El nuevo Plan de Sensibilizacion Codigo Joven girara en torno a las siguientes lineas tematicas y que se
enumeran a continuacioén: Linea 1. Tolerancia y respeto a la diversidad; Linea 2. Igualdad entre hombres y
mujeres y prevencion de la violencia de género; Linea 3. Fomento del pensamiento critico y creatividad,;
Linea 4. Solidaridad, cooperacion y voluntariado.

Se potenciara y promovera el respeto a la diversidad afectivo-sexual, la tolerancia y la no discriminacion e
identidad de género entre la poblacion joven de nuestra Comunidad Auténoma, y se visibilizaran e
integraran las distintas culturas, razas, religiones, ideologias, orientaciones sexuales, para prevenir
actitudes radicales entre la juventud andaluza a través de campafas de sensibilizacion, o actuaciones en
materia de LGTBI.

Se fomentara los valores democraticos y el espiritu critico en la juventud andaluza, a través de la
participacion y formacion en valores, democratizando para ello la informacién y facilitando el acceso de la
juventud a programas publicos dirigidos especialmente a este colectivo.

OE.4 FOMENTAR HABITOS DE VIDA SALUDABLES Y CONSUMO RESPONSABLE ENTRE LA JUVENTUD
ANDALUZA

00.4.1 PARTICIPACION JUVENIL ACTIVIDADES PREVENCION CONDUCTAS RIESGO, HABITOS VIDA
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SALUDABLE Y CONSUMO RESPONSABLE EN IGUALDAD GENERO

Se fomentara la participacion juvenil en las actividades anuales desarrolladas por el IAJ sobre prevencion de
conductas de riesgo, promocion de habitos de vida saludable y consumo responsable, desde una perspectiva
de igualdad de género.

En este dmbito, se potenciaran servicios destinados a prevenir conductas de riesgo sobre V.I.H. y otras
enfermedades de transmision sexual; prevencion de trastornos alimenticios, y prevencién del acoso escolar,
asi como el asesoramiento orientado especialmente a evitar embarazos no deseados en mujeres
adolescentes.

Por otro lado, se concienciara a la juventud para realizar un consumo responsable con fines preferentemente
socioculturales.

ACT.4.1.1 Programa Carné Joven

Se desarrollaran habitos de consumo responsable, con fines socioculturales preferentemente, entre las
personas jovenes de Andalucia, mediante la utilizacion entre otros recursos del Carné Joven, y se
impulsara la movilidad y el aprendizaje intercultural a través del programa Erasmus Plus, priorizandose
aquellos proyectos que fomenten valores de respeto a la igualdad de género y actitudes de prevencion de
violencia de género.

ACT.4.1.2 Programas Forma Joven y Yaperollama

En el ambito de la actividad de prevencién de conductas de riesgo y promocion de habitos de vida
saludable, se desarrollaran campafias especificas de salud sexual para jovenes, actuaciones como el
programa Forma Joven, orientado en las tematicas de prevencion de V.I.H. y otras enfermedades de
transmision sexual; prevencion de trastornos alimenticios, y prevencién del acoso escolar; o en materia de
informacion sexual para jévenes, el programa Yaperollama, orientado especialmente a evitar embarazos
no deseados en mujeres adolescentes.

OE.5 FOMENTAR LA CREATIVIDAD JUVENIL Y EL CONOCIMIENTO DEL ENTORNO SOCIAL Y NATURAL DE
ANDALUCIA

00.5.1 DIFUNDIR RED DE ESPACIOS NATURALES PROTEGIDOS, RED ALBERGUES INTURJOVEN Y
RED INSTALACIONES JUVENILES ANDALUCIA

Este objetivo operativo persigue promover y difundir entre la juventud andaluza valores de respeto y
proteccion del medio ambiente, asi como sensibilizar al voluntariado juvenil frente al cambio climatico.

Por otro lado, se pretende difundir entre las personas jovenes el conocimiento de los espacios naturales
protegidos de Andalucia, asi como la oferta derivada de la Red de Albergues INTURJOVEN vy la Red de
Instalaciones Juveniles de Andalucia.

ACT.5.1.1 Red de Espacios Naturales Protegidos de Andalucia y Red Instalaciones Juveniles IAJ

Se convocara en el marco de la actividad de desarrollo de habitos de consumo cultural, y promocién de
valores de respeto hacia el medio ambiente y conocimiento de los espacios naturales protegidos de
Andalucia, nuevas ediciones de los programas Acampadas y Campamentos Juveniles en Andalucia, o
Campos de Servicio Voluntario para Jovenes, y se promocionara y difundira entre la juventud la oferta
derivada de la Red de Instalaciones Juveniles de Andalucia.

ACT.5.1.2 Red de Albergues Juveniles INTURJOVEN
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Se promocionara y difundira entre la juventud la oferta derivada de la Red de Albergues Juveniles
INTURJOVEN.
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