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CONSEJERÍA DE SALUD Y FAMILIAS

FUNCIONES Y PROGRAMAS

FUNCIONES PROGRAMAS

1.2 ADMINISTRACIÓN GENERAL
1.2.O D.S.G. SALUD Y FAMILIAS

3.1 SEGURIDAD Y PROTECCIÓN SOCIAL
3.1.B PLAN SOBRE ADICCIONES

3.1.P SERVICIO DE APOYO A FAMILIAS

4.1 SANIDAD
4.1.D SALUD PÚBLICA Y PARTICIPACIÓN

4.1.H PLANIFICACIÓN Y FINANCIACIÓN

4.1.J INSPECCIÓN DE SERVICIOS SANITARIOS

4.1.K POLÍTICA DE CALIDAD Y MODERNIZACIÓN

4.4 BIENESTAR COMUNITARIO
4.4.H CONSUMO
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OBJETIVOS ESTRATÉGICOS (OE), OPERATIVOS (OO) Y ACTUACIONES (AC) TIPO AFECTACIÓN

GÉNERO

1. Garantizar el carácter público y universal del sistema sanitario público de Andalucía.  OE

1.1. Gestionar el personal.  OO

1.1.1. Gestión de la formación del personal.  AC

1.1.2. Gestión de recursos y reclamaciones del personal.  AC

1.2. Gestionar el área jurídica.  OO

1.2.1. Asistencia jurídica.  AC

1.2.2. Coordinación legislativa.  AC

1.3. Dar soporte informático a servicios centrales y delegaciones territoriales.  OO

1.3.1. Soporte informático y gestión de telefonía.  AC

1.4. Realizar la planificación, control y gestión económico-presupuestaria eficaz y eficientemente.  OO

1.4.1. Planificación y control del presupuesto.  AC

1.4.2. Realización de informes económico-financieros.  AC

1.4.3. Gestión económica y contratación.  AC

1.5. Garantizar a las personas el acceso a los derechos de salud reconocidos en Andalucía.  OO

1.5.1. Actualización semestral del Catálogo de los Derechos de Salud reconocidos en Andalucía.  AC

1.5.2. Caracterización individual de los derechos y conforme al estándar aprobado.  AC

2. Proteger la salud de las personas.  OE

2.1. Realizar el seguimiento y la evaluación del IV Plan Andaluz de Salud.  OO

2.1.1. Obtención de los indicadores de resultados y determinantes en salud asociados a las Acciones.  AC

3. Reducir la brecha de desigualdad de género en salud en la población.  OE+ X

3.1. Incrementar las acciones formativas y de sensibilización en igualdad de género.  OO X

3.1.1. Acciones formativas en igualdad de género.  AC X

3.1.2. Acciones de sensibilización en igualdad de género.  AC X
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MEDIOS

SECCIÓN OTRAS SEC.

NÚMERO DE PERSONAS 917 338 

 CAP. 1 GASTOS DE PERSONAL 44.720.176 18.706.654

 CAP. 2 GASTOS CORRIENTES EN BIENES Y SERVICIOS 8.468.010 5.630.234

 CAP. 3 GASTOS FINANCIEROS 30.000

 CAP. 4 TRANSFERENCIAS CORRIENTES

 CAP. 5 FONDO DE CONTINGENCIA Y OTROS FONDOS

 CAP. 6 INVERSIONES REALES 496.957

 CAP. 7 TRANSFERENCIAS DE CAPITAL

 CAP. 8 ACTIVOS FINANCIEROS

 CAP. 9 PASIVOS FINANCIEROS

TOTAL GASTOS DEL PROGRAMA 53.715.143 24.336.888

OE/OO/ACT INDICADOR AFECT.

GÉNERO

UNIDAD DE

MEDIDA

CUANTÍA CUANTÍA

(H)

CUANTÍA

(M)

1. Tiempos medios de respuesta para

intervenciones quirúrgicas

G0 DIAS 130,00

1. Tiempos medios de respuesta en consultas

externas

G0 DIAS 45,00

1. Tiempo medio de respuesta en pruebas

diagnósticas en centros SAS

G0 DIAS 30,00

1.1. Recursos resueltos en materia de personal frente

total registrados

G0 PORCENTAJE 90,00

1.1. Variación anual en el número de cursos de

formación y perfeccionamiento del personal

G0 NUMERO 42,00

1.1.1. Cursos de formación y perfeccionamiento del

personal

G0 NUMERO 72,00

1.1.1. Alumnado de cursos de formación y

perfeccionamiento

G2 NUMERO 3.200,00 1.600,00 1.600,00

1.1.1. Sesiones formativas en materia de violencia de

género

G1 NUMERO 2,00

1.1.2. Expedientes de recursos y reclamaciones en

materia de personal registrados

G0 NUMERO 55,00

1.1.2. Expedientes de recursos y reclamaciones en

materia de personal resueltos

G0 NUMERO 48,00

1.2. Recursos administrativos resueltos en plazo G0 PORCENTAJE 100,00

1.2.1. Expedientes de recursos resueltos G0 NUMERO 70,00

1.2.1. Informes jurídicos G0 NUMERO 150,00

1.2.1. Procedimientos de responsabilidad patrimonial G0 NUMERO 55,00
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OE/OO/ACT INDICADOR AFECT.

GÉNERO

UNIDAD DE

MEDIDA

CUANTÍA CUANTÍA

(H)

CUANTÍA

(M)

1.2.2. Normas tramitadas G0 NUMERO 80,00

1.2.2. Actuaciones de coordinación de convenios G0 NUMERO 40,00

1.3. Variación interanual del tiempo medio de

resolución de incidencias en el área informática

G0 PORCENTAJE 5,00

1.3. Variación interanual del número de equipos

obsoletos en servicios centrales

G0 PORCENTAJE 66,00

1.3.1. Tickets de soportes informáticos tramitados G0 NUMERO 31.134,00

1.4. Expedientes de contratación adjudicados frente a

los registrados

G0 PORCENTAJE 95,00

1.4. Memorias económicas con informe favorable

Decreto 162/2006

G0 PORCENTAJE 95,00

1.4.1. Obligaciones reconocidas netas frente a créditos

definitivos

G0 PORCENTAJE 100,00

1.4.1. Informes de seguimiento del presupuesto G0 NUMERO 260,00

1.4.2. Informes económico-presupuestarios decreto

162/2006

G0 NUMERO 20,00

1.4.3. Expedientes de contratación administrativa

registrados

G0 NUMERO 170,00

1.5. Indicadores seleccionados en el Sistema de

Vigilancia de los Derechos con resultados

favorables

G0 PORCENTAJE 80,00

1.5.1. Revisiones de fuentes de información para la

actualización del Catálogo de Derechos de Salud

G0 NUMERO 2,00

1.5.2. Derechos reconocidos y con desarrollo normativo

que disponen de 'Ficha de caracterización

Derechos'

G0 PORCENTAJE 80,00

2. Tiempo medio de respuesta en intervenciones

quirúrgicas en centros de las APES hospitalarias

G0 DIAS 70,00

2. Ejecución de planes de salud del contrato

programa suscrito entre la Consejería de Salud y

la APE Costa del Sol

G0 PORCENTAJE 70,00

2. Ejecución de los planes de salud recogidos en el

contrato programa suscrito entre la consejería de

salud y epes

G0 PORCENTAJE 70,00

2. Tiempo medio de respuesta en consultas

externas en centros de las APES hospitalarias

G0 DIAS 45,00

2. Tiempo medio de respuesta en pruebas

diagnósticas en centros de las APES

hospitalarias

G0 DIAS 32,00

2. Ejecución planes de salud recogidos en el

contrato programa entre la Consejería de Salud y

la APES hospital Alto Guadalquivir

G0 PORCENTAJE 70,00

2. Ejecución planes de salud recogidos en el

contrato programa entre la Consejería de Salud y

la APES Bajo Guadalquivir

G0 PORCENTAJE 70,00
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OE/OO/ACT INDICADOR AFECT.

GÉNERO

UNIDAD DE

MEDIDA

CUANTÍA CUANTÍA

(H)

CUANTÍA

(M)

2. Ejecución planes de salud recogidos en el

contrato programa entre la Consejería de Salud y

la APES hospital Poniente Almería

G0 PORCENTAJE 70,00

2.1. Indicadores de salud y de determinantes,

utilizados en el diagnóstico inicial de situación,

que han mejorado su valor

G0 PORCENTAJE 63,00

2.1.1. Indicadores de resultados y determinantes en

salud con valor actualizado

G0 PORCENTAJE 100,00

3. Investigadores/as principales G1 PORCENTAJE 50,00

3. Variación de la diferencia entre el porcentaje de

hombres y mujeres que valoran positivamente su

salud

G1 PORCENTAJE 1,00

3. Planes de salud que integren la perspectiva de

género de forma explícita

G1 PORCENTAJE 100,00

3.1. Variación interanual acciones formativas y de

sensibilización en género e igualdad de

oportunidades en la Consejería

G1 NUMERO 1,00

3.1. Variación interanual del personal que ha recibido

formación en materia de género e igualdad de

oportunidades en la Consejería

G1 PORCENTAJE 2,00

3.1.1. Acciones formativas en materia de género e

igualdad de oportunidades

G1 NUMERO 10,00

3.1.1. Acciones formativas en materia de género e

igualdad de oportunidades en el ámbito de la

Consejería de Salud

G1 PORCENTAJE 2,00

3.1.2. Personas participantes en acciones de

sensibilización en materia de género e igualdad

de oportunidades en la Consejería de Salud

G2 NUMERO 180,00 90,00 90,00

3.1.2. Acciones de sensibilización en materia de género

e igualdad de oportunidades en el ámbito de la

Consejería

G1 NUMERO 2,00
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APLIC.
ECON.

NUM.
EFEC.

EXPLICACION DEL GASTO TOTAL
CONCEPTO

TOTALES

01: SERVICIOS CENTRALES

CAPITULO 1.- GASTOS DE PERSONAL

ARTICULO 10. ALTOS CARGOS Y ASIMILADOS
100 4 RETRIBUCIONES DE ALTOS CARGOS

.00 4 RETRIBUCIONES DINERARIAS 259.815 259.815 259.815

ARTICULO 11. PERSONAL EVENTUAL

110.00 6 RETRIBUCIONES 303.285 303.285 303.285

ARTICULO 12. PERSONAL FUNCIONARIO Y ESTATUTARIO
DE SANIDAD

120 146 RETRIB.BASICAS PERS.FUNC. Y ESTATUTARIO DE
SANIDAD

.00 49 SUELDO DEL SUBGRUPO A1 (ADMINISTRACIÓN
GENERAL)

787.501

.01 23 SUELDO DEL SUBGRUPO A2 (ADMINISTRACIÓN
GENERAL)

325.045

.02 72 SUELDO DEL SUBGRUPO C1 (ADMINISTRACIÓN
GENERAL)

779.321

.03 2 SUELDO DEL SUBGRUPO C2 (ADMINISTRACIÓN
GENERAL)

18.349

.05 TRIENIOS (ADMINISTRACIÓN GENERAL) 438.165 2.348.381

121 RETRIBUC.COMPLEMENTARIAS PERS.FUNC.Y
ESTAT.SANIDAD

.00 COMPLEMENTO DE DESTINO 1.182.470

.01 COMPLEMENTO ESPECIFICO 2.058.624

.09 OTROS COMPLEMENTOS 62.250 3.303.344 5.651.725

ARTICULO 13. PERSONAL LABORAL
130 32 RETRIBUCIONES BASICAS DEL PERSONAL LABORAL

.00 1 SALARIOS GRUPO I 16.913

.01 1 SALARIOS GRUPO II 14.353

.02 2 SALARIOS GRUPO III 21.400

.03 8 SALARIOS GRUPO IV 69.993

.04 20 SALARIOS GRUPO V 159.757

.05 ANTIGUEDAD (INCLUIDO COMPLEM. PERSONAL NO
ABSORB.)

102.690 385.106

131 OTRAS REMUNERACIONES
.00 COMPLEMENTO DE CATEGORIA 159.443
.01 COMPLEMENTO DE PUESTO DE TRABAJO 127.409
.02 COMPLEMENTO DE CONVENIO 104.604
.09 OTROS COMPLEMENTOS 3.620 395.076 780.182

ARTICULO 15. INCENTIVOS AL RENDIMIENTO
150 PRODUCTIVIDAD

.00 PERSONAL FUNCIONARIO 101.714

.01 PERSONAL LABORAL (ADMINISTRACIÓN GENERAL) 7.683 109.397 109.397

ARTICULO 16. CUOTAS, PRESTAC. Y GASTOS SOC. A
CARGO ENT. EMPL.

160 CUOTAS SOCIALES
.00 SEGURIDAD SOCIAL (ADMINISTRACIÓN GENERAL) 1.307.059 1.307.059

162 PRESTAC. Y GASTOS SOCIALES DEL PERSONAL NO
LABORAL

.00 FORMACION Y PERFECCIONAMIENTO DEL
PERSONAL (A.G.)

2.085

.02 PREMIOS DE JUBILACION PERSONAL FUNCIONARIO 53.533 55.618
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APLIC.
ECON.

NUM.
EFEC.

EXPLICACION DEL GASTO TOTAL
CONCEPTO

TOTALES

(A.G.)

165 OTROS GASTOS E INDEMNIZACIONES
.00 ASIGNACION ECONOMICA EX PERSONAL ALTO

CARGO
9.379 9.379 1.372.056

ARTICULO 17. OTROS GASTOS DE PERSONAL
170 GASTOS POR MODIFIC. RETRIBUTIVAS Y REVIS. SALAR.

.01 INCREMENTO RETRIBUTIVO FIJO(ADMON. GENERAL) 1.893.492 1.893.492 1.893.492

TOTAL CAPITULO 1 10.369.952

CAPITULO 2.- GASTOS CORRIENTES EN BIENES Y
SERVICIOS

ARTICULO 20. ARRENDAMIENTOS Y CANONES
204.00 ARRENDAMIENTOS DE ELEMENTOS DE TRANSPORTE 53.000 53.000

205.00 ARRENDAMIENTOS DE MOBILIARIO Y ENSERES 90.000 90.000 143.000

ARTICULO 21. REPARACIONES, MANTENIMIENTO Y
CONSERVACION

212.00 EDIFICIOS Y OTRAS CONSTRUCCIONES 255.670 255.670

213 MAQUINARIA, INSTALACIONES Y UTILLAJE
.00 MAQUINARIA 23.450
.01 INSTALACIONES 20.500 43.950

214.00 ELEMENTOS DE TRANSPORTE 25.550 25.550

215.00 MOBILIARIO Y ENSERES 25.000 25.000

216 SISTEMAS PARA PROCESOS DE INFORMACION
.00 EQUIPOS DE PROCESOS Y TRANSMISIONES DE

DATOS
1.087.414 1.087.414 1.437.584

ARTICULO 22. MATERIAL, SUMINISTROS Y OTROS
220 MATERIAL DE OFICINA

.00 ORDINARIO NO INVENTARIABLE 38.900

.01 PRENSA, REVISTAS, LIBROS Y OTRAS
PUBLICACIONES

6.200

.02 MATERIAL INFORMATICO NO INVENTARIABLE 17.699 62.799

221 SUMINISTROS
.01 AGUA 2.000
.03 COMBUSTIBLE 31.490
.04 VESTUARIO 61.000
.06 PRODUCTOS FARMACEUTICOS 600
.09 OTROS SUMINISTROS 25.000
.16 ENERGÍA ELÉCTRICA CONTRATACIÓN

CENTRALIZADA
1.000.000 1.120.090

222 COMUNICACIONES
.00 TELEFONICAS 222.000
.01 POSTALES Y MENSAJERIA 71.860
.04 SERVICIOS DE ACCESO A DATOS Y

COMUN.TRONCALES INF.
368.000 661.860

223 TRANSPORTES
.02 ENTES PRIVADOS 15.000
.09 OTROS 700 15.700

225 TRIBUTOS
.01 LOCALES 17.000 17.000

226 GASTOS DIVERSOS
.01 ATENCIONES PROTOCOLARIAS Y

REPRESENTATIVAS
6.750
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APLIC.
ECON.

NUM.
EFEC.

EXPLICACION DEL GASTO TOTAL
CONCEPTO

TOTALES

.02 INFORMACION, DIVULGACION Y PUBLICIDAD 5.200

.03 JURIDICOS Y CONTENCIOSOS 49.500 61.450

227 TRABAJOS REALIZADOS POR OTRAS EMPRESAS Y
PROFES.

.00 LIMPIEZA Y ASEO 310.000

.01 SEGURIDAD 205.595

.06 ESTUDIOS Y TRABAJOS TECNICOS 72.000

.09 OTROS 23.255 610.850

228 TRABAJOS REALIZADOS POR ENTIDADES DE MEDIO
PROPIO

.30 A SOC. AND. PARA DESARROLLO DE LAS
TELECOM.,S.A.

200.000 200.000 2.749.749

ARTICULO 23. INDEMNIZACIONES POR RAZON DEL
SERVICIO

230.00 DIETAS 18.750 18.750

231.00 LOCOMOCION 15.000 15.000

233.00 OTRAS INDEMNIZACIONES 27.000 27.000 60.750

TOTAL CAPITULO 2 4.391.083

CAPITULO 3.- GASTOS FINANCIEROS

ARTICULO 34. DE DEPOSITOS, FIANZAS Y OTROS

342.00 INTERESES DE DEMORA 30.000 30.000 30.000

TOTAL CAPITULO 3 30.000

CAPITULO 6.- INVERSIONES REALES

ARTICULO 60. INVERSIONES NUEVAS
605.00 MOBILIARIO Y ENSERES 2.600 2.600

606 EQUIPAMIENTOS PARA PROCESOS DE INFORMACION
.00 ADQUISICIÓN EQUIPOS PARA PROCESAMIENTO

INFORMACIÓN
240.000 240.000 242.600

ARTICULO 67. INVERSIONES DE REPOSICION
672.00 EDIFICIOS Y OTRAS CONSTRUCCIONES 68.500 68.500

673 MAQUINARIA, INSTALACIONES Y UTILLAJE
.00 MAQUINARIA 20.200 20.200

675.00 MOBILIARIO Y ENSERES 42.250 42.250

676 EQUIPAMIENTOS PARA PROCESOS DE INFORMACION
.00 ADQUISICIÓN EQUIPOS PARA PROCESAMIENTO

INFORMACIÓN
50.000 50.000 180.950

TOTAL CAPITULO 6 423.550

TOTAL 01 15.214.585

02: DELEGACIONES/DIR. PROVINCIALES/TERRITORIALES

CAPITULO 1.- GASTOS DE PERSONAL

ARTICULO 10. ALTOS CARGOS Y ASIMILADOS
100 8 RETRIBUCIONES DE ALTOS CARGOS

.00 8 RETRIBUCIONES DINERARIAS 415.462 415.462 415.462

ARTICULO 12. PERSONAL FUNCIONARIO Y ESTATUTARIO
DE SANIDAD

120 588 RETRIB.BASICAS PERS.FUNC. Y ESTATUTARIO DE
SANIDAD

.00 106 SUELDO DEL SUBGRUPO A1 (ADMINISTRACIÓN
GENERAL)

1.703.573
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APLIC.
ECON.

NUM.
EFEC.

EXPLICACION DEL GASTO TOTAL
CONCEPTO

TOTALES

.01 98 SUELDO DEL SUBGRUPO A2 (ADMINISTRACIÓN
GENERAL)

1.384.973

.02 337 SUELDO DEL SUBGRUPO C1 (ADMINISTRACIÓN
GENERAL)

3.647.654

.03 46 SUELDO DEL SUBGRUPO C2 (ADMINISTRACIÓN
GENERAL)

422.030

.04 1 SUELDOS PERSONAL DE AGRUP.PROFES.(ADMON.
GENERAL)

8.408

.05 TRIENIOS (ADMINISTRACIÓN GENERAL) 2.050.200 9.216.838

121 RETRIBUC.COMPLEMENTARIAS PERS.FUNC.Y
ESTAT.SANIDAD

.00 COMPLEMENTO DE DESTINO 4.000.934

.01 COMPLEMENTO ESPECIFICO 6.414.621

.02 COMPLEMENTOS PERSONALES Y TRANSITORIOS 354

.09 OTROS COMPLEMENTOS 69.280 10.485.189

128.00 PERS.FUNC.INTERINO EX.AC.TAREAS O
EJ.PROG.TEMPORAL

308.363 308.363 20.010.390

ARTICULO 13. PERSONAL LABORAL
130 133 RETRIBUCIONES BASICAS DEL PERSONAL LABORAL

.00 1 SALARIOS GRUPO I 16.913

.01 2 SALARIOS GRUPO II 28.707

.02 6 SALARIOS GRUPO III 64.201

.03 11 SALARIOS GRUPO IV 96.241

.04 113 SALARIOS GRUPO V 902.626

.05 ANTIGUEDAD (INCLUIDO COMPLEM. PERSONAL NO
ABSORB.)

774.680 1.883.368

131 OTRAS REMUNERACIONES
.00 COMPLEMENTO DE CATEGORIA 640.003
.01 COMPLEMENTO DE PUESTO DE TRABAJO 330.343
.02 COMPLEMENTO DE CONVENIO 411.059
.04 COMPLEMENTOS PERSONALES Y TRANSITORIOS 960
.09 OTROS COMPLEMENTOS 4.812 1.387.177

135 PERSONAL LABORAL PARA SUSTITUCIONES
.00 ADMINISTRACIÓN GENERAL 97.794 97.794 3.368.339

ARTICULO 15. INCENTIVOS AL RENDIMIENTO
150 PRODUCTIVIDAD

.00 PERSONAL FUNCIONARIO 409.642

.01 PERSONAL LABORAL (ADMINISTRACIÓN GENERAL) 31.931

.02 PRODUCTIVIDAD ESPECÍFICA 39.900 481.473 481.473

ARTICULO 16. CUOTAS, PRESTAC. Y GASTOS SOC. A
CARGO ENT. EMPL.

160 CUOTAS SOCIALES
.00 SEGURIDAD SOCIAL (ADMINISTRACIÓN GENERAL) 9.777.081 9.777.081

162 PRESTAC. Y GASTOS SOCIALES DEL PERSONAL NO
LABORAL

.00 FORMACION Y PERFECCIONAMIENTO DEL
PERSONAL (A.G.)

525

.02 PREMIOS DE JUBILACION PERSONAL FUNCIONARIO
(A.G.)

244.825

.09 OTRAS 524 245.874

163 PRESTACION. Y GASTOS SOCIALES DEL PERSONAL
LABORAL

.04 PREMIOS DE JUBILACIÓN (ADMÓN GENERAL) 51.605 51.605 10.074.560

34.350.224
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 ESTADO DE GASTOS POR PROGRAMA
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APLIC.
ECON.

NUM.
EFEC.

EXPLICACION DEL GASTO TOTAL
CONCEPTO

TOTALES

TOTAL CAPITULO 1

CAPITULO 2.- GASTOS CORRIENTES EN BIENES Y
SERVICIOS

ARTICULO 20. ARRENDAMIENTOS Y CANONES
202.00 ARRENDAMIENTOS DE EDIFICIOS Y OTRAS

CONSTRUCCIONES
167.000 167.000

205.00 ARRENDAMIENTOS DE MOBILIARIO Y ENSERES 16.708 16.708 183.708

ARTICULO 21. REPARACIONES, MANTENIMIENTO Y
CONSERVACION

212.00 EDIFICIOS Y OTRAS CONSTRUCCIONES 400.000 400.000

213 MAQUINARIA, INSTALACIONES Y UTILLAJE
.00 MAQUINARIA 39.570
.01 INSTALACIONES 43.841 83.411

214.00 ELEMENTOS DE TRANSPORTE 18.332 18.332

215.00 MOBILIARIO Y ENSERES 125.000 125.000

216 SISTEMAS PARA PROCESOS DE INFORMACION
.00 EQUIPOS DE PROCESOS Y TRANSMISIONES DE

DATOS
4.672 4.672 631.415

ARTICULO 22. MATERIAL, SUMINISTROS Y OTROS
220 MATERIAL DE OFICINA

.00 ORDINARIO NO INVENTARIABLE 161.550

.01 PRENSA, REVISTAS, LIBROS Y OTRAS
PUBLICACIONES

19.853

.02 MATERIAL INFORMATICO NO INVENTARIABLE 75.000 256.403

221 SUMINISTROS
.01 AGUA 47.071
.02 GAS 1.592
.03 COMBUSTIBLE 48.861
.04 VESTUARIO 18.730
.05 PRODUCTOS ALIMENTICIOS 1.000
.06 PRODUCTOS FARMACEUTICOS 782
.08 MATERIAL SANITARIO 900
.09 OTROS SUMINISTROS 148.410
.14 MAT. DE LIMPIEZA, ASEO, PROD. LAVANDERIA Y

SIMILAR
16.000 283.346

222 COMUNICACIONES
.01 POSTALES Y MENSAJERIA 605.540
.03 TELEX, TELEFAX Y BUROFAX 900 606.440

223 TRANSPORTES
.02 ENTES PRIVADOS 3.734
.09 OTROS 5.812 9.546

225 TRIBUTOS
.01 LOCALES 119.806
.02 AUTONOMICOS 650 120.456

226 GASTOS DIVERSOS
.03 JURIDICOS Y CONTENCIOSOS 36.761
.06 REUNIONES, CONFERENCIAS Y CURSOS 690
.08 PREMIOS, CONCURSOS Y CERTAMENES 2.800
.09 OTROS 10.631 50.882

227 TRABAJOS REALIZADOS POR OTRAS EMPRESAS Y
PROFES.
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 ESTADO DE GASTOS POR PROGRAMA

SECCION: CONSEJERÍA DE SALUD Y FAMILIAS 15.00

PROGRAMA: D.S.G. SALUD Y FAMILIAS 1.2.O

APLIC.
ECON.

NUM.
EFEC.

EXPLICACION DEL GASTO TOTAL
CONCEPTO

TOTALES

.00 LIMPIEZA Y ASEO 1.056.000

.01 SEGURIDAD 765.000

.04 CUSTODIA, DEPOSITO Y ALMACENAJE 12.550

.06 ESTUDIOS Y TRABAJOS TECNICOS 6.100

.09 OTROS 30.260

.11 LAVANDERIA 350 1.870.260 3.197.333

ARTICULO 23. INDEMNIZACIONES POR RAZON DEL
SERVICIO

230.00 DIETAS 32.808 32.808

231.00 LOCOMOCION 6.100 6.100

232.00 TRASLADOS 7.756 7.756

233.00 OTRAS INDEMNIZACIONES 17.807 17.807 64.471

TOTAL CAPITULO 2 4.076.927

CAPITULO 6.- INVERSIONES REALES

ARTICULO 67. INVERSIONES DE REPOSICION
675.00 MOBILIARIO Y ENSERES 20.000 20.000

676 EQUIPAMIENTOS PARA PROCESOS DE INFORMACION
.00 ADQUISICIÓN EQUIPOS PARA PROCESAMIENTO

INFORMACIÓN
23.407 23.407

679 GASTOS EN INVERSIONES DE CARACTER INMATERIAL
.04 INVERSIONES BIENES RÉGIMEN ARRENDAMIENTO

OPERATIVO
30.000 30.000 73.407

TOTAL CAPITULO 6 73.407

TOTAL 02 38.500.558

TOTAL PROGRAMA 12O 53.715.143
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FICHA DE PROGRAMA

SECCIÓN: CONSEJERÍA DE SALUD Y FAMILIAS 15.00
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OBJETIVOS ESTRATÉGICOS (OE), OPERATIVOS (OO) Y ACTUACIONES (AC) TIPO AFECTACIÓN

GÉNERO

1. Abordar de manera integral el fenómeno de las adicciones en Andalucía teniendo en cuenta la socialización diferencial de

mujeres

 OE

1.1. Incrementar las acciones preventivas dirigidas a reducir las conductas de riesgo y el consumo de

sustancias adictivas

 OO X

1.1.1. Desarrollo del Programa de Prevención Comunitaria “Ciudades ante las drogas”  AC

1.1.2. Desarrollo de Programas de prevención selectiva e indicada  AC

1.1.3. Desarrollo de Programas de Prevención Educativa  AC X

1.1.4. Aumento del grado de información sobre el consumo de drogas y otras adicciones  AC X

1.1.5. Fomento y coordinación de las intervenciones preventivas del movimiento asociativo específico en

materia de adicciones

 AC

1.2. Optimizar los Procesos de Tratamiento en los diferentes niveles de atención a las adicciones  OO X

1.2.1. Mantenimiento de una red asistencial con centros de carácter ambulatorio y residencial  AC X

1.2.2. Revisión y homogeneización del Catálogo de Servicios Asistenciales de los CTAS, adaptados nuevos

perfiles de hombres y mujeres

 AC

1.2.3. Revisión de los manuales clínicos en intervención en drogodependencias y adicciones incorporando la

perspectiva de género

 AC

1.2.4. Diseño de un protocolo de coordinación con Atención Primaria  AC

1.2.5. Desarrollo de actuaciones de reducción de riesgos y daños con perspectiva de género  AC

1.3. Fomentar la incorporación social de personas con problemas con adicciones en riesgo de exclusión social  OO X

1.3.1. Desarrollo de Programas específicos de incorporación social para personas con adicciones  AC X

1.3.2. Fomento y coordinación las intervenciones realizadas en el ámbito de la incorporación social en materia

de adicciones

 AC

2. Reducir la brecha de desigualdad de género en salud en la población.  OE+ X

2.1. Dotar de competencias en metodología de intervención y habilidades profesionales en materia de género

bajo un modelo homogéneo

 OO X

2.1.1. Desarrollo de acciones formativas centradas en la Perspectiva de Género y Adicciones  AC X

2.1.2. Realización de estudios específicos de género y adicciones  AC

2.1.3. Actuaciones del Protocolo de Actuación en casos de Violencia de Género  AC
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FICHA DE PROGRAMA

SECCIÓN: CONSEJERÍA DE SALUD Y FAMILIAS 15.00

PROGRAMA: PLAN SOBRE ADICCIONES 3.1.B
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MEDIOS

SECCIÓN OTRAS SEC.

NÚMERO DE PERSONAS 74 

 CAP. 1 GASTOS DE PERSONAL 4.156.995 6.919.466

 CAP. 2 GASTOS CORRIENTES EN BIENES Y SERVICIOS 10.961.777 2.415.712

 CAP. 3 GASTOS FINANCIEROS

 CAP. 4 TRANSFERENCIAS CORRIENTES 16.903.958

 CAP. 5 FONDO DE CONTINGENCIA Y OTROS FONDOS

 CAP. 6 INVERSIONES REALES 303.000 590.000

 CAP. 7 TRANSFERENCIAS DE CAPITAL

 CAP. 8 ACTIVOS FINANCIEROS

 CAP. 9 PASIVOS FINANCIEROS

TOTAL GASTOS DEL PROGRAMA 32.325.730 9.925.178

OE/OO/ACT INDICADOR AFECT.

GÉNERO

UNIDAD DE

MEDIDA

CUANTÍA CUANTÍA

(H)

CUANTÍA

(M)

1. Población joven atendida en la red de adicciones

que se encuentra en situación de riesgo

G2 NUMERO 430,00 345,00 85,00

1. Personas atendidas en centros de tratamiento

ambulatorio de adicciones

G2 TASA 54.000,00 46.000,00 8.000,00

1.1. Actuaciones preventivas a nivel comunitario G0 NUMERO 2.267,00

1.1. Personas que reciben acciones preventivas G2 NUMERO 1.712.718,00 847.859,00 864.859,00

1.1.1. Municipios programa Ciudades ante la Droga G0 NUMERO 158,00

1.1.1. Porcentaje de municipios con programa Ciudades

ante las Drogas del total de municipios de

Andalucía por año

G0 PORCENTAJE 19,68

1.1.2. Proyectos subvencionados G0 NUMERO 50,00

1.1.3. Centros educativos con programas de prevención

de drogodependencias y adicciones del total de

centros por curso escolar

G0 PORCENTAJE 65,74

1.1.3. Alumnado que recibe programas de prevención

de drogodependencias y adicciones por curso

escolar

G2 PORCENTAJE 68,05 66,94 69,20

1.1.4. Llamadas a teléfono informativo G2 NUMERO 1.688,00 867,00 821,00

1.1.4. Actuaciones de Motorización de Drogas en zonas

de riesgo

G0 NUMERO 15,00

1.1.5. Porcentaje de proyectos subvencionados sobre el

total de solicitados

G0 PORCENTAJE 41,32

1.1.5. Programas de prevención subvencionados G0 NUMERO 75,00

1.2. Altas terapéuticas en centros de tratamiento G2 PORCENTAJE 11,50 11,50 11,40
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OE/OO/ACT INDICADOR AFECT.

GÉNERO

UNIDAD DE

MEDIDA

CUANTÍA CUANTÍA

(H)

CUANTÍA

(M)

ambulatorio de adicciones

1.2. Altas terapéuticas en centros residenciales de

adicciones

G2 PORCENTAJE 43,00 44,00 38,00

1.2.1. Ingresos residenciales G2 NUMERO 1.500,00 1.240,00 260,00

1.2.1. Admisiones a tratamiento G2 NUMERO 19.500,00 16.200,00 3.300,00

1.2.2. Programas de Intervención Revisados G0 NUMERO 2,00

1.2.3. Manuales clínicos de intervención revisados G0 NUMERO 2,00

1.2.4. Protocolos de coordinación con Atención Primaria G0 NUMERO 1,00

1.2.5. Personas usuarias atendidas en Centros de

Encuentro y Acogida

G2 NUMERO 2.465,00 2.005,00 460,00

1.2.5. Reparto de materia de conductas de riesgo

(jeringuillas, preservativos,...)

G2 NUMERO 1.490,00 1.050,00 440,00

1.3. Personas con adicciones que reciben

capacitación laboral

G2 NUMERO 224,00 159,00 65,00

1.3.1. Programa Red de Artesanos G2 NUMERO 40,00 25,00 15,00

1.3.1. Programa Arquímedes G2 NUMERO 184,00 134,00 50,00

1.3.2. Porcentaje de proyectos subvencionados sobre el

total de solicitados

G0 PORCENTAJE 25,50

1.3.2. Personas usuarias adscritas al programa de

Asesoramiento Jurídico

G2 NUMERO 1.300,00 1.100,00 200,00

2. Investigadores/as principales G1 PORCENTAJE 50,00

2. Variación de la diferencia entre el porcentaje de

hombres y mujeres que valoran positivamente su

salud

G1 PORCENTAJE 1,00

2. Planes de salud que integren la perspectiva de

género de forma explícita

G1 PORCENTAJE 100,00

2.1. Profesionales formados en materia de género G2 PORCENTAJE 10,00 10,00 10,00

2.1.1. Actividades de formación G1 NUMERO 4,00

2.1.2. Estudios específicos de género y adicciones G0 NUMERO 1,00

2.1.3. Casos detectados de violencia de género en la

Red de Prevención

G1 NUMERO 80,00
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 ESTADO DE GASTOS POR PROGRAMA

SECCION: CONSEJERÍA DE SALUD Y FAMILIAS 15.00

PROGRAMA: PLAN SOBRE ADICCIONES 3.1.B

APLIC.
ECON.

NUM.
EFEC.

EXPLICACION DEL GASTO TOTAL
CONCEPTO

TOTALES

01: SERVICIOS CENTRALES

CAPITULO 1.- GASTOS DE PERSONAL

ARTICULO 12. PERSONAL FUNCIONARIO Y ESTATUTARIO
DE SANIDAD

120 23 RETRIB.BASICAS PERS.FUNC. Y ESTATUTARIO DE
SANIDAD

.00 6 SUELDO DEL SUBGRUPO A1 (ADMINISTRACIÓN
GENERAL)

96.429

.01 12 SUELDO DEL SUBGRUPO A2 (ADMINISTRACIÓN
GENERAL)

169.589

.02 4 SUELDO DEL SUBGRUPO C1 (ADMINISTRACIÓN
GENERAL)

43.296

.03 1 SUELDO DEL SUBGRUPO C2 (ADMINISTRACIÓN
GENERAL)

9.175

.05 TRIENIOS (ADMINISTRACIÓN GENERAL) 50.885 369.374

121 RETRIBUC.COMPLEMENTARIAS PERS.FUNC.Y
ESTAT.SANIDAD

.00 COMPLEMENTO DE DESTINO 209.031

.01 COMPLEMENTO ESPECIFICO 343.796 552.827 922.201

ARTICULO 13. PERSONAL LABORAL
130 4 RETRIBUCIONES BASICAS DEL PERSONAL LABORAL

.00 4 SALARIOS GRUPO I 67.650

.05 ANTIGUEDAD (INCLUIDO COMPLEM. PERSONAL NO
ABSORB.)

81.130 148.780

131 OTRAS REMUNERACIONES
.00 COMPLEMENTO DE CATEGORIA 29.026
.01 COMPLEMENTO DE PUESTO DE TRABAJO 20.475
.02 COMPLEMENTO DE CONVENIO 24.704
.10 SALARIOS DE TRAMIT. E INDEMNIZ. Y DIF.RETRIB.

A.G.
10.852 85.057 233.837

ARTICULO 15. INCENTIVOS AL RENDIMIENTO
150 PRODUCTIVIDAD

.00 PERSONAL FUNCIONARIO 16.023

.01 PERSONAL LABORAL (ADMINISTRACIÓN GENERAL) 960 16.983 16.983

ARTICULO 16. CUOTAS, PRESTAC. Y GASTOS SOC. A
CARGO ENT. EMPL.

160 CUOTAS SOCIALES
.00 SEGURIDAD SOCIAL (ADMINISTRACIÓN GENERAL) 332.640 332.640

162 PRESTAC. Y GASTOS SOCIALES DEL PERSONAL NO
LABORAL

.00 FORMACION Y PERFECCIONAMIENTO DEL
PERSONAL (A.G.)

465

.02 PREMIOS DE JUBILACION PERSONAL FUNCIONARIO
(A.G.)

6.050 6.515 339.155

TOTAL CAPITULO 1 1.512.176

CAPITULO 2.- GASTOS CORRIENTES EN BIENES Y
SERVICIOS

ARTICULO 22. MATERIAL, SUMINISTROS Y OTROS
221 SUMINISTROS

.06 PRODUCTOS FARMACEUTICOS 195.890 195.890

224 PRIMAS DE SEGUROS
.09 OTROS RIESGOS 2.052 2.052
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 ESTADO DE GASTOS POR PROGRAMA

SECCION: CONSEJERÍA DE SALUD Y FAMILIAS 15.00

PROGRAMA: PLAN SOBRE ADICCIONES 3.1.B

APLIC.
ECON.

NUM.
EFEC.

EXPLICACION DEL GASTO TOTAL
CONCEPTO

TOTALES

227 TRABAJOS REALIZADOS POR OTRAS EMPRESAS Y
PROFES.

.06 ESTUDIOS Y TRABAJOS TECNICOS 30.000 30.000 227.942

ARTICULO 23. INDEMNIZACIONES POR RAZON DEL
SERVICIO

230.00 DIETAS 1.300 1.300

231.00 LOCOMOCION 1.400 1.400 2.700

TOTAL CAPITULO 2 230.642

CAPITULO 4.- TRANSFERENCIAS CORRIENTES

ARTICULO 46. A CORPORACIONES LOCALES
462 A AYUNTAMIENTOS

.00 A AYUNTAMIENTOS 11.068.956

.01 A AYUNTAMIENTOS 370.000 11.438.956 11.438.956

ARTICULO 48. A FAMILIAS E INSTITUCIONES SIN FINES
DE LUCRO

482.02 A FAMILIAS E INSTITUCIONES SIN FINES DE LUCRO 1.862.858 1.862.858 1.862.858

TOTAL CAPITULO 4 13.301.814

TOTAL 01 15.044.632

03: OTROS SERVICIOS Y CENTROS

CAPITULO 1.- GASTOS DE PERSONAL

ARTICULO 12. PERSONAL FUNCIONARIO Y ESTATUTARIO
DE SANIDAD

120 1 RETRIB.BASICAS PERS.FUNC. Y ESTATUTARIO DE
SANIDAD

.02 1 SUELDO DEL SUBGRUPO C1 (ADMINISTRACIÓN
GENERAL)

10.824

.05 TRIENIOS (ADMINISTRACIÓN GENERAL) 10.055 20.879

121 RETRIBUC.COMPLEMENTARIAS PERS.FUNC.Y
ESTAT.SANIDAD

.00 COMPLEMENTO DE DESTINO 6.741

.01 COMPLEMENTO ESPECIFICO 11.717 18.458 39.337

ARTICULO 13. PERSONAL LABORAL
130 46 RETRIBUCIONES BASICAS DEL PERSONAL LABORAL

.00 6 SALARIOS GRUPO I 101.475

.01 18 SALARIOS GRUPO II 258.360

.02 10 SALARIOS GRUPO III 107.002

.03 5 SALARIOS GRUPO IV 43.746

.04 7 SALARIOS GRUPO V 55.915

.05 ANTIGUEDAD (INCLUIDO COMPLEM. PERSONAL NO
ABSORB.)

145.175 711.673

131 OTRAS REMUNERACIONES
.00 COMPLEMENTO DE CATEGORIA 277.039
.01 COMPLEMENTO DE PUESTO DE TRABAJO 230.563
.02 COMPLEMENTO DE CONVENIO 214.475
.09 OTROS COMPLEMENTOS 169.220
.10 SALARIOS DE TRAMIT. E INDEMNIZ. Y DIF.RETRIB.

A.G.
1.650 892.947

135 PERSONAL LABORAL PARA SUSTITUCIONES
.00 ADMINISTRACIÓN GENERAL 348.147 348.147 1.952.767

ARTICULO 15. INCENTIVOS AL RENDIMIENTO

       671 



PRÓRROGA DEL PRESUPUESTO DE LA COMUNIDAD AUTÓNOMA DE ANDALUCÍA 2022

 ESTADO DE GASTOS POR PROGRAMA

SECCION: CONSEJERÍA DE SALUD Y FAMILIAS 15.00

PROGRAMA: PLAN SOBRE ADICCIONES 3.1.B

APLIC.
ECON.

NUM.
EFEC.

EXPLICACION DEL GASTO TOTAL
CONCEPTO

TOTALES

150 PRODUCTIVIDAD
.00 PERSONAL FUNCIONARIO 697
.01 PERSONAL LABORAL (ADMINISTRACIÓN GENERAL) 11.044 11.741 11.741

ARTICULO 16. CUOTAS, PRESTAC. Y GASTOS SOC. A
CARGO ENT. EMPL.

160 CUOTAS SOCIALES
.00 SEGURIDAD SOCIAL (ADMINISTRACIÓN GENERAL) 640.974 640.974 640.974

TOTAL CAPITULO 1 2.644.819

CAPITULO 2.- GASTOS CORRIENTES EN BIENES Y
SERVICIOS

ARTICULO 21. REPARACIONES, MANTENIMIENTO Y
CONSERVACION

212.00 EDIFICIOS Y OTRAS CONSTRUCCIONES 23.000 23.000

213 MAQUINARIA, INSTALACIONES Y UTILLAJE
.00 MAQUINARIA 3.150
.01 INSTALACIONES 4.400
.02 UTILLAJE 500 8.050

214.00 ELEMENTOS DE TRANSPORTE 1.800 1.800

215.00 MOBILIARIO Y ENSERES 1.000 1.000 33.850

ARTICULO 22. MATERIAL, SUMINISTROS Y OTROS
220 MATERIAL DE OFICINA

.00 ORDINARIO NO INVENTARIABLE 15.000

.01 PRENSA, REVISTAS, LIBROS Y OTRAS
PUBLICACIONES

3.000

.02 MATERIAL INFORMATICO NO INVENTARIABLE 4.000 22.000

221 SUMINISTROS
.01 AGUA 14.000
.02 GAS 16.000
.03 COMBUSTIBLE 17.000
.04 VESTUARIO 8.000
.05 PRODUCTOS ALIMENTICIOS 130.000
.06 PRODUCTOS FARMACEUTICOS 4.100
.08 MATERIAL SANITARIO 5.700
.09 OTROS SUMINISTROS 50.000
.11 REACTIVOS 1.000
.14 MAT. DE LIMPIEZA, ASEO, PROD. LAVANDERIA Y

SIMILAR
24.560

.15 MATERIAL Y MENAJE DE HOSTELERIA 1.600

.16 ENERGÍA ELÉCTRICA CONTRATACIÓN
CENTRALIZADA

50.000 321.960

222 COMUNICACIONES
.01 POSTALES Y MENSAJERIA 300 300

223 TRANSPORTES
.09 OTROS 1.800 1.800

225 TRIBUTOS
.00 ESTATALES 1.300
.01 LOCALES 1.300 2.600

226 GASTOS DIVERSOS
.02 INFORMACION, DIVULGACION Y PUBLICIDAD 22.000
.03 JURIDICOS Y CONTENCIOSOS 1.000
.06 REUNIONES, CONFERENCIAS Y CURSOS 2.500
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 ESTADO DE GASTOS POR PROGRAMA

SECCION: CONSEJERÍA DE SALUD Y FAMILIAS 15.00

PROGRAMA: PLAN SOBRE ADICCIONES 3.1.B

APLIC.
ECON.

NUM.
EFEC.

EXPLICACION DEL GASTO TOTAL
CONCEPTO

TOTALES

.09 OTROS 7.000 32.500

227 TRABAJOS REALIZADOS POR OTRAS EMPRESAS Y
PROFES.

.00 LIMPIEZA Y ASEO 9.500

.01 SEGURIDAD 125.827

.09 OTROS 7.000

.13 SERVICIOS ASISTENCIALES 58.800 201.127 582.287

ARTICULO 26. CONCIERTOS DE SERVICIOS SOCIALES
261 CONCIERTOS DE SERVICIOS SOCIALES

.03 CON INSTITUCIONES DEL SECTOR PRIVADO 10.114.998 10.114.998 10.114.998

TOTAL CAPITULO 2 10.731.135

CAPITULO 6.- INVERSIONES REALES

ARTICULO 60. INVERSIONES NUEVAS
603 MAQUINARIA, INSTALACIONES Y UTILLAJE

.00 MAQUINARIA 40.000 40.000

606 EQUIPAMIENTOS PARA PROCESOS DE INFORMACION
.00 ADQUISICIÓN EQUIPOS PARA PROCESAMIENTO

INFORMACIÓN
1.000 1.000 41.000

ARTICULO 66. INVERSIONES DE REPOSICION
662.00 EDIFICIOS Y OTRAS CONSTRUCCIONES 171.000 171.000

663 MAQUINARIA, INSTALACIONES Y UTILLAJE
.00 MAQUINARIA 6.000 6.000

664.00 ELEMENTOS DE TRANSPORTE 85.000 85.000 262.000

TOTAL CAPITULO 6 303.000

TOTAL 03 13.678.954

16: G.COFINANCIADOS CON FONDO SOCIAL EUROPEO

CAPITULO 4.- TRANSFERENCIAS CORRIENTES

ARTICULO 46. A CORPORACIONES LOCALES

463.00 A AYUNTAMIENTOS 200.000 200.000 200.000

ARTICULO 47. A EMPRESAS PRIVADAS

472.00 A EMPRESAS PRIVADAS 150.000 150.000 150.000

ARTICULO 48. A FAMILIAS E INSTITUCIONES SIN FINES
DE LUCRO

482.00 A FAMILIAS E INSTITUCIONES SIN FINES DE LUCRO 150.000 150.000 150.000

TOTAL CAPITULO 4 500.000

TOTAL 16 500.000

18: G.FINANCIADOS CON INGRESOS FINALISTAS

CAPITULO 4.- TRANSFERENCIAS CORRIENTES

ARTICULO 46. A CORPORACIONES LOCALES

462.00 A AYUNTAMIENTOS 2.000.000 2.000.000 2.000.000

ARTICULO 48. A FAMILIAS E INSTITUCIONES SIN FINES
DE LUCRO

482.00 A FAMILIAS E INSTITUCIONES SIN FINES DE LUCRO 1.102.144 1.102.144 1.102.144

TOTAL CAPITULO 4 3.102.144

TOTAL 18 3.102.144
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 ESTADO DE GASTOS POR PROGRAMA

SECCION: CONSEJERÍA DE SALUD Y FAMILIAS 15.00

PROGRAMA: PLAN SOBRE ADICCIONES 3.1.B

APLIC.
ECON.

NUM.
EFEC.

EXPLICACION DEL GASTO TOTAL
CONCEPTO

TOTALES

TOTAL PROGRAMA 31B 32.325.730
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OBJETIVOS ESTRATÉGICOS (OE), OPERATIVOS (OO) Y ACTUACIONES (AC) TIPO AFECTACIÓN

GÉNERO

1. Garantizar el carácter público y universal del sistema sanitario público de Andalucía.  OE

1.1. Incrementar la salud bucodental de la población de 6-15 años.  OO

1.1.1. Personas atendidas con derecho a la prestación dental.  AC

1.1.2. Personas atendidas por dentistas privados contratados.  AC

1.2. Incrementar y formar profesionales para la prestación dental.  OO

1.2.1. Actuaciones formativas para dentistas.  AC

2. Reducir las desigualdades sociales en salud.  OE

2.1. Garantizar una atención de calidad en cualquier fase de la enfermedad del alzheimer.  OO

2.1.1. Subvención nominativa desarrollo del Plan Andaluz de Alzheimer / Estrategia de Alzheimer Andalucía.  AC

2.2. Prevenir y detectar la aparición de trastornos en el desarrollo y o riesgos de padecerlos a menores de 0-6

años.

 OO

2.2.1. Gestión de la prestación del servicio público de Atención Temprana en Andalucía.  AC X

3. Reducir la brecha de desigualdad de género en salud en la población.  OE+ X

3.1. Realizar el mapa integral de igualdad de género y resultados en salud.  OO X

3.1.1. Constitución de la Comisión de Género y Salud.  AC X

3.1.2. Elaboración y consenso sobre la metodología para el diagnóstico de situación.  AC X

3.1.3. Realización del catálogo de sistemas de información de salud pública sin incorporación de la variable

sexo.

 AC X

4. Prestar apoyo a la institución familiar.  OE

4.1. Desarrollar un Modelo de Apoyo a las Familias que incorpore la perspectiva de las familias en las otras

políticas.

 OO

4.1.1. Diseño e implementación de un Plan de Apoyo a las Familias en Andalucía, que desarrolle el Modelo de

Familias para Andalucía.

 AC

4.1.2. Protección de la garantía de los derechos de las parejas de hecho, gestionando el Registro

correspondiente.

 AC

4.1.3. Implementación de medidas de apoyo a la natalidad mediante una atención integral a las mujeres

embarazadas.

 AC

4.1.4. Gestión de los procesos de garantías de derechos en defensa de las familias numerosas y especiales.  AC

4.1.5. Gestión y coordinación de los procedimientos para la concesión del título de familia numerosa y

especiales.

 AC

4.1.6. Agilización y coordinación de las políticas de mediación familiar.  AC X

4.1.7. Incorporación de las TICs en las estrategias de apoyo a las familias.  AC

4.2. Optimizar la gestión de los recursos destinados a las familias.  OO

4.2.1. Gestión de Ayudas económicas a familias por hijos/as menores de tres años, por partos múltiples y

nacimiento del tercer hijo.

 AC X
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MEDIOS

SECCIÓN OTRAS SEC.

NÚMERO DE PERSONAS 50 387 

 CAP. 1 GASTOS DE PERSONAL 1.773.083 20.815.649

 CAP. 2 GASTOS CORRIENTES EN BIENES Y SERVICIOS 54.415.671 130.371.585

 CAP. 3 GASTOS FINANCIEROS

 CAP. 4 TRANSFERENCIAS CORRIENTES 10.674.088 60.361.173

 CAP. 5 FONDO DE CONTINGENCIA Y OTROS FONDOS

 CAP. 6 INVERSIONES REALES 71.000

 CAP. 7 TRANSFERENCIAS DE CAPITAL

 CAP. 8 ACTIVOS FINANCIEROS

 CAP. 9 PASIVOS FINANCIEROS

TOTAL GASTOS DEL PROGRAMA 66.933.842 211.548.407

OE/OO/ACT INDICADOR AFECT.

GÉNERO

UNIDAD DE

MEDIDA

CUANTÍA CUANTÍA

(H)

CUANTÍA

(M)

1. Tiempos medios de respuesta para

intervenciones quirúrgicas

G0 DIAS 130,00

1. Tiempos medios de respuesta en consultas

externas

G0 DIAS 45,00

1. Tiempo medio de respuesta en pruebas

diagnósticas en centros SAS

G0 DIAS 30,00

1.1. Población total cubierta G0 NUMERO 864.583,00

1.1.1. Niños/as atendidos (6 a 15 años) G2 NUMERO 280.966,00 139.827,00 141.139,00

1.1.2. Niños/as atendidos dentistas concertados G2 NUMERO 255.398,00 127.103,00 128.295,00

1.2. Dentistas programa G2 NUMERO 1.354,00 533,00 821,00

1.2.1. Actuaciones formativas dentistas G0 NUMERO 8,00

2. Entidades firmantes del Convenio 'Prostitución'

beneficiarias de las subvenciones de la línea de

prostitución

G0 PORCENTAJE 80,00

2. Entidades subvencionadas en la convocatoria de

Atención Integral

G0 PORCENTAJE 30,00

2. Cobertura de centros con accesibilidad cognitiva

sobre el total de centros sanitarios públicos

G0 PORCENTAJE 50,00

2.1. Medidas implantadas de la Estrategia Alzheimer

en el ámbito de salud

G0 NUMERO 5,00

2.1.1. Integrantes de las asociaciones integradas en la

Confederación de Asociaciones de Familias de

Enfermos de Alzheimer

G2 NUMERO 20.976,00 5.816,00 15.160,00
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OE/OO/ACT INDICADOR AFECT.

GÉNERO

UNIDAD DE

MEDIDA

CUANTÍA CUANTÍA

(H)

CUANTÍA

(M)

2.1.1. Personas con Tarjetas + Cuidados G2 NUMERO 36.000,00 5.500,00 30.500,00

2.1.1. Personas participantes en talleres Al Lado

Alzheimer

G2 NUMERO 60,00 25,00 35,00

2.2. Menores atendidos derivados por la Unidad de

Atención Infantil Temprana

G0 PORCENTAJE 100,00

2.2.1. Niños/as atendidas en el programa de atención

infantil temprana de Andalucía

G2 NUMERO 18.950,00 12.900,00 6.050,00

3. Investigadores/as principales G1 PORCENTAJE 50,00

3. Variación de la diferencia entre el porcentaje de

hombres y mujeres que valoran positivamente su

salud

G1 PORCENTAJE 1,00

3. Planes de salud que integren la perspectiva de

género de forma explícita

G1 PORCENTAJE 100,00

3.1. Grado de elaboración del mapa integral de la

igualdad de género y resultados en salud

G1 PORCENTAJE 100,00

3.1.1. Actas de la comisión de género y salud G1 NUMERO 4,00

3.1.2. Grado de elaboración de la guía para el

diagnóstico de situación de género y resultados

en salud

G1 PORCENTAJE 100,00

3.1.3. Grado de elaboración del catálogo de sistemas

de información de salud pública sin variable sexo

G1 PORCENTAJE 100,00

4. Población beneficiaria de las políticas de familias. G2 PORCENTAJE 100,00 100,00 100,00

4.1. Actuaciones de colaboración G0 NUMERO 7,00

4.1.1. Planes-estrategias de salud G0 NUMERO 1,00

4.1.2. Parejas inscritas en el Registro de Parejas de

Hecho

G0 NUMERO 7.370,00

4.1.3. Acciones para el apoyo G0 NUMERO 1,00

4.1.4. Familias numerosas G0 NUMERO 15.000,00

4.1.5. Títulos expedidos G0 NUMERO 40.000,00

4.1.5. Familias numerosas G0 NUMERO 138.500,00

4.1.6. Mediadores inscritos en el Registro de Mediación

Familiar

G2 NUMERO 1.007,00 500,00 507,00

4.1.7. Nuevos inscritos en Ventana Abierta a la Familia

durante el ejercicio presupuestario

G2 NUMERO 500,00 200,00 300,00

4.2. Ejecución del presupuesto operativo G0 PORCENTAJE 100,00

4.2.1. Ayudas por partos múltiples (niños/niñas) G2 NUMERO 5.500,00 2.800,00 2.700,00

4.2.1. Ayudas por nacimiento de tercer hijo/a G2 NUMERO 1.843,00 943,00 900,00
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APLIC.
ECON.

NUM.
EFEC.

EXPLICACION DEL GASTO TOTAL
CONCEPTO

TOTALES

01: SERVICIOS CENTRALES

CAPITULO 1.- GASTOS DE PERSONAL

ARTICULO 10. ALTOS CARGOS Y ASIMILADOS
100 1 RETRIBUCIONES DE ALTOS CARGOS

.00 1 RETRIBUCIONES DINERARIAS 64.638 64.638 64.638

ARTICULO 12. PERSONAL FUNCIONARIO Y ESTATUTARIO
DE SANIDAD

120 15 RETRIB.BASICAS PERS.FUNC. Y ESTATUTARIO DE
SANIDAD

.00 8 SUELDO DEL SUBGRUPO A1 (ADMINISTRACIÓN
GENERAL)

128.572

.01 2 SUELDO DEL SUBGRUPO A2 (ADMINISTRACIÓN
GENERAL)

28.265

.02 5 SUELDO DEL SUBGRUPO C1 (ADMINISTRACIÓN
GENERAL)

54.120

.05 TRIENIOS (ADMINISTRACIÓN GENERAL) 8.112 219.069

121 RETRIBUC.COMPLEMENTARIAS PERS.FUNC.Y
ESTAT.SANIDAD

.00 COMPLEMENTO DE DESTINO 139.172

.01 COMPLEMENTO ESPECIFICO 259.068 398.240 617.309

ARTICULO 15. INCENTIVOS AL RENDIMIENTO
150 PRODUCTIVIDAD

.00 PERSONAL FUNCIONARIO 10.450 10.450 10.450

ARTICULO 16. CUOTAS, PRESTAC. Y GASTOS SOC. A
CARGO ENT. EMPL.

160 CUOTAS SOCIALES
.00 SEGURIDAD SOCIAL (ADMINISTRACIÓN GENERAL) 64.890 64.890 64.890

TOTAL CAPITULO 1 757.287

CAPITULO 2.- GASTOS CORRIENTES EN BIENES Y
SERVICIOS

ARTICULO 21. REPARACIONES, MANTENIMIENTO Y
CONSERVACION

216 SISTEMAS PARA PROCESOS DE INFORMACION
.00 EQUIPOS DE PROCESOS Y TRANSMISIONES DE

DATOS
300.000 300.000 300.000

ARTICULO 22. MATERIAL, SUMINISTROS Y OTROS
221 SUMINISTROS

.09 OTROS SUMINISTROS 15.000 15.000

226 GASTOS DIVERSOS
.02 INFORMACION, DIVULGACION Y PUBLICIDAD 40.000
.06 REUNIONES, CONFERENCIAS Y CURSOS 200.000
.08 PREMIOS, CONCURSOS Y CERTAMENES 30.000 270.000

227 TRABAJOS REALIZADOS POR OTRAS EMPRESAS Y
PROFES.

.06 ESTUDIOS Y TRABAJOS TECNICOS 100.000

.09 OTROS 5.000 105.000 390.000

ARTICULO 23. INDEMNIZACIONES POR RAZON DEL
SERVICIO

230.00 DIETAS 7.500 7.500

231.00 LOCOMOCION 7.500 7.500

       678 
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APLIC.
ECON.

NUM.
EFEC.

EXPLICACION DEL GASTO TOTAL
CONCEPTO

TOTALES

233.00 OTRAS INDEMNIZACIONES 16.000 16.000 31.000

ARTICULO 26. CONCIERTOS DE SERVICIOS SOCIALES
261 CONCIERTOS DE SERVICIOS SOCIALES

.03 CON INSTITUCIONES DEL SECTOR PRIVADO 45.620.736 45.620.736 45.620.736

TOTAL CAPITULO 2 46.341.736

CAPITULO 4.- TRANSFERENCIAS CORRIENTES

ARTICULO 46. A CORPORACIONES LOCALES
460 A AYUNTAMIENTOS

.00 EN MATERIA DE ATENCIÓN TEMPRANA 5.849.088

.01 EN MATERIA DE FAMILIAS 300.000 6.149.088 6.149.088

ARTICULO 48. A FAMILIAS E INSTITUCIONES SIN FINES
DE LUCRO

481 A FAMILIAS E INSTITUCIONES SIN FINES DE LUCRO
.08 CONFEAFA. PLAN ANDALUZ DE ALZEIMER 325.000 325.000

486 A FAMILIAS E INSTITUCIONES SIN FINES DE LUCRO
.06 ACTUACIONES DE FOMENTO DE LA NATALIDAD 700.000 700.000 1.025.000

TOTAL CAPITULO 4 7.174.088

CAPITULO 6.- INVERSIONES REALES

ARTICULO 60. INVERSIONES NUEVAS
609 GASTOS EN INVERSIONES DE CARACTER INMATERIAL

.05 APLICACIONES INFORMATICAS DESARROLLADAS A
MEDIDA

71.000 71.000 71.000

TOTAL CAPITULO 6 71.000

TOTAL 01 54.344.111

02: DELEGACIONES/DIR. PROVINCIALES/TERRITORIALES

CAPITULO 1.- GASTOS DE PERSONAL

ARTICULO 12. PERSONAL FUNCIONARIO Y ESTATUTARIO
DE SANIDAD

120 30 RETRIB.BASICAS PERS.FUNC. Y ESTATUTARIO DE
SANIDAD

.00 3 SUELDO DEL SUBGRUPO A1 (ADMINISTRACIÓN
GENERAL)

48.214

.01 3 SUELDO DEL SUBGRUPO A2 (ADMINISTRACIÓN
GENERAL)

42.397

.02 24 SUELDO DEL SUBGRUPO C1 (ADMINISTRACIÓN
GENERAL)

259.774 350.385

121 RETRIBUC.COMPLEMENTARIAS PERS.FUNC.Y
ESTAT.SANIDAD

.00 COMPLEMENTO DE DESTINO 207.728

.01 COMPLEMENTO ESPECIFICO 318.097 525.825 876.210

ARTICULO 13. PERSONAL LABORAL
130 4 RETRIBUCIONES BASICAS DEL PERSONAL LABORAL

.00 2 SALARIOS GRUPO I 33.825

.01 1 SALARIOS GRUPO II 14.353

.03 1 SALARIOS GRUPO IV 8.749 56.927

131 OTRAS REMUNERACIONES
.00 COMPLEMENTO DE CATEGORIA 25.930
.01 COMPLEMENTO DE PUESTO DE TRABAJO 13.646
.02 COMPLEMENTO DE CONVENIO 21.223 60.799 117.726

       679 
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APLIC.
ECON.

NUM.
EFEC.

EXPLICACION DEL GASTO TOTAL
CONCEPTO

TOTALES

ARTICULO 15. INCENTIVOS AL RENDIMIENTO
150 PRODUCTIVIDAD

.00 PERSONAL FUNCIONARIO 20.900

.01 PERSONAL LABORAL (ADMINISTRACIÓN GENERAL) 960 21.860 21.860

TOTAL CAPITULO 1 1.015.796

CAPITULO 2.- GASTOS CORRIENTES EN BIENES Y
SERVICIOS

ARTICULO 22. MATERIAL, SUMINISTROS Y OTROS
226 GASTOS DIVERSOS

.06 REUNIONES, CONFERENCIAS Y CURSOS 8.000 8.000

227 TRABAJOS REALIZADOS POR OTRAS EMPRESAS Y
PROFES.

.13 SERVICIOS ASISTENCIALES 15.000 15.000 23.000

ARTICULO 25. ASISTENCIA SANITARIA CON MEDIOS
AJENOS

254 ASISTENCIA CON ESPECIALISTAS
.06 ASISTENCIA DENTAL 8.050.935 8.050.935 8.050.935

TOTAL CAPITULO 2 8.073.935

CAPITULO 4.- TRANSFERENCIAS CORRIENTES

ARTICULO 48. A FAMILIAS E INSTITUCIONES SIN FINES
DE LUCRO

486.05 A FAMILIAS E INSTITUCIONES SIN FINES DE LUCRO 3.500.000 3.500.000 3.500.000

TOTAL CAPITULO 4 3.500.000

TOTAL 02 12.589.731

TOTAL PROGRAMA 31P 66.933.842

       680 
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OBJETIVOS ESTRATÉGICOS (OE), OPERATIVOS (OO) Y ACTUACIONES (AC) TIPO AFECTACIÓN

GÉNERO

1. Proteger la salud de las personas.  OE

1.1. Implementar actuaciones de promoción de salud dirigidas a todas las etapas de la vida de las personas.  OO

1.1.1. Desarrollo del programa de Promoción de la Salud en los Lugares de Trabajo (PSLT).  AC

1.1.2. Desarrollo del programa “Creciendo en Salud” en los centros educativos de Andalucía.  AC

1.1.3. Desarrollo del programa “Forma Joven” en los centros educativos de Andalucía.  AC

1.1.4. Desarrollo del Plan EVACOLE  AC

1.1.5. Desarrollo de la Estrategia Andaluza de Salud Sexual.  AC

1.1.6. Desarrollo del Proyecto de Humanización a la Atención Perinatal en Andalucía.  AC

1.1.7. Desarrollo del Plan Integral de Accidentabilidad de Andalucía.  AC

1.1.8. Desarrollo del Plan Integral de Tabaquismo de Andalucía.  AC

1.1.9. Evaluación, elaboración y seguimiento de los Planes Integrales de Salud en Andalucía  AC

1.1.10. Desarrollo Planes Locales de Salud  AC

1.2. Disminuir las tasas de morbimortalidad por enfermedades prevenibles mediante inmunización.  OO

1.2.1. Desarrollo de la estrategia de vacunación de Andalucía.  AC

1.3. Reducir la incidencia del VIH/Sida e ITS entre la población de Andalucía.  OO

1.3.1. Distribución de material prevención de VIH/Sida.  AC

1.3.2. Programa de diagnóstico precoz en ámbito comunitario y en atención primaria.  AC

1.3.3. Sensibilización, formación e información de las personas más jóvenes sobre Infecciones de Transmisión

Sexual (ITS).

 AC

1.3.4. Subvenciones a entidades que desarrollan su trabajo en el ámbito del VIH/Sida  AC

2. Reducir las desigualdades sociales en salud.  OE

2.1. Desarrollar actuaciones de promoción de estilos de vida saludables en grupos de población específicos.  OO

2.1.1. Desarrollo de los Grupos Socioeducativos de Atención Primaria (GRUSE).  AC

2.1.2. Desarrollo de Creciendo en Salud y Forma Joven en centros educativos ubicados en ZNTS.  AC

2.1.3. Desarrollo del Programa de Salud Infantil y Adolescente de Andalucía en el Sistema Sanitario Público de

Andalucía

 AC

2.2. Desarrollar acciones de atención integral a personas afectadas por patologías y a las personas cuidadoras  OO

2.2.1. Desarrollo de la estrategia Al-Lado.  AC

2.2.2. Línea de subvenciones para desarrollar proyectos de atención integral a personas con patologías

discapacitantes

 AC

2.3. Mejorar la atención sanitaria y la prevención en personas en situación de prostitución.  OO

2.3.1. Línea de subvenciones para la atención a la salud de las personas en situación de prostitución  AC

2.4. Primeras medidas andaluzas de Trastornos del Espectro del Autismo (TEA)  OO

2.4.1. Pictogramas de accesibilidad cognitiva  AC

2.4.2. Información y formación a profesionales sanitarios para la implementación de las medidas. Talleres

provinciales

 AC

2.4.3. Protocolos adaptados a sistemas aumentativo de comunicación  AC

2.5. Protocolo de coordinación para la Atención a Personas con Trastorno por Déficit de Atención e

Hiperactividad (TDAH)

 OO
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OBJETIVOS ESTRATÉGICOS (OE), OPERATIVOS (OO) Y ACTUACIONES (AC) TIPO AFECTACIÓN

GÉNERO

2.5.1. Jornada TDAH de difusión para la implementación del Protocolo de Déficit de atención e hiperactividad,

realizado de forma conjun

 AC

2.5.2. Edición del protocolo de coordinación de TDAH  AC

3. Avanzar en la calidad asistencial con la finalidad de mejorar los resultados en salud.  OE

3.1. Garantizar la ordenación farmacéutica en Andalucía.  OO

3.1.1. Autorización, coordinación y control de servicios y establecimientos farmacéuticos.  AC

3.1.2. Autorización, coordinación y control productos sanitarios.  AC

3.2. Plan de Atención Socio Sanitaria de Andalucía.  OO

3.2.1. Desarrollo de Unidades de Residencia, con la integración de los equipos asistenciales de Atención

Primaria, que incluya la organ

 AC

3.2.2. Regulación de las Unidades Asistenciales de Atención Transicional Sociosanitaria  AC

3.2.3. Congreso de Centros Residenciales  AC

3.3. Plan de Humanización del Sistema Sanitario Público de Andalucía  OO

3.3.1. Realización de una jornada autonómica de presentación del Plan de Humanización  AC

3.3.2. Realización de una jornada provincial de implementación del Plan de Humanización  AC

4. Contribuir a mejorar la salud y el bienestar de la población andaluza a través de la investig., desarrollo e innovación en salud  OE

4.1. Establecer planes y programas del ámbito de protección de la salud.  OO

4.1.1. Desarrollo de la Estrategia de Seguridad Alimentaria para Andalucía.  AC

4.1.2. Desarrollo del Plan Nacional de Control Oficial de la Cadena Alimentaria (PNCOCA) en Andalucía.  AC

4.1.3. Desarrollo de sistema de identificación genómica de patógenos de interés en protección de la salud  AC

4.2. Mantener un sistema de análisis laboratorial de los peligros asociados a los riesgos para la salud.  OO

4.2.1. Toma de muestra y análisis de muestras alimentarias.  AC

4.3. Potenciar la vigilancia de la salud y el control de las enfermedades transmisibles y no transmisibles.  OO

4.3.1. Sistema de Atención Continuada a Alertas de Salud Pública de Andalucía.  AC

4.3.2. Programas de formación para profesionales de la red de vigilancia de la salud de Andalucía.  AC

4.3.3. Adaptación de los sistemas de información de vigilancia de la salud de Andalucía.  AC

4.3.4. Mantenimiento de las publicaciones en materia de vigilancia de la salud.  AC

4.3.5. Desarrollo del programa de farmacovigilancia en el ámbito geográfico de Andalucía.  AC

4.4. Implementar sistemas de vigilancia en materia de salud ambiental.  OO

4.4.1. Puesta en marcha y mantenimiento de sistemas de vigilancia.  AC

4.5. Mantener un sistema de evaluación de impacto en salud.  OO

4.5.1. Informes en materia de Evaluación de Impacto en Salud (EIS).  AC

5. Reducir la brecha de desigualdad de género en salud en la población.  OE+ X

5.1. Desarrollar el Protocolo Andaluz para la Actuación Sanitaria en materia de Violencia de Género.  OO X

5.1.1. Coordinación de las actuaciones en materia de atención sanitaria en violencia de género.  AC X

5.1.2. Prevención y atención integral a las mujeres en situación de violencia de género.  AC X

6. Promover la participación de la ciudadanía en la planificación y evaluación de la política sanitaria.  OE
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OBJETIVOS ESTRATÉGICOS (OE), OPERATIVOS (OO) Y ACTUACIONES (AC) TIPO AFECTACIÓN

GÉNERO

6.1. Favorecer la participación activa de la ciudadanía en aspectos de la salud y sus determinantes.  OO

6.1.1. Elaboración de la estrategia de Participación en Salud.  AC

6.1.2. Gestión del Censo de Asociaciones en Salud de Andalucía.  AC

MEDIOS

SECCIÓN OTRAS SEC.

NÚMERO DE PERSONAS 340 

 CAP. 1 GASTOS DE PERSONAL 20.494.893 51.000

 CAP. 2 GASTOS CORRIENTES EN BIENES Y SERVICIOS 4.770.267 39.700

 CAP. 3 GASTOS FINANCIEROS

 CAP. 4 TRANSFERENCIAS CORRIENTES 2.072.646

 CAP. 5 FONDO DE CONTINGENCIA Y OTROS FONDOS

 CAP. 6 INVERSIONES REALES 175.000

 CAP. 7 TRANSFERENCIAS DE CAPITAL 106.898

 CAP. 8 ACTIVOS FINANCIEROS

 CAP. 9 PASIVOS FINANCIEROS

TOTAL GASTOS DEL PROGRAMA 27.619.704 90.700

OE/OO/ACT INDICADOR AFECT.

GÉNERO

UNIDAD DE

MEDIDA

CUANTÍA CUANTÍA

(H)

CUANTÍA

(M)

1. Tiempo medio de respuesta en intervenciones

quirúrgicas en centros de las APES hospitalarias

G0 DIAS 70,00

1. Ejecución de planes de salud del contrato

programa suscrito entre la Consejería de Salud y

la APE Costa del Sol

G0 PORCENTAJE 70,00

1. Ejecución de los planes de salud recogidos en el

contrato programa suscrito entre la consejería de

salud y epes

G0 PORCENTAJE 70,00

1. Tiempo medio de respuesta en consultas

externas en centros de las APES hospitalarias

G0 DIAS 45,00

1. Tiempo medio de respuesta en pruebas

diagnósticas en centros de las APES

hospitalarias

G0 DIAS 32,00

1. Ejecución planes de salud recogidos en el

contrato programa entre la Consejería de Salud y

la APES hospital Alto Guadalquivir

G0 PORCENTAJE 70,00

1. Ejecución planes de salud recogidos en el

contrato programa entre la Consejería de Salud y

G0 PORCENTAJE 70,00
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OE/OO/ACT INDICADOR AFECT.

GÉNERO

UNIDAD DE

MEDIDA

CUANTÍA CUANTÍA

(H)

CUANTÍA

(M)

la APES Bajo Guadalquivir

1. Ejecución planes de salud recogidos en el

contrato programa entre la Consejería de Salud y

la APES hospital Poniente Almería

G0 PORCENTAJE 70,00

1.1. Variación de la población andaluza que valora

positivamente su estado de salud

G1 PORCENTAJE 0,50

1.1.1. Centros de trabajo suscritos al compromiso de

adhesión a la PSLT

G0 NUMERO 250,00

1.1.1. Asistentes a las sesiones informativas de

promoción de la salud en el lugar de trabajo

G2 NUMERO 21.000,00 10.000,00 11.000,00

1.1.2. Centros inscritos en el programa 'Creciendo en

Salud'

G0 NUMERO 1.800,00

1.1.2. Alumnado inscrito en el programa 'Creciendo en

Salud'

G2 NUMERO 500.000,00 255.000,00 245.000,00

1.1.2. Centros inscritos en el programa 'Creciendo en

Salud'

G0 PORCENTAJE 60,00

1.1.2. alumnado inscrito en el programa 'Creciendo en

Salud'

G2 PORCENTAJE 60,00 32,00 28,00

1.1.3. Centros educativos de enseñanza secundaria

inscritos en el programa Forma Joven

G0 NUMERO 800,00

1.1.3. Cobertura de centros educativos de enseñanaza

secundaria inscritos en el programa Forma Joven

G0 PORCENTAJE 60,00

1.1.3. Alumnado de centros educativos de enseñanza

secundaria, desagregado por sexo, inscrito en el

programa Forma Joven

G2 NUMERO 300.000,00 153.000,00 147.000,00

1.1.3. Cobertura del alumnado de centros educativos de

enseñanza secundaria inscrito en el programa

Forma Joven

G2 PORCENTAJE 60,00 32,00 28,00

1.1.4. Comedores Escolares evaluados por el Plan

EVACOLE

G0 NUMERO 500,00

1.1.5. Profesionales del Sistema Sanitario Público de

Andalucía, desagregados por sexo, formados en

salud sexual y reproductiva

G2 NUMERO 1.100,00 300,00 800,00

1.1.5. Mujeres en seguimiento de planificación familiar

en el ámbito de la atención primaria en el Sistema

Sanitario Público

G1 NUMERO 23.000,00

1.1.5. Tasa de interrupción voluntaria del embarazo en

Andalucía

G1 TASA 8,50

1.1.6. Reuniones G0 NUMERO 4,00

1.1.6. Pofesionales del Sistema Sanitario Público de

Andalucía que participan activamente en la Red

PHAPA

G2 NUMERO 40,00 20,00 20,00

1.1.6. Centros hospitalarios vinculados a los Bancos de

Leche Humana de Andalucía

G0 NUMERO 15,00

1.1.6. Centros sanitarios públicos acreditados por la

Iniciativa Humanización de la Asistencia al

G0 NUMERO 5,00
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OE/OO/ACT INDICADOR AFECT.

GÉNERO

UNIDAD DE

MEDIDA

CUANTÍA CUANTÍA

(H)

CUANTÍA

(M)

Nacimiento y la Lactancia

1.1.7. Jornadas, reuniones, conferencias y seminarios G0 NUMERO 3,00

1.1.7. Jóvenes, desagregados por sexo, participantes

en el proyecto 'Sobre Ruedas' durante el ejercicio

presupuestario

G2 NUMERO 30.000,00 16.000,00 14.000,00

1.1.7. Profesionales formados en movilidad segura y

responsable en torno al nacimiento y embarazo

G2 NUMERO 40,00 10,00 30,00

1.1.8. Personas incluidas en intervenciones avanzadas

antitabáquicas grupales e individuales

G2 NUMERO 50.000,00 25.500,00 24.500,00

1.1.8. Unidades de gestión clínica de distritos de

atención primaria y áreas de gestión sanitarias

G0 NUMERO 150,00

1.1.8. Actuaciones en centros educativos inscritos en

Forma Joven vinculadas al tabaco

G0 NUMERO 240,00

1.1.9. Planes de salud evaluados durante el ejercicio

presupuestario

G0 NUMERO 2,00

1.1.9. Desarrollo de nuevos Planes de Salud de

Andalucía

G0 NUMERO 4,00

1.1.9. Planes de salud en seguimiento durante el

ejercicio presupuestario

G0 NUMERO 4,00

1.1.10. Población de los municipios implicados en la

elaboración de los planes locales de salud sobre

el total de la población andaluza

G2 PORCENTAJE 65,00 32,00 33,00

1.1.10. Municipios con subvenciones concedidas sobre el

total de solicitudes, destinadas a proyectos de

planes locales de salud

G0 PORCENTAJE 80,00

1.1.10. Acuerdos de acción local en salud en Andalucía G0 NUMERO 200,00

1.2. Cobertura de vacunaciones incluidas en el

calendario oficial

G1 PORCENTAJE 90,00

1.2.1. Profesionales del Sistema Sanitario Público de

Andalucía, desagregados por sexo, formados en

vacunas

G2 NUMERO 200,00 100,00 100,00

1.2.1. Instrucciones y recomendaciones emitidas sobre

enfermedades prevenibles mediante

inmunización

G0 NUMERO 5,00

1.3. Personas diagnosticadas tardíamente de VIH

durante el ejercicio presupuestario

G2 NUMERO 230,00 194,00 36,00

1.3.1. Material preventivo distribuido entre entidades

que trabajan con colectivos de mujeres

G1 NUMERO 70.000,00

1.3.1. Unidades de material preventivo de VIH/Sida y

otras infecciones de transmisión sexual

distribuidos durante el ejercicio

G0 NUMERO 1.500.000,00

1.3.2. Test de diagnóstico precoz realizados G0 NUMERO 4.000,00

1.3.3. Personas participantes en el concurso de carteles

y soportes alternativos del Día Mundial de la

Lucha frente al VIH/Sida

G2 NUMERO 300,00 75,00 225,00

1.3.3. Mujeres participantes en el concurso de carteles y G1 PORCENTAJE 65,00
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OE/OO/ACT INDICADOR AFECT.

GÉNERO

UNIDAD DE

MEDIDA

CUANTÍA CUANTÍA

(H)

CUANTÍA

(M)

soportes alternativos

1.3.4. Subvenciones concedidas respecto al total de

subvenciones solicitadas en la línea de VIH/sida

G0 PORCENTAJE 60,00

2. Entidades firmantes del Convenio 'Prostitución'

beneficiarias de las subvenciones de la línea de

prostitución

G0 PORCENTAJE 80,00

2. Entidades subvencionadas en la convocatoria de

Atención Integral

G0 PORCENTAJE 30,00

2. Cobertura de centros con accesibilidad cognitiva

sobre el total de centros sanitarios públicos

G0 PORCENTAJE 50,00

2.1. Demandas realizadas en promoción de estilos de

vida saludables en ZNTS (zonas de necesidades

de transformación social)

G1 PORCENTAJE 100,00

2.1.1. Grupos socioeducativos de atención primaria

realizados en colectivos especialmente

vulnerables

G0 NUMERO 320,00

2.1.1. Personas participantes de colectivos

especialmente vulnerables en los grupos

socioeducativos de atención primaria

G2 NUMERO 3.200,00 100,00 3.100,00

2.1.2. Cobertura de alumnado del programa 'Creciendo

en Salud' de centros ubicados en zonas con

necesidades de transformación social

G1 PORCENTAJE 60,00

2.1.2. Cobertura del alumnado del programa 'Forma

Joven' de centros ubicados en zonas con

necesidades de transformación social

G1 PORCENTAJE 55,00

2.1.2. Cobertura de los centros del programa 'Creciendo

en Salud' ubicados en zonas con necesidades de

transformación social

G0 PORCENTAJE 60,00

2.1.2. Cobertura de centros del programa Forma Joven

ubicados en zonas con necesidades de

transformación social

G0 PORCENTAJE 55,00

2.1.3. Reuniones de coordinación G0 NUMERO 8,00

2.1.3. Reuniones de la comisión técnica G0 NUMERO 2,00

2.1.3. Profesionales del SSPA formados en

parentabilidad positiva

G2 NUMERO 50,00 25,00 25,00

2.1.3. Instrucciones y recomendaciones emitidas sobre

programa de salud infantil y adolescencia de

Andalucía (PSIAA)

G0 NUMERO 2,00

2.1.3. Profesionales formados en atención temprana y

maltrato infantil

G2 NUMERO 50,00 25,00 25,00

2.1.3. Nuevos inscritos en Ventana Abierta a la Familia

durante el ejercicio presupuestario

G2 NUMERO 10.000,00 5.000,00 5.000,00

2.2. Importe total concedido sobre el presupuesto total

aceptado en la línea de Atención Integral

G0 PORCENTAJE 75,00

2.2.1. Talleres 'Al-lado' realizados durante el ejercicio G0 NUMERO 3,00
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OE/OO/ACT INDICADOR AFECT.

GÉNERO

UNIDAD DE

MEDIDA

CUANTÍA CUANTÍA

(H)

CUANTÍA

(M)

2.2.1. Personas participantes en talleres de la

Estrategia Al Lado

G2 NUMERO 100,00 40,00 60,00

2.2.2. Líneas de subvenciones para desarrollar

proyectos de Atención Integral

G0 NUMERO 125,00

2.3. Difusión e implantación del protocolo de atención

sanitaria a personas en situación de prostitución

en los distritos sanitarios

G0 PORCENTAJE 100,00

2.3.1. Subvenciones concedidas en la línea de atención

a personas que ejercen la prostitución

G0 NUMERO 40,00

2.4. Centros con pictogramas de señalización G0 NUMERO 700,00

2.4.1. Pictogramas de accesibilidad cognitiva editados G0 NUMERO 20.000,00

2.4.2. Talleres provinciales de Trastornos del Espectro

del Autismo realizados en el ejercicio

G0 NUMERO 8,00

2.4.2. Personas asistentes a los talleres provinciales de

Trastornos del Espectro del Autismo

G2 NUMERO 300,00 150,00 150,00

2.4.3. Protocolos adaptados a sistemas aumentativo de

comunicación

G0 NUMERO 3,00

2.5. Implementación y difusión del Protocolo para la

Atención a Personas con Trastorno por Déficit de

Atención e Hiperactividad

G0 PORCENTAJE 50,00

2.5.1. Profesionales asistentes a los talleres

desagregados por género

G2 NUMERO 300,00 150,00 150,00

2.5.1. Jornadas para la Atención a Personas con

Trastorno por Déficit de Atención e Hiperactividad

G0 NUMERO 8,00

2.5.2. Protocolos adaptados a sistemas aumentativo de

comunicación

G0 NUMERO 200,00

3. Unidades de gestión clinica en fase activa de

acreditación respecto al total

G0 PORCENTAJE 60,00

3. Variación de la esperanza de vida en buena salud

a los 65 años

G0 PORCENTAJE 3,00

3. Incidencias relacionadas con el ejercicio y

efectividad de los derechos del ciudadano en

materia de atención farmacéutica

G0 NUMERO 50,00

3.1. Número de habitantes de Andalucía por oficina de

farmacia

G0 RATIO 2.170,00

3.1.1. Expedientes de establecimientos farmacéuticos

tramitados al año

G0 NUMERO 310,00

3.1.2. Expedientes de licencias para la fabricación a

medida de productos sanitarios

G0 NUMERO 210,00

3.1.2. Comunicaciones de establecimientos de

distribución y venta de productos sanitarios

G0 NUMERO 100,00

3.2. Proyectos realizados en desarrollo del Plan de

Atención Sociosanitaria

G0 NUMERO 3,00

3.2.1. Unidades de Residencia en los Distritos/Áreas

Sanitarias

G0 NUMERO 33,00
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OE/OO/ACT INDICADOR AFECT.

GÉNERO

UNIDAD DE

MEDIDA

CUANTÍA CUANTÍA

(H)

CUANTÍA

(M)

3.2.2. Centros con Unidades Asistenciales de Atención

Transicional Sociosanitaria

G0 NUMERO 8,00

3.2.3. Personas que participan en el congreso G2 NUMERO 300,00 150,00 150,00

3.3. Talleres autonómicos y provinciales de difusión e

implementación del Plan de Humanización

G0 NUMERO 9,00

3.3.1. Personas que asisten a jornadas, exposiciones y

presentaciones según sexo

G2 NUMERO 300,00 150,00 150,00

3.3.2. Personas que asisten a jornadas, exposiciones y

presentaciones según sexo

G2 NUMERO 300,00 150,00 150,00

3.3.2. Jornadas G0 NUMERO 8,00

4. Factor de impacto global del SSPA G0 NUMERO 12.500,00

4. Orientación de las acciones del Sistema Sanitario

Público de Andalucía al análisis de situación

G0 PORCENTAJE 100,00

4.1. Planes provinciales de implantación y ejecución

de la estrategia de seguridad alimentaria

disponibles en el ejercicio

G0 NUMERO 8,00

4.1.1. Actividades de difusión de la estrategia de

seguridad alimentaria realizadas durante el

ejercicio

G0 NUMERO 4,00

4.1.2. Programas implantados de PNCOCA en

Andalucía

G0 NUMERO 13,00

4.1.2. Unidades de control realizadas con respecto a las

programadas sobre PNCOCA durante el ejercicio

presupuestario

G0 PORCENTAJE 80,00

4.1.3. Cepas secuenciadas e incluidas en la base de

datos genómica de Andalucía

G0 NUMERO 300,00

4.2. Determinaciones analíticas sobre productos

alimenticios

G0 NUMERO 18.600,00

4.2.1. Determinaciones analíticas sobre productos

alimenticios

G0 NUMERO 3.700,00

4.2.1. Nuevas técnicas analíticas acreditadas durante el

ejercicio presupuestario

G0 NUMERO 5,00

4.2.1. Grado de cumplimiento analítico Laboratorios

Salud Pública

G0 PORCENTAJE 100,00

4.3. Consultas externas al repositorio de salud

(vigilancia de la salud)

G0 NUMERO 3.000,00

4.3.1. Dispositivos simultáneos activados de atención

continuada de la Red de Alerta de Salud Pública

de Andalucía

G0 NUMERO 17,00

4.3.1. Alertas por brote o clúster grabados en aplicación

redalerta

G0 NUMERO 550,00

4.3.1. Casos de enfermedades de declaración

obligatoria urgente grabados en aplicación

redalerta

G0 NUMERO 1.350,00

4.3.2. Profesionales formados G2 NUMERO 150,00 60,00 90,00
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OE/OO/ACT INDICADOR AFECT.

GÉNERO

UNIDAD DE

MEDIDA

CUANTÍA CUANTÍA

(H)

CUANTÍA

(M)

4.3.3. Indicadores desarrollados e implantados en los

sistemas de información de vigilancia de la salud

de Andalucía

G0 NUMERO 10,00

4.3.4. Boletines de vigilancia epidemiológica G0 NUMERO 52,00

4.3.4. Consultas externas al repositorio de salud

(vigilancia de la salud)

G0 NUMERO 3.000,00

4.3.4. Publicaciones con información de salud laboral en

boletines epidemiológicos

G0 NUMERO 12,00

4.3.5. Notificaciones de reacciones adversas a

medicamentos

G0 NUMERO 3.000,00

4.4. Sistemas de vigilancia en materia de salud

ambiental

G0 NUMERO 3,00

4.4.1. Muestras ambientales de agua de consumo

humano analizadas

G0 NUMERO 55,00

4.4.1. Muestras de productos químicos G0 NUMERO 35,00

4.5. Evaluaciones de impacto en salud. G0 NUMERO 800,00

4.5.1. Informes elaborados G0 NUMERO 800,00

5. Investigadores/as principales G1 PORCENTAJE 50,00

5. Variación de la diferencia entre el porcentaje de

hombres y mujeres que valoran positivamente su

salud

G1 PORCENTAJE 1,00

5. Planes de salud que integren la perspectiva de

género de forma explícita

G1 PORCENTAJE 100,00

5.1. Partes de lesiones en materia de violencia de

género emitidos en los centros sanitarios

radicados en Andalucía

G1 NUMERO 4.000,00

5.1.1. Comisiones interdisciplinares para la violencia de

género de centro sanitario activas

G1 NUMERO 30,00

5.1.2. Profesionales del Sistema Sanitario Público de

Andalucía, desagregados por sexo, formados en

violencia de género

G2 NUMERO 1.500,00 1.000,00 500,00

6. Asociaciones inscritas en el censo de

asociaciones en salud de Andalucía

G0 NUMERO 700,00

6.1. Accesos al Censo de Asociaciones en Salud de

Andalucía desde la página web de la Consejería

durante el año

G0 NUMERO 1.200,00

6.1.1. Grado de elaboración de la Estrategia de

Participación en Salud de Andalucía

G0 PORCENTAJE 100,00

6.1.2. Expedientes tramitados G0 NUMERO 900,00

6.1.2. Razón entre mujeres y hombres que presiden

asociaciones inscritas en el censo de salud de

Andalucía

G1 RATIO 1,50
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 ESTADO DE GASTOS POR PROGRAMA

SECCION: CONSEJERÍA DE SALUD Y FAMILIAS 15.00

PROGRAMA: SALUD PÚBLICA Y PARTICIPACIÓN 4.1.D

APLIC.
ECON.

NUM.
EFEC.

EXPLICACION DEL GASTO TOTAL
CONCEPTO

TOTALES

01: SERVICIOS CENTRALES

CAPITULO 1.- GASTOS DE PERSONAL

ARTICULO 10. ALTOS CARGOS Y ASIMILADOS
100 1 RETRIBUCIONES DE ALTOS CARGOS

.00 1 RETRIBUCIONES DINERARIAS 62.388 62.388 62.388

ARTICULO 12. PERSONAL FUNCIONARIO Y ESTATUTARIO
DE SANIDAD

120 82 RETRIB.BASICAS PERS.FUNC. Y ESTATUTARIO DE
SANIDAD

.00 49 SUELDO DEL SUBGRUPO A1 (ADMINISTRACIÓN
GENERAL)

787.501

.01 12 SUELDO DEL SUBGRUPO A2 (ADMINISTRACIÓN
GENERAL)

169.589

.02 18 SUELDO DEL SUBGRUPO C1 (ADMINISTRACIÓN
GENERAL)

194.830

.03 3 SUELDO DEL SUBGRUPO C2 (ADMINISTRACIÓN
GENERAL)

27.524

.05 TRIENIOS (ADMINISTRACIÓN GENERAL) 296.530 1.475.974

121 RETRIBUC.COMPLEMENTARIAS PERS.FUNC.Y
ESTAT.SANIDAD

.00 COMPLEMENTO DE DESTINO 741.653

.01 COMPLEMENTO ESPECIFICO 1.291.986

.09 OTROS COMPLEMENTOS 28.150 2.061.789 3.537.763

ARTICULO 13. PERSONAL LABORAL
130 5 RETRIBUCIONES BASICAS DEL PERSONAL LABORAL

.00 4 SALARIOS GRUPO I 67.650

.01 1 SALARIOS GRUPO II 14.353

.05 ANTIGUEDAD (INCLUIDO COMPLEM. PERSONAL NO
ABSORB.)

35.130 117.133

131 OTRAS REMUNERACIONES
.00 COMPLEMENTO DE CATEGORIA 35.423
.01 COMPLEMENTO DE PUESTO DE TRABAJO 26.065
.02 COMPLEMENTO DE CONVENIO 30.358
.09 OTROS COMPLEMENTOS 2.800 94.646 211.779

ARTICULO 15. INCENTIVOS AL RENDIMIENTO
150 PRODUCTIVIDAD

.00 PERSONAL FUNCIONARIO 57.127

.01 PERSONAL LABORAL (ADMINISTRACIÓN GENERAL) 1.200

.02 PRODUCTIVIDAD ESPECÍFICA 50.000 108.327 108.327

ARTICULO 16. CUOTAS, PRESTAC. Y GASTOS SOC. A
CARGO ENT. EMPL.

160 CUOTAS SOCIALES
.00 SEGURIDAD SOCIAL (ADMINISTRACIÓN GENERAL) 847.520 847.520

162 PRESTAC. Y GASTOS SOCIALES DEL PERSONAL NO
LABORAL

.00 FORMACION Y PERFECCIONAMIENTO DEL
PERSONAL (A.G.)

1.042

.02 PREMIOS DE JUBILACION PERSONAL FUNCIONARIO
(A.G.)

4.840 5.882 853.402

TOTAL CAPITULO 1 4.773.659

CAPITULO 2.- GASTOS CORRIENTES EN BIENES Y
SERVICIOS
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SECCION: CONSEJERÍA DE SALUD Y FAMILIAS 15.00
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APLIC.
ECON.

NUM.
EFEC.

EXPLICACION DEL GASTO TOTAL
CONCEPTO

TOTALES

ARTICULO 20. ARRENDAMIENTOS Y CANONES
203 ARREND. DE MAQUINARIA, INSTALACIONES Y UTILLAJE

.00 MAQUINARIA 452.205 452.205 452.205

ARTICULO 21. REPARACIONES, MANTENIMIENTO Y
CONSERVACION

216 SISTEMAS PARA PROCESOS DE INFORMACION
.00 EQUIPOS DE PROCESOS Y TRANSMISIONES DE

DATOS
803.227 803.227 803.227

ARTICULO 22. MATERIAL, SUMINISTROS Y OTROS
220 MATERIAL DE OFICINA

.00 ORDINARIO NO INVENTARIABLE 15.000

.01 PRENSA, REVISTAS, LIBROS Y OTRAS
PUBLICACIONES

1.000 16.000

221 SUMINISTROS
.08 MATERIAL SANITARIO 160.000 160.000

222 COMUNICACIONES
.01 POSTALES Y MENSAJERIA 65.389 65.389

226 GASTOS DIVERSOS
.02 INFORMACION, DIVULGACION Y PUBLICIDAD 76.000
.06 REUNIONES, CONFERENCIAS Y CURSOS 121.000 197.000

227 TRABAJOS REALIZADOS POR OTRAS EMPRESAS Y
PROFES.

.06 ESTUDIOS Y TRABAJOS TECNICOS 428.390

.07 EDICIÓN DE PUBLICACIONES 35.000 463.390

228 TRABAJOS REALIZADOS POR ENTIDADES DE MEDIO
PROPIO

.32 A ESCUELA ANDALUZA DE SALUD PÚBLICA 60.500

.41 A LA FUNDACIÓN PÚBLICA ANDALUZA PROGRESO Y
SALUD

144.000 204.500 1.106.279

ARTICULO 23. INDEMNIZACIONES POR RAZON DEL
SERVICIO

230.00 DIETAS 47.463 47.463

231.00 LOCOMOCION 10.462 10.462

233.00 OTRAS INDEMNIZACIONES 35.012 35.012 92.937

TOTAL CAPITULO 2 2.454.648

CAPITULO 4.- TRANSFERENCIAS CORRIENTES

ARTICULO 44. AL RESTO DE ENTIDADES DEL SECTOR
PÚBLICO ANDALUZ

442 SUBV. REGLADAS ENTID. SECTOR ADMIN. PÚBLICAS AND.
.01 FOMENTO TRABAJOS TÉCNICOS SALUD PÚBLICA 100.000 100.000

444 A FUNDACIONES DEL SECTOR DE AA.PP. ANDALUZ
.02 FISEVI. CENTRO ANDALUZ DE FARMACOVIGILANCIA 150.000 150.000 250.000

ARTICULO 46. A CORPORACIONES LOCALES
461.01 A AYUNTAMIENTOS 200.000 200.000 200.000

ARTICULO 48. A FAMILIAS E INSTITUCIONES SIN FINES
DE LUCRO

481 A FAMILIAS E INSTITUCIONES SIN FINES DE LUCRO
.01 EN MATERIA DE SALUD PUBLICA 973.685 973.685 973.685

TOTAL CAPITULO 4 1.423.685

CAPITULO 6.- INVERSIONES REALES
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 ESTADO DE GASTOS POR PROGRAMA

SECCION: CONSEJERÍA DE SALUD Y FAMILIAS 15.00

PROGRAMA: SALUD PÚBLICA Y PARTICIPACIÓN 4.1.D

APLIC.
ECON.

NUM.
EFEC.

EXPLICACION DEL GASTO TOTAL
CONCEPTO

TOTALES

ARTICULO 60. INVERSIONES NUEVAS
609 GASTOS EN INVERSIONES DE CARACTER INMATERIAL

.05 APLICACIONES INFORMATICAS DESARROLLADAS A
MEDIDA

65.000 65.000 65.000

TOTAL CAPITULO 6 65.000

TOTAL 01 8.716.992

02: DELEGACIONES/DIR. PROVINCIALES/TERRITORIALES

CAPITULO 1.- GASTOS DE PERSONAL

ARTICULO 12. PERSONAL FUNCIONARIO Y ESTATUTARIO
DE SANIDAD

120 205 RETRIB.BASICAS PERS.FUNC. Y ESTATUTARIO DE
SANIDAD

.00 130 SUELDO DEL SUBGRUPO A1 (ADMINISTRACIÓN
GENERAL)

2.089.287

.01 21 SUELDO DEL SUBGRUPO A2 (ADMINISTRACIÓN
GENERAL)

296.780

.02 54 SUELDO DEL SUBGRUPO C1 (ADMINISTRACIÓN
GENERAL)

584.491

.05 TRIENIOS (ADMINISTRACIÓN GENERAL) 723.980 3.694.538

121 RETRIBUC.COMPLEMENTARIAS PERS.FUNC.Y
ESTAT.SANIDAD

.00 COMPLEMENTO DE DESTINO 1.790.457

.01 COMPLEMENTO ESPECIFICO 3.190.750

.09 OTROS COMPLEMENTOS 46.560 5.027.767 8.722.305

ARTICULO 13. PERSONAL LABORAL
130 47 RETRIBUCIONES BASICAS DEL PERSONAL LABORAL

.02 23 SALARIOS GRUPO III 246.105

.03 20 SALARIOS GRUPO IV 174.983

.04 4 SALARIOS GRUPO V 31.951

.05 ANTIGUEDAD (INCLUIDO COMPLEM. PERSONAL NO
ABSORB.)

138.878 591.917

131 OTRAS REMUNERACIONES
.00 COMPLEMENTO DE CATEGORIA 258.309
.01 COMPLEMENTO DE PUESTO DE TRABAJO 194.752
.02 COMPLEMENTO DE CONVENIO 165.493
.09 OTROS COMPLEMENTOS 17.012 635.566

135 PERSONAL LABORAL PARA SUSTITUCIONES
.00 ADMINISTRACIÓN GENERAL 154.059 154.059 1.381.542

ARTICULO 15. INCENTIVOS AL RENDIMIENTO
150 PRODUCTIVIDAD

.00 PERSONAL FUNCIONARIO 142.817

.01 PERSONAL LABORAL (ADMINISTRACIÓN GENERAL) 11.284

.02 PRODUCTIVIDAD ESPECÍFICA 514.108 668.209 668.209

ARTICULO 16. CUOTAS, PRESTAC. Y GASTOS SOC. A
CARGO ENT. EMPL.

160 CUOTAS SOCIALES
.00 SEGURIDAD SOCIAL (ADMINISTRACIÓN GENERAL) 2.161.530 2.161.530

162 PRESTAC. Y GASTOS SOCIALES DEL PERSONAL NO
LABORAL

.02 PREMIOS DE JUBILACION PERSONAL FUNCIONARIO
(A.G.)

33.980 33.980 2.195.510
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 ESTADO DE GASTOS POR PROGRAMA

SECCION: CONSEJERÍA DE SALUD Y FAMILIAS 15.00

PROGRAMA: SALUD PÚBLICA Y PARTICIPACIÓN 4.1.D

APLIC.
ECON.

NUM.
EFEC.

EXPLICACION DEL GASTO TOTAL
CONCEPTO

TOTALES

TOTAL CAPITULO 1 12.967.566

CAPITULO 2.- GASTOS CORRIENTES EN BIENES Y
SERVICIOS

ARTICULO 20. ARRENDAMIENTOS Y CANONES
203 ARREND. DE MAQUINARIA, INSTALACIONES Y UTILLAJE

.00 MAQUINARIA 1.600 1.600 1.600

ARTICULO 21. REPARACIONES, MANTENIMIENTO Y
CONSERVACION

213 MAQUINARIA, INSTALACIONES Y UTILLAJE
.00 MAQUINARIA 195.000 195.000 195.000

ARTICULO 22. MATERIAL, SUMINISTROS Y OTROS
221 SUMINISTROS

.08 MATERIAL SANITARIO 460.000 460.000

226 GASTOS DIVERSOS
.03 JURIDICOS Y CONTENCIOSOS 40.000
.06 REUNIONES, CONFERENCIAS Y CURSOS 40.000 80.000

227 TRABAJOS REALIZADOS POR OTRAS EMPRESAS Y
PROFES.

.06 ESTUDIOS Y TRABAJOS TECNICOS 85.000

.09 OTROS 886.773 971.773 1.511.773

ARTICULO 23. INDEMNIZACIONES POR RAZON DEL
SERVICIO

230.00 DIETAS 24.000 24.000

231.00 LOCOMOCION 10.500 10.500 34.500

ARTICULO 25. ASISTENCIA SANITARIA CON MEDIOS
AJENOS

254 ASISTENCIA CON ESPECIALISTAS
.07 ASISTENCIA PODOLÓGICA 460.547 460.547 460.547

TOTAL CAPITULO 2 2.203.420

CAPITULO 6.- INVERSIONES REALES

ARTICULO 67. INVERSIONES DE REPOSICION
673 MAQUINARIA, INSTALACIONES Y UTILLAJE

.00 MAQUINARIA 110.000 110.000 110.000

TOTAL CAPITULO 6 110.000

TOTAL 02 15.280.986

16: G.COFINANCIADOS CON FONDO SOCIAL EUROPEO

CAPITULO 1.- GASTOS DE PERSONAL

ARTICULO 12. PERSONAL FUNCIONARIO Y ESTATUTARIO
DE SANIDAD

128.00 PERS.FUNC.INTERINO EX.AC.TAREAS O
EJ.PROG.TEMPORAL

2.077.456 2.077.456 2.077.456

ARTICULO 16. CUOTAS, PRESTAC. Y GASTOS SOC. A
CARGO ENT. EMPL.

160 CUOTAS SOCIALES
.00 SEGURIDAD SOCIAL (ADMINISTRACIÓN GENERAL) 676.212 676.212 676.212

TOTAL CAPITULO 1 2.753.668

TOTAL 16 2.753.668
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 ESTADO DE GASTOS POR PROGRAMA

SECCION: CONSEJERÍA DE SALUD Y FAMILIAS 15.00
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APLIC.
ECON.

NUM.
EFEC.

EXPLICACION DEL GASTO TOTAL
CONCEPTO

TOTALES

18: G.FINANCIADOS CON INGRESOS FINALISTAS

CAPITULO 2.- GASTOS CORRIENTES EN BIENES Y
SERVICIOS

ARTICULO 21. REPARACIONES, MANTENIMIENTO Y
CONSERVACION

216 SISTEMAS PARA PROCESOS DE INFORMACION
.00 EQUIPOS DE PROCESOS Y TRANSMISIONES DE

DATOS
112.199 112.199 112.199

TOTAL CAPITULO 2 112.199

CAPITULO 4.- TRANSFERENCIAS CORRIENTES

ARTICULO 44. AL RESTO DE ENTIDADES DEL SECTOR
PÚBLICO ANDALUZ

443 A SOCIEDADES MERCANTILES DEL SECTOR DE AA.PP.
AND.

.01 ESCUELA AND. SALUD PÚBLICA PARA PACTO DE
ESTADO SOBRE VIOLENCIA GÉNERO

160.000

.14 ESCUELA ANDALUZA SALUD PÚBL. PARA
ESTRATEGIA FRENTE ENFERM. NEURODEGE.

23.000 183.000

444 A FUNDACIONES DEL SECTOR DE AA.PP. ANDALUZ
.01 FUNDACION PROGRESO Y SALUD PARA PACTO DE

ESTADO VIOLENCIA DE GENERO
290.000

.02 FISEVI. CENTRO ANDALUZ DE FARMACOVIGILANCIA 150.000

.05 FUND. PROGRESO Y SALUD PARA FORMACIÓN EN
METABOLOPATÍAS E INFECCIONES

25.961 465.961 648.961

TOTAL CAPITULO 4 648.961

CAPITULO 7.- TRANSFERENCIAS DE CAPITAL

ARTICULO 74. AL RESTO DE ENTIDADES DEL SECTOR
PÚBLICO ANDALUZ

743 A SOCIEDADES MERCANTILES DEL SECTOR DE AA.PP.
AND.

.14 ESCUELA ANDALUZA SALUD PÚBL. PARA
ESTRATEGIA FRENTE ENFERM. NEURODEGE.

106.898 106.898 106.898

TOTAL CAPITULO 7 106.898

TOTAL 18 868.058

TOTAL PROGRAMA 41D 27.619.704
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OBJETIVOS ESTRATÉGICOS (OE), OPERATIVOS (OO) Y ACTUACIONES (AC) TIPO AFECTACIÓN

GÉNERO

1. Garantizar el carácter público y universal del sistema sanitario público de Andalucía.  OE

1.1. Garantizar la prestación de la asistencia sanitaria por parte del Servicio Andaluz de Salud.  OO

1.1.1. Realización de consultas de Atención Primaria.  AC

1.1.2. Realización de Consultas Hospitalarias.  AC

1.1.3. Prestación de Atención Primaria Domiciliaria por parte del SAS.  AC

1.2. Garantizar la atención a las personas con enfermedad mental para la integración social por parte de

FAISEM.

 OO

1.2.1. Dotación de plazas en las Viviendas Supervisadas que gestiona FAISEM.  AC X

1.3. Elevar la formación de los profesionales sanitarios del SSPA a través de las actuaciones de la EASP,S.A.  OO

1.3.1. Planificación de un conjunto de acciones formativas dirigidas a los profesionales sanitarios del SSPA  AC

2. Proteger la salud de las personas.  OE

2.1. Garantizar la prestación de la asistencia sanitaria en Atención Hospitalaria.  OO

2.1.1. Prestación de asistencia especializada en consultas externas, hospitalización, urgencias y asistencia

sanitaria quirúrgica.

 AC

2.2. Garantizar la atención ante situaciones de emergencia sanitarias.  OO

2.2.1. Prestación de asistencia sanitaria especializada extrahospitalaria y atender el Servicio de Salud

Responde.

 AC

3. Reducir la brecha de desigualdad de género en salud en la población.  OE+ X

3.1. Avanzar en la incorporación de la perspectiva de género por parte de las APES.  OO X

3.1.1. Desarrollo de cursos de formación dirigido a los profesionales sanitarios en materia de igualdad de

género.

 AC X

3.1.2. Análisis de la demanda de atención sanitaria bajo la perspectiva de género  AC X

3.1.3. Elaboración de Cuadro de Mando de  indicadores de género desagregado por hospitales  AC X
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MEDIOS

SECCIÓN OTRAS SEC.

NÚMERO DE PERSONAS 17 

 CAP. 1 GASTOS DE PERSONAL 1.123.742

 CAP. 2 GASTOS CORRIENTES EN BIENES Y SERVICIOS

 CAP. 3 GASTOS FINANCIEROS

 CAP. 4 TRANSFERENCIAS CORRIENTES 12.028.267.744

 CAP. 5 FONDO DE CONTINGENCIA Y OTROS FONDOS

 CAP. 6 INVERSIONES REALES

 CAP. 7 TRANSFERENCIAS DE CAPITAL 56.736.120

 CAP. 8 ACTIVOS FINANCIEROS

 CAP. 9 PASIVOS FINANCIEROS

TOTAL GASTOS DEL PROGRAMA 12.086.127.606

OE/OO/ACT INDICADOR AFECT.

GÉNERO

UNIDAD DE

MEDIDA

CUANTÍA CUANTÍA

(H)

CUANTÍA

(M)

1. Tiempos medios de respuesta para

intervenciones quirúrgicas

G0 DIAS 130,00

1. Tiempos medios de respuesta en consultas

externas

G0 DIAS 45,00

1. Tiempo medio de respuesta en pruebas

diagnósticas en centros SAS

G0 DIAS 30,00

1.1. Pacientes atendidos en atención especializada en

centros del SAS respecto al total de solicitantes

G0 PORCENTAJE 100,00

1.1. Pacientes atendidos en atención primaria en

centros del SAS respecto al total de solicitantes

G0 PORCENTAJE 100,00

1.1.1. Consultas en atención primaria G2 NUMERO 71.735.178,00 30.198.794,00 41.536.384,00

1.1.2. Consultas hospitalarias atendidas G2 NUMERO 12.628.974,00 5.545.725,00 7.083.249,00

1.1.3. Visitas domiciliarias de atención primaria G2 NUMERO 4.200.231,00 1.478.401,00 2.721.830,00

1.2. Plazas en las casas hogar que gestiona FAISEM G0 NUMERO 1.007,00

1.2.1. Plazas en las viviendas supervisadas que

gestiona FAISEM

G2 NUMERO 753,00 552,00 201,00

1.3. Alumnado cursos de formación G0 NUMERO 24.139,00

1.3.1. Cursos, jornadas y conferencias G0 NUMERO 243,00

1.3.1. Horas docentes realizadas por la EASP G0 NUMERO 19.095,00

2. Tiempo medio de respuesta en intervenciones

quirúrgicas en centros de las APES hospitalarias

G0 DIAS 70,00

2. Ejecución de planes de salud del contrato

programa suscrito entre la Consejería de Salud y

G0 PORCENTAJE 70,00
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OE/OO/ACT INDICADOR AFECT.

GÉNERO

UNIDAD DE

MEDIDA

CUANTÍA CUANTÍA

(H)

CUANTÍA

(M)

la APE Costa del Sol

2. Ejecución de los planes de salud recogidos en el

contrato programa suscrito entre la consejería de

salud y epes

G0 PORCENTAJE 70,00

2. Tiempo medio de respuesta en consultas

externas en centros de las APES hospitalarias

G0 DIAS 45,00

2. Tiempo medio de respuesta en pruebas

diagnósticas en centros de las APES

hospitalarias

G0 DIAS 32,00

2. Ejecución planes de salud recogidos en el

contrato programa entre la Consejería de Salud y

la APES hospital Alto Guadalquivir

G0 PORCENTAJE 70,00

2. Ejecución planes de salud recogidos en el

contrato programa entre la Consejería de Salud y

la APES Bajo Guadalquivir

G0 PORCENTAJE 70,00

2. Ejecución planes de salud recogidos en el

contrato programa entre la Consejería de Salud y

la APES hospital Poniente Almería

G0 PORCENTAJE 70,00

2.1. Consultas de asistencia especializada realizadas

en los centros de las APES hospitalarias dentro

de los plazos normativos

G0 PORCENTAJE 100,00

2.1. Procedimientos diagnósticos realizados en los

centros de las APES hospitalarias dentro de los

plazos previstos

G0 PORCENTAJE 100,00

2.1. Intervenciones quirúrgicas realizadas en los

centros de las APES hospitalarias dentro de los

plazos previstos

G0 PORCENTAJE 100,00

2.1.1. Estancias hospitalarias G2 NUMERO 219.520,00 111.655,00 107.865,00

2.1.1. Intervenciones quirúrgicas G2 NUMERO 61.283,00 30.385,00 30.898,00

2.1.1. Consultas externas en atención especializada G2 NUMERO 1.491.152,00 667.680,00 823.472,00

2.1.1. Urgencias en atención hospitalaria G2 NUMERO 1.102.433,00 496.340,00 606.093,00

2.2. Tiempo medio de respuesta por parte de los

equipos de emergencias terrestres 061

G0 MINUTOS 10,00

2.2. Tiempo medio de respuesta a las llamada

telefónicas a Salud Responde

G0 SEGUNDOS 20,00

2.2.1. Pacientes en asistencia sanitaria especializada

extrahospitalaria

G2 NUMERO 66.900,00 29.337,00 37.563,00

2.2.1. Gestiones de atención del servicio de Salud

Responde

G2 NUMERO 68.680.740,00 37.774.407,00 30.906.333,00

3. Investigadores/as principales G1 PORCENTAJE 50,00

3. Variación de la diferencia entre el porcentaje de

hombres y mujeres que valoran positivamente su

salud

G1 PORCENTAJE 1,00

3. Planes de salud que integren la perspectiva de

género de forma explícita

G1 PORCENTAJE 100,00
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OE/OO/ACT INDICADOR AFECT.

GÉNERO

UNIDAD DE

MEDIDA

CUANTÍA CUANTÍA

(H)

CUANTÍA

(M)

3.1. Actuaciones de sensibilización, asesoramiento y

formación en presupuesto y género

G1 NUMERO 8,00

3.1.1. Cursos, jornadas y conferencias G1 NUMERO 10,00

3.1.2. Estudios e investigaciones realizados G1 NUMERO 3,00

3.1.3. Estudios y proyectos G1 NUMERO 2,00
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APLIC.
ECON.

NUM.
EFEC.

EXPLICACION DEL GASTO TOTAL
CONCEPTO

TOTALES

01: SERVICIOS CENTRALES

CAPITULO 1.- GASTOS DE PERSONAL

ARTICULO 10. ALTOS CARGOS Y ASIMILADOS
100 1 RETRIBUCIONES DE ALTOS CARGOS

.00 1 RETRIBUCIONES DINERARIAS 62.388 62.388 62.388

ARTICULO 12. PERSONAL FUNCIONARIO Y ESTATUTARIO
DE SANIDAD

120 16 RETRIB.BASICAS PERS.FUNC. Y ESTATUTARIO DE
SANIDAD

.00 6 SUELDO DEL SUBGRUPO A1 (ADMINISTRACIÓN
GENERAL)

96.429

.01 4 SUELDO DEL SUBGRUPO A2 (ADMINISTRACIÓN
GENERAL)

56.530

.02 6 SUELDO DEL SUBGRUPO C1 (ADMINISTRACIÓN
GENERAL)

64.943

.05 TRIENIOS (ADMINISTRACIÓN GENERAL) 131.160 349.062

121 RETRIBUC.COMPLEMENTARIAS PERS.FUNC.Y
ESTAT.SANIDAD

.00 COMPLEMENTO DE DESTINO 127.487

.01 COMPLEMENTO ESPECIFICO 206.858

.09 OTROS COMPLEMENTOS 62.950 397.295 746.357

ARTICULO 15. INCENTIVOS AL RENDIMIENTO
150 PRODUCTIVIDAD

.00 PERSONAL FUNCIONARIO 11.147 11.147 11.147

ARTICULO 16. CUOTAS, PRESTAC. Y GASTOS SOC. A
CARGO ENT. EMPL.

160 CUOTAS SOCIALES
.00 SEGURIDAD SOCIAL (ADMINISTRACIÓN GENERAL) 303.850 303.850 303.850

TOTAL CAPITULO 1 1.123.742

CAPITULO 4.- TRANSFERENCIAS CORRIENTES

ARTICULO 41. A LA JA Y DEMÁS ENT.PUBL.
REG.PRESUP. FINANCIACION

411 TRANSFERENCIAS A LAS AGENCIAS ADMINISTRATIVAS
.01 AL SERVICIO ANDALUZ DE SALUD 10.875.379.719 10.875.379.719

413 TRANSFERENCIAS A AGENCIAS PÚBLICAS
EMPRESARIALES

.01 A LA AGENCIA PÚBLICA EMPRESARIAL SANITARIA
BAJO GUADALQUIVIR

80.349.664

.02 A LA AGENCIA PÚBLICA EMPRESARIAL SANITARIA
COSTA DEL SOL

223.306.046

.03 A LA AGENCIA PÚBLICA EMPRESARIAL SANITARIA
HOSPITAL ALTO GUADALQUIVIR

156.576.047

.04 A LA AGENCIA PÚBLICA EMPR. SANITARIA HOSPITAL
DE PONIENTE DE ALMERIA

179.429.241

.05 A LA EMPRESA PÚBLICA DE EMERGENCIAS
SANITARIAS (EPES)

100.842.962 740.503.960

414 TRANSFERENCIAS A LOS CONSORCIOS
.01 AL CONSORCIO SANITARIO PÚBLICO DEL ALJARAFE 64.586.000 64.586.000 11.680.469.679

ARTICULO 44. AL RESTO DE ENTIDADES DEL SECTOR
PÚBLICO ANDALUZ

443 A SOCIEDADES MERCANTILES DEL SECTOR DE AA.PP.
AND.
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APLIC.
ECON.

NUM.
EFEC.

EXPLICACION DEL GASTO TOTAL
CONCEPTO

TOTALES

.60 TF ESCUELA ANDALUZA DE SALUD PUBLICA S.A. 5.972.313 5.972.313

444 A FUNDACIONES DEL SECTOR DE AA.PP. ANDALUZ
.03 FUNDACIÓN PÚBLICA ANDALUZA PARQUE

TECNOLÓGICO CIENCIAS SALUD GRANADA
15.000

.76 TF FPA INTEGRACION SOCIAL PERS. ENFERMEDAD
MENTAL

25.399.560 25.414.560 31.386.873

TOTAL CAPITULO 4 11.711.856.552

CAPITULO 7.- TRANSFERENCIAS DE CAPITAL

ARTICULO 71. A LA JA Y DEMÁS ENT.PUBL.
REG.PRESUP. FINANCIACION

711 TRANSFERENCIAS A LAS AGENCIAS ADMINISTRATIVAS
.01 AL SERVICIO ANDALUZ DE SALUD 10.000.000 10.000.000

713 TRANSFERENCIAS A AGENCIAS PÚBLICAS
EMPRESARIALES

.01 A LA AGENCIA PÚBLICA EMPRESARIAL SANITARIA
BAJO GUADALQUIVIR

100.000

.02 A LA AGENCIA PÚBLICA EMPRESARIAL SANITARIA
COSTA DEL SOL

300.000

.03 A LA AGENCIA PÚBLICA EMPRESARIAL SANITARIA
HOSPITAL ALTO GUADALQUIVIR

300.000

.04 A LA AGENCIA PÚBLICA EMPR. SANITARIA HOSPITAL
DE PONIENTE DE ALMERIA

300.000

.05 A LA EMPRESA PÚBLICA DE EMERGENCIAS
SANITARIAS (EPES)

300.000 1.300.000 11.300.000

TOTAL CAPITULO 7 11.300.000

TOTAL 01 11.724.280.294

17: G.COFINANCIADOS CON FEDER

CAPITULO 4.- TRANSFERENCIAS CORRIENTES

ARTICULO 41. A LA JA Y DEMÁS ENT.PUBL.
REG.PRESUP. FINANCIACION

411 TRANSFERENCIAS A LAS AGENCIAS ADMINISTRATIVAS
.01 AL SERVICIO ANDALUZ DE SALUD 302.871.764 302.871.764 302.871.764

TOTAL CAPITULO 4 302.871.764

CAPITULO 7.- TRANSFERENCIAS DE CAPITAL

ARTICULO 71. A LA JA Y DEMÁS ENT.PUBL.
REG.PRESUP. FINANCIACION

711 TRANSFERENCIAS A LAS AGENCIAS ADMINISTRATIVAS
.01 AL SERVICIO ANDALUZ DE SALUD 41.428.594 41.428.594

713 TRANSFERENCIAS A AGENCIAS PÚBLICAS
EMPRESARIALES

.03 A LA AGENCIA PÚBLICA EMPRESARIAL SANITARIA
HOSPITAL ALTO GUADALQUIVIR

628.524

.05 A LA EMPRESA PÚBLICA DE EMERGENCIAS
SANITARIAS (EPES)

1.629.002 2.257.526 43.686.120

TOTAL CAPITULO 7 43.686.120

TOTAL 17 346.557.884

18: G.FINANCIADOS CON INGRESOS FINALISTAS

CAPITULO 4.- TRANSFERENCIAS CORRIENTES

ARTICULO 41. A LA JA Y DEMÁS ENT.PUBL.
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APLIC.
ECON.

NUM.
EFEC.

EXPLICACION DEL GASTO TOTAL
CONCEPTO

TOTALES

REG.PRESUP. FINANCIACION
411 TRANSFERENCIAS A LAS AGENCIAS ADMINISTRATIVAS

.01 AL SERVICIO ANDALUZ DE SALUD 13.448.728 13.448.728

413 TRANSFERENCIAS A AGENCIAS PÚBLICAS
EMPRESARIALES

.05 A LA EMPRESA PÚBLICA DE EMERGENCIAS
SANITARIAS (EPES)

90.700 90.700 13.539.428

TOTAL CAPITULO 4 13.539.428

CAPITULO 7.- TRANSFERENCIAS DE CAPITAL

ARTICULO 71. A LA JA Y DEMÁS ENT.PUBL.
REG.PRESUP. FINANCIACION

711 TRANSFERENCIAS A LAS AGENCIAS ADMINISTRATIVAS
.01 AL SERVICIO ANDALUZ DE SALUD 1.750.000 1.750.000 1.750.000

TOTAL CAPITULO 7 1.750.000

TOTAL 18 15.289.428

TOTAL PROGRAMA 41H 12.086.127.606
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OBJETIVOS ESTRATÉGICOS (OE), OPERATIVOS (OO) Y ACTUACIONES (AC) TIPO AFECTACIÓN

GÉNERO

1. Potenciar la eficiencia y la sostenibilidad del sistema sanitario.  OE

1.1. Salvaguardar los derechos que la legislación sanitaria reconoce a los andaluces.  OO

1.1.1. Elaboración de un procedimiento normalizado de respuesta a reclamaciones y denuncias de la

ciudadanía.

 AC

1.1.2. Realización de informes sobre denuncias y reclamaciones  AC

1.1.3. Emisión de informes dentro del plazo establecido  AC

1.2. Vigilar el cumplimiento de la normativa sanitaria vigente.  OO

1.2.1. Realización de informes en los procedimientos de autorización, certificación, licencias y otros similares.  AC

1.2.2. Emisión de informes dentro del plazo establecido  AC

1.3. Evaluar la capacidad funcional de los trabajadores en relación con su salud laboral.  OO

1.3.1. Evaluación de la adecuación de las situaciones de incapacidad temporal de los trabajadores activos.  AC

1.3.2. Evaluación de las situaciones de incapacidad temporal del personal propio  AC

1.4. Luchar contra el fraude de las prestaciones del Sistema Sanitario Público de Andalucía.  OO

1.4.1. Inspección e investigación del uso no adecuado de recursos o prestaciones públicas.  AC

1.4.2. Inspección de presuntas irregularidades relacionadas con el abuso de sustancias farmacológicas  AC

1.5. Potenciar el aprendizaje y la adquisición de conocimientos de los profesionales de la Inspección.  OO

1.5.1. Elaboración del Manual de Acogida y Plan de Formación para nuevos efectivos.  AC

1.5.2. Establecimiento de actividades de formación y acciones de mejora en la Inspección de Servicios

Sanitarios

 AC

2. Avanzar en la calidad asistencial con la finalidad de mejorar los resultados en salud.  OE

2.1. Evaluar las prestaciones farmacéuticas en la perspectiva de la seguridad del paciente.  OO

2.1.1. Evaluación para la certificación de almacenes de distribución.  AC

2.1.2. Evaluación de Oficinas de Farmacia y Servicios de Farmacia.  AC

2.1.3. Realización de informes sobre uso adecuado del medicamento.  AC

2.1.4. Evaluación de ensayos clínicos.  AC

2.2. Evaluar los resultados de los centros sanitarios en la perspectiva de la seguridad del paciente.  OO

2.2.1. Auditorías de calidad en centros sanitarios.  AC

2.2.2. Inspección y evaluación de centros y servicios de transfusiones.  AC

2.2.3. Inspección y evaluación de establecimientos de tejidos y centros de obtención y/o implante de tejidos.  AC

2.2.4. Inspección y evaluación de centros de reproducción humana asistida.  AC

2.3. Evaluar Planes, Procesos y Programas del Sistema Sanitario Público de Andalucía.  OO

2.3.1. Evaluación de Planes Estratégicos y/o Integrales del Sistema Sanitario Público de Andalucía.  AC

2.3.2. Evaluación de Procesos Asistenciales Integrados.  AC
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MEDIOS

SECCIÓN OTRAS SEC.

NÚMERO DE PERSONAS 159 

 CAP. 1 GASTOS DE PERSONAL 11.044.580

 CAP. 2 GASTOS CORRIENTES EN BIENES Y SERVICIOS 110.000

 CAP. 3 GASTOS FINANCIEROS

 CAP. 4 TRANSFERENCIAS CORRIENTES

 CAP. 5 FONDO DE CONTINGENCIA Y OTROS FONDOS

 CAP. 6 INVERSIONES REALES 40.000

 CAP. 7 TRANSFERENCIAS DE CAPITAL

 CAP. 8 ACTIVOS FINANCIEROS

 CAP. 9 PASIVOS FINANCIEROS

TOTAL GASTOS DEL PROGRAMA 11.194.580

OE/OO/ACT INDICADOR AFECT.

GÉNERO

UNIDAD DE

MEDIDA

CUANTÍA CUANTÍA

(H)

CUANTÍA

(M)

1. Cumplimiento medio de objetivos G0 PORCENTAJE 100,00

1.1. Informes sobre denuncias y reclamaciones G1 RATIO 300,00

1.1. Tiempo de respuesta  en la emisión de informes. G1 PROMEDIO 30,00

1.1.1. Procedimientos normalizados de respuesta a

reclamaciones y denuncias

G0 NUMERO 1,00

1.1.2. Resolución de denuncias G0 RATIO 1,00

1.1.3. Tiempo medio de emisión de informes G0 PROMEDIO 30,00

1.2. Informes sobre procedimientos en centros,

establecimientos y servicios sanitarios

G1 NUMERO 6.000,00

1.2. Tiempo de respuesta  en la emisión de informes. G0 PROMEDIO 15,00

1.2.1. Informes emitidos sobre expedientes tramitados G0 RATIO 1,00

1.2.2. Tiempo medio de emisión de informes G0 PROMEDIO 15,00

1.3. Propuestas de alta gestionadas por la Inspección

de Servicios Sanitarios

G0 NUMERO 25.000,00

1.3. Procesos de Incapacidad Temporal gestionados G0 NUMERO 140.000,00

1.3.1. Controles directos e indirectos de incapacidad

temporal

G0 NUMERO 115.000,00

1.3.2. Procesos de incapacidad temporal del personal

del Sistema Sanitario Público de Andalucía

G0 NUMERO 22.000,00

1.4. Detección de casos de uso no adecuado de los

recursos sanitarios públicos

G0 NUMERO 11,00

1.4.1. Informes emitidos por usos no adecuados de

recursos públicos

G0 NUMERO 3,00

1.4.2. Informes emitidos por uso fraudulento de G0 NUMERO 8,00
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OE/OO/ACT INDICADOR AFECT.

GÉNERO

UNIDAD DE

MEDIDA

CUANTÍA CUANTÍA

(H)

CUANTÍA

(M)

prescripciones y dispensaciones de

medicamentos

1.5. Cursos de formación G1 NUMERO 7,00

1.5.1. Profesionales de la Inspección que han

participado en el Plan de Formación

G0 PORCENTAJE 45,00

1.5.2. Asistencias a cursos de formación de los

profesionales de la Inspección de Servicios

Sanitarios

G0 NUMERO 100,00

2. Unidades de gestión clinica en fase activa de

acreditación respecto al total

G0 PORCENTAJE 60,00

2. Variación de la esperanza de vida en buena salud

a los 65 años

G0 PORCENTAJE 3,00

2. Incidencias relacionadas con el ejercicio y

efectividad de los derechos del ciudadano en

materia de atención farmacéutica

G0 NUMERO 50,00

2.1. Informes de evaluación de la calidad de centros y

servicios sanitarios emitidos

G0 NUMERO 650,00

2.1. Informes de cumplimiento de la normativa

europea en centros sanitarios emitidos

G0 NUMERO 140,00

2.1.1. Informes de certificación de Almacenes de

Distribución emitidos

G0 RATIO 1,00

2.1.2. Informes emitidos de evaluación de oficinas y

servicios de farmacia

G0 NUMERO 80,00

2.1.3. Informes de uso adecuado del medicamento

emitidos

G0 NUMERO 24,00

2.1.4. Informes de inspección de ensayos clínicos

emitidos

G0 NUMERO 8,00

2.2. Oficinas de farmacia evaluadas G0 NUMERO 70,00

2.2. Profesionales evaluados sobre el uso adecuado

del medicamento

G0 NUMERO 50,00

2.2. Ensayos clínicos evaluados G0 NUMERO 4,00

2.2. Almacenes de distribución certificados G0 NUMERO 8,00

2.2. Servicios de farmacia evaluados G0 NUMERO 10,00

2.2.1. Informes de calidad en centros sanitarios G0 NUMERO 600,00

2.2.2. Informes de centros y servicios de transfusiones

inspeccionados

G0 NUMERO 20,00

2.2.3. Informes de establecimientos, centros de

obtención y/o implante de tejidos inspeccionados

G0 NUMERO 100,00

2.2.4. Informes de centros de reproducción humana

asistida

G0 NUMERO 20,00

2.3. Planes estratégicos y/o integrales del Sistema

Sanitario Público de Andalucía evaluados

G0 NUMERO 2,00

2.3. Procesos asistenciales integrados evaluados G0 NUMERO 2,00

2.3.1. Informes de evaluación de Planes Estratégicos

y/o integrales del Sistema Sanitario Público de

G0 NUMERO 35,00
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OE/OO/ACT INDICADOR AFECT.

GÉNERO

UNIDAD DE

MEDIDA

CUANTÍA CUANTÍA

(H)

CUANTÍA

(M)

Andalucía

2.3.2. Informes de evaluación de Procesos

Asistenciales Integrados

G0 NUMERO 25,00
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APLIC.
ECON.

NUM.
EFEC.

EXPLICACION DEL GASTO TOTAL
CONCEPTO

TOTALES

01: SERVICIOS CENTRALES

CAPITULO 1.- GASTOS DE PERSONAL

ARTICULO 12. PERSONAL FUNCIONARIO Y ESTATUTARIO
DE SANIDAD

120 13 RETRIB.BASICAS PERS.FUNC. Y ESTATUTARIO DE
SANIDAD

.00 11 SUELDO DEL SUBGRUPO A1 (ADMINISTRACIÓN
GENERAL)

176.786

.01 2 SUELDO DEL SUBGRUPO A2 (ADMINISTRACIÓN
GENERAL)

28.265

.05 TRIENIOS (ADMINISTRACIÓN GENERAL) 118.084 323.135

121 RETRIBUC.COMPLEMENTARIAS PERS.FUNC.Y
ESTAT.SANIDAD

.00 COMPLEMENTO DE DESTINO 155.285

.01 COMPLEMENTO ESPECIFICO 298.967

.09 OTROS COMPLEMENTOS 51.400 505.652 828.787

ARTICULO 15. INCENTIVOS AL RENDIMIENTO
150 PRODUCTIVIDAD

.00 PERSONAL FUNCIONARIO 9.057

.02 PRODUCTIVIDAD ESPECÍFICA 62.660 71.717 71.717

ARTICULO 16. CUOTAS, PRESTAC. Y GASTOS SOC. A
CARGO ENT. EMPL.

160 CUOTAS SOCIALES
.00 SEGURIDAD SOCIAL (ADMINISTRACIÓN GENERAL) 294.940 294.940

162 PRESTAC. Y GASTOS SOCIALES DEL PERSONAL NO
LABORAL

.00 FORMACION Y PERFECCIONAMIENTO DEL
PERSONAL (A.G.)

150

.02 PREMIOS DE JUBILACION PERSONAL FUNCIONARIO
(A.G.)

30.730 30.880 325.820

TOTAL CAPITULO 1 1.226.324

CAPITULO 2.- GASTOS CORRIENTES EN BIENES Y
SERVICIOS

ARTICULO 22. MATERIAL, SUMINISTROS Y OTROS
226 GASTOS DIVERSOS

.06 REUNIONES, CONFERENCIAS Y CURSOS 8.000 8.000 8.000

ARTICULO 23. INDEMNIZACIONES POR RAZON DEL
SERVICIO

230.00 DIETAS 6.000 6.000

231.00 LOCOMOCION 7.000 7.000 13.000

TOTAL CAPITULO 2 21.000

TOTAL 01 1.247.324

02: DELEGACIONES/DIR. PROVINCIALES/TERRITORIALES

CAPITULO 1.- GASTOS DE PERSONAL

ARTICULO 12. PERSONAL FUNCIONARIO Y ESTATUTARIO
DE SANIDAD

120 146 RETRIB.BASICAS PERS.FUNC. Y ESTATUTARIO DE
SANIDAD

.00 107 SUELDO DEL SUBGRUPO A1 (ADMINISTRACIÓN
GENERAL)

1.719.644
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APLIC.
ECON.

NUM.
EFEC.

EXPLICACION DEL GASTO TOTAL
CONCEPTO

TOTALES

.01 39 SUELDO DEL SUBGRUPO A2 (ADMINISTRACIÓN
GENERAL)

551.163

.05 TRIENIOS (ADMINISTRACIÓN GENERAL) 528.350 2.799.157

121 RETRIBUC.COMPLEMENTARIAS PERS.FUNC.Y
ESTAT.SANIDAD

.00 COMPLEMENTO DE DESTINO 1.462.073

.01 COMPLEMENTO ESPECIFICO 2.818.230

.09 OTROS COMPLEMENTOS 62.097 4.342.400 7.141.557

ARTICULO 15. INCENTIVOS AL RENDIMIENTO
150 PRODUCTIVIDAD

.00 PERSONAL FUNCIONARIO 101.714

.02 PRODUCTIVIDAD ESPECÍFICA 711.798 813.512 813.512

ARTICULO 16. CUOTAS, PRESTAC. Y GASTOS SOC. A
CARGO ENT. EMPL.

160 CUOTAS SOCIALES
.00 SEGURIDAD SOCIAL (ADMINISTRACIÓN GENERAL) 1.857.765 1.857.765

162 PRESTAC. Y GASTOS SOCIALES DEL PERSONAL NO
LABORAL

.00 FORMACION Y PERFECCIONAMIENTO DEL
PERSONAL (A.G.)

5.422 5.422 1.863.187

TOTAL CAPITULO 1 9.818.256

CAPITULO 2.- GASTOS CORRIENTES EN BIENES Y
SERVICIOS

ARTICULO 23. INDEMNIZACIONES POR RAZON DEL
SERVICIO

230.00 DIETAS 25.000 25.000

231.00 LOCOMOCION 25.000 25.000 50.000

TOTAL CAPITULO 2 50.000

TOTAL 02 9.868.256

18: G.FINANCIADOS CON INGRESOS FINALISTAS

CAPITULO 2.- GASTOS CORRIENTES EN BIENES Y
SERVICIOS

ARTICULO 23. INDEMNIZACIONES POR RAZON DEL
SERVICIO

230.00 DIETAS 19.000 19.000

231.00 LOCOMOCION 20.000 20.000 39.000

TOTAL CAPITULO 2 39.000

CAPITULO 6.- INVERSIONES REALES

ARTICULO 60. INVERSIONES NUEVAS
609 GASTOS EN INVERSIONES DE CARACTER INMATERIAL

.05 APLICACIONES INFORMATICAS DESARROLLADAS A
MEDIDA

40.000 40.000 40.000

TOTAL CAPITULO 6 40.000

TOTAL 18 79.000

TOTAL PROGRAMA 41J 11.194.580
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OBJETIVOS ESTRATÉGICOS (OE), OPERATIVOS (OO) Y ACTUACIONES (AC) TIPO AFECTACIÓN

GÉNERO

1. Avanzar en la calidad asistencial con la finalidad de mejorar los resultados en salud.  OE

1.1. Impulsar la calidad en el SSPA.  OO

1.1.1. Realización de seminarios, talleres de evaluación y difusión selectiva.  AC

1.1.2. Evaluación de Tecnologías Emergentes.  AC

1.1.3. Evaluación de Tecnologías Sanitarias.  AC

1.1.4. Garantía de la perspectiva de igualdad en la Evaluación de Tecnologías Sanitarias.  AC

1.1.5. Evaluación de EECC y Estudios y Observacionales.  AC

1.1.6. Evaluación ética de proyectos de investigación biomédica.  AC

1.1.7. Diseño y elaboración de procesos asistenciales integrados, planes y estrategias  AC

1.2. Desarrollo profesional y formación.  OO

1.2.1. Acreditación de Actividades de Formación Continuada.  AC

1.2.2. Reconocimiento de actividades de interés científico-sanitario y docente-sanitario.  AC

1.2.3. Acreditación de Profesionales  AC

2. Contribuir a mejorar la salud y el bienestar de la población andaluza a través de la investig., desarrollo e innovación en salud  OE

2.1. Generar y aplicar el conocimiento: Investigación y Desarrollo.  OO

2.1.1. Fomento de la investigación a través de convocatorias de excelencia y de incorporación de capital

humano.

 AC

2.2. Impulsar la innovación y la modernización del sistema sanitario.  OO

2.2.1. Participación en proyectos colaborativos de innovación.  AC

2.2.2. Potenciar la protección de los resultados.  AC

2.2.3. Evaluar  innovaciones, ideas y proyectos de innovación.  AC

3. Reducir la brecha de desigualdad de género en salud en la población.  OE+ X

3.1. Mejorar la igualdad en los instrumentos de gestión de la I+i.  OO X

3.1.1. Formación específica para reforzar la competencia de liderazgo científico dirigido a mujeres.  AC X

3.2. Garantizar la igualdad en el liderazgo investigador en los proyectos de investigación e innovación.  OO

3.2.1. Garantizar la representación equilibrada en los paneles de evaluación  AC

3.2.2. Garantizar la presencia de mujeres en los puestos directivos  AC
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MEDIOS

SECCIÓN OTRAS SEC.

NÚMERO DE PERSONAS 55 

 CAP. 1 GASTOS DE PERSONAL 3.238.118

 CAP. 2 GASTOS CORRIENTES EN BIENES Y SERVICIOS 1.656.000

 CAP. 3 GASTOS FINANCIEROS

 CAP. 4 TRANSFERENCIAS CORRIENTES 19.842.259

 CAP. 5 FONDO DE CONTINGENCIA Y OTROS FONDOS

 CAP. 6 INVERSIONES REALES 1.305.119

 CAP. 7 TRANSFERENCIAS DE CAPITAL 9.802.411

 CAP. 8 ACTIVOS FINANCIEROS

 CAP. 9 PASIVOS FINANCIEROS

TOTAL GASTOS DEL PROGRAMA 35.843.907

OE/OO/ACT INDICADOR AFECT.

GÉNERO

UNIDAD DE

MEDIDA

CUANTÍA CUANTÍA

(H)

CUANTÍA

(M)

1. Unidades de gestión clinica en fase activa de

acreditación respecto al total

G0 PORCENTAJE 60,00

1. Variación de la esperanza de vida en buena salud

a los 65 años

G0 PORCENTAJE 3,00

1. Incidencias relacionadas con el ejercicio y

efectividad de los derechos del ciudadano en

materia de atención farmacéutica

G0 NUMERO 50,00

1.1. Unidades de gestión clinica en fase activa de

acreditación respecto al total

G0 PORCENTAJE 60,00

1.1.1. Seminarios, talleres de eval. tec. sanitarias y

difusión selectiva de información

G0 NUMERO 30,00

1.1.2. Informes de tecnologías sanitarias y fichas

tecnologías emergentes

G0 NUMERO 20,00

1.1.3. Informes de evaluación de tecnologias sanitarias G0 NUMERO 20,00

1.1.4. Informes de evaluación de tecnologías sanitarias

con perspectiva de género

G1 PORCENTAJE 60,00

1.1.5. Evaluaciones de ensayos clínicos y estudios

observacionales con medicamentos

G0 NUMERO 100,00

1.1.6. Proyectos de investigación evaluados por los

comités de ética dependientes de la S. G.

Investig., Desarrollo e Innov. en Salud

G0 NUMERO 2.000,00

1.1.7. Documentos de referencia clínica basados en la

evidencia elaborados y/o actualizados

G0 NUMERO 5,00

1.2. Profesionales sanitarios en fase activa de

acreditación

G0 PORCENTAJE 60,00
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OE/OO/ACT INDICADOR AFECT.

GÉNERO

UNIDAD DE

MEDIDA

CUANTÍA CUANTÍA

(H)

CUANTÍA

(M)

1.2.1. Actividades de formación continuada acreditadas G0 NUMERO 12.000,00

1.2.2. Procedimientos de reconocimiento de interés

científico

G0 NUMERO 100,00

1.2.3. Profesionales sanitarios en fase activa de

acreditación

G0 PORCENTAJE 60,00

2. Factor de impacto global del SSPA G0 NUMERO 12.500,00

2. Orientación de las acciones del Sistema Sanitario

Público de Andalucía al análisis de situación

G0 PORCENTAJE 100,00

2.1. Grupos SSPA en redes de investigación G0 NUMERO 110,00

2.1. Proyectos europeos activos en el SSPA G0 NUMERO 65,00

2.1. Variación interanual de proyectos de I+D+i

activos

G0 PORCENTAJE 1,00

2.1.1. Variacion interanual de investigadores a tiempo

completo

G0 PORCENTAJE 15,00

2.2. Innovaciones identificadas-difundidas G0 NUMERO 5,00

2.2. Innovaciones replicadas y trasladadas dentro del

ámbito de la Consejería de Salud

G0 NUMERO 3,00

2.2.1. Proyectos de innovación en colaboración (sector

académico, sector industrial, otras

administraciones)

G0 NUMERO 2,00

2.2.2. Solicitudes de registro de la propiedad industrial e

intelectual

G0 NUMERO 120,00

2.2.3. Innovaciones evaluadas en el ámbito de la

Consejería de Salud por SII.

G0 NUMERO 25,00

3. Investigadores/as principales G1 PORCENTAJE 50,00

3. Variación de la diferencia entre el porcentaje de

hombres y mujeres que valoran positivamente su

salud

G1 PORCENTAJE 1,00

3. Planes de salud que integren la perspectiva de

género de forma explícita

G1 PORCENTAJE 100,00

3.1. Institutos y centros de investigación del SSPA con

planes de igualdad

G1 PORCENTAJE 100,00

3.1.1. Acciones formativas para reforzar la competencia

de liderazgo científico dirigido a las mujeres

G1 NUMERO 3,00

3.2. Representación en proyectos activos del SSPA

de investigación

G1 PORCENTAJE 50,00

3.2. Representación de mujeres inventoras en

licencias de propiedad industrial del SSPA

G1 PORCENTAJE 50,00

3.2.1. Representación equilibrada en paneles de

evaluación de proyectos de investigación

biomédica

G1 PORCENTAJE 50,00

3.2.2. Puestos directivos en institutos y centros de

investigación del SSPA

G1 PORCENTAJE 50,00
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APLIC.
ECON.

NUM.
EFEC.

EXPLICACION DEL GASTO TOTAL
CONCEPTO

TOTALES

01: SERVICIOS CENTRALES

CAPITULO 1.- GASTOS DE PERSONAL

ARTICULO 12. PERSONAL FUNCIONARIO Y ESTATUTARIO
DE SANIDAD

120 50 RETRIB.BASICAS PERS.FUNC. Y ESTATUTARIO DE
SANIDAD

.00 20 SUELDO DEL SUBGRUPO A1 (ADMINISTRACIÓN
GENERAL)

321.429

.01 12 SUELDO DEL SUBGRUPO A2 (ADMINISTRACIÓN
GENERAL)

169.589

.02 18 SUELDO DEL SUBGRUPO C1 (ADMINISTRACIÓN
GENERAL)

194.830

.05 TRIENIOS (ADMINISTRACIÓN GENERAL) 295.303 981.151

121 RETRIBUC.COMPLEMENTARIAS PERS.FUNC.Y
ESTAT.SANIDAD

.00 COMPLEMENTO DE DESTINO 441.278

.01 COMPLEMENTO ESPECIFICO 796.217

.09 OTROS COMPLEMENTOS 54.640 1.292.135 2.273.286

ARTICULO 13. PERSONAL LABORAL
130 5 RETRIBUCIONES BASICAS DEL PERSONAL LABORAL

.00 5 SALARIOS GRUPO I 84.563

.05 ANTIGUEDAD (INCLUIDO COMPLEM. PERSONAL NO
ABSORB.)

28.731 113.294

131 OTRAS REMUNERACIONES
.00 COMPLEMENTO DE CATEGORIA 36.283
.01 COMPLEMENTO DE PUESTO DE TRABAJO 18.354
.02 COMPLEMENTO DE CONVENIO 30.881 85.518 198.812

ARTICULO 15. INCENTIVOS AL RENDIMIENTO
150 PRODUCTIVIDAD

.00 PERSONAL FUNCIONARIO 34.834

.01 PERSONAL LABORAL (ADMINISTRACIÓN GENERAL) 1.200

.02 PRODUCTIVIDAD ESPECÍFICA 6.950 42.984 42.984

ARTICULO 16. CUOTAS, PRESTAC. Y GASTOS SOC. A
CARGO ENT. EMPL.

160 CUOTAS SOCIALES
.00 SEGURIDAD SOCIAL (ADMINISTRACIÓN GENERAL) 719.150 719.150

162 PRESTAC. Y GASTOS SOCIALES DEL PERSONAL NO
LABORAL

.02 PREMIOS DE JUBILACION PERSONAL FUNCIONARIO
(A.G.)

3.886 3.886 723.036

TOTAL CAPITULO 1 3.238.118

CAPITULO 2.- GASTOS CORRIENTES EN BIENES Y
SERVICIOS

ARTICULO 22. MATERIAL, SUMINISTROS Y OTROS
220 MATERIAL DE OFICINA

.01 PRENSA, REVISTAS, LIBROS Y OTRAS
PUBLICACIONES

7.000 7.000

226 GASTOS DIVERSOS
.06 REUNIONES, CONFERENCIAS Y CURSOS 20.000 20.000

227 TRABAJOS REALIZADOS POR OTRAS EMPRESAS Y
PROFES.

.06 ESTUDIOS Y TRABAJOS TECNICOS 50.000

       711 



PRÓRROGA DEL PRESUPUESTO DE LA COMUNIDAD AUTÓNOMA DE ANDALUCÍA 2022

 ESTADO DE GASTOS POR PROGRAMA

SECCION: CONSEJERÍA DE SALUD Y FAMILIAS 15.00

PROGRAMA: POLÍTICA DE CALIDAD Y MODERNIZACIÓN 4.1.K

APLIC.
ECON.

NUM.
EFEC.

EXPLICACION DEL GASTO TOTAL
CONCEPTO

TOTALES

.07 EDICIÓN DE PUBLICACIONES 20.000 70.000

228 TRABAJOS REALIZADOS POR ENTIDADES DE MEDIO
PROPIO

.41 A LA FUNDACIÓN PÚBLICA ANDALUZA PROGRESO Y
SALUD

1.500.000 1.500.000 1.597.000

ARTICULO 23. INDEMNIZACIONES POR RAZON DEL
SERVICIO

230.00 DIETAS 15.000 15.000

231.00 LOCOMOCION 15.000 15.000

232.00 TRASLADOS 15.000 15.000

233.00 OTRAS INDEMNIZACIONES 12.000 12.000

234.01 INDEMNIZ. DEDICACION Y ASISTENCIA A ORGANOS
COLEG.

2.000 2.000 59.000

TOTAL CAPITULO 2 1.656.000

CAPITULO 4.- TRANSFERENCIAS CORRIENTES

ARTICULO 44. AL RESTO DE ENTIDADES DEL SECTOR
PÚBLICO ANDALUZ

441 A UNIVERSIDADES ANDALUZAS
.02 EN MATERIA DE CALIDAD Y EFICIENCIA 170.000 170.000

442 SUBV. REGLADAS ENTID. SECTOR ADMIN. PÚBLICAS AND.
.01 GESTIONAR EL CONOCIMIENTO 100.000
.02 SUBV. REGLADAS ENTID. SECTOR ADMIN. PÚBLICAS

AND.
2.367.076 2.467.076

444 A FUNDACIONES DEL SECTOR DE AA.PP. ANDALUZ
.05 FISEVI. PARTICIPACIÓN INSTITUTO DE BIOMEDICINA

DE SEVILLA
300.000

.06 FIMABIS. PARTICIPACIÓN INSTITUTO
INVESTIGACIÓN IBIMA

320.000

.79 TF FPA PROGRESO Y SALUD 14.532.183 15.152.183

446 AL RESTO ENT.INCL. CN SUBS.ADMON.REG.CA
AND(S1312)

.01 FUND. INVESTIG. BIOMÉD. CÓRDOBA. INST. MAIMÓN.
INVEST. BIOMÉD. CÓRDOBA

300.000

.02 AL RESTO ENT.INCL. CN SUBS.ADMON.REG.CA
AND(S1312)

581.000 881.000 18.670.259

ARTICULO 48. A FAMILIAS E INSTITUCIONES SIN FINES
DE LUCRO

481 A FAMILIAS E INSTITUCIONES SIN FINES DE LUCRO
.04 INVESTIGACION Y FORMACION. PROYECTO

CELULAS MADRE
110.000

.06 PLAN DE EMPRESA SALUDABLE 75.000

.50 INVESTIGACIÓN Y ESTUDIOS EN ENSAYOS
CLÍNICOS

100.000 285.000 285.000

TOTAL CAPITULO 4 18.955.259

TOTAL 01 23.849.377

16: G.COFINANCIADOS CON FONDO SOCIAL EUROPEO

CAPITULO 7.- TRANSFERENCIAS DE CAPITAL

ARTICULO 74. AL RESTO DE ENTIDADES DEL SECTOR
PÚBLICO ANDALUZ

742 SUBV. REGLADAS ENTID. SECTOR ADMIN. PÚBLICAS AND.
.01 CONTRATACIÓN PERSONAL INVESTIG. 5.100.000 5.100.000 5.100.000
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APLIC.
ECON.

NUM.
EFEC.

EXPLICACION DEL GASTO TOTAL
CONCEPTO

TOTALES

POSTDOCTORAL PARA INVESTIG. BIOMÉDICA

TOTAL CAPITULO 7 5.100.000

TOTAL 16 5.100.000

17: G.COFINANCIADOS CON FEDER

CAPITULO 6.- INVERSIONES REALES

ARTICULO 60. INVERSIONES NUEVAS
609 GASTOS EN INVERSIONES DE CARACTER INMATERIAL

.05 APLICACIONES INFORMATICAS DESARROLLADAS A
MEDIDA

1.305.119 1.305.119 1.305.119

TOTAL CAPITULO 6 1.305.119

CAPITULO 7.- TRANSFERENCIAS DE CAPITAL

ARTICULO 74. AL RESTO DE ENTIDADES DEL SECTOR
PÚBLICO ANDALUZ

741.00 A UNIVERSIDADES ANDALUZAS 962.578 962.578

742.03 SUBV. REGLADAS ENTID. SECTOR ADMIN. PÚBLICAS AND. 2.782.135 2.782.135 3.744.713

ARTICULO 78. A FAMILIAS E INSTITUCIONES SIN FINES
DE LUCRO

780.00 A FAMILIAS E INSTITUCIONES SIN FINES DE LUCRO 957.698 957.698 957.698

TOTAL CAPITULO 7 4.702.411

TOTAL 17 6.007.530

18: G.FINANCIADOS CON INGRESOS FINALISTAS

CAPITULO 4.- TRANSFERENCIAS CORRIENTES

ARTICULO 44. AL RESTO DE ENTIDADES DEL SECTOR
PÚBLICO ANDALUZ

444 A FUNDACIONES DEL SECTOR DE AA.PP. ANDALUZ
.04 FUNDACIÓN PROGRESO Y SALUD. ACTIVIDADES

AETSA
887.000 887.000 887.000

TOTAL CAPITULO 4 887.000

TOTAL 18 887.000

TOTAL PROGRAMA 41K 35.843.907
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OBJETIVOS ESTRATÉGICOS (OE), OPERATIVOS (OO) Y ACTUACIONES (AC) TIPO AFECTACIÓN

GÉNERO

1. Garantizar la protección y defensa de los derechos de las personas consumidoras.  OE

1.1. Incrementar la información, asesoramiento y formación de las personas consumidoras y usuarias.  OO

1.1.1. Información a la ciudadanía para colaborar en garantizar los derechos en materia de consumo.  AC

1.1.2. Aumento del conocimiento técnico de las y los profesionales que desarrollan su actividad en el ámbito de

consumo.

 AC

1.1.3. Mantenimiento del concurso escolar consumópolis dirigido a la población escolar.  AC

1.2. Reforzar el uso del arbitraje y la mediación como vías de resolución de conflictos.  OO

1.2.1. Impulso de los órganos de mediación y concertación.  AC

1.2.2. Adhesión al sistema arbitral de consumo de nuevas empresas.  AC

1.2.3. Mejora de la calidad de los procedimientos de reclamaciones y arbitraje.  AC

1.3. Mantener las actuaciones encaminadas a que el mercado cumpla con la normativa en materia de consumo.  OO

1.3.1. Vigilancia y control del mercado.  AC

1.3.2. Corrección del mercado.  AC

1.4. Mantener y promover el movimiento asociativo de consumo.  OO

1.4.1. Concesión de subvenciones dirigidas al movimiento asociativo de consumo.  AC

1.4.2. Mantenimiento efectivo del registro andaluz de asociaciones y organizaciones de personas consumidoras

de Andalucía.

 AC

1.5. Alcanzar la paridad en los órganos de participación de la Dirección General de Consumo  OO

1.5.1. Realizar comunicaciones a entidades de órganos colegiados instando la respresentación equilibrada de

hombres y mujeres

 AC

2. Reducir la brecha de desigualdad de género en salud en la población.  OE+ X

2.1. Mejorar los sistemas de información de las subvenciones de consumo para desagregar por sexo todas las

variables.

 OO X

2.1.1. Revisión de la Orden por la que se aprueban las Bases Reguladoras de las Subvenciones en Materia de

Consumo.

 AC X
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MEDIOS

SECCIÓN OTRAS SEC.

NÚMERO DE PERSONAS 225 

 CAP. 1 GASTOS DE PERSONAL 10.770.168

 CAP. 2 GASTOS CORRIENTES EN BIENES Y SERVICIOS 558.824

 CAP. 3 GASTOS FINANCIEROS

 CAP. 4 TRANSFERENCIAS CORRIENTES 1.627.153

 CAP. 5 FONDO DE CONTINGENCIA Y OTROS FONDOS

 CAP. 6 INVERSIONES REALES 425.000

 CAP. 7 TRANSFERENCIAS DE CAPITAL

 CAP. 8 ACTIVOS FINANCIEROS

 CAP. 9 PASIVOS FINANCIEROS

TOTAL GASTOS DEL PROGRAMA 13.381.145

OE/OO/ACT INDICADOR AFECT.

GÉNERO

UNIDAD DE

MEDIDA

CUANTÍA CUANTÍA

(H)

CUANTÍA

(M)

1. Establecimientos inspeccionados que cumplen

con la normativa de consumo

G0 PORCENTAJE 85,00

1. Grado de satisfacción de la ciudadanía que

accede al portal

G0 PORCENTAJE 85,00

1.1. Personas formadas en programas de actividades

subvencionadas en los que se tiene en cuenta la

perspectiva de género

G2 NUMERO 2.000,00 1.000,00 1.000,00

1.1.1. Noticias en la página web G0 NUMERO 60,00

1.1.1. Consultas y peticiones de información atendidas G2 NUMERO 15.000,00 7.500,00 7.500,00

1.1.1. Llamadas consumidores-web Consumo

Responde

G2 NUMERO 40.000,00 20.000,00 20.000,00

1.1.1. Consultas web Consumo Responde atendidas G1 NUMERO 6.000,00

1.1.2. Cursos de formación y perfeccionamiento del

personal

G0 NUMERO 6,00

1.1.2. Alumnado de cursos de formación y

perfeccionamiento

G2 NUMERO 160,00 80,00 80,00

1.1.3. Alumnado de cursos de formación y

perfeccionamiento

G2 NUMERO 800,00 400,00 400,00

1.2. Laudos arbitrales emitidos G0 NUMERO 900,00

1.2. Tiempo medio de resolución de laudos de

consumo

G1 PROMEDIO 150,00

1.2. Tiempo medio en resolución de solicitudes de

arbitraje de consumo

G1 PROMEDIO 120,00

1.2.1. Sesiones realizadas en los órganos de mediación G0 NUMERO 28,00
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OE/OO/ACT INDICADOR AFECT.

GÉNERO

UNIDAD DE

MEDIDA

CUANTÍA CUANTÍA

(H)

CUANTÍA

(M)

y concertación de consumo

1.2.2. Empresas públicas adheridas a la Junta Arbitral

de Consumo

G0 NUMERO 1,00

1.2.2. Empresas adheridas a la Junta Arbitral de

Consumo

G0 NUMERO 100,00

1.2.3. Demora en resolución de quejas G0 DIAS 90,00

1.2.3. Quejas/reclamaciones/denuncias tramitadas G0 NUMERO 20.000,00

1.2.3. Laudos arbitrales emitidos G2 NUMERO 900,00 450,00 450,00

1.2.3. Mediaciones G0 NUMERO 120,00

1.2.3. Solicitudes de arbitraje G1 NUMERO 1.500,00

1.3. Actas de inspección G0 NUMERO 14.000,00

1.3. Establecimientos visitados G0 NUMERO 11.500,00

1.3.1. Campañas de inspección G0 NUMERO 22,00

1.3.1. Muestras tomadas G0 NUMERO 450,00

1.3.1. Actuaciones inspectoras en materia de no

discriminación en el acceso a los bienes o

servicios por razón de género

G1 NUMERO 900,00

1.3.2. Expedientes sancionadores iniciados G0 NUMERO 2.000,00

1.3.2. Expedientes sancionadores resueltos G0 NUMERO 2.000,00

1.3.2. Advertencias cumplidas G0 PORCENTAJE 80,00

1.3.2. Advertencias totales G0 NUMERO 1.500,00

1.4. Programas subvencionados en materia de

consumo en los que se tiene en cuenta la

perspectiva de género

G1 NUMERO 25,00

1.4.1. Programas subvencionados en materia de

consumo

G0 NUMERO 25,00

1.4.2. Organizaciones registradas en el Registro de

Asociaciones y Organizaciones de Personas

Consumidoras de Andalucía

G0 NUMERO 38,00

1.5. Órganos donde se cumple la paridad G1 PORCENTAJE 90,00

1.5.1. Comunicaciones directas realizadas con

entidades, colectivos y ciudadanía

G0 NUMERO 2,00

2. Investigadores/as principales G1 PORCENTAJE 50,00

2. Variación de la diferencia entre el porcentaje de

hombres y mujeres que valoran positivamente su

salud

G1 PORCENTAJE 1,00

2. Planes de salud que integren la perspectiva de

género de forma explícita

G1 PORCENTAJE 100,00

2.1. Bases reguladoras de subvenciones dictadas G1 NUMERO 1,00

2.1.1. Normas que integran recomendaciones informe

impacto de género

G1 NUMERO 1,00
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EFEC.

EXPLICACION DEL GASTO TOTAL
CONCEPTO

TOTALES

01: SERVICIOS CENTRALES

CAPITULO 1.- GASTOS DE PERSONAL

ARTICULO 10. ALTOS CARGOS Y ASIMILADOS
100 1 RETRIBUCIONES DE ALTOS CARGOS

.00 1 RETRIBUCIONES DINERARIAS 62.388 62.388 62.388

ARTICULO 12. PERSONAL FUNCIONARIO Y ESTATUTARIO
DE SANIDAD

120 35 RETRIB.BASICAS PERS.FUNC. Y ESTATUTARIO DE
SANIDAD

.00 15 SUELDO DEL SUBGRUPO A1 (ADMINISTRACIÓN
GENERAL)

241.072

.01 8 SUELDO DEL SUBGRUPO A2 (ADMINISTRACIÓN
GENERAL)

113.059

.02 9 SUELDO DEL SUBGRUPO C1 (ADMINISTRACIÓN
GENERAL)

97.415

.03 3 SUELDO DEL SUBGRUPO C2 (ADMINISTRACIÓN
GENERAL)

27.524

.05 TRIENIOS (ADMINISTRACIÓN GENERAL) 122.005 601.075

121 RETRIBUC.COMPLEMENTARIAS PERS.FUNC.Y
ESTAT.SANIDAD

.00 COMPLEMENTO DE DESTINO 296.047

.01 COMPLEMENTO ESPECIFICO 522.137

.09 OTROS COMPLEMENTOS 32.450 850.634 1.451.709

ARTICULO 15. INCENTIVOS AL RENDIMIENTO
150 PRODUCTIVIDAD

.00 PERSONAL FUNCIONARIO 24.383 24.383 24.383

ARTICULO 16. CUOTAS, PRESTAC. Y GASTOS SOC. A
CARGO ENT. EMPL.

160 CUOTAS SOCIALES
.00 SEGURIDAD SOCIAL (ADMINISTRACIÓN GENERAL) 399.064 399.064 399.064

TOTAL CAPITULO 1 1.937.544

CAPITULO 2.- GASTOS CORRIENTES EN BIENES Y
SERVICIOS

ARTICULO 22. MATERIAL, SUMINISTROS Y OTROS
220 MATERIAL DE OFICINA

.00 ORDINARIO NO INVENTARIABLE 26.545

.01 PRENSA, REVISTAS, LIBROS Y OTRAS
PUBLICACIONES

1.659 28.204

222 COMUNICACIONES
.01 POSTALES Y MENSAJERIA 3.318 3.318

226 GASTOS DIVERSOS
.02 INFORMACION, DIVULGACION Y PUBLICIDAD 42.750
.03 JURIDICOS Y CONTENCIOSOS 13.272
.06 REUNIONES, CONFERENCIAS Y CURSOS 31.427
.08 PREMIOS, CONCURSOS Y CERTAMENES 7.859 95.308

227 TRABAJOS REALIZADOS POR OTRAS EMPRESAS Y
PROFES.

.06 ESTUDIOS Y TRABAJOS TECNICOS 208.509

.07 EDICIÓN DE PUBLICACIONES 5.240 213.749 340.579

ARTICULO 23. INDEMNIZACIONES POR RAZON DEL
SERVICIO
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 ESTADO DE GASTOS POR PROGRAMA

SECCION: CONSEJERÍA DE SALUD Y FAMILIAS 15.00

PROGRAMA: CONSUMO 4.4.H

APLIC.
ECON.

NUM.
EFEC.

EXPLICACION DEL GASTO TOTAL
CONCEPTO

TOTALES

230.00 DIETAS 73.348 73.348

231.00 LOCOMOCION 26.196 26.196

232.00 TRASLADOS 8.208 8.208

234 INDEMNIZ. DEDICACION Y ASISTENCIA A ORGANOS
COLEG.

.00 CONSEJO PROVINCIAL DE CONSUMO 13.272

.01 CONSEJO ANDALUZ DE CONSUMO 16.922

.02 CONSEJO DE LOS CONSUMIDORES Y USUARIOS DE
ANDALUCIA

33.845

.03 ASISTENCIA A ORGANOS ARBITRALES. SISTEMA
ARBITRAL DE CONSUMO

46.454 110.493 218.245

TOTAL CAPITULO 2 558.824

CAPITULO 4.- TRANSFERENCIAS CORRIENTES

ARTICULO 46. A CORPORACIONES LOCALES

466.00 A AYUNTAMIENTOS 775.200 775.200 775.200

ARTICULO 48. A FAMILIAS E INSTITUCIONES SIN FINES
DE LUCRO

484 A FAMILIAS E INSTITUCIONES SIN FINES DE LUCRO
.05 SOLIDARIDAD ALIMENTARIA 126.650 126.650

486 A FAMILIAS E INSTITUCIONES SIN FINES DE LUCRO
.01 A ASOCIACIONES DE CONSUMIDORES PARA

ACTUACIONES
719.693

.03 PREMIOS CONSUMOPOLIS 5.610 725.303 851.953

TOTAL CAPITULO 4 1.627.153

CAPITULO 6.- INVERSIONES REALES

ARTICULO 60. INVERSIONES NUEVAS
609 GASTOS EN INVERSIONES DE CARACTER INMATERIAL

.00 INVERSIÓN EN INVESTIGACION Y DESARROLLO 60.746

.05 APLICACIONES INFORMATICAS DESARROLLADAS A
MEDIDA

245.519

.09 OTRO INMOVILIZADO INMATERIAL 118.735 425.000 425.000

TOTAL CAPITULO 6 425.000

TOTAL 01 4.548.521

02: DELEGACIONES/DIR. PROVINCIALES/TERRITORIALES

CAPITULO 1.- GASTOS DE PERSONAL

ARTICULO 12. PERSONAL FUNCIONARIO Y ESTATUTARIO
DE SANIDAD

120 186 RETRIB.BASICAS PERS.FUNC. Y ESTATUTARIO DE
SANIDAD

.00 43 SUELDO DEL SUBGRUPO A1 (ADMINISTRACIÓN
GENERAL)

691.072

.01 87 SUELDO DEL SUBGRUPO A2 (ADMINISTRACIÓN
GENERAL)

1.229.517

.02 44 SUELDO DEL SUBGRUPO C1 (ADMINISTRACIÓN
GENERAL)

476.252

.03 12 SUELDO DEL SUBGRUPO C2 (ADMINISTRACIÓN
GENERAL)

110.095

.05 TRIENIOS (ADMINISTRACIÓN GENERAL) 511.410 3.018.346

121 RETRIBUC.COMPLEMENTARIAS PERS.FUNC.Y
ESTAT.SANIDAD

.00 COMPLEMENTO DE DESTINO 1.528.630
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 ESTADO DE GASTOS POR PROGRAMA

SECCION: CONSEJERÍA DE SALUD Y FAMILIAS 15.00

PROGRAMA: CONSUMO 4.4.H

APLIC.
ECON.

NUM.
EFEC.

EXPLICACION DEL GASTO TOTAL
CONCEPTO

TOTALES

.01 COMPLEMENTO ESPECIFICO 2.440.010

.09 OTROS COMPLEMENTOS 22.320 3.990.960 7.009.306

ARTICULO 13. PERSONAL LABORAL
130 3 RETRIBUCIONES BASICAS DEL PERSONAL LABORAL

.03 1 SALARIOS GRUPO IV 8.749

.04 2 SALARIOS GRUPO V 15.976 24.725

131 OTRAS REMUNERACIONES
.00 COMPLEMENTO DE CATEGORIA 14.372
.01 COMPLEMENTO DE PUESTO DE TRABAJO 7.173
.02 COMPLEMENTO DE CONVENIO 9.144
.09 OTROS COMPLEMENTOS 1.616 32.305 57.030

ARTICULO 15. INCENTIVOS AL RENDIMIENTO
150 PRODUCTIVIDAD

.00 PERSONAL FUNCIONARIO 129.581

.01 PERSONAL LABORAL (ADMINISTRACIÓN GENERAL) 720 130.301 130.301

ARTICULO 16. CUOTAS, PRESTAC. Y GASTOS SOC. A
CARGO ENT. EMPL.

160 CUOTAS SOCIALES
.00 SEGURIDAD SOCIAL (ADMINISTRACIÓN GENERAL) 1.601.670 1.601.670

162 PRESTAC. Y GASTOS SOCIALES DEL PERSONAL NO
LABORAL

.02 PREMIOS DE JUBILACION PERSONAL FUNCIONARIO
(A.G.)

34.317 34.317 1.635.987

TOTAL CAPITULO 1 8.832.624

TOTAL 02 8.832.624

TOTAL PROGRAMA 44H 13.381.145

       719 



PRÓRROGA DEL PRESUPUESTO DE LA COMUNIDAD AUTÓNOMA DE ANDALUCÍA 2022

   RESUMEN CAPÍTULOS-PROGRAMAS
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SECCIÓN: CONSEJERÍA DE SALUD Y FAMILIAS 1500

PROGRAMAS

CAPÍTULOS I II III IV V TOTAL OP.

CORRIENTES

VI VII TOTAL OP. DE

CAPITAL

VIII IX TOTAL OP.

FINANCIERAS

TOTAL

GENERAL

12O  D.S.G. SALUD Y FAMILIAS 44.720.176 8.468.010 30.000 53.218.186 496.957 496.957 53.715.143

TOTAL FUNCIÓN 12 44.720.176 8.468.010 30.000 53.218.186 496.957 496.957 53.715.143

TOTAL GRUPO 1 44.720.176 8.468.010 30.000 53.218.186 496.957 496.957 53.715.143

31B  PLAN SOBRE ADICCIONES 4.156.995 10.961.777 16.903.958 32.022.730 303.000 303.000 32.325.730

31P  SERVICIO DE APOYO A FAMILIAS 1.773.083 54.415.671 10.674.088 66.862.842 71.000 71.000 66.933.842

TOTAL FUNCIÓN 31 5.930.078 65.377.448 27.578.046 98.885.572 374.000 374.000 99.259.572

TOTAL GRUPO 3 5.930.078 65.377.448 27.578.046 98.885.572 374.000 374.000 99.259.572

41D  SALUD PÚBLICA Y PARTICIPACIÓN 20.494.893 4.770.267 2.072.646 27.337.806 175.000 106.898 281.898 27.619.704

41H  PLANIFICACIÓN Y FINANCIACIÓN 1.123.742 12.028.267.744 12.029.391.486 56.736.120 56.736.120 12.086.127.606

41J  INSPECCIÓN DE SERVICIOS SANITARIOS 11.044.580 110.000 11.154.580 40.000 40.000 11.194.580

41K  POLÍTICA DE CALIDAD Y MODERNIZACIÓN 3.238.118 1.656.000 19.842.259 24.736.377 1.305.119 9.802.411 11.107.530 35.843.907

TOTAL FUNCIÓN 41 35.901.333 6.536.267 12.050.182.649 12.092.620.249 1.520.119 66.645.429 68.165.548 12.160.785.797

44H  CONSUMO 10.770.168 558.824 1.627.153 12.956.145 425.000 425.000 13.381.145

TOTAL FUNCIÓN 44 10.770.168 558.824 1.627.153 12.956.145 425.000 425.000 13.381.145

TOTAL GRUPO 4 46.671.501 7.095.091 12.051.809.802 12.105.576.394 1.945.119 66.645.429 68.590.548 12.174.166.942

TOTAL GENERAL 97.321.755 80.940.549 30.000 12.079.387.848 12.257.680.152 2.816.076 66.645.429 69.461.505 12.327.141.657
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