Consejeria de Salud y Consumo
Servicio Andaluz de Salud
Central Provincial de Compras de Cérdoba

Junta de Andalucia

ACTA DE RECTIFICACION DE ERRORES MATERIALES

RECTIFICACION DE ERRORES DEL ACTA PA 39/22, DE 20 DE ENERO DE 2023, PARA LA APROBACION
DEL INFORME TECNICO DE VALORACION DE LOS CRITERIOS DE ADJUDICACION DEPENDIENTES DE
UN JUICIO DE VALOR Y APERTURA DEL SOBRE NUM. 3 DE DOCUMENTACION ECONOMICA Y TECNICA
PARA SU CUANTIFICACION CONFORME A CRITERIOS DE EVALUACION AUTOMATICA EN EL
PROCEDIMIENTO DEL EXPEDIENTE NUM. 760/2022 (PA 39/22).

En el acta de la sesién de la Mesa de Contratacion del Hospital Universitario Reina Sofia, celebrada a
las nueve horas y treinta minutos del dia 20 de enero de 2023, para proceder a la Aprobacién del Informe
Técnico de valoracién de los criterios de adjudicacion dependientes de un juicio de valor y apertura del
sobre nim. 3 de Documentacién econémica y técnica para su cuantificacion conforme a criterios de
evaluacién automatica en el Procedimiento Abierto del expediente nim. 760/2022, para la contratacion
del DEL EXPEDIENTE DE SERVICIO DE MANTENIMIENTO INTEGRAL DE DISPOSITIVOS MEDICOS DE
CENTROS DEPENDIENTES DE LA CENTRAL PROVINCIAL DE COMPRAS DE CORDOBA, PERTENECIENTES
AL SERVICIO ANDALUZ DE SALUD (PA 39/22), se ha detectado un error material en el ANEXO AL ACTA,
por lo que procede subsanar el mismo, sustituyendo el anexo publicado en fecha 31 de enero de 2023
por el que se adjunta a este acta de rectificacion de errores materiales.

De todo lo anterior, yo, la Secretaria, doy fe.

V° B° LA PRESIDENTA LA SECRETARIA

Fi rmado por Eva Rojas Cal vo
15/ 02/ 2023
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ANEXO AL ACTA DE MESA DE CONTRATACION DE FECHA 20/01/2023

INFORME TECNICO DE VALORACION DE OFERTAS DEL EXPEDIENTE “SERVICIO DE MANTENIMIENTO
INTEGRAL DE DISPOSITIVOS MEDICOS DE CENTROS DEPENDIENTES DE LA CENTRAL PROVINCIAL DE
COMPRAS DE CORDOBA, PERTENECIENTES AL SERVICIO ANDALUZ DE SALUD” (PA 39/22) Ne DE GIRO
2022/657572

INTRODUCCION

El presente informe se realiza a peticidon del 6rgano de contratacién, para la valoracién de los
criterios no automaticos del expediente de “Servicio de Mantenimiento Integral de
Dispositivos Médicos de Centros dependientes de la Central Provincial de Compras de
Cordoba, pertenecientes al Servicio Andaluz de Salud” (PA 39/22) N2 DE GIRO 2022/657572

El presente informe se estructura de la siguiente forma:

Para cada una de las empresas licitadoras y cada uno de los aspectos a valorar indicados en los
criterios de valoracion no automaticos de las ofertas se realizara

- Resumen de las caracteristicas valorables mas destacables de cada oferta con
valoracién de estas al final de cada resumen.
- Valoracién comparativa final de ofertas.

De manera resumida, y con objeto de guardar la debida confidencialidad, se reproduce aqui el
Gltimo punto de dicho informe VALORACION FINAL DEL APARTADO, donde se proporciona,
para cada uno de los apartados, el resumen de aquellos aspectos que mds han condicionado
positiva o negativamente la puntuacion asignada.

- Alfinal del documento se proporciona la tabla de puntuacidn final asignada

LOTE 1

1.1.1.1. VALORACION FINAL APARTADO 1
1.1.1.1.1 AGENOR MANTENIMIENTOS S.A.

PUNTUACION EXCELENTE.

Cumple con todo lo exigido en el PPT. Propone mejoras muy concretas que solucionan
problemas que afectan al mantenimiento de los equipos en el dia a dia.

Mejora los tiempos de respuesta y resolucion establecidos en el PPT.

Propone la entrega del plan de mantenimiento preventivo y del mantenimiento técnico
legal en 15 dias, mejorando lo exigido en el PPT.

Ofertan la revisidn diaria del equipamiento de quiréfanos, previa al inicio de la jornada,
haciendo el chequeo inicial de los equipos. Igualmente, al finalizar la jornada revisaran que
los equipos quedan correctamente apagados y que no ha habido incidencias. Para ello
proponen asignar un técnico de forma fija a dicho servicio.

Ofertan un técnico de forma fija en el servicio de UCI, para poder atender las incidencias
de forma rapida y para la realizacién de los mantenimientos preventivos, ya que al tratarse
de una zona donde los pacientes pueden estar bastante tiempo y los equipos no se queden
libres para poder revisarlos, con este servicio ofertado se garantiza que cuando un equipo
quede libre se pueda revisar de forma inmediata, lo que supone una gran mejora para el
equipamiento de esta UGC tan critica.
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ANEXO AL ACTA DE MESA DE CONTRATACION DE FECHA 20/01/2023

Propone aumentar la periodicidad de los mantenimientos preventivos en determinado
equipamiento critico.

1.1.1.1.2 ALTHEA HEALTHCARE ESPANAS.L.
PUNTUACION APTA.

Oferta que cumple con lo exigido en el PPT. No aporta mejoras considerables respecto al
resto de ofertas.

Mejora los tiempos de respuesta y resolucién de incidencias respecto a lo establecido en el
PPT, aunque en menor medida que otras ofertas como AGENOR, POLYGON y SERVEO.

Propone la entrega del plan de mantenimiento preventivo en 20 dias y del mantenimiento
técnico legal en 15 dias, mejorando lo exigido en el PPT.

Propone hacer una revisién cuatrimestral de ciertos equipos mas criticos. Posteriormente
establece la periodicidad anual, lo cual contradice esta oferta.

1.1.1.1.3 ASIME, S.A.
PUNTUACION: MUY BUENA.

Oferta que cumple con lo exigido en el PPT, y ademas propone mejoras muy considerables,
aunque en determinados aspectos no define como llevard a cabo lo ofertado, no
mejorando la oferta de Agenor Mantenimientos.

Oferta la presencia de personal durante cortes de tension programados en los centros,
para revisar que todo el equipamiento se encuentra desconectado y no tiene problemas
para ponerse en marcha tras la reposicion de la tensién.

Oferta el etiquetado del equipamiento con etiquetas RFID, aportando 5 pistolas lectoras, y
habilitando una sala en cada centro para el almacenamiento de los equipos, con la
instalacion de 2 antenas para el control de la entrada y salida de equipos. En la oferta no
detallan si realizaran el etiquetado de todo el equipamiento objeto del contrato.

La oferta presentada mejora los tiempos de respuesta exigidos en el PPT, pero no los de las
otras ofertas, que en general presentan mejores tiempos. Los tiempos de resolucién de
incidencias cumplen con lo exigido en el PPT, salvo en el caso de los avisos de tipo normal
gue mejoran, igualando a otras ofertas.

Oferta la entrega del Plan de Mantenimiento Preventivo y Técnico-Legal, en 1 mes, lo que
mejora el tiempo exigido en el PPT, aunque no mejora el de otras ofertas.

Oferta la realizacion de actuaciones de mantenimiento preventivo diario (mantenimiento
conductivo): ASIME, S.A. realizara revisiones visuales de mantenimiento de forma diaria,
antes del comienzo de la actividad asistencial, de determinados dispositivos
electromédicos ubicados en salas especiales, tales como quirdfanos, paritorios, UCIs,
UCRIs, REAs, Etc., ademds de aquellos otros equipos singulares que especifique el personal
de la Unidad, Seccién o Servicio de Electromedicina de los Centros Directivos. Este
mantenimiento conductivo se basa en la comprobacion del correcto funcionamiento
mediante el analisis visual y el examen de la operatividad de todos sus elementos. La
oferta presentada no detalla con que recursos se realizard este mantenimiento, a
diferencia de otras ofertas presentadas que si lo detallan.
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Ofertan la realizacion del mantenimiento preventivo con mayor frecuencia, semestral en
vez de anual, en determinados equipos criticos que tienen una programacion anual segun
el fabricante. Equipos tales como autotransfusores para el procesamiento de la sangre,
cardiotocdgrafos, ldser, monitorizaciones, mesas de anestesia y respiradores, etc.

Ofertan para el Mantenimiento modificativo o de reconstruccién una mejora del 2% del
coste de un dispositivo nuevo, pasando a asumir hasta el 8% del valor maximo del coste de
la modificacion en lugar del 6% exigido en el PPT, y aumentando 1% el total acumulado,
pasando a ser el 6% en lugar del 5% exigido en el PPT.

1.1.1.1.4 HERMED Ingenieria Clinica Espafia, S.L.U.
PUNTUACION: APTA.

Oferta que cumple con lo exigido en el PPT.

Mejora los tiempos de respuesta exigidos en el PPT, 1 hora en todos los tipos de aviso y en
todos los centros. Se considera dificil de cumplir estos tiempos de respuesta en Atencidn
Primaria debido a la dispersion geografica.

Mejora los tiempos de resolucion exigidos en el PPT. Se considera imposible cumplir los
tiempos de resolucion ofertados, sobre todo en Atencion Primaria debido a la dispersion
geografica. Segun las definiciones del PPT, se considera “Tiempo de solucién. Tiempo que
transcurre, en caso de averia o fallo de un dispositivo, entre la recepcién del aviso y la
reparacion total de la citada averia o fallo, incluido el cierre administrativo en el GMAO
corporativo del SAS.”

Ofertan la elaboracién del Plan de Mantenimiento Preventivo y Técnico-Legal, en el plazo
de 1 mes, mejorando lo exigido en el PPT., aunque no mejora el de AGENOR, SERVEO vy
ALTHEA.

Ofertan la realizacién de forma diaria de una inspeccion del estado de las instalaciones y
los equipos médicos de los quiréfanos, UCIs, Reas y otros servicios donde sea necesario, en
todas las instalaciones y dependencias del dambito de este concurso. Estas inspecciones
quedaran registradas en el sistema de gestidon de mantenimiento. (GMAO). No se describe
con que recursos se llevara a cabo esta inspeccion.

Ofertan la realizacion de forma protocolizada de los mantenimientos preventivos con una
frecuencia cuatrimestral, con excepciones en las que se aumentara la frecuencia. Parece
una frecuencia excesiva, que no aporta muchas ventajas, sin embargo, afectard a la
asistencia sanitaria por tener los equipos inutilizados durante las revisiones.

Ofertan para el Mantenimiento modificativo o de reconstruccién una mejora del 2% del
coste de un dispositivo nuevo, pasando a asumir hasta el 8% del valor maximo del coste de
la modificacién en lugar del 6% exigido en el PPT, pero tan solo en 2 ocasiones, y no se
especifica si las dos ocasiones las decidiria el ofertante o la administracion

1.1.1.1.5 POLYGON SPA
PUNTUACION: BUENA.

Oferta que cumple con lo exigido en el PPT.
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Mejoran los tiempos de respuesta exigidos en el PPT, sin embargo, cumplen con lo exigido
en el PPT para los tiempos de resolucién de incidencias.

Ofertan disponer del Plan de Mantenimiento Preventivo y Técnico-Legal, desde el primer
dia de contrato, mejorando lo exigido en el PPT, haciendo posteriormente una
actualizacién si fuese necesaria cuando se revise el inventario completo.

Ofertan mantenimiento conductivo y la actividad es realizada a primera hora de la
mafiana, antes del comienzo de la actividad clinica, pero no se describe con que recursos
se van a llevar a cabo el mantenimiento conductivo y parece no ser acorde a los recursos
dedicados al contrato.

Ofertan la realizacion de algunos mantenimientos con una periodicidad mayor a la
establecida por el fabricante, indicados en la tabla resumen incluida en su oferta, siendo la
periodicidad semestral para determinados equipos como son acelerador lineal, armario
dispensacion automatica, autoclave, baldn contrapulsacién, cabinas de flujo, circulacidon
extracorpodrea, desfibrilador, electrobisturi, equipos de hemodialisis, incubadoras, mesas
anestesia, etc., y algunos cuatrimestrales como cooximetro, emoximetro.

1.1.1.1.6  SERVEO SERVICIOS S.A.U.

PUNTUACION: BUENA.

Oferta que cumple con lo exigido en el PPT.

Mejoran los tiempos de respuesta y de resolucién de incidencias exigidos en el PPT.

Ofertan la elaboracion del Plan de Mantenimiento Preventivo en 20 dias y del Técnico-Legal en
un mes, mejorando lo exigido en el PPT, sélo por debajo de la oferta de AGENOR.

Ofertan la revision diaria, de lunes a viernes, del equipamiento de los servicios criticos, salas
especiales, quiréfanos, REA, realizando la puesta en marcha de los equipos, supervision del
estado y control del correcto funcionamiento, asi como ajustes y correcciones necesarias. El
horario propuesto no es posible, ya que retrasaria la actividad quirurgica.

Ofertan la realizacién de piezas mediante impresién 3D, para equipos no criticos que se
encuentren obsoletos.

1.1.1.1.7 UTE General Electric Healthcare Espafia SA U EULEN

PUNTUACION: APTA.

Oferta que cumple con lo exigido en el PPT, pero no aporta ninguna mejora considerable.
Los tiempos de respuesta y solucion son los minimos del pliego.

Ofertan la realizacién de los mantenimientos preventivos con la periodicidad marcada por los
fabricantes, aumentando la frecuencia en ciertos equipos criticos, mesas de anestesias,
respiradores, ..., que se harian de forma semestral.

1.1.1.1.8 VEOLIA SERVICIOS LECAM S.A.
PUNTUACION: APTA.

Oferta que cumple con los requisitos exigidos en el PPT. No presenta ninguna mejora
considerable.
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Ofertan los tiempos de respuesta y resolucidn de incidencias iguales a los exigidos en el PPT.

No detallan en que tiempo tendran disponible el Plan de Mantenimiento Preventivo. El Plan de
Mantenimiento Técnico-Legal lo elaboraran en 180 dias, que es lo exigido en el PPT, 6 meses.

1.1.1.1.9 Resumen apartado

EMPRESA VALORACION
AGENOR MANTENIMIENTOS S.A. EXCELENTE
ALTHEA HEALTHCARE ESPANA S.L. APTA

ASIME, S.A. MUY BUENA
HERMED Ingenieria Clinica Espafia, S.L.U. APTA
POLYGON SPA BUENA
SERVEO SERVICIOS S.A.U. BUENA

UTE General Electric Healthcare Espaifia S A U EULEN APTA

VEOLIA SERVICIOS LECAM S.A. APTA

1.1.1.2 VALORACION FINAL APARTADO 2
1.1.1.2.1 AGENOR

La propuesta presentada por Agenor se adapta de manera muy eficiente a las necesidades del
servicio a cubrir, utilizando metodologias y procedimientos adaptados a las normas legales y
de calidad existentes, y particularizando los servicios a las distintas realidades de cada Centro
Directivo. La auditoria de puesta en marcha, el inventario y el analisis de equipos propuestos,
entendemos que permitird adaptar cada uno de los recursos existentes a cada area de manera
mas efectiva, y centrar la gestidn alli donde se haga mas necesario potenciarla. De la misma
forma la automatizacién en dareas de inventario y las herramientas para completar datos
permitirian mejorar el control del equipamiento.

Las propuestas para la mejora del espacio de prestacidon del servicio en cada Centro Directivo
podran mejorar la situacién actual de cada espacio y favorecer la calidad en las actuaciones
que realicen los técnicos sobre el equipamiento.

La propuesta de implantacidn de un proyecto innovador de gestién de actividad del
equipamiento redundard en el control del uso de dispositivos y gestién de consumo.

Respecto a la atencidn en equipos criticos se propone la presencia in situ durante los periodos
de maxima actividad en las zonas de Quiréfanos, UCI y Reanimacion, lo que redundara en una
respuesta muy rapida ante incidencias y mejorara la percepcion de los profesionales en cuanto
al uso de dispositivos electromédicos.

Los mecanismos de control y seguimiento de la actividad del servicio se basan en reuniones
periddicas basadas en la informacion recogida del GMAO vy referente a la actividad que se
analizard con herramientas de andlisis de datos. Asimismo, a través del Plan de gestidn del
ciclo de vida de los equipos se conseguiria dedicar los esfuerzos de gestidon y control al
equipamiento que, por su importancia, obsolescencia o estado, necesiten mas recursos.

Por todo ello se considera la oferta de Agenor en este apartado como EXCELENTE.
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1.1.1.2.2  ALTHEA HEALTHCARE ESPANAS.L

La propuesta presentada por la empresa ALTHEA describe en modo genérico las labores a
realizar en cuanto a la gestion y organizacidon sin entrar en detalles en ninguno de los
apartados propuestos.

En ninglin momento se particulariza la descripcién a los distintos Centros Directivos existentes
en la provincia.

Se presenta un procedimiento de atencién en horario de guardias a través de contacto
telefénico, sin definir el horario.

Describe el proceso logistico de la empresa que presenta agilidad en cuanto a la consecucion
de repuestos.

Describen los tiempos de respuesta y resolucion acorde a lo solicitado en el PPT.

Se proponen 3 proyectos de innovacidén, con distintos ambitos: Bioingenieria y 3D,
Bioingenieria y unidades productivas de gestidon y Telemedicina. Todos pueden ser de interés,
pero no estan detallados.

No se particulariza la atencion en equipos criticos, no se detalla la atencién en el dia a dia para
esos equipos (principalmente areas quirdrgicas y UCIs).

Respecto a las tareas a desarrollar con el GMAO-MANSIS la descripcién realizada en la oferta
muestra poco conocimiento de la herramienta en lo referente a inventariado y procesos de
alta/baja de equipos.

I

Se propone como medio de comunicacion de incidencias “...directo entre los usuarios y
ALTHEA (teléfono, correo interno) ...” lo cual no es lo que se desea.

Los mecanismos de control y seguimiento de la actividad del servicio se basan Unicamente en
una encuesta de satisfaccion lo cual es insuficiente.

Proponen una comision de seguimiento sin definir estructura, componentes, funciones, sélo
hacen referencia a que cumpliran lo indicado en el pliego.

Por todo ello se considera la oferta de la empresa ALTHEA en este apartado como APTA.

1.1.1.2.3 ASIME, S.A.

La propuesta presentada por ASIMESA se adapta a las necesidades del servicio a cubrir,
utilizando metodologias y procedimientos adaptados a las normas legales y de calidad
existentes.

Se presenta un “Plan de Implantacion y Puesta en Marcha”, que describe las labores a llevar a
cabo durante aproximadamente el primer afio de contrato, pero se echa en falta mas atencién
al desarrollo de las actividades en las fases posteriores.

El “Plan de Implantacidn y Puesta en Marcha”, modela las tareas de inventario y el analisis de
equipos, y ademas de las tareas administrativas y de toma de datos procedera a la revision,
limpiado, etc. de los equipos. Se introducira en MANSIS la codificacion UDI y los parametros de
conectividad, ademas de revisar toda la informacion existente. Se destinan 130 jornadas extras
para potenciar estas tareas iniciales. Clasificaran los equipos en 15 niveles, “CRITICIDADES”

Se destinan 5000 euros para necesidades de integracidon, mediante “DICOMizadores”.
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Se ofertan 6 equipos de medicion de consumo para estudiar aquellos equipos/zonas que mas
interesen.

Propone adecuar los espacios de prestacion del servicio en cada Centro Directivo para
favorecer la calidad en las actuaciones que realicen los técnicos sobre el equipamiento. En este
sentido se compromete a implantar una delegacion de la empresa en Cérdoba para apoyar las
actuaciones de la misma.

Respecto a la atencidn en equipos criticos no se propone ninguna gestion que permita mejorar
los tiempos y calidades en estos dispositivos.

Los mecanismos de control y seguimiento de la actividad del servicio se basan en reuniones
periddicas, informes presentados por la empresa y encuestas; aunque en el cronograma se
hace referencia a una herramienta de andlisis de datos (POWERBI). Se indica que habra que
fijar los PKI y parametros de calidad criticos para ver la evolucién de la calidad del servicio.

Por todo ello se considera la oferta de ASIMESA en este apartado como MUY BUENA.
1.1.1.2.4 HERMED

La propuesta presentada por HERMED se adapta a las necesidades del servicio a cubrir,
utilizando metodologias y procedimientos adaptados a las normas legales y de calidad
existentes, aportando alguna mejora.

Proponen tener el inventario realizado en 15 dias, lo que parece bastante improbable debido a
la disparidad de centros, equipos, ... y sin personal de apoyo (ver en el apartado 8) aunque se
habla que su herramienta BIG DATA realizara la mayor parte del proceso.

Se presenta un cronograma para el inicio de la actividad, que detalla las tareas a llevar a cabo
en los primeros 2 meses y que marcaran el inicio del servicio a prestar en base a la informacién
recogida.

Se propone reacondicionar el taller, sin especificar las modificaciones y/o adaptaciones a llevar
a cabo, y sin particularizar por cada uno de los centros en los que actualmente existen talleres.

No se hace referencia al nuevo centro de Palma del Rio.

Proponen una gestion basada en los estandares de calidad actuales y con mecanismos de
control muy adecuados.

Para el seguimiento de la actividad proponen reuniones mensuales/anuales, informes, .... y los
indicadores propuestos son muy adecuados, aunque no se indica que exista una herramienta
de andlisis de datos a disposicion de los centros.

Indican que el mantenimiento preventivo serd “cuatrimestral” (apartado 1) y que, en el caso
de los equipos criticos con algun correctivo, pasara a ser quincenal hasta llegar al cuatrimestre.

Asimismo, se realizara la inspeccidn diaria de los equipos de UCI, quiréfanos, REAs.

Propone un horario presencial de 07:30 a 22:30. Guardias 24x7 localizadas a través de
teléfono. Propone realizar el mantenimiento preventivo por la tarde.

Propone un estudio de viabilidad de sistema RFID.

Por todo ello se considera la oferta de HERMED en este apartado como BUENA
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1.1.1.2.5 POLYGON

La propuesta presentada por POLYGON se adapta a las necesidades del servicio a cubrir,
utilizando metodologias y procedimientos adaptados a las normas legales y de calidad
existentes.

Esta empresa utiliza MANSIS como GMAO de gestidn interna.

Prevé implantar 3 talleres en HURS, HIM y HVP, y una oficina técnica en HURS para dar soporte
a todo el servicio provincial. En los recursos dedicados a la puesta en marcha solo incluyen
“limpieza y pintura”.

Dentro de la “Organizacion operativa” propuesta no se considera adecuada la distribucion de
recursos a cada centro en cuanto a nimero de técnicos y tipo de actuaciones, en particular en
lo referente a HURS ya que entre otras cosas no se hace referencia al nuevo Centro de Palma
del Rio, no se hace referencia a recursos para equipamiento critico, no queda clara la
distribucion de recursos ya que el esquema presentado y el desarrollo del texto posterior no
coinciden exactamente.

Se realiza la separacién entre técnicos dedicados a mantenimientos correctivos y preventivos.
Si propone recursos extra para las labores de implantacidn iniciales.

Propone u horario presencial de 07:00 a 15:30, con posibilidad de ampliarlo hasta las 17:30, y
en sabados no festivos hasta las 13:00. Guardias 24x7 localizadas a través de teléfono.

Describen un “Mantenimiento circular” en el que incluyen 300 equipos (pulsioximetros,
tensiometros,) que pasarian a formar parte del inventario del centro, y se utilizarian para
reemplazar a los equipos averiados.

Proponen un “cuadro de mando” a definir con los centros y proponen indicadores de control.

Proponen un “Plan de implantacién del contrato” donde se describen las estructuras
organizativas y el cambio de proveedor. Se propone un cronograma de actuacion, incluyendo
la puesta en marcha del servicio, adecuacion de espacios, recursos humanos, inventario, etc...

Proponen realizar el inventario y etiquetar los equipos con etiquetas NFC, pero solo incluyen
una impresora para toda la provincia lo cual es insuficiente. Se afadiran 8 técnicos para esta
tarea, que estara finalizada en 2 meses.

Se presenta un “Plan de gestion el ciclo de vida de los equipos” muy detallado y que permitira
gestionar el equipamiento de forma muy adecuada en base a distintos criterios.

Respecto a la atencidn en equipos criticos no se propone ninguna gestion que permita mejorar
los tiempos y calidades en estos dispositivos.

Los mecanismos de control y seguimiento de la actividad del servicio se basan en reuniones
periddicas e informes presentados por la empresa; no hay referencia directa a ninguna
herramienta de andlisis de datos.

Por todo ello se considera la oferta de POLYGON en este apartado como BUENA
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1.1.1.2.6 SERVEO

La propuesta presentada por SERVEO se adapta a las necesidades del servicio a cubrir,
utilizando metodologias y procedimientos adaptados a las normas legales y de calidad
existentes, aportando alguna mejora.

No se hace referencia al nuevo centro de Palma del Rio.

Propone la creacidon de una Oficina Técnica, ubicada en el HURS y en su sede de Cérdoba,
donde se gestionard la actividad a través de MANSIS.

Propone la realizacién de encuestas mensuales y anuales para seguimiento de la calidad del
servicio prestado.

Oferta un compromiso de realizacion de inventario e informe previo en los 20 primeros dias de
contrato, lo que parece bastante improbable debido a la disparidad de centros, equipos, ...
Aportando 3 técnicos para estas labores y un acuerdo con Sensify para la automatizacion del
proceso.

Oferta un compromiso de adecuacidn de los talleres de los centros.
Apoyara la implantacién de la norma I1SO 13485 en los Servicio de Electromedicina.

Gestionarad la subrogacién de los profesionales que se acojan a ella durante los 15 dias previos
a la firma del contrato.

En el punto 2.2 indica “mejorar la situacién de descontrol actual de los equipos” lo que supone
un conocimiento de la situacidn actual que no se corresponde con las propuestas realizadas ni
con la situacion actual del equipamiento.

Respecto a las etiquetas se propone la gestion a través de cédigos QR, aunque en también
hacen referencia a “radiofrecuencia”. La etiqueta propuesta no es la corporativa.

Proponen un “Sistema de control de instrumental Quirdrgico” que, aunque existe uno ya
implantado en nuestro centro, habria que ver si podria completar el actual. Aunque hace
referencia Unicamente a dos plantas de quiréfanos, no incluyendo el Hospital Materno-Infantil,
Provincial, Los Morales, Palma del Rio, Carlos Castilla del Pino, Hospital Valle de los Pedroches
y Hospital Infanta Margarita.

Propone un estudio de la criticidad de equipos de alto riesgo.

Hace referencia a que “se ofrece la posibilidad de registrar todos los informes y
documentacién referentes al mantenimiento correctivo en formato digital mediante el
software informatico MANSIS”. El parte detallado o la informaciéon recogida en él debe estar
siempre en MANSIS, no puede ser una “posibilidad”

Ofrecen RRHH: 1 Ingeniero, 1 Jefe taller, 11 Oficiales de Primera, 2 Técnicos Electromedicina
“adicionales”. Realizando la distribucién por centros donde es llamativa la “unién” de los
técnicos que se hace del AGSSC con los distritos de Cérdoba y Guadalquivir; asimismo el
AGSNC queda sélo con un técnico.

Como proyectos innovadores ofrecen tecnologias para proyectos de impresion 3D,
certificacion en Lean Management a los Servicios de Electromedicina y un piloto para mejora
de un proceso que no cumpla las actuales expectativas, cuadros de mando con PowerBI,
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mejora de los talleres y apoyo en la implantacion de normas de calidad con Aliseda
Consultores.

Por todo ello se considera la oferta de SERVEO en este apartado como BUENA

1.1.1.2.7 UTE GE HEALTHCARE — EULEN

La propuesta presentada por la UTE GE HEALTHCARE — EULEN describe en modo genérico las
labores a realizar en cuanto a la gestion y organizacion sin entrar en detalles en ninguno de los
apartados propuestos. Se describen las metodologias a implantar/utilizar sin entrar en detalle
de las labores que requeriran estas implantaciones, recursos propios, instalaciones, horarios, y
otros.

En ninglin momento se particulariza la descripcidn a los distintos Centros Directivos existentes
en la provincia.

No se particulariza la atencién en equipos criticos, se describe un plan de contingencias para
“situaciones de emergencia” pero no se detalla la atencién en el dia a dia para esos equipos
(principalmente dreas quirurgicas y UCIs). El plan de emergencia incluye la atencion en fines de
semana (sin especificar la presencia in situ) y la primera intervencidon en equipos de Ata
Tecnologia de otras marcas.

Los mecanismos de control y seguimiento de la actividad del servicio se basan en reuniones
mensuales basadas en la informacion recogida del GMAO vy referente a la actividad que se
analizard con herramientas de analisis de datos.

Se propone la puesta en marcha de un procedimiento de gestidon de los datos de equipos a
reparar fuera de las instalaciones que aportaria confianza desde el punto de vista de la
proteccién de datos.

Se proponen 3 proyectos de innovacidn, con distintos dmbitos: Plan de Ciberseguridad,
Conexién al VNA y Localizacion RFID. Todos los proyectos son de interés y aportarian valor a la
gestion del equipamiento.

Por todo ello se considera la oferta de la UTE GE HEALTHCARE — EULEN en este apartado como
APTA.

1.1.1.2.8 VEOLIA

La propuesta presentada por la VEOLIA describe en modo genérico las labores a realizar en
cuanto a la gestidon y organizacion sin entrar en detalles en ninguno de los apartados
propuestos. Se describen las metodologias a implantar/utilizar sin entrar en detalle de las
labores que requerirdn estas implantaciones, recursos propios, instalaciones, horarios y otros.

En las referencias a la elaboracion del inventario es llamativo que siempre hace referencia a
instalaciones y nunca a equipos.

No se particulariza la descripcidn a los distintos Centros Directivos existentes en la provincia,
solo para los recursos humanos. No se hace referencia al nuevo centro de Palma del Rio.

No se particulariza la atencién en equipos criticos, se describe un plan de contingencias para
“situaciones criticas” pero no se detalla la atenciéon en el dia a dia para esos equipos
(principalmente areas quirdrgicas y UCIs).
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Los mecanismos de control y seguimiento de la actividad del servicio se basan en reuniones
mensuales basadas en la informacion recogida del GMAO y referente a la actividad, no se
habla de herramientas de analisis que permitan analizar los datos.

Propone la colaboracion en el desarrollo de sistemas de control para conseguir un
funcionamiento correcto de las cabinas de flujo laminar. La colaboracién con universidades y
centros de formacion para la realizacion de practicas y proyectos en los centros. Creacién de
un laboratorio con 6 puestos para realizacion de prototipos. Uso de drones para el transporte
de farmacos y muestras. Consideramos que no aporta a la gestion del contrato una gran
ventaja.

Proponen mejorar los talleres sin definir los recursos que aportaran.
Por todo lo anterior se considera la oferta de la VEOLIA en este apartado como APTA

En base a las consideraciones que se han efectuado para cada empresa, la puntuacién final de
este apartado es la siguiente:

EMPRESA VALORACION
AGENOR MANTENIMIENTOS S.A. EXCELENTE
ALTHEA HEALTHCARE ESPANA S.L. APTA

ASIME, S.A. MUY BUENA
HERMED Ingenieria Clinica Espafia, S.L.U. BUENA
POLYGON SPA BUENA
SERVEO SERVICIOS S.A.U. BUENA

UTE General Electric Healthcare Espaiia S A U EULEN APTA
VEOLIA SERVICIOS LECAM S.A. APTA

1.1.1.3 VALORACION FINAL APARTADO 3

La oferta presentada por le empresa AGENOR se diferencia en cuanto a aportaciones con
respecto al resto de ofertas en su detalle de implantacién por centro directivo, utilizacion de
herramientas de analisis y su proyecto de integracion.

La oferta de ALTHEA presenta alguna mejora como el sistema de copia de seguridad, pero no
detalla demasiado la forma de utilizacion de los sistemas y herramientas.

La oferta presentada por ASIMESA desarrolla la utilizacion de algunas herramientas adicionales
y oferta un estudio de riesgos de ciberseguridad como mas resefiable.

La oferta presentada por HERMED incorpora varias herramientas y las describe con suficiente
detalle. Oferta una herramienta de ciberseguridad, por lo que se considera bastante
completa.

La oferta de la empresa POLYGON describe los sistemas del GMAO con detalle y utiliza el
propio GMAO como herramienta de andlisis. También se considera ajustada la formacion
presentada.
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La oferta de SERVEO en cuanto a la formaciéon puede considerarse reducida, y en cuanto al
apartado de ciberseguridad indica que no sufraga los costes de los proyectos. Por otro lado, las
mejoras de innovacidn se considera que estan poco documentadas.

La oferta de la UTE GENERAL ELECTRIC- EULEN describe con poca profusién los sistemas de
informacion a utilizar, por lo que se considera muy justa.

La oferta de VEOLIA adolece también de poco detalle en la exposicion de los sistemas de
informacion y no presenta herramientas adicionales de gestion mas alld del GMAO.

En base a las consideraciones que se han efectuado para cada empresa, la puntuacién final de
este apartado es la siguiente:

EMPRESA VALORACION
AGENOR MANTENIMIENTOS S.A. BUENA
ALTHEA HEALTHCARE ESPANA S.L. BUENA
ASIME, S.A. BUENA
HERMED Ingenieria Clinica Espaiia, S.L.U. BUENA
POLYGON SPA BUENA
SERVEO SERVICIOS S.A.U. APTA

UTE General Electric Healthcare Espaiia S A U EULEN APTA
VEOLIA SERVICIOS LECAM S.A. APTA

1.1.1.4 VALORACION FINAL APARTADO 4

La oferta de AGENOR cumple con los criterios del pliego y clasifica adecuadamente los
residuos. Detalla los técnicos asignados y las funciones a realizar, asi como los informes que
realizara y medidas concretas de impacto medioambiental como el uso de material 100%
reciclado, asi como estudios enfocados al ahorro energético.

La oferta de ALTHEA cumple con los criterios del PPT y clasifica adecuadamente los residuos.
No aclara totalmente su plan e introduce apartados de riesgos no asociados a contingencias.
Considerandose un plan poco desarrollado.

En el caso de ASIME también se cumple con lo especificado en el pliego y se identifican los
residuos y los responsables, aunque detalla poco el plan de emergencias ambientales. Destaca
en que propone actuaciones especificas en el taller de electromedicina.

La oferta de HERMED propone algunas medidas interesantes como la instalacion de
medidores, pero la estructura y desarrollo del plan se considera limitada y con algunos errores.

La oferta de POLYGON también cumple los minimos del pliego y aporta adicionalmente
actuaciones concretas como simulacros, formacidn y actuaciones de clasificacién de
proveedores destacables.

La oferta de SERVEO cumple con lo especificado en el pliego, identifica los aspectos
ambientales de los centros, establece controles ambientales y operacionales, algunos poco
adaptados y un buen plan de formacion.

La oferta de la UTE GENERAL — EULEN concreta poco en lo referente a los centros objeto del
contrato y presenta alguln error en su exposicion.
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La oferta de VEOLIA presenta algunos aspectos ambientales poco relacionados con la actividad
y no indica la procedencia de algunos residuos. Destaca en su oferta que puede gestionar
residuos peligrosos.

En conclusion, entre las ofertas presentadas y en base a los comentarios indicados
anteriormente se distinguen un grupo de ofertas por su mayor detalle y por aportar medidas
con mucha concrecidn en algunos casos y en otros muy orientadas a la actividad (ofertas de las
empresas AGENOR, ASIME, POLYGON y SERVEO).

Por otro lado, se encuentra otro grupo de ofertas (ALTHEA, UTE GENERAL ELECTRIC — EULEN y
VEOLIA), que no aportan tanto detalle, pero que se ajustan en general a las necesidades del
centro, aportando alguna medida destacable.

EMPRESA VALORACION
AGENOR MANTENIMIENTOS S.A. EXCELENTE
ALTHEA HEALTHCARE ESPANA S.L. APTA

ASIME, S.A. MUY BUENA
HERMED Ingenieria Clinica Espafia, S.L.U. APTA
POLYGON SPA BUENA
SERVEO SERVICIOS S.A.U. BUENA

UTE General Electric Healthcare Espaiia S A U EULEN APTA

VEOLIA SERVICIOS LECAM S.A. APTA

1.1.1.5 VALORACION FINAL APARTADO 5
La oferta de AGENOR se considera muy detallada, asigna recursos y destaca en el
procedimiento de seguimiento de notas de seguridad.

La oferta de ALTHEA también se detalla con bastante calidad, pero propone alguna actuacion
no compatible con las necesidades del PPT.

La oferta de ASIME también destaca por ser muy detallada y realizar un desglose de
indicadores muy adecuado utilizando MANSIS como sistema de soporte.

La oferta de HERMED describe con bastante detalle el funcionamiento del sistema de calidad,
sin entrar en tanta concrecidon como las ofertas de ASIME Y AGENOR.

La oferta de POLYGON realiza una propuesta de indicadores destacable, pero en general la
oferta es genérica salvo algunas concreciones en algunos aspectos, como el caso de los
indicadores.

SERVEO realiza una oferta con un nivel de detalle de planificacion elevado, aunque en el
apartado de satisfaccién del cliente es poco especifico.

La UTE GENERAL-EULEN no detalla con suficiente precisidon y detalle el funcionamiento ni
organizacion del sistema de calidad a pesar de disponer de un procedimiento de satisfaccion
del cliente bastante elaborado.

Por ultimo, la oferta de VEOLIA a pesar de ser detallada comete errores importantes en el
desarrollo del sistema de calidad que ofertan incluyendo elementos que no son parte del
contrato.

Por tanto, en el analisis de las ofertas destacan en un primer grupo las ofertas de AGENOR por
su concrecién en determinados aspectos, junto con la de ASIME por su nivel de detalle. Entre

Cédigo: 6hWMS970PFIRMAVIH1zvrudoecA+XZ Fecha 15/02/2023

Firmado Por MARIA DESAMPARADOS SIMON VALERO

Url De Verificacion https://ws050.juntadeandalucia.es/verificarFirma/ Péagina 14/44



https://ws050.juntadeandalucia.es/verificarFirma/code/6hWMS970PFIRMAv9HlzvrudoecA+XZ

ANEXO AL ACTA DE MESA DE CONTRATACION DE FECHA 20/01/2023

las ofertas puede establecerse un segundo grupo en el que la oferta detalla algunas
caracteristicas de los sistemas de calidad en detalle, pero o bien cometen errores en algunos
apartados incluyendo algunas caracteristicas no aplicables o se limitan a exposiciones
genéricas del sistema de calidad sin concretar en el contrato de forma especifica. Es el caso de
las ofertas de POLYGON, HERMED, ALTHEA y SERVEO. Por ultimo, hay dos ofertas que
presentan un nivel poco detallado o con ofertas de actuaciones poco aplicables al servicio que
se prestara en el hospital. Es el caso de la UTE General Electric Healthcare Espafia S A U y
EULEN, junto con la oferta de VEOLIA.

EMPRESA VALORACION
AGENOR MANTENIMIENTOS S.A. EXCELENTE
ALTHEA HEALTHCARE ESPANAS.L. BUENA
ASIME, S.A. EXCELENTE
HERMED Ingenieria Clinica Espafia, S.L.U. BUENA
POLYGON SPA BUENA
SERVEOQ SERVICIOS S.A.U. BUENA

UTE General Electric Healthcare Espaiia S A U EULEN APTA

VEOLIA SERVICIOS LECAM S.A. APTA

1.1.1.6 VALORACION FINAL APARTADO 6

La oferta de AGENOR no es muy detallada, pero aporta algunas mejoras sobre la base del PPT
como los objetivos formativos y el plan de medidas preventivas de las cabinas de seguridad
bioldgica.

ALTHEA por su parte presenta una oferta también con cierto nivel de detalle, incluyendo los
equipos de proteccion que podran utilizar y con poco detalle en cuanto a la planificacion de la
actividad preventiva.

ASIME realiza una buena exposicion, aunque también adolece de cierto nivel de detalle, siendo
correcta la exposicion.

La oferta de HERMED no incluye algunos apartados con el suficiente detalle, como es el caso
de la formacién y se considera demasiado genérica.

La oferta de POLYGON se considera la mas detallada de las presentadas, incluyendo los
procedimientos e instrucciones técnicas de que dispone, recursos preventivos, gestion de EPIS,
vigilancia de la salud, coordinacién de actividades y otras.

La oferta de SERVEO es genérica y falta de detalles que adapten lo descrito a cada centro
directivo del contrato.

La oferta presentada por la UTE GENERAL-EULEN es completa, aunque se echa de menos
mayor concrecién en algunos aspectos en comparacion con la oferta de POLYGON.

En cuanto a la oferta de VEOLIA, se considera que es poco especifica y cuando introduce
alguna especificidad como en el procedimiento de coordinacién, se detalla poco.

En resumen, la oferta de POLYGON destaca entre las demads por su concrecion, rigor y nivel de
detalle frente a las ofertas de AGENOR, ALTHEA, ASIME, y UTE GENERAL-EULEN, que han
presentado ofertas con caracter mds general sin entrar en profundidad en la gestién. Por
ultimo, las ofertas de HERMED, SERVEO y VEOLIA o bien son totalmente genéricas o presentan
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poca rigurosidad en la presentacidn con algun error, si bien todas cumplen los requisitos
exigidos en el pliego.

EMPRESA VALORACION
AGENOR MANTENIMIENTOS S.A. BUENA
ALTHEA HEALTHCARE ESPANA S.L. BUENA
ASIME, S.A. BUENA
HERMED Ingenieria Clinica Espafia, S.L.U. APTA
POLYGON SPA EXCELENTE
SERVEO SERVICIOS S.A.U. APTA

UTE General Electric Healthcare Espafia S A U EULEN BUENA
VEOLIA SERVICIOS LECAM S.A. APTA

1.1.1.7 VALORACION FINAL APARTADO 7

La oferta de la empresa AGENOR presenta una formacién de los técnicos que no es valorable
en su mayoria por no reunir los requisitos solicitados en el pliego para la valoracién, no
obstante, presenta alguna formacion si valorable. En cuanto al plan de formacion propuesto se
considera adecuado a las necesidades de los centros incluyendo algunas ofertas destacables
como el master de ingenieria clinica.

La oferta de la empresa ALTHEA también presenta una formacion no valorable en su mayoria
por no cumplir con las especificaciones de valoracion del pliego, aunque existe alguna
formacion escasa que si se ha podido valorar. En cuanto al plan de formacion propuesto se
considera adecuado a las necesidades de los centros incluyendo alguna consideracion
destacable como es la planificacion de la formacién por familias de equipos.

La oferta de la empresa ASIME en cuanto a la formacidn ofertada los certificados no contienen
todos los extremos indicados en los aspectos valorables indicados en el punto 7.1 de los
criterios de valoracion. Por tanto, la valoracién de este aparado es limitada al igual que en las
dos empresas anteriores. Por otro lado, el plan de formacién aportado se considera adecuado
y presenta también algunas ofertas destacables como los masters de formacion técnica.

La oferta de la empresa HERMED no aporta la relacién de cursos, solo los nombra de forma
genérica sin especificar datos concretos y sin incluir el documento que los avale, por lo que la
valoracién de este apartado no es muy limitada. En cuanto al plan de formacién es muy
escueto y generalizado.

La oferta de la empresa POLYGON presenta bastantes certificados que cumplen con todos los
extremos indicados en el PPT para la valoraciéon de la formacidn, aunque otros no son
valorables. Existe diferencia positiva en la calidad de la informacion aportada para la
valoracién de la formacién de sus técnicos en relacion al resto de empresas. En cuanto al plan
de formacidn aportado se encuentra en la linea de los aportados por el resto de las empresas,
con algun aspecto destacable, aunque poco creible en otros casos como la formacion en
campo sin limitacion de numero de horas.

La oferta de SERVEO adolece de los mismos defectos que la mayoria de las ofertas anteriores
al no presentar apenas certificaciones de fabricante o ser muy antiguas y no cumplir con todos
los requisitos para la valoracién de esos cursos. En cuanto al plan de formacién destaca la
formacion por varios fabricantes especificos.
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La oferta de la UTE GENERAL-EULEN es escasa en cuanto a la formacién de los técnicos
asignados al contrato y de nuevo gran parte de ella no es valorable por no cumplir los criterios
de valoraciéon del PPT. El plan de formaciéon propuesto es adecuado, sin grandes ofertas
destacables.

Por ultimo, la oferta de VEOLIA no aporta certificados de formacién valorables segun las
especificaciones del punto 7.1 de los criterios de valoracién y el plan de formacion propuesto,
pese a ser adecuado no ofrece grandes ventajas.

EMPRESA VALORACION
AGENOR MANTENIMIENTOS S.A. BUENA
ALTHEA HEALTHCARE ESPANA S.L. BUENA
ASIME, S.A. BUENA
HERMED Ingenieria Clinica Espafia, S.L.U. APTA
POLYGON SPA MUY BUENA
SERVEO SERVICIOS S.A.U. BUENA

UTE General Electric Healthcare Espaifia S A U EULEN APTA

VEOLIA SERVICIOS LECAM S.A. APTA

1.1.1.8 VALORACION FINAL APARTADO 8

La oferta de AGENOR se adapta de manera muy eficiente a las necesidades del servicio a
cubrir, se detalla de manera muy conveniente y ofrece una cantidad de recursos dedicados al
contrato muy adecuados.

La oferta de ALTHEA es la mas reducida en numero de recursos, el horario ofertado es el mas
reducido, y no incluye trabajadores de apoyo para otro tipo de tareas.

La oferta de ASIME se adapta de manera muy eficiente a las necesidades del servicio a cubrir,
se detalla de manera profusa y ofrece la mayor cantidad de recursos humanos dedicados al
contrato.

La oferta de HERMED aporta bastantes recursos en nimero de personas, pero la dedicacién no
se queda clara por discrepancias en distintas partes de la oferta. No obstante, la oferta es
bastante completa.

La oferta de POLYGON aporta bastantes recursos, pero no propone esquema de guardias en
este apartado, no obstante, su oferta se detalla con mas detalle en el apartado 2 de Gestidn y
Organizacién del servicio, por lo que se considera bastante detallada.

La oferta de SERVEO aporta también bastantes recursos, aunque no se detallan por centro
directivo ni proponen refuerzos. No obstante, la oferta es bastante detallada.

La oferta de la UTE GENERAL-EULEN oferta un nimero de recursos muy ligeramente inferior al
resto de ofertas calificadas como buenas, pero detalla la presencia de cada trabajador en cada
centro y el equipo de técnicos de apoyo.

Por ultimo, la oferta de VEOLIA a pesar de disponer de niumero de recursos suficiente no
detalla con suficiencia ni horario ni dedicacién.
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En base a las consideraciones que se han efectuado para cada empresa, la puntuacién final de
este apartado es la siguiente:

Empresa Valoracion
AGENOR MANTENIMIENTOS S.A. EXCELENTE
ALTHEA HEALTHCARE ESPANA S.L. APTA
ASIME, S.A. EXCELENTE
HERMED Ingenieria Clinica Espaiia, S.L.U. BUENA
POLYGON SPA BUENA
SERVEO SERVICIOS S.A.U. BUENA
UTE General Electric Healthcare Espaiia S A U EULEN BUENA
VEOLIA SERVICIOS LECAM S.A. APTA

1.1.1.9 VALORACION FINAL APARTADO 9
1.1.1.9.1 AGENOR MANTENIMIENTOS S.A.

PUNTUACION: EXCELENTE.

La oferta presentada aporta un listado extenso de herramientas, equipos, y demas sistemas
necesarios para la ejecucién del contrato muy acorde a las necesidades reales.

Ofertan 6 vehiculos tipo turismo y 1 vehiculo tipo furgoneta para los movimientos de los
técnicos entre los centros y los traslados de equipos que fuesen necesarios.

Ofertan la mejora de los talleres de electromedicina para adaptarlos y conseguir un mejor
desarrollo de los trabajos.

1.1.1.9.2 ALTHEA HEALTHCARE ESPANAS.L.
PUNTUACION: BUENA.

Oferta que presenta un listado adecuado de herramientas, equipos y materiales necesarios
para la realizacidon de los trabajos objeto del contrato. Oferta la mejora de los talleres de
electromedicina, asumiendo el coste que supongan dichas mejoras. No detallan en la oferta los
medios de transporte que utilizardn para el traslado de los técnicos a los diferentes centros ni
de los equipos que requieran el traslado.

1.1.1.9.3 ASIME, S.A.
PUNTUACION: MUY BUENA.

Oferta que presenta un listado muy completo de herramientas, equipos y materiales,
necesarios para la realizacién de los trabajos objeto del contrato. No hace referencia a la
disponibilidad que habra en el Hospital Infanta Margarita o AGS Sur de Cérdoba.

Oferta la remodelacion y/o adecuacion de los talleres situados en las areas HURS, AGSN
Cdrdoba, AGSS Cérdoba, asumiendo el coste.

Oferta la instalacion del sistema RFID, y etiquetado del equipamiento con etiquetas RFID, para
el control de los movimientos de los equipos. No aporta una mejora considerable al tratarse de
una sola zona de almacén por hospital, lo cual no es operativo.

No detallan en la oferta los medios de transporte que utilizaran para el traslado de los técnicos
a los diferentes centros ni de los equipos que requieran el traslado.
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1.1.1.9.4 HERMED Ingenieria Clinica Espafia, S.L.U.
PUNTUACION: APTA.

Oferta que presenta un listado adecuado de herramientas, equipos y materiales necesarios
para la ejecucién de los trabajos objeto del contrato, pero se considera muy ajustado
especialmente en comparacién con el resto de las ofertas.

Ofertan 2 vehiculos para dar cobertura a las diferentes actividades a realizar.

1.1.1.9.5 POLYGON SPA
PUNTUACION: BUENA.

Oferta que presenta un listado adecuado de herramientas, equipos y materiales necesarios
para la ejecucion de los trabajos objeto del contrato.

Ofertan la mejora de los talleres de electromedicina aportando mobiliario para un mejor
desarrollo de los trabajos.

Ofertan 3 vehiculos turismo y 1 furgoneta, para los movimientos de los técnicos entre los
centros y los equipos que tengan que ser trasladados.

1.1.1.9.6 SERVEO SERVICIOS S.A.U.
PUNTUACION: BUENA.

Oferta que presenta un listado adecuado de herramientas, equipos y materiales necesarios
para la ejecucion de los trabajos objeto del contrato.

Ofertan la remodelacion de los talleres de electromedicina, asumiendo el coste de dicha
remodelacién.

No detallan en la oferta los medios de transporte que utilizaran para el traslado de los técnicos
a los diferentes centros ni de los equipos que requieran el traslado.

1.1.1.9.7 UTE General Electric Healthcare Espafia S A U EULEN
PUNTUACION: BUENA.

Oferta que presenta un listado adecuado de herramientas, equipos y materiales necesarios
para la ejecucion de los trabajos objeto del contrato.

Ofertan la mejora de los talleres de electromedicina, aportando mobiliario y herramientas,
para lograr un mejor desarrollo de los trabajos. No asumen el coste que pudiese suponer la
adecuacion fisica de los espacios.

No detallan en la oferta los medios de transporte que utilizaran para el traslado de los técnicos
a los diferentes centros ni de los equipos que requieran el traslado.

1.1.1.9.8 VEOLIA SERVICIOS LECAM S.A.
PUNTUACION: BUENA.

Oferta que presenta un listado adecuado de herramientas, equipos y materiales necesarios
para la ejecucion de los trabajos objeto del contrato.

Ofertan 1 vehiculo tipo turismo y 6 vehiculos tipo furgoneta, para los movimientos de los
técnicos entre los centros y los equipos que tengan que ser trasladados.

Ofertan la mejora de los talleres, dotandolos de materiales y herramientas para desarrollar
proyectos de formacién para futuros ingenieros y técnicos en electromedicina. También se
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comprometen a la renovacion tecnoldgica y de equipamiento y mobiliario de los talleres de
electromedicina existentes en toda la Plataforma de Cérdoba, afecta de este contrato.

1.1.1.9.9 Resumen de valoraciones apartado 9

EMPRESA VALORACION
AGENOR MANTENIMIENTOS S.A. EXCELENTE
ALTHEA HEALTHCARE ESPANA S.L. BUENA
ASIME, S.A. MUY BUENA
HERMED Ingenieria Clinica Espafia, S.L.U. APTA
POLYGON SPA BUENA
SERVEO SERVICIOS S.A.U. BUENA

UTE General Electric Healthcare Espaifia S A U EULEN BUENA
VEOLIA SERVICIOS LECAM S.A. BUENA

1.1.1.10 VALORACION FINAL APARTADO 10
La oferta de AGENOR aporta varios equipos fijos ubicados en los centros de forma adicional (2)
y un gran nimero de equipos fijos y flotantes fuera de listado como mejora.

La oferta de ALTHEA es muy ajustada y oferta el minimo solicitado en el PPT.

La oferta de ASIME oferta una gran cantidad de equipos fijos adicionales (41) y flotantes 9,
aunque con cierta incertidumbre por no indicar marca y modelo, aunque asumen que seran
similares.

La oferta de HERMED aporta 13 equipos fijos adicionales y dos equipos adicionales fuera de
listado.

La oferta de POLYGON aporta 8 equipos fijos adicionales y un numero de equipos flotantes
adicionales a los solicitados muy numeroso.

SERVEO oferta el minimo de equipos fijos, pero aporta una gran cantidad de equipos flotantes
(106). En cuanto a la ubicacién y disponibilidad de los equipos la oferta no aclara totalmente
esta circunstancia.

La oferta de la UTE GENERAL-EULEN no aporta apenas equipos fijos adicionales y los que
aporta son de escasa relevancia. Aporta algunos equipos flotantes adicionales (14)

Por ultimo, la oferta de VEOLIA no cumple el minimo solicitado por no ofertar el minimo de
equipos indicados en el anexo lll y al ofertar un equipo de anestesia que no cumple las
caracteristicas minimas solicitadas (Equipo de caracteristicas técnicas similares) ofertan un
respirador, y no un equipo de anestesia.

Empresa Valoracion
AGENOR MANTENIMIENTOS S.A. BUENA
ALTHEA HEALTHCARE ESPANA S.L. APTA
ASIME, S.A. EXCELENTE
HERMED Ingenieria Clinica Espaiia, S.L.U. MUY BUENA
POLYGON SPA MUY BUENA
SERVEO SERVICIOS S.A.U. BUENA
UTE General Electric Healthcare Espaifa S A U EULEN BUENA
VEOLIA SERVICIOS LECAM S.A. NO CUMPLE
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RESUMEN FINAL DE VALORACIONES LOTE 1

EMPRESA VALORACION APARTADOS

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10
AGENOR MANTENIMIENTOS S.A. E E B E E B B E E B
ALTHEA HEALTHCARE ESPANA S.L. A A B A B B B A B A
ASIME, S.A. MB MB B MB E B B E MB E
HERMED Ingenieria Clinica Espaiia, S.L.U. A B B A B A A B A MB
POLYGON SPA B B B B B E MB B B MB
SERVEO SERVICIOS S.A.U. B B A B B A B B B B
UTE General Electric Healthcare Espafia S A U EULEN A A A A A B A B B B
VEOLIA SERVICIOS LECAM S.A. A A A A A A A A B NC
Leyenda:
E: EXCELENTE
MB: MUY BUENA
B: BUENA
A: APTA
NC: NO CUMPLE

VALORACION APARTADOS CON PONDERACION

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 Total

PUNTOS POR APARTADO 10 10 2 1 1 1 5 5 5 5 45
EMPRESA
AGENOR MANTENIMIENTOS S.A. 10 10 1,3 1 1 0,65 3,25 5 5 3,25 40,45
ALTHEA HEALTHCARE ESPANA S.L. 2,5 2,5 1,3 0,25 | 0,65 0,65 3,25 1,25 3,25 1,25 16,85
ASIME, S.A. 8,5 8,5 1,3 0,85 1 0,65 3,25 5 4,25 5 38,3
HERMED Ingenieria Clinica Espafia, S.L.U. 2,5 6,5 1,3 0,25 | 0,65 0,25 1,25 3,25 1,25 4,25 21,45
POLYGON SPA 6,5 6,5 1,3 0,65 | 0,65 1 4,25 3,25 3,25 4,25 31,6
SERVEO SERVICIOS S.A.U. 6,5 6,5 0,5 0,65 | 0,65 0,25 3,25 3,25 3,25 3,25 28,05
UTE General Electric Healthcare Espafa S A U EULEN 2,5 2,5 0,5 0,25 | 0,25 0,65 1,25 3,25 3,25 3,25 17,65
VEOLIA SERVICIOS LECAM S.A. 2,5 2,5 0,5 0,25 | 0,25 0,25 1,25 1,25 3,25 0 12
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LOTE 2

2.1.1.1 VALORACION FINAL APARTADO 1

La oferta de AGENOR cumple con lo exigido en el pliego, demuestra conocimiento del
equipamiento especifico del contrato, su plan de mantenimiento es adecuado y presenta
mejoras, aunque el nimero de sondas que propone es limitado.

La oferta de ALTHEA cumple con lo exigido en el pliego, propone algunas medidas
contradictorias y alguna actuacién no posible de ejecutar.

La oferta de APR SALUD — MASTERTECNIC cumple con lo exigido en el pliego, demuestra
conocimiento del equipamiento, y propone algunas mejoras, su plan de mantenimiento es
adecuado, aunque propone algun tiempo de respuesta poco realizable.

La oferta de ASIME cumple con lo exigido en el pliego, demuestra conocimiento del
equipamiento, y propone algunas mejoras destacables, su plan de mantenimiento es
adecuado, aunque algunas medidas son dificiles de implantar por su impacto asistencial.

La oferta de GENERAL ELECTRIC cumple con lo exigido en el pliego, demuestra conocimiento
del equipamiento, y propone algunas mejoras destacables, su plan de mantenimiento es
adecuado, aunque también presenta alguna medida dificultosa de aplicar por el impacto en el
servicio.

La oferta de POLYGON cumple con lo exigido en el pliego, demuestra conocimiento del
equipamiento, y su plan de mantenimiento es adecuado.

La oferta de SERVEO cumple con lo exigido en el pliego, aunque el equipamiento que incluye
afade equipos que no son objeto del pliego, plantean muchas mejoras que realmente son
exigencias del pliego.

En base a las consideraciones que se han efectuado para cada empresa, la puntuacién final de
este apartado es la siguiente:

EMPRESA VALORACION
AGENOR MANTENIMIENTOS S.A. MUY BUENA
ALTHEA HEALTHCARE ESPANA S.L. APTA
APR SALUD- MASTERTECNIC MUY BUENA
ASIME, S.A. MUY BUENA
GENERAL ELECTRIC HEALTHCARE ESPANAS A U MUY BUENA
POLYGON SPA BUENA
SERVEO SERVICIOS S.A.U. APTA
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2.1.1.2. VALORACION FINAL APARTADO 2
AGENOR

La propuesta presentada por AGENOR se adapta a las necesidades del servicio a cubrir,
utilizando metodologias y procedimientos adaptados a las normas legales y de calidad
existentes. La auditoria de puesta en marcha, el inventario y el analisis de equipos propuestos,
entendemos que permitird adaptar cada uno de los recursos existentes a cada area de manera
mas efectiva, y centrar la gestidn alli donde se haga mas necesario potenciarla. De la misma
forma la automatizacién en dareas de inventario y las herramientas para completar datos
permitirian mejorar el control del equipamiento.

AGENOR esta autorizada por el CSN como empresa EVAT.

Propone una auditoria y cronograma de puesta en marcha muy detallado. Incluyendo un
analisis de equipos e inventariado inicial, aportando 7 recursos extra para esta labor. Aporta
un sistema de etiquetado RFID y pegatinas de proteccion.

Hace referencia a la primera intervencidn en equipos en garantia y en contratos externos.

La propuesta de implantacién de un proyecto innovador de gestion de actividad del
equipamiento redundard en el control del uso de los ecdgrafos, asi como la gestién de su
consumo.

Los mecanismos de control y seguimiento de la actividad del servicio se basan en reuniones
periddicas basadas en la informacion recogida del GMAO vy referente a la actividad que se
analizara con herramientas de analisis de datos.

Asimismo, a través del Plan de gestion del ciclo de vida de los equipos se conseguiria dedicar
los esfuerzos de gestidn y control al equipamiento que, por su importancia, obsolescencia o
estado, necesiten mds recursos.

Por todo ello se considera la oferta de AGENOR en este apartado como BUENA.

ALTHEA

La propuesta presentada por la empresa ALTHEA describe en modo genérico las labores a
realizar en cuanto a la gestion y organizacion sin entrar en detalles en ninguno de los
apartados propuestos.

En ninglin momento se particulariza la descripcién a los distintos Centros Directivos existentes
en la provincia.

Se presenta un procedimiento de atencidon en horario de guardias a través de contacto
telefdnico, sin definir el horario.

Describe el proceso logistico de la empresa que presenta agilidad en cuanto a la consecucion
de repuestos.

Describen los tiempos de respuesta y resolucion acorde a lo solicitado en el PPT.

Se proponen 3 proyectos de innovacidén, con distintos ambitos: Bioingenieria y 3D,
Bioingenieria y unidades productivas de gestion y Telemedicina. Todos pueden ser de interés,
pero no estan detallados.

Cédigo: 6hWMS970PFIRMAVIH1zvrudoecA+XZ Fecha 15/02/2023

Firmado Por MARIA DESAMPARADOS SIMON VALERO

Url De Verificacion https://ws050.juntadeandalucia.es/verificarFirma/ Péagina 23/44



https://ws050.juntadeandalucia.es/verificarFirma/code/6hWMS970PFIRMAv9HlzvrudoecA+XZ

ANEXO AL ACTA DE MESA DE CONTRATACION DE FECHA 20/01/2023

No se particulariza la atencion en equipos criticos, no se detalla la atencion en el dia a dia para
esos equipos (principalmente areas quirdrgicas y UCls).

Respecto a las tareas a desarrollar con el GMAO-MANSIS la descripcidon realizada en la oferta
muestra poco conocimiento de la herramienta en lo referente a inventariado y procesos de
alta/baja de equipos.

Se propone como medio de comunicacion de incidencias “...directo entre los usuarios y
ALTHEA (teléfono, correo interno) ...” lo cual no es lo que se desea.

Los mecanismos de control y seguimiento de la actividad del servicio se basan Unicamente en
una encuesta de satisfaccion lo cual es insuficiente.

Proponen una comision de seguimiento sin definir estructura, componentes, funciones, sélo
hacen referencia a que cumpliran lo indicado en el pliego.

Por todo ello se considera la oferta de la empresa ALTHEA en este apartado como APTA.

APR-MASTERTECNIC

La propuesta presentada por la UTE APR SALUD - MASTERTECNIC se adapta a las necesidades
del servicio a cubrir, utilizando metodologias y procedimientos adaptados a las normas legales
y de calidad existentes.

Realiza una distribucion de recursos basandose en el numero de equipos, su complejidad y
dispersion geografica. Proponiendo 2 técnicos en HURS y 2 técnicos para los centros
“periféricos”, en horario de 08:00 a 18:00, y con guardias localizadas.

La UTE dispone de acreditaciones especificas: APR SALUD estd autorizada para la venta,
distribucion y asistencia técnica de productos de Radiodiagndstico (ERX/M-56) vy
MASTERTECNIC esta autorizada para la venta y asistencia técnica de equipos de rayos X con
fines de diagndstico médico con el nimero de registro RXM-VAT-112 (EV-CO/002, en el
registro de la Comunidad Autonoma).

Propone un “Plan de Contingencia” basado en un estudio de la criticidad de los equipos,
realizar un simulacro anual en los equipos criticos y pone a disposicion del contrato equipos de
sustitucion para cuando sean necesarios (Sala RX movil, equipo RX portatil y 3 ecdgrafos)

Elabora un Plan de Puesta en Marcha, con inventariado, etiquetado, cumplimentacion de
informacion de los equipos, etc... para lo que propone personal de apoyo (2 administrativos y 3
técnicos)

Los mecanismos de control y seguimiento de la actividad del servicio se basan en la creacion
de una Comisidn de Seguimiento semestral. No se proponen herramientas de analisis de datos.

Por todo ello se considera la oferta de UTE APR SALUD - MASTERTECNIC en este apartado
como BUENA.

ASIMESA

La propuesta presentada por ASIMESA se adapta a las necesidades del servicio a cubrir,
utilizando metodologias y procedimientos adaptados a las normas legales y de calidad
existentes.
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Se presenta un “Plan de Implantacion y Puesta en Marcha”, que describe las labores a llevar a
cabo durante aproximadamente el primer afio de contrato, pero se echa en falta mas atencién
al desarrollo de las actividades en las fases posteriores.

El “Plan de Implantacion y Puesta en Marcha”, modela las tareas de inventario y el analisis de
equipos, y ademas de las tareas administrativas y de toma de datos procedera a la revision,
limpiado, etc. de los equipos. Se introducira en MANSIS la codificacion UDI y los parametros de
conectividad, ademas de revisar toda la informacion existente. Se destinan 130 jornadas extras
para potenciar estas tareas iniciales. Clasificaran los equipos en 15 niveles, “CRITICIDADES”

Se destinan 5000 euros para necesidades de integracidon, mediante “DICOMizadores”.

Se ofertan 6 equipos de medicidon de consumo para estudiar aquellos equipos/zonas que mas
interesen.

Propone adecuar los espacios de prestacion del servicio en cada Centro Directivo para
favorecer la calidad en las actuaciones que realicen los técnicos sobre el equipamiento. En este
sentido se compromete a implantar una delegacion de la empresa en Cérdoba para apoyar las
actuaciones de esta.

Respecto a la atencidn en equipos criticos no se propone ninguna gestion que permita mejorar
los tiempos y calidades en estos dispositivos.

Los mecanismos de control y seguimiento de la actividad del servicio se basan en reuniones
periddicas, informes presentados por la empresa y encuestas; aunque en el cronograma se
hace referencia a una herramienta de analisis de datos (POWERBI). Se indica que habra que
fijar los PKI y parametros de calidad criticos para ver la evolucién de la calidad del servicio.

Por todo ello se considera la oferta de ASIMESA en este apartado como BUENA.

GENERAL ELECTRIC HEALTHCARE

La propuesta presentada por GE HEALTHCARE se adapta a las necesidades del servicio a cubrir,
utilizando metodologias y procedimientos adaptados a las normas legales y de calidad
existentes, describe las labores a realizar en cuanto a la gestidn y organizacion sin entrar en
detalles en ninguno de los apartados propuestos. Se describen las metodologias a
implantar/utilizar sin entrar en detalle de las labores que requerirdn estas implantaciones,
recursos propios, instalaciones, horarios y otros.

Especifica que los RRHH propuestos son especialistas en Diagndstico por Imagen.

La empresa dispone de acreditaciones especificas EVAT: autorizacién como empresa de venta
y asistencia técnica de equipos de Radiodiagndstico e IRA: autorizacién para venta y asistencia
técnica de equipos de Medicina Nuclear.

En ninglin momento se particulariza la descripcidn a los distintos Centros Directivos existentes
en la provincia.

Los mecanismos de control y seguimiento de la actividad del servicio se basan en reuniones
mensuales basadas en la informacion recogida del GMAO vy referente a la actividad que se
analizard con herramientas de analisis de datos.

Cédigo: 6hWMS970PFIRMAVIH1zvrudoecA+XZ Fecha 15/02/2023

Firmado Por MARIA DESAMPARADOS SIMON VALERO

Url De Verificacion https://ws050.juntadeandalucia.es/verificarFirma/ Péagina 25/44



https://ws050.juntadeandalucia.es/verificarFirma/code/6hWMS970PFIRMAv9HlzvrudoecA+XZ

ANEXO AL ACTA DE MESA DE CONTRATACION DE FECHA 20/01/2023

Se propone la puesta en marcha de un procedimiento de gestidon de los datos de equipos a
reparar fuera de las instalaciones que aportaria confianza desde el punto de vista de la
proteccién de datos.

Se proponen 2 proyectos de innovacién, con distintos ambitos: Plan de Ciberseguridad, y
Conexién al VNA. Todos los proyectos son de interés y aportarian valor a la gestion del
equipamiento.

Por todo ello se considera la oferta de GE HEALTHCARE en este apartado como BUENA.

POLYGON

La propuesta presentada por POLYGON se adapta a las necesidades del servicio a cubrir,
utilizando metodologias y procedimientos adaptados a las normas legales y de calidad
existentes.

Esta empresa utiliza MANSIS como GMAO de gestion interna.
Es empresa con autorizacion EVAT para la venta y asistencia técnica de equipos de Rayos X.

Prevé implantar 1 taller en HURS y usar furgonetas para dar soporte a todo el servicio
provincial.

Si propone recursos extra para las labores de implantacidn iniciales.

Propone u horario presencial de 08:00 a 16:00, con posibilidad de ampliarlo hasta las 18:00, y
en sabados no festivos hasta las 13:00. Guardias 24x7 localizadas a través de teléfono.

Dentro de la “Organizacion operativa” propuesta no se considera adecuada la distribucion de
recursos a cada centro en cuanto a numero de técnicos y tipo de actuaciones, ya que disponer
de sélo 2 técnicos para todos los centros de la provincia se considera poco adecuado. Aunque
hacen referencia Técnicos de Apoyo no indican ni el nimero ni la dedicacién al contrato, solo
indican que se dedicaran a mantenimientos programados y tareas complejas.

Proponen un “cuadro de mando” a definir con los centros y proponen indicadores de control.

Proponen un “Plan de implantacién del contrato” donde se describen las estructuras
organizativas y el cambio de proveedor. Se propone un cronograma de actuacion, incluyendo
la puesta en marcha del servicio, adecuacidn de espacios, recursos humanos, inventario, etc...

Proponen realizar el inventario y etiquetar los equipos con etiquetas NFC, pero solo incluyen
una impresora para toda la provincia lo cual es insuficiente. Se afiadira 1 técnicos para esta
tarea, que estara finalizada en 2 meses.

Se presenta un “Plan de gestion el ciclo de vida de los equipos” muy detallado y que permitira
gestionar el equipamiento de forma muy adecuada en base a distintos criterios.

Los mecanismos de control y seguimiento de la actividad del servicio se basan en reuniones
periddicas e informes presentados por la empresa; no hay referencia directa a ninguna
herramienta de andlisis de datos.

Por todo ello se considera la oferta de POLYGON en este apartado como BUENA.
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SERVEO

La propuesta presentada por SERVEO se limita a repetir lo ofertado en el LOTE 1 al que
también oferta; no presentando ninguna adaptacion o mejora relativa al equipamiento relativo
a este lote.

No se hace referencia al nuevo centro de Palma del Rio.

Propone la creacidon de una Oficina Técnica, ubicada en el HURS y en su sede de Cérdoba,
donde se gestionard la actividad a través de MANSIS.

Propone la realizacién de encuestas mensuales y anuales para seguimiento de la calidad del
servicio prestado.

Compromiso de realizacidn de inventario e informe previo en los 20 primeros dias de contrato,
... Aportando 3 técnicos para estas labores y un acuerdo con Sensify para la automatizacién del
proceso.

Compromiso de adecuacidn de los talleres de los centros.
Apoyara la implantacion de la norma I1SO 13485 en los Servicio de Electromedicina.

En el punto 2.2 indica “mejorar la situacién de descontrol actual de los equipos” lo que supone
un conocimiento de la situacién actual que no se corresponde con las propuestas realizadas ni
con la situacion actual del equipamiento.

Respecto a las etiquetas se propone la gestion a través de cédigos QR, aunque en también
hacen referencia a “radiofrecuencia”. La etiqueta propuesta no es la corporativa.

Proponen un “Sistema de control de instrumental Quirdrgico”, que no tiene ningln sentido en
este lote.

Propone un estudio de la criticidad de equipos de alto riesgo, pero no se particulariza nada
para los equipos de Diagndstico por Imagen.

Hace referencia a que “se ofrece la posibilidad de registrar todos los informes y
documentacion referentes al mantenimiento correctivo en formato digital mediante el
software informatico MANSIS”. El parte detallado o la informacién recogida en él debe estar
siempre en MANSIS, no puede ser una “posibilidad”

Ofrecen RRHH: 1 Ingeniero, 3 Oficiales de Primera, 1 Técnicos “adicional”. Realizando la
distribucion por centros donde es llamativa la “unidon” de los técnicos que se hace del AGSSC
con los distritos de Cérdoba y Guadalquivir, por ser claramente inoperativa.

Como proyectos innovadores ofrecen tecnologias para proyectos de impresion 3D,
certificacion en Lean Management a los Servicios de Electromedicina y un piloto para mejora
de un proceso que no cumpla los actuales expectativas, cuadros de mando con PowerBI y
mejora de los talleres.

Por todo ello se considera la oferta de SERVEO en este apartado como APTA

En base a las consideraciones que se han efectuado para cada empresa, la puntuacién final de
este apartado es la siguiente:
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EMPRESA VALORACION
AGENOR MANTENIMIENTOS S.A. BUENA
ALTHEA HEALTHCARE ESPANA S.L. APTA

APR SALUD — MASTERTECNIC BUENA
ASIME, S.A. BUENA
GENERAL ELECTRIC HEALTHCARE ESPANA S.A BUENA
POLYGON SPA BUENA
SERVEO SERVICIOS S.A.U. APTA

2.1.1.3 VALORACION FINAL APARTADO 3
AGENOR

La propuesta presentada por AGENOR se adapta a las necesidades del servicio a cubrir,
utilizando como herramienta principal (pero no Unica) el GMAO corporativo vy
comprometiéndose a realizar la configuracion y carga de datos en los 2 primeros meses de
contrato en los Centros Directivos donde sea necesario. Igualmente, se compromete a la
clasificacion de los equipos segin nomenclatura GMDN, aunque en el mismo punto indican
que utilizaran la EMDN, que es distinta.

Detallan las tareas que se necesitan en los diferentes Centros Directivos donde todavia la
herramienta corporativa no esta totalmente implantada.

Se propone implantar un “Proyecto de Ciberseguridad” pero en el que todo lo detallado son
las labores genéricas que son de aplicacion en estos proyectos, no hay ninguna referencia a
proyectos ya realizados o nuevas implantaciones “concretas”, sin detallar tampoco los
recursos que van a facilitar para esto (firewall, IDS, IPS, herramientas software, etc...)

Para el control y seguimiento del contrato proponen utilizar los datos almacenados en el
GMAO vy explotarlos con la herramienta Power BI, de la cual facilitaran una sola licencia.
Creando un cuadro de mando para los datos no solo de la empresa adjudicataria sino también
de cualquier otro contrato que preste servicio a Electromedicina.

En cuanto a conectividad e integracidn realizardn una “propuesta de mejora” aportando 6000
€ anuales para este proposito, pero falta concrecidn en este apartado, sobre todo la propia
“integracion” que hay que tener con la Subdireccion de Informatica para tratar cualquier
asunto relativo a estas tareas (asimismo como con la Ciberseguridad).

Presenta el conjunto de informes de situacidn y seguimiento que pretenden implantar para el
seguimiento del servicio, y que son adecuados para este fin.

Respecto a las “App” presentadas no aportan mucho valor a la prestacién del servicio desde el
punto de vista de los Centros Directivos aunque si lograran mejorar la gestidn interna propia
de la empresa.

Por todo ello se considera la oferta de AGENOR en este apartado como BUENA.
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ALTHEA HEALTHCARE ESPANASS.L.

La propuesta presentada por la ALTHEA describe brevemente los sistemas de informacion
actuales a utilizar (GMAO MANSIS) y como van a realizar el servicio basandose en esa
herramienta. Se compromete a utilizarla, y muestra los tiempos, plazos, y otras caracteristicas
de compromiso en cada tarea especifica.

Se hace referencia a que existiran informes, pero no se detallan en ningun sentido, ni el
contenido de estos informes. No se hace referencia a ninguna herramienta de explotacién de
datos, que se considera es muy necesaria para completar al GMAO corporativo, que no tiene
estas funcionalidades.

Ofertan un sistema de copia de seguridad para recoger la informacién del mantenimiento
técnico-legal, que puede utilizar por el centro directivo para almacenar la informacién que
considere necesaria.

La empresa colaborara con el servicio TIC para mantener la conectividad de los equipos,
incluyendo las actualizaciones software y hardware. En este ambito ofrecen apoyo técnico
para la implantacidn del proyecto VNA de almacenamiento virtual de imagenes médicas.

Se presentan en este apartado todas las certificaciones oficiales de la empresa en cuanto a
calidad, sistemas de informacién, seguridad y otros, que son adecuados a la prestacion del
servicio.

Se describe una propuesta de gestidon de activos, seguridad y gestion sin detallar las acciones
particulares a realizar ni las herramientas.

Por todo ello se considera la oferta de ALTHEA en este apartado como BUENA.

APR SALUD — MASTERTECNIC

La propuesta presentada por UTE APR SALUD - MASTERTECNIC describe ampliamente el
GMAO MANSIS con las funcionalidades principales para la actividad diaria. Indicando que es el
GMAO utilizado para la gestion interna de la empresa.

Proponen una revision anual del inventario.

Proponen la elaboracién de informes con la periodicidad que deseen los centros, y describen
las herramientas para la confeccién de estos informes. Se utilizard PowerBl para la
visualizacion de los datos y la realizacion de un cuadro de mandos; se proveera de una licencia
de este producto. Existiran como minimo informes mensuales y semestrales, siendo el del
segundo semestre el que junto con la Memoria Técnica Anual sirva de cierre del ejercicio.

En el punto 3.3 indican que en el primer mes se pondra en marcha la integracion de los
GMAQOs, el de la UTE y el del SAS, cosa que, aunque sean los mismos, no se ve factible en este
periodo tan corto, teniendo en cuenta que estas labores hay que planificarlas y coordinarlas
con la OTl de la STIC, y preparar toda la mensajeria necesaria e infraestructura.

Muestra 3 proyectos de ciberseguridad en el que la empresa estd inmersa, siendo los tres
productos software que la empresa ha implantado en su infraestructura TIC para prevencién
de intrusiones, anti-phishing, etc. Propone 6 sesiones formativas anuales de 5 horas cada una.

Por todo ello se considera la oferta de UTE APR SALUD - MASTERTECNIC en este apartado
como APTA.
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ASIME, S.A.

La propuesta presentada por ASIMESA describe brevemente los sistemas de informacion
actuales a utilizar (GMAO MANSIS) y como van a realizar el servicio basandose en esa
herramienta.

Incluyen los equipos que cuentan con otro tipo de contrato con los Centros Directivos, cesion,
arrendamiento, etc.

Hace referencia a que determinadas actuaciones se realizaran por la tarde o al finalizar la
actividad asistencial; sin embargo, en el apartado de gestidn indican que el horario para todos
sus técnicos es de 08:00 a 15:00 horas.

Presenta una plataforma de formacién online a disposicién de los Centros Directivos.
Presenta un sistema de control de presencia a disposicidn de los Centros Directivos.

Se presenta una herramienta de explotacidon de datos (POWERBI), asumiendo el coste de las
licencias necesarias. Se desarrollard un Cuadro de Mando en los tres primeros meses y serd
revisado periddicamente. Asimismo, se pone a disposicion un técnico informatico y otro
administrativo.

Se describe una propuesta de auditoria y estudio de riesgos de ciberseguridad; con informes
semestrales. Ofertan una prueba con herramienta de analisis de vulnerabilidades, red, etc...

Por todo ello se considera la oferta de ASIMESA en este apartado como BUENA

GENERAL ELECTRIC HEALTHCARE ESPANA S.A.

La propuesta presentada por GE HEALTHCARE describe muy pobremente los sistemas de
informacion actuales a utilizar (GMAO MANSIS) y cdmo van a realizar el servicio basandose en
esa herramienta.

Vuelven a describir de manera muy breve lo ya expuesto en el punto 2 sobre las herramientas
de explotacion de datos (TABLEAU), planes/proyectos de ciberseguridad y VNA.

Presentan una nueva herramienta MUST, que es el GMAO que ellos utilizaran.

Proponen una nueva herramienta iCENTER, que es la herramienta que se nutre de MUST para
presentarla informacion del contrato, y que realizara labores de cuadro de mandos.

Se comprometen a impulsar la integracion de ambos sistemas (MANSIS Y MUST/ICENTER)
“hasta donde sea posible”.

No se dice nada de la carga de datos inicial en cada centro y recursos empleados
Por todo ello se considera la oferta de GE HEALTHCARE en este apartado como BUENA.

POLYGON SPA

La propuesta presentada por POLYGON describe los sistemas de informacién actuales a utilizar
(GMAO MANSIS), e indica que es el GMAO utilizado por ella misma en su gestidon interna.
Indican que pueden integrar la herramienta con cualquier otra.

Realiza una amplia descripcion de las funcionalidades del GMAO; indica que para la
explotacidn y analisis de datos se utilizara la herramienta propia del GMAO “Bl”; no se incluye
ninguna otra herramienta de explotacién de datos.
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Respecto a la ciberseguridad, muestran un marco referencial y tres proyectos en los que han
colaborado. Para la aplicacion en los centros objeto de la contratacion, proponen Unicamente
la recogida de datos en la puesta en marcha, inventario, etc., su registro en el GMAO, y
asesoria normativa para todo el personal de los centros, con una formacidn muy escasa.

No se presenta ningln otro software, ni plataforma de formacion.
Por todo ello se considera la oferta de POLYGON en este apartado como APTA.

SERVEO SERVICIOS S.A.U.

La propuesta presentada por SERVEO describe los sistemas de informacién a utilizar GMAO
MANSIS para la actividad diaria.

Indican que dispondran de 5 técnicos informdticos para soporte.

En este apartado indica que las revisiones de los equipos se haran en horario de tarde.
En este apartado proponen reuniones mensuales y diarias.

Proponen la elaboracién de informes mensuales y anuales pactados con los centros.

Asi mismo se generara un informe inicial y uno final que se consideran muy adecuados para la
correcta gestidn del inicio y fin del servicio a contratar.

En este apartado indica que subrogara a la plantilla completa actual. Y oferta una formacién en
MANSIS de 10 horas anuales.

Se compromete a colaborar y participar en los proyectos de ciberseguridad y se relacionan los
procesos, tareas, acciones, etc... que se deben realizar para gestionar adecuadamente la
Ciberseguridad de los dispositivos médicos, si bien no se especifica nada concreto para la
aplicaciéon en esta contratacion. Se indica que ninguno de los costes generados por los
proyectos de ciberseguridad que se acometan durante la vigencia del contrato seran parte de
esta oferta.

No detalla ningin proyecto especifico de ciberseguridad en el que la empresa haya
participado.

En cuanto a la gestién de la Ciberseguridad se propone el uso 2 herramientas comerciales que
no se incluyen en la oferta, lo que deberia ser consensuado con la STIC y la USTIC.

En cuanto a las mejoras en innovacién propuestas, las plataformas propuestas estan poco
documentadas y no esta claro si por si mismas podrian aportar valor al servicio o harian falta
otros productos o desarrollos para su puesta en uso: REMOTE es una plataforma de
colaboracion, INDOOR no especifica como localizara los activos/personas, PREDICT habla de
sensores que no se ofertan y ENERGY habla de “fuente susceptible de proporcionarlos y
preparada para procesarlos”.

Por todo ello se considera la oferta de SERVEO en este apartado como APTA.

En base a las consideraciones que se han efectuado para cada empresa, la puntuacién final de
este apartado es la siguiente:
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EMPRESA VALORACION
AGENOR MANTENIMIENTOS S.A. BUENA
ALTHEA HEALTHCARE ESPANA S.L. BUENA

APR SALUD — MASTERTECNIC APTA

ASIME, S.A. BUENA
General Electric HEALTHCARE Espaiia S.A. BUENA
POLYGON SPA APTA
SERVEO SERVICIOS S.A.U. APTA

2.1.1.4 VALORACION FINAL APARTADO 4

La oferta de AGENOR cumple con los criterios del pliego y clasifica adecuadamente los
residuos. Detalla los técnicos asignados y las funciones a realizar, asi como los informes que
realizard y medidas concretas de impacto medioambiental como el uso de material 100%
reciclado, asi como estudios enfocados al ahorro energético.

La oferta de ALTHEA cumple con los criterios del PPT y clasifica adecuadamente los residuos.
No aclara totalmente su plan e introduce apartados de riesgos no asociados a contingencias.
Considerandose un plan poco desarrollado.

La oferta de APR es poco detallada y no identifica aspectos ambientales ni clasifica los posibles
residuos emitidos durante su trabajo.

En el caso de ASIME también se cumple con lo especificado en el pliego y se identifican los
residuos y los responsables, aunque detalla poco el plan de emergencias ambientales. Destaca
en que propone actuaciones especificas en el taller de electromedicina.

La oferta de POLYGON también cumple los minimos del pliego y aporta adicionalmente
actuaciones concretas como simulacros, formacion y actuaciones de clasificacion de
proveedores destacables.

La oferta de SERVEO cumple con lo especificado en el pliego, identifica los aspectos
ambientales de los centros, establece controles ambientales y operacionales, algunos poco
adaptados y un buen plan de formacion.

La oferta de la GENERAL ELECTRIC HEALTHCARE ESPANA concreta poco en lo referente a los
centros objeto del contrato y presenta alguin error en su exposicion.

En conclusion, entre las ofertas presentadas y en base a los comentarios indicados
anteriormente se distinguen un grupo de ofertas por su mayor detalle y por aportar medidas
con mucha concrecidn en algunos casos y en otros muy orientadas a la actividad (ofertas de las
empresas AGENOR, ASIME, POLYGON y SERVEO).
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Por otro lado, se encuentra otro grupo de ofertas (ALTHEA, GENERAL ELECTRIC, APR), que no
aportan tanto detalle, pero que se ajustan en general a las necesidades del centro.

EMPRESA VALORACION
AGENOR MANTENIMIENTOS S.A. EXCELENTE
ALTHEA HEALTHCARE ESPANA S.L. APTA

A.P.R SALUD MASTERTECNIC APTA

ASIME, S.A. MUY BUENA
General Electric HEALTHCARE EspafiaSA U APTA
POLYGON SPA BUENA
SERVEO SERVICIOS S.A.U. BUENA

2.1.1.5 VALORACION FINAL APARTADO 5

La oferta de AGENOR se considera muy detallada, asigna recursos y destaca en el
procedimiento de seguimiento de notas de seguridad.

La oferta de ALTHEA también se detalla con bastante calidad, pero propone alguna actuacion
no compatible con las necesidades del PPT.

La oferta de APR describe sin entrar en mucho detalle su plan de calidad fundamentalmente
mencionando los procedimientos de que disponen. No particularizan para el contrato

La oferta de ASIME también destaca por ser muy detallada y realizar un desglose de
indicadores muy adecuado utilizando MANSIS como sistema de soporte.

La oferta de GENERAL ELECTRIC no detalla con suficiente precision y detalle el funcionamiento
ni organizacién del sistema de calidad a pesar de disponer de un procedimiento de satisfaccién
del cliente bastante elaborado.

La oferta de POLYGON realiza una propuesta de indicadores destacable, pero en general la
oferta es genérica salvo algunas concreciones en algunos aspectos, como el caso de los
indicadores.

SERVEO realiza una oferta con un nivel de detalle de planificacion elevado, aunque en el
apartado de satisfaccion del cliente es poco especifico.

Por tanto, en el analisis de las ofertas destacan en un primer grupo las ofertas de AGENOR por
su concrecién en determinados aspectos, junto con la de ASIME por su nivel de detalle. Entre
las ofertas puede establecerse un segundo grupo en el que la oferta detalla algunas
caracteristicas de los sistemas de calidad en detalle, pero o bien cometen errores en algunos
apartados incluyendo algunas caracteristicas no aplicables o se limitan a exposiciones
genéricas del sistema de calidad sin concretar en el contrato de forma especifica. Es el caso de
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las ofertas de POLYGON, ALTHEA, General Electric HEALTHCARE Espafia S A U y SERVEO. Por
ultimo, hay una oferta que presentan un nivel poco detallado. Es el caso de APR SALUD.

EMPRESA VALORACION
AGENOR MANTENIMIENTOS S.A. EXCELENTE
ALTHEA HEALTHCARE ESPANA S.L. BUENA

APR SALUD MASTERTECNIC APTA

ASIME, S.A. EXCELENTE
GENERAL ELECTRIC HEALTHCARE ESPANA S.A.U. BUENA
POLYGON SPA BUENA
SERVEO SERVICIOS S.A.U. BUENA

2.1.1.6 VALORACION FINAL APARTADO 6

La oferta de AGENOR no es muy detallada, pero aporta algunas mejoras sobre la base del PPT
como los objetivos formativos y el plan de medidas preventivas de las cabinas de seguridad
bioldgica.

ALTHEA por su parte presenta una oferta también con cierto nivel de detalle, incluyendo los
equipos de proteccidn que podran utilizar y con poco detalle en cuanto a la planificacion de la
actividad preventiva.

APR realiza una exposicidon de su pal de prevencion muy acertada. La descripcidn del plan de
prevencién es muy detallada en todos sus aspectos. Tan sélo se echa de menos alguna
concrecion individual al contrato, pero el esquema presentado es muy bueno.

ASIME realiza una buena exposicién, aunque también adolece de cierto nivel de detalle, siendo
correcta la exposicion.

La oferta de POLYGON se considera una de las mas detalladas de las presentadas, incluyendo
los procedimientos e instrucciones técnicas de que dispone, recursos preventivos, gestion de
EPIS, vigilancia de la salud, coordinacién de actividades y otras.

La oferta de SERVEO es genérica y falta de detalles que adapten lo descrito a cada centro
directivo del contrato.

La oferta presentada por GENERAL es completa, aunque se echa de menos mayor concrecion
en algunos aspectos en comparacion con la oferta de POLYGON.

En resumen, las ofertas de POLYGON y APR destacan entre las demds por su concrecion, rigor y
nivel de detalle frente a las ofertas de AGENOR, ALTHEA, ASIME, y GENERAL, que han
presentado ofertas con caracter mds general sin entrar en profundidad en la gestién. Por
ultimo, las oferta de, SERVEO es totalmente genérica si bien todas cumplen los requisitos
exigidos en el pliego.
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EMPRESA VALORACION
AGENOR MANTENIMIENTOS S.A. BUENA
ALTHEA HEALTHCARE ESPANA S.L. BUENA

APR SALUD MASTERTECNIC EXCELENTE
ASIME, S.A. BUENA
General Electric HEALTHCARE Espafia S A U BUENA
POLYGON SPA EXCELENTE
SERVEO SERVICIOS S.A.U. APTA

2.1.1.7 VALORACION FINAL APARTADO 7

La oferta de la empresa AGENOR no presentan ninguna certificacion de formacion por modelo
de equipos que corresponda a los equipos de Clase A y B incluidos en el lote que se licitay en
la medida que cubran dicho parque.

En cuanto al plan de formacidn propuesto, AGENOR ha propuesto un plan de formacién que
abarca al personal sanitario, técnico de la unidad y directivo, proponiendo formacion para el
personal sanitario y un plan de formaciéon para el personal usuario y al personal de
mantenimiento. Ofrece un master en Ingenieria Clinica/Biomédica/Hospitalaria para el
personal directivo como oferta de formacion y muestra el contenido de algunos cursos tipo
para usuarios y personal técnico impartido por el personal cualificado de AGENOR.

Se considera la oferta de AGENOR en este apartado como APTA.

La oferta de ALTHEA no acredita la documentacion de los cursos relacionados ni el contenido
de estos. Ha propuesto un plan de formacidén que abarca al Personal sanitario de los servicios
médicos y las unidades clinicas, Personal técnico y de gestidon de la unidad, Seccidn o servicio
de electromedicina del centro directivo y Personal técnico de la propia empresa licitadora,
impartido por un ingeniero clinico con numerosos afios de experiencia en la gestion de
tecnologias biomédicas independiente o de ALTHEA. Por todo esto se considera como APTA, ya
que se limita a describir someramente las instalaciones, aportando escasos aspectos
destacables y en su caso dejando ver incertidumbres por la falta de definicidn en algunas de las
cuestiones desarrolladas. Se considera la oferta de ALTHEA en este apartado como APTA.

La oferta de la empresa APR SALUD — MASTERTECNIC se corresponde a equipos de radiologia y
disponen también de cursos de formacion de Introduccidn a la Ecografia Diagnostica y cursos
Avanzados en Ecografia Diagnostica Siendo los equipos de ecografia generalmente de clase lla.

El ofertante ha propuesto un plan de formacién especifica para los técnicos adscritos a este
contrato, para el personal del servicio de electromedicina y para los usuarios. Para lo cual
imparte formacion en diferentes modalidades y por un total de 1500 horas. Desarrollaran 7
tipos de cursos para los tres grupos indicados y siendo estos tipos sobre Sistemas
Radiogréficos, Salas de RX Sistemas Radiograficos Mdviles, Sistemas Radiograficos Dentales,
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Ecografos digitales, Curso de Operador de RX, Curso de Prevencidn de Riesgos Laborales y
Curso de Calidad y Medio Ambiente. El ofertante también ofrece cursos de operador de rayos
x, de Prevencién de Riesgos laborales y de calidad y medio ambiente. Por ultimo, oferta
soporte sobre aplicaciones y formacién en las uUltimas novedades. Se considera la oferta de
APR SALUD — MASTERTECNIC en este apartado como BUENA.

La oferta de ASIME no aporta cursos de formacion significativos que cumplan los criterios de
valoracién que se solicitaban en al apartado de criterios de valoracién del cuadro resumen. Su
plan de formacidén abarca al Personal sanitario de los servicios médicos y las unidades clinicas,
Personal técnico y de gestidn de la unidad, Seccidn o servicio de electromedicina del centro
directivo y Personal técnico de la propia empresa licitadora, impartido por un consultora
externa, comprometiéndose a que cada técnico reciba al menos un curso anual por parte del
fabricante o servicio de asistencia técnica oficial del fabricante del dispositivo técnico a que se
refiera. Por todo esto se considera la oferta como. APTA.

La oferta de GENERAL ELECTRIC no aporta cursos de formacion significativos que cumplan los
criterios de valoracidén que se solicitaban en al apartado de criterios de valoracién del cuadro
resumen. Su plan de formacion soportado por tres modalidades, presencial, online y
metodologia LEAN. Todos los cursos estan abiertos al personal asistencial y técnico adscrito a
los centros. Por todo esto se considera como. APTA.

La oferta de POLYGON no aporta cursos de formacion significativos que cumplan los criterios
de valoracion que se solicitaban en al apartado de criterios de valoracién del cuadro resumen.
Su plan de formacion abarca al Personal sanitario de los servicios médicos y las unidades
clinicas, Personal técnico y de gestion de la unidad, Seccion o servicio de electromedicina del
centro directivo y Personal técnico de la propia empresa licitadora, impartido por una
consultora externa. El plan de formacidn presentado abarca una serie de jornadas de
formacion impartidas por la empresa y un curso anual impartido por el fabricante, tal como se
solicita en el PPT. Se describe una relaciéon de cursos de los que se extraen las jornadas de
formacién a impartir para los diferentes colectivos. Se considera la oferta como APTA.

En la oferta de SERVEO la mayoria de los cursos indicados son cursos propios de empresas
mantenedoras. No hay certificaciones de fabricantes, las que aparecen son muy antiguas y no
describen el contenido del curso en los términos indicados en el PPT. El plan de formacién
abarca al Personal sanitario de los servicios médicos y las unidades clinicas, Personal técnico y
de gestion de la unidad, Seccidn o servicio de electromedicina del centro directivo y Personal
técnico de la propia empresa licitadora, impartido por el personal de la propia empresa,
HEDIMA y Hospitecnia. El plan de formacién presentado presenta alguna incertidumbre. Por
todo esto se considera la oferta como APTA.

EMPRESA VALORACION
AGENOR MANTENIMIENTOS S.A. APTA
ALTHEA HEALTHCARE ESPANA S.L. APTA
APR SALUD - MASTERTECNIC BUENA
ASIME, S.A. APTA
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GENERAL ELECTRIC HEALTHCARE ESPANA S.A.U. APTA
POLYGON SPA APTA
SERVEO SERVICIOS S.A.U. APTA

2.1.1.8 VALORACION FINAL APARTADO 8
La oferta de AGENOR se adapta de manera eficiente a las necesidades del servicio a cubrir, se
detalla de manera conveniente y ofrece una cantidad de recursos dedicados al contrato
bastante adecuados.

La oferta de ALTHEA aporta un nimero de recursos muy adecuado, pero la formacion del
personal no esta definida, el horario ofertado en guardias localizadas no se detalla
suficientemente ni el reparto de técnicos. No oferta trabajadores de apoyo.

LA oferta de APR SALUD — MASTERTECNIC aporta un nimero de técnicos muy adecuado
anadiendo otros de soporte y se detalla la presencia en cada centro, aunque no el horario ni el
esquema de guardias.

La oferta de ASIME se adapta de manera muy eficiente a las necesidades del servicio a cubrir,
con un refuerzo al inicio de contrato. Se detalla el servicio de guardia localizada y los horarios
asociados al contrato.

La oferta de GE HEALTHCARE SEPANA S.A. aporta un nimero de técnicos muy adecuado,
ademds de personal de soporte, pero la dedicacién no se queda clara en su oferta.
Subcontrataran los equipos de fabricantes complejos e incluyen trabajadores de apoyo.

La oferta de POLYGON aporta pocos recursos in situ, aunque incluye personal de soporte No
propone esquema de guardias en este apartado.

La oferta de SERVEO aporta un numero de recursos destacable, aunque no se detallan por
centro directivo ni proponen refuerzos para trabajos iniciales. No obstante, los técnicos no
tienen perfil especifico para equipos de diagndstico por imagen.

En base a las consideraciones que se han efectuado para cada empresa, la puntuacién final de
este apartado es la siguiente:

Empresa Valoracion

AGENOR MANTENIMIENTOS S.A. BUENA

ALTHEA HEALTHCARE ESPANA S.L. APTA

APR SALUD - MASTERTECNIC BUENA

ASIME, S.A. BUENA

GENERAL ELECTRIC HEALTHCARE ESPANA S.A. BUENA

POLYGON SPA APTA

SERVEO SERVICIOS S.A.U. APTA
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2.1.1.9 VALORACION FINAL APARTADO 9
AGENOR MANTENIMIENTOS S.A.

PUNTUACION: MUY BUENA.

La oferta presentada aporta un listado extenso de herramientas, equipos, y demas sistemas
necesarios para la ejecucion del contrato muy acorde a las necesidades reales.

La oferta presentada es acorde a los requerimientos de los trabajos a desarrollar en el
equipamiento objeto del contrato. Muy bien detallada y centrada en el tipo de equipamiento
del lote.

ALTHEA HEALTHCARE ESPANASS.L.
PUNTUACION: APTA.

Oferta que cumple con lo exigido en el PPT. Es una oferta genérica y que no detalla los equipos
y herramientas especificos para el tipo de equipamiento objeto del contrato.

UTE APR SALUD- MASTERTECNIC
PUNTUACION: MUY BUENA.

La oferta presentada aporta un listado extenso de herramientas, equipos, y demas sistemas
necesarios para la ejecucidn del contrato muy acorde a las necesidades reales.

La oferta presentada es acorde a los requerimientos de los trabajos a desarrollar en el
equipamiento objeto del contrato. Muy bien detallada y centrada en el tipo de equipamiento
del lote.

ASIME, S.A.
PUNTUACION: MUY BUENA.

Oferta que presenta un listado muy completo de herramientas, equipos y materiales,
necesarios para la realizacion de los trabajos objeto del contrato.

La oferta presentada es acorde a los requerimientos de los trabajos a desarrollar en el
equipamiento objeto del contrato. Muy bien detallada y centrada en el tipo de equipamiento
del lote.

GENERAL ELECTRIC HEALTHCARE ESPANAS A U.
PUNTUACION: MUY BUENA.

Oferta que presenta un listado muy completo de herramientas, equipos y materiales,
necesarios para la realizacion de los trabajos objeto del contrato.

La oferta presentada es acorde a los requerimientos de los trabajos a desarrollar en el
equipamiento objeto del contrato. Muy bien detallada y centrada en el tipo de equipamiento
del lote.

POLYGON SPA

PUNTUACION: BUENA.

Oferta que presenta un listado adecuado de herramientas, equipos y materiales necesarios
para la ejecucion de los trabajos objeto del contrato.

Cédigo:

Firmado Por

MARIA DESAMPARADOS SIMON VALERO

Url De Verificacion

6hWMS970PFIRMAVIH1zvrudoecA+XZ Fecha 15/02/2023

https://ws050.juntadeandalucia.es/verificarFirma/ Péagina 38/44



https://ws050.juntadeandalucia.es/verificarFirma/code/6hWMS970PFIRMAv9HlzvrudoecA+XZ

ANEXO AL ACTA DE MESA DE CONTRATACION DE FECHA 20/01/2023

SERVEO SERVICIOS S.A.U.
PUNTUACION: APTA.

Oferta que cumple con lo exigido en el PPT. Es una oferta genérica y que no detalla los equipos
y herramientas especificos para el tipo de equipamiento objeto del contrato.

Resumen de valoraciones apartado 9

EMPRESA VALORACION
AGENOR MANTENIMIENTOS S.A. MUY BUENA
ALTHEA HEALTHCARE ESPANA S.L. APTA

APR SALUD - MASTERTECNIC MUY BUENA
ASIME, S.A. MUY BUENA
GENERAL ELECTRIC HEALTHCARE ESPANA S.A.U. MUY BUENA
POLYGON SPA BUENA
SERVEO SERVICIOS S.A.U. APTA

2.1.1.10 VALORACION FINAL APARTADO 10

La valoracion de la oferta de AGENOR es MUY BUENA, al presentar una serie equipos para
situaciones de emergencia y un lote de equipos para cuando se produzca falla de los equipos
del lote 2. Por lo que se considera que cumple con lo indicado en el Pliego y demuestra un
conocimiento moderado de las instalaciones y ademds recoge aportaciones propias que
supone mejoras destacables sobre lo indicado en el PPT.

La oferta de ALTHEA se valora como APTA, ya que se limita a describir someramente las
instalaciones, aportando escasos aspectos destacables y en su caso dejando ver
incertidumbres por la falta de definicidon en algunas de las cuestiones desarrolladas. No aporta
nada sobre lo que se solicita en el PPT.

La valoracion de la oferta de APR SALUD — MASTERTECNIC es EXCELENTE, al presentar una
serie equipos para situaciones de emergencia y un lote de equipos para cuando se produzca
falla de los equipos del lote 2. Por lo que se considera que cumple con lo indicado en el Pliego
y demuestra un buen conocimiento de las instalaciones, que supone que la propuesta cumple
con lo indicado en el pliego y ademas recoge un numero de aportaciones propias que suponen
mejoras muy destacables sobre lo solicitado en el PPT.

La oferta de ASIME se considera BUENA. El ofertante aporta equipos de sustitucion, aunque no
especifica el modelo y marca de equipo de sustitucion en el equipamiento permanente, por lo
que no permite la valoracién adecuada del equipo de sustitucion, dejando ver alguna
incertidumbre por la falta de definicion en algunas de las cuestiones desarrolladas.
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La valoracién de la oferta de GENERAL ELECTRIC es EXCELENTE, al presentar una memoria
técnica en el aspecto correspondiente objeto de valoracién, que se considera detallada,
rigurosa y completa, demuestra un buen conocimiento de las instalaciones, que supone que la
propuesta cumple con todo lo indicado en el Pliego y ademas recoge un nimero aportaciones
propias que suponen mejoras muy destacables sobre lo solicitado en el PPT. Presenta un
nuimero de equipos de reposicién muy elevado y con marcas de calidad.

La valoracion de la oferta de POLYGON es MUY BUENA, al presentar una memoria técnica en el
aspecto correspondiente objeto de valoracion, que se considera que cumple con lo indicado en
el Pliego y demuestra un conocimiento moderado de las instalaciones y ademas recoge
aportaciones propias que supone mejoras destacables sobre lo indicado en el PPT. Presenta un
numero de equipos de reposicion moderado, con indicacidn de sus caracteristicas y de buena
calidad.

La valoracion de la oferta de SERVEO es APTA por no indicar marca, modelo ni nimero de
equipos de sustitucion flotantes o permanentes, aunque presenta compromiso de sustituciéon
de cualquier equipo con caracter inmediato, lo que altamente improbable y en cualquier caso
introduce una gran incertidumbre en la oferta.

Empresa Valoracion
AGENOR MANTENIMIENTOS S.A. MUY BUENA
ALTHEA HEALTHCARE ESPANA S.L. APTA
APR SALUD - MASTERTECNIC EXCELENTE
ASIME, S.A. BUENA
GENERAL ELECTRIC HEALTHCARE ESPANA SAU EXCELENTE
POLYGON SPA MUY BUENA
SERVEO SERVICIOS S.A.U. APTA
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2 RESUMEN FINAL DE VALORACIONES

EMPRESA VALORACION APARTADOS

1 2 3 4 7 9 10
AGENOR MANTENIMIENTOS S.A. MB B B E A MB MB
ALTHEA HEALTHCARE ESPANA S.L. A A B A A A A
APR SALUD MASTERTECNIC MB B A B MB E
ASIME, S.A. MB B B MB A MB B
General Electric HEALTHCARE Espana S A U MB B B A MB E
POLYGON SPA B B A B A B MB
SERVEO SERVICIOS S.A.U. A A A B A A A

Leyenda:

E: EXCELENTE
MB: MUY BUENA
B: BUENA

A: APTA

NC: NO CUMPLE
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VALORACION APARTADOS CON PONDERACION

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 Total

PUNTOS POR APARTADO 10 10 2 1 1 1 5 5 5 5 45
EMPRESA
AGENOR MANTENIMIENTOS S.A. 8,5 6,5 1,3 1 1 0,65 1,25 3,25 4,25 4,25 31,95
ALTHEA HEALTHCARE ESPANA S.L. 2,5 2,5 1,3 0,25 | 0,65 0,65 1,25 1,25 1,25 1,25 12,85
APR SALUD - MASTERTECNIC 8,5 6,5 0,5 0,25 | 0,25 1 3,25 3,25 4,25 5 32,75
ASIME S.A. 8,5 6,5 1,3 0,85 1 0,65 1,25 3,25 4,25 3,25 30,8
General Electric HEALTHCARE EspafiaS A U 8,5 6,5 1,3 0,25 | 0,65 0,65 1,25 3,25 4,25 5 31,6
POLYGON SPA 6,5 6,5 0,5 0,65 | 0,65 1 1,25 1,25 3,25 4,25 25,8
SERVEO SERVICIOS S.A.U. 2,5 2,5 0,5 0,65 | 0,65 0,25 1,25 1,25 1,25 1,25 12,05
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RESUMEN FINAL DE VALORACIONES LOTE 2

EMPRESA VALORACION APARTADOS

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10
AGENOR MANTENIMIENTOS S.A. MB B B E E B A B MB MB
ALTHEA HEALTHCARE ESPANA S.L. A A B A B B A A A A
APR SALUD MASTERTECNIC MB B A A A E B B MB E
ASIME, S.A. MB B B MB E B A B MB B
General Electric HEALTHCARE Espaiia S A U MB B B A B B A B MB E
POLYGON SPA B B A B B E A A B MB
SERVEO SERVICIOS S.A.U. A A A B B A A A A A

E: EXCELENTE MB: MUY BUENA  B: BUENA  A: APTA NC: NO CUMPLE
VALORACION APARTADOS CON PONDERACION

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 Total

PUNTOS POR APARTADO 10 10 2 1 1 1 5 5 5 5 45
EMPRESA
AGENOR MANTENIMIENTOS S.A. 8,5 6,5 1,3 1 1 0,65 1,25 3,25 4,25 4,25 31,95
ALTHEA HEALTHCARE ESPANA S.L. 2,5 2,5 1,3 0,25 | 0,65 0,65 1,25 1,25 1,25 1,25 12,85
APR SALUD - MASTERTECNIC 8,5 6,5 0,5 0,25 | 0,25 1 3,25 3,25 4,25 5 32,75
ASIME S.A. 8,5 6,5 1,3 0,85 1 0,65 1,25 3,25 4,25 3,25 30,8
General Electric HEALTHCARE Espaiia S A U 8,5 6,5 1,3 0,25 | 0,65 0,65 1,25 3,25 4,25 5 31,6
POLYGON SPA 6,5 6,5 0,5 0,65 | 0,65 1 1,25 1,25 3,25 4,25 25,8
SERVEO SERVICIOS S.A.U. 2,5 2,5 0,5 0,65 | 0,65 0,25 1,25 1,25 1,25 1,25 12,05
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ANEXO AL ACTA DE MESA DE CONTRATACION DE FECHA 20/01/2023

Los firmantes del presente informe manifiestan la ausencia de conflicto de intereses en la presente licitacion de acuerdo al articulo 64 de la Ley 9/2017, de 8
de noviembre, de Contratos del Sector Publico, por la que se transponen al ordenamiento juridico espafiol las Directivas del Parlamento Europeo y del
Consejo 2014/23/UE y 2014/24/UE, de 26 de febrero de 2014.

Cdérdoba a fecha de la firma digital

EL SUBDIRECTOR DE SSGG DEL AREA DE INSTALACIONES Y EQUIP DE HURS

EL INGENIERO TECNICO INDUSTRIAL AGSCS

EL INGENIERO TECNICO INDUSTRIAL ASNC

EL TECNICO DE INFRAESTRUCTURAS Y SERVICIOS DSCG

EL TECNICO DE INFRAESTRUCTURAS Y SERVICIOS DSCG

EL ADMINISTRADOR DEL CTTC

Firmado por |a secretaria de |a nesa
de contrataci 6n Eva Rojas Calvo el
di a 15/ 02/ 2023
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