CONSEJERIA DE INCLUSION SOCIAL,
JUVENTUD, FAMILIAS E IGUALDAD

Delegacion Territorial en Granada

Junta de Andalucia

DOCUMENTO ADMINISTRATIVO DE FORMALIZACION' DE LA PRESTACION DEL
“SERVICIO DE ATENCION E INSERCION SOCIAL Y LABORAL DE JOVENES,
PROCEDENTES DEL SISTEMA DE PROTECCION DE MENORES DE ANDALUCIA,
MODALIDAD ALTA INTENSIDAD, DENTRO DEL PROGRAMA DE ADQUISICION DE
COMPETENCIAS SOCIOLABORALES (PACS)”
CONTR 2024/224938 LOTE 3: 2024/1495 (8 PLAZAS)

En la ciudad de Granada, a la fecha de la firma electrénica

REUNIDOS

De una parte, D®%. MATILDE ORTIZ ARCA, en su calidad de DELEGADA TERRITORIAL DE

INCLUSION SOCIAL, JUVENTUD, FAMILIAS E IGUALDAD EN GRANADA, nombrada por
Decreto 452/2022, de 7 de septiembre, en uso de las facultades que le han sido conferidas por el
Decreto 300/2022, de 30 de agosto, por el que se regula la organizacion territorial provincial de la
Administraciéon de la Junta de Andalucia, actuando en virtud de la Orden de 3 marzo de 2021, BOJA
nam. 44 de 8 de marzo de 2021, por la que se delegan competencias en materia de contratacion en el
ambito de sus funciones en las personas titulares de los érganos directivos periféricos de la
Consejeria, y demas normas administrativas concordantes y de general aplicacion.

De otra parte, D. JUAN MOLINA FERNANDEZ, con D.N.I**1910*, actuando en nombre y

representacion de FUNDACION HERMANOS OBREROS DE MARIA, con C.LF. G18029066,
segun poder otorgado ante el Notario del llustre Colegio de Andalucia D. José Miguel Gonzalez Ardid,
mediante escritura de fecha 24 de mayo de 2022, bajo el n°® 1190 de su protocolo y bastanteado por
los servicios juridicos de Granada con fecha 13 de mayo de 2024.

Ambas partes se reconocen competencia y capacidad, respectivamente, para formalizar el presente

contrato.

ANTECEDENTES ADMINISTRATIVOS

PRIMERO.- El presente expediente fue iniciado por acuerdo de esta Delegacion Territorial de fecha 7
de marzo de 2024.

SEGUNDO.- El Pliego de Clausulas Administrativas Particulares que rige la presente contratacion ha
sido informado por el Servicio Juridico Provincial de Granada con fecha 9 de abril de 2024 (Informe
SJP GRANADA 2024-70).

1 Modelo tipo de documento administrativo de formalizacion del contrato informado por la Asesoria Juridica de la Consejeria de

Economia, Hacienda y Fondos Europeos con fecha 04/05/2023 (Informe AJ-CEHFE 92/2023), y recomendado por la Comisi6|

Consultiva de Contratacién Publica con fecha 4 de julio de 2023.
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TERCERO.- La Intervencién Provincial de Granada de la Junta de Andalucia, con fecha 3 de mayo de
2024 fiscaliz6 favorablemente la aprobacion del gasto.

CUARTO.- La aprobacion del gasto y del expediente de contratacion fue realizada el dia 7 de mayo
de 2024, por importe de TRESCIENTOS NUEVE MIL SEISCIENTOS CUARENTA Y NUEVE euros
CON VEINTISIETE céntimos de euro (309.649,27 euros), IVA excluido.

QUINTO.-El anuncio de licitacion fue publicado en el Perfil de Contratante de la Delegacion Territorial
de Inclusion Social, Juventud, Familias e Igualdad de Granada de la Plataforma de Contratacion de la
Junta de Andalucia el dia 7 de mayo de 2024.

SEXTO.- La adjudicacion del contrato fue efectuada por Resoluciéon de la Delegacion Territorial de
Inclusién Social, Juventud, Familias e Igualdad en Granada de fecha 29 de julio de 2024, a favor de la
FUNDACION HERMANOS OBREROS DE MARIA.

SEPTIMO.- La fiscalizacién previa del compromiso del gasto fue realizada por la Intervencién
Provincial de Granada de la Junta de Andalucia con fecha 23 de agosto de 2024.

CLAUSULAS DEL CONTRATO

PRIMERA.- Compromiso de realizacion y objeto

D. JUAN MOLINA FERNANDEZ, en nombre y representaciéon de la FUNDACION
HERMANOS OBREROS DE MARIA, se compromete a la realizacion de la prestacién del
“SERVICIO DE ATENCION E INSERCION SOCIAL Y LABORAL DE JOVENES,
PROCEDENTES DEL SISTEMA DE PROTECCION DE MENORES DE ANDALUCIA,
MODALIDAD ALTA INTENSIDAD, DENTRO DEL PROGRAMA DE ADQUISICION DE

COMPETENCIAS SOCIOLABORALES (PACS), de acuerdo con lo estipulado en los pliegos de
clausulas administrativas particulares (en adelante, PCAP) y prescripciones técnicas (en adelante,
PPT) reguladores de esta contratacion y con la oferta presentada.

Igualmente se compromete a:

1- La entidad se compromete a que el personal técnico tiene la siguiente experiencia en
programas de adquisicion de competencias sociolaborales (alta intensidad, media intensidad o centros
de insercién sociolaboral):

- 1 trabajador/a con 3 afios de experiencia en Programas de Alta Intensidad.
- 1 trabajador/a con 3 afios de experiencia en Programas de Alta Intensidad.

2- Que la entidad se compromete a que la formacién especifica del personal técnico que va a
ejecutar el programa (adicional a las 300 horas de formacién en el caso de que estas se acrediten en
sustitucién de los 3 afios minimos de experiencia), es la siguiente:

- 1 trabajador/a con la siguiente formacion:
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- Master Universitario de Criminalidad e Intervencién Social con Menores.
Universidad de Granada.

- lgualdad de Género. Especialidad Coeducacién. Delegacion de Bienestar,
Social, Igualdad y Familia. Diputaciéon de Granada. (30 horas).

- 1 trabajador/a con la siguiente formacion:

- Especialista Universitario en Clinica y Psicoterapia Psicoanalitica: El Nifio/a 'y
su Familia. Universidad Pontificia Comillas, Madrid. (200 horas)

- Especialista en Inmigracion. Universidad Pontificia Comillas, Madrid. (200
horas).

- Mediador Social Intercultural para la Inmigracién. Escuela de Mediadores
Sociales para la Inmigracién. Universidad Autbnoma de Madrid y la Comunidad
de Madrid. (140 horas.)

- Perspectiva de Género en Procesos de Orientacion, Formacion e Insercion.
Ayuntamiento de Motril. Junta de Andalucia. (150 horas)

- 1 trabajador/a con la siguiente formacion:

- Diploma de Agente de Igualdad. Universidad Internacional de Valencia. (300
horas).

3- La entidad tiene suscritos un total de 90 convenios con empresas Yy asociaciones
empresariales de los distintos sectores productivos, que estan dispuestas a colaborar en el proceso de
insercion de joévenes, a través de convenios de colaboracion para la realizacion de practicas formativas
ylo de contrataciones laborales.

4- La experiencia de la entidad en la gestion de Programas de Insercién Sociolaboral es de un
total de 9 programas gestionados en los Ultimos 5 afios. A continuacién se mencionan los programas
gestionados con sus respectivos afios de ejecucion:

- Desde Diciembre 2005 hasta la actualidad: “Programa de Alta Intensidad” para la prestacion
del Servicio de Atencion e Insercion social y Laboral de Jévenes, procedentes del Sistema de Proteccién
de Menores de Andalucia, Modalidad Alta Intensidad, en la Provincia de Granada, dentro del Programa
de Adquisicién de Competencias Sociolaborales (PACS).

- Desde 2019 hasta la actualidad: “Programa Sembrando Oportunidades Cosechando Futuro”
Subvencién destinada a Entidades privadas para la realizacion de actuaciones de interés general para
atender a fines sociales con cargo a la asignacion tributaria del 0,7% impuesto sobre la renta de
personas fisicas en el ambito de las competencias de la consejeria. LINEA 1: Infancia, Adolescencia y
Juventud.

- Enero 2024 a diciembre de 2024: “Programa Nunca Solo: Tu Vida Nuestra Vida:” Subvencién
destinada a Entidades privadas para la realizacién de actuaciones de interés general para atender a
fines sociales con cargo a la asignacion tributaria del 0,7% impuesto sobre la renta de personas fisicas
en el &mbito de las competencias de la consejeria. LINEA 1: Programa de Urgencia e Inclusion Social.

- Septiembre 2022 a Septiembre 2023: “Programa Nuevos Proyectos Territoriales para El
Reequilibrio y la Equidad: Colectivos Vulnerables” servicio de intermediacion e insercién laboral de la
direccion provincial del servicio andaluz de empleo de Granada, para la concesion de subvenciones
publicas dirigidas a financiar el Programa Nuevos Proyectos Territoriales para el Reequilibrio y La
Equidad: Colectivos Vulnerables, regulado en el capitulo 1V del Titulo | del Decreto-Ley 27/2021, de 14
de diciembre, por el que se aprueban con caracter urgente medidas de empleo en el marco del plan de
recuperacion, transformacion y resiliencia para Andalucia.
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- Diciembre 2023 a Junio 2025: “Programa de Proyectos Integrales para la Insercién Laboral”
servicio de orientacion y atencién a la demanda de la Direccion General de intermediacion y orientacién
laboral, para la concesion de subvenciones publicas, en régimen de concurrencia no competitiva, del
Programa de Proyectos Integrales para la Insercién Laboral, reguladas en la Orden de 29 de
Septiembre de 2023.

5- Acreditacion de la calidad, innovacion, fomento de la formacién y supervision, en los
siguientes términos:

- La Entidad dispone de Certificado de Calidad, concretamente 1ISO 9001:2015.

- La Entidad esta adherida a un mecanismo de certificacién en materia de proteccion de datos y
cumple con sus obligaciones en las operaciones de tratamiento de los datos personales a los que
pueda tener acceso.

- El representante de la Entidad se compromete a la inclusion de 30 horas de formacién en el
contrato laboral del personal destinado a gestionar dicho programa.

SEGUNDA.- Precio, revision de precios y régimen de pago

El precio del contrato es de CIENTO DOCE MIL QUINIENTOS NOVENTA Y NUEVE euros con
SETENTAY CUATRO céntimos de euro (112.599,74 €). A esta cantidad le corresponde un IVA de cero
euros (0 €) por encontrarse exenta de IVA segun lo dispuesto en el art. 20.8.a) de la ley 37/1992 de 28
de diciembre del impuesto sobre el valor afiadido.

Esta cantidad serd abonada por la Junta de Andalucia, en la forma establecida en la clausula 19 y en
el Anexo l-apartado 12 del PCAP, previa presentacion de la correspondiente factura y recepcion de
conformidad, teniendo en cuenta la siguiente distribucién de anualidades:

ANUALID PARTIDA IMPORTE SIN
IVA IMPORTE
AD PRESUPUESTARIA IVA
2024 1800050000/G/31E/22713/18 28.149,93 € Exento 28.149,93 €
2025 1800050000/G/31E/22713/18 84.449,81 € Exento 84.449,81 €

El régimen de pago previsto ser& mensual por importe de 9.383,31 €/mes, excepto una

mensualidad en la anualidad 2025 por importe de 9.383,33 € para poder realizar el pago total
del contrato.

Segun lo establecido en el Anexo I-apartado 2 del PCAP, el presente contrato no esta sujeto a revision
de precios.

TERCERA.- Duracion y prérroga

El plazo total de ejecucion del contrato es de 12 meses, iniciandose el 1 de septiembre de 2024 y
posibilidad de prérroga de otros 12 meses.
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CUARTA.- Garantia definitiva

Para la debida efectividad de este contrato la FUNDACION HERMANOS OBREROS DE MARIA ha
constituido por medios electrénicos ante la Caja General de Depoésitos de la Comunidad Autbnoma,
con fecha de 17 de julio de 2024, una garantia definitiva por importe de CINCO MIL SEISCIENTOS
VEINTINUEVE euros con NOVENTA y NUEVE céntimos de euro (5.629,99 euros), segin se acredita
mediante el correspondiente resguardo de depdsito n°® T001180182257, que queda incorporado como
anexo al mismo, y que respondera de los supuesto contemplados en el articulo 110 de la LCSP.

QUINTA.- Plazo de garantia

El plazo de garantia del contrato es de 3 meses, a partir del acto formal de recepcion o conformidad de
la Ultima mensualidad del servicio contratado. Una vez certificada de conformidad la recepcion de la
totalidad del objeto contractual y transcurrido el plazo de garantia estipulado, sin que resultaren
responsabilidades, se procedera a la devolucion de la garantia definitiva.

SEXTA.- Cesion y subcontratacion

Los derechos y obligaciones dimanantes del contrato podran ser cedidos por el contratista a un
tercero, de acuerdo con lo establecido en la clausula 15 y en el Anexo |-apartado 13 del PCAP.

El contratista podra concertar con terceros la realizacion parcial de la prestacion, de acuerdo con lo
establecido en la clausula 16 y en el Anexo l-apartado 10 del pliego regulador de la presente
contratacion

SEPTIMA.- Modificacion del contrato

El presente contrato puede ser modificado en los supuestos que asi se prevea expresamente en el
Anexo l-apartado 14 del PCAP, en los términos indicados en dicho anexo y en la clausula 22 del PCAP.

OCTAVA.- Cumplimiento del contrato

El contrato se considerara cumplido cuando se haya realizado a satisfaccion de la Administracion la
totalidad de la prestacion, la cual se realizarda a riesgo y ventura del contratista con sujeciéon a lo
establecido en el pliego de clausulas administrativas particulares y en el pliego de prescripciones
técnicas, siguiendo las instrucciones que para su interpretacion dé el érgano de contratacion.

En todo caso, su constatacion exigira por parte de la Administracion un acto formal y positivo de
recepcion o conformidad, de acuerdo con lo establecido en el PCAP.

NOVENA.- Penalidades por incumplimiento del contrato

En caso de incumplimiento del contrato se impondran las penalidades previstas en la clausula 17 y en
el Anexo l-apartado 11 del PCAP.
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DECIMA.- Resolucion del contrato

Seran causas de resolucién del contrato las previstas en la LCSP, ademés de la estipulada en la
clausula 23 del PCAP.

Asimismo, tienen la consideracion de obligaciones esenciales a efectos de lo previsto en el articulo
211.1.f) de la LCSP, las siguientes:

a) La demora injustificada en la comprobacion del replanteo.
b) La suspension de la iniciacion de las obras por plazo superior a cuatro meses.

c) La suspension de las obras por plazo superior a ocho meses por parte de la
Administracion.

d) El desistimiento.

DECIMO PRIMERA.- Consolidacion del personal

A la exticién del contrato, no podra producirse la consolidaciéon del personal que la empresa haya
destinado para la realizacion del objeto del contrato.

DECIMO SEGUNDA.- Confidencialidad y proteccién de datos

El contratista debe respetar el caracter confidencial de la informacién a la que tenga acceso con
ocasion de la ejecucion del contrato, segun lo establecido en la clausula 12.3 y en el Anexo l-apartado
13 del PCAP y durante el periodo fijado en la misma.

El régimen de proteccion de datos de caracter personal sera el establecido en la clausula 12.3 del
PCAP. Ambas partes asumen el deber de proteger los datos personales de conformidad con la Ley
Orgéanica 3/2018, de 5 de diciembre, de Proteccion de Datos Personales y garantia de los derechos
digitales y su normativa de desarrollo. La empresa contratista (en caso de que el contrato implique la
necesidad de que acceda a datos de caracter personal de cuyo tratamiento sea responsable el 6rgano
de contratacion) tiene la consideracion de encargada del tratamiento, de confomridad con lo dispuesto
en el articulo 28.3 del Reglamento (UE) 2016/679 del Parlamento Europeo y del Consejo, de 27 de
abril de 2016 (Reglamento general de proteccion de datos).

DECIMO TERCERA.- Normas aplicables

El presente contrato es de naturaleza administrativa, y se rige en primer término, en cuanto a su
preparacion, adjudicacion, efectos y extincion por:

* LalLey 9/2017, de 8 de noviembre, de Contratos del Sector Publico, por la que se transponen
al ordenamiento juridico espafiol las Directivas del Parlamento Europeo y del Consejo
2014/23/UE y 2014/24/UE, de 26 de febrero de 2014 (LCSP).

* El Real Decreto 817/2009, de 8 de mayo, por el que se desarrolla parcialmente la Ley 30/2007,
de Contratos del Sector Publico en lo que no se oponga a la LCSP.
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» El Reglamento General de la Ley de Contratos de las Administraciones Publicas, aprobado por
el Real Decreto 1098/2001, de 12 de octubre, en lo que no se oponga a la LCSP.

* El Decreto 39/2011, de 22 de febrero, por el que se establece la organizacion administrativa
para la gestiébn de la contrataciéon de la Administracion de la Junta de Andalucia y sus
entidades instrumentales y se regula el régimen de bienes y servicios homologados.

*  Supletoriamente, se aplicaran las restantes normas de derecho administrativo y, en su defecto,
las normas de derecho privado.

Asimismo, ser& de aplicacion la normativa sectorial vigente en cada momento.

DECIMO CUARTA.- Documentacién contractual

Tienen caracter contractual, por orden de prioridad, los pliegos de clausulas administrativas
particulares y de prescripciones técnicas, la oferta completa y el presente contrato, que, salvo caso de
error manifiesto, se utilizara para determinar la prevalencia respectiva, en caso de que existan
contradicciones entre los citados documentos.

La suscripcion del presente contrato supone la conformidad del contratista con los pliegos de clausulas
administrativas particulares y prescripciones técnicas reguladores del mismo.

Asimismo, el contratista se somete a la legislacion de contratos del Sector Publico.

DECIMO QUINTA.- Jurisdiccién competente

El presente contrato es de naturaleza administrativa especial, por lo que para cuantos problemas
puedan surgir en el cumplimiento e interpretacion del mismo, las partes se someten a la jurisdiccion
Contencioso Administrativa.

Y para la debida constancia de todo lo convenido se firma electrénicamente este documento de
formalizacién de contrato mediante el Sistema de Informacién de relaciones electronicas en materia de
contratacion (SIREC), en cumplimiento de la obligacion legal de utilizacion de medios electronicos
prevista en la LCSP y el Decreto-ley 13/2020, de 18 de mayo.

EL ORGANO DE CONTRATACION FUNDACION HERMANOS OBREROS DE MA-
RIA

Fdo.: MATILDE ORTIZ ARCA
Fdo.: JUAN MOLINA FERNANDEZ
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