Consejeria de Empleo, Empresay Trabajo Auténomo
Delegacidn Territorial en Sevilla

Junta de Andalucia

PLIEGO DE PRESCRIPCIONES TECNICAS QUE HA DE REGIR EL CONTRATO DE SUMINISTRO
DE VESTUARIO PARA EL PERSONAL LABORAL DEL CENTRO DE PREVENCION DE RIESGOS
LABORALES, ADSCRITO A LA DELEGACION TERRITORIAL DE EMPLEO, EMPRESA Y TRABAJO
AUTONOMO EN SEVILLA.

1. OBJETO DEL CONTRATO

El presente pliego de prescripciones técnicas tiene por objeto fijar las condiciones especificas para el
suministro de vestuario para el personal laboral del Centro de Prevencién de Riesgos Laborales, adscrito a la
Delegacidn Territorial de Empleo, Empresa y Trabajo Auténomo en Sevilla.

Conforme a lo dispuesto en el art. 56 del VI Convenio Colectivo del personal laboral de la Administracién de
la Junta de Andalucia, que establece la obligatoriedad de dotar a éste del vestuario que le corresponda,
segln lo fijado en el Acuerdo adoptado el 18 de mayo de 1989 y publicado en el BOJA n.° 45, de 9 de junio de
1989, se establecen los siguientes anexos distinguiendo las distintas categorias profesionales efectivas en
este Centro:

ANEXO A. Relacidn de prendas a suministrar.
ANEXO B. Caracteristicas técnicas del vestuario.
2. PRENDAS A SUMINISTRAR

Las prendas a suministrar y sus caracteristicas son las relacionados en los Anexos A y B de este Pliego de
Prescripciones Técnicas Particulares. El nimero de unidades por persona de cada tipo de prenda a
suministrar por la empresa adjudicataria sera el determinado por esta Administracién y , como maximo, el
indicado en el Anexo A del presente Pliego, sin que puedan ser compensados unos articulos con otros, todo
ello sin perjuicio de lo dispuesto en el articulo 301 de la LCSP.

En caso de no poder suministrar alguna prenda puntual por causa justificada y debidamente acreditada
(falta de stock, tallas especiales o cualquier otra circunstancia excepcional), el responsable de la ejecucién
del contrato podra autorizar las entregas de las prendas similares que sean necesarias con el fin de asegurar
la correcta ejecucion de la prestacion, siempre y cuando las caracteristicas técnicas y el precio de las
prendas que se entreguen sean los mismos que los ofertados por la empresa adjudicataria y sin perjuicio de
la facultad de resolucion del contrato en los supuestos previstos en el PCAP Y LCSP.

Los tipos de prendas a suministrar deberan adecuarse a los estandares del mercado. Dicho material debera
ajustarse al tallaje existente, sin menoscabo de los posibles arreglos que hayan de realizarse por la empresa
adjudicataria segln las necesidades del personal, entre los que se incluye: tallaje especial, ropa premama
para trabajadoras embarazadas, asi como peculiaridades fisicas que requieran cambios en la composicién
de las prendas. Sera obligatorio la realizacién de esos arreglos y la empresa adjudicataria no tendra derecho
al abono de los mismos, entendiéndose que dentro de los precios unitarios ofertados para cada tipo de
prenda se encuentran incluidos los posibles arreglos que hubieran de realizarse, asi como los gastos de
desplazamiento, entrega y transporte en que pueda incurrir el adjudicatario.
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Todas las prendas a suministrar deberan ir debidamente etiquetadas y referenciadas. Las prendas textiles
deberan estar etiquetadas conforme a lo establecido en el texto vigente del Real Decreto 928/1987, de 5 de
junio relativo al etiquetado de composicién de los productos textiles. El calzado debera estar etiquetado
conforme a lo establecido en el texto vigente del Real Decreto 1718/1995, de 27 de octubre, por el que se
regula el etiquetado de los materiales utilizados en los componentes principales del calzado.

La composicion en fibras naturales, tales como lana, algodén, lino, seda y otras, de las prendas textiles
ofertadas, deberd ser de, al menos, el 50% salvo que en el Anexo B se establezca expresamente otro
porcentaje. En cuanto al calzado, debera estar fabricado en piel, tanto en el exterior como en el interior,
tener suela antideslizante y plantilla extraible.

En el caso de que se solicite un nimero menor de unidades respecto al estimado, la persona adjudicataria
tendra derecho al abono de las unidades efectivamente entregadas, sin derecho a compensacién alguna por
las unidades no suministradas

3.-TALLAJE

El adjudicatario se compromete a efectuar el tallaje, en un plazo maximo de 15 dias habiles, desde la firma
del contrato (salvo mejora).

4.- PLAZO DE ENTREGA

El adjudicatario deberé entregar el vestuario para el afio 2024 dentro de los cuarenta y cinco dias habiles
(salvo mejora) siguientes a la toma del tallaje. Las entregas se efectuaran en las fechas que se acuerden
entre el responsable del contrato y el contratista.

En el caso de nuevas incorporaciones de personal o de aquellos trabajadores que por motivos justificados
(ausencia, baja, enfermedad o sustituciones) no pudieron recibir el mismo en la entrega inicial, la empresa
contratista deberd proceder al tallaje y entrega de este vestuario en los plazos anteriormente especificados.

5.- LUGAR DE ENTREGA

El lugar de entrega sera la sede del Centro de Prevencion de Riesgos Laborales, adscrito a la Delegacion
Territorial de Empleo, Empresa y Trabajo Auténomo, sito en C/Carabela La nifia, n.° 16, en Sevilla, siendo el
contratista el encargado de realizarla.

El adjudicatario se compromete a emitir por triplicado ejemplar ALBARAN DE ENTREGA nominativo; uno de
los cuales se entregara al trabajador junto con el vestuario recibido; otro quedara en poder del adjudicatario
con la conformidad del trabajador con la entrega, y otro deberd acompafiarse a la factura en el momento de
su presentacion a los efectos de acreditar la puesta a disposicion de las prendas a las que tiene derecho el
destinatario.

En cada albaran de entrega debera constar de forma fehaciente:

a) Nombre, apellidos y D.N.I. del destinatario/a de las prendas
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b) Categoria profesional
¢) Prendas

d) Firma del trabajador
6.- RESPONSABLE

La empresa adjudicataria debera facilitar, previo al inicio del contrato, los datos de contacto de la persona
designada por la empresa que serd la encargada de resolver las cuestiones relacionadas con la ejecucién del
contrato y en la practica diaria de los suministros. En caso de sustitucién, ésta debera ser comunicada a la
Administracidén de forma inmediata o, en su caso, en un maximo de 2 dias.

7.- GARANTIA

La empresa adjudicataria garantizara, al menos por un plazo de seis meses desde su entrega, todos los
bienes entregados contra todo defecto de fabricacion o confeccidn, estando obligado a la sustitucion sin
coste adicional alguno en el plazo de 10 dias habiles desde su notificacion, todo ello sin perjuicio de las
garantias legalmente exigibles.

Sevilla, a fecha de la firma electrdnica

EL DELEGADO TERRITORIAL
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ANEXO A: RELACION DE ROPA DE TRABAJO POR CATEGORIAS PROFESIONALES INVIERNO/VERANO

Vestuario personal laboral categoria Ordenanzas:

« Pantalon o falda de inVierno.........ceeeeeeeeeieeceseieeesseenns 2 uds. cada dos afios
* Pantaldn o falda de verano.........ceeeeeeveeeeeieeeceeeeeens 2 uds, cada dos afios
+ Camisas Manga larga.....c.ceveveeeeenerennieireenieecreeeseeveeee e 2 uds.

* Camisas MaNEa COMaA. ..ottt 2 uds.

e Zapatos d€ INVIEINO..c.cuiieeeieierierteieteiteeseesie sttt ee e saesaes 1 par

* Zapatos A€ VEIAN0......ccvveuiereirieetereenieessesesseseessesessesenessenens 1 par

« Chaqueta caballero o sefiora.........c.cevevvevivnevinneneneneneee.. 1 ud.

* Calcetines 0 medias de iNVIerno........eccceveeveereneienieeneeeennes 2 pares

* Calcetines 0 medias de VErano........cceeeveeeeeeeeesenenieseeceeeenens 2 pares

Vestuario personal laboral categoria mantenimiento:

* Pantal6n de trabajo (invierno/verano)..........................2 uds.

* Cazadora de trabajo......couuvvenieniiiiniiiiiiie e 2 uds.
FCamMISAS M/l 2 uds.
F CAMISAS M/Conrriitie et et et e ee e ee e 2 uds.
*zapatillasde lona.. ..o e 1 par
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Vestuario personal laboral categoria limpiadora:

* Pijama de limpiezam/l......ccooveieiiiniinininiineen l ud.,

*Pijama de limpieza m/C...c..uivvviiniiiiiiiniiiiieieie e 1ud.
*Chaqueta de punto.....oveueiiiiiiieeeir e lud.
* Zuecos o zapatillas antideslizantes.............................2 pares
*Medias 0 CalCetinesS. .....vvvvieiiiee e 4 pares

Vestuario personal laboral categoria auxiliar de laboratorio:
* Batas 0 pijamas sanitarios........ccoeeveerienieiiiiieie e 2 uds.

* Zuecos antideslizantes.........coeevveiiriiiiiiiiie e 2 uds.

Vestuario personal laboral categoria auxiliar de clinica:

* Batas 0 pijamas Sanitarios..........c.eveeeiniriiieiiiiinieeeae 2 uds.
* Zuecos antideslizantes. ........cvveveiiiiiiiiiiiie e 3 pares cada 2 afios.
*Medias 0 CalCetineS. . ...uueiuei e 4 pares
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ANEXO B : CARACTERISTICAS TECNICAS DEL VESTUARIO INVIERNO/VERANO

Nota: Las caracteristicas técnicas del vestuario descritas en este anexo se consideran minimos a cumplir por
la entidad adjudicataria del contrato. Los colores son (nicamente a titulo orientativo, al menos deben de
disponer de los aqui especificados.

Vestuario personal laboral categoria Ordenanzas:

INVIERNO:

- Pantalén caballero invierno

De vestir o tipo chino, con bolsillos laterales con cintura eldstica o cinturilla con cierre mediante
botén y cremallera.

Color: azul marino

- Falda o pantaldn sefiora invierno

Falda de vestir, tipo recto, con bolsillos laterales. Con cintura elastica o cinturilla con cierre
mediante cremallera.

Color: azul marino

- Camisa caballero manga larga

Con pufio botén y cierre de botones.

Color: azul celeste / blanco

- Blusa sefiora manga larga

Mismas caracteristicas que las camisas

- Calcetines

En lana, algoddn o hilo. Negros / azules
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- Medias o pantys
A elegir mas tupidos en invierno y menos tupidos en verano
Color: negras/ azul /visén

- Calzado invierno

Tipo abotinado: Con cordones, suela ergondmica y antideslizante, plantilla con efecto
amortiguador que proteja el arco del pie, tejido técnico deportivo repelente a los liquidos, flexible,
ultraligero y transpirable. Tipo mocasin: Confeccionado en piel (exterior, interior y plantilla). Suela
ultraligera, antideslizante que garantice una correcta sujecion, plantilla acolchada y transpirable.

Color negro / azul marino

- Chaqueta (caballero/ sefiora)

Chaqueta de pafio o punto, con cierre de botones y bolsillos delanteros.

Color: azul marino .

VERANO:

- Pantaldn caballero verano

De vestir o tipo chino, con bolsillos laterales, con cintura elastica o cinturilla con cierre mediante
botdn y cremallera.

Color: azul marino

- Falda o pantaldn Sefiora. Verano

Falda de vestir, tipo recto, con bolsillos laterales. Con cintura eldstica o cinturilla con cierre
mediante cremallera.

Color: azul marino

- Camisa caballero manga corta

Con cierre de botones.

Color: Azul celeste / blanco.
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- Blusa sefiora manga corta

Mismas caracteristicas que las camisas
Color: Azul celeste / blanco
- Calzado verano

Tipo abotinado con cordones, suela ergondmica y antideslizante, plantilla con efecto amortiguador
que proteja el arco del pie, tejido técnico deportivo repelente a los liquidos, flexible, ultraligero y
transpirable. Tipo mocasin, confeccionado en piel (exterior, interior y plantilla). Suela ultraligera,
antideslizante que garantice una correcta sujecion, plantilla acolchaday transpirable.

Vestuario personal laboral categoria mantenimiento invierno/verano:

- Pantalén de trabajo:

Tejido: Sarga poliéster y algodén.

Color: azul marino/verde/gris.

- Cazadora de trabajo

Tejido: Sarga poliéster y lana.

Color: azul marino/verde/gris.

- Camisa manga larga

Con pufio botén y cierre de botones.

Color: azul celeste / blanco

- Camisa caballero manga corta

Con cierre de botones.

Color: Azul celeste / blanco.

- Zapatos de lona: con cordones y sin cordones.
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Vestuario personal laboral categoria limpiadora:

-Pijama de manga corta:

Pijama compuesto por dos piezas, casaca cuello pico con un bolsillo en el pecho y dos bolsillos en la

cinturilla, y pantalén con goma elastica en la cinturilla con dos bolsillos delanteros tipo francés y
uno trasero.

C olor blanco. Tejido 65% poliéster y 35% algodon.

-Pijama de manga corta:

Pijama compuesto por dos piezas, casaca cuello pico con un bolsillo en el pecho y dos bolsillos en la

cinturilla, y pantalén con goma elastica en la cinturilla con dos bolsillos delanteros tipo francés y
uno trasero.

Color blanco. Tejido 65% poliéstery 35% algodon.

- Chaqueta de punto

30% lana 70% acrilico.

Color Azul marino. Con botones delanteros

- Zuecos o zapatillas antideslizantes

Piel. Forro interior de cambel transpirable, plantilla en rizo de algodon o antibacterias, piso
de poliuretano antideslizante.

Color blanco.

- Medias o calcetines

A elegir mas tupidos en invierno y menos tupidos en verano

Color: negras/ azul /visén

Vestuario personal laboral categoria auxiliar de laboratorio y auxiliar de clinica:

- Batas o pijamas sanitarios:

* Batas de manga corta:
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Abierta por delante, con solapa, abotonada, trabilla en parte posterior y con tres bolsillos tipo par-
che.

Color blanco. Tejido 65% poliéstery 35% algodon.
« Batas de manga larga:
Abierta por delante, con solapa, abotonada, trabilla en parte posterior y con tres bolsillos tipo
parche.
Pufio sencillo con botén+
Color blanco. Tejido 65% poliéstery 35% algodon.

« Pijama sanitario de manga corta

Pijama sanitario compuesto por dos piezas, casaca cuello pico con un bolsillo en el pecho y dos bol-
sillos en la cinturilla, y pantalén con goma elstica en la cinturilla con dos bolsillos delanteros tipo
francésy uno trasero.

Color blanco. Tejido 65% poliéster y 35% algoddn

* Pijama sanitario de manga larga
Pijama sanitario compuesto por dos piezas, casaca de manga larga, cuello pico con un bolsillo en el
pecho y dos bolsillos en la cintura y pantalén con goma eléstica en la cintura con dos bolsillos de
lanteros tipo francés y uno trasero.
Color blanco. Tejido 65% poliéstery 35% algodon.

« Zuecos antideslizantes

Piel. Forro interior de cambel transpirable, plantilla en rizo de algod6n o antibacte rias, piso de po-
liuretano antideslizante.

Color blanco.

- Medias o calcetines (para auxiliar de clinica)
A elegir mas tupidos en invierno y menos tupidos en verano

Color: negras/ azul /visén
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