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RESOLUCION POR LA QUE SE ACUERDA LA APLICACION DE LA TRAMITACION URGENTE DEL
EXPEDIENTE DE CONTRATACION DEL SERVICIO PARA LA REALIZACION DE UN ESTUDIO DE
DETECCION DE NECESIDADES DE FORMACION(CONTR/2024/623882).

ANTECEDENTES DE HECHO

PRIMERO.- En el marco del Plan de Recuperacion, Transformacion y Resiliencia, el presente contrato
desarrolla la inversién 3 del componente 23 (C23.13) “Adquisicidn de nuevas competencias para la
transformacién digital, verde y productiva. Deteccién de necesidades formativas” en la comunidad
auténoma andaluza y tiene por objeto la elaboracién de especialidades formativas no vinculadas a
certificados de profesionalidad para la actualizacion del Catalogo de especialidades formativas del Sistema
Nacional de Empleo (en adelante Catalogo), en aquellas familias y /o sectores profesionales que se
consideran prioritarios segun el estudio Deteccion y Analisis de Necesidades Formativas.

PRIMERO.- Segin Memoria Justificativa de la necesidad de contratacién del mencionado servicio, de fecha 15 de
julio de 2024, se desprenden los siguientes hechos:

“El procedimiento de licitacion es el procedimiento abierto por tramitacion urgente, con la utilizacién de los cri-
terios de adjudicacidn recogidos en la presente memoria justificativa de la necesidad del expediente, toda vez
que guardan vinculacién directa con el objeto del contrato, conforme a lo regulado en los articulos 145y 146 de la
LCSP.

Cuando los contratos se financien con fondos procedentes del Plan de Recuperacién, Transformacion y Resilien -
cia (en adelante PRTR), seran de aplicacidn las especialidades en materia de contratacion reguladas en el Capitu-
lo Il del Titulo IV del RDL 36/2020 y, en el Capitulo VI del Decreto-ley 3/2021:

*  Régimen excepcional de tramitacidn urgente (articulo 50 del RDL 36/2020 y articulo 30 del Decreto ley
3/2021), con la consiguiente reduccion de plazos y agilizacion del procedimiento, que introduce excepciones al
régimen que establece el articulo 119 de la LCSP (tramitacién urgente del expediente).

*  Reduccién de plazos para la formalizacién del contrato, la interposicién y el pronunciamiento en el
recurso especial en materia de contratacién (articulo 58 del RDL 36/2020 y articulo 34 del Decretoley
3/2021).

Por otro lado, Orden TES/629/2023, de 14 de junio, por la que se distribuyen territorialmente para el ejercicio
econdmico de 2023, para su gestién por las comunidades auténomas con competencias asumidas en el ambito
laboral, créditos financiados con el Mecanismo de Recuperacidn y Resiliencia, destinados a la ejecucion de
proyectos de inversion en el marco de los componentes 19 "Plan Nacional de Competencias Digitales" y 23
"Nuevas Politicas Publicas para un mercado de trabajo dindmico, resiliente e inclusivo" recogidos en el Plan de
Recuperacién, Transformacidn y Resiliencia, establece como plazo maximo para la ejecucidn del C23.13, el cuarto
trimestre de 20257
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FUNDAMENTOS DE DERECHO

PRIMERO.- El érgano competente para resolver la aplicacién de la tramitacién de urgencia del expediente de
contratacion es la persona titular de la Consejeria de Empleo, Empresa y Trabajo Auténomo de conformidad con lo
dispuesto en los articulos 26.2.j) y 116.1.b) de la Ley 9/2007, de 22 de octubre, de Administracion de la Junta de
Andalucia, el Decreto del Presidente 10/2022, de 25 de julio, sobre reestructuracién de Consejerias, Decreto del
Presidente 13/2022, de 8 de agosto, por el que se modifica el Decreto del Presidente 10/2022, de 25 de julio, sobre
reestructuracién de Consejerias y el Decreto 155/2022, de 9 de agosto, por el que se regula la estructura organica de
la Consejeria de Empleo, Empresa y Trabajo Autdnomo, asi como la Orden de 14 octubre de 2022 (BOJA n° 201, de 19
de octubre de 2022), por la que se delegan competencias en 6rganos directivos y entidades de la Consejeria de
Empleo, Empresay Trabajo Auténomo.

SEGUNDO.- El articulo 119 de la Ley 9/2017, de 8 de noviembre, de Contratos del Sector Publico, por la que se
transponen al ordenamiento juridico espafiol las Directivas del Parlamento Europeo y del Consejo 2014/23/UE y
2014/24/UE, de 26 de febrero de 2014, en cuanto a la tramitacién urgente del expediente de contratacion; el
articulo 50 del Real Decreto-ley 36/2020, de 30 de diciembre, por el que se aprueban medidas urgentes para la
modernizacién de la Administracién Pablica y para la ejecucion del Plan de Recuperacién, Transformacion y
Resiliencia.

Es por ello que, estimando que concurren razones de interés publico y de necesidad inaplazable que aconsejan
resolver con la maxima celeridad y eficacia la adjudicacion y formalizacién de este expediente de contratacion, y
vistos los preceptos de general y particular aplicacidn, esta Secretaria General Técnica, como 6rgano de
contratacion, en uso de las facultades legal y reglamentariamente atribuidas

RESUELVO

PRIMERO: Declarar la necesidad de la tramitacion de urgencia del presente expediente de contratacién del
SERVICIO PARA LA REALIZACION DE UN ESTUDIO DE DETECCION DE NECESIDADES DE FORMACION. EXPEDIENTE
MRR-DNF/2024/01 (CONTR/2024/623882).

SEGUNDO: Como consecuencia, los plazos fijados para la tramitacion de este procedimiento de contratacién se
reduciran a la mitad, de conformidad con lo establecido en el articulo 119 de Ley 9/2017, de 8 de noviembre, de
Contratos del Sector Publico, por la que se transponen al ordenamiento juridico espafiol las Directivas del
Parlamento Europeo y del Consejo 2014/23/UE y 2014/24/UE, de 26 de febrero de 2014, cuyo precepto regula la
tramitacion urgente de este expediente de contratacion.

Contra la presente Resolucién no cabrd recurso alguno, de conformidad con lo establecido en el articulo 33 de la
Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones publicas.

LA CONSEJERA DE EMPLEO, EMPRESAY TRABAJO AUTONOMO
(Por Delegacion:Orden de 14 de octubre de 2022, BOJA N.° 201 de 19 de octubre de 2022)

LA SECRETARIA GENERAL TECNICA
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