A Consejeria de Industria, Energia y Minas

Junta de Andalucia Verificaciones Industriales de Andalucia, S.A.

ACTA DE LA MESA DE CONTRATACION DE LA LICITACION RELATIVA AL “ACUERDO MARCO DE

CONTRATACION DE SERVICIOS DE PROCESOS DE SELECCION DE PERSONAL DE
VERIFICACIONES INDUSTRIALES DE ANDALUCIA, S.A.”

En la ciudad de Sevilla, y en la sede de la mercantil Verificaciones Industriales de Andalucia S.A.,
sita en la calle Albert Einstein, nimero 2, siendo las 14:00 horas del dia 2 de diciembre de 2024, se
retnen las personas que se indican a continuacion para proceder a la adopcion de los acuerdos

que se recogen en la presente Acta que se levanta con relacion a la licitacion referenciada.

1. COMPONENTES DE LA MESA

Dofia Maria Consuelo Arias Reyes, Directora de Recursos Humanos en calidad de Presidente.

D. Jaime Pozuelo Pérez en calidad de Director de Planificacidon Econémico Financiera y vocal
Econdmico

D Pedro Jesus Baena Moreno, Jefatura Unidad de Personal y RSC en calidad de vocal técnico.

D. Pablo Alonso Castillo, Jefe de la Unidad de Contratacion, en calidad de asesor juridico.

D. Jesus Marin Fernandez, Técnico de la Unidad de Contratacidn, en calidad de secretario.

2. LICITACION:
OBJETO: ACUERDO MARCO DE CONTRATACION DE SERVICIOS DE PROCESOS DE SELECCION DE
PERSONAL
N° de Expediente: CR010-23-027
Procedimiento: Abierto
Importe de licitacién (IVA excluido): 140.000,00 €
Valor Estimado (IVA excluido): 210.000,00 €
Importe de la/s Prérroga/s (Sin IVA): 70.000,00 €
Duracion del contrato: 2 afios con la posibilidad de 1 prérroga de 1 afio.
Referencia de Publicacion plataforma de la Junta de Andalucia: 2024-0001451744
Fecha publicacién licitacion: 13/05/2024
Fin plazo presentacion ofertas: 28/05/2024 a las 23:59

3. ANTECEDENTES
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Como consecuencia de la celebracion de la Mesa de contratacion de fecha 22 de noviembre de

2024, ésta acordé:

1. Admitir atodas las empresas que han presentado oferta en tiempo y forma

EMPRESAS LICITADORAS

ADECCOTTSAETT

DOPP CONSULTORES SL

E HUMAN TECH SL

GSG METRICS SL

2. Ratificar en su integridad el informe técnico de valoracidn de criterios sujetos a juicio de
valor emitido por la Unidad de Personal y RSC de VEIASA, en fecha 20 de noviembre de
2024.

3. Excluir a las empresas ADECCO T T SA EMPRESA DE TRABAJO TEMPORAL y GSG METRICS,
S.L., ya que, han obtenido una puntuacion inferior al umbral minimo establecido en el
apartado 8 del Cuadro Resumen de los pliegos de clausulas administrativas particulares,
fijado en 13 puntos. Este umbral se ha establecido con el objetivo de garantizar un nivel
minimo de calidad en las propuestas presentadas, en linea con los criterios técnicos y
cualitativos exigidos en el pliego. En consecuencia, y de acuerdo con lo dispuesto en la

citada norma, se procede a la exclusién de dichas ofertas del presente procedimiento.

4. Tras la publicacién de la presente acta en la plataforma de contratacion, proceder a la
apertura de los sobres electronicos n° 3 de las empresas que contindan en la licitacion,
que contienen la documentacion relativa a los criterios de adjudicacion valorados

mediante aplicacion de formulas matematicas.

Tras la publicacion en la plataforma de contratacién el 22 de noviembre de 2024 de la valoracion
de los criterios sujetos a juicio de valor, se continué con el procedimiento de licitacion, mediante
la apertura de los sobres electronicos n°® 3 de las empresas que contindan en la licitacidon, que
contiene la documentacion relativa a los criterios de adjudicacion valorados mediante aplicacion

de férmulas matematicas.
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4, ANALISIS DE LA DOCUMENTACION PRESENTADA POR LOS LICITADORES EN LOS

SOBRES 2. CRITERIOS EVALUABLES MEDIANTE APLICACION DE FORMULAS

MATEMATICAS

La Unidad de Personal y RSC de VEIASA emite informe de puntuacién técnica y econémica en
fecha 02 de diciembre de 2024, que se adjunta a la presente acta como documento niimero 1, en
el que se constata:
e Que las empresas licitadoras que contindan en la licitacidon cumplen con los requisitos
técnicos minimos que se exigen en los pliegos que rigen la licitacion;
e Que los importes ofertados por las empresas licitadoras no son superiores al importe
maximo de licitacion indicado en el Cuadro Resumen;
e Que, tras realizar la valoracion de los criterios técnicos y econdmicos valorables mediante
féormula matematica, se recoge la clasificacion final de las ofertas.
e Que la proposicidn presentada por las empresas licitadoras que contintan en el proceso,
no han sido formuladas en términos que las hagan anormalmente baja;

5. ACUERDOS DE LA MESA:

En virtud de lo anterior, en sesidn celebrada en el dia de hoy la Mesa acuerda lo siguiente:

1. Valorar técnica y econdmicamente las ofertas de las empresas que contindan en la

licitacion, con el resultado que aparece en la clasificacion final que se recoge a

continuacién:

TECNICA ECONOMICA
JUICIO VALOR FORMULA FORMULA PUNTUACION
LICITADORES : :
(25 PUNTOS) MATEMATICA MATEMATICA TOTAL
(30 PUNTOS) (45 punTOS)
DOPP CONSULTORES 25,00 30,00 23,62 78,62
E-HUMANN TECH 15,62 30,00 45,00 90,62

2. Proponer al Organo de contratacién de VEIASA la adjudicacién del contrato relativo a las
“ACUERDO MARCO DE CONTRATACION DE SERVICIOS DE PROCESOS DE SELECCION DE
PERSONAL” N° de Expediente: CR010-23-027 a las empresas DOPP CONSULTORES y E-

HUMANN TECH por los importes unitarios y las ofertas técnicas indicadas en las
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siguientes tablas por haber presentado en su conjunto las proposiciones mas

beneficiosas para VEIASA.
Dopp Consultores, S.L.

PROCESOS DE SELECCION EXTERNOS (FASE I, FASE
I1'Y FASE Ill) PLATAFORMA

IMPORTE UNITARIO
OFERTADO POR
CANDIDATURA (1)

FASE [: Fase de Admisién de Candidaturas y Fase Il: Fase 20,00 €
de Valoracion de Méritos de Candidatos/a (veinte euros)
Fase lll: Fase de Concurso - Oposicion 28,00 €

(veintiocho euros)

PROCESOS DE SELECCION PERSONAL INTERNO Y
FUERA DE CONVENIO (Promociones y nuevas

vacantes)

IMPORTE UNITARIO
OFERTADO POR
CANDIDATURA

FASE I: Fase de Admision de Candidaturas
y FASE II: Fase de Valoracion de Méritos

22,50 €

(veintidos con cincuenta euros)

FASE llI: Fase de Entrevistas

95,00 €
(noventa y cinco euros)

OFERTA TECNICA

OFERTA
(indique si

0 no)

Dependiendo de la naturaleza del trabajo, se pueden evaluar habilidades
técnicas especificas, como conocimientos informéticos, habilidades en el uso de

herramientas y software especificos, competencias en areas técnicas

especializadas, etc.

Sl

Aptitudes y habilidades blandas: es posible que se valoren aptitudes y
habilidades blandas, como habilidades de comunicacion, capacidad para

trabajar en equipo, capacidad de liderazgo, resolucién de problemas,

adaptabilidad, etc.

Sl

Entrevistas técnicas y evaluaciones practicas: Es posible que se realicen
entrevistas técnicas o evaluaciones practicas para evaluar las habilidades y
competencias técnicas de los candidatos de manera mas detallada. Estas

evaluaciones pueden incluir preguntas técnicas, resolucion de problemas

practicos, ejercicios de simulacidn, etc.

Sl

E-HUMAN TECH, S.L.

PROCESOS DE SELECCION EXTERNOS (FASE I, FASE 11 Y
FASE Ill) PLATAFORMA

IMPORTE UNITARIO
OFERTADO POR
CANDIDATURA (1)

FASE I: Fase de Admisién de Candidaturas y Fase Il:

15,00 €
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Fase de Valoracion de Méritos de Candidatos/a (QUINCE EUROS)

Fase llI: Fase de Concurso - Oposicidn 27,01 €
( VEINTISIETE EUROS CON UN
CENTIMOS)

PROCESOS DE SELECCION PERSONAL INTERNO Y IMPORTE UNITARIO

FUERA DE CONVENIO (Promociones y nuevas vacantes) | OFERTADO POR
CANDIDATURA (1)

FASE |: Fase de Admisién de Candidaturas 17,36 €

y FASE II: Fase de Valoracién de Méritos (DIECISIETE CON TREINTA Y
SEIS CENTIMOS)

FASE IIl: Fase de Entrevistas 27,50 €

(VEINTISIETE EUROS CON
CINCUENTA CENTIMOS)

OFERTA TECNICA OFERTA
(indique si o

no)

Dependiendo de la naturaleza del trabajo, se pueden evaluar habilidades | Sl
técnicas especificas, como conocimientos informaticos, habilidades en el
uso de herramientas y software especificos,

competencias en areas técnicas especializadas, etc.

Aptitudes y habilidades blandas: es posible que se valoren aptitudes y Sli
habilidades blandas, como habilidades de comunicacidn, capacidad para
trabajar en equipo, capacidad de liderazgo, resolucién

de problemas, adaptabilidad, etc.

Entrevistas técnicas y evaluaciones practicas: Es posible que se realicen Si
entrevistas técnicas o evaluaciones practicas para evaluar las habilidades
y competencias técnicas de los candidatos de manera mas detallada.
Estas evaluaciones pueden incluir preguntas técnicas, resolucién de
problemas practicos, ejercicios de

simulacion, etc.

3. Solicitar a las empresas DOPP CONSULTORES y E-HUMANN TECH que, conforme a lo
establecido en el apartado 15 del Cuadro Resumen del PCAP aporte, en el plazo de diez

dias habiles, todos los documentos acreditativos de la solvencia econdmica, financiera y
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técnica exigidos en la licitacion (excepto los ya aportados durante la fase de valoracion

antes mencionado), ademas del resto de documentos exigidos en dicho apartado.

Mediante diligencia adjunta a este Acta se dejard constancia del resultado de los informes
administrativo y técnico que emitan la Unidad de Contratacion y la Unidad de Personal y RSC de
VEIASA, respectivamente, en los que se analizara la acreditacion de los requisitos administrativos
y de solvencia econdmica, financiera y técnica aportados por parte de las empresas DOPP

CONSULTORES y E-HUMANN TECH

Sin mas asuntos que tratar y siendo las 14:15 horas, se levanta la sesion en la ciudad y fecha

indicadas en el encabezamiento.
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INFORME DE ANALISIS DE DOCUMENTACION TECNICAY
ECONOMICA

ACUERDO MARCO DE CONTRATACION DE SERVICIOS DE PROCESOS DE SELECCION DE
PERSONAL EN VERIFICACIONES INDUSTRIALES DE ANDALUCIA, S.A.

N° EXPEDIENTE: CR010-23-027



Consejeria de Industria, Energia y Minas
Verificaciones Industriales de Andalucia, S.A.

Junta de Andalucia

iNDICE

Lo OBUETO ottt ettt ettt ettt a bbb a et ea et a et ene et ens et easerensete st ete s etennens 3
2. EMPRESAS PARTICIPANTES ...ttt ettt ettt sttt st ess s sssstessnsssssensasanas 3
3. ANALISIS DE LA PROPOSICION TECNICAY ECONOMICA .....uvuvvenrerriareresessessssssssesssssssssesssssssnssssssnnns
3.1. Andlisis de la documentacion técnica Anexo 4-A del CR ......cveveveueueveeeeeiieeeeeresese s sesenes
3.2. Valoracion Econdmica ANEXO 4 dEICR. ... uvevesiriette et ee et e et ee e e e

4. AQJUAICACION ..ovvivvivrive et et et et se et se e er st es s s ere et e sre st e seeseeseese e e s e sree e eniD



Consejeria de Industria, Energia y Minas
Verificaciones Industriales de Andalucia, S.A.

Junta de Andalucia

1. OBJETO

El objeto del presente informe es recoger el analisis de la documentacidn técnica y

econdmica presentada por las empresas participantes en la licitacion relativa a ACUERDO
MARCO DE CONTRATACION DE SERVICIOS DE PROCESOS DE SELECCION DE PERSONAL EN
VERIFICACIONES INDUSTRIALES DE ANDALUCIA, S.A. Expediente n° CR010-23-027, con la finalidad
de valorar la documentacion presentada por las empresas licitadoras

2. EMPRESAS PARTICIPANTES

De acuerdo a lainformacién aportada en la licitacion y facilitada por la Ud. de Contratacion con
fecha 22 de noviembre de 2024, las empresas que han presentado oferta a esta licitacién son
las siguientes:

EMPRESAS LICITADORAS
DOPP CONSULTORES, S.L
E-HUMANN TECH SOCIEDAD LIMITADA

3. ANALISIS DE LA PROPOSICION TECNICA Y ECONOMICA

En el apartado 7 “DOCUMENTACION A PRESENTAR POR LOS LICITADORES” del Cuadro Resumen
(CR) del Pliego de Clausulas Administrativas Particulares (PCAP) se recoge la documentacion
técnica y econdmica a presentar por los licitadores en el sobre electrénico n° 3:

1. ANEXO 4: Proposicion econdmica.
ANEXO 4-A: Criterios técnicos valorados mediante aplicacion férmulas
matematicas

3. ANEXO 5: Declaracion de confidencialidad, de los documentos presentados, (si
procede)

En el caso de que la ejecucidon del contrato requiera el tratamiento por el
contratista de datos personales por cuenta del responsable del tratamiento, y el
licitador tuviere previsto subcontratar los servidores o los servicios asociados a los
mismos, deberd indicar en su oferta, el nombre o el perfil empresarial, definido por
referencia a las condiciones de solvencia profesional o técnica, de los
subcontratistas a los que se vaya a encomendar su realizacion.

3.1 Analisis de la documentaciéon técnica ANEXO 4-A del CR: Proposicion técnica
correspondiente de criterios evaluados mediante aplicacion de formulas
matematicas (conforme a las reglas indicadas en el apartado 8 del CR).

Se comprueban los siguientes puntos de las ofertas:

e Si el licitador incluye el documento de acreditativo de los aspectos técnicos
valorados mediante formula matematica, segun el modelo del Anexo 4-A del
CR, correctamente cumplimentado conforme a lo indicado en los pliegos.
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Todos los licitadores aportan el Anexo 4-A cumplimentado correctamente.

Pasamos a analizar los criterios técnicos conforme al Anexo 4-A del Cuadro Resumen:

CRITERIOS TECNICOS ANEXO 4-A DOPP CONSULTORES E-HUMANN TECH
CR010-24-027 (PUNTUACION) (PUNTUACION)
Habilidades técnicas: Dependiendo de la Sl 15 Sl 15

naturaleza del trabajo, se pueden
evaluar habilidades técnicas especificas,
como conocimientos  informaticos,
habilidades en el uso de herramientas 'y
software especificos, competencias en
areas técnicas especializadas, etc. se
valorara con 15 puntos

Aptitudes y habilidades blandas: Es Sl 10 Sl 10
posible que se valoren aptitudes y
habilidades blandas, como habilidades
de comunicacién, capacidad para
trabajar en equipo, capacidad de
liderazgo, resolucién de problemas,
adaptabilidad, etc. se valorara con 10
puntos.

Entrevistas técnicas y evaluaciones Sl 5 Sl 5
practicas: Es posible que se realicen
entrevistas técnicas o evaluaciones
practicas para evaluar las habilidades y
competencias técnicas de los candidatos
de manera mas detallada. Estas
evaluaciones pueden incluir preguntas
técnicas, resolucion de problemas
practicos, ejercicios de simulacion, etc.
se valorara con 5 puntos.

TOTAL PUNTUACION 30 30

3.2 Valoracidon Econdmica ANEXO 4 del CR

El criterio general de valoracién de la propuesta econdmica consistird en asignar la maxima
puntuacion a aquella propuesta que contenga el precio mas bajo (importe total ofertado en el
Anexo 4 del Cuadro Resumen). La valoraciéon econdmica se efectuara aplicando la siguiente
formula:

P=(1-(B-A) /A)xN
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Donde:

Consejeria de Industria, Energia y Minas
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P: es la puntuacion que correspondera a la oferta que se valora.

B: es la oferta del licitador que se valora.
A: es la oferta econdmica mas baja presentada.

N: son los puntos o porcentaje maximo para el criterio que se puntua.

La valoracion econdmica es la siguiente:

OFERTA ECONOMICA ANEXO 4 CR010-23-027

IMPORTE IMPORTE
< COSTE UNITARIO UNITARIO
PROCESOS DE SELECCION EXTERNOS (FASE I, FASE I 1 Y UNITARIO
< OFERTADO OFERTADO
FASE 1) MAXIMO POR
CANDIDATURA POR DOPP POR E-
CONSULTORES HUMANN
FASE I: Fasglde Admlls!on de Cand|.daturas y Fase Il: Fase 25.00 € 20,00 € 15,00 €
de Valoracién de Méritos de Candidatos/a
Fase Ill: Fase de Concurso - Oposicion 35,00 € 28,00 € 27,01 €
IMPORTE IMPORTE
A COSTE UNITARIO UNITARIO
PROCESOS DE SELECCION PERSONAL INTERNO Y FUERA UNITARIO
. < OFERTADO OFERTADO
DE CONVENIO (Promociones y nuevas vacantes) MAXIMO POR POR POR

CANDIDATURA

CANDIDATURA

CANDIDATURA

FASE |: Fase de Admision de Candidaturas Y Fase |l

. L. 25,00 € 22,50 € 17,36 €

Valoracion de Méritos
FASE Ill: Fase de Entrevistas 100,00 € 95,00 € 27,50 €
TOTAL A EFECTOS DE VALORACION 165,50 € 86,87 €

La puntuacién econdmica es la siguiente:

OFERTA PUNTUACION
CR010-23-027 ECONOMICA ECONOMICA

E-HUMANN TECH 86,87 45,00

DOPP CONSULTORES 165,50 23,62
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OFERTAS ANORMALMENTE BAJA

En el caso de que existan mas de una proposicion admitidas, se considerara que una proposicion
es anormalmente baja cuando la puntuacion obtenida antes de ponderar (antes de la asignacion
de la maxima puntuacion a la oferta que haya resultado con mayor nimero de puntos totales, y
antes de asignarles al resto de ofertas las puntuaciones de manera proporcional), sea superior a 95
puntos y su oferta econémica sea inferior en mas de un 20% de la media aritmética de las ofertas
econdmicas admitidas.

Cuando exista una Unica proposicion admitida, se considerara que esta incurrirad en anormalidad
cuando los puntos obtenidos antes de ponderar sean superiores a 95 puntos y la oferta econémica
sea inferior en mas de un 20% al importe de licitacion.

PROMEDIO OFERTAS PRESENTADAS 126,19
20% 25,24
BAJA TEMERARIA 100,95

Puntuacion incluyendo juicio de valor y criterios técnicos valorados mediante aplicacion de
formulas matematicas:

PUNTUACION TOTAL CR010-23-027
JUICIO VALOR
LICITADORES Antes de TECNICA ECONOMICA PUNTUACION TOTAL
ponderar
DOPP CONSULTORES 24,00 30,00 23,62 77,62
E-HUMANN TECH 15,00 30,00 45,00 90,00

La empresa licitadora E-Human Tech su oferta econémica es inferior en mas de un 20% al importe
de la licitacion, sin embargo la puntuacion obtenida antes de ponderar (antes de la asignacion de
la maxima puntuacion a la oferta que haya resultado con mayor nimero de puntos totales, y antes
de asignarles al resto de ofertas las puntuaciones de manera proporcional), no es superior a 95
puntos.

Por consiguiente ninguna oferta econdmica se encuentra anormalmente baja.
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4, CONCLUSIONES Y PROPUESTAS DE ADJUDICACION

Se propone la adjudicacion de la licitacion a las siguientes empresas por obtener su oferta la mayor

puntuacion.

PUNTUACION TOTAL CR010-23-027

JUICIO VALOR
LICITADORES PONDERADOS TECNICA ECONOMICA PUNTUACION TOTAL
DOPP CONSULTORES 25,00 30,00 23,62 78,62
E-HUMANN TECH 15,62 30,00 45,00 90,62
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