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ACTA N.° 4. DE LA SESION CELEBRADA POR LA MESA DE CONTRATACION PARA LA ADJUDICACION
MEDIANTE PROCEDIMIENTO ABIERTO SUJETO A REGULACION ARMONIZADA DEL CONTRATO DE
SERVICIOS DE ASISTENCIA TECNICA EN LA GESTION Y EJECUCION DEL PROYECTO RETECH - REDES DE
EMPRENDIMIENTO DIGITAL EN ANDALUCIA (C13I1 PRTR) (EXPT24-00032)

En Sevilla, a 4 de diciembre de 2024
REVISION DOCUMENTACION DEFINITIVA

Se constituye la Mesa de Contratacion de Sociedad Andaluza para el Desarrollo de las Telecomunicaciones,
S.A. a fin de proceder la revision de la documentacion previa a la adjudicacion del procedimiento ABIERTO
SUJETO A REGULACION ARMONIZADA para la adjudicacion del contrato de SERVICIOS ASISTENCIA TECNICA
EN LA GESTION Y EJECUCION DEL PROYECTO RETECH - REDES DE EMPRENDIMIENTO DIGITAL EN ANDA-
LUCIA (C1311 PRTR)(EXPT24-00032) con la asistencia de las siguientes personas:

MIEMBROS DE LA MESA

D. Manuel Martin Sivianes, como Presidente de la Mesa de Contratacién

—

2. Dfa. Isabel Moreno Lorente, Secretaria de la Mesa de Contratacion
3. Dfia. Maria Jesus Cabello Garcia, Vocal Financiero

4, D. Manuel Cuadros Ojeda, Vocal Juridico
5

D. Fernando Cornello Sanchez, vocal técnico

ACUERDOS

Comienza la sesién con la lectura y aprobacion, por unanimidad de todos los miembros presentes, del Acta le-
vantada de la sesion anterior celebrada por esta Mesa de Contratacion el dia 13 de noviembre de 2024.

PRIMERQ: El pasado 18 de noviembre de 2024 se requirio a los adjudicatarios propuestos por la mesa de
contratacion celebrada el pasado 13 de noviembre de 2024, para que, dentro del plazo de diez dias habiles, a
contar desde el siguiente a aquel en que hubiera recibido el requerimiento, presentaran la documentacion jus-
tificativa de las circunstancias a las que se refieren las letras a) a c) del apartado 1 del articulo 140 si no se
hubiera aportado con anterioridad, tanto del licitador como de aquellas otras empresas a cuyas capacidades
se recurra, sin perjuicio de lo establecido en el segundo parrafo del apartado 3 del citado articulo; de disponer
efectivamente de los medios que se hubiese comprometido a dedicar o adscribir a la ejecucion del contrato
conforme al articulo 76.2; y de haber constituido la garantia definitiva que sea procedente.

SEGUNDO: La documentacién ha sido presentada por EY TRANSFORMA SERVICIOS DE CONSULTORIA SL y
IMPACT HUB SLU en tiempo y forma, procediéndose por parte de la mesa a su revisién y calificacion.

TERCERQ: La mesa de contratacidn, tras el examen y valoracion de la documentacion aportada, a través de
Sirec-Portal de Licitacion, acuerda requerir a la entidad EY TRANSFORMA SERVICIOS DE CONSULTORIA SL la
siguiente subsanacion, en los términos que a continuacion se indica:

Conforme a la clausula 10.7.2. h Impuesto sobre Actividades Econémicas “Si la persona licitadora se huble
ado de alta en el Impuesto sobre Actividades Econdmicas en el ejercicio corriente, deberd presentar justifi-
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cante de estar dada de alta en el epigrafe correspondiente al objeto del contrato, del citado impuesto. En caso
de que se hubiera dado de alta en otro ejercicio, debera presentar el justificante de pago del tltimo recibo. En
ambos supuestos, se acompafara una declaracion responsable de no haberse dado de baja en la matricula
del citado impuesto. En caso de estar exenta de este impuesto presentaran declaracion justificativa al respec-
to."

De igual modo se indica en el pliego que si el contrato se financiase con fondos del PRTR, las personas con-
tratistas deberan acreditar la inscripcion en el Censo de empresarios, profesionales y retenedores de la Agen-
cia Estatal de la Administracion Tributaria, que debe reflejar la actividad efectivamente desarrollada en la fe-
cha de participacion en el procedimiento de licitacion.

No se ha aportado Certificado del censo tributario en el que se refleje el alta en actividad correspondiente al
objeto del contrato.

2. En segundo lugar y en relacion al anexo DECLARACION RESPONSABLE DE DATOS BASICOS DE LA PERSO-
NA TITULAR REAL DE LA ENTIDAD BENEFICIARIA DE LOS FONDOS DEL PLAN DE RECUPERACION, TRANS-
FORMACION Y RESILIENCIA, se entiende por titular real a la persona o personas fisicas que en Ultimo término
posean o controlen, directa o indirectamente, un porcentaje superior al 25 por ciento del capital o de los dere-
chos de voto de una persona juridica, o que por otros medios ejerzan el control, directo o indirecto, de la ges-
tion de una persona juridica. . Existe titularidad real indirecta cuando la persona fisica (o varias de concierto)
que es Ultimo beneficiario tiene participacion superior al 25% en la que presenta cuentas a través de entida-
des intermedias que controla

Visto el resto de documentacién dicho anexo presenta dudas a criterio de la mesa, por lo que la mesa acuerda
pedir aclaraciones sobre la declaracion realizada presentando escrituras donde se identifique la titularidad real
directa o indirecta de EY TRANSFORMA SERVICIOS DE CONSULTORIA SL o en su caso acta notarial de la mis-
ma.

La DECLARACION aportada por la entidad sefiala como titular real Don Luis Marfa Bautista Ortega represen-
tante de la licitadora que a tenor de la documentacion no parece que forme parte de los 6rganos de gobierno
de la misma.

3. Conforme al apartado 10.8 i) del PCAP Las personas licitadoras que tengan un ntimero de 50 o0 mas perso-
nas trabajadoras en su plantilla estaran obligadas a contar con, al menos, un 2% de personas trabajadoras
con discapacidad o a adoptar las medidas alternativas previstas en el Real Decreto 364/2005, de 8 de abril,
por el que se regula el cumplimiento alternativo con caracter excepcional de la cuota de reserva en favor de
personas trabajadoras con discapacidad. A tal efecto, deberan aportar, en todo caso, un cetrtificado de la em-
presa en que conste tanto el numero global de personas trabajadoras de plantilla como el nimero particular
de personas trabajadoras con discapacidad en la misma. En el caso de haberse optado por el cumplimiento
de las medidas alternativas legalmente previstas, deberan aportar una copia de la declaracion de excepcionali-
dad y una declaracion con las concretas medidas aplicadas. Asimismo, podran hacer constar en el citado cer-
tificado el porcentaje de personas trabajadoras fijas con discapacidad que tienen en la plantilla, a efectos de
lo establecido para los supuestos de empate en la clausula relativa a la clasificacion de las ofertas.

Las personas licitadoras que tengan menos de 50 personas trabajadoras en su plantilla, deberan aportar, en
todo caso, un certificado acreditativo del niumero de personas trabajadoras de plantilla.

Se aporta Anexo y certificado de excepcionalidad validos debiendo subsanar mediante declaracion con las
concretas medidas aplicadas.
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4. Conforme a lo establecido en la clausula 10.7.c. del Pliego de clausulas administrativas particulares (PCAP)
“1. La acreditacion de la solvencia economica y financiera y técnica o profesional se realizara por los medios
indicados en los Anexo |- apartado 4, que seran evaluados de acuerdo con los criterios de seleccion que cons-
tan en el mismo {(....)".

En lo que a Solvencia Profesional respecta, el en el anexo 1 del PCAP, apartado 4.C se establecen como Crite-
rios y medios de acreditacion

El licitador debera aportar declaracion jurada por parte del Responsable de la Empresa que certifique que el
equipo de trabajo propuesto cumple con los siguientes requisitos:

LOTE 1

Perfiles Titulacion minima exigida Experiencia minima exigida

60 meses de experiencia en direc-
cion de proyectos de consultoria
y/o asistencia técnica.

Titulacion Universitaria de grado medio o su equi-

dEFE PROTEGTD valente en Nivel 2 Grado (MECES) o Nivel 6 (EQF).

36 meses de experiencia en pro-

Titulacion Universitaria de grado medio o su equi- vesias e parsulton Wl asisten-

LiaSLLTGR valente en Nivel 2 Grado (MECES) o Nivel 6 (EQF).

cia técnica.

£l adjudicatario debera presentar las titulaciones académicas de todos los perfiles presentados en oferta an-
tes de firmar el contrato.

Para valorar el conocimiento y la experiencia del equipo de trabajo propuesto, podrad requerirse, en cualquier
momento durante la prestacion del servicio, documentacion que asi lo acredite (certificaciones, cursos, Vida
laboral, informacion sobre participacion en proyectos, elc.) relacionados con las materias en cuestion.

Estos requisitos serdn de aplicacion durante toda la vigencia del contrato para cada recurso del equipo de tra-
bajo que se encuadre en cada uno de los perfiles indicados con anteriotidad, tanto para miembros concretos
del equipo de trabajo inicialmente incluidos en la oferta, como para las posibles sustituciones o incotporacio-
nes que tengan lugar durante la prestacion del servicio, con independencia de la causa que haya motivado és-
ta.

Debera subsanar la documentacion, presentando:

1. Declaracién Responsable por parte del Responsable de la Empresa que certifique que el equipo de
trabajo propuesto cumple con los requisitos indicados en la tabla anterior.

2. En relacion al resto de documentacion previa presentada y una vez contrastada con la oferta técnica,
se le requiere que aclare si se propone alguna sustitucion respecto del equipo presentado en la ofer-
ta. En dicho caso, debera aportar CV de los nuevos integrantes propuestos para el equipo de proyec-
to, que tendran que ajustarse a las caracteristicas del equipo presentado en la oferta, y que ha sido
objeto de valoracion de acuerdo a los criterios de adjudicacion evaluables mediante juicio de valor (so-
bre 2). Solo se admitiran aquellas sustituciones en las que el nuevo candidato cuente, como minimo,
con el conocimiento y la experiencia del candidato original.

3. En cualquier caso, debera presentar las titulaciones de todos los perfiles propuestos, una vez aclara-
do el punto anterior.
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CUARTO: La mesa de contratacion, tras el examen y valoracion de la documentacion aportada, a través de Si-
rec-Portal de Licitacién, acuerda requerir a la entidad IMPACT HUB SLU la siguiente subsanacion, en los tér-
minos que a continuacion se indica:

1. Conforme establece la clausula 10 del pliego, la persona representante que presente la oferta firmara una
declaracion responsable, conforme al modelo establecido en el Anexo XIV, de que ninguna de las personas
que componen los 6rganos de gobierno o administracion de la licitante se hallan incursas en supuesto alguno
a los que se refiere el articulo 6 del Decreto 176/2005, rechazandose aquellas proposiciones que no acompa-
fien dicha declaracion.

Debera aportar Certificado de no estar incurso en incompatibilidad para contratar conforme al Anexo del
PCAP

2. Conforme a lo establecido en la clausula 10.7.c. del Pliego de clausulas administrativas particulares (PCAP)
“1. La acreditacién de la solvencia econdmica y financiera y técnica o profesional se realizara por los medios
indicados en los Anexo |- apartado 4, que seran evaluados de acuerdo con los criterios de seleccion que cons-
tan en el mismo (....)".

En lo que a Solvencia Profesional respecta, el en el anexo 1 del PCAP, apartado 4.C se establecen como Crite-
rios y medios de acreditacion

El licitador debera aportar declaracion jurada por parte del Responsable de la Empresa que certifique que el
equipo de trabajo propuesto cumple con los siguientes requisitos:

LOTE 2

Perfiles

Titulacién minima exigida

Experiencia minima exigida

JEFE PROYECTO

Titulacion Universitaria de grado medio
0 su equivalente en Nivel 2 Grado (ME-
CES) o Nivel 6 (EQF).

60 meses de experiencia en direccion de
proyectos de aceleracion y/o escalado de
startups.

DIRECTOR NODO

Titulacion Universitaria de grado medio
o0 su equivalente en Nivel 2 Grado (ME-
CES) o Nivel 6 (EQF).

36 meses de experiencia en direccion de
proyectos de aceleracion y/o escalado de
startups.

TECNICO NODO

Titulacién Universitaria de grado medio
o su equivalente en Nivel 2 Grado (ME-
CES) o Nivel 6 (EQF).

24 meses de experiencia en proyectos de
aceleracion y/o escalado de startups.

RESPONSABLE PRO-
GRAMAS STARTUPS E
INNOVACION ABIERTA

Titulacién Universitaria de grado medio
0 su equivalente en Nivel 2 Grado (ME-
CES) o Nivel 6 (EQF).

36 meses de experiencia en direccion de
proyectos de aceleracion y/o escalado de
startups o en direccion de proyectos de
innovacion abierta.

MENTOR / CONSUL-
TOR ESPECIALIZADO

FP Il o su equivalente en Nivel 1 Técni-
co Superior (MECES) o Nivel 5 (EQF).

Cada uno de los mentores/ docentes de-

beran cumplir alguna de las siguientes

caracteristicas:

e 24 meses de experiencia en mentori-
zacién/formacion a emprendedores
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o startups.

e 24 meses de experiencia como fun-
dador o socio en startups.

e 24 meses de experiencia como inver-
sor en startups.

Titulacién Universitaria de grado medio

RESPONSHBLE CO- o su equivalente en Nivel 2 Grado (ME-

MUNICACION

36 meses de experiencia en direccion de
proyectos de comunicacién y marketing

CES) o Nivel 6 (EQF).

El adjudicatario debera presentar las titulaciones académicas de todos los perfiles presentados en oferta an-
tes ae firmar el contrafto.

Para valorar el conocimiento y la experiencia del equipo de trabajo propuesto, podra requerirse, en cualquier
momento durante la prestacion del servicio, documentacion que asi lo acredite (certificaciones, cursos, vida
laboral, informacion sobre participacion en proyectos, elc.) relacionados con las materias en cuestion.

Estos requisitos seran de aplicacion durante toda la vigencia del contrato para cada recurso del equipo de tra-
bajo que se encuadre en cada uno de los perfiles indicados con anterioridad, tanto para miembros concretos
ael equipo de trabajo inicialmente incluidos en la oferta, como para las posibles sustituciones o incorporacio-
nes que tengan lugar durante la prestacion ael servicio, con independencia de la causa que haya motivado &s-
1a.

Debera subsanar la documentacion, presentando:

1. Declaracién Responsable por parte del Responsable de la Empresa que certifique que el equipo de
trabajo propuesto cumple con los requisitos indicados en la tabla anterior.

2. En relacion al resto de documentacidn previa presentada y una vez contrastada con la oferta técnica,
se le requiere que aclare si se propone alguna sustitucion respecto del equipo presentado en la ofer-
ta. En dicho caso, debera aportar CV de los nuevos integrantes propuestos para el equipo de proyec-
to, que tendran que ajustarse a las caracteristicas del equipo presentado en la oferta, y que ha sido
objeto de valoracién de acuerdo a los criterios de adjudicacion evaluables mediante juicio de valor (so-
bre 2). Sélo se admitiran aquellas sustituciones en los que el nuevo candidato cuente, como minimo,
con el conocimiento y la experiencia del candidato original.

3. En cualquier caso, debera presentar las titulaciones de todos los perfiles propuestos, que no hayan si-
do aportadas previamente, una vez aclarado el punto anterior.

En virtud de lo establecido en la Clausula 10.3 del PCAP, se ha acordado concederles un plazo de tres dias
naturales para presentar la subsanacion a través de SIREC-Portal de licitacion electronica, con el apercibi-
miento de exclusion definitiva de la licitacion en caso de no proceder a la subsanacion requerida.

Y no habiendo mas asuntos que tratar se da por finalizada la sesion.

VISADO ’ /C/\v

Fdo: D. Ma in Sivianes Fdo: Dfia. Isabel Moreno Lorente
Presidente Secretaria de la Mesa
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